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PROCESSO SELETIVO N° 004/2010.

EDITAL DE ABERTURA

Contratacdo para o cargo de Agente de Combate as Endemias para atuar no
plano de Combate & Dengue e Agente Comunitério de Saude, para atender
ao Programa Saude da Familia —PSF.

DR.ADAUTO SCARDOELLI, Prefeito Municipal de Matéo, Estado
de S&o Paulo, usando de suas atribuicdes, a vista das Leis Municipais n°® 2.625,
de 23/09/97 e n° 4.238, de 19 de outubro de 2010, torna publico o Processo
Seletivo n°® 004/2010, para contratacdo de Agente de Combate as Endemias, em
carater excepcional e temporéario para realizacdo de acdes do plano de combate
ao mosquito da Dengue; e contratacdo temporaria para o cargo de Agente
Comunitario de Saude, para atender ao Programa Saude da Familia — PSF.

| — Instrugdes Especiais

1 - A contratacdo dar-se-a mediante contrato administrativo, regido pela C.L.T.,
com prazo determinado de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo,
nos termos da legislagdo vigente.

2- O portador de deficiéncia e os afrodescendentes concorrerdo em igualdade de
condicbes com os demais inscritos, pelas caracteristicas do presente Processo
Seletivo.

3 - Os vencimentos serdo o estabelecido nas Referéncias discriminadas no item
lll, conforme disposto em Legislacdo Municipal, com carga horaria de 40 horas
semanais.

Il — Das Inscricdes

1 — As inscricdes estardo abertas no periodo de 22 de outubro a 04 de
novembro de 2010, devendo ser formalizadas via INTERNET, através do site
www.matao.sp.gov.br, no link “EDITAIS, LICITACOES E CONCURSOS’ topico
“PROCESSO SELETIVO”, através do preenchimento obrigatério de todos os
campos do formulério virtual ali existente, ficando os candidatos inteiramente
responsaveis pelas informacdes entdo prestadas e cadastradas, bem como pelo
efetivo pagamento da taxa de inscricdo de R$ 15,00 (quinze reais), tendo como
prazo limite de vencimento as 17h00 do dia 05/11/10, devendo a mesma ser
paga, exclusivamente junto a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Matéo
(Rua Oreste Bozelli, n® 1165 — Centro, Matao-SP.

2- No periodo de 25 de outubro a 04 de novembro de 2010 (com excec¢éo do
Ponto Facultativo no dia 01/11 e do Feriado Nacional do dia 02/11/2010,
datas em que nao havera expediente), no horario das 9h00 as 11h30 e das
13h30 as 17h00, e excepcionalmente, no dia 30/10/2010 (sdbado), das 9h00 as

1


http://www.matao.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATAO l“‘
PALACIO DA INDEPENDENCIA Matio

UM GOVERNO
PARATODOS

13h00, a Secretaria Municipal de Educacéo, sito a Avenida Rincao, n° 598,
Jardim Buscardi (antigo Prédio do CEFAM), estara recebendo os interessados e
formalizando as seguintes inscrigcoes:

a) Exclusivamente dos desempregados, portadores de deficiéncia e doadores
de sangue, nos termos das Leis Municipais n°s 2847, de 10 de setembro de
1999; e n° 3347, de 21 de outubro de 2003, _isentos do pagamento da taxa
de inscricdo, munidos de todos os documentos pessoais, bem como da
Carteira Profissional ou documento similar que comprove a nao insercao do
candidato no mercado de trabalho formal, bem como dos documentos que
comprovem ser deficiente ou doador de sangue de forma regular, para fazer
jus ao beneficio legal da isencéo.

b) Preferencialmente dos candidatos que necessitarem de condi¢cdes especiais
para a realizacao das provas, munidos de todos os documentos pessoais e de
laudo médico, comprovando a situacao especial e necessidade de tratamento
diferenciado.

c) Excepcionalmente dos demais candidatos que, por motivos diversos, ndo
conseguiram formalizar sua inscricdo via INTERNET, munidos de todos os
documentos pessoais previstos no formulario virtual.

3- As inscricbes formalizadas para os candidatos descritos nas hip6teses das
alineas “b” e “c” gque ndo comprovarem a situacdo de desempregados,
portadores de deficiéncia ou doadores regulares de sangue, ndo gozardo do
beneficio da isencédo, devendo recolher a taxa dentro da data limite prevista
no comprovante de inscrigao.

4 — Para inscrever-se, o candidato devera preencher os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) Ter a idade minima de 18 anos, no ato da contratacao;

c) Possuir habilitacdo para o emprego pretendido;

d) Estar quite com o servigo militar, guando do sexo masculino;

e) Estar quite com a Justica Eleitoral;

f) N&o registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno exercicio de
direitos civis e politicos;

g) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente edital;

h) Declarar sua qualificagdo (Nome completo/endere¢co/RG/CPF/Estado Civil);

i) Declarar o numero de dependentes legais, menores de 18 anos;

j) Pagar a taxa de inscricdo de R$ 15,00 (quinze reais) até as 17h00 do dia 05
de novembro de 2010, EXCLUSIVAMENTE, junto a Tesouraria da
Prefeitura Municipal de Matdo (Rua Oreste Bozelli, n°® 1165- Centro,
Matéo-SP;

k) Exibir o comprovante quitado ou isento de pagamento da taxa de inscri¢do, no
dia da aplicacdo da prova.

5 - Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude deverao
obrigatoriamente residir na Regido de atuagcdo por onde concorrerdo as
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vagas, desde a data da publicacdo do edital deste processo seletivo (art. 6°,
Lei Municipal n® 4.238, de 19 de outubro de 2010), referenciadas no Anexo Il do
presente edital.

5.1- A mudanca de residéncia do candidato da area de atuagéo implicara em
dissolucdo do vinculo de trabalho, nos termos da Lei Federal que
regulamentou o cargo de Agente Comunitério de Saude.

6 - N&o serao recebidas inscricoes por via postal, fax ou condicional.

7 - A inscricdo do candidato implicar4 conhecimento das presentes instrucdes e a
tacita aceitacdo das condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham
estabelecidas no Edital e seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais comunicados e instrucfes especificas posteriores visando a
realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento,
cabendo Unica e exclusivamente ao candidato acompanhar as publicacfes
relativas ao Concurso Publico na imprensa local e no site da Municipalidade
(www.matao.sp.gov.br).

8- Caso aprovado, o candidato devera exibir os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para a funcao, além de outros exigidos pela administracéo e
necessarios para admissdo no servico publico; neste caso, em especial, a
comprovagao de residéncia na Regiao de Atuagéo dos PSFs.

9 - A Taxa De Inscricdo de R$ 15,00 (quinze reais), gerada no corpo do
comprovante de inscricdo apos sua devida formalizacdo devera ser paga dentro
do limite nele estipulado e exclusivamente, junto a Tesouraria da Prefeitura
Municipal de Matédo (Rua Oreste Bozelli, n°® 1165 — Centro, Matédo — SP).

10- O prazo limite para o pagamento da Taxa de Inscricdo dar-se-a4 as 17h00 do
dia 05 de novembro de 2010. A Tesouraria do Municipio ndo aceitara o
pagamento apds o prazo acima especificado.

11 - Recebidos os pedidos de inscricdo, a Comissdo Examinadora do Processo
Seletivo homologara as inscrigdes, publicando as mesmas por afixacédo, no quadro
préprio de Editais da Prefeitura Municipal e no site oficial do Municipio de Matao
(www.matao.sp.gov.br), & partir de 09 de novembro de 2010, fazendo publicar a lista
das inscricdes e dos locais e horario da prova na imprensa escrita no dia 12 de
novembro de 2010.

12 - Os niveis de escolaridade e as exigéncias indicadas nos itens abaixo, deverao
ser comprovadas e estar plenamente atendidas na data da contratacao.

Il — Do Emprego

ESCOLARIDADE E REQUISITOS | N°de | Carga Salario

CARGO BASICOS EXIGIDOS vagas Horéria
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Agente de Combate as

Endemias Fundamental completo 40 40 h/s |R$ 600,00 +

adicional
insalubridade
nos termos da
Lei.

Agente Comunitario de |Fundamental Completo e, no ato da| 40
Saude convocacao, comprovar a matricula
no Curso de Introducdo de
Formacdo Inicial e Continuada,
devendo exibir a conclusdo dentro
de 30 (trinta) dias.

40 h/s |R$ 600,00 +
adicional
insalubridade
nos termos da
Lei.

IV — Da Avaliacao Escrita

1 - Os candidatos inscritos serdo submetidos a avaliacdo e realizacdo de prova
escrita objetiva, com testes de multipla escolha com questbes cujas matérias
versardo sobre a bibliografia que o candidato interessado podera acessar, no ato
de sua inscricdo através da INTERNET.

2 - As provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, serdo compostas
de 20 (vinte) questdes, cujo contetado programéatico consta no Anexo I.

3 - As provas serdo aplicadas no MUNICIPIO DE MATAO, no DIA 12 DE
DEZEMBRO DE 2010, (DOMINGO), em locais e horarios a serem posteriormente
definidos pela Prefeitura e publicados a partir do dia 09 de novembro de 2010,
através do site oficial www.matao.sp.gov.br, no link “EDITAIS, LICITACOES E
CONCURSOS”, tépico “PROCESSO SELETIVO”, bem como na imprensa em
geral, cabendo aos candidatos acompanharem referida informacéo para que se
dirjam aos locais e horarios designados, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, para a realizagdo da prova do emprego pretendido.

4 - Nao serd admitido na sala de prova o candidato que se apresentar ap0s o
horario estabelecido para o inicio da mesma, razéo pela qual é imprescindivel que
o candidato compareca com antecedéncia minima de trinta minutos do horario
determinado para a realizacdo da prova.

5 - O ingresso na sala s6 sera permitido ao candidato que apresentar:
a) Cédula de Identidade (RG), ou CNH — Carteira Nacional de Habilitacdo ou
Carteira de Trabalho (CTPS).

b) comprovante do pagamento da inscricdo ou da isencgao.

6- O candidato que ndo cumprir as exigéncias das alineas “a”e “b” do item
anterior, ndo tera permissao para ingressar na sala nem fazer a prova.

7- O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, munido de
lapis preto, borracha e caneta esferografica azul ou preta.

8 - Durante a realizagdo da prova, ndo serad permitida qualquer espécie de
consulta, nem a utilizagdo de instrumento ou maquina de calcular.
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9 - Nao sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas no local determinado
para a realizacdo da prova.

10 - Na aplicacédo da prova, os “cadernos de prova” deverdao ser retidos
juntamente com o gabarito utilizado pelo candidato.

11 - A prova sera avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, valendo 0,50
(meio) ponto cada questéao.

12 - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que obtiver nota inferior a
3,0 pontos, na prova.

13 - A duracdo da prova sera de 02 ( duas) horas e serd controlada pela
Comisséo Examinadora durante sua aplicacéo.

14 - Os integrantes da Comissdo Examinadora, responsavel pelo presente
Processo Seletivo, serdo designados por ato do Prefeito Municipal.

V — Da Classificacao

1 - A classificacdo serd por ordem decrescente da soma obtida na prova escrita
objetiva, devendo constar na lista de aprovados apenas o0s candidatos que
obtiveram, no minimo 3,0 pontos.

1.1- No caso dos Agente Comunitarios de Saude sera publicada lista de cada
Regido de Atuacao levando-se em conta o enderego constante da inscrigdo

2 - A classificacao final sera publicada pela imprensa local e afixada no “Hall” de
entrada do Pago Municipal.

3 - Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia para a contratacao,
sucessivamente, o candidato que:

a) apresentar maior idade;
b) possuir maior nimero de dependentes menores de 18 anos;
c) for conhecido através de sorteio.

4 — Os requisitos necessarios para a aplicacdo do desempate serdo aqueles
declarados pelos candidatos no ato da inscricdo, ficando a cargo da Prefeitura
Municipal a possibilidade de exigir a exibicdo dos mesmos, mediante convocacao
individual por escrito.

5 - Nao havera em hipotese alguma, segunda chamada, vista ou revisdo de
provas, podendo o candidato apresentar recurso a Comissao Examinadora no
prazo de 03 (trés) dias a contar da divulgacao da listagem da classificacao final, o
gue sera admitido para unico efeito de corre¢cdo de notério erro de fato.

VI — Dos Requisitos para a Contratagéo
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1 — O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado de que
trata este Edital, sera contratado desde que atenda as seguintes exigéncias:

1.1.1 Ser brasileiro;

1.1.2. Possuir 18 anos completos no ato da contratacao;

1.1.3. Estar no pleno exercicio dos direitos politicos;

1.1.4. Estar em dia com as obrigacdes do Servi¢co Militar, se do sexo masculino;
1.1.5. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio das atividades a serem desenvolvidas;

1.1.5.1. A comprovacgédo deste requisito sera feita mediante laudo de sanidade e
capacidade emitido pelo 6rgdo médico competente da Prefeitura.

1.1.6. Nao incidir em acumulacdo remunerada de cargo, emprego ou fungao
publica;

1.1.7. Comprovar a conclusao do Ensino Fundamental;

1.1.8. No ato da convocacéo, comprovar a matricula no Curso de Introducéo de
Formacao Inicial e Continuada, que sera ministrado pela Secretaria Municipal de
Saude, devendo exibir a concluséo dentro de 30 (trinta) dias.

1.1.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.
1.1.10. Residir numa das Regides de atuacao constantes do Anexo ll;

2 — Os requisitos constantes no item 1.1 e subitens deverdo ser atendidos
cumulativamente e a comprovacdo de atendimento devera ser feita na data da
contratacdo, através de documentacdo original, juntamente com copia
autenticada.

3 — A falta de comprovacgéao de quaisquer requisitos especificados no item 1.1 e
subitens deste Edital impedira a contratacdo do candidato.

VIl - Disposic¢des Finais

1 - As declaracgOes prestadas e o efetivo preenchimento dos requisitos exigidos no
presente Edital sdo de inteira responsabilidade dos candidatos.

2 - O candidato que houver prestado declaracdo falsa ou ndo preencher os
requisitos necessarios tera sua inscricdo anulada e serd desclassificado do
processo.

3 - O candidato classificado obriga-se a manter atualizado seu endere¢o perante
o Departamento de Administracdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Matéo.

4- As Secretarias Municipais de Saude e de Educacdo e Cultura manterdo a
Comisséo Examinadora em permanente atividade durante o periodo de inscricao,
ficando a mesma a disposi¢cdo dos candidatos, para orientacédo e esclarecimentos
de duvidas que porventura venham a ocorrer.

5 — Cabera ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal a homologacéo do Processo Seletivo.
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6 — A lista geral dos aprovados no presente Processo Seletivo tera validade de
até 02 (dois) anos, contados da data de sua homologacéo.

7 — A convocacao para admissao dos candidatos habilitados obedecera a ordem
de classificacdo, sendo que sua aprovacao ndo gera nenhum direito & admisséao.

8 — O candidato aprovado no presente Processo Seletivo esta sujeito a trabalhar
no periodo diurno ou noturno ou ainda em regime de compensacao especial de
horéario, conforme o servigo publico exigir.

9 — A inscricdo do candidato importara em conhecimento e aceitacao tacita de
todas as condicdes estabelecidas neste Edital.

10 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Examinadora constituida
para acompanhamento e avaliacdo dos candidatos.

Para que ndo se alegue ignorancia faz baixar o presente Edital, que sera
publicado pelo 6rgdo de imprensa contratado para dar publicidade aos atos
oficiais do Municipio, no site oficial da Municipalidade (www.matao.sp..gov.br), e
através de afixacdo no quadro proprio de avisos da Prefeitura Municipal de Matao,
(Pago Municipal)

Palacio da Independéncia, aos 21 de outubro de 2010.

DR. ADAUTO SCARDOELLI
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - Ensino Fundamental completo

Portugués

Comunicacéao Escrita: .Interpretacdo de texto; Sinénimos, Estudo Gramatical,
Separacdo de silabas; Substantivo, Flexdo dos Substantivos (Plural e Género)
Adjetivo; Flexdo do Adjetivo (Plural e Género); Pronomes (pessoais, retos,
possessivos, demonstrativos, indefinidos); Conjugagcédo de verbos regulares;
Anténimos e Sinénimos.

Matematica
Numeros Inteiros, Fracionarios, e Decimais: Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e
Divisdo. Problemas com as quatro operacdes: Problemas de Custos e Vendas.

Medidas de Comprimento e Superficie: Sistema de unidades; Calculo de
perimetro: tridngulo, quadrado, retangulo, trapézio, circulo;

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Ensino Fundamental Completo.

Portugués

Comunicacéao Escrita: .Interpretacdo de texto; Sinébnimos, Estudo Gramatical,
Separacado de silabas; Substantivo, Flexdo dos Substantivos (Plural e Género)
Adjetivo; Flexdo do Adjetivo (Plural e Geénero); Pronomes (pessoais, retos,
possessivos, demonstrativos, indefinidos); Conjugacdo de verbos regulares;
Antdnimos e Sindnimos.

Matematica

Numeros Inteiros, Fracionarios, e Decimais: Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e
Divisdo. Problemas com as quatro operacdes: Problemas de Custos e Vendas.
Medidas de Comprimento e Superficie: Sistema de unidades; Célculo de
perimetro: triangulo, quadrado, retangulo, trapézio, circulo;
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ANEXO Il
REGIAO DE ATUAGAO

Conforme disposi¢ao do item II- Das Inscricdes, subitem 5. Os
candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude deverdo obrigatoriamente
residir na Regido de atuacao por onde concorrerdo as vagas, desde a data da
publicacdo deste Edital do Processo Seletivo.

PSF BOM JESUS
Jardim Esperanca
Bom Jesus
Santa Rosa

PSF PARAISO

Jardim Paraiso I
Jardim Paraiso 11
Jardim Paraiso II1
Silvania

Assentamento do Horto

PSF POPULAR

Jardim Popular
Jardim do Bosque
Chacara Piratininga
Sitio Guaranta

PSF PARK ALIANCA

Parque Alianga
Santa Marta
Jardim Italia
Jardim Brasil
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1 - Executar os servicos de desinfeccdo em residéncias, para evitar a proliferacéo

de insetos e animais peconhentos;

2 - Desenvolver atividades inerentes ao combate a doenca de Chagas,
esquistossomose, dengue e outras doencas;

3 - Proferir palestras em escolas publicas e associacdes comunitarias com a
finalidade de melhorar os hébitos e prevenir doencas;

4 - Zelar pela conservacdo dos materiais e equipamentos sob sua
responsabilidade;

5 - Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho e realizar outras tarefas

afins.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1 - a utilizac&o de instrumentos para diagndstico demogréfico e sociocultural
da comunidade;

2 - a promocao de acdes de educacao para a saude individual e coletiva;

3 - 0 registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de
saude, de nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude;

4 - o estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area da saude;

5 - a realizacdo de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de
situacdes de risco a familia;

6 - a participacdo em acOes que fortalecam os elos entre o setor saude e
outras politicas que promovam a qualidade de vida.

Outras ac0es e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais
durante o desenvolvimento do Programa.
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