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Cargo Tipo de Disciplinas NUmero de |[Minimo de 8.9. Quanto as Provas Objetivas:
Prova QuestBes |acertos por 8.9.1. Para a redizagdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de
Disciplina questdes e marcard suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.
AGENTE ADMINIS-|Objetiva  |Lingua Portuguesa 10 3 A Folha de Respostas é o Unico documento véido para correggo.
TRATIVO Nocdes de Direito Administra- 8.9.1.1. N&o seréo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de
tivo 10 3 uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legivel.
Nogdes de Direito Constitucio- 8.9.1.2. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou as-
nal 10 3 sinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Gticas, prejudicando o desempenho do
Legislagio Especifica 10 3 candidato.
Informética 10 3 8.9.4. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 hora,
Raciocinio Logico 10 3 do inicio da prova.
Conhecimentos Especificos 10 3 8.9.5. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a subs-

7.2. A Prova Objetiva constara de questdes objetivas de multipla escolha com uma Unica
resposta correta e versard sobre os programas contidos no ANEXO | deste Edital.

VIIl - DA PRESTACAO DAS PROVAS

8.1. As Provas, conforme consta da tabela do item 1.6., serfo realizadas nas cidades de Brasilia
- DF, Fortaleza - CE, Salvador - BA, Sdo Paulo - SP, Curitiba - PR, Cuiaba - MT, Goiania - GO,
Floriandpolis - SC, Natal - RN, Rio de Janeiro - RJ, Paranagua - PR, Santos - SP, Manaus - AM, Recife
- PE, Itajai - SC e Vitéria - ES, observado o disposto nos itens 3.1.1. e 3.1.1.1, na data provavel de 18
de marco de 2010, em locais e horéarios a serem comunicados oportunamente por meio de Edital de
Convocagdo a ser publicado no Diério Oficial da Unido e por meio da Internet no enderego www.ins-
titutocetro.org.br, observado o horério oficial de Brasilia/lDF. As provas do Concurso seréo aplicadas em
periodos distintos, conforme estabelecido nos quadros a seguir:

DATA PERIODO
4/2010 MANHA
(NIVEL MEDIO)

18/0
(DOMINGO)
~_TARDE
(NIVEL SUPERIOR)

CARGO
AGENTE ADMINISTRATIVO

ANALISTA TECNICO-ADMINISTRATIVO

8.2. Ao candidato sb sera permitida a participago nas provas na respectiva data, horéario e loca
a serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no item 8.1 deste capitulo.

8.3. N&p serd permitida, em hip6tese alguma, realizagdo das provas em outro dia, horério ou
fora do local designado.

8.4. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento etc., deverdo ser corrigidos somente no dia de aplicagdo das respectivas provas em
formulério especifico.

85. Caso hga inexatiddo em informagdo relativa & opcdo de Unidade Administrativa de
Lotacdo e/ou de Localidade de Aplicagdo de Prova, o candidato devera entrar em contato com o SAC
- Servigo de Atendimento ao Candidato, do Instituto CETRO, antes da realizagdo das provas, pelo
telefone (Oxx11) 3146-2777, no horario das 08h30 as 17h30.

8.5.1. Nao serd aceita ateracdo de opcdo de Unidade Administrativa de Lotagdo e/ou Lo-
calidade de Aplicagdo de Prova para as inscriges efetuadas.

8.5.2. SO sera procedida a ateragdo de Unidade Administrativa de Lotagdo e/ou Localidade de
Aplicagdo de Prova, na hip6tese em que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de isencéo tenha
sido transcrito erroneamente para as listas.

8.5.2.1. Caso o erro constatado tenha sido motivado por preenchimento incorreto por parte do
candidato, ndo sera efetuada a correcéo, sob hipétese alguma

8.6. O Candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima
de 30 minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrig&o;

b) Origina de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficia de Identidade;
Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de
Classe que, por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n° 9.503/97).

c) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, 1apis preto n° 2 e borracha macia.

8.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

8.6.2. O comprovante de inscri¢cdo ndo tera validade como documento de identidade.

8.6.3. Caso 0 candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado do-
cumento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no méximo, trinta dias,
ocasido em que serd submetido a identificagcdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impresséo digital em formul&rio proprio.

8.6.3.1. A identificacio especial também sera exigida do candidato cujo documento de iden-
tificagdo apresente dividas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

8.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.6.5. N&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

8.7. N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

8.8. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, o Instituto CETRO
procedera a inclusdo do referido candidato, mediante preenchimento de formulério especifico mediante
a gpresentacdo do comprovante de inscricao.

8.8.1. A inclusdo de que trata o item 8.8. sera redlizada de forma condicional e sera confirmada
pelo Ingtituto CETRO, na fase de julgamento das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inclusdo.

8.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 8.8., esta serd auto-
maticamente cancelada sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, con-
siderados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

8.8.3.1. Entrar e (ou) permanecer no loca de exame com armas ou aparelhos eletrbnicos
(agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios com banco de dados,
telefone celular, walkman etc.) ou semelhantes.

8.8.3.1.1. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante
a realizag8o das provas, o candidato seré automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com vestimenta inadequada (trajando sunga,
sem camisa, €fc).

8.8.4. O descumprimento desta instrucdo implicard a eliminagéo do candidato, caracterizando-se
tentativa de fraude.

8.8.5. O Ingtituto CETRO ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas.

tituicao.

8.10. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

8.10.1. Se apresentar apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados.

8.10.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 8.6., alinea "b", deste
Capitulo.

8.10.3. N&o comparecer a prova, sgja qual for o motivo alegado.

8.10.4. Se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo
minimo de permanéncia estabelecido no subitem 8.9.4.

8.10.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou
utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos ou calculadoras.

8.10.6. For surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, pager, bip, gravador,
notebook e/ou eguipamento similar.

8.10.7. Langar mdo de meios ilicitos para executar as provas.

8.10.8. N&o devolver a Folha de Respostas cedida para realizagdo das provas.

8.10.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo
a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes.

8.10.10. Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos.

8.10.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas.

8.10.12. N&o cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de
respostas.

8.10.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo prépria ou
de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.

8.11. O Ingtituto Cetro, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico,
solicitara aos referidos candidatos, quando da aplicacdo das provas, que registrem na folha de respostas
personalizada a sua assinatura em campo especifico por trés vezes.

8.12. Constatado, ap0s as provas, por meio eletrénico, estatistico, visua, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas sero anuladas e ele serd
automaticamente eliminado do concurso publico.

8.13. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em razdo de afastamento do candidato da sala de provas.

8.14. O Indtituto Cetro ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

8.15. A totalidade das Provas tera a duragdo de 3h30min. (trés horas e trinta minutos) exceto
para o cargo de Analista Técnico - Administrativo cuja durag8o sera de 4 (quatro) horas.

8.15.1. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1
(uma) hora no inicio das provas exceto para o cargo de Analista Técnico - Administrativo que serd de
2 (duas) horas.

8.15.2. O candidato, ao terminar sua prova deverd retirar-se imediatamente do estabelecimento
de ensino, ndo podendo permanecer nas dependéncias dele.

8.16. Sob nenhuma hipdtese seré concedida prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacéo das
provas para o candidato que se afastar da sala de provas, ainda que acompanhado pelo fiscal.

8.17. A condi¢do de salde do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva
responsabilidade.

8.17.1. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para aten-
dimento médico local ou ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela
aplicacdo das provas daré todo apoio que for necessario.

8.17.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hos-
pitalar, 0 mesmo ndo podera retornar a0 local de sua prova

8.18. No dia da realizacdo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo e/ou pelas autoridades presentes, informactes referentes ao contelido e/ou critérios de ava
liagdo/classificagéo.

IX - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

9.1.1. Na avaliacdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

9.1.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova

9.1.3. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de
questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de questfes acertadas. O calculo final sera igua ao total
de pontos do candidato.

9.2. Serd considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver as pontuacdes
minimas, por disciplinas, conforme tabelas constantes do item 7.1 do capitulo VII, deste Edital, e no
conjunto delas, nota igual ou superior a 50 (cingiienta) pontos

9.3. Em hip6tese alguma havera revisdo de provas.

9.4. O candidato n&o aprovado sera eliminado do Concurso Publico.

9.5. Para fins de célculo da nota, considerar-se-80 duas casas decimais, arredondando-se para
cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 5 (cinco)

X - DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A Nota Final de cada candidato sera igual ao resultado dos pontos obtidos na prova
objetiva.

10.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de
classificag@o por opcéo.

10.2.1. Seréo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os
candidatos, incluindo as pessoas portadoras de deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos
candidatos portadores de deficiéncia.

10.3. O resultado do concurso estara disponivel para consulta no site do Instituto CETRO
(www.institutocetro.org.br) e caberd recurso nos termos do Capitulo XI - DOS RECURSOS deste
Edital.

10.4. Apés o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera publicada lista de Clas-
sificagdo Final, ndo cabendo mais recursos.

10.5. A lista de Classificagdo Final sera publicada no site do Instituto CETRO (www.ins-
titutocetro.org.br) e no Diério Oficial da Unido.

10.6. Serdo publicados no Diério Oficial da Unido apenas os resultados dos candidatos apro-
vados no concurso.

10.6.1. O resultado geral do concurso podera ser consultado no site do Instituto CETRO pelo
prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de publicacdo da Classificagao Final/Homol ogacéo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,
pelo codigo 00032010020500134

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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