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(*) Os Agentes Administrativos serdo remunerados, em conformidade com os artigos 1°-B, parégrafo Unico e 7°-A, § 7°, e os Anexos |11, Tabela lll, e V-A, da Lei n° 11.357, de 19 de outubro de 2006, com
a redacdo dada pela Lei 11.784, de 19 de dezembro de 2008, com o valor do Vencimento Bésico correspondente a Classe A Padrdo | do cargo, acrescido da Gratificagdo de Desempenho do Plano Geral de Cargos
do Poder Executivo - GDPGPE, no valor correspondente a 80% (oitenta por cento) de seu valor méximo, observada a classe e 0 padréo do servidor, sujeito a variagdo para mais ou menos, de acordo com as avaliagoes

de desempenho posteriores.

CARGO - ANALISTA TECNICO - ADMINISTRATIVO
ESCOLARIDADE — NiVEL SUPERIOR
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO — R$45,00
Cadigo do Unidade Administrativa de Lotacio - Vagas Vagas Salario Requisitos Minimos Atribuicoes Basicas das
Cargo Localidade/UF Reservas PD Exigidos Atividades
AT200DF Sede — Brasilia / DF 72 3
AT201AM NRH1 — Manaus / AM 1 - buicges voltad Jonci
AT202CE NRH3 - Fortaleza/ CE L . upervicio, coondemagia contole,
AT203BA NRHS - Salvador / BA 1 - acompanhamento e a execugio de
AT204SP NRHS - Sfo Paulo / SP 1 - - Diploma, devidamente atividades de atendimento ao cidadio e de
AT205PR NRH9 - Curitiba / PR 1 - R$2.643.28 registrado, de conclusio atividades técnicas e especializadas, de
AT206MT NRHI11 — Cuiaba / MT 1 - ] » d’e curso de graduagiio de nivel supen"or. _uecessén:as a0 e)_(ercido ]
AT207GO NRH12 — Goiinia/ GO 1 R #F(RS$ 1.259,28 de Vencimento Basico + | nivel superior, em das competéncias constitucionaig e legais
T R$1.384,00 de GDPGPE) qualquer area de a cargo dos orgios e entidades da
AT2085C NRHI3 — Florianépolis / SC 1 - formagio, emitido por administragiio publica federal, bem como
AT209RN NRHI14 — Natal /RN 1 - 40 horas s i instituigio de ensino aimplementaciio de politicas e &
AT210RJ DEFMM — Rio de Janeiro / RJ 6 1 10125 Seltlanais superior credenciada pelo realizagdo de estudos e pesquisas na sua
AT211ES DEFMM - Vitéria /ES 2 _ Ministério da Educagio. area de atuaciio, ressalvadas as atividades
| o oA privativas de Carreiras especificas,
ATZ12PR DEFMM — Paranagud/ PR 3 ) fazendo uso de todos os equipamentos e
AT213SP DEFMM - Santos / /SP 5 1 recursos disponiveis para a consecugio
AT214AM DEFMM — Manaus / AM 1 - dessas atividades.
AT215PE DEFMM - Recife / PE 1 -
AT216SC DEFMM — Itajai / SC 1 -

(**) Os Analistas Técnico-Administrativos serdo remunerados, em conformidade com os artigos
1°-B, paragrafo Unico e 7°-A, § 7°, e os Anexos |1, Tabelall, e V-A, daLei n° 11.357, de 19 de outubro
de 2006, com a redacdo dada pela Lei 11.784, de 2008, com o valor do Vencimento Bésico cor-
respondente a Classe A Padréo |, do cargo, acrescido da Gratificagdo de Desempenho do Plano Geral de
Cargos do Poder Executivo - GDPGPE, no valor correspondente em até 80% (oitenta por cento) de seu
vaor maximo, observada a classe e o padréo do servidor, sujeito a variagdo para mais ou menos, de
acordo com as avaliagdes de desempenho posteriores.

1.2.1. As vagas de que trata o item acima correspondem a Sede do Ministério dos Transportes
em BrasiliaDF e Unidades Regionais do Ministério dos Transportes nos seguintes Estados: Amazonas,
Ceard, Bahia, S8 Paulo, Mato Grosso, Goiés, Rio Grande do Norte, Rio de Janeiro, Parand, Per-
nambuco, Santa Catarina e Espirito Santo.

1.2.2. Os candidatos aprovados no concurso, seréo alocados nas diversas unidades admi-
nistrativas do Ministério dos Transportes, localizadas tanto na Sede (Brasilia/DF) quanto em municipios
de outras Unidades da Federacdo, conforme distribuicdo a seguir: Brasilia/DF, ManausAM, Forta-
lezalCE, Salvador/BA, S&o Paulo/SP, Curitiba/lPR, Cuiab&dMT, Goiania/GO, Floriandpolis/SC, Natal/RN,
Rio de Janeiro/RJ, Paranagu&/PR, Santos/SP, Manaus/AM, Recife/PE, Itajai/SC, VitérialES, de acordo
com a opgdo da vaga concorrida

1.3. A investidura nos cargos dar-se-a4 em conformidade com o estabelecido pela Lei n° 8.112,
de 11 de dezembro de 1990.

el 1.4. Todos os eventos constantes neste Edital serdo realizados observando-se o horério oficial de
Brasilia/DF.

1.5. O Ministério dos Transportes concede os seguintes beneficios legais: auxilio transporte,
auxilio alimentagdo, plano de salde (opcional, mediante participagdo no custeio) e auxilio creche.

1.6. As localidades de aplicagao das provas so as constantes da tabela a seguir:

Tabela - 1l
L ocalidade / UF de Aplicacdo de Provas Cédigo da L ocalidade
Brasilia / DF DF1
Cuiaba / MT MT1
Curitiba / PR PR1
Florianépalis / SC SC1
Fortaleza / CE CEl
Goiania /| GO GO1
Itajai / SC SC2
Manaus / AM AM1
Natal / RN RN1
Paranaguéd PR PR2
Recife / PE. PE1
Rio de Janeiro / RJ RJ1
Salvador / BA BA1l
Santos / SP SP1
S&o Paulo / SP SP2
Vitéria /ES ES1

Il - DAS CONDIGCOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1 Para investidura no cargo o candidato devera

2.1.1. Ter nacionaidade brasileira ou portuguesa; em caso de nacionalidade portuguesa, deve
estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos, nos termos do §1° do artigo 12 da Constituicdo Federal;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.1.4. Estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir, no ato da posse, os REQUISITOS EXIGIDOS para o cargo conforme es-
pecificado na Tabela constante do Capitulo | - Das Disposi¢des Preliminares;

2.1.6. Ter aptidBes fisica e mental para o exercicio das atribui¢cbes do cargo, declaradas por
inspegdo médica oficial;

2.1.7. N&o ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com nova
investidura em cargo publico;

2.1.8. Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da posse;

2.1.9. Ter sido aprovado e classificado no concurso publico;

2.1.10. Estar em gozo dos direitos politicos.

2.1.11. Ser confirmada, por inspegdo médica oficial, a condicio de portador de deficiéncia

2.1.12. O candidato que se declarar portador de deficiéncia deverd, por ocasido de investidura,
submeter-se a inspegdo médica oficial promovida por médicos especial mente designados pelo Ministério
dos Transportes, que emitird parecer conclusivo sobre a sua condi¢ao de portador de deficiéncia, ou néo,
e sobre a compatibilidade das atribui¢des do cargo com a deficiéncia que alega ter, observadas:

a) as informagbes prestadas pelo candidato no ato da inscricéo;

b) a natureza das atribuicOes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

) a viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequagBes do ambiente de trabalho na
execucdo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitua mente
utilize, €

€) o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

2.1.13. O candidato devera comparecer a inspecdo médica munido de laudo médico que ateste
a espécie e o0 grau ou nivel da - deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificaggo Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto n® 3.298/99 e suas
alteragBes, bem como a provavel causa da limitaggo do candidato

Il - DOS CRITERIOS PARA INSCRICAO

3.1. Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra, e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

3.1.1. O candidato devera fazer opcdo pela Unidade Administrativa de Lotagdo da vaga a que
pretende concorrer, bem como pelo Local em que pretende realizar a prova, conforme cédigos es-
tabelecidos nas Tabelas | e Il, constantes dos itens 1.2. e 1.6. deste Edital, respectivamente.

3.1.1.1. O candidato podera realizar a Prova Objetiva em quaisquer das localidades de aplicagéo
constantes da Tabela |1, independente da Unidade Administrativa de Lotacdo da vaga que optar con-
correr.

3.1.2. As inscrigOes serdo realizadas pela Internet, no periodo de 19 de fevereiro a 08 de margo
de 2010, conforme especificado no Capitulo IV deste Edital.

3.2. N&o serdo aceitas inscrigdes recebidas por depésito em caixa eletrénico, via posta, fac-
simile, correio eletronico, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas ou fora do periodo estabelecido neste Capitulo ou por qualquer outra
via que néo as especificadas neste Edital.

3.3. N&o sera concedida ISENCAO total ou parcial de taxa de inscricdo, a excegéo de can-
didatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, que regulamenta o art. 11 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990. Os pedidos de isencdo serdo recebidos no periodo de 19 de fevereiro
a 08 de margo de 2010, mediante de solicitagdo enviada por meio dos Correios, conforme estabelecido
no Capitulo V.

3.4. N&p serdo aceitos pedidos de isen¢do que estejam em desacordo com o procedimento e/ou
prazo estabelecidos no item 3.3.

3.5. As inscricles efetuadas somente seréo consideradas efetivadas ap6s a comprovagdo do
pagamento da taxa de inscri¢éo, por meio de Guia de Recolhimento da Uni&o (GRU - Simples).

3.5.1. Nédo havera restituicdo do valor da taxa de inscrigdo, excetuando-se o caso de can-
celamento do concurso.

3.6. Efetivada a inscricéo, ndo seréo aceitos pedidos de ateragdo de Unidade Administrativa de
Lotacdo e/ou de Localidade de Aplicacdo de Prova sob hipétese alguma. Portanto, antes de efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera verificar atentamente o codigo preenchido.

3.7. O candidato interessado podera se inscrever em mais de um Cargo, previsto neste Edital,
verificando atentamente antes de efetuar a sua inscricdo, o periodo de redizagdo das provas, es-
tabelecidas no Capitulo VIII - Da Prestacéo das Provas Objetivas.

3.7.1. Em caso de mais de uma inscrigdo efetivada, segundo item 3.5. deste Capitulo, para o
mesmo nivel de escolaridade e/ou local de lotagdo, e em havendo coincidéncia na data e horério de
realizacdo das provas, o candidato devera optar por uma das inscri¢des realizadas, sendo considerado
para todos os efeitos ausente nas demais.

3.7.1.1. Na ocorréncia da hipétese prevista no item 3.7.1. devera o candidato para realizagéo das
provas respeitar o local em que fora previamente alocado pelo Edital de Convocago para as provas,
segundo sua opgdo de inscrigao, ndo sendo permitido realiz&las fora de local sob nenhuma hipdtese.

3.7.1.2. Ocorrendo a hipétese do item 3.7.1., ndo havera restituicdio parcial ou integra dos
valores pagos a titulo de taxa de inscrig&o.

3.8. A apresentagdo dos documentos e das condicOes exigidas para participacdo no referido
Concurso sera feita por ocasifo da posse, sendo que a néo-apresentacdo implicara na desclassificagdo do
candidato.

3.9. As informagBes prestadas na inscricdo e na ficha de solicitacdo de isengdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo ao Instituto Cetro o direito de excluir do Concurso Publico
aquele que preenchéla com dados incorretos, rasurados, bem como aguele que prestar informacoes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.10. A inscriggio implicard a completa ciéncia e aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,
pelo codigo 00032010020500132

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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