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21 Supervisor de Linha Opera-
cional

- Diploma ou certificado devidamente registrado de curso Superior, expedido por 
instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. R$ 3.450,02

ENSINO MÉDIO COMPLETO E/OU TÉCNICO

C ó d i g o 
de Opção Cargo Escolaridade/Pré-requisitos Salário

22 Agente de Estação - Certificado devidamente registrado de conclusão de curso de Ensino Médio, expedido 
por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. R$ 5,61 por hora

23 Agente de Segurança 
(masculino) 

- Certificado devidamente registrado de conclusão de curso de Ensino Médio, expedido 
por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. - Altura mínima de 
1,70m.

R$ 1.653,67

24 Agente de Segurança 
(feminino) 

- Certificado devidamente registrado de conclusão de curso de Ensino Médio, expedido 
por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. - Altura mínima de 
1,65m.

R$ 1.653,67

25 Almoxarife

- Certificado devidamente registrado de conclusão de curso de Ensino Médio, expedido 
por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. - Carteira Nacional 
de Habilitação (categorias “C” ou “D”). - Experiência Profissional de 6 (seis) meses como 
Almoxarife na área industrial.

R$ 1.780,83

26 Auxiliar de Manobra - Certificado devidamente registrado de conclusão de curso de Ensino Médio, expedido 
por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. R$ 9,37 por hora

27 Inspetor Equipamen-
tos

- Certificado devidamente registrado de conclusão de curso de Ensino Médio, expedido 
por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. - Certificado de con-
clusão de Curso de Aprendizagem Industrial em Mecânico de Manutenção de Máquinas 
Industriais ou Mecânico de Usinagem ou Curso de Qualificação em Mecânica (área indus-
trial) realizado em instituições reconhecidas pelo Ministério da Educação, com conteúdo 
programático equivalente e com carga horária mínima de 400 horas. - Carteira Nacional 
de Habilitação (categorias “C” ou “D”).

R$ 1.780,83

28
Operador de Central 
de Informação Manu-
tenção

- Certificado devidamente registrado de conclusão de curso de Ensino Médio, expedido 
por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. R$ 2.338,93

29
Técnico de Manuten-
ção (modalidade Ele-
trônica)

- Diploma devidamente registrado de Curso Técnico de nível médio na modalidade eletrô-
nica ou eletroeletrônica ou mecatrônica, expedido por instituição de ensino reconhecida 
pelo Ministério da Educação. - Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura 
e Agronomia - CREA ativo e comprovante de regularidade junto ao Conselho. Carteira 
Nacional de Habilitação (categorias “C” ou “D”).

R$ 2.338,93

30
Técnico de Manuten-
ção Corretiva (moda-
lidade Mecânica)

- Diploma devidamente registrado de Curso Técnico de nível médio na modalidade me-
cânica ou eletromecânica, expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério 
da Educação. - Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia 
- CREA e comprovante de regularidade junto ao Conselho. - Carteira Nacional de Habili-
tação (categorias “C” ou “D”).

R$ 2.338,93

31

Técnico de Manuten-
ção Corretiva ou Res-
tabelecimento (moda-
lidade Eletrônica)

- Diploma devidamente registrado de Curso Técnico de nível médio na modalidade eletrô-
nica ou eletroeletrônica ou mecatrônica, expedido por instituição de ensino reconhecida 
pelo Ministério da Educação. - Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura 
e Agronomia - CREA e comprovante de regularidade junto ao Conselho. Carteira Nacional 
de Habilitação (categorias “C” ou “D”).

R$ 2.338,93

32 Técnico de Materiais 
(modalidade elétrica)

- Diploma devidamente registrado de Curso Técnico de nível médio na modalidade ele-
trotécnica, expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação. 
- Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA e com-
provante de regularidade junto ao Conselho. Carteira Nacional de Habilitação (categorias 
“C” ou “D”). - Experiência Profissional de 6 (seis) meses como Técnico na respectiva 
modalidade.

R$ 2.338,93

33
Técnico de Materiais 
(modalidade mecâ-
nica)

- Diploma devidamente registrado de Curso Técnico de nível médio na modalidade mecâ-
nica ou mecatrônica ou eletromecânica, expedido por instituição de ensino reconhecida 
pelo Ministério da Educação. - Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura 
e Agronomia - CREA e comprovante de regularidade junto ao Conselho. Carteira Nacional 
de Habilitação (categorias “C” ou “D”). - Experiência Profissional de 6 (seis) meses como 
Técnico na respectiva modalidade.

R$ 2.338,93

34
Técnico de Materiais 
(modalidade eletrô-
nica)

- Diploma devidamente registrado de Curso Técnico de nível médio na modalidade eletrô-
nica ou mecatrônica ou eletroeletrônica, expedido por instituição de ensino reconhecida 
pelo Ministério da Educação. - Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura 
e Agronomia - CREA e comprovante de regularidade junto ao Conselho. Carteira Nacional 
de Habilitação (categoria “C” ou “D”). - Experiência Profissional de 6 (seis) meses como 
Técnico na respectiva modalidade.

R$ 2.338,93

35
Técnico de Restabele-
cimento (modalidade 
Eletrônica)

- Diploma devidamente registrado de Curso Técnico de nível médio na modalidade eletrô-
nica ou eletroeletrônica ou mecatrônica, expedido por instituição de ensino reconhecida 
pelo Ministério da Educação. - Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura 
e Agronomia - CREA e comprovante de regularidade junto ao Conselho. Carteira Nacional 
de Habilitação (categorias A” e “”C” ou “D”).

R$ 2.338,93

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Código de 
Opção Cargo Escolaridade/Pré-requisitos Salário

36 Ajudante de Manutenção (civil)

- Certificado devidamente registrado de conclusão de curso de Ensino Fun-
damental, expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação. . Experiência de 6 (seis) meses como Ajudante (Área de Construção 
Civil).

R$ 1.149,40

37
Ajudante de Manutenção 
(equipamentos elétrico e/ou 
eletrônico e/ou mecânico)

- Certificado devidamente registrado de conclusão de curso de Ensino Fun-
damental, expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação. - Carteira Nacional de Habilitação (categoria “B”). - Experiência de 6 
(seis) meses como Ajudante (Área Industrial).

R$ 1.149,40

38 Eletricista de Manutenção

- Certificado devidamente registrado de conclusão de curso de Ensino Fun-
damental, expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação. - Certificado de conclusão de Curso de Aprendizagem Industrial em 
Eletricista de Manutenção ou Curso de Qualificação em eletricidade (área indus-
trial) em instituições reconhecidas pelo Ministério da Educação, com conteúdo 
programático equivalente e com carga horária mínima de 500 horas. - Carteira 
Nacional de Habilitação (categorias “C” ou “D”).

R$ 1.780,83

39 Mecânico de Manutenção

- Certificado devidamente registrado de conclusão de curso de Ensino Fun-
damental, expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da 
Educação. - Certificado de conclusão de Curso de Aprendizagem Industrial em 
Mecânico de Manutenção de Máquinas Industriais ou Mecânico de Usinagem 
ou Curso de Qualificação em Mecânica (área industrial) realizado em institui-
ções reconhecidas pelo Ministério da Educação, com conteúdo programático 
equivalente e com carga horária mínima de 400 horas. - Carteira Nacional de 
Habilitação (categorias “C” ou “D”).

R$ 1.780,83

40 Soldador de Manutenção

- Certificado devidamente registrado de conclusão de curso de Ensino Funda-
mental, expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Edu-
cação. - Certificado de conclusão de Curso de Qualificação em Solda expedido 
por instituições reconhecidas pelo Ministério da Educação. - Carteira Nacional 
de Habilitação (categorias “C” ou “D”).

R$ 1.780,83

2.  A experiência no cargo poderá ser comprovada com apresentação de:
a)  Carteira de Trabalho e Previdência Social original e/ou Declaração da 

Empresa onde presta ou prestou serviços ou Contrato de Trabalho ou 
Recibos de Pagamento, desde que contenham o cargo ou função exer-
cidos pelo candidato, em papel timbrado, contendo o CNPJ e assinatura 
do responsável pelo setor de Recursos Humanos da Empresa, com firma 
reconhecida.

b)  Registro/Inscrição na Prefeitura Municipal e comprovante de Contribui-
ção Previdenciária, acompanhados de Declaração de Prestação de Servi-
ços para cliente(s), no caso de autônomos.

c)O estágio profissionalizante, se ocorrido na modalidade exigida, será con-
siderado como experiência profissional, desde que registrado em Carteira de 
Trabalho e Previdência Social e/ou acompanhado de Declaração de Ativida-
des da Empresa, em papel timbrado, com firma reconhecida.
d) Dados que permitam comprovar que o candidato tenha experiência em 
serviços de almoxarifado de porte industrial, por meio de Declaração da Em-
presa onde presta ou prestou serviços ou Contrato de Trabalho ou Recibos 
de Pagamento.

III - DOS REQUISITOS PARA A INSCRIÇÃO

1.  O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital será investido 
no cargo se atender às seguintes exigências, na data da admissão:

a)ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos de nº 
70.391/72 e de nº 70.436/72 e da Constituição Federal, artigo 12, parágrafo 1º;
b)ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos até a data de admissão;
c)  para o cargo de Agente de Segurança: ter altura mínima de 1,70m, para 

o sexo masculino, e 1,65m, para o sexo feminino, descalço(a), sendo que 
a aferição se dará por ocasião da Prova Prática de Capacidade Física; 
conforme Capítulo IX deste Edital.

d)  estar em dia com as obrigações eleitorais;
e)  estar em dia com os deveres do Serviço Militar, para os candidatos do 

sexo masculino;
f)  não registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercício de 

seus direitos civis e políticos;
g)  possuir os documentos comprobatórios da escolaridade e pré-requisitos 

constantes do Capítulo II e os documentos constantes do Capítulo XVI 
deste Edital;

h)  poder assumir atividades em qualquer local da Companhia do Metropo-
litano de São Paulo - METRÔ para as quais for designado;

i)  não ter sido demitido por justa causa pela Companhia do Metropolitano 
de São Paulo - METRÔ e não ter sido desligado pelo Programa de Demis-
são Voluntária - PDV desta empresa;

2.  O candidato que, na data de admissão, não reunir os requisitos enume-
rados no item 1 deste Capítulo perderá o direito à admissão.

IV - DAS INSCRIÇÕES

1.   A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação 
das normas e condições estabelecidas neste Edital, em relação às quais 
não poderá alegar desconhecimento.

1.1  Objetivando evitar ônus desnecessário, o candidato deverá orientar-se 
no sentido de recolher o valor de inscrição somente após tomar conhe-
cimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Público.

1.2  No ato da inscrição não serão solicitados comprovantes das exigências 
contidas no Capítulo III deste Edital, sendo obrigatória a sua comprova-
ção quando da convocação para admissão, sob pena de desclassifica-
ção automática, não cabendo recurso.

2.   As inscrições ao Concurso serão realizadas exclusivamente no site 
da Fundação Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br, por meio 
do Formulário de Inscrição via Internet, no período de 9 horas do dia 
18/01/2010 às 14 horas do dia 10/02/2010, observado o horário de Brasí-
lia.

2.1  As inscrições pela Internet poderão ser prorrogadas por até 2 dias úteis, 
por necessidades de ordem técnica e/ou operacional.

2.2  A prorrogação das inscrições de que trata o item anterior poderá ser 
feita sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos legais, a comuni-
cação de prorrogação feita no site www.concursosfcc.com.br

3.   Para inscrever-se, o candidato deverá acessar o endereço eletrônico 
www.concursosfcc.com.br durante o período das inscrições e, por meio 
dos links referentes ao Concurso Público, efetuar sua inscrição, confor-
me os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.1  Ler e aceitar o Requerimento de Inscrição, preencher o Formulário de 
Inscrição e transmitir os dados pela Internet.

3.2  Efetuar o pagamento referente à inscrição, a título de ressarcimento de 
despesas com material e serviços da Internet e bancárias relativas à ins-
crição, de acordo com as instruções constantes no endereço eletrônico, 
até o dia 10/02/2010, no valor de:

- Para o cargo Agente de Segurança: R$ 65,00 (sessenta e cinco reais);
- Para os cargos de Ensino Superior Completo: R$ 89,00 (oitenta e nove reais);

continuação
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