
Cód. Cargo Cargo Vagas CD/VG

1 ENGENHEIRO JR ou PROFISSIONAL DE NÍVEL SUPERIOR JR 1 + 5CR 4,8

2 PROFISSIONAL DE NÍVEL SUPERIOR JR 5CR 23,6

3 MÉDICO PLENO I (AUDITOR) 5CR 3,4

4 ENGENHEIRO JR 1 + 5CR 6,0

6 MÉDICO DO TRABALHO PLENO I 5CR 1,8

7 ENGENHEIRO PLENO I 1 + 5CR 11,8

8 ADMINISTRADOR JR 15CR 105,5

9 ENGENHEIRO JR 8CR 34,9

10 ENGENHEIRO JR 8CR 26,0

11 PROFISSIONAL DE NÍVEL SUPERIOR JR 5CR 127,2

12 ENGENHEIRO JR 5CR 23,4

13 PROFISSIONAL DE NÍVEL SUPERIOR JR 5CR 55,6

14 TÉCNICO EM OPERAÇÃO DE HIDROELÉTRICA I 8CR 36,9

15 TÉCNICO EM HIDROLOGIA I 5CR 3,0

16 TÉCNICO EM MANUTENÇÃO ELETRÔNICA I 8CR 14,4

17 TÉCNICO DE OBRAS I (FUNÇÃO LABORATÓRIO) 5CR 5,0

18 TÉCNICO DE OBRAS I 8CR 10,1

19 TÉCNICO DE SANEAMENTO I 5CR 8,2

20 TÉCNICO DE MANUTENÇÃO ELÉTRICA I 8CR 58,5

21 TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO I 1 + 5CR 43,0

22 TÉCNICO I 5CR 7,2

23 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 15CR 600,7

Estatística de Candidato / Vaga

Atualizado em 30/03/2010 - ainda poderá sofrer pequenas alterações


