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TABELA XXVII: CAMPUS SUZANO
CARGOS NÍVEL VA G A S
Assistente de Alunos Intermediário 1
Técnico em Laboratório/ Área Eletrotécnica Intermediário 1
Técnico de Tecnologia da Informação Intermediário 1
Assistente Social Superior 1
Bibliotecário-Documentalista Superior 1

TABELA XXVIII: CAMPUS VOTUPORANGA
CARGOS NÍVEL VA G A S
Assistente de Alunos Intermediário 1
Assistente em Administração Intermediário 3
Técnico em Laboratório/ Área Mecânica Intermediário 1
Técnico de Tecnologia da Informação Intermediário 1
Administrador Superior 1
Bibliotecário-Documentalista Superior 1
Pedagogo Superior 1
Técnico em Assuntos Educacionais Superior 1

I.2 Tabela com descrição resumida de atribuições dos cargos, da formação e da habilitação exigidas:

TABELA XXIX: Cargos, Nível, Resumo de Atribuições, Formação e Habilitação
Classe/Nível: Intermediário: Classe/Nível: C
CARGOS FORMAÇÃO E HABILITAÇÃO EXIGIDAS RESUMO DE ATRIBUIÇÕES
Assistente de Alunos Ensino médio completo com experiência de 6 meses. Assistir e orientar os alunos no aspecto de disciplina, lazer, segurança, saúde, pontualidade e higiene, dentro das

dependências escolares. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

TABELA XXX: Cargos, Nível, Resumo de Atribuições, Formação e Habilitação
Classe/Nível: Intermediário: Classe/Nível: D
CARGOS FORMAÇÃO E HABILITAÇÃO EXIGIDAS RESUMO DE ATRIBUIÇÕES
Assistente em Administração Ensino médio profissionalizante ou médio completo com ex-

periência de 12 meses.
Dar suporte administrativo e técnico nas áreas de recursos humanos, administração, finanças e logística; atender
usuários fornecendo e recebendo informações; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessário referente a eles; preparar relatórios e planilhas; executar serviços nas áreas de escritório. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

Técnico de
Laboratório
Área Edificações

Médio profissionalizante ou médio completo mais curso téc-
nico em edificações.

Executar trabalhos técnicos de laboratório relacionados à área de Edificações, realizando ou orientando coleta,
análise e registros de material e substâncias por meio de métodos específicos. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensão na área.

Técnico de
Laboratório
Área Eletrônica

Técnico na área de eletrônica ou na área de manutenção de
equipamentos eletrônicos.

Executar trabalhos técnicos de laboratório relacionados à área de eletrônica, realizando ou orientando coleta,
análise e registros de material e substâncias por meio de métodos específicos. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensão na área.

Técnico de
Laboratório
Área Eletrotécnica

Médio profissionalizante ou médio completo mais curso téc-
nico em eletrotécnica.

Executar trabalhos técnicos de laboratório relacionados à área de eletrotécnica, realizando ou orientando coleta,
análise e registros de material e substâncias por meio de métodos específicos. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensão na área.

Técnico de
Laboratório
Área Informática

Médio profissionalizante ou médio completo mais curso téc-
nico em informática.

Executar trabalhos técnico de laboratório relacionados à área de informática, realizando ou orientando coleta,
análise e registros de dados por meio de métodos específicos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensão na área.

Técnico de
Laboratório
Área Mecânica

Médio profissionalizante ou médio completo mais curso téc-
nico em mecânica.

Executar trabalhos técnico de laboratório relacionados à área de mecânica, realizando ou orientando coleta,
análise e registros de dados por meio de métodos específicos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensão na área.

Técnico de
Laboratório
Área Química

Médio profissionalizante ou médio completo mais curso téc-
nico em química

Executar trabalhos técnico de laboratório relacionados à área de química, realizando ou orientando coleta, análise
e registros de dados por meio de métodos específicos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão
na área.

Técnico de
Te c n o l o g i a
da
Informação

Médio profissionalizante ou médio completo mais curso téc-
nico em informática

Desenvolver sistemas e aplicações, determinando interface gráfica, critérios ergonômicos de navegação, mon-
tagem da estrutura de banco de dados e codificação de programas; projetar, implementar e realizar manutenção
de sistemas e aplicações; selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de
sistemas, linguagem de programação e ferramentas de desenvolvimento. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensão.

Técnico
em
Contabilidade

Médio profissionalizante ou médio completo mais curso téc-
nico em contabilidade com registro no CRC.

Identificar documentos e informações, atender à fiscalização; executar a contabilidade geral, realizar a con-
tabilidade de custos e efetuar contabilidade gerencial; fazer o controle patrimonial. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensão.

Técnico
em
Agropecuária

Médio profissionalizante ou médio completo mais curso téc-
nico em agropecuária

Prestar assistência e consultorias técnicas, orientando diretamente produtores sobre produção agropecuária,
comercialização e procedimentos de biosseguridade; executar projetos agropecuários em suas diversas etapas;
planejar atividades agropecuárias; promover organização, extensão e capacitação rural; fiscalizar produção agro-
pecuária; desenvolver tecnologias adaptadas à produção agropecuária. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensão.

TABELA XXXI: Cargos, Nível, Resumo de Atribuições, Formação e Habilitação
Classe/Nível: Superior: Classe/Nível: E
CARGOS FORMAÇÃO E HABILITAÇÃO EXIGIDAS RESUMO DE ATRIBUIÇÕES
Administrador Curso superior em Administração e Registro no Conselho

competente. Lei n.º 4.769, de 09.09.1965.
Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizações nas áreas de recursos humanos, patrimônio, materiais,
informações, financeira, tecnológica, entre outras; implementar programas e projetos; elaborar planejamento
organizacional; promover estudos de racionalização e controlar o desempenho organizacional; prestar consultoria
administrativa. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

Analista
de
Te c n o l o g i a
da
Informação

Curso superior em nível de graduação na área de Informá-
tica.

Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos e funcionalidades do sistema, es-
pecificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando programas, codificando
aplicativos; administrar ambientes informatizados; prestar treinamento e suporte técnico ao usuário; elaborar
documentação técnica; estabelecer padrões; coordenar projetos e oferecer soluções para ambientes informa-
tizados; pesquisar tecnologias em informática. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

Assistente
Social

Curso superior em Serviço Social e Registro no Conselho
competente. Lei n.º 8.662, de 07.06.1993.

Prestar serviços sociais orientando indivíduos, famílias, comunidade e instituições sobre direitos e deveres
(normas, códigos e legislação), serviços e recursos sociais e programas de educação; planejar, coordenar e
avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes áreas de atuação profissional (seguridade, educação,
trabalho, jurídica, habitação e outras); desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros
disponíveis. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

Auditor Curso superior em Administração, ou Economia, ou Direito,
ou Ciências Contábeis.

Realizar auditagem; acompanhar as execuções orçamentárias, financeiras, patrimoniais e de pessoal; emitir
pareceres e elaborar relatórios. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

Bibliotecário-
Documentalista

Curso superior em Biblioteconomia e Registro no Conselho
competente. Lei n.º 9.674, de 26.06.1998.

Disponibilizar a informação; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentação, centros de in-
formação e correlatos, além de redes e sistemas de informação; tratar tecnicamente e desenvolver recursos
informacionais; disseminar informação como o objetivo de facilitar o acesso e geração do conhecimento;
desenvolver estudos e pesquisas; promover difusão cultural; desenvolver ações educativas. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensão.

Contador Curso superior em Ciências Contábeis e Registro no Conselho
competente, Decreto-Lei n.º 9.295, de 27.05.1946.

Executar a escrituração através dos lançamentos dos atos e fatos contábeis; elaborar e manter atualizados
relatórios contábeis; promover a prestação, acertos e conciliação de contas; participar da implantação e execução
das normas e rotinas de controle interno; elaborar e acompanhar a execução do orçamento; elaborar de-
monstrações contábeis e a prestação de contas anual do órgão; prestar assessoria e preparar informações
econômico-financeiras; atender às demandas dos órgãos fiscalizadores e realizar perícia. Assessorar nas ati-
vidades de ensino, pesquisa e extensão.

Engenheiro
Área
Civil

Curso superior de Engenharia Civil e Registro no Conselho
competente,
Lei n.º 5.194, de
24.12.1966.

Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar; coordenar a operação e a manutenção, orçar e
avaliar a contratação de serviços; controlar a qualidade dos suprimentos e serviços comprados e executados;
elaborar normas e documentação técnica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

Jornalista Curso superior de Jornalismo ou Comunicação Social com
habilitação em Jornalismo.
Registro no Conselho competente, decreto-lei n.° 972, de
17.10.1969.

Apurar, redigir, registrar, por meio de imagens e sons, interpretar e organizar informações e notícias a serem
difundidas, expondo, analisando e comentando os acontecimentos, fazer seleção, revisão e preparo definitivo das
matérias jornalísticas a serem divulgadas em jornais, revistas, televisão, rádio, internet, assessorias de imprensa
e quaisquer outros meios de comunicação com o público; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensão.

Médico Curso superior em Medicina. Registro no Conselho compe-
tente. Lei n.º 3.268, de 30.09.1957.

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar ações para promoção da saúde;
coordenar programas e serviços em saúde, efetuar perícias, auditorias e sindicâncias médicas; elaborar do-
cumentos e difundir conhecimentos da área médica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

Pedagogo Curso superior em Pedagogia Implementar a execução, avaliar e coordenar a (re) construção do projeto pedagógico de escolas de ensino médio
ou ensino profissionalizante com a equipe escolar, viabilizar o trabalho pedagógico coletivo e facilitar o processo
comunicativo da comunidade escolar e de associações a ela vinculadas. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensão.
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