FUNDACAO CASA
CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE
Concurso Publico — Agente de Apoio Socioeducativo

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES E INSTRUCOES ESPECIAIS N° 001/2010

A FUNDACAO CASA/SP - CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO AO
ADOLESCENTE, entidade instituida pela Lei Estadual n® 185/73, alterada pela Lei n°® 985/76,
com sede na cidade de Sdo Paulo/SP, na Rua Floréncio de Abreu, 848, faz saber que realizara
CONCURSO PUBLICO para preenchimento de cargos vagos, bem como os que forem criados
ou que vagarem durante o prazo de validade do Concurso para o cargo de Agente de Apoio
Socioeducativo (Masculino), conforme Decreto n°® 54.873, de 6 de outubro de 2009, e
autorizacdo do Excelentissimo Senhor Governador do Estado. O Concurso sera regido pelas
Instrucdes Especiais, que fazem parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

| — DAS DISPOSI(;C)ES PRELIMINARES

1.1. A organizacdo, a aplicacdo e a avaliacdo das provas deste Concurso Publico ficardo a
cargo da Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita
Filho” - Fundagdo VUNESP.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de cargos vagos para a Fundagéo
CASA/SP, no ambito do Estado de Sao Paulo, dentro do prazo de validade previsto neste
Concurso.

1.2.1. Seréo oferecidas, no total, em todo o Estado, 719 vagas para o cargo de Agente de
Apoio Socioeducativo (Masculino), distribuidas por macrorregides (subitem 2.1. deste Edital)
e conforme quadro (subitem 2.2. deste Edital). Essas vagas serdo preenchidas em ordem
rigorosa de classificacdo, por codigo/macrorregido de cargo em concurso, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Fundacdo CASA/SP.

1.2.2. A remuneracdo de R$ 1.255,59 refere-se ao Salario Base (R$ 965,84), mais Gratificacdo
de Regime Especial de Trabalho — GRET (R$ 289,75).

1.2.2.1. A remuneracdo mencionada neste Edital refere-se ao Grau “A” da respectiva tabela
salarial, sendo que apds o periodo experimental, automaticamente havera o enquadramento no
Grau “B” da respectiva tabela, cujo salario sera reajustado na ordem de 10% (dez por cento).
1.2.3. A carga horéria de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanal ou de 200 horas
mensais, com possibilidade de flexibilizacao da jornada, sujeito a escala de trabalho diurno ou
noturno, podendo incidir aos sdbados, domingos e feriados, de acordo com as necessidades da
Fundacdo CASA/SP.

1.2.3.1. A jornada de trabalho diaria sera cumprida de forma ininterrupta, reservados o0s
intervalos para alimentagao e repouso.

1.3. A Fundagdo CASA/SP podera fazer remanejamento de funcionarios entre suas Unidades.
1.4. Sera assegurado aos portadores de necessidades especiais o direito de inscricdo no
presente Concurso Publico, e a reserva na propor¢cao de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas, por codigo de cargo/macrorregido, desconsideradas as fracdes inferiores a 0,5
(meio), que serdo arredondadas para o primeiro numero inteiro, em obediéncia ao disposto no §
3° do artigo 1° da Lei Complementar Estadual n° 683, de 18 de setembro de 1992. A pericia
médica realizar-se-a de acordo com a legislacao aplicavel a espécie, conforme procedimento
descrito neste Edital.

1.5. As vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais ficardo liberadas se ndo
tiver ocorrido inscricdo ou aprovacao desses candidatos, nos termos do artigo 2°, § 2°, da Lei
Complementar Estadual n® 683/92. Os portadores de necessidades especiais, quando da
inscricdo, deverdo obedecer ao procedimento descrito no Capitulo V deste Edital.

1.6. O candidato habilitado que vier a ser admitido estara sujeito ao regime da Consolidacdo
das Leis do Trabalho - CLT.



1.7. A contratacdo tera carater experimental e serd dividida em 2 (dois) periodos de 45
(quarenta e cinco) dias cada um. Ao término destes periodos, sendo positivo o resultado da
avaliacdo feita pelo responsavel da area, o contrato sera convertido automaticamente para
prazo indeterminado.

Il — DAS VAGAS, DAS MACRORREGIOES E DOS REQUISITOS
2.1. Os nuameros de cédigos das macrorregides e suas respectivas cidades estao definidas no
guadro a sequir:

N°® DE CODIGOS DAS
MACRORREGIOES CIDADES

1 Aruja, Diadema, Embu, Ferraz de Vasconcelos, Franco da Rocha, Guarulhos,
Itapecerica da Serra, ltaquaquecetuba, Maua, Mogi das Cruzes, Osasco, Santo
André, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, Sdo Paulo (Capital), Tabodo
da Serra e outros municipios que eventualmente venham a abrigar Unidades da
Fundacdo CASA/SP.
2 Americana, Atibaia, Braganca Paulista, Campinas, Jundiai, Leme, Limeira, Mogi
Mirim, Piracicaba, Rio Claro, Sumaré e outros municipios que eventualmente
venham a abrigar Unidades da Fundacdo CASA/SP.
3 Guaruja, Itanhaém, Juquiad, Mongagua, Pedro de Toledo, Peruibe, Praia Grande,
Registro, Santos, Sdo Vicente e outros municipios que eventualmente venham a
abrigar Unidades da Fundagdo CASA/SP.
4 Araraquara, Barretos, Batatais, Franca, Ribeirdo Preto, Sdo Carlos, Sertdozinho,
Taquaritinga e outros municipios que eventualmente venham a abrigar Unidades da
Fundacdo CASA/SP.
5 Aracatuba, Fernandopolis, Irapuru, Lins, Marilia, Mirassol, Ourinhos, Presidente
Prudente, S&do José do Rio Preto, Tanabi, Votuporanga e outros municipios que
eventualmente venham a abrigar Unidades da Fundacdo CASA/SP.

6 Bauru, Botucatu, Cerqueira César, laras, Itapetininga, Sorocaba e outros municipios
que eventualmente venham a abrigar Unidades da Fundacdo CASA/SP.

7 Caraguatatuba, Jacarei, Lorena, S&o José dos Campos, Taubaté, Tremembé,
Ubatuba e outros municipios que eventualmente venham a abrigar Unidades da
Fundacdo CASA/SP.

2.2. O numero dos cédigos das macrorregides conforme definido no subitem 2.1. deste Edital, o
namero de vagas em Concurso, por macrorregido; os codigos do cargo/macrorregido, assim
como 0s requisitos encontram-se no quadro a seguir:

N° DE CODIGOS DAS CODIGOS DO CARGO/
MACRORREGIOES | 'DEVAGAS MACRORREGIAG | REQUISITOS

1 330 001
2 150 002 . o
; « Cm— e
g 10090 %g - Altura minima de 1,65m, descalco
6 40 006 - Idade minima de 21 anos
7 50 007

2.3. A descricao detalhada das atribui¢cdes do cargo consta do Anexo | deste Edital.

lIl - BENEFICIOS

3. Os beneficios oferecidos pela Fundagdo CASA/SP séo:

3.1. Vale-Refeicdo no valor mensal de R$ 268,25 (duzentos e sessenta e oito reais e
vinte e cinco centavos).

3.2. Vale-Alimentag¢&o no valor mensal de R$ 61,79 (sessenta e um reais e setenta e
nove centavos).

3.3. Vale-Transporte — em conformidade com a legislacao.

3.4. Assisténcia Médica — parcialmente subsidiada pela Fundacdo CASA/SP.

3.5. Assisténcia Odontolégica — parcialmente subsidiada pela Fundacdo CASA/SP.

3.6. Seguro de Vida.

3.7. Auxilio-Funeral.



IV — DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes deverao ser efetuadas no periodo das 10 horas de 20 de setembro de 2010
as 16 horas de 19 de outubro de 2010, somente pela internet, site www.vunesp.com.br,
conforme previsto no subitem 4.10. deste Edital.

4.1.1. As 16 horas (horéario de Brasilia) de 19 de outubro de 2010, a ficha de inscricéo e o
boleto bancario ndo estarao mais disponiveis no site.

4.2. No ato da inscri¢do, o candidato devera, obrigatoriamente, indicar na sua ficha de inscri¢ao:
4.2.1. o codigo do cargo/macrorregido a que estara concorrendo; assim como a opcao de
cidade de realizacdo da prova objetiva, quais sejam: Campinas ou laras ou Jacarei ou Marilia
ou Ribeirdo Preto ou Santos ou S&o Paulo.

4.3. Se o candidato deixar de preencher a opc¢ao relativa a cidade de realizacdo da prova
objetiva, a prova devera ser obrigatoriamente na cidade de Séo Paulo.

4.4. O valor da inscri¢do sera de R$ 40,00 (quarenta reais).

4.5. Tendo em vista que a prova objetiva para o cargo em Concurso sera realizada na mesma
data e periodo, recomenda-se que seja feita inscricdo somente para um coédigo de
cargo/macrorregiao.

4.5.1. Caso seja efetuada mais de uma inscri¢do, o candidato sera considerado presente para o
cédigo de cargo/macrorregido que realizar a prova, sendo considerado ausente e,
consequentemente, eliminado do Concurso Puablico quanto ao(s) outro(s) codigo(s) de
cargo(s)/macrorregido(des).

4.6. A inscricdo implicard a completa ciéncia e t4cita aceitacdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

4.7. Sao requisitos para inscricéo:

4.7.1. ser do sexo masculino;

4.7.2. ter estatura minima de 1,65m de altura.

4.8. Sao requisitos para admissao:

4.8.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;

4.8.2. ter, na data da anuéncia de vaga, idade minima de 21 (vinte e um anos);

4.8.3. estar em dia com as obrigacfes eleitorais;

4.8.4. haver cumprido as obriga¢cfes para com o servi¢co militar;

4.8.5. ter boa conduta social e ndo possuir antecedentes criminais;

4.8.6. ter concluido o Ensino Médio;

4.8.7. ndo ter sido demitido ou demitido a bem do servi¢co publico, conforme estabelece a Lei
Complementar n°® 942, de 6 de junho de 2003, uma vez que estas situagOes acarretam a
incompatibilidade para nova investidura em cargo, funcdo ou emprego publico, pelo prazo de 5
(cinco) e 10 (dez) anos, respectivamente;

4.8.8. nao ter sido demitido por justa causa de empresa privada ou da administracao publica
direta ou indireta;

4.8.9. ndo ter pedido demisséo no curso de processo administrativo, no caso de ex-servidor da
FEBEM/SP ou da Fundacdo CASA/SP, que, em data posterior, veio a atribuir ao entdo servidor
a pratica de falta grave, passivel de demisséo por justa causa, nos termos do artigo 482 da
Consolidacéo das Leis do Trabalho;

4.8.10. gozar de boa saude fisica e mental, compativel com o exercicio do cargo pretendido;
4.8.11. possuir todos os requisitos exigidos para o cargo, conforme descrito no quadro
constante do subitem 2.2. deste Edital; e

4.8.12. ndo ocupar emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na
Constituicdo Federal e no Decreto Estadual n® 41.915, de 02/07/1997.

4.9. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos fixados neste Edital serdo
exigidos quando da apresentacao do candidato para anuéncia a vaga.

4.10. O candidato, no periodo de inscricdo (das 10 horas de 20.09.2010 as 16 horas de
19.10.2010), deveré:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, e atentamente o Edital;



d) preencher total e corretamente a ficha de inscrigcéo;

e) transmitir os dados da ficha de inscricao;

f) imprimir o boleto bancario; e

g) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancéria.

4.11. O descumprimento das instrucBes para inscricdo pela internet implicard a sua nao
efetivagéo.

4.12. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado na inscricdo, até a data limite do encerramento das inscri¢des. O horario
bancério deveréa ser obedecido.

4.12.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.13. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de responsabilidade do candidato,
podendo a Fundacao CASA/SP excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados
incorretos, bem como aquele que prestar informa¢des inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente, respondendo, ainda, civil e criminalmente por elas.

4.13.1. As consequéncias de eventuais erros de preenchimento da ficha de inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

4.14. A efetivacdo da inscricdo ocorrera ap6s a informacdo pelo banco, do correspondente
pagamento do boleto referente a taxa de inscricdo. A pesquisa para acompanhar a situagédo da
inscricdo deverd ser feita no site www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, 3 (trés)
dias uteis apds o encerramento do periodo de inscricdes. Caso seja detectada falta de
informacdo, o candidato devera entrar em contato com o Disque VUNESP, pelo telefone
(0Oxx11) 3874-6300, nos dias uteis, das 8 as 20 horas (horério de Brasilia).

4.15. Apo6s o pagamento da taxa de inscricdo, ndo sera permitida troca de macrorregiao, assim
como da cidade de aplicacdo da prova objetiva, bem como ndo havera devolucdo da taxa
recolhida, em hip6tese alguma.

4.16. O correspondente pagamento da taxa de inscri¢do podera ser efetuado em dinheiro ou em
cheque, em qualquer agéncia bancéria.

4.16.1. A inscricdo por pagamento em cheque somente sera considerada efetivada apds a
respectiva compensacao.

4.16.2. Se, por qualquer razdo, o cheque utilizado para o pagamento da inscricdo for devolvido
ou efetuado pagamento a menos, a inscricdo serd automaticamente cancelada/anulada, nédo
sendo permitida complementagdo em hipotese alguma.

4.16.2.1. Nao havera recebimento de recurso sobre o previsto no subitem 4.16.2. deste Edital,
de forma e meio algum.

4.17. O agendamento do pagamento da taxa de inscricdo somente efetivara a inscricdo se
comprovado o pagamento até o ultimo dia do periodo de inscri¢éo.

4.18. Nao sera efetivada a inscricdo se o correspondente pagamento for realizado fora do
periodo estabelecido para tal finalidade.

4.19. Nao havera devolucdo da importancia paga, mesmo que efetuada a mais ou em
duplicidade, nem isencéo parcial ou integral de pagamento do correspondente valor da taxa de
inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual n°
12.782, de 20.12.2007, conforme previsto nos subitens 4.27. a 4.28.10 deste Edital.

4.20. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso ndo se realizar. A
responsabilidade pela devolucao recaira sobre a Fundacdo VUNESP.

4.21. A Fundacdo VUNESP e a Fundacdo CASA/SP ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricao pela internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.22. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera efetuar sua
inscricdo nos infocentros do Programa Acessa Séao Paulo (www.acessasaopaulo.sp.gov.br), que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regiées da cidade de
Séo Paulo, assim como em varias cidades do Estado de Sao Paulo.

4.22.1. Este programa, além de oferecer facilidade para os candidatos que ndo tem acesso a
internet, € completamente gratuito e permitido a todo cidadao. Para utilizar os equipamentos,
basta fazer cadastro, apresentando o RG, nos préprios Postos Acessa Séo Paulo.



http://www.acessasaopaulo.sp.gov.br/

4.23. Em caso de necessidade de condicdo especial para realizar a prova (ndo portador de

necessidades especiais), o candidato devera, durante o periodo de inscricdo, entregar,

pessoalmente ou por procuracdo, em dias Uteis, das 9 as 16 horas (horario de Brasilia), ou

encaminhar por SEDEX, a Fundacdo VUNESP (vide endereco no Anexo lll deste Edital),

solicitacdo detalhada da condicdo, bem como a qualificacdo completa do candidato e

especificacdo do codigo do cargo/macrorregido para o qual esta concorrendo.

4.23.1. O atendimento as condi¢8es solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade do pedido.

4.23.2. O candidato que ndo atender integralmente ao estabelecido no subitem 4.23. deste

Edital ndo tera sua prova ou condicdo especial preparadas, seja qual for o motivo alegado.

4.23.3. Para efeito do prazo estipulado no subitem 4.23. deste Edital ser4 considerada,

conforme o0 caso, a data do protocolo firmado na Fundacdo VUNESP (entrega pessoal ou

procuracdo) ou a data de postagem fixada pela ECT - Empresa Brasileira de Correios e

Telégrafos (remessa por SEDEX).

4.24. O candidato portador de necessidades especiais devera observar e cumprir integralmente,

guando de sua inscri¢ao, o disposto no Capitulo V deste Edital.

4.25. No ato da inscrigdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatorios constantes nos

itens 4.7. e 4.8. deste Edital, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da anuéncia, sob

pena de exclusdo do candidato do Concurso Publico, exceto o subitem 4.7.2. que sera

comprovado quando da realiza¢cdo da prova de afericdo de altura/estatura.

4.26. Informacdes complementares referentes a inscricdo poderdo ser obtidas no site

www.vunesp.com.br ou pelo Disque VUNESP, no telefone (Oxx11) 3670-5300, nos dias Uteis,

das 8 as 20 horas (horério de Brasilia).

4.27. Amparado pela Lei Estadual n° 12.782, de 20.12.2007, o candidato terd direito a

reducdo de 50% (cinquenta por cento) do valor do pagamento da taxa de inscricdo, desde que

CUMULATIVAMENTE atenda aos seguintes requisitos:

a) seja estudante regularmente matriculado em uma das séries do ensino fundamental ou
médio, curso pré-vestibular ou curso superior, em nivel de graduagéo ou pos-graduacao; e

b) perceba remuneracédo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos ou esteja desempregado.

4.28. O candidato que preencher, CUMULATIVAMENTE, as condi¢bes estabelecidas nas

alineas “a” e “b”, do subitem 4.27. deste Edital, podera solicitar a reducao do pagamento da

taxa de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

4.28.1. acessar, no periodo das 10 horas de 20 de setembro as 23h59min de 21 de

setembro de 2010, o “link” préprio da pagina do Concurso, no site www.vunesp.com.br;

4.28.2. preencher total e corretamente o requerimento de solicitacdo de reducdo de taxa de

inscricdo com os dados solicitados;

4.28.3. transmitir os dados, imprimir o requerimento, assinar e encaminhar, até 22 de setembro

de 2010, por SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), para a Fundagédo VUNESP (vide endereco

no Anexo lll deste Edital), indicando no envelope “Ref: Reducdo do valor de inscricdo —

Concurso da Fundacdo CASA/SP — Nome do candidato e codigo do cargo/macrorregiao”, os

seguintes documentos comprobatorios:

a) certiddo ou declaracao expedida por instituicdo de ensino publica ou privada, comprovando a
sua condicéo estudantil; ou

al) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino
publica ou privada ou por entidade de representagdo estudantil; e

b) comprovante de renda especificando perceber remuneracdo mensal inferior a 2 (dois)
salarios minimos; ou

b1) declaracéo, por escrito, da condicdo de desempregado (Anexo IV, que sera disponibilizado,
no periodo das 10 horas de 20 de setembro as 23h59min de 21 de setembro de 2010, no
“link” proprio da pagina do Concurso, no site www.vunesp.com.br).

4.28.4. Os documentos comprobatdrios citados nas alineas “a”, “al”, “b” e “b1l” do subitem

4.28.3., deste Edital, deverao ser enviados em cOpia simples.

4.28.5. Nao serédo considerados documentos que forem encaminhados por outro meio que nao

0 estabelecido no subitem 4.28.3. deste Edital.

4.28.6. O candidato devera, a partir das 10 horas de 06 de outubro de 2010, acessar o site

www.vunesp.com.br, para verificar o resultado da solicitacéo pleiteada.

4.28.7. O candidato que tiver a solicitacdo deferida devera acessar novamente o “link” préprio

na pagina do Concurso, no site www.vunesp.com.br, digitar o nimero do seu CPF, imprimir o
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boleto bancéario e pagar o valor da taxa de inscricdo reduzida, até as 16 horas de 19 de
outubro de 2010.

4.28.8. O candidato que tiver a solicitacdo indeferida podera acessar novamente o “link” proprio
na pagina do Concurso, no site www.vunesp.com.br, digitar o nimero do seu CPF, imprimir o
boleto bancario e pagar o valor da taxa de inscri¢cdo plena, até as 16 horas de 19 de outubro
de 2010.

4.28.9. O candidato podera protocolar recurso contra o indeferimento do pedido de reducéo no
periodo de 07 a 08 de outubro de 2010, pelo site www.vunesp.com.br, no “link“ do Concurso
da Fundacao CASA, seguindo as instrucdes ali contidas.

4.28.10. O candidato que nao efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor
da taxa, reduzida ou plena, conforme o caso, ndo tera sua inscricdo efetivada.

4.28.11. A qualquer tempo, poder-se-a4 anular a inscricdo, prova ou admissao do candidato,
desde que seja verificada falsidade de declaracbes ou irregularidades nas provas ou
documentos ou 0 ndo atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital.

4.28.12. O candidato que preencher a ficha de inscricdo com dados incorretos ou que fizer
qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢des
estabelecidas neste Edital, ter& cancelada sua inscricdo, tendo, como consequéncia, a
anulacao de todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado na prova e exames e gue o
fato seja constatado posteriormente.

4.28.13. O prazo de inscricdo podera ser prorrogado, se 0 numero de candidatos inscritos for
inferior ao das vagas iniciais a serem preenchidas, ficando a critério da Fundacdo CASA/SP a
adocao de tal medida.

V — DA PARTICIPAQAO DE CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. A participacdo de candidatos portadores de necessidades especiais no presente Concurso

Publico sera assegurada nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e da Lei

Complementar Estadual n® 683/92, observada a reserva de vagas de 5% por cédigo de

cargo/macrorregiao.

5.2. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do cargo,

especificadas no Anexo |, deste Edital, sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.

5.3. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de

acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, e que

constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para integracdo social

(Decreto Federal n° 3.298/1999, artigo 4°).

5.4. Para concorrer como portador de necessidades especiais, o candidato devera especificar,

na ficha de inscri¢cdo, o n° do CID, o tipo de deficiéncia que apresenta (observado o disposto no

artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999), bem como entregar (pessoalmente ou por
procuracao), até 19 de outubro de 2010, nos dias Uteis, das 9 as 16 horas (horéario de Brasilia),
na Fundacdo VUNESP (vide endereco no Anexo Il deste Edital), ou encaminhar (por SEDEX),
até 19 de outubro de 2010, para a Fundacdao VUNESP (vide endereco no Anexo lll deste

Edital) em envelope identificado com “Ref. Concurso Publico da FUNDACAO CASA/SP — Edital

n° 001/2010 — Documentos ref. PNE”, a seguinte documentacao:

a) requerimento com a sua qualificagdo completa, Concurso Publico para o qual esta inscrito e
0 cdOdigo de cargo/macrorregido que esta inscrito, especificando a necessidade ou ndo de
prova especial (braile ou ampliada) e/ou de condi¢Bes especiais para a realizacdo da prova;
e

b) laudo médico (original) expedido h4, no méximo, 6 (seis) meses, a contar da data de inicio do
periodo de inscricdo, atendendo as seguintes exigéncias:

b.1. atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptag¢éo da sua prova;

b.2. indicando se faz uso de 6rteses, proteses ou adaptacoes;

b.3. se com deficiéncia auditiva, o laudo devera vir acompanhado de audiometria recente,
datada de até 6 (seis) meses a contar da data de inicio do periodo de inscri¢céo;

b.4. se com deficiéncia multipla, constando a associacao de duas ou mais deficiéncias;

b.5. se com deficiéncia visual, o laudo devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos
os olhos), patologia e campo visual.
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5.5. O laudo médico devera estar legivel, sob pena de nao ser considerado.

5.6. O tempo para a realizacdo da prova objetiva a que os portadores de necessidades
especiais serdo submetidos podera, desde que requerido justificadamente, ser diferente
daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia (artigo 2°, § 4°, da Lei Complementar Estadual n°
683/92).

5.7. O candidato portador de necessidades especiais participard do Concurso Publico em
igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que tange ao conteldo e a avaliacdo
das provas, nos termos do artigo 2° da Lei Complementar Estadual n°® 683/92.

5.8. O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser portador de necessidades especiais
ou aquele que se declarar e ndo atender ao solicitado subitem 5.4. deste Capitulo, ndo sera
considerado portador de necessidades especiais e ndo poderd impetrar recurso em favor de
sua situacao.

5.9. Apés o prazo de inscrigdo, fica proibida qualquer inclusdo ou excluséo de candidato da lista
especial de candidatos portadores de necessidades especiais.

5.10. O candidato inscrito como portador de necessidades especiais que atender ao disposto no
subitem 5.4., sera convocado para pericia médica, em 6rgao competente, em época oportuna, a
fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribui¢cdes do cargo, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 dias, contados do respectivo
exame.

5.11. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-4, no prazo de 5 dias
corridos, contados da data da divulgacdo do resultado do respectivo exame, junta médica para
nova inspecao, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado.

5.11.1. O requerimento de junta médica deverd ser entregue pessoalmente na Fundacgéo
VUNESP, das 9 as 16 horas, devendo o candidato atentar para o prazo constante no subitem
5.11., deste Capitulo.

5.11.1.1. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 dias, contados da data da
realizacdo do exame.

5.12. Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos da Lei
Complementar Estadual n® 683/92.

5.13. Findo o prazo estabelecido no subitem 5.11.1.1., deste Capitulo, serdo divulgadas as
Listas de Classificacdo Definitiva Geral e Especial, das quais serdo excluidos os portadores de
necessidades especiais considerados inaptos na inspe¢do médica.

5.14. N&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos portadores de
necessidades especiais, sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

5.15. Sera excluido da Lista de Classificacdo Definitiva Especial o candidato que nao tiver
configurada a deficiéncia declarada, passando a figurar apenas na Lista de Classificagdo
Definitiva Geral.

5.16. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica ou
aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuigcbes do cargo, mesmo que
submetido e aprovado em quaisquer de suas etapas.

5.17. ApGs o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, essa ndo podera ser
arguida para justificar a concesséo de readaptagdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.
5.18. Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo, sera considerada, conforme o caso, a
data de postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data
do protocolo firmado pela Fundacdo VUNESP.

5.19. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo
serdo conhecidos.

VI — DAS PROVAS
6.1. As provas deste Concurso Publico serdo realizadas conforme descrito a seguir:
6.1.1. prova objetiva: composta de:
- Lingua Portuguesa: 15 questfes
- Matematica: 15 questdes
- Conhecimentos Basicos: 20 questdes
6.1.2. prova de afericdo de altura/estatura e de aptidao fisica - TAF.



6.2. A confirmacdo oficial das datas e informac6es sobre o local e horario, de realizacdo das
provas, serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocacéao, a ser publicado no
Diario Oficial do Estado. Apés a publicacao oficial, essas informacgfes serédo disponibilizadas no
site www.vunesp.com.br.

6.3. A prova objetiva, para todos os cédigos de cargos/macrorregiées em concurso, sera
realizada no mesmo dia e horario.

6.4. A prova objetiva serd composta de questdes de mdltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas
cada uma, e suas questdes serdo formuladas de acordo com o conteludo programatico
constante do Anexo Il deste Edital.

6.5. A prova de afericdo de altura/estatura e de aptidao fisica sera realizada oportunamente em
conformidade com o disposto no Capitulo X deste Edital.

6.6. E de inteira responsabilidade do candidato o transporte e o alojamento, se necessario, para
realizar a(s) prova(s).

VIl — DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
7.1. A prova objetiva serd realizada nas cidades de Campinas, laras, Jacarei, Marilia, Ribeirdo
Preto, Santos e Sdo Paulo, com data prevista para 19 de dezembro de 2010.
7.1.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacéo, apds orientacdo fornecida pelo
fiscal de sala.
7.2. Caso o numero de candidatos para prestarem a prova exceda a oferta de lugares nas
escolas/colégios das cidades mencionadas no subitem 7.1. deste Capitulo, a Fundacéo
VUNESP podera aplicar a prova em municipios vizinhos.
7.3. A confirmacao da data e informac6es sobre os locais e horario da prova serdo divulgados
oportunamente por meio de Edital de Convocacao a ser publicado no Diario Oficial do Estado
(DOE.), divulgado no site www.vunesp.com.br e afixado na sede da Fundacdo CASA/SP (vide
endereco o Anexo Il deste Edital).
7.4. O candidato somente podera realizar a prova na respectiva data, horario, no local e na sala
constantes no Edital de Convocacao.
7.5. Nos 3 (trés) dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato devera
acompanhar a publicagéo do Edital de Convocac¢édo no DOE.
7.5.1. O candidato podera, ainda, consultar o site www.vunesp.com.br, ou contatar o Disque
VUNESP, por meio do telefone (0xx11) 3874-6300, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas (horario de
Brasilia), ou verificar as listas afixadas na sede da Fundagdo CASA/SP (vide endere¢co no
Anexo |l deste Edital).
7.5.2. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo do Edital de Convocacéo
no DOE, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
7.6. Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, 0 nome do candidato ndo constar no
Edital de Convocacao, devera entrar em contato com o Disque VUNESP, por meio do telefone
(Oxx11) 3874-6300, nos dias uteis, das 8 as 20 horas (horario de Brasilia), para verificar o
ocorrido.
7.6.1. Nesse caso, o candidato poderd participar do Concurso mediante o preenchimento e
assinatura, no dia da prova, de formulério especifico (inclusédo), desde que proceda a entrega
do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, efetuado nos moldes previstos neste
Edital.
7.6.2. A inclusdo de que trata o subitem 7.6.1. deste Capitulo, sera realizada de forma
condicional, sujeita a posterior verificagéo da regularidade da referida inscri¢éo.
7.6.3. Constatada irregularidade da inscri¢do, a inclusédo do candidato ser4 automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
7.7. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos, munido de:
7.7.1. um dos seguintes documentos de identificacdo, em original, com foto e que permita a
sua identificacéo:

a) Cédula de Identidade (RG); ou

b) Carteira de Org&o ou Conselho de Classe; ou

c¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ou

d) Certificado de Alistamento Militar; ou
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e) Carteira Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da Lei Federal n.° 9.503/97; ou

f) Passaporte; ou

g) Carteira de Identidade expedida pelas Forcas Armadas, ou pelas Policias Militares ou

pelos Corpos de Bombeiros Militares;
7.7.2. comprovante de inscricdo, para a prova objetiva, caso o0 nhome nao conste do Edital de
Convocacao; e
7.7.3. caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha macia.
7.8. Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados no subitem 7.7.1. deste Edital, desde que permita, com clareza, a sua
identificacéo.
7.9. Nao serdo aceitos protocolos, cOpia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou
guaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, nem carteira funcional de
ordem publica ou privada.
7.10. N&o sera admitida a entrada no prédio da prova o candidato que se apresentar apos o
horario estabelecido para o seu inicio.
7.11. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacao da prova fora do local, data e horario preestabelecidos.
7.12. Sera eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizacdo da prova, for
surpreendido comunicando-se com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito
ou por qualquer outro meio de comunicacao.
7.13. Durante a prova objetiva, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de codigos, livros, manuais, impressos ou
anotacdes, maquinas calculadoras e agendas eletrdnicas ou similares, relégio com calculadora,
telefone celular, BIP, walkman, gravador ou de qualguer material que ndo seja o estritamente
permitido, nem o uso de boné/gorro/chapéu/ou similares;
7.13.1. O candidato deverd manter o equipamento eletronico desligado até a saida do prédio
onde estiver realizando a prova.
7.14. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um
fiscal.
7.15. Os eventuais erros de digitacdo de nome, numero de documento de identidade, data de
nascimento, endereco e telefone deveréo ser corrigidos no dia da realizacdo da prova objetiva,
em formulario especifico, devendo o candidato datar e apor sua assinatura nesse documento.
7.15.1. O candidato que ndo solicitar a(s) correcdo(bes) dos dados pessoais nos termos do
disposto no subitem 7.15. deste Capitulo, arcara, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omisséo.
7.16. O candidato que queira fazer alguma reclamacéo ou sugestdo devera procurar a Sala de
Coordenacéo no local em que estiver prestando a prova.
7.17. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, do candidato da sala de prova.
7.18. Apés o término do prazo previsto para a duragcdo da prova, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questao ou procedendo a transcrigdo para a
folha de respostas.
7.19. Da realizacdo da prova objetiva:
7.19.1. a duragéo da prova objetiva sera de 3 horas e trinta minutos.
7.19.1.1. O candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da prova objetiva.
7.19.1.2. O candidato devera conferir:

a) na folha de respostas: o seu nome, o niumero do seu documento de identificagdo e o codigo
do cargo/macrorregido para o qual concorre;

b) no caderno de questbes da prova objetiva: o seu nome e 0 seu humero de inscri¢ao.
7.19.1.3. O candidato lera o caderno de questbes, resolverd as questdes propostas, e
transcrevera as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta azul ou preta,
assinando essa folha somente no campo apropriado.
7.19.1.4. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o
unico documento valido para a corregdo eletrénica e devera ser entregue no final da prova ao
fiscal de sala.
7.19.1.5. Nao seré permitida a interferéncia ou participacdo de outras pessoas, salvo em caso
do candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, o candidato



sera acompanhado por um fiscal da Fundacdo VUNESP devidamente treinado, ao qual devera
ditar as respostas.

7.19.2. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questédo
nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
7.19.3. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Opticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

7.19.4. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.
7.19.5. A saida do candidato da sala de prova somente sera permitida apés decorrido o tempo
de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos, a contar do efetivo inicio (apontado em sua sala de
prova), devendo entregar, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a sua folha de respostas e o0 seu
caderno de questbes da prova.

7.19.6. O candidato, ao término da prova, devera sair levando consigo somente o material
fornecido para conferéncia da prova realizada.

7.19.7. No primeiro dia util subsequente ao da data da aplicacdo da prova objetiva, a partir das
10 horas, a Fundagédo VUNESP divulgara no site www.vunesp.com.br, no “link” respectivo deste
Concurso, o caderno da prova.

7.19.8. Durante a aplicacdo da prova, podera ser colhida a impressao digital do candidato,
sendo que, na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento, esse devera registrar
sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.

7.20. Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se em local, sala/turma, data e/ou horario diferentes do estabelecido para a
realizagdo das provas;

b) ndo comparecer as provas, conforme convocacgéao oficial, seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto no subitem 7.7.1. deste
Capitulo;

d) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal ou antes de
decorrido o prazo minimo estabelecido no subitem 7.19.5. deste Capitulo;

e) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas (verbalmente, por escrito ou por
gualquer outro meio), bem como utilizando de calculadora, livros, notas ou impressos néo
permitidos;

f) estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacao;

g) for surpreendido, na sala ou no prédio de prova, utilizando qualquer tipo de equipamento
eletrénico de comunicacao;

h) receber telefonema(s) ou mensagem(ns), na sala ou no prédio de prova;

i) langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

j) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer material que néo o
permitido pela Fundacdo VUNESP;

k) ndo devolver ao fiscal, conforme critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de
aplicacéo das provas;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) durante o processo, ndo atender a uma das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

n) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

0) estiver fazendo uso de boné/gorro/chapéu/ou similares;

p) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas.

7.20.1. O candidato que estiver portando qualquer (quaisquer) equipamento(s) eletrénico(s)
devera desliga-lo(s) antes de entrar no prédio de aplicacao.

7.21. A Fundacdo VUNESP e a Fundacdo CASA/SP ndo se responsabilizardo por quaisquer
danos, perda ou extravio de documentos ou de objetos ocorridos no prédio/local de prova.

7.22. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes, crianga ou de adulto de qualquer
idade, nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar inclusive a néao-
participacao do candidato neste Concurso Publico.

VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A prova objetiva, de caréater eliminatério e classificatorio, serd avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, de acordo com o desempenho do grupo a ela submetido.

10


http://www.vunesp.com.br/

8.1.1. Considera-se grupo todos os candidatos presentes na prova objetiva que concorrem para
0 mesmo cdodigo de cargo/macrorregiao.

8.2. Na avaliacdo da prova objetiva, de cada cédigo de cargo/macrorregido em concurso, sera
utilizado o escore padronizado com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrao igual a 10
(dez). Esta padronizacao tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relacdo aos
demais, permitindo que a posicao relativa de cada candidato reflita sua classificacdo na prova.
8.3. A avaliagdo da prova objetiva sera efetuada por processamento eletrénico que:

8.3.1. contara o total de acertos de cada candidato na prova;

8.3.2. calculara a média e o desvio padréo dos acertos de todos os candidatos do grupo;

8.3.3. transformara o total de acertos de cada candidato em nota padronizada, calculando a
diferenca entre o total de acertos do candidato na prova e a média de acertos do grupo,
dividindo essa diferenca pelo desvio padrdo, multiplicando-se o resultado por 10 e somando-se
50, da seguinte forma:

EP=[(A-X)/s]x10+50

EP = escore padronizado

A = numero de acertos do candidato

X = média de acertos do grupo

s = desvio padrao do grupo

8.3.4. Quando do resultado da prova objetiva serdo divulgados a média de acertos e o desvio
padréo de cada grupo (cddigo de cargo/macrorregiao).

8.4. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, a nota
padronizada de 50 (cinquenta) pontos.

8.5. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera excluido do Concurso.

IX — DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA

9.1. No dia da realizacdo da prova objetiva, os candidatos serdo informados sobre a data da
divulgacéo de seu resultado.

9.2. A divulgacéo sera objeto de publicacdo de Edital de Divulgacédo da Nota da Prova Obijetiva,
no DOE e no site da Fundacdo VUNESP.

9.3. Os candidatos habilitados na prova objetiva serdo classificados, por codigo de
cargo/macrorregido em concurso, em duas listas, sendo uma geral, com a rela¢do de todos os
candidatos, inclusive com os portadores de necessidades especiais, e uma especial, com a
relacdo, apenas, dos portadores de necessidades especiais, ambas em ordem decrescente
dessa nota.

9.3.1. Havendo empate na classificacdo da prova objetiva, serédo aplicados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate ao candidato, observados os dados informados na ficha de
inscricéo:

9.3.1.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do paragrafo Unico, do
artigo 27, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada,;

9.3.1.2. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Basicos;

9.3.1.3. que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

9.3.1.4. mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

X — DAS PROVAS DE AFERICAO DE ALTURA/ESTATURA E DE APTIDAO FISICA

10.1. As provas de afericdo de altura/estatura e de aptidao fisica seréo realizadas na cidade de
Séo Paulo.

10.2. As informacbBes sobre a data, local, horarioturma da prova serdo divulgados
oportunamente por meio de Edital de Convocac¢éo a ser publicado no Diario Oficial do Estado
(DOE), divulgado no site www.vunesp.com.br e afixado na sede da Fundacdo CASA/SP (vide
endereco no Anexo lll deste Edital).

10.3. O candidato somente podera realizar as provas na respectiva data, local e horéario/turma
constantes no Edital de Convocagao.

10.4. Nos dias que antecederem a data prevista para as provas, o candidato devera
acompanhar a publicacdo do Edital de Convocacéo no DOE.
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10.4.1. O candidato poderd, ainda consultar o site www.vunesp.com.br, ou contatar o Disque
VUNESP, por meio do telefone (0xx11) 3874-6300, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas (horario de
Brasilia) ou verificar as listas afixadas na sede da Fundacdo CASA/SP (vide endere¢co no
Anexo Il deste Edital).

10.4.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do Edital de Convocagéo
no DOE, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.4.2. Somente serdo convocados para as provas de afericdo de altura/estatura e aptidado
fisica - TAF os candidatos mais bem classificados na prova objetiva, respeitada a proporcéo de
10 (dez) vezes o numero de vagas em concurso, por macrorregido, obedecidos os critérios de
desempate previsto no subitem 9.3.1. deste Edital, conforme consta da tabela a seguir:

CODIGO DOS CODIGODAS | NUMERO
CARGOS/MACRORREGIAO | MACRORREGIOES | DE VAGAS | “ONVOCADOS

001 1 330 3300
002 2 150 1500
003 3 40 400
004 4 100 1000
005 5 09 90

006 6 40 400
007 7 50 500

10.4.2.1. Os candidatos ndo convocados para as provas de afericdo de altura/estatura e de
aptidao fisica serdo eliminados do Concurso.

10.4.3. Para a realizacdo das provas de afericdo de altura/estatura e de aptidao fisica o
candidato devera:

10.4.3.1. apresentar-se com 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horario previsto;
10.4.3.2. apresentar documento de identidade, conforme previsto no subitem 7.7.1. deste Edital;
10.4.3.3. entregar original de atestado médico expedido por 6rgédo de salde, publico ou privado,
emitido em periodo ndo superior a 30 (trinta) dias da data da aplicagdo desta prova, no qual
devera constar, expressamente, que o candidato estd apto para realizar a prova de aptidao
fisica deste Concurso, contendo data, assinatura, carimbo e CRM do profissional.

10.4.3.3.1. O atestado médico, de carater eliminatdrio, visa avaliar as condi¢cbes de saude do
candidato para a realizag&o da prova.

10.4.3.3.2. O atestado médico ndo podera conter expressdo que limite sua validade no
momento em que foi emitido, sob pena de eliminacdo do candidato na prova.

10.4.3.3.3. O candidato que ndo atender aos subitens anteriores sera eliminado da prova de
aptidao fisica.

10.4.3.4. Para esta prova o candidato devera apresentar-se com roupa apropriada (calcéo e
camiseta) e calcando ténis.

10.5. A afericdo de altura/estatura tera carater eminentemente eliminatério e sera realizada com
o candidato descalco.

10.5.1. O candidato que ndo possuir a altura minima exigida, sera considerado eliminado do
concurso, tendo em vista o disposto no subitem 2.2. deste Edital, ficando impedido da
realizacao da prova de aptidao fisica.

10.6. A prova de aptidao fisica tera carater eliminatério e classificatorio, sendo atribuidas notas
na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem).

10.7. A nota da prova de aptidao fisica correspondera a média aritmética simples dos pontos
obtidos nos quatro testes de aptidao fisica, aplicando-se a seguinte formula:

NA = (T1+T2 + T3 + T4)/ 4 onde:

10.7.1. Legendas:

NA = nota na prova de aptidao fisica

T1 = pontos obtidos no teste de flexo-extensdo de cotovelos em apoio de frente sobre o solo, na
escala de 0 (zero)a 100 (cem);

T2 = pontos obtidos no teste de resisténcia abdominal, na escala de 0(zero) a 100 (cem);

T3 = pontos obtidos no teste de corrida de 50 metros, na escala de 0 (zero) a 100 (cem); e

T4 = pontos obtidos no teste de corrida em 12 minutos, na escala de 0 (zero) a 100 (cem).
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10.8. Para ser considerado habilitado na prova de aptidao fisica o candidato devera obter, no
minimo 10,00 (dez) pontos em cada um dos testes definidos nos subitens 10.9.1., 10.9.2.,
10.9.3. e 10.9.4. deste Capitulo, perfazendo a nota igual ou superior a 40 (quarenta) pontos.
10.8.1. Para a realizacdo da prova de aptiddo fisica — TAF, recomenda-se ao candidato que
faca sua refeicdo com antecedéncia de 2 (duas) horas e 2 (duas) horas depois dos testes.
10.8.2. O aquecimento e a preparacdo para os testes de aptidao fisica — TAF sdo de
responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do concurso.
10.8.3. Se por razbes decorrentes das condi¢des climaticas, a prova de aptidao fisica — TAF for
cancelada ou interrompida, a prova sera adiada para nova data a ser divulgada, devendo o
candidato realiza-la, desde o inicio, desprezando-se os resultados até entédo obtidos.

10.8.4. Na aplicacdo da prova de aptidao fisica — TAF ndo havera repeticdo da execucao dos
exercicios, exceto nos casos em que a banca examinadora concluir pela ocorréncia de fatores
de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato e que tenham prejudicado o seu
desempenho.

10.9. Os testes a serem aplicados na prova de aptidao fisica serdo os seguintes:

10.9.1. FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS EM APOIO DE FRENTE SOBRE O SOLO -
Posicéo inicial: deitado, em decubito ventral (peito voltado ao solo), pernas estendidas e unidas
e ponta dos pés tocando o solo, cotovelos estendidos, maos espalmadas apoiadas no solo, com
dedos estendidos e voltados para frente do corpo, com a abertura um pouco maior que a
largura dos ombros, o corpo totalmente estendido. Execucéo:

a) Flexdo dos cotovelos aproximando, o corpo alinhado, do solo em 5 (cinco) centimetros, sem
haver contato com qualquer parte do corpo com o solo, a ndo ser a ponta dos pés e as maos.

b) Extensdo dos bragos voltando a posi¢éo inicial, completando assim 1 (um) movimento
completo.

c) A execucdao do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido repouso ou pausa entre as
repeticoes.

d) Caso, na flexdo dos cotovelos, o corpo esteja desalinhado ou toque alguma parte do corpo
no solo a contagem sera encerrada.

e) O objetivo é repetir 0s movimentos corretamente o maximo de vezes possiveis, em 60
(sessenta) segundos. O teste € iniciado com as palavras “Atencdo... Ja!” e terminado com a
palavra “Pare!”. O numero de movimentos executados corretamente em 60 (sessenta)
segundos sera o resultado obtido. O cronbmetro devera ser acionado ao ser pronunciada a
palavra “Ja” e travado na pronuncia de “Pare!”.

10.9.2. RESISTENCIA ABDOMINAL - O avaliado coloca-se em decuUbito dorsal (de costas
voltadas para o chdo), com o corpo inteiramente estendido, bem como os bracos, no
prolongamento do corpo, acima da cabeca, tocando o0 solo com as costas das maos. Através de
contragdo da musculatura abdominal, sem qualquer outro auxilio, o avaliado adotara a posi¢do
sentada, flexionando simultaneamente os joelhos. E requisito para a execucdo correta do
movimento que os bracos sejam levados a frente estendidos e paralelos ao solo, e ainda que a
linha dos cotovelos ultrapasse a linha dos joelhos durante a flexdo. Em seguida, o avaliado
retorna & posicdo inicial até que toque o solo com as maos, completando um movimento,
guando entdo poderd dar inicio a execucdo de novo movimento. O teste € iniciado com as
palavras “Atencdo... J&!” e terminado com a palavra “Pare!”. O numero de movimentos
executados corretamente em 60 (sessenta) segundos sera o resultado obtido. O cronédmetro
devera ser acionado ao ser pronunciada a palavra “J&" e travado na pronincia de “Pare!”. E
permitido 0 repouso entre 0s movimentos, sem interrup¢cdo da cronometragem do tempo
previsto.

10.9.3. CORRIDA DE 50 METROS - O avaliado deve posicionar-se atras da linha de largada,
preferencialmente em afastamento antero-posterior das pernas, devendo o pé da frente estar o
mais préximo possivel da referida linha. Ao ser dada a voz de comando “Atencao...Ja!,
momento em que é acionado o crondmetro, o avaliado devera percorrer, no menor periodo de
tempo possivel, os 50 (cinquenta) metros existentes entre a linha de largada e a linha de
chegada. A marcha do cron6bmetro serd interrompida quando o avaliado ultrapassar a linha de
chegada com o térax. O teste deve ser desenvolvido em pista de atletismo ou em éarea de
superficie plana convenientemente demarcada. Caso ocorra a necessidade de se repetir o
teste, havera um intervalo minimo de 5 (cinco) minutos. O resultado do teste serd indicado pelo
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tempo utilizado pelo avaliado para completar o percurso, com a precisdo de centésimos de
segundo.

10.9.4. CORRIDA EM 12 MINUTOS - O avaliado deve percorrer em uma pista de atletismo ou
em uma area demarcada e plana, a maior distancia possivel, em 12 (doze) minutos, sendo
permitido andar durante o teste. O teste terd inicio através da voz de comando “Atencao...Ja!” e
sera encerrado através de dois silvos longos de apito no 12° minuto. Aos dez minutos de corrida
serd emitido um silvo longo de apito para fins de orientacdo aos avaliados, avisando que faltam
dois minutos. Ao término da prova o candidato ndo deverd caminhar para frente do local
correspondente ao apito de 12 minutos, podendo caminhar transversalmente ao percurso da
pista.

10.10. Os desempenhos dos candidatos em cada teste de aptidao fisica serdo transformados
em pontos conforme tabela a seguir:

TESTES IDADE/PONTOS
Apoiode \ oo Corrida De2la | De26a | De3la | De36a | 41anos
Frente 50 mts | 12 minutos | 25 anos | 30 anos | 35anos | 40 anos | ou mais
04 16 9"75 1500 m 0 0 0 0 0
06 18 9”50 1600 m 0 0 0 0 10
08 20 9”25 1700 m 0 0 0 10 20
10 22 9”00 1800 m 0 0 10 20 30
12 24 8"75 1900 m 0 10 20 30 40
14 26 8750 2000 m 10 20 30 40 50
16 28 8"25 2100 m 20 30 40 50 60
18 30 8”00 2200 m 30 40 50 60 70
20 32 7"75 2300 m 40 50 60 70 80
22 34 7”50 2400 m 50 60 70 80 90
24 36 7"25 2500 m 60 70 80 90 100
26 38 7700 2600 m 70 80 90 100 100
28 40 6”75 2700 m 80 90 100 100 100
30 42 6”50 2800 m 90 100 100 100 100
32 44 6”25 2900 m 100 100 100 100 100

10.11. A pontuacdo maxima possivel para cada um dos 4 (quatro) testes € de 100 (cem)
pontos, conforme estabelecido na tabela constante do subitem 10.10. deste Capitulo.
10.12. A interpolacdo de pontos, em relacdo a tabela constante do subitem 10.10. deste
Capitulo, sera feita da seguinte forma:

a) Flexo-extensdo de cotovelos em apoio de frente sobre o solo: 5 (cinco) pontos por
movimento completo;

b) Resisténcia abdominal: 5 (cinco) pontos por movimento completo;

c¢) Corrida de 50 metros: —1 (menos um ponto) a cada 0,025 (vinte e cinco milésimos) de
segundo;

d) Corrida em 12 minutos: 1 (um) ponto para cada 10 (dez) metros percorridos.
10.13. O candidato que, em qualquer dos testes, ndo obtiver o indice minimo (o0 que equivale a
10,00 pontos) sera considerado eliminado, independentemente das demais pontuacgdes.
10.14. Os testes serdo realizados em um Unico dia, somente sendo considerado valido o

resultado final obtido dessa forma.

XI — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1. A nota final dos candidatos aprovados para cada codigo de cargo/macrorregido em
concurso serd apurada na seguinte conformidade:

11.1.1. Média aritmética simples obtida da soma da nota da prova objetiva e da nota da prova
de aptidao fisica.

11.1.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final
obtida.

11.1.3. Na hipotese de igualdade na nota final entre dois ou mais candidatos, serao aplicados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate ao candidato, observados os dados
informados na ficha de inscri¢éo:
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11.1.3.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do § Unico, do artigo 27,
da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

11.1.3.2. que obtiver a maior nota na prova de aptidao fisica;

11.1.3.2. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Basicos;
11.1.3.3. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

11.1.3.4. mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

11.2. Persistindo o empate, mesmo depois de aplicados os critérios de desempate previstos nos
subitens 11.1.3.1. até 11.1.3.4. deste Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca dos
candidatos envolvidos.

11.3. As listas de classificacao final serdo elaboradas, por cédigo de cargo/macrorregidao em
concurso, na seguinte conformidade:

11.3.1. lista geral, contendo todos os aprovados, inclusive os portadores de necessidades;
11.3.2. lista especial, contendo somente 0s portadores de necessidades especiais aprovados.

Xl - DOS RECURSOS

12.1. O prazo para interposi¢do de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da
divulgacéo ou do fato que lhe deu origem.

12.2. Para recorrer, o candidato deverd utilizar o endereco eletrdnico www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, seguindo as instru¢des ali contidas.

12.3. O resultado da andlise do recurso contra o resultado da solicitacdo de reducao de taxa de
inscricdo sera divulgado oficialmente, na data prevista de 18 de outubro de 2010, a partir das
14horas, exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP.

12.3.1. No caso de deferimento e ou indeferimento do recurso interposto dentro das
especificacbes, previstas neste subitem, o candidato devera proceder conforme descrito nos
subitens 4.28.7. e 4.28.8. do Capitulo IV.

12.4. Admitir-se-4 um Unico recurso para cada questdo da prova, desde que devidamente
fundamentado.

12.5. A pontuacéo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na prova.

12.5.1. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacao superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato
que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagdo.

12.6. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso sera publicada no Diario Oficial do
Estado e disponibilizada no site www.vunesp.com.br .

12.7. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo sera
conhecido, bem como ndo sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e
embasamento, ou aquele que ndo atender as instru¢cdes constantes do “link” Recursos na
pagina especifica do Concurso Publico.

12.8. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail ou
por qualquer outro meio além do previsto neste Capitulo.

12.9. Nao sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.

12.10. Nao havera, em hipétese alguma, vistas de prova.

Xl - DA INVESTIGACAO SOCIAL
13.1. A investigacéo social sera realizada pelo Orgédo Técnico da Fundacdo CASA/SP, quando
da convocacao dos candidatos para anuéncia a vaga e tera carater eliminatério. A investigacao
social do candidato visa a apuracdo de sua conduta e idoneidade, ou seja, verifica se possui
conduta irrepreensivel, apurada em investigacao sigilosa, averiguando sua vida pregressa e
atual, quer seja social, moral, profissional ou escolar, impedindo que individuo com perfil
incompativel ingresse na Fundacao CASA.
13.2. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo e autorizacdo para a realizacdo da
Investigacao Social.
13.3. Os documentos a serem fornecidos pelos candidatos para a investigacao social séo:

a) cOpia autenticada ou cépia simples acompanhada do original da cédula de identidade;
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b) cépia autenticada ou copia simples acompanhada do original do CPF;

¢) Atestado de Antecedentes Criminais original, emitido pelas Secretarias de Seguranca
Publica dos Estados nos quais tenha residido nos ultimos 3 (trés) anos. Ndo sera aceito
Atestado com data de expedicdo superior a 30 (trinta) dias da data da anuéncia a vaga;

d) Certidao de Distribuicdo Criminal da Comarca do Estado de Sao Paulo original, caso
resida no Estado de S&o Paulo nos ultimos 3 (trés) anos. Caso resida ou tenha residido em
outro Estado devera apresentar tais certiddes da(s) comarca(s) em que residiu nos ultimos 3
(trés) anos Nao sera aceita Certiddo com data de expedi¢cdo superior a 30 (trinta) dias da data
da anuéncia a vaga;

e) Certiddo de Execugdes Criminais da Comarca do Estado de Sdo Paulo original, caso
resida no Estado de S&o Paulo nos ultimos 3 (trés) anos. Caso resida ou tenha residido em outro
Estado devera apresentar tais certiddes da(s) comarca(s) em que residiu nos udltimos 3 (trés) anos.
N&o sera aceita Certiddo com data de expedicdo superior a 30 (trinta) dias da data da anuéncia a
vaga; e

f) Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Federal original.

13.3.1. Os candidatos que apresentarem certides positivas deverdo apresentar Certiddo de Objeto
e Pé dos processos.

13.4. Além da entrega dos documentos exigidos no item anterior, quando da anuéncia, poderao ser
solicitados outros documentos necessarios para comprovacao de dados ou esclarecimento de fatos
e situacdes envolvendo o candidato.

13.5. O candidato reprovado na Investigacdo Social tera o resultado por meio de publicacdo no
Diério Oficial do Estado de Sao Paulo.

13.6. Os candidatos deverdo atender as exigéncias previstas neste Capitulo, sendo que os
documentos exigidos poderao ser solicitados a qualguer momento, a partir da anuéncia a vaga,
anulando-se a contratagcdo do candidato em caso de ndo atendimento total ou parcial das
exigéncias.

XIV — DA CONTRATACAO

14.1. O candidato aprovado sera convocado mediante publicacdo no Diario Oficial do Estado de
S&o Paulo e por meio de envio de telegrama para o endereco do candidato constante da sua
ficha de inscricdo. O candidato devera observar o disposto no subitem 16.4.. deste Edital.

14.2. A contratacdo obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo por cédigo de cargo,
atendendo as necessidades da Fundagdo CASA/SP e a disponibilidade de vagas existentes, no
ambito Estadual.

14.3. O candidato, quando convocado para a anuéncia a vaga, tera ciéncia do(s) local(is) da(s)
vaga(s) existente(s) nas macrorregides, devendo escolher (optar), dentre a(s) vaga(s) que lhe
forem colocada(s) a disposicdo, ndo podendo ficar em lista de espera, aguardando vaga em
cidade diversa dentro da mesma macrorregiao.

14.4. Esgotada a lista dos candidatos aprovados para uma macrorregido, a Fundagdo CASA/SP
podera oferecer as vagas remanescentes a candidatos aprovados de outra macrorregiao,
obedecendo a classificacdo obtida. No caso de ndo aceitacdo da vaga pelo candidato, esse
retornard a lista de remanescentes de sua macrorregiao, mantendo sua ordem de classificagéo,
sendo as vagas oferecidas ao seguinte classificado da lista e assim sucessivamente.

14.5. O ndo comparecimento, por qualquer motivo, para anuir a vaga na data determinada pela
Fundacdo CASA/SP, acarretard a perda dos seus respectivos direitos.

14.6. Por ocasido da anuéncia a vaga, deverdo ser entregues os documentos conforme
disposto nos subitens 15.1. deste Edital.

14.7. Os candidatos deverdo atender as exigéncias previstas neste Edital, sendo que os
comprovantes respectivos poderdo ser solicitados a qualquer momento, a partir da anuéncia de
vaga, anulando-se a contratacdo do candidato em caso de ndo atendimento total ou parcial das
exigéncias.

14.8. A néo entrega dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizacao do
ato de contratacéo.

14.9. O candidato convocado para contratacdo devera passar, obrigatoriamente, pelas etapas a
seguir, implicando a auséncia a qualquer uma delas em elimina¢do do Concurso:

14.9.1. anuéncia a vaga;

14.9.2. exame médico pré-admissional,

14.9.3. contratacdo; e
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14.9.4. integracdo e treinamento.

14.10. O exame médico pré-admissional sera realizado em data, local e horario
predeterminados, sem possibilidade de alteracdo. Esse exame ter4 carater eliminatdrio,
considerando-se as condi¢cdes de salde necessarias para o exercicio das atividades inerentes
ao cargo.

14.11. A integracao e o treinamento serdo realizados nos moldes estabelecidos pela Fundagéo
CASA/SP.

XV — DA RELACAO DE DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO
15.1. A contratacdo dos candidatos aprovados no Concurso ficar4 condicionada a entrega de
cépia simples acompanhada do original, dos seguintes documentos:
15.1.1. Diploma ou Certificado de Conclusao do Ensino Médio e Histérico Escolar;
15.1.2. Cédula de Identidade (RG);
15.1.3. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) — regularizado;
15.1.4. Programa de Integracdo Social (PIS) ou PASEP;
15.1.5. Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou de Casamento (se casado);
15.1.6. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;
15.1.7. Caderneta de Vacinac&o dos filhos menores de 5 (cinco) anos;
15.1.8. Titulo de Eleitor e comprovante atualizado de quitacdo das obrigacdes eleitorais;
15.1.9. Carteira de Reservista;
15.1.10. Comprovante de Endereco com dados completos identificando bairro e CEP (agua,
luz ou telefone);
15.1.11. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépias da pagina da foto, verso e ultimo
registro);
15.1.12. Documentos necessarios para a Investigacao Social, conforme subitem 13.3 deste
Edital;
15.2. e entrega do seguinte material:
15.2.1. 3 (trés) fotos 3X4
15.2.2. original de Declaracéo de Bens ou Declaracdo com firma reconhecida, de ser ou nédo
possuidor de bens (méveis ou iméveis), inclusive do cdnjuge/companheira, dos filhos
e de outras pessoas que vivam sob a dependéncia econdmica do declarante, por
forca do Decreto n° 41.865, de 16.06.97 (publicado no DOE 17/06/97).

XVI - DAS DISPOSIQOES FINAIS

16.1. Inexatid6es ou irregularidades nos documentos entregues, nos requisitos exigidos ou nas
declaracdes prestadas, verificados a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratagéo,
acarretardo a anulacao da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

16.2. A Fundacdo VUNESP e a Fundacdo CASA/SP nédo emitirdo declaracdo de aprovacdo no
Certame, servindo a prépria publicacdo no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo como
comprovacao dos resultados obtidos no Concurso.

16.3. Todas as convocacdes, avisos e resultados serdo publicados no Diario Oficial do Estado
de Sé&o Paulo, com excecdo do resultado da solicitacdo de reducdo da taxa de inscrigdo, que
serd apenas divulgado no site da Fundagdo VUNESP, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento.

16.4. O candidato devera manter seu endereco atualizado, até a data da homologacdo do
Concurso, na Fundagdo VUNESP, sendo que apds esse periodo devera atualiza-lo na
Fundacdo CASA/SP, nao lhe cabendo qualquer reclamacéo, caso ndo seja possivel informa-lo
da convocagéo.

16.5. As informac6es sobre o Concurso Publico serdo fornecidas pela Fundagdo VUNESP, por
meio do site www.vunesp.com.br ou pelo telefone (0xx11) 3874-6300 (nos dias Uteis, das 8 as
20 horas), durante a execucéo do Concurso.

16.5.1. Apos a sua homologacao, sera de responsabilidade da Fundacdo CASA/SP prestar as
respectivas informacdes.

16.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial designada pela Presidéncia
da Fundacdo CASA/SP.
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16.7. O prazo de validade deste Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, contados da
homologacédo de seus resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo.
16.8. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo do Concurso Publico, e ndo se
caracterizando 6bice administrativo ou legal, é facultada a incineracdo das provas e demais
registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico, os
registros eletronicos a ele referentes.
16.9. Caberd a Presidente da Fundacdo CASA/SP a homologacdo dos resultados deste
Concurso Publico.
16.10. Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo | — Descricéo detalhada das atribuicbes do cargo;

b) o Anexo Il — Conteldo programatico;

¢) o Anexo lll — Enderecos da Fundacdo CASA/SP e da Fundacdo VUNESP;

d) o Anexo IV — Modelo da declaracéo da condigdo de desempregado;

ANEXO | - DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Agente de Apoio Socioeducativo (Masculino) — Atuar de maneira pré-ativa perante o
trabalho, buscando atitudes voltadas para a aplicacdo das medidas socioeducativas. Tomar ciéncia
da situacdo da unidade, por meio da leitura do livro de ocorréncia, da comunicagdo com os demais
agentes na rendicdo do posto e com o Coordenador de Equipe. Obrigatoriamente, proceder a
contagem dos adolescentes em toda passagem de plantdo. Cumprir criteriosamente a designacao
de postos de servico, respondendo pelo cumprimento das atribuicées pertinentes aos postos em que
for escalado. Cumprir o horario de escala com assiduidade e somente ausentar-se do posto apds
receber rendicdo e ou mediante autorizacdo do superior imediato. Acompanhar a rotina diaria do
adolescente, tanto no que se refere a sua higienizacéo, alimentacao, saude, quanto a conservagao
das condicbes ambientais adequadas ao desenvolvimento das atividades educacionais. Realizar,
guando determinado, revista nas instalac@es fisicas das Unidades. Solicitar ao superior imediato a
realizacdo de revista na Unidade, quando observar razdes fundamentadas para tal. Acompanhar e
auxiliar no desenvolvimento das atividades educacionais, nas dependéncias internas ou externas
das Unidades. Participar do processo de acolhimento dos adolescentes da sua chegada a
desinternacdo, orientando-os quanto as normas disciplinares e de convivéncia das Unidades.
Acompanhar os adolescentes em atividades de transferéncias, audiéncias, atendimento
médico/hospitalar, atividades sociais autorizadas, entre outras. Garantir as condicdes ideais de
seguranca e protecdo dos profissionais e adolescentes de forma ininterrupta, de acordo com o artigo
125 do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente — ECA, por meio de acompanhamento, observacgdo e
contencdo, quando necessario, visando evitar tentativas de fuga individuais ou coletivas e
movimentos de indisciplina. Zelar pelo uso adequado dos materiais em geral e dos recursos
utilizados nas atividades educativas, bem como da preservacéo predial. Participar do processo de
planejamento e organizacdo das festividades, eventos e atividades desenvolvidas pelas Unidades.
Participar da seguranca externa das Unidades, zelando pelo patrimdnio publico e evitando entrada
de objetos que possam comprometer a seguranca. Realizar, de forma sistematica, revista individual
nos adolescentes, servidores, bem como nos familiares, quando necessério, garantindo assim
seguranca e protecdo. Participar de reunies multidisciplinares, setoriais ou por convocacéo, a fim
de favorecer o desenvolvimento da equipe e do adolescente quanto ao seu processo
sécioeducativo. Solicitar ao superior imediato a possibilidade de realizacéo de reunides, para tratar
de estratégias profissionais, quando observar razao fundamentada para tal. Sempre que necessario,
relatar em formulario proprio quaisquer irregularidades que presenciar ou tiver conhecimento,
representando as informagfes ao superior imediato. Sempre que necessario, compor Grupo de
Apoio, para realizagdo de acdes coletivas devidamente comandadas e organizadas. Participar dos
processos de educacdo continuada oferecidos pela Fundacdo, objetivando a sua capacitacdo e
desenvolvimento profissional. Dar continuidade aos processos de educacdo continuada,
apropriando-se dos documentos vigentes na Fundacédo, principalmente os que dizem respeito as
leis, a socioeducacdo e a area de seguranca, buscando otimizar seus conhecimentos. Executar
outras atividades, no campo da seguranca e disciplina, determinadas por autoridade competente
pertinente ao setor pedagdgico, de acordo com as orientagdes do Coordenador Pedagdgico.
Participar de processos de educacado continuada oferecidos pela Fundacéo.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

1) Lingua Portuguesa — Interpretacdo de texto. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Coloca¢do pronominal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinbnimos, anténimos e
pardnimos. Sentido préprio e figurado das palavras.

2) Matematica — Operacdes com nameros reais. Minimo multiplo comum e méaximo divisor comum.
Razédo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e
ponderada. Juro simples. Equacdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau. Relacao
entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢bes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio logico. Resolugéo de situacdes-
problema.

3) Conhecimentos Basicos — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) Livro | - Titulo | - Das
Disposi¢cfes Preliminares - Titulo Il - Dos Direitos Fundamentais. - Capitulo | - Do Direito a Vida e a
Saude - Capitulo Il - Do Direito a liberdade, ao respeito e a dignidade — Capitulo IV Do Direito a
Educacéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer — Capitulo V — Do Direito & Profissionalizagcdo e a
Protecao no Trabalho - Livro Il - Titulo | - Da politica de atendimento - Capitulo | - Das Disposi¢cfes
Gerais - Capitulo Il - Das Entidades de Atendimento - Titulo Il - Da Pratica de Ato Infracional -
Capitulo | - Das Disposicbes Gerais - Capitulo Il - Dos Direitos Individuais - Capitulo Il - Das
Garantias Processuais - Capitulo IV - Das Medidas Socioeducativas - Capitulo V - Da Remisséo -
Titulo V - Do Conselho Tutelar - Capitulo | - Das Disposi¢Bes Gerais - Capitulo Il - Das Atribuicdes
do Conselho - Capitulo Ill - Da Competéncia - Titulo VI - Do Acesso a Justica - Capitulo | - Das
Disposi¢bes Gerais - Capitulo Il - Da Justica da Infancia e da Juventude - Capitulo Ill - Dos
Procedimentos - Secédo V - Da Apuracdo do Ato Infracional atribuido a adolescente - Secéo VI - Da
Apuracdo de Irregularidades em Entidades de Atendimento - Capitulo V - Do Ministério Puablico -
Capitulo VI - Do Advogado; Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE);
Constituicao Federal: Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — Capitulos | até o Il — do
art. 5° até o 13 - Titulo Ill — Da organizacdo do Estado — Capitulo VII — Da Administracao Publica —
do artigo 37 até o 41 - Titulo VIIl — Da Ordem Social — Capitulo VII.

ANEXO Ill - ENDERECOS

1) Fundacdo CASA/SP:
Enderego completo: Rua Floréncio de Abreu, 848 — Térreo — Sao Paulo — SP
Horario de atendimento: das 9 as 16 horas — dias Gteis
Site: www.casa.sp.gov.br

2) Fundacdo VUNESP:
Endereco completo: Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Perdizes — S&do Paulo/SP
CEP 05002-062
Horério de atendimento: das 9 as 16 horas — dias Uteis
Telefone: (11) 3874-6300.
Site: www.vunesp.com.br.
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B ANEXO IV
DECLARACAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO

DECLARACAO

Eu, , RG n° , CPF n° ,
DECLARO, sob pena das sang¢fes cabiveis, para fins de concesséo de reducao de pagamento do valor
da taxa de inscricdo, prevista na Lei n° 12.782, de 20.12.2007, publicada no Diario Oficial do Estado de
S&o Paulo de 21.12.2007, e no Edital de Abertura de Inscrigbes n°® 001/2010, da FUNDACAO CASA/SP,
gue me encontro na condi¢cdo de desempregado.

, de de 2010

assinatura do candidato

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento,
€ expedido o presente Edital.

Sao Paulo, 10 de setembro de 2010
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