sexta-feira, 18 de junho de 2010

Diario Oficial Poder Executivo - Segéo |

Sdo Paulo, 120 (114) - 123

3) LOCAL: EE Horécio Manley Lane, sita a Rua Jodo Pessoa,
550, Centro - S&o Roque.

1) DOS REQUISITOS:

a) ser portador de Licenciatura Plena em Letras, com habili-
tacdo na lingua estrangeira pretendida, ou;

b) ser portador de outras Licenciaturas ou de Diploma de
Curso Superior, com certificado de concluséo de curso especifico
de, no minimo, 360 (trezentos e sessenta) horas no idioma pre-
tendido, em que comprove as competéncias e as habilidades de
leitura, escrita, conversagao, fluéncia e entendimento exigidos
no idioma a ser ministrado, ou;

¢) aluno do curso de Letras, do Gltimo ano, com habilitagéo
na lingua estrangeira objeto da docéncia;

d) estar devidamente inscrito para o processo de atribui¢do
de aulas em 2010 na Diretoria de Ensino - Regido de S&o Roque
(ou realizar a inscricdo no mesmo ato).

IV) DA DOCUMENTAGAO:

No ato da inscricdo para credenciamento o interessado
deverd apresentar a documentacdo a seguir (copia acompanha-
da do original):

a)RG;

b) CPF;

c) diploma do curso de Licenciatura Plena em Letras, ou
Certificado de conclusdo do referido curso com habilitagdo na
lingua estrangeira pretendida e respectivo Histdrico Escolar, ou;

d) diploma de outras Licenciaturas ou Diploma de Curso
Superior em outra area e Certificado de curso especifico no idio-
ma pretendido, comprovando as competéncias e as habilidades
de leitura, escrita, conversagdo e entendimento oral exigidos no
idioma a ser ministrado, ou;

e) atestado/declaragdo de matricula, em 2010, no Ultimo
ano do curso de Licenciatura Plena em Letras, com habilitacdo
na lingua estrangeira objeto da docéncia, expedido pela institui-
céo de ensino superior que estiver oferecendo o curso;

f) declaragdo de tempo de servico, em dias, exercido em
Centro de Estudos de Linguas da Secretaria de Estado da Edu-
cagédo de S&o Paulo;

g) declaragdo de tempo de servico, em dias, exercido no
Magistério Publico da Secretaria de Estado da Educac&o de Sdo
Paulo ou em outra esfera publica, no campo de atuaco referen-
te s aulas a serem atribuidas;

h)declaracdo de tempo de servico, em dias efetivamente
trabalhados, exercido na docéncia do idioma objeto de inscricdo
em instituicdo privada, desde que de renomada competéncia;

i) certificado de curso presencial de lingua estrangeira e/
ou extensdo cultural, com carga minima de 30 (trinta) horas,
comprovadamente realizado nos Ultimos 4 (quatro) anos, em
pais estrangeiro ou no Brasil, por instituicbes de reconhecida
competéncia;

j) comprovante de participagdo em orientacdo técnica pro-
movida pela CENP, nos Ultimos 4 (quatro) anos, em parceria com
instituicBes de renomada competéncia;

k) comprovante de proficiéncia no idioma em que se ins-
creve, através de exame realizado por instituicdo de renomada
competéncia;

1) diploma de mestre ou titulo de doutor na lingua estran-
geira objeto da docéncia;

m) comprovante de inscri¢do para o processo de atribuicao
de aulas em 2010 na Diretoria de Ensino - Regido de S&o Roque
(obs.: caso ndo tenha inscricdo para aulas nesta diretoria, a
mesma poderé ser realizada conjuntamente).

V - DA PONTUAGAO:

A)QUANTO AO TEMPO DE SERVIGO:

1) tempo de servico exercido em Centro de Estudos de
Linguas da Secretaria de Estado da Educagéo de Sdo Paulo,
contados até a data base de 30/06/2009: 0,005 por dia;

2) tempo de servico exercido no Magistério Publico da
Secretaria de Estado da Educagdo de S&o Paulo no campo de
atuacdo referente a aulas do ensino fundamental e/ou médio,
contados até a data base de 30/06/2009: 0,003 por dia;

3) tempo de servico exercido no Magistério do ensino fun-
damental e/ou médio de qualquer esfera ptblica, contados até a
data base de 30/06/2009: 0,002 por dia;

4) tempo de servi¢o na docéncia do idioma em que se ins-
creve, exercido em instituicdo privada, desde que de renomada
competéncia, contados em dias efetivamente trabalhados até a
data base de 30/06/2009: 0,001 por dia;

B) QUANTO AOS TITULOS ESPECIFICOS PARA o IDIOMA
PRETENDIDO:

1) curso de lingua estrangeira e/ou extensdo cultural, com
carga minima de 30 (trinta) horas, comprovadamente realizado
nos Ultimos 4 (quatro) anos, no Brasil ou no exterior, por institui-
¢0es de reconhecida competéncia: 1 (um) ponto por curso até o
maximo de 3 (trés) pontos;

2) orientagdo técnica promovida pela CENP, nos ultimos
4 (quatro) anos, em parceria com instituices de renomada
competéncia: 1 (um) ponto por curso até o maximo de 5 (cinco)
pontos;

3) certificado de exame de proficiéncia, Ultimo nivel ou
grau, no idioma em que se inscreve, através de documento expe-
dido por instituicdo de renomada competéncia 1 (um) ponto:

4) diploma de mestre ou titulo de doutor na lingua estran-
geira objeto da docéncia: 5 (cinco) ou 10 (dez) pontos, respecti-
vamente (ndo cumulativos).

VI - DA CLASSIFICAGAO:

1) Os candidatos inscritos serdo classificados em ordem
decrescente, de acordo com o total da pontuagdo obtida,
respeitando-se a ordem de prioridade quanto a habilitacdo/qua-
lificacdo e situacdo funcional, conforme o disposto na legislagéo
pertinente a atribuicdo de aulas em vigor;

2) a classificacdo sera divulgada no sitio da Diretoria de
Ensino - Regido de Sdo Roque (http://desdoroque.edunet.sp.gov.
br), no dia 24/06/2010, tendo o candidato o prazo de 2 (dois)
dias Uteis subseqiientes para interposigéo de recurso;

3) a classificacdo final sera divulgada no dia 29 de junho
de 2010;

4) a atribuicdo realizar-se-4, em data, horério e local a
serem oportunamente divulgados.

VII - DAS DISPOSIGOES FINAIS:

1) o credenciamento tera validade para o ano letivo de
2010;

2) Os documentos exigidos neste Edital deverdo ser apre-
sentados no ato da inscri¢do, posteriormente néo sera realizada
juntada de documentagéo;

3) Os casos omissos serdo resolvidos por uma comissao
composta pelos Supervisores de Ensino e Diretor de Escola res-
ponséveis pelos Centros de Estudos de Linguas jurisdicionados
a esta Diretoria de Ensino.

(17-18-19)

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO
SAO VICENTE

Convocacao

O Dirigente Regional de Ensino da Regido - Séo Vicente,
nos termos da Lei Complementar 1093, de 16-07-2009, artigo
5°, CONVOCA para escolha de vagas, os candidatos abaixo
classificados, aprovados e remanescentes do Concurso Publico
de Agente de Organizagéo Escolar/ 2008, para exercer a fungéo
em carater tempordrio, e baixa as seguintes instrucbes aos
candidatos.

A relagdo de vagas disponiveis consta no Inciso IIl deste
Edital.

| - Local de Escolha e Quadro de Chamada

1. Local: Auditorio da Ee Martim Afonso

Rua José Bonifacio, 102 — Centro - Sdo Vicente / SP

2. Vagas Disponiveis: 20 (Vinte)

3. Quadro de Chamada

(dia — horério - candidatos convocados)

21-06-2010 — 9 h — Lista Geral — 01 ao 686

Il — InstrucBes Gerais

1. As vagas disponiveis destinam-se a contratacdo por
tempo determinado pelo periodo maximo de 12 meses.

2. 0 candidato que anuir & convocagéo, mesmo sendo con-
tratado, ndo perdera o direito a classificagdo obtida no concurso
publico, nem a respectiva escolha de vagas.

3. A chamada para escolha de vaga obedecerd, rigorosa-
mente a ordem de Classificagdo Final, Lista Geral, em Nivel
Regional da Diretoria de Ensino.

4. O candidato convocado devera comparecer munido de
DOCUMENTO DE IDENTIDADE- RG e 0 CADASTRO DE PESSOAS
FISICAS- CPF.

5. Assinada a Ficha de Escolha de Vaga pelo candidato, ndo
serd permitida, em hip6tese alguma, desisténcia ou troca da
vaga escolhida, sob qualquer pretexto.

6. N&o havera nova oportunidade de escolha de vaga ao
candidato retardatario ou ao que ndo atender a chamada no dia,
hora e local determinado.

Il — VAGAS DISPONIVEIS

ESCOLA CIE  Qtde Vagas
José de Almeida Pinheiro Junior 909865 1
Martim Afonso 012212 1
Gov. Mario Covas Jr 923485 1
Adelaide Patrocinio dos Santos 049189 1
Alfredo Reis Viegas 012063 1
Balneario das Palmeiras 042195 1
Laudelino Ferreira dos Santos 012221 1
Lions Clube Centro 905008 1
Magali Alonso 045196 1
Marlene Leite da Silva 269335 1
Osvaldo Luis Sanchez Toschi 046097 1
Reynaldo Kuntz Busch 012359 1
Rubens Paiva 903097 1
Vlima Catharina Mosca Leone 042171 1
Dagoberto Nogueira da Fonseca 012026 1
Francisco Pereira da Rocha 012294 1
Jardim Sé&o Jodo 911331 1
José Batista Campos 045172 1
Luiz Abel 046772 1
Ottoniel Junqueira 038830 1
Republicado, por Ter Saido com Incorregdes.
(19-20)

Convocagao

A Comisséo Regional do Programa Bolsa Mestrado/Dou-
torado da Diretoria de Ensino - Regido S&o Vicente, convoca a
Senhora Mical de Melo Marcelino Magalhdes, RG 30.526.513,
exonerada, a pedido, em 20-02-2009 do cargo de PEB Il da
Secretaria Estadual de Educagdo, para no prazo de 10 dias, a
contar do dia 23-06-2010, comparecer nesta Diretoria de Ensino,
situada a Rua Jodo Ramalho, 378 - Centro - Sdo Vicente, para
tomar ciéncia da Informacdo da Comissdo Central do Projeto
Bolsa Mestrado/Doutorado e se manifestar sobre a confissdo
da divida e seu animo em ressarcir ou ndo o Erario Pdblico, de
acordo com o previsto na Resolugao SE-29/2009.

(18-19-22)
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO
SAO VICENTE
Convocagao
SESSAO DE ESCOLA DE VAGAS DE AGENTE DE ORGANI-
ZAGAO ESCOLAR

O Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Regido — Ser-
tdozinho, nos termos da Lei Complementar 1.093, de 16 de
julho de 2009, artigo 5°, CONVOCA para escolha de vagas, 0s
candidatos abaixo classificados, aprovados e remanescentes do
Concurso Publico de Agente de Organizagdo Escolar/2008, para
exercer a funcdo em carater temporario, e baixa as seguintes
instrugdes aos candidatos.

A relagdo de vagas disponiveis consta no inciso Ill deste
Edital.

| - LOCAL DE ESCOLHA e QUADRO DE CHAMADA

Vagas Disponiveis: 07 (sete)

Candidatos convocados:

Lista Geral - de n.° 01 ao n.° 117 — ao candidato que
NAO atendeu a convocagéo anterior ou aquele que declinou
da escolha

DATA: 21/06/2010

LOCAL: Diretoria de Ensino — Regido de Sertaozinho

Rua Crescéncia Carolo Balbo, 69 — Jardim Bela Vista — Ser-
téozinho - SP

HORARIO: 09 (nove) horas

Il - INSTRUGOES GERAIS

1 - As vagas disponiveis destinam-se a contratagdo por
tempo determinado, pelo periodo méaximo de 12 (doze) meses.

2 — o candidato que anuir a convocagéo, mesmo sendo con-
tratado, ndo perderd direto a classificagdo obtida no concurso
publico, nem a respectiva escolha de vagas.

3 — a chamada para escolha de vaga obedecerd, rigoro-
samente, a ordem de Classificacdo Final, Lista Geral, em Nivel
Regional — de Diretoria de Ensino.

4 - o candidato convocado devera comparecer munido de
DOCUMENTO DE IDENTIDADE - RG e do CADASTRO DE PESSO-
AS FISICAS — CPF.

5 - Assinada a ficha de escolha de vaga pelo candidato, nao
serd permitida, em hipétese alguma, desisténcia ou troca da
vaga escolhida, sob qualquer pretexto.

6 - Ndo havera nova oportunidade de escolha de vaga ao
candidato retardatério ou ao que ndo atender a chamada no dia,
hora e local determinado.

Il - Vagas Disponiveis

DER Sertdozinho

MUNICIPIO ESCOLA VAGAS
Sertdozinho EE Dr. Isaias José Ferreira 02
Pontal EE Prof2. Dolores Martins Castro 01
Pitangueiras  EE Orminda Guimaraes Cotrim 03
Pitangueiras  EE Maria Falconi de Felicio 01
(16-17-18)

Edital

O Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino -
Regido Sertéozinho, com fundamento no inciso X do artigo 115
da Constitui¢ao do Estado e no inciso Il do artigo 1° da Lei Com-
plementar 1.093, de 16-07-2009, regulamentada pelo Decreto
54.682, de 13-08-2009 e, na Resolugéo SE 67, de 1° de outubro
de 2009, e de acordo com a Autorizagdo Governamental publi-
cada no Diario Oficial de 02-06-2010, torna publica a abertura
do Processo Seletivo Simplificado de Prova e Titulos, em carater
excepcional, para contratacdo de servidores para exercerem em
carater temporario e em jornada completa de trabalho, a fungéo
de Agente de Organizacéo Escolar, do Quadro de Apoio Escolar
da Secretaria da Educagéo.

A contratagdo serd pelo prazo méaximo de até 12 meses,
improrrogavel, podendo o contratado ser dispensado antes do
prazo final.

O Processo Seletivo Simplificado conta com vagas a serem
definidas na vacancia dos contratos atuais, ficando reservadas
5% (cinco por cento) do total de vagas, para candidatos por-
tadores de deficiéncia, nos termos da Lei Complementar 683,
de 18-09-1992, alterada pela Lei Complementar 932, de 8 de
novembro de 2002.

Os servidores serdo contratados nos termos da Lei Com-
plementar 1.093, de 16-07-2009, regulamentada pelo Decreto
54.682, de 13-08-2009 e, de acordo com Lei Complementar
1.010, de 1° de junho de 2007, estardo vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social — RG PS e serdo contribuintes do
INSS.

| — Dos Vencimentos e da Jornada de Trabalho

1. Os vencimentos da classe de Agente de Organizagdo
Escolar correspondem ao valor de R$ 654,86.

2. A jornada de trabalho caracteriza-se pela prestacdo de
40 horas semanais.

Il — Das Atribuicdes Bésicas da Funcao

De acordo com o artigo 5° da Lei Complementar 888, de
28-12-2000, ao Agente de Organizacdo Escolar cabe a respon-
sabilidade de desenvolver atividades no &mbito da organizagéo
escolar, assim entendidas como:

a) controle de movimentagdo de alunos no recinto da
escola e em suas imediagOes, orientando-0s quanto a normas
de comportamento;

b) observar os alunos em todas as dependéncias da unidade
escolar, zelando pelo seu bem estar, orientando-0s no cumpri-
mento das normas de conduta e regimento escolar;

¢) acompanhar os alunos na entrada, na saida e nos inter-
valos de aulas;

d) zelar pela disciplina dos alunos nas areas de circulagdo
da unidade escolar;

e) verificar o estado geral das salas antes e depois das
aulas, comunicando a direcdo quaisquer irregularidades;

f) informar a Direcéo da escola sobre a conduta dos alunos
€ comunicar ocorréncias;

g) auxiliar na manutencéo da disciplina geral;

h) colaborar na divulgagéo de avisos e instrugdes de inte-
resse da direcao;

h) executar outras tarefas auxiliares relacionadas com o
apoio administrativo e técnico-pedagdgico que lhe forem atri-
buidas pela direcéo;

i) dar suporte as agdes da secretaria da escola.

Il — Das Condic6es para Exercer a Funcéo

1. Ser Brasileiro, nato ou naturalizado;

2. Ter concluido o Ensino Fundamental — Ciclo Il ou equi-
valente;

3.Ter, na data da contratac&o, idade minima de 18 (dezoito)
anos completos;

4. Estar quite com a Justica Eleitoral;

5. Quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
¢Bes do servico militar;

IV — Da Inscri¢ao

1. A inscricdo sera realizada nos seguintes locais: Diretoria
de Ensino — Regido de Sertéozinho, EE José Luiz de Siqueira
(Barrinha), EE Josepha de Castro (Pontal), EE Orminda Guima-
rdes Cotrim (Pitangueiras), EE Odulfo de Oliveira Guimaraes
(Viradouro), EE Nestor Gomes de Aradjo (Dumont), EE Plinio
Berardo (Jardinépolis) no periodo de 21/06 a 24-06-2010, das
9h as 12 h e das 13h as 17h, estando o candidato isento do
pagamento de qualquer taxa.

2- ao efetuar a inscricdo, o candidato deverd indicar o muni-
cipio de preferéncia para fins de classificagéo e escolha de vagas.

3. ao efetuar a inscricdo, o candidato deverd apresentar
original e copia reprogra-fica de RG, C.PF. e Certificado e/ou
Histdrico Escolar do Ensino Fundamental (Completo).

4-. O candidato, no momento da inscricéo, devera informar
e apresentar, para fins de analise de titulos, se for o caso, os
seguintestitulos/documentos:

4.1. Certificado e/ou Histérico Escolar do Ensino Médio;

4.2. Tempo de Servico exercido na fungdo de Agente de
Organizagéo Escolar;

4.3. Encargos de Familia — para critério de desempate.

V - Da Participagao de Candidato Portador de Deficiéncia

1. ao candidato que se julgar amparado pelo disposto na
Lei Complementar 683, de 18-09-1992, com redagéo dada pela
Lei Complementar 932, de 8 de novembro de 2002, e pelas
prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37
da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscrigdo no
Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia de que
¢é portador seja compativel com as atribuicdes da funcdo de
Agente de Organizacéo Escolar.

2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
Federal 3.298/99 e suas alteracdes.

3. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia devera entregar, no momento
da inscricdo, laudo médico (original ou fotocépia autenticada),
expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes do tér-
mino das inscri¢cOes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo
de adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu nome,
documento de identidade (RG) e nimero do CPF.

4. Nos termos do artigo 3° da Lei Complementar 683/1992,
no prazo de 5 dias contados da publicagdo da lista de clas-
sificacdo, os candidatos com deficiéncia aprovados na prova
objetiva deste processo seletivo simplificado deverdo submeter-
se a Pericia Médica para verificacdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes da funcéo.

VI - Da Prova e Sua Avaliacdo

1. A prova sera elaborada e avaliada pela Diretoria de Ensi-
no — Regido de Sertdzinho

2. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio
serd composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha e
versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Gerais e Atualidades.

3. A prova seré avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, valendo 2, 5 (dois e meio) pontos cada questdo. 4. Sera
considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50, 0 (cinquenta) pontos.

5. O candidato serd convocado para realizagdo da prova
objetiva, bem como para entrega de titulos por meio de Edital
publicado no Diério Oficial do Estado - Poder Executivo — Se¢do
| — Editais — Educacéo e no site (http: //desertaozinho.edunet.
sp.gov.br) pelo Dirigente Regional de Ensino.

6. A prova objetiva sera aplicada no dia 01-08-2010 as 9
horas, com duracdo de 3 horas e sera realizada no municipio de
Sertdozinho, em local a ser divulgado posteriormente.

7. O gabarito e o resultado da prova serdo publicados no
Diério Oficial do Estado de S&o Paulo e no site da Diretoria de
Ensino — Regido de Sertdozinho (http: //desertaozinho.edunet.
sp.gov.br), no periodo de 02-08-2010 até 07-08-2010.

VII - Dos Titulos e Sua Avaliagédo

1. A anélise e avaliagdo dos titulos serdo executadas pela
Diretoria de Ensino.

2. Ser@o considerados titulos, com os valores a seguir
especificados:

2.1 Certificado de Concluséo do Ensino Médio — 5 pontos;

2.2 Certiddo Publica e/ou registro em Carteira Profissional
e/ou Declaracéo - Experiéncia profissional em atividade relacio-
nada ao inciso Il deste Edital, comprovada por meio de papel
timbrado emitido pelo Setor de Pessoal ou Orgéo de Recursos
Humanos legalmente habilitados de Instituicdo Publica/Privada
— 1, 0 ponto por ano — Maximo de 5, 0 (cinco) pontos.

VIl - Da Classificagao

1. A classificacdo final serd apurada com base nos pontos
obtidos na Prova Objetiva somados aos titulos.

2. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo apli-
cados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate ao
candidato:

2.1. com idade igual ou superior a 60 anos, dar-se-a prefe-
réncia ao de maior idade, nos termos da Lei Federal 10.741, de
1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.

2.2. Em relacdo a atividade a ser desempenhada:

2.2.1. Ensino Médio completo;

2.2.2. Maior tempo de experiéncia;

2.2.3. Maiores encargos de familia;

2.2.4. Mais idoso entre os candidatos com idade inferior
a 60 anos.

3. Os candidatos habilitados serdo classificados, em ordem
decrescente da nota final, em duas listas, sendo uma geral com
a relacdo de todos os candidatos aprovados, inclusive os porta-
dores de deficiéncia e uma especial com a relagdo apenas dos
portadores de deficiéncia.

4. As listas de Classificagdo Final Geral e Especial serdo
publicadas no Didrio Oficial do Estado de S&o Paulo (D.0.), pelo

Dirigente Regional de Ensino, 5. O candidato cuja deficiéncia
ndo for configurada pelo Orgdo Competente, constara apenas
da lista de Classificacéo Final Geral.

IX - Dos Recursos

1. O candidato podera interpor recurso:

1.1. Contra o gabarito da prova, no prazo de 2 dias, conta-
dos de sua publicacéo,

1.2. Contra a avaliagédo dos titulos:

1.2.1. Para recorrer, 0 candidato devera entregar requeri-
mento dirigido ao Dirigente Regional de Ensino, devidamente
fundamentado, no prazo de 3 dias contados da publicacdo que
Pprovocou o recurso.

X - Das Disposicdes Gerais

1. O candidato ndo receberd nenhuma convocagdo, via
correio, por ocasido da prova, sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar, pelo Diério Oficial do Estado, as publi-
cacdes de todos os Editais e Comunicados, que também serdo
amplamente divulgados pela Diretoria de Ensino.

2. Os candidatos aprovados e classificados serdo aproveita-
dos em vagas existentes ou que vierem a surgir durante o prazo
de validade do Processo Seletivo Simplificado, sendo convocados
por publicacdo em Diario Oficial do Estado, pelo Dirigente Regio-
nal de Ensino, para anuéncia a contratacdo, respeitada sempre a
ordem de classificagdo, para comprovagéo das condicdes estabe-
lecidas no artigo 4° da Lei Complementar 1.093, de 16-07-2009,
além das previstas em edital.

3. A critério da administracdo, o candidato podera ser
convocado:

3.1 — de acordo com sua classificacgdo em ambito de
municipio;

3.2 — de acordo com sua classificagdo em ambito de Dire-
toria de Ensino.

4. O candidato que atender a vaga oferecida terd seus
direitos esgotados no processo.

5. O candidato que ndo atender a convocacao para escolha
de vaga em nivel de municipio ndo ter4 os seus direitos esgo-
tados, permanecendo na lista de classificacdo final da Diretoria
de Ensino, e vice versa;

6. A critério da Administracdo, restando vagas, apés a mani-
festacdo quanto a escolha de vagas por parte de todos os can-
didatos classificados (por municipio/DE) podera novamente ser
convocado, o candidato aprovado que ndo comparecer a sesséao
de escolha de vaga e, também, aquele que tendo escolhido vaga,
ndo entrou em exercicio da fungéo.

7. 0 nimero de vagas e a relacdo de vagas, os dias, horario
e local da realizagdo da sessdo para anuéncia a contratagédo
serdo publicadas no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia
de, no minimo, 5 dias da data da escolha de vagas.

8. O candidato admitido deverd submeter-se a avaliacdo
médica (laudo para exercicio), observada a legislac&o vigente.

9. O prazo de validade deste processo seletivo sera de 1
ano, improrrogavel, contado a partir da data de publicagdo
do resultado final, conforme estabelece artigo 9° do Decreto
54.682/2009.

10. Este Edital atende as condicbes estabelecidas pela
Unidade Central de Recursos Humanos — UCRH, da Secretaria de
Gestao Publica, conforme disposto no inciso Il do artigo 2° da Lei
Complementar 1.093/2009, artigo 5° do Decreto 54.682/2009 e
Instrugéo Normativa — UCRH 2/2009.

XI - Contetidos da Prova

1- Lingua Portuguesa

Aspectos Gramaticais:

Ortografia Oficial,

Pontuagéo,

Concordancia nominal e verbal,

Flexao de género, nimero e grau dos substantivos e

adjetivos,

Colocacéo e emprego de pronome,

Concordancia nominal e verbal,

Regéncia nominal e verbal,

Conjugacao de verbos e

Empregos de crases.

Texto:

Compreensao e interpretagéo.

2- Matematica

Operagdes com nimeros inteiros,

Operagdes com nimeros racionais,

Sistema de numeragéo decimal,

EquacBes de 1° e 2° graus,

Regra de trés,

Porcentagem,

Juros simples,

Sistema de medidas,

3- Conhecimentos Gerais

Histéria e Geografia do Brasil,

— Atualidades.

Informacdes:

Diretoria de Ensino de Sertdozinho

Rua: Crescéncia Carolo Balbo, 69 — Jardim Bela Vista

Tel: (16) 3946.1500

(18-19-22)

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

SOROCABA

Convocagédo

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE
AGENTE DE ORGANIZAC/:\O ESCOLAR

SESSAO DE ESCOLHA

O Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Regido - Soro-
caba, nos termos da Lei Complementar 1.093, de 16 de julho de
2009, artigo 5°, CONVOCA para escolha de vagas, os candidatos
abaixo classificados, aprovados e remanescentes do Concurso
Publico de Agente de Organizagdo Escolar/2008, para exercer a
funcdo em carater temporario, e baixa as seguintes instrucdes
aos candidatos.

A relagdo de vagas disponiveis consta no inciso IIl deste
Edital.

| - LOCAL DE ESCOLHA e QUADRO DE CHAMADA

Vagas Disponiveis: 02 (duas)

Candidatos convocados - Lista Geral - de n.° 568 ao n.° 580

DATA: 21/06/2010

LOCAL: Centro de Estudos Pedagd6gicos

Rua Manoel Gomes dos Santos, s/n — Jardim Pagliato —
Sorocaba-SP

HORARIO: 9:00 horas

- INSTRUCC)ES GERAIS

1 — As vagas disponiveis destinam-se a contratacdo por
tempo determinado, pelo periodo maximo de 12 (doze) meses.

2 - o candidato que anuir a convocagao, mesmo sendo con-
tratado, ndo perdera direto a classificacdo obtida no concurso
publico, nem & respectiva escolha de vagas.

3 — a chamada para escolha de vaga obedecerd, rigoro-
samente, a ordem de Classificacdo Final, Lista Geral, em Nivel
Regional nesta Diretoria de Ensino.

4 - o candidato convocado devera comparecer munido de
DOCUMENTO DE IDENTIDADE - RG e do CADASTRO DE PESSO-
AS FISICAS — CPF.

5 - Assinada a ficha de escolha de vaga pelo candidato, ndo
serd permitida, em hip6tese alguma, desisténcia ou troca da
vaga escolhida, sob qualquer pretexto.

6 - Ndo havera nova oportunidade de escolha de vaga ao
candidato retardatario ou ao que ndo atender a chamada no dia,
hora e local determinado.

Il - Vagas Disponiveis

DIRETORIA DE ENSINO-REGIAO DE SOROCABA

CIE/ESCOLA VAGAS

922031 EE Profé. Beathris Caixeiro Del Cistia 01

016159 EE Senador Vergueiro 01
(17-18-19)



