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A servico da Comunidade.

ANEXO Il
DESCRICAO DE CARGOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO COMERCIAL

Instrucdo: Ensino Médio Completo (2° Grau Completo). A funedigge Carteira Nacional de

Habilitacdo (CNH), categoria “B” ho minimo.

Descricdo Sumaria:Executar as atividades do setor Comercial da eraptais como, venda
de produtos e servicos, faturamento e emissdo dératoms, obedecendo a normas e

procedimentos estabelecidos pela area.

Descricdo Analitica: Fazer visitas externas para venda de produtos \ecaer Fazer
itinerarios de visitas. Agendar horarios. Atendentes, fornecendo e recebendo informacgdes
sobre os produtos e servicos oferecidos. Mantetlatmicom os moradores e proprietarios de
areas em vias publicas e privadas, a serem paadese outras realizadas pela empresa, via
telefone, reunides ou visitas, para apresentaaoplo projeto, expor valores e condi¢cdes de
pagamento. Fazer calculo de condicbes de pagameetdwas de juros. Manter e controlar
cadastro de clientes e contratos firmados de vemmadutos e servigcos. Emitir contratos,
bloquetos de cobranca e notas fiscais. Operar graar@ informativo de vendas. Visitar
clientes no pés-vendas. Ser agil na realizacdo adosatos e efetivacdo da venda das
pavimentacdes e outros servigos. Planejar metasetid estratégias de venda com o superior
imediato. Elaborar e apresentar a chefia os orcamentos pamoaacao. Emitir relatérios
mensais de vendas. Fazer conferéncias de docurdendacsetor. Auxiliar na classificagcao,
registro e arquivamento de expediente e outros dentos, de acordo com a orientacao

predeterminada. Executar outras tarefas de acamcamecessidade da area.

Recursos de Trabalho: computador e periféricos, calculadoras, maquinasesiaever,

telefone, fax, internet, veiculo, arquivos e outxosssorios e ferramentas inerentes ao cargo.
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ASSISTENTE JURIDICO

Instrugdo: Ensino Superior Incompleto (3° grau Incompleto) Bireito com no minimo 2

(dois) semestres do curso concluidos.

Descricdo Sumaria:Executar trabalhos de auxilio no departamentoigoida empresa, de
certa complexidade verificando, levantando e paapiy dados, calculos e documentos para

instrucdo em processos judiciais.

Descricdo Analitica: Executar trabalhos de escritério, no departameanidigo da empresa,
de certa complexidade que requeiram capacidadelgkarento. Emitir resumos e relatérios.
Fazer a manutencao dos arquivos e registros deggsos, memorandos, correspondéncias,
oficios. Emitir, receber e protocolar correspondis)cmemorandos, oficios, informacdes e
relatérios. Preencher guias para recolhimento dgasuprocessuais, depdsitos judiciais.
Auxiliar a separacéo, classificacdo, distribuigiiameracéo e expedicdo de correspondéncias.
Executar servicos de datilografia e digitacdo. @peistemas de processador de textos,
programa de controle processual; planilhas eletadnde computador, maquinas copiadoras,
maquinas de calcular e maquinas de datilografar,ef&caner. Auxiliar na elaboragdo de
processos judiciais e administrativos, em que e@valempresa. Auxiliar no levantamento e
preparo de documentacdo e provas para apresentgdas judiciais. Acompanhar pericias e
levantamentos “in loco”. Atuar como preposto da ms@ em qualquer processo judicial.
Preparar e digitar documentos com orientacdo dmgadio. Auxiliar na elaboracdo de
processos licitatérios e contratos. Auxiliar o dégraento de compras nas contratacfes de

servicos e materiais. Proceder a conferéncia dog¢css executados na area de sua

competéncia. Executar outras tarefas de acordcacoeecessidade da area.

Recursos de Trabalho: computador e periféricos, calculadoras, maquinasestaever,

telefone, fax, internet, veiculo, arquivos e outrogssorios e ferramentas inerentes ao cargo.
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AUXILIAR DE LIMPEZA

Instrugdo: Ensino Fundamental Incompleto (32 série Completa).

Descricdo Sumaria:Executar a limpeza e a conservacgao de escritqmiédjos e arredores da

CODECA utilizando materiais e equipamentos adeggiaglseguindo a rotina definida.

Descricdo Analitica:Manter a limpeza e a conservacao de prédios ecieedComunicar ao
superior imediato, quaisquer problemas verificatmprédio. Fazer limpeza de vidros, chao,
armarios, mesas, cadeiras, e imobiliarios em giradrea administrativa, e demais ambientes.
Fazer café diariamente, no inicio da manh& e nwmoirda tarde. Recolher e distribuir as
garrafas térmicas de café, cha, agua quente, essds/salas da parte administrativa. Limpar e
conservar o chdo da area administrativa (corredeatss, auditorio, CTG, e areas de acesso),
varrendo, passando pano com produtos de limpegarardo e lustrando. Limpar e conservar
banheiros e vestiarios. Verificar e providenciquidlo, desinfetante, alcool e demais produtos
e equipamentos de limpeza. Efetuar recolhimenttixde da area administrativa, em geral
(salas, corredores, banheiros, auditorio, CTG).efeiturar e dar uma destinacdo final de
papeis de ordem sigilosa da area administratiianale evitar situacdes constrangedoras.
Comunicar ao superior imediato quaisquer falhagmgoionais, tais como: falta de luz, agua,
entupimento de banheiros, etc. Verificar no final ékpediente se portas e janelas estdo

fechadas. Executar outras tarefas de acordo cauessidade da area.

Recursos de Trabalho:Baldes, vassoura, panos, produtos de limpeza, @aesstriturador

de papéis, cozinha, uniforme, EPI's, e outros dcexsse ferramentas inerentes ao cargo.

AUXILIAR DE MECANICO

Instrucdo: Ensino Fundamental Completo (1° Grau Completougdo exige conhecimento

em mecanica veicular pesada.
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Descricdo Sumaria: Auxiliar os mecanicos nos servicos de manutencacaniea pesada,
sistemas e partes de veiculos automotores. Auritisrservi¢os de solda. Trocas e lavagem de

pecas.

Descricdo Analitica: Auxiliar os mecéanicos nos servicos de manutenca@yeptiva e
corretiva dos veiculos seguindo ordens. Trocarverlgecas. Colocar e retirar motores.
Colocar e retirar caixas de cambio. Colocar e aettomandos hidraulicos. Auxiliar nos
servicos de solda. Instalar pecas de motores sebtagdo do mecanico. Ajustar correias de
ventoinhas. Trocar 6leos de motores e caixa. Lighrifpecas e componentes de veiculos.
Verificar liquido de freio e lona de freio. Fazelirmpeza da area da oficina. Contribuir para
gue qualquer veiculo, maquina ou equipamento pergaarm menor tempo possivel na

manutencdo. Executar outras tarefas a fins de acom a necessidade da area.

Recursos de Trabalho:Martelos, marretas, talhas, chaves de aperto ddusas e porcas,
maquina de lavar de alta pressdo, bombas de kdy#o, calibradores de folga, carregador e
testador de baterias, elevadores, morsas, macdcaulco, alicates, equipamentos de solda,
prensa hidraulica manual, mesa de lavagem de pegaquinas de solda elétrica e
oxiacetilénica e aparelho de oxicorte, rosqueasieftaadeira, moto esmeril, instrumento de

medicao e afericdo e outros acessorios e ferramameentes ao cargo, uniforme e EPI’s.

AUXILIAR GERAL

Instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto (Conhecimentos el disr 3° série).

Descricdo Sumdria: Executar tarefas dentro das diversas areas de emg@iot nas
dependéncias dos prédios da CODECA ou fora delafocuoe orientagdo recebida

obedecendo a normas de seguranca.

Descricdo Analitica: Trabalhar na manutencao das dependéncias da CODA&GHiar em

pequenas reformas e manutencdo de alvenaria, alg@anpavimentacdo, limpeza e auxiliar
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na instalacdo de lixeiras comunitarias e na jagéimainterna e externa. Obedecer as normas
de seguranca. Obedecer a especificacbes técnicgsmihhar para conserto, maquinas,

motores e equipamentos afins. Executar outrasatadsf acordo com a necessidade da area.

Recursos de TrabalhoAcessorios e ferramentas inerentes ao cargo, uméfer EPI’s.

BORRACHEIRO

Instrucdo: Ensino Fundamental Completo (1° Grau Completo).

Descricdo Sumaria: Executar servicos de borracharia. Executar manétenge
equipamentos, montagem e desmontagem de pneusharaénto. Controlar a vida util e
utilizacdo do pneu. Trocar e ressulcar pneus. Ctamspneus a frio e a quente. Reparar
camara de ar e balancear conjunto de roda e pmestaP socorro a veiculos. Trabalhar

seguindo normas de seguranca, higiene, qualidpdgtezdo ao meio ambiente.

Descricdo Analitica: Realizar manutencdo de equipamentos, montagemneod&sgyem de
pneus e alinhamento. Controlar vida util e util@@ago pneu. Trocar e ressulcar pneus.
Consertar pneus a frio e a quente. Reparar caneaaa €l balancear conjunto de roda e pneu.
Prestar socorro a veiculos. Trabalhar seguindo a®rde seguranca, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente. Verificar vazamentosmdcaco hidraulico, de acordo com o peso
a ser levantado. Manter valvula de alivio fechgodsa uso. Esgotar agua do compressor.
Verificar 6leo do compressor. Trocar agua de cal¥@ua. Limpar ferramentas. Marcar
pneus. Preencher ficha de controle de uso de p@eustolar o envio e retorno de pneus para
recapagem. Realizar e controlar o rodizio de pnes veiculos da empresa. Manter
calibragem dos pneus. Controlar numero de refosoaglas pelo pneu. Examinar estado de
carcaca do pneu. Separar pneus por medidas. Refickeo de valvula. Descolar taldes do
pneu. Retirar friso. Retirar pneu da roda. Repratetor de camara de ar. Retirar camara de ar

do pneu. Escovar roda e friso da roda. Limpar pategna do pneu. Aplicar talco grafite ou
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pasta entre as regides de contato da camara e @akcar camara no pneu. Colocar junto
protetor, cAmara e pneu na roda. Aplicar lubrifieamo taldo (linha do pneu). Assentar friso
na roda. Fixar valvula na camara. Calcar rodasteii@s e traseiras. Afrouxar porcas.
Posicionar macaco na base do carro. Erguer veicH#losicionar cavalete de seguranca.
Retirar conicos e porcas. Retirar conjunto pneoda ido carro. Colocar roda nos prisioneiros
dos cubos. Fixar rodas com parafusos. Localizar. feetirar objeto perfurante. Escarear local
do remendo. Descontaminar local do conserto. Aplcianento vulcanizante. Escolher
remendo adequado de acordo com local danificadar FFhanchdo no pneu. Fixar remendo
com rolete no pneu. Introduzir refil de vedacaofumo. Retirar agulha do refil. Aparar refil
rente ao pneu. Examinar pneu. Inflar pneu ou camama ar comprimido. Vulcanizar pneu.
Verificar vazamentos. Calibrar pneu. Inflar cam@ezar com valvula. Mergulhar camara de ar
em uma caixa d'agua. Localizar vazamento na camarar. Secar cadmara de ar. Limpar
camara de ar com esmeril ao redor do furo. Pasdamo local do furo. Fixar borracha de
ligagdo. Cobrir remendo com papel celofane. Colaganara na maquina vulcanizadora.
Retirar camara de ar da maquina vulcanizadora.riBResfamaras de ar em temperatura
ambiente ou na agua. Verificar se o vazamento ddiado. Levantar informacdes sobre o
local. Levantar informag6es sobre o acontecidoorinfr sobre ano e modelo do carro.
Informar-se sobre dimensdo e medidas do pneu. L@avarformacdes sobre o tipo de roda
(raiada ou disco). Dirigir-se ao local com o0s eguoipntos necessarios. Sinalizar pista.
Executar tarefas afins, conforme a necessidade.

Recursos de Trabalho:Chave de roda, Espatulas, Compressor de ar, Es@atibrador,
Torqués, Alicate, Maquina Vulcanizadora, Maquindridulica de desmontagem e montagem,
Chave de fenda, Macaco hidraulico, Chave combin&idete, Agulha, Furador, Refil,
Manchao, Borracha de Ligacdo, Remendo a frio, CBlafite, Cavalete, Talco, Macaco,
Caixa d'agua e banheira, Pincel, Mascara, Pragetdcular, Oculos, Luva, Adaptador, Calco,
Marreta, Cunha, Saca Vélvula, Tarraxa e outrossaces e ferramentas inerentes ao cargo,
uniforme e EPI'’s.
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CAPINADOR 1

Instrugdo: Ensino Fundamental Incompleto (32 série Completa).

Descricdo Sumaria: Efetuar capina nos locais estabelecidos, utilizamizadeiras, pas,
enxada, vassoura e demais equipamentos similaregeodndo as normas de seguranca.

Executar tarefas nas dependéncias da CODECA.

Descrigdo Analitica: Executar servigco de capina (com rogadeira ou comda) e pintura de

meio-fio em diversos lugares da cidade, ruas paviadas, rodovias, parques e pragas.
Auxiliar em servigcos simples de jardinagem: prepaemteiros, regar plantas, trabalhar com
podas, etc. Atuar em servicos de limpeza em gbtahter as ferramentas e equipamentos
utilizados em boas condi¢cdes de uso. Aplicar agnméicdes e conhecimentos adquiridos nos
treinamentos, cursos e seminarios proporcionadi@s ggepresa. Executar outras tarefas de

acordo com a necessidade da area.

Recursos de Trabalho:Rocgadeiras manuais, enxadas, pas e outros acessedeoramentas

inerentes ao cargo, uniforme e EPI’s.

CARPINTEIRO

Instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto (Conhecimentos el disr 32 série)
Descrigcdo Sumaria:Construir e consertar estruturas e objetos em maadei

Descricdo Analitica: Construir e consertar estruturas e objetos em maaglepreparar e

assentar assoalhos e madeiramento para tetosaddsjfazer e montar esquadrias; preparar e
montar portas e janelas; cortar e colocar vidrezerf reparos em diferentes objetos de
madeira; concertar caixilhos de janelas; colocahdduras; construir e montar andaimes;

construir palanques; construir e concertar made&rdencarrocerias de veiculos, carro de méao
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e similares; colocar cabos e afiar ferramentasgroegr pedidos de suprimentos de materiais e
equipamentos para a carpintaria; operar com masjuleacarpintaria, tais como: serra-fita,

furadeira, desempenadeira e outros; zelar e reabitizar-se pela limpeza, conservacéo e
funcionamento da maquinaria e do equipamento prageitrabalho; calcular orcamentos de
trabalhos de carpintaria; ministrar ensinamentgsrdissdo a ajudantes e auxiliares; Executar

tarefas afins, conforme a necessidade.

Recursos de Trabalho: Serra-fita, furadeira, desempenadeira, lixadeidaing, kit de

ferramentas e outros acessorios e ferramentasitesrao cargo, uniforme e EPI’s.

CONTADOR

Instrucdo: Ensino Superior Completo (3° grau Completo) conmbeaydo em Ciéncias
Contabeis e registro no Conselho Regional de Cibiclade — CRC.

Descricdo Sumaria: Responsavel pelas atividades contabeis da emphelsainistrar os
tributos da empresa; registrar atos e fatos coigabentrolar o ativo permanente; gerenciar
custos; preparar obrigacdes acessorias, tais cdewaracdes acessorias ao fisco, 6rgaos
competentes e contribuintes e administrar o regidtys livros nos Orgados apropriados;
elaborar demonstracdes contabeis; prestar consuleorinformacdes gerenciais; realizar

auditorias internas e externas; atender solicisagd@edrgaos fiscalizadores.

Descricdo Analitica: Apurar os impostos devidos; Apontar as possibikdade uso dos
incentivos fiscais; Compensar tributos; Gerar oslodapara preenchimento das guias;
Levantar informacdes para recuperacdo de impoSwigitar aos 6rgaos regime especial de
procedimentos fiscais, municipais, estaduais eréstddentificar possibilidade de reducéo de
impostos ldentificar as necessidades de informagéesnpresa; Estruturar plano de contas da
empresa; Definir procedimentos contabeis; Fazeruteagdo do plano de contas; Atualizar
procedimentos internos; Parametrizar aplicativagtéueis/fiscais e de suporte; Administrar
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fluxo de documentos; Classificar os documentosyitasar livros fiscais; Escriturar livros
contabeis; Conciliar saldo de contas; Gerar di@sd0; Classificar o bem na contabilidade e
no sistema patrimonial; Escriturar ficha de crédiimpostos na aquisicdo de ativo fixo;
Definir a taxa de amortizacéo, depreciacdo e edlaufegistrar a movimentacdo dos ativos;
Realizar o controle fisico com o contabil; Defigistema de custo e rateios; Estruturar centros
de custo; Orientar as areas da empresa sobre ;cAptaar custos; Confrontar as informacdes
contabeis com custos; Analisar 0os custos apura@dsiinistrar o registro dos livros nos
orgaos apropriados; Disponibilizar informacfes std#s aos bancos e fornecedores; Preparar
declaracdes acessorias ao fisco, 6rgaos competectasribuintes; Preparar a declaragcéo de
imposto de renda pessoa juridica; Atender a au@étaxternas; Emitir balancetes; Montar
balancos e demais demonstrativos contabeis; Cdasalemonstracdes contabeis; Preparar as
notas explicativas das demonstracdes contabeidisAndalancete contabil; Fazer relatorios
gerenciais econ6micos e financeiros; Calcular asliecondmicos e financeiros; Elaborar
orcamento; Acompanhar a execucdo do orcamentojsanals relatorios; Assessorar a gestao
empresarial; Avaliar controles internos; Verifieacumprimento de normas, procedimentos e
legislacdo; Analisar possiveis consequéncias ddbasfa Elaborar relatérios com
recomendacdes; Participar na elaboracdo de norntamas; Prestar assessoramento as
entidades de controles interno/externo; Analisanatestracdes contabeis de fornecedores e
clientes; Emitir pareceres; Participar das assaawlios acionistas e dos conselhos fiscais e
administrativos; Preparar documentacdo e relat@iosliares; Disponibilizar documentos
com controle; Acompanhar os trabalhos de fiscali@aagustificar os procedimentos adotados;
Providenciar defesa. Executar outras tarefas dela@mm a necessidade da area.

Recursos de Trabalho: sistema de arquivo, computadores e periféricosmutarios
especificos, calculadoras, maquina de escreveruim@gopiadora, telefone, fax, software

especifico, publicacdes técnicas, internet, e swdo@ssorios e ferramentas inerentes ao cargo.
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ELETRICISTA DE VEICULOS

Instrucdo: Ensino Fundamental Completo (1° grau Completo).h€cimento em eletricidade

veicular pesada.

Descricdo Suméaria:Executar servigos de instalacédo e reparos em egeigas elétricos de

veiculos, maquinas e equipamentos em geral.

Descricdo Analitica: Executar servicos de instalacdo e reparos em aqaipas elétricos de
veiculos, maquinas e equipamentos em geral. Instagpecionar, regular e reparar diferentes
tipos de aparelhos elétricos. Desmontar, ajustapar e montar geradores, motores elétricos,
dinamos, etc. Reparar, revisar e fazer teste emresotle partida, buzinas, interruptores, reles,
reguladores de tensdo, instrumentos de painel mwdadores. Fazer e reparar instalacdes
elétricas em veiculos automotores. Executar e ceaseéedes de iluminacdo em geral e
sinalizag&do. Providenciar o suprimento de pecaatenmais para a execucdo de seus servicos.
Executar instalacdo eletroeletrénica e manutengégeptiva em veiculos (leves, caminhdes e
maquinas rodoviarias). Realizar testes e medico&hedecer a normas técnicas. Listar
equipamentos. Inspecionar sensitivamente maquieggiipamentos. Avaliar as necessidades
de manutencdo. Diagnosticar defeitos eletronicospaRr equipamentos eletrénicos.
Substituir / ajustar componentes e dispositivostriets. Lubrificar componentes
eletroeletronicos. Testar o funcionamento dos caoraptes e equipamentos. Limpeza e
conservacdo de maquinas, equipamentos e locahlo@ho. Executar outras tarefas de acordo

com a necessidade da area.

Recursos de Trabalho:Esquema elétrico, gerador de sinais, multimetrop fée solda, kit de
ferramentas padrédo, testadores elétricos, e oat@ssorios e ferramentas inerentes ao cargo,

uniforme e EPI's.
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ENGENHEIRO QUIMICO

Instrucdo: Ensino Superior Completo (3° grau completo) commBggdo em Engenharia
Quimica, e registro no Conselho Regional da CIEERE) ou CREA).

Descricdo Sumaria: Monitorar estacdes de tratamento (Estacédo de tesi@mnde Esgoto e

Estacdo de Tratamento de Agua), os processosadtiz pelas estacdes de tratamento
Desenvolver processos de tratamentos prévios eleoraptares de produtos e residuos com
vistas a protecdo ambiental. Elaborar procedimepjmeracionais para as atividades de

operacao e manutenc¢ao visando a protecdo ambiental.

Descricdo Analitica: Elaborar e executar projetos de engenharia quinpeaparando
analises, especificacdes técnicas e todos 0s oscnesessarios para viabilizar a determinagéo
de processos de transformacao fisica e quimicagasndo os padrées técnicos previamente
estabelecidos. Selecionar e desenvolver equipaseriiizados na area de tratamento de
efluentes e agua. Desenvolver e otimizar procegsipsicos, adequados a empresa. Executar
acOes de antecipacédo, avaliagdo e controle desridentro dos ambientes de trabalho com
vistas a defesa da integridade da pessoa humamamécao da saude e a protecdo do meio
ambiente. Interpretar normas e elaborar procedisemécnicos de produtos quimicos.
Supervisionar atividades de operacdo e manutenggamdo a protecdo do meio ambiente.
Coordenar pesquisa cientifica ou tecnologica dettroampo da Quimica voltado a protecéo
ambiental. Acompanhar a implantacdo de sistemaged#io ambiental. Elaborar planos de
acOes emergenciais para acidentes com produtossfduos quimicos. Contribuicdo para a
elaboracdo de estudos de impacto ambiental (EIAARIM Atuar como responsavel técnico
da empresa perante 6rgdos governamentais. Exeouteas tarefas de acordo com a

necessidade da area.

Recursos de Trabalho: Computador e periféricos, calculadoras, maquinaeserever,

telefone, fax, internet, arquivos, EPI's e outroessérios e ferramentas inerentes ao cargo.
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LAVADOR
Instrugdo: Ensino Fundamental Incompleto (Conhecimentos el di 3° série)

Descricdo Sumaria: Executar servicos de lavagem e limpeza de veicultgguinas e
equipamentos da empresa, utilizando equipamenpogdeitos quimicos adequados. Executar

a lubrificacéo dos veiculos conforme plano de trabastabelecido.

Descricdo Analitica: Efetuar lavagem e limpeza de veiculos, maquinagugamentos da
empresa, utilizando equipamentos e produtos qufrddequados. Manter limpas maquinas e
equipamentos utilizados, e o local de trabalhazeFa limpeza interna e externa de veiculos,
maquinas e equipamentos da empresa. Remover resildwar, encerar, polir e escovar
estofamentos dos veiculos. Lavar baus de camirdéesleta. Aspirar bancos e porta malas.
Limpar pegadores. Escovar caixilhos. Limpar porjasglas e vidros. Operar elevadores
hidraulicos. Lavar assoalho externo do veiculo.acawotor. Lavar rodas, caixa e para-lamas.
Aplicar xampu automotivo. Enxaguar veiculo. Aspirasiduos e agua. Secar area externa e
interna do veiculo. Secar motor. Polir, lustrameegar os veiculos. Limpar cantos de portas.
Limpar painéis e tapetes. Escovar, lavar, varregneover detritos do local de lavagem dos
veiculos. Acompanhar e realizar o plano de trababtbelecido e realizar os registros
necessarios. Executar outras tarefas de acordo aamecessidade da éarea. Executar a
lubrificacdo dos veiculos conforme plano de trabaktabelecido. Lubrificagdo de comboio:
Executar abastecimento e a lubrificacdo de maqguinassetores de trabalho e no britador.

Controlar o estoque de 6leo diesel 6leo lubrifieard graxas utilizados no comboio.

Recursos de Trabalho:Lava jato com agua quente, bombas de agua deraiadom, bombas
de lubrificacéo, bicos aspersores, ar comprimidoyteos acessorios e ferramentas inerentes

ao cargo, uniforme e EPI's.
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MECANICO DE CAMINHOES

Instrucdo: Ensino Fundamental Completo (1° Grau Completo)r@cimentos em mecanica

de caminhdes, mecanica diesel eletrbnica e conmaglod seu funcionamento.

Descricdo Sumaria: Executar servicos de manutencdo mecanica, sistempartes de

veiculos automotores (caminhdes); Substituir pecaparar e testar o desempenho de
componentes de sistemas de veiculos, visando pestito funcionamento e prolongamento
de sua vida util. Trabalhar em conformidade comm@snas e procedimentos técnicos, de

qualidade, de seguranca e de prevencao do mei@ai@bi

Descricdo Analitica: Efetuar as inspecfes de rotina para diagnostieatamlo de conservagao
e funcionamento dos caminhfes da empresa. Exesataicos de manutencdo mecanica
preventiva e corretiva em todos os caminhdes eecisps acessorios, assegurando o seu
adequado funcionamento. Executar a lubrificacdgulegiens e calibragens de todos os
equipamentos mecanicos e pneumaticos, conformecifispedes de cada caminhdo,
utilizando os instrumentos apropriados. Acomparggitestes de producédo, verificando o
adequado funcionamento das maquinas. Identificanfe@mar sobre falhas operacionais
verificadas. Verificar a necessidade de reparosfeaamentas utilizadas no processo de
trabalho. Anotar os reparos feitos, pecas trocautas, efeito de controle. Verificar o estado de
rolamentos, trocando-os, se necessario, de acordgadrdes estabelecidos. Manter dados e
referéncias dos equipamentos e pecas de repodig@eutar a manutencdo de motores.
Desmontar e montar motores diesel convencionalst®eicos: Cummins, Mercedes Benz,
Scania e Perkins, corrigindo os defeitos encongraldientificar e corrigir defeitos em caixas
de cambio EATON - FS ou RT ZF G 36 — G3/60. Desaroatmontar eixo traseiro de 1 e 2
velocidades Mercedes Benz, Arvimeritos, Braseix®\e Trabalhar com sistemas de freio a
6leo e pneumaticos. Socorrer veiculos da empraagpcoblemas. Fazer testes de campo para
verificar a condicdo de veiculos. Interpretar maetbos, termdmetros e instrumentos de

afericdo, paquimetros e micrémetros. Zelar pelautesagdo adequada dos veiculos, maquinas
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e equipamentos, para prevenir problemas no funciento e acidentes. Executar outras

tarefas de acordo com a necessidade da area.

Recursos de Trabalho:Martelos, marretas, talhas, chaves de aperto ddusas e porcas,
maquina de lavar de alta pressao, bombas de kdy#o, calibradores de folga, carregador de
baterias, elevadores, morsas, macaco hidrauliccated, equipamentos de solda elétrica,
oxiacetilénica e aparelho oxicorte, rosqueadeifasideira, moto esmeril, instrumento de

medicao e afericdo e outros acessorios e ferramameentes ao cargo, uniforme e EPI's.

MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

Instrucdo: Ensino Fundamental Completo (1° Grau Completo)a@cimentos em mecanica

de maquinas pesadas (rodoviarias).

Descricdo Sumaria: Executar os servicos de manutencdo mecéanica, mentlsmontar
motores convencionais e eletrdnicos de maquinaasdpss sistemas hidraulicos, sistemas de
freios e sistemas de caixas de cambio, reparandulostituindo partes de pecas, visando o

seu perfeito funcionamento e prolongamento de slaautil.

Descricdo Analitica: Efetuar as inspe¢bes de rotinas para diagnosticastado de
conservacdo e funcionamento das maquinas da emfiesautar servicos de manutencao
mecanica preventiva e corretiva em todas as magj@nmaspectivos acessorios, assegurando
seu adequado funcionamento. Executar a lubrificagiyulagens e calibragens de todos os
equipamentos mecanicos, pneumaticos e hidraulicosforme especificacbes de cada
maquina, utilizando os instrumentos apropriadosomyganhar os testes de producdao,
verificando o adequado funcionamento das maquiWasificar e ajustar o alinhamento,
centralizacdo e nivelamento de todos os equipamentacessorios. Identificar e informar
sobre falhas operacionais verificadas. Verificanasessidades de reparos, nas ferramentas

utilizadas no processo de trabalho. Anotar os cepégitos, pecas trocadas, para efeito de
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controle. Verificar o estado de rolamentos, trocaos se necessario, de acordo com 0s
padroes estabelecidos. Manter dados e referénom®glipamentos e pecas de reposicao.
Executar a manutencdo de motores, corrigindo asitdefencontrados. Montar e desmontar
motores de maquinas, sistemas hidraulicos, sistdmé=®ios e sistemas de caixas de cambio,
reparando e corrigindo os defeitos encontradosstisuindo partes e pecas, visando o0 seu
perfeito funcionamento e prolongamento da sua utdaExecutar outras tarefas de acordo

com a necessidade da area.

Recursos de Trabalho:Martelos, marretas, talhas, chaves de aperto ddusas e porcas,

maquina de lavar de alta pressao, bombas de kdy#o, calibradores de folga, carregador e
testador de baterias, elevadores, morsas, macicaulico, alicates, equipamentos de solda,
guindastes, prensas, furadeiras, rosqueadeirdsjnmentos de medicdo e afericdo e outros

acessorios e ferramentas inerentes ao cargo, onafereEPI’s.

MEDICO DO TRABALHO

Instrucdo: Ensino Superior Completo (3° grau Completo) cormfagdo em Medicina, com

especializacdo em Medicina do Trabalho em nivel pds-graduacdo ou portador de
Certificado de Residéncia Médica em éarea de coragid em saude do trabalhador ou
equivalente, reconhecida pela Comissdo NacionaResdéncia Médica do Ministério da
Educacdo, ambos ministrados por Universidade owléiade que mantenha curso de

graduacdo em Medicina e registro no Conselho RabamMedicina — CRM.

Descricdo Sumaria:Executar as atividades descritas ha Norma Regulachaia (NR) 7 da
Consolidacdo da Legislacdo Trabalhista — CLT; ateedto de pacientes em nivel

ambulatorial e emergencial.

Descricdo Analitica: Executar exames periodicos de todos os empregadws especial

aqueles expostos a maior risco de acidentes datlicabu de doencas profissionais, fazendo o
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exame clinico e/ou interpretando o resultado d@nes complementares, para controlar as
condi¢des de saude dos empregados e assegurdiraicale operacional e a produtividade.
Executar exames médicos especiais em trabalhadorssxo feminino, idosos ou portadores
de subnormalidades, fazendo anamnese, exame cbBfocointerpretando os resultados de
exames complementares, para detectar provaveis dasaude em decorréncia do trabalho
gue executam e propor enquadramentos funcionasarfecasos de urgéncia em acidentes de
trabalho ou alteracfes agudas de saude, oriene&bdoexecutando a terapéutica adequada,
para prevenir conseqiéncias mais graves ao tralmmlhaAvaliar em conjunto com
profissionais de outras areas, condi¢cdes de inargay visitando periodicamente os locais de
trabalho, para sugerir medidas destinadas a rengoaézEnuar riscos existentes. Executar em
conjunto com profissionais de outras areas, progsade protecdo a saude do trabalhador,
analisando os riscos, as condi¢des de traballataes de insalubridade, a fadiga e outros, a
fim de reduzir o absenteismo e o turnover. Padicigo planejamento e execucdo dos
programas de treinamento das equipes e de atertdingen emergéncias, avaliando as
necessidades e ministrando treinamentos, para itapacpessoal incumbido de prestar os
primeiros socorros, em casos de acidentes ou enwagé Participar de pesquisas sanitarias,
estatisticas de doencas profissionais, lesdes étaas, estudos epidemioldgicos, estudando
os dados estatisticos para propor medidas dessirmdaduzir a morbidade e a mortalidade
decorrentes de acidentes do trabalho, doencas @oopes e mesmo de doencas de natureza
ndo ocupacional. Participar de atividades de pig@ude acidentes, comparecendo a reunidoes
e assessorando em estudos e programas, para raslagorréncias de acidentes de trabalho.
Participar dos programas de vacinacdo orientandengwegados sobre as vacinas a serem
aplicadas, para prevenir e/ou erradicar surto émghs transmissiveis. Estudar os cargos da
empresa, analisando as exigéncias psicossomagceadd cargo, para determinar os exames
clinicos e complementares a serem aplicados enegsos seletivos de captacdo de mao-de-
obra. Responsavel técnico pela elaboracdo do PCKPs@rama de Controle Médico de
Saulde Ocupacional) conforme o PPRA (Programa deeRgéo de Riscos Ambientais)

fornecido, a fim de promover a preservacdo da salmleconjunto dos trabalhadores.
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Inspecionar em conjunto com outros profissionaisirssalaces da empresa (refeitoério,
cozinha, banheiros, vestiarios, etc.), para venifas condigdes de higiene e seguranga e sanar
as irregularidades constatadas. Contribuir paeslagdo da ocorréncia de doencas de trabalho,
mediante coordenacdo de programas de prevencaocarBuselhorias continuas no
atendimento das pessoas que procuram o ambulafdriccaso de duvidas em determinado
paciente, encaminhar a um especialista. Executaasotarefas de acordo com a necessidade

da éarea.

Recursos de Trabalho:Consultério Médico equipado.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto (32 série Compl&agsuir Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH) categoria “C”. Conhecimento emmdionamento de maquinas pesadas

(rodoviérias).

Descrigcdo Sumaria:Operar a escavadeira hidraulica, ou minicarregagdeur pa carregadeira,
ou retroescavadeira, ou trator agricola, nos sesvide escavacdo em solo, remo¢do de
entulhos e terraplanagem, obedecendo ao CodigmiNdctle Transito, ao itinerario e aos

programas estabelecidos pelas areas.

Descricdo Analitica: Executar servicos de escavacdo em solo de primaiegunda categoria

para abertura de valas a fim de instalar elemeatgarenagem. Efetuar remocéo e limpeza de
material proveniente do desmonte de rocha em val&ite. Executar servigcos de

terraplenagem em geral. Auxiliar na instalagdo Eenentos de drenagem, com cabos e
ganchos fixados a maquina. Espalhar material paméeccédo de aterro. Executar tarefas de
limpeza urbana em areas estabelecidas. Mover egearmateriais em obras e residuos
provenientes da capina. Movimentar cargas volumasgsesadas. Operar equipamentos.

Realizar inspecdes no veiculo, verificando o nileebleo, lubrificante, agua, liquido de freio e
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demais itens de manutencao preventiva, inclusiveipamentos. Se detectado falha,
providenciar para serem sanadas, comunicando & éhmefdiata o problema e encaminhando
o veiculo a oficina mecéanica. Obedecer a legislagstabelecida no Cddigo Nacional de
Transito. Manter o veiculo em perfeitas condicoesisb e funcionamento. Fazer reparos de
urgéncia. Zelar pela conservacao do veiculo qudtmeldor confiado. Recolher o veiculo na
garagem no término do servico. Encaminhar o veipata o abastecimento. Manter o veiculo
e equipamentos sempre limpos. Nao permitir queopsssstranhas e/ou ndo habilitadas, ndo
autorizadas, dirijam o veiculo ou operem os equgrdos. Obedecer a itinerario e programas

estabelecidos pela area. Executar outras tarefasaldo com a necessidade da area.

Recursos de Trabalho: Maquinas (escavadeira hidraulica, ou mini-carregadeou pa
carregadeira, ou retroescavadeira, ou trator dgjio®, outros acessorios e ferramentas

inerentes ao cargo, uniforme e EPI’s.

OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR

Instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto (32 série Compl&a3gsuir Carteira Nacional de

Habilitacdo (CNH) categoria “C”. Conhecimento emdionamento de rolo compactador.

Descricdo Sumaria:Operar o rolo nos servicos de compactacdo sobgmesemo asfalto
betuminoso pré-misturado a frio (PMF) e asfaltaub®hoso usinado a quente (CBUQ), de
acordo com as determinacdes da topografia, engardaseu coordenador, para execucao de
servicos de pavimentacdo. Operar rolo na execugaoodfeccdo da sub-base, rachdo e da

base de brita graduada.

Descrigdo Analitica: Operar o rolo em servicos de compactacdo de adfatuminoso pré-
misturado a frio e asfalto betuminoso usinado atgUECBUQ). Operar o rolo nos servigos de
compactacéo de leito, solo, brita, sub-base e pase asfalto em brita ou rachdo. Operar o

rolo na execucao de asfalto, de acordo com asndeirdes da topografia, engenharia ou
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coordenacdo. Operar equipamentos. Homogeneizas smdoa execucdo de camadas de
pavimentacdo, conforme orientacdo da topografigemmaria ou coordenacdo; Analisar o
servico proposto; Verificar marcacao da topografiaalisar inclinacéo do terreno; Verificar
tipo de solo; Estabelecer sequéncia de atividaBsSmar tempo de duracdo do servico;
Definir etapas de servico; Interpretar corretamerstéenformacdes do painel do rolo; Mudar
marcha conforme o servigco; Controlar a aceleragiootb (RPM); Estacionar maquina em
local plano; Resfriar maquina; Anotar informacdebre a utilizagdo do rolo (horimetro e
odoémetro); Relatar ocorréncias de servico; Realiigpecdes no veiculo, verificando o nivel
de oleo, combustivel, lubrificante, agua, liquide fieio e demais itens de manutencéo
preventiva, inclusive equipamentos. Verificar o dimmamento do sistema hidraulico;
Verificar o funcionamento elétrico; Verificar a ahgdo dos acessorios; Verificar as
condi¢cbes do material rodante; Completar nivelgl@do rolo; Completar o volume de graxa
nas articulagbes; Se detectado falha, providempaea serem sanadas, comunicando a chefia
imediata o problema e encaminhando o veiculo anefienecanica. Relatar problemas
detectados; Obedecer a legislacdo estabelecidaddmydCNacional de Transito. Manter o
veiculo em perfeitas condi¢cdes de uso e funcionton&azer reparos de urgéncia. Recolher o
veiculo na garagem no término do servico. Encamimhaeiculo para o abastecimento.
Manter o veiculo e equipamentos sempre limpos.pé¢dimitir que pessoas estranhas e/ou nao
habilitadas, ndo autorizadas, dirijam o veiculo aperem 0s equipamentos. Selecionar
sinalizagdo de seguranca; Obedecer a itinerarrogrggnas estabelecidos pela area. Executar

outras tarefas de acordo com a necessidade da area.

Recursos de Trabalho:Rolo Compactador (Rolo pata-curta, ou Rolo rai@egilindros], ou
Rolo pé-de-carneiro, ou Rolo de pneu, ou Rolo &jhap outros acessorios e ferramentas

inerentes ao cargo, uniforme e EPI’s.
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PEDREIRO
Instrugdo: Ensino Fundamental Incompleto (Conhecimentos el di 3° série).

Descricdo Sumaria: Executar trabalhos de construgdo em alvenaria, res e outros

materiais, seguindo especificacdes técnicas oa®irtstrucoes.

Descricdo Analitica: Executar trabalhos de construgcdo em alvenaria, retmsc e outros

materiais, como bocas-delobo, calcadas, drenosyoBue outras construgdes, seguindo
especificagbes técnicas ou outras instruc@eizando materiais e equipamentos pertinentes
Fazer assentamento de tubos de concreto, lageraspeegulares. Consultar Engenharia de
Seguranca do trabalho na execucdo das obras. &ealidasao preventiva dos maquinarios e
equipamentos. Interpretar as ordens de servicoecHsgar e calcular os materiais a serem
utilizados na obraDosar e executar misturas. Executar demoli¢cdes Ielenaria retirando

entulhos. Providenciar o local para deposito dos materiaifereamentas. Selecionar as

ferramentas e equipamentos. Executar outras tatefasordo com a necessidade da area.

Recursos de Trabalho:Colher de pedreiro, prumo de face, nivel de mamgueiena,
ponteiro, talhadeira, marreta, martelo, torquesrggua de aluminio, nivel de bolha, carrinho
de mao, picareta, maquina de cortar material ce@nfuradeira, arco de serra, serrote,
tesoura de cortar ferro, broxa, prumo de centrotranelinha de néilon, enxada,
desempenadeira, camurca e desempenadeira de bellde, esquadro e, outros acessoérios e

ferramentas inerentes ao cargo, uniforme e EPI’s.

SERVENTE PARA CONSTRUCAO CIVIL

Instrugdo: Ensino Fundamental Incompleto (32 série Completa).

Descricdo Sumadria: Auxiliar na execucdo de trabalhos de construcdorefarma em

alvenaria, concreto e outros materiais.
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Descricdo Analitica: Auxiliar na execucdo de trabalhos de construcdorefarma em
alvenaria, concreto e outros materiais, tais cobozas de lobo, calcadas, drenos, bueiros,
muros, fossas, pisos e outras construcdes, segasprificacdes técnicas. Executar trabalho
de carregamento e descarregamento de veiculos rain Aexiliar no recebimento, entrega,
pesagem e contagem de materiais. Auxiliar no t@tspde mercadorias, materiais de
construcdo em geral. Conservar e limpar ferramentdzadas. Armazenar, em local
apropriado, as ferramentas e demais utensilioizadds. Limpar o local de trabalho.
Obedecer ao cronograma de trabalho. Executar daefas de acordo com a necessidade da

area.

Recursos de Trabalho:Cimento, areia, cal, brita, gesso, agua e asfedtwoa circular manual,
lixadeira elétrica para corte de laminados, congmimtde solo, furadeira elétrica e manual,
cortadora de pisos e azulejos, carrinho de mamesa ferragens, moto-esmeril, torques e
alicate universal, balde, betoneira de concrefoatesa e escova de ac¢o, enxada, pa, rastelo e
picareta, marreta, martelo, serrote chaves dedxaalhadeira e ponteiro e, outros acessorios

e ferramentas inerentes ao cargo, uniforme e EPI'’s.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Instrucao: Ensino Médio Completo (2° grau Completo), compréeate conclusdo do Curso

Técnico em Contabilidade e registro no Conselhdd®edide Contabilidade — CRC.

Descricdo Sumaria: Executar a escrituracdo analitica dos atos ou fatbsinistrativos,

contabeis e financeiros observando as exigénaasslgigentes.

Descrigdo Analitica: Escriturar contas correntes diversas. Escrituvansifiscais e contabeis.
Levantar balancetes patrimoniais e demonstracOeslmeis. Conferir balancetes contébeis.
Conciliar contas bancarias e contabeis. RealiZaulc de tributos: Municipais, Estaduais e

Federais. Conferir lancamentos contabeis, bem acamgoadramento no respectivo plano de
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contas. Executar trabalhos ligados a contabilid@tger melhorias continuas nos servicos
contabeis, contribuindo para a organizacdo e oejarento geral da empresa. Manter os
dados contabeis atualizados. Manter-se informadidigamente sobre questdes que envolvam
seu trabalho, como prazos de vencimento, tributaderaais exigéncias governamentais.
Executar outras tarefas de acordo com a necesdidadiea.

Recursos de Trabalho: computador e periféricos, calculadoras, maquinasestaever,

telefone, fax, internet, arquivos e outros acess@iferramentas inerentes ao cargo.

TECNICO EM ELETRONICA AUTOMOTIVA

Instrucdo: Ensino Médio Completo (2° Grau Completo) e Curseni@® em Sistemas

Automotivos, ou Curso Técnico em eletrbnica autavaot

Descricdo Sumaria:Executar servicos de instalacdo e reparos em eyeigas elétricos e

eletrénicos de veiculos, maquinas e equipamentogeeah

Descricdo Analitica: Executar servicos de instalacdo e reparos em ayeias elétricos
eletrdnicos de veiculos, maquinas e equipamentogeral. Instalar, inspecionar, regular e
reparar diferentes tipos de aparelhos elétricosimdatar, ajustar, limpar e montar geradores,
motores elétricos, dinamos, etc. Executar instalachanutencao de dispositivos eletronicos
semicondutores, diodo retificador, diodo zenerddiemissor de luz (LED), transsistores PNP
e NPN, FETs e MOSFETs canal N e P, SCR, TRIAC, aimipladores, sensores resistivos,
indutivos, capacitivos e HALL. Ter conhecimento &mcionamento do sistema de ignicao
eletrdnica, do sistema de injecdo eletrdnica debostivel e do sistema de freio ABS.
Reparar, revisar e fazer teste em motores de paliitzinas, interruptores, reles, reguladores
de tensdo, instrumentos de painel e acumuladoez®r Fe reparar instalacfes elétricas em
veiculos automotores. Executar e conservar rededungnacdo em geral e sinalizacao.

Providenciar o suprimento de pecas e materiais pagecucao de seus servigos. Executar
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instalacdo eletroeletrénica e manutencao preveativaeiculos (leves, caminhdes e maquinas
rodoviarias). Realizar testes e medi¢cdes. Obedeecmrmas técnicas. Listar equipamentos.
Inspecionar sensitivamente maquinas e equipamehtatiar as necessidades de manutencgao.
Diagnosticar defeitos eletrbnicos. Reparar equipdose eletronicos. Substituir / ajustar

componentes e dispositivos elétricos. Lubrificamponentes eletroeletrbnicos. Testar o
funcionamento dos componentes e equipamentos. Blagad e programacao de dispositivos
eletrdnicos, sistemas de carga e partida, sistelea®nicos analdgicos, sistemas eletronicos
digitais, conversores analdgicos e digitais, mimsopssadores. Conhecimento em teoria de
semi-condutores, e arquitetura em sistema de dentligital..Limpeza e conservacdo de

maquinas, equipamentos e local de trabalho. Exeautras tarefas de acordo com a

necessidade da area. Executar outras tarefas dibammonm a necessidade da area.

Recursos de TrabalhoEsquema elétrico e eletrbnico, gerador de sinaidtimmetro, ferro de
solda, kit de ferramentas padrdo e testadoresicel&tre outros acessoérios e ferramentas

inerentes ao cargo, uniforme e EPI’s.

TECNICO EM INFORMATICA

Instrucdo: Ensino Médio Completo (2° grau Completo) e compnterale conclusdo do curso
Técnico em Informatica, emitido por entidade reamitia pelo Ministério de Educacgéo e
Cultura — MEC.

Descricdo Sumaria: Verificar o correto funcionamento dos equipamergosoftwares do
sistema de informatizacédo, interpretando orienmgdmanuais. Identificar a origem de falhas

no funcionamento de computadores, periféricos tevaoés basicos, avaliando seus efeitos.

Descricdo Analitica: Organizar atividades de entrada e saida de dadosistema de
informacdo. Analisar os servicos de funcdes deersias operacionais, utilizando suas

ferramentas e recursos em atividades de configoyaganutencdo de arquivos e seguranca.
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Identificar a origem de falhas no funcionamentocdenputadores, periféricos e softwares
basicos, avaliando seus efeitos. Realizar ativeladke garantia da seguranca dos dados
armazenados em sistemas computacionais. Descraeetearisticas técnicas de equipamentos
e componentes de acordo com parametros de cusi@seéicios, atendendo as necessidades
do usuario. Aplicar as técnicas de programacadizando editores de textos, planilhas,
gerenciadores de dados, compiladores e ambientetesknvolvimento na elaboracdo de
programas. Interpretar e avaliar o resultado da etagem de dados. Utilizar
ambientes/linguagens para manipulacdo de dados dn@ysos modelos de sistemas
gerenciadores de banco de dados, incluindo apksagdterpretar e avaliar documentacao de
andlise e projeto de sistemas e modelos de dadistificar e analisar as caracteristicas dos
meios fisicos disponiveis e as técnicas de trasgimidigitais e analdgicas, fazendo relacéo
entre os dois. Utilizar eficientemente aplicatiyima a utilizacdo dos principais recursos e
servicos oferecidos pela internet. Executar a gondicdo basica de equipamentos de
comunicacao, seguindo orientacdes dos manuaistifiden e caracterizar processos que
ocorrem na empresa. Conhecer servigcos e funcossrdelores da rede. Instalar e configurar
protocolos e softwares de rede. Aplicar as técrdeadocumentacao de sistemas e programas.
Organizar e apresentar, de forma didatica, os adotee procedimentos de qualificacdo e
treinamento. Prestar assisténcia aos usuarios @gngonas e aplicativos instalados. Identificar
as necessidades dos usuarios quanto ao suportat&xeutras tarefas a fins de acordo com a

necessidade da area.

Recursos de Trabalho:Computador e periféricos, telefone, internet, lat férramentas,
limpador e testador de cabos, multimetro, arquévostros acessorios e ferramentas inerentes

ao cargo.
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TOPOGRAFO

Instrugdo: Ensino Médio Completo (2° Grau Completo) e Cursenia® em Agrimensura, ou

Topografia, ou Estradas, com Registro no CREA.
Descricdo Suméaria:Realizar levantamentos topograficos.

Descricdo Analitica: Executar levantamentos topograficos e nivelamemrbsgutar cadastro
de vias publicas; calcular cadernetas de campa;uéxte desenhos de plantas de perfis e
curvas de nivel; fazer levantamentos cadastrastaigticos; efetuar locacdo para obras de
arruamentos, obras de drenagem, terraplenagemm@atacdo e construcao civil; efetuar
calculos de volumes, diagrama de massas, locacdaluttes e atividades de correntes de
tracado geométrico de estradas; calculo de aregwajlecoes; executar levantamento para
terraplenagem de plataformas e taludes; examimepapar e operar aparelhos topograficos
como: teodolito, nivel e estacao total; orientaneduzir pessoal nos levantamentos; Executar

outras tarefas de acordo com a necessidade da area.

Recursos de Trabalho:Estacédo total, nivel, teodolito, régua, trena, bldsscomputador e

outros acessorios e ferramentas inerentes ao ecargorme e EPI's.

VARREDOR I

Instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto (Conhecimentos el disr 32 série)

Descricdo Sumaria: Executar servicos de remocao de lixo, varricdongpdiza nas ruas,
parques, pragas, escadas, passeios publicos ddagoa publicos, acondicionando o lixo em

sacos. Conservar a limpeza de ruas e logradouldiEe@sipor meio das varrigoes.

Descricdo Analitica: Varrer e remover o lixo das ruas, parques, prasasdas e logradouros
publicos. Limpar lixeiras. Acondicionar o lixo erac®s de lixo, de nho maximo 100 (cem)

litros. Amontoar detritos e fragmentos. Limpar enservar o material utilizado (carrinhos,
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vassouras, pas, etc.). Aplicar as informacdes @emmentos adquiridos nos treinamentos,
cursos e seminarios proporcionados pela empresdiz&ea meta diaria de 1.200 metros

varridos. Executar outras atividades de acordo @ocessidade da area.

Recursos de TrabalhoVassoura. Vassourinha. Faixa luminosa. Pazinhairbarde Coleta,

e outros acessorios e ferramentas inerentes ao, eaniforme e EPI’s.
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