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Nutricionista - Curso Superior completo em Nutrição
- Registro no Conselho de Classe competente

E/I/01 03 - 1.747,83

Pedagogo I - Curso Superior completo em Pedagogia E/I/01 01 - 1.747,83
Pedagogo/RH - Curso Superior completo em Pedagogia E/I/01 01 - 1.747,83
Relações Públicas - Curso Superior completo em Comunicação Social

com Habilitação em Relações Públicas
- Registro no Conselho de Classe competente

E/I/01 01 - 1.747,83

Secretário Executivo - Curso Superior completo em Secretariado Executivo
Bilíngue ou Curso Superior completo, em qualquer
área, até setembro/1985 + experiência comprovada na
área
- Registro Profissional na Delegacia Regional do Tra-
balho - DRT

E/I/01 03 - 1.747,83

Técnico em Assuntos Educa-
cionais

- Curso Superior completo em Pedagogia ou Licen-
ciaturas

E/I/01 11 01 1.747,83

Cenotécnico - Nível Médio completo + experiência de 6 meses com-
provada nos últimos 5 anos

C/I/01 01 - 1.143,36

Técnico de Laboratório/ Fisio-
logia

- Nível Médio Profissionalizante completo nas áreas de
Fisiologia, Biofísica ou Farmacologia ou Nível Médio
completo + Curso Técnico na área

C/I/01 01 - 1.364,53

Técnico de Laboratório/ Ana-
lises Clínicas

- Nível Médio Profissionalizante completo na área ou
Nível Médio completo + Curso Técnico na área

C/I/01 01 - 1.364,53

Técnico de Laboratório/ Biolo-
gia

- Nível Médio Profissionalizante completo na área ou
Nível Médio completo + Curso Técnico na área

D/I/01 02 - 1.364,53

Técnico de Laboratório/ Bio-
química

- Nível Médio Profissionalizante completo na área ou
Nível Médio completo + Curso Técnico na área

D/I/01 01 - 1.364,53

Técnico de Laboratório/ Quí-
mica

- Nível Médio Profissionalizante completo na área ou
Nível Médio completo + Curso Técnico na área

D/I/01 02 - 1.364,53

Técnico de Tecnologia da In-
formação

- Nível Médio Profissionalizante completo na área ou
Nível Médio completo + Curso Técnico com ênfase em
sistemas computacionais

D/I/01 17 03 1.364,53

Técnico em Anatomia e Ne-
cropsia

- Nível Médio Profissionalizante completo na área ou
Nível Médio completo + Curso Técnico ou Nível Mé-
dio completo + experiência de 12 meses

D/I/01 02 - 1.364,53

Técnico em Arquivo -Nível Médio completo D/I/01 01 - 1.364,53
Técnico em Contabilidade - Nível Médio Profissionalizante completo na área ou

Nível Médio completo + Curso Técnico
- Registro no Conselho de Classe competente

D/I/01 03 - 1.364,53

Técnico em Eletrotécnica - Nível Médio Profissionalizante completo na área ou
Nível Médio completo + Curso Técnico
- Registro no Conselho de Classe competente

D/I/01 01 - 1.364,53

1.3.1. Ao vencimento previsto no quadro do item 1.3. serão incluídos, quando for o caso, o Auxílio-Transporte, o Auxílio-Alimentação e o Auxílio Pré-Escolar, nos termos da legislação vigente.
1.3.2. O candidato nomeado será regido pela Lei nº 8.112/90, que trata do Regime Jurídico Único, com as alterações introduzidas pela Lei nº 9.527, de 10 de dezembro de 1997, e vinculado ao Plano de Carreira

dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação - PCCTAE, instituído pela Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, com as alterações introduzidas pela Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.
1.3.3. As atribuições específicas correspondentes a cada cargo seguem descritas, de forma sumária, no quadro abaixo:

CARGO ATRIBUIÇÕES ESPECÍFICAS
ADMINISTRADOR Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizações nas áreas de recursos humanos, patrimônio, material, informação, financeira, tecnológica, dentre outras;

implementar programas e projetos; elaborar planejamento organizacional; promover estudos de racionalização e controlar o desempenho organizacional; prestar
consultoria administrativa. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFOR-
MAÇÃO

Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos e funcionalidades do sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de
desenvolvimento, especificando programas, codificando aplicativos; administrar ambientes informatizados; prestar treinamento e suporte técnico ao usuário; elaborar
documentação técnica; estabelecer padrões; coordenar projetos e oferecer soluções para ambientes informatizados; pesquisar tecnologias em informática. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

ARQUITETO E URBANISTA Elaborar plano e projetos associados à arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informações;
fiscalizar e executar obras e serviços; desenvolver estudos de viabilidade financeira, econômica e ambiental; prestar serviços de consultoria e assessoramento.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

A R Q U I V I S TA Organizar documentação de arquivos institucionais; criar projetos de museus e exposições; organizar e conservar acervos; dar acesso à informação; preparar ações
educativas e culturais; planejar e realizar atividades técnico-administrativas; orientar a implantação de atividades técnicas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa
e extensão.

ASSISTENTE SOCIAL Prestar serviços sociais orientando indivíduos, famílias, comunidade e instituições sobre direitos e deveres (normas, códigos e legislação), serviços e recursos sociais
e programas de educação; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes áreas de atuação profissional (seguridade, educação, trabalho,
jurídica, habitação e outras); desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponíveis. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensão.

A U D I TO R Realizar auditagem; acompanhar as execuções orçamentárias, financeiras, patrimoniais e de pessoal; emitir pareceres e elaborar relatórios. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensão.

BIBLIOTECÁRIO/ DOCUMENTALISTA Disponibilizar informação; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentação, centros de informação e correlatos, além de redes e sistemas de informação;
tratar tecnicamente e desenvolver recursos informacionais; disseminar informação com o objetivo de facilitar o acesso ao conhecimento e a sua geração; desenvolver
estudos e pesquisas; promover difusão cultural; desenvolver ações educativas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

BIÓLOGO Estudar seres vivos, desenvolver pesquisas na área de biologia, biologia molecular, biotecnologia, biologia ambiental e epidemiologia e inventariar biodiversidade;
organizar coleções biológicas; manejar recursos naturais; desenvolver atividades de educação ambiental; realizar diagnósticos biológicos, moleculares e ambientais,
além de análises clínicas, citológicas, citogênicas e patológicas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

C O N TA D O R Executar a escrituração através dos lançamentos dos atos e fatos contábeis; elaborar e manter atualizados relatórios contábeis; promover a prestação, acertos e
conciliação de contas; participar da implantação e execução das normas e rotinas de controle interno; elaborar e acompanhar a execução do orçamento; elaborar
demonstrações contábeis e a Prestação de Contas Anual do órgão; prestar assessoria e preparar informações econômico-financeiras; atender às demandas dos órgãos
fiscalizadores e realizar perícia. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

E C O N O M I S TA Analisar o ambiente econômico; elaborar e executar projetos de pesquisa econômica, de mercado e de viabilidade econômica, dentre outros; participar do planejamento
estratégico e de curto prazo; gerir programação econômico-financeira; atuar na mediação e arbitragem; realizar perícias. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa
e extensão.

ENFERMEIRO DO TRABALHO Executar atividades relacionadas com o serviço de higiene, medicina e segurança do trabalho, integrando equipes de estudos, para propiciar a preservação da saúde
e valorização do trabalhador.

ENGENHEIRO/
MECÂNICA EM REFRIGERAÇÃO

Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a operação e a manutenção; orçar e avaliar a contratação de serviços; controlar a qualidade
dos suprimentos e serviços comprados e executados; elaborar normas e documentação técnica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

E S TAT Í S T I C O Desempenhar tarefas no campo da estatística, como pesquisa sobre os fundamentos desta ciência, suas aplicações práticas, organização e execução de investigações
estatísticas, elaborando e testando métodos e sistemas de amostragem e outros, para renovar os métodos estatísticos ou melhorar os já existentes. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensão.

F I S I O T E R A P E U TA Atender pacientes para prevenção, habilitação e reabilitação, utilizando protocolos e procedimentos específicos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagnósticos
específicos; analisar condições dos pacientes; desenvolver programas de prevenção, de promoção da saúde e qualidade de vida. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensão.

N U T R I C I O N I S TA Prestar assistência nutricional a indivíduos e coletividade; organizar, administrar e avaliar unidades de alimentação e nutrição; efetuar controle higiênico sanitário;
participar de programas de educação nutricional; ministrar cursos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

PEDAGOGO Elaborar e desenvolver projetos educacionais; participar da elaboração de instrumentos específicos de orientação pedagógica e educacional; elaborar manuais de
orientação e catálogos de técnicas pedagógicas; participar de estudos de revisão de currículo e programas de ensino; executar trabalhos especializados de ad-
ministração, orientação e supervisão educacional; participar de divulgação de atividades pedagógicas; implementar programas de tecnologia educacional; participar do
processo de recrutamento, seleção, ingresso e qualificação de servidores e discentes na Instituição; elaborar e desenvolver projetos de ensino-pesquisa-extensão.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

RELAÇÕES PÚBLICAS Promover a informação de caráter institucional entre a entidade e o público, através dos meios de comunicação; promover maior integração da Instituição com a
comunidade; planejar e coordenar pesquisas e campanhas de opinião pública, para fins institucionais; planejar e supervisionar a utilização dos meios audiovisuais, para
fins institucionais; criar folhetos e mala - direta; sugerir imagens para os textos criados; contatar usuário, jornalista e mídia; promover intercâmbios com entidades
técnicas, órgãos governamentais e empresas; efetuar campanha institucional; organizar eventos internos e externos; divulgar material para imprensa; rastrear noticiário
sobre a Instituição; redigir documentos, peças e comunicados. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

SECRETÁRIO EXECUTIVO Assessorar direções, gerenciando informações, auxiliando na execução de tarefas administrativas e em reuniões, marcando e cancelando compromissos; coordenar e
controlar equipes e atividades; controlar documentos e correspondências; atender usuários externos e internos; organizar eventos e viagens e prestar serviços em idioma
estrangeiro. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS Coordenar as atividades de ensino, planejamento e orientação, supervisionando e avaliando estas atividades, para assegurar a regularidade do desenvolvimento do
processo educativo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

CENOTÉCNICO Montar e reparar cenários, estudando, planejando, projetando e instalando os elementos de acordo com as solicitações, para dar às apresentações de teatro, cinema e
televisão o ambiente adequado. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.

TÉCNICO DE LABORATÓRIO Executar trabalhos técnicos de laboratório relacionados com a área de especialidade, realizando ou orientando coleta, análise e registros de materiais e substâncias
através de métodos específicos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão.




