Ministério da Educagdo
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA - UNIFEI

Reitoria

EDITAL N.° 102/2009 (*) retificado

O Reitor da Universidade Federal de Itajubd - UNIFEI, no uso de suas atribuicdes e nos termos da
Portaria MP 286 de 02/09/2008, publicada no DOU de 03/09/2008, prorrogada pela Portaria MP 36
de 26/02/2009, publicada no DOU de 27/02/2009, da Portaria MEC n° 1226, de 06/10/2008,
publicada no DOU de 07/10/2008, torna publico a realizagdo de concurso publico destinado a
selecionar candidatos para provimento de vagas de Cargos Técnico-Administrativos em Educacao,
sob 0 Regime Juridico Unico dos Servidores Plblicos Federais, de acordo com a Lei no 8.112/1990
e regulamentac@es pertinentes, nas vagas conforme quadro do Item 2, nos termos do presente Edital

(Processo no 23088.000654/2009-62)

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11
1.2

O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pela COPS/UNIFEL.
O concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento no quadro de pessoal da

Universidade Federal de Itajuba, nos Campus de Itajuba (MG) e Itabira (MG), das vagas
autorizadas pela Portaria MP 286/2008 e Portaria MEC 1226/2008, acrescidas daquelas que
vierem a ser autorizadas pelos citados ¢rgdos durante sua validade, inclusive sua

prorrogagéo.

2. DA ESPECIFICACAO DOS CARGOS E VAGAS

2.1  Os cargos, as vagas, a carga horaria semanal e a escolaridade exigida sdo os seguintes:
Vagas Carga
Cargos de Nivel de Classificacdo “E Campus | Campus Horaria Escolaridade Exigida
Itajuba | Itabira
. ) Curso Superior em Engenharia com
Engenheiro em seguranca do trabalho 1 40 Especializacdo em Segurancga do Trabalho
Engenheiro-Eletricista 1 - 40 Curso Superior na area
Fisico 1 - 40 Curso Superior na area
Meédico-Perito 1 - 20 Curso Superior em Medicina
Produtor Cultural 1 - 40 Curso Superior em Comunicacéo Social
Psicélogo-Clinico 1 - 40 Curso Superior em Psicologia
Quimico 1 - 40 Curso Superior na area
~ - ) Curso Superior em Comunicacdo Social
RelagGes Publicas 1 40 com Habilitaiio em Relacdes Plblicas
Técnico Desportivo 2 - 40 Curso Superior em Educacéo Fisica.
Lo Lo Curso Superior em Pedagogia ou
Técnico em Assuntos Educacionais 1 - 40 Licenciaturas.
- . Curso Superior em Letras ou Secretario
Secretario Executivo 3 - 40 Executivo Bilingue
. L Curso Superior em Administracdo ou
Tecnblogo em Cooperativismo 1 - 40 Gestao de Cooperativas
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Vagas Carga
Cargos de Nivel de Classificagao “D Campus | Campus Horaria Escolaridade Exigida
Itajubd | Itabira
Técnico de Laboratério-Mecatronica 1 1(*) |40 Medio Profissionalizante na drea ou
Médio Completo + Curso Técnico na area
. L e Médio Profissionalizante na é&rea ou
Teécnico de Laboratdrio-Edifica¢éo 1 - 40 Médio Completo + Curso Técnico na érea
. L L Médio Profissionalizante na é&rea ou
Tecnico de Laboratorio-Quimica 3 ) 40 Médio Completo + Curso Técnico na area
o L . Médio Profissionalizante na area ou
- *
Técnico de Laboratorio-Metalurgia 1 1(*) |40 Médio Completo + Curso Técnico na drea
. L . Médio Profissionalizante na é&rea ou
Técnico de Laboratdrio-Agrimensura 1 1 40 Médio Completo + Curso Técnico na érea
Técnico de Laboratério- 1 ) 40 Médio Profissionalizante na éarea ou
Instrumentagéo Médio Completo + Curso Técnico na area
. Médio Profissionalizante na area ou
Tecnico em Seguranca do Trabalho 1 ) 40 Médio Completo + Curso Técnico na area
L. - . Médio Profissionalizante na area ou
Técnico de Laboratdrio-Eletrénica 1 2 40 Médio Completo + Curso Técnico na érea
. L . Médio Profissionalizante na é&rea ou
Técnico de Laboratorio-Eletrotécnica 1 2 40 Médio Completo + Curso Técnico na érea
o L -~ Médio Profissionalizante na é&rea ou
- *

Técnico de Laboratorio-Informética 2 3(*) |40 Médio Completo + Curso Técnico na drea
S . . Médio Profissionalizante na area ou
Tecnico de Hidrologia 1 ) 40 Médio Completo + Curso Técnico na area
L . Médio Profissionalizante na é&rea ou
Tecnico de Meteorologia 2 ) 40 Médio Completo + Curso Técnico na area
S . x Médio Profissionalizante na area ou
Técnico de Tecnologia da Informacéo 4 - 40 Médio Completo + Curso Técnico na drea
Técnico de  Laboratério-Controle i 1 40 Médio Profissionalizante na éarea ou
Ambiental Médio Completo + Curso Técnico na area
Técnico de Laboratério-Fabricacéo i 5 40 Médio Profissionalizante na éarea ou
Mecanica Médio Completo + Curso Técnico na area
Técnico de Laboratdrio-Seguranca do i 1 40 Médio Profissionalizante na 4area ou
Trabalho Médio Completo + Curso Técnico na area
Técnico de Laboratorio- i 1 40 Médio Profissionalizante na 4area ou
Geoprocessamento Médio Completo + Curso Técnico na area
Técnico de Laboratdrio-Instrumento i 1 a0 Médio Profissionalizante na érea ou
Musical Médio Completo + Curso Técnico na area
Técnico de Laboratdrio-Mecanica - 3 |40 Médio Profissionalizante na_drea ou

Médio Completo + Curso Técnico na area

A remuneracdo inicial é a equivalente ao vencimento béasico dos respectivos cargos,

conforme previsto na Lei no 11.784/2008. Nivel Classificacdo E, Nivel Capacitacdo I, Padrdo
de vencimento 1 - R$1.747,83. Nivel Classificacdo D, Nivel Capacitagdo |, Padrdo de

2.2

vencimento 1 - R$1.364,53.
2.3

eletrénico: www.cops.unifei.edu.br.
2.4

Os contetdos programaticos do presente Concurso estardo disponiveis no endereco

No momento da investidura no cargo, para 0s cargos em que for exigido o registro no

Conselho de Classe, o candidato deverd comprovar o respectivo registro no Conselho
competente, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgao
fiscalizador e demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio do cargo.
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2.5

A ndo apresentacdo da documentacdo citada no item 2.4, implicara no impedimento de posse
do candidato aprovado.

3. PRERROGATIVAS DADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas pelo inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, de 5/10/1988, e do artigo 3°
do Decreto n°® 3.298/1999 e alteracOes posteriores, que regulamenta a Lei n® 7.853/1989, é
assegurado o direito de inscricdo para os cargos oferecidos neste Edital, desde que a
deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuicbes do cargo em
provimento.

Considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e no Decreto n° 5.296, de 02
de dezembro de 2004.

No ato de inscricdo, o candidato portador de deficiéncia poderd requerer condicdes
diferenciadas para a realizacdo das provas, encaminhando o laudo médico e o formulério
especifico (disponivel em: www.cops.unifei.edu.br) durante o periodo de inscricdo. O
atendimento as condicGes diferenciadas solicitadas ficara sujeito a analise e razoabilidade do
pedido.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.3 ndo serdo
considerados portadores de deficiéncia e ndo terdo provas especiais preparadas ou condicdes
diferenciadas para a sua realizacéo.

O candidato que se declarar portador de deficiéncia participara do Concurso Publico em
igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos, no que diz respeito ao contetdo das
provas, a avaliacdo das provas e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida.

Apds a nomeacdo ao cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de aposentadoria.

Por medida de seguranca, as provas dos candidatos portadores de deficiéncia poderdo ser
gravadas ou filmadas.

Ao ser convocada para investidura no cargo, a pessoa portadora de deficiéncia devera
submeter-se a avaliagdo médica, com o objetivo de ser verificada a compatibilidade ou nao
da deficiéncia de que é portadora com o exercicio do cargo que pretende ocupar. Essa
avaliacdo serd realizada por equipe multidisciplinar da Universidade Federal do Itajuba ou
por ela credenciada, antes da data da nomeacao do candidato.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

S80 0s seguintes 0s requisitos para a investidura nos cargos a que se refere o presente Concurso:

a)

b)

Ter sido aprovado neste concurso publico.
N&o acumular cargos, empregos e funcdes publicas, exceto aqueles permitidos no art. 37,
inciso XVI, da Constituicdo Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
34/2001, assegurada a hipdtese de opcdo nos termos da lei, dentro do prazo para a posse,
determinado no § 1° do art. 13 da Lei 8.112/90.
ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo paragrafo 1o do art. 12, da Constituicdo Federal;
para 0os cargos em que for exigido registro no Conselho de Classe, apresentar original e
fotocoOpia do registro;
atender as exigéncias do art. 5° da Lei n°® 8.112/90; a saber:

| - a nacionalidade brasileira;

I - 0 gozo dos direitos politicos;

I11 - a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - a idade minima de dezoito anos; 3
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VI - aptiddo fisica e mental.

f) ndo ter sofrido, no exercicio da Funcédo Publica, penalidade incompativel com a investidura

em Cargo Publico Federal, prevista no art. 137, paragrafo Unico da Lei n°® 8.112/1990, bem
como néo ter sido penalizado, nos Gltimos cinco anos, na forma da legislacao vigente.

5. DA INSCRICAO

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

A inscricdo devera ser feita exclusivamente via Internet, no periodo entre os dias 1 de junho e
30 de junho de 2009, mediante o preenchimento e transmissdo dos dados da ficha de
inscricdo, no endereco eletronico: www.COPS.unifei.edu.br.

O pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 70,00 para os cargos de Nivel de
Classificacdo “E” e de R$ 50,00 para os cargos de Nivel de Classificacdo “D”, devera ser
feito até o dia 30 de junho de 2009, mediante uso do boleto gerado no ato da inscricao.

A inscricdo somente serd confirmada apds a identificacdo eletrénica do pagamento da taxa. O
simples agendamento do pagamento no banco néo é suficiente para efetivacéo da inscricéo.
A confirmacdo da inscricdo estara a disposicdo, via Internet, a medida que for processada.
Caso 0 nome ndo apareca nas listagens até 03 de Julho de 2009, o candidato devera entrar em
contato com a COPS/UNIFEI, por meio do telefone (35) 3629-1415.

A distribuicdo das salas estara disponivel, via Internet, até o dia 15 de Julho de 20009.

No ato da inscri¢do, o candidato devera optar por um Unico cargo. N&o sera aceito qualquer
pedido de alteracdo de cargo para o qual o candidato se inscreveu.

Ao se inscrever, o candidato assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas no
formulario de inscricdo, arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros de preenchimento.
N&o havera isencdo nem reducdo do valor da taxa de inscricdo. N&o serdo devolvidos valores
referentes a taxa de inscricéo.

Ao se inscrever, o candidato aceita, de forma irrestrita, as condi¢des contidas neste Edital,
ndo podendo delas alegar desconhecimento.

A UNIFEI ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por
motivo de falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6. DAS PROVAS

6.1
6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

O Concurso consistirad de uma Unica prova de carater eliminatorio e classificatorio.

O Concurso consistira de uma Unica etapa com prova objetiva composta de 50 questdes,
abrangendo o0s conteddos de Portugués (12 questbes), Legislagdo (8 questbes) e
Conhecimentos Especificos (30 questdes). Cada uma das questbes valera 2,0 pontos,
totalizando a prova 100 pontos.

Para 0 cargo de Secretario Executivo, a prova objetiva sera composta de 50 questdes,
abrangendo os conteddos de Portugués (12 questes), Legislacdo (8 questdes),
Conhecimentos Especificos (24 questdes) e Inglés (6 questdes).

As provas serdo realizadas no dia 30 de agosto de 2009, com inicio as 14 horas e duracdo de
quatro horas, nos municipios de Itajuba/MG e Itabira/MG, com opcdo no ato da inscri¢do. Os
enderecos dos locais de aplicacdo das provas serdo divulgados até o dia 10/07/2009. (*)

A auséncia do candidato, por qualquer motivo, tais como doenca e atraso, implicara sua
eliminagdo do Concurso Publico.

O candidato devera chegar ao local das provas com pelo menos 30 minutos de antecedéncia,
munido de documento de identidade original, caneta esferografica preta, 1apis e borracha.

E proibido o uso de réguas, bonés, calculadoras, dispositivos eletrdnicos, reldgios-
calculadoras e similares, bem como telefones celulares.

O local das provas sera aberto 30 minutos antes e fechado exatamente no horario estabelecido

para o inicio da prova.
4
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6.9
6.10

6.11
6.12

6.13
6.14
6.15
6.16

6.17

6.18

6.19

6.20

6.21

6.22

E vedada a entrada de retardatarios, ndo importando o motivo do atraso.

No caso de duvidas, o candidato devera procurar o coordenador de aplicacdo das provas no

local.

Nas provas objetivas, havera, para cada candidato, um caderno de prova e um cartdo-resposta

identificado e numerado adequadamente.

As provas objetivas serdo constituidas de questdes de mdaltipla escolha, com quatro

alternativas (a, b, c, d), das quais apenas uma deve ser assinalada.

As respostas as questdes objetivas deverdo ser transcritas no cartdo-resposta com caneta

esferogréfica de tinta preta, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada

questao.

O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do cartdo-

resposta e pela sua integridade. Ndo havera substituicdo desse cartdo, salvo em caso de

defeito em sua impresséo.

N&o sera permitido ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se do recinto, a

ndo ser em casos especiais e acompanhado de membro componente da equipe de aplicacdo

do Concurso Pablico.

O candidato somente poderéa retirar-se da sala ap6s uma hora e trinta minutos do inicio da

prova, devendo entregar ao aplicador da prova, obrigatoriamente, o cartdo-resposta

devidamente assinado. O caderno de prova pode ser levado pelo candidato.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo retirar-se

simultaneamente, para garantir a lisura na aplicacgéo.

A correcdo das provas objetivas sera feita por meio de leitura éptica do cartdo-resposta. N&o

serdo consideradas questBes ndo-assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,

emenda ou rasura.

O candidato que durante a realizacdo das provas incorrer em qualquer das hipéteses a seguir

terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Pablico:

a) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

b) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta;

c) descumprir as instru¢Ges contidas no caderno de provas;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a sua aprovagdo ou a
aprovacdo de terceiros no Concurso Publico;

e) praticar atos contra as normas ou a disciplina, durante a aplicacdo das provas;

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, para com qualquer autoridade presente ou para com outro candidato.

Constatada a utilizacdo, pelo candidato, a qualquer tempo, por meio eletrdnico, estatistico,

visual ou grafolégico, de procedimentos ilicitos, a prova sera objeto de anulacdo, sendo o

candidato automaticamente eliminado do Concurso, sem prejuizo das correspondentes

cominacdes legais civis e criminais.

Para garantir a seguranga e a confiabilidade do Concurso Publico, podera ser efetuada a

coleta das impress@es digitais dos candidatos durante a realizacdo das provas, para confronto

com as dos candidatos aprovados.

A COPS/UNIFEI ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de

equipamentos eletrénicos durante a realizagao das provas, nem por danos a eles causados.

7. DOS RECURSOS

7.1

7.2

Até 24 horas ap6s o término da realizacdo das provas seréd divulgado o gabarito oficial das
provas objetivas, via Internet.

Somente caberdo recursos quanto ao contetdo e/ou ao gabarito das provas. Nesses casos, 0
recurso deverd ser encaminhado a COPS/UNIFEI, exclusivamente pelos candidatos, até as
17h30min do dia 04 de setembro de 2009, sendo irrecorrivel a decisao.
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7.3

7.4

7.5

7.6

O recurso devera ser entregue na COPS/UNIFEI ou encaminhado por meio de sedex postado
no prazo acima previsto.

Julgado procedente o recurso, a questdo sera anulada e 0s pontos correspondentes contados
em favor de todos os candidatos.

Com excecdo dos recursos previstos nos itens anteriores, ndo se concedera revisao de provas,
segunda chamada, vistas, ou recontagem de pontos das provas.

O gabarito oficial das provas objetivas, ap6s a analise dos recursos, se houver, sera
divulgado, via Internet, até o dia 10 de setembro de 20009.

8. DA APROVACAO NO CONCURSO E CLASSIFICACAO DOS HABILITADOS

8.1

8.2

8.3

Seré considerado aprovado no Concurso o candidato que obtiver 50% de acerto em cada um
dos conjuntos avaliados: Lingua portuguesa, Legislacdo, Conhecimentos Especificos e
Lingua Inglesa (este para a prova de Secretario Executivo).

A classificacdo final para o cargo sera elaborada seguindo a ordem decrescente das notas na
prova objetiva.

Havendo empate das notas tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) mais idoso;

b) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

C) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa.

9. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

9.1

9.2

O resultado do Concurso sera divulgado através de Edital, via Internet, até 30 (trinta) dias
apos a realizacdo do concurso ou, apds a avaliacdo de todos os recursos impetrados.

Toda divulgacdo por outros meios serd considerada tdo-somente como auxiliar para 0s
interessados, ndo sendo reconhecido nessa divulgacdo qualquer carater oficial.

10. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO

10.1

O resultado final serd& homologado mediante a publicacdo no Diario Oficial da Unido, dos
candidatos aprovados e classificados para cada cargo, sendo a listagem elaborada na ordem
decrescente de notas, observada as demais normas pertinentes constantes deste Edital.

11. DO PROVIMENTO DAS VAGAS E DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS
HABILITADOS

111

11.2

11.3

114

115

A convocacdo dos candidatos aprovados e classificados até o limite de vagas sera realizada
exclusivamente através de correspondéncia, ndo se responsabilizando a Universidade Federal
do Itajubd pela mudanca de endereco sem comunicagdo prévia, por escrito, por parte do
candidato.

O nédo comparecimento do candidato aprovado facultard a Administracdo a convocacao dos
candidatos seguintes, perdendo o mesmo o direito de investidura no cargo ao qual se
habilitou.

O provimento das vagas ocorrera no nivel inicial do cargo, com a remuneragdo
correspondente e definida em Lei.

Os candidatos aprovados serdo nomeados obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificagéo.

A aprovacao do candidato ndo assegurara o direito ao seu ingresso automatico no cargo para
0 qual se habilitou, mas apenas a expectativa de ser nele investido.
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11.6

11.7

O provimento do candidato no cargo fica condicionado a apresentacdo de todos o0s
documentos comprobatdrios dos requisitos relacionados no item 4.

O candidato aprovado que for convocado para assumir o cargo somente serd nomeado se for
considerado apto fisica e mentalmente para o cargo pretendido, essa avaliacdo sera realizada
por equipe multidisciplinar da Universidade Federal do Itajuba ou por ela credenciada, antes
da data da nomeacéo do candidato, sendo a rotina basica complementada por exames clinicos
e/ou laboratoriais especializados, sempre que necessarios.

12. DA CARGA HORARIA DE TRABALHO

121

12.2

Os candidatos convocados para nomeagdo nos cargos objeto deste Edital cumprirdo a carga
horaria semanal de acordo com o item 2 deste Edital. O candidato devera cumprir o horério
de trabalho no local estabelecido pela Universidade Federal do Itajuba.

A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno ou em regime de
plantdo, nos termos da lei, de acordo com as especificidades do cargo e as necessidades da
Instituicéo.

13. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

131

As atribuicGes dos cargos de que trata o presente edital estardo disponibilizadas a partir do
inicio das inscri¢Ges no endereco eletrdnico www.cops.unifei.edu.br.

14. DISPOSICOES FINAIS

141

14.2

14.3

14.4

145

14.6

14.7

14.8

14.9

14.10

1411
14.12

Sera automaticamente eliminado do Concurso o candidato que ndo cumprir as normas
estabelecidas ou ndo preencher todos os requisitos previstos no Edital.

Se o candidato necessitar de declaracdo de participacdo no Concurso Publico, devera dirigir-
se ao coordenador do seu local de realizagdo de prova somente no dia do Concurso.

N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacdo no
Concurso Publico.

Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser realizadas por
intermédio de outro Edital.

O candidato deverd manter atualizado o seu endereco perante a COPS/UNIFEI, enquanto da
validade deste Concurso.

E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo deste edital, bem como o
acompanhamento da publicacdo de todos os atos, instrugcdes e comunicados ao longo do
periodo em que se realiza este Concurso Pablico, ndo podendo deles alegar desconhecimento
ou discordancia.

A COPS/UNIFEI podera, por motivos relevantes, cancelar ou anular as provas, devendo 0s
candidatos afetados submeter-se a provas em novas datas e locais, sem necessidade de
pagamento de nova taxa de inscricéo.

O Concurso serd vélido por um ano a contar da data de homologagdo, podendo ser
prorrogado por mais um ano, nos termos do inciso Il do art. 37 da Constituicdo Federal, art.
12 da Lei n®8.112 de 11/12/90 e art. 12 da Portaria n® 450 de 06/11/02.

A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢do do candidato se for verificada falsidade e/ou
irregularidade nas declaragdes e/ou documentos apresentados.

As despesas relativas a participacdo no Concurso Publico serdo de responsabilidade do
candidato.

Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela COPS/UNIFEL.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo em Diario Oficial.

Itajuba, 29 de abril de 2009.
Prof. Paulo Shigueme Ide
Reitor em Exercicio
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