
—-
FUNDAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO MÉDICO E HOS-

PITALAR
HOSPITAL ESTADUAL BAURU
Despacho do Diretor Presidente da Fundação Para o

Desenvolvimento Médico e Hospitalar, HOMOLOGO o procedi-
mento licitatório referente ao Pregão Presencial n.º 043/2009-
FAMESP/HEB, Processo 375/2009-FAMESP/HEB do tipo menor
preço unitário, objeto: Aquisição de Colposcópio Ginecológico,
na seguinte classificação do item a empresa:

Item 1- Empresa: D.F.V. Comercial e Industrial LTDA no
valor total de R$ 10.000,00. 

CONVOCO a empresa, para assinatura do Contrato Nº
36/2009, referente ao Pregão supracitado, no prazo de 5 (cinco)
dias corridos, a contar da data da publicação .

Botucatu, 15 de Maio de 2009.
FUNDAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO MÉDICO E HOS-

PITALAR
HOSPITAL ESTADUAL BAURU
Despacho do Diretor Presidente da Fundação Para o

Desenvolvimento Médico e Hospitalar, HOMOLOGO o procedi-
mento licitatório referente ao Pregão Presencial n.º 036/2009-
FAMESP/HEB, RP nº 024/2009-FAMESP/HEB, Processo
327/2009-FAMESP/HEB do tipo menor preço por item, objeto:
Aquisição de soros diversos, etc, para o Hospital Estadual
Bauru, Hospital Manoel de Abreu, Hospital Estadual Américo
Brasiliense, UTI Hospital Geral de Promissão, Ambulatório
Médico de Especialidades de Bauru, Itapetininga, Tupã e
Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina de Botucatu,
por um período de 12 (doze) meses, na seguinte classificação
dos itens às empresas:

Item 1 - Deserto
Item 2 - Empresa Baxter Hospitalar Ltda no valor de R$

3,76 por item
Item 3 - Empresa Fresenius Kabi Brasil Ltda no valor de R$

2,09 por item
Item 4 - Empresa Fresenius Kabi Brasil Ltda no valor de R$

2,32 por item 
Item 5 - Empresa Fresenius Kabi Brasil Ltda no valor de R$

1,79 por item 
Item 6 - Empresa Baxter Hospitalar Ltda no valor de R$

7,31 por item
Item 7 - Empresa Fresenius Kabi Brasil Ltda no valor de R$

1,97 por item
CONVOCO a empresa, para assinatura da ATA de registro

de preços nº 024/2009-FAMESP/HEB, referente ao Pregão
supracitado, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, a contar da
data da publicação.

Fundação para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar-
FAMESP

ATA DA SESSÃO PÚBLICA
Pregão Nº : 047/2009-FAMESP/HEB
Processo : 387/2009-FAMESP/HEB
Objeto : AQUISIÇÃO DE MICROSCÓPIO CIRÚRGIGOCOM

MICROFOCALIZAÇÃO
PREÂMBULO
No dia 15 de Maio de 2009, às 9:00 horas, reuniram-se no

HOSPITAL ESTADUAL ESTADUAL sito na., Av Engenheiro Luiz
Edmundo Corrijo Coube, nº 1-100, bairro Santos Dumont, cida-
de Bauru - SP, o Pregoeiro, Senhor FERNANDO DE SOUZA
NETO, e a Equipe de Apoio, Senhores DANIEL ALVES DA SILVA,
DIEGO CRUZ RODRIGUES, NELY DOS SANTOS, ROBERTA FIUZA
RAMOS, designados nos autos do Processo nº 387/2009 -
FAMESP - HEB., para a Sessão Pública do Pregão em epígrafe.

Aberta a sessão, procedeu-se o exame dos documentos
oferecidos pelos interessados presentes, visando à comprova-
ção da existência de poderes para formulação de propostas e
prática dos demais atos de atribuição do Licitante, na seguinte
conformidade: 

CREDENCIAMENTO
REPRESENTANTES EMPRESAS
EMPRESAS CREDENCIADAS
SANDRO KRAMER DA SILVA OPTO ELETRONICA S/A
O Pregoeiro comunicou o encerramento do credenciamen-

to.
Em seguida recebeu a(s) Declaração(ões) do(s) Licitante(s)

de que atende(m) plenamente os requisitos de Habilitação esta-
belecidos no Edital e os dois Envelopes contendo a Proposta e
os Documentos de Habilitação, respectivamente.

REGISTRO DO PREGÃO
Ato contínuo, foram abertos os Envelopes contendo as

Propostas e, com a colaboração dos membros da Equipe de
Apoio, o Pregoeiro examinou a compatibilidade do objeto, pra-
zos e condições de fornecimento ou de execução, com aqueles
definidos no Edital, tendo desclassificado as propostas descon-
formes e selecionados entre os Autores das demais, os
Licitantes que participarão da Fase de Lances em razão dos pre-
ços propostos , nos termos dos incisos VIII e IX do artigo 4º da
Lei federal nº 10.520, de 17/07/2002. 

Em seguida o Pregoeiro convidou individualmente os auto-
res das propostas selecionadas a formular lances de forma
sequencial, a partir do autor da proposta de maior preço e os
demais em ordem decrescente de valor. A seqüência de ofertas
de lances ocorreu da seguinte forma:

Item: 001.00 Encerrado
Fase : Propostas
OPTO ELETRONICA S/A 28.150,0000 0,00% 09:49:19

Selecionada
Fase : Negociação
OPTO ELETRONICA S/A 26.740,0000 0,00% 09:55:20 
OPTO ELETRONICA S/A 25.000,0000 0,00% 09:58:11 
OPTO ELETRONICA S/A 25.000,0000 0,00% 09:58:46

Vencedor
CLASSIFICAÇÃO
Declarada encerrada a etapa de lances, as ofertas foram

classificadas em ordem crescente de valor, assegurada as lici-
tantes microempresas e empresa de pequeno porte o exercício
do direito de preferência, respeitada a ordem de classificação,
na seguinte conformidade:

EMPRESA VALOR CLASSIFICAÇÃO
Item: 001.00 Encerrado

OPTO ELETRONICA S/A ..................... 28.150,0000 1º
Lugar

== Nenhuma ME/EPP foi selecionada para exercer o direi-
to de preferência.

NEGOCIAÇÃO
Negociada a redução do preço da menor oferta, o

Pregoeiro considerou que o preço obtido, abaixo especificado,
é ACEITÁVEL por ser compatível com os preços praticados pelo
mercado, conforme apurado no processo de licitação .

MENOR VALOR 
ITEM EMPRESA PREÇO NEGOCIADO SITUAÇÃO

001.00 OPTO ELETRONICA S/A 28.150,0000 25.000,0000
vencedor

HABILITAÇÃO
Aberto o 2º Envelope do Licitante que apresentou a melhor

proposta e analisados os documentos de habilitação, foi verifi-
cado o atendimento dos requisitos estabelecidos no Edital. 

Os documentos de habilitação examinados e as propostas
dos credenciados foram rubricados pelo Pregoeiro e pelos mem-
bros da Equipe de Apoio e colocados à disposição dos Licitantes
para exame e rubrica. 

RESULTADO
À vista da habilitação, foi declarado: 
001.00 OPTO ELETRONICA S/A 25.000,0000 Vencedor
ADJUDICAÇÃO
Ato contínuo, consultados, os Licitantes declinaram do

direito de interpor recurso e o Pregoeiro adjudicou o item do
objeto deste Pregão à Empresa OPTO ELETRÔNICA S/A.. 

ENCERRAMENTO
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão, cuja

ata vai assinada pelo Pregoeiro, pelos membros da Equipe de
Apoio e representantes dos licitantes relacionados.

OCORRÊNCIAS NA SESSÃO PÚBLICA
Não houve ocorrências do pregão.
Fundação para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar-

FAMESP.
Resumo do 2.º Termo de Aditamento Contratual.
Processo: 313/2007-FAMESP.
Modalidade: Inexigibilidade de Licitação.
Contrato: 007/2007-FAMESP.
Contratante: Fundação para o Desenvolvimento Médico e

Hospitalar-FAMESP.
Contratado: Clínica Bariátrica Multidisciplinar Ltda.
Objeto: Contratação de empresa para prestação de servi-

ços médicos especializados de procedimentos cirúrgicos em
pacientes portadores de obesidade mórbida, no Hospital das
Clínicas da Faculdade de Medicina UNESP - Campus de
Botucatu.

Objeto do Aditamento: Ficam modificadas, do Contrato nº
007/2007-FAMESP, a Fica modificada a Cláusula Segunda - Do
Preço, aditando o valor mensal de R$ 3.613,00, totalizando o
valor total de 12 meses em R$ 43.356,00, perfazendo o Valor
Total do Contrato em R$ 124.956,00, (contrato original + adi-
tamentos) e alteração da Cláusula Terceira - Do Prazo da vigên-
cia do Contrato, aditando mais 12 meses, totalizando em 36
meses de contrato.

Data da Assinatura: 01/04/2009.
OBS: PUBLICADO NESTA DATA, POR NÃO TER SIDO PUBLI-

CADO EM DATA OPORTUNA.
Fundação para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar-

FAMESP.
Resumo do Termo de Contrato n.º 012/2009-FAMESP
Processo: 100/2009-FAMESP.
Modalidade: Inexigibilidade de Licitação.
Contrato: 012/2009-FAMESP.
Contratante: Fundação para o Desenvolvimento Médico e

Hospitalar-FAMESP.
Contratado: Gambro do Brasil Ltda.
Objeto: Aquisição de Kits descartáveis para uso especifico

no Equipamento PRISMA de Terapia Renal Substitutiva
Contínua da marca GAMBRO, sendo que esse equipamento
ficará em regime de Comodato, essa solicitação atenderá a
UNIDADE DE DIÁLISE e a UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA do
Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina da UNESP de
Botucatu.

Vigência: 12 meses.
Valor mensal aproximado: R$ 6.600,00.
Valor Total aproximado: R$ 79.200,00.
Data da Assinatura: 04/05/2009.
OBS: PUBLICADO NESTA DATA, POR NÃO TER SIDO PUBLI-

CADO EM DATA OPORTUNA.

MINISTÉRIO PÚBLICO
COMUNICADO
Acha-se aberto no Ministério Público do Estado de São

Paulo o Pregão Presencial nº 013/2009 - Processo nº 123/2009,
que tem por objeto a aquisição de equipamentos de informáti-
ca. O Edital da presente licitação encontra-se à disposição dos
interessados, gratuitamente, na Comissão Julgadora de
Licitações, situada na Rua Riachuelo nº 115, 5º andar, sala 508,
de 2ª a 6ª feira, das 09:30 às 18:30 horas, ou através da Internet
nos Sites www.mp.sp.gov.br e www.e-
negociospublicos.com.br. Os envelopes serão recebidos e pro-
tocolados na sessão pública de processamento do Pregão, na
Rua Riachuelo nº 115, 9º andar, sala 903, dia 01.06.2009, e sua
abertura dar-se-á às 11:00 horas no mesmo dia e local.

Comissão Julgadora de Licitações, em 15 de maio de 2009.

Concursos
GESTÃO PÚBLICA

INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA MÉDICA AO
SERVIDOR PÚBLICO ESTADUAL - IAMSPE

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO PARA ENFERMEIRO - CEAMA REGIS-

TRO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ADMISSÃO
A Gerência de Recursos Humanos do IAMSPE convoca a

candidata abaixo para manifestação de vaga no dia 21/05/09,
às 9 horas, à Rua Peru 99, Vila Ribeiropólis, Registro. No caso
de aceitação da vaga apresentar-se pessoalmente no dia
25/05/09, às 10 horas, a Av Ibirapuera 981, 4º andar, Sala 416,
São Paulo, munida de original e xerox de todos os documentos,
diploma e 1 foto 3x4. O não comparecimento no dia e horário
estipulados implicará na desistência da candidata.

CLASS./NOME/RG
3.º NEIDE JACOB SALES/ 22255248-7

JUSTIÇA E DEFESA DA CIDADANIA

FUNDAÇÃO CENTRO DE ATENDIMENTO SÓCIO-
EDUCATIVO AO ADOLESCENTE - FUNDAÇÃO
CASA

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 056/09
A COMISSÃO ESPECIAL DO CONCURSO PÚBLICO 2006 -

FUNDAÇÃO CASA-SP, CONVOCA OS CANDIDATOS HABILITA-
DOS NO CONCURSO PÚBLICO, REALIZADO PELA VUNESP, A
COMPARECER NO LOCAL E DATA INDICADO ABAIXO, PARA
ANUÊNCIA DE VAGA CONFORME CÓDIGOS DOS CARGOS, DE
ACORDO COM O ITEM 77 DO EDITAL DE ABERTURA DE
INSCRIÇÕES E INSTRUÇÕES ESPECIAIS. 

ORDEM DE APRESENTAÇÃO:
LOCAL
DATA/HORÁRIO
CÓDIGO DO CARGO-CARGO
CLASSIFICAÇÃO/NOME/RG
RUA FLORÊNCIO DE ABREU 848 - TÉRREO - LUZ/SP
DATA: 21/05/2009 08:00HS
MACRORREGIÃO 1 - SP E GDE SP
093-ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
47/RICARDO HIDEKI NINOMIYA/255744468

SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA MILITAR DO ESTADO

COMANDO GERAL-CMDO G

DIRETORIA DE PESSOAL-DP
Comunicado DP - 009-311-09
O Diretor de Pessoal da Polícia Militar do Estado de São

Paulo torna público que os candidatos abaixo relacionados,
aprovados no Concurso Público para admissão ao cargo de 2º
Tenente Médico PM Estagiário do Quadro de Oficiais de Saúde,
regido pelo Edital nº DP-003/321/2008, publicado no D.O.E. nº
155, de 20 de agosto de 2008, NOMEADOS ao posto de 2º

Tenente Médico PM Estagiário do Quadro de Oficiais de Saúde
pelo Decreto do Exmo Sr. Vice Governador em exercício no
cargo de Governador do Estado de São Paulo, publicado no
DOE Nº 066, de 08 de abril de 2009, DEIXARAM DE TOMAR
POSSE no Cargo Público dentro do prazo estabelecido pelo
“caput” do artigo 52, da lei n.º 10.261/68: 

NOME RG
GUSTAVO GOMES MENDES 20324293
OSCAR BARBOSA DUARTE FILHO 10418624
LUCIANO MARTINS DE HOLANDA 1563616
JOSE MARIA DE CAMPOS FILHO 32567534
REINALDO ALEXANDRE DE CARVALHO MASSUCIO

27651694
KELLY ROVERAN GENGA 23084333
BERNARDO FONTEL POMPEU 3207926
ROBERTA SOUZA POMPEU 3133262
MARIA DO CARMO ESERIAN 22706482

ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

GABINETE DO SECRETÁRIO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS
EDITAL 82 de 15-5-2009 (atendimento a 01 liminar)
CONVOCAÇÃO PARA A COMPROVAÇÃO DE IDONEIDADE

E CONDUTA ILIBADA NA VIDA PÚBLICA E NA VIDA PRIVADA
(Concurso Público para o cargo de Agente de Escolta e

Vigilância Penitenciária)
A COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO constituída junto ao

Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da
Administração Penitenciária pela Resolução SAP nº 062/2007,
publicada em 24/04/2007 e alterações posteriores, em cumpri-
mento ao deferimento de tutela de urgência no processo inter-
posto pelo candidato adiante enumerado, e nos termos do dis-
posto no Capítulo 10, do Edital nº 021/2008 (Edital de Abertura
de Inscrições e Instruções Especiais do cargo de Agente de
Escolta e Vigilância Penitenciária - sexo masculino), publicado
em 05/03/2008 e retificado em 19/03/2008, CONVOCA o
mesmo para a COMPROVAÇÃO DE IDONEIDADE E CONDUTA
ILIBADA NA VIDA PÚBLICA E NA VIDA PRIVADA, que se reali-
zará em 01 de junho de 2009, na Fundação Vunesp, Rua Dona
Germaine Burchard, nº 515 - Água Branca-Perdizes, São Paulo
- SP, às 10 horas.

NOME RG PROCESSO VARA
Cláudio Henrique Torres dos Santos 303973511

482.01.2009.002503-1 (ordem 237/2009) Comarca de
Presidente Prudente - SP

Para a identificação, o candidato, somente será admitido
no local da prova se estiver munido de um dos seguintes docu-
mentos de identificação em original, uma vez que nenhum
documento ficará retido:

a) Cédula de Identidade (RG), com foto que permita a sua
identificação; ou

b) Carteira de Órgão ou Conselho de Classe, com foto que
permita a sua identificação; ou

c) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), com
foto que permita a sua identificação; ou

d) Certificado de Alistamento Militar, com foto que permi-
ta a sua identificação; ou

e) Carteira Nacional de Habilitação (expedida nos termos
da Lei Federal n.º 9.503/97, com foto que permita a sua identi-
ficação e dentro do prazo de validade); ou

f) Passaporte, com foto que permita a sua identificação e
dentro do prazo de validade.

A comprovação de idoneidade e conduta ilibada na vida
pública e na vida privada, de caráter eliminatório, será feita por
meio da entrega da seguinte documentação:

1. cópia simples, acompanhada do original, da carteira de
identidade (RG);

2. cópia simples, acompanhada do original:
2.1. da Certidão de Nascimento (se solteiro); ou
2.2. da Certidão de Casamento (se casado);

3. certidão de Distribuição Criminal da Justiça Estadual:
3.1. da Comarca onde reside; e

3.2. da(s) Comarca(s) onde residiu a partir de 18 anos de
idade;

3.3. a(s) referida(s) Certidão(ões) é(são) expedida(s) pelo(s)
Fórum(ns) da(s) respectiva(s) Comarca(s).

4. certidão de Distribuição Criminal da Justiça Federal:
4.1. da região onde reside; e
4.2. da(s) região(ões) onde residiu a partir de 18 anos de

idade;
4.3. a(s) referida(s) Certidão(ões) é(são) expedida(s)

pelo(s) Fórum(ns) da Justiça Federal.
5. Caso conste algum processo nas mesmas, o candidato

deverá requerer a Certidão de objeto e pé no respectivo
Cartório Criminal, bem como proceder à entrega da mesma jun-
tamente com as demais documentações, no momento da reali-
zação dessa prova.

6. As datas dessas certidões deverão corresponder ao
determinado no Edital a ser publicado.

Para a realização desta Prova, o candidato deverá obser-
var, atentamente, o disposto no Capítulo 10, do citado Edital,
que segue transcrito:

“10 - DA COMPROVAÇÃO DE IDONEIDADE E CONDUTA
ILIBADA NA VIDA PÚBLICA E NA VIDA PRIVADA

10.1. Serão convocados, por Edital a ser publicado no
Diário Oficial do Estado de São Paulo (DOE) - Poder Executivo -
Seção I - Concursos, para a realização da Prova de Conduta
Ilibada na Vida Pública e na Vida Privada, os candidatos consi-
derados “APTOS” na Prova de Aptidão Psicológica.

10.1.1. Os demais candidatos serão eliminados do
Concurso Público.

10.2. A Prova de Conduta Ilibada na Vida Pública e na
Vida Privada será realizada no município de São Paulo.

10.2.1. A confirmação relativa à(s) data(s), ao(s) horário(s)
e aos(s) local(is) da(s) prova(s) será feita oportunamente por
meio de publicação do Edital de Convocação no Diário Oficial
do Estado de São Paulo (DOE) - Poder Executivo - Seção I -
Concursos e de Cartão de Convocação que poderá ser enviado
pelos Correio.

10.3. O envio do Cartão de Convocação tem caráter auxi-
liar na informação ao candidato, não sendo aceita a alegação
do não recebimento como justificativa de ausência ou compa-
recimento em data(s), local(is) ou horários incorretos, uma vez
que a comunicação oficial é aquela feita por meio de Edital(is)
de Convocação publicado(s) no Diário Oficial do Estado de São
Paulo (DOE) - Poder Executivo - Seção I - Concursos.

10.3.1. O candidato que não receber o Cartão de
Convocação até 3 (três) dias antes da(s) data(s) para a realiza-
ção da prova poderá informar-se no site www.vunesp.com.br ,
ou, ainda, no Disque Vunesp, no telefone (0xx11) 3874-6300,
nos dias úteis, das 8 às 20 horas.

10.4. O candidato deverá chegar ao local da prova, cons-
tante do Edital de Convocação, com antecedência mínima de 50
(cinqüenta) minutos do horário estabelecido para o seu início,
não sendo admitidos retardatários, sob pretexto algum.

10.4.1. Não será permitida a sua realização em data, local,
horário ou turma diferentes do previsto no Edital de
Convocação.

10.5. Somente será admitido no local da prova o candida-
to que estiver munido de um dos seguintes documentos de
identificação em original, uma vez que nenhum documento
ficará retido:

10.5.1. Cédula de Identidade (RG), com foto que permita a
sua identificação; ou

10.5.2. Carteira de Órgão ou Conselho de Classe, com foto
que permita a sua identificação; ou

10.5.3. Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS),
com foto que permita a sua identificação; ou

10.5.4. Certificado de Alistamento Militar, com foto que
permita a sua identificação; ou

10.5.5. Carteira Nacional de Habilitação (expedida nos ter-
mos da Lei Federal n.º 9.503/97, com foto que permita a sua
identificação e dentro do prazo de validade); ou

10.5.6. Passaporte, com foto que permita a sua identifica-
ção e dentro do prazo de validade.

10.6. Não serão aceitos, por serem documentos destinados
a outros fins: Boletim de Ocorrência, Protocolos, Certidão de
Nascimento ou Casamento, Título Eleitoral, Carteira Nacional
de Habilitação (emitida anteriormente à Lei nº. 9.503/97 ou fora
de sua validade), Carteira de Estudante, Crachás, Identidade
Funcional de natureza pública ou privada.

10.7. A comprovação de idoneidade e conduta ilibada na
vida pública e na vida privada, de caráter eliminatório, será
feita por meio da entrega da seguinte documentação:

10.7.1. cópia simples, acompanhada do original, da car-
teira de identidade (RG);

10.7.2. cópia simples, acompanhada do original:
10.7.2.1. da Certidão de Nascimento (se solteiro); ou
10.7.2.2. da Certidão de Casamento (se casado);
10.7.3. certidão de Distribuição Criminal da Justiça

Estadual:
10.7.3.1. da Comarca onde reside; e
10.7.3.2. da(s) Comarca(s) onde residiu a partir de 18 anos

de idade;
10.7.3.3. a(s) referida(s) Certidão(ões) é(são) expedida(s)

pelo(s) Fórum(ns) da(s) respectiva(s) Comarca(s).
10.7.4. certidão de Distribuição Criminal da Justiça

Federal:
10.7.4.1. da região onde reside; e
10.7.4.2. da(s) região(ões) onde residiu a partir de 18 anos

de idade;
10.7.4.3. a(s) referida(s) Certidão(ões) é(são) expedida(s)

pelo(s) Fórum(ns) da Justiça Federal.
10.8. Caso conste algum processo nas mesmas, o candi-

dato deverá requer a Certidão de objeto e pé no respectivo
Cartório Criminal, bem como proceder à entrega da mesma jun-
tamente com a demais documentação, no momento da realiza-
ção dessa prova.

10.9. As datas dessas certidões deverão corresponder ao
determinado no Edital a ser publicado.

10.10. O candidato que não comprovar sua idoneidade e
conduta ilibada na vida pública e na vida privada dentro do
prazo estabelecido, será considerado “INAPTO”.

10.11. A critério da Comissão Examinadora, e exclusiva-
mente mediante sua necessidade, poderão ser solicitadas novas
certidões comprobatórias de idoneidade e conduta ilibada na
vida pública e na vida privada.

10.11.1. A convocação para a entrega das novas certidões
se dará por meio de Edital a ser publicado no Diário Oficial do
Estado de São Paulo (DOE) - Poder Executivo - Seção I -
Concursos.

10.12. Na realização da prova de conduta ilibada não
serão aceitos protocolos dos documentos solicitados, bem
como não será possível a complementação ou substituição de
documentação entregue no momento dessa prova.

10.13. A relação dos candidatos considerados “APTOS” e
“INAPTOS” será publicada no Diário Oficial do Estado de São
Paulo (DOE) - Poder Executivo - Seção I - Concursos.

10.14. Os candidatos considerados “INAPTOS” serão
excluídos do Concurso.”

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital, não podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

FAZENDA

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO ESTADO DE
SÃO PAULO - IPESP

SÃO PAULO PREVIDÊNCIA - SPPREV
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE EMPREGO

PÚBLICO DE TÉCNICO EM GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E DE
ANALISTA EM GESTÃO PREVIDENCIÁRIA

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DA ANÁLISE DOS RECURSOS
INTERPOSTOS À CLASSIFICAÇÃO PRÉVIA PELOS CANDIDATOS
INSCRITOS PARA O EMPREGO PÚBLICO PERMANENTE DE
ANALISTA EM GESTÃO PREVIDENCIÁRIA

A SÃO PAULO PREVIDÊNCIA - SPPREV, nos termos do
Edital SPPREV nº 1, de 13 de Janeiro de 2009, divulga o resul-
tado da análise dos recursos interpostos pelos candidatos
adiante nominados contra a classificação prévia, publicada no
DOE, em 29/4/2009 - Poder Executivo - Seção I - Páginas 153 a
158, conforme segue.

A relação dos candidatos figura em ordem alfabética con-
tendo: número de inscrição, nome, opção de emprego público,
número do protocolo, data e hora que impetrou o recurso e
decisão proferida.

inscrição nome candidato opção de emprego público pro-
tocolo Data e Hora Decisão

02678527 CINTIA REJANE GOUVEA NUNES 002 - Analista
em Gestão Previdenciária 8927 29/4/2009 09:56:45 Indeferido

02690241 EVANILDO NASCIMENTO SILVA 002 - Analista
em Gestão Previdenciária 8929 29/4/2009 13:40:59 Indeferido

02692015 FATIMA DE SOUZA MELO ROSA 002 - Analista
em Gestão Previdenciária 8930 29/4/2009 20:28:59 Indeferido

02695510 GERALDO BRANCUCCI 002 - Analista em
Gestão Previdenciária 8926 29/4/2009 09:25:46 Indeferido

02711133 LUIS AURELIO SPOSITO LIMA 002 - Analista em
Gestão Previdenciária 8934 30/4/2009 14:49:18 Indeferido

02712970 MARCELO ARNONI PENTEADO 002 - Analista
em Gestão Previdenciária 8931 30/4/2009 07:56:10 Indeferido

02714752 MARCIO DE CARVALHO MONTES 002 - Analista
em Gestão Previdenciária 8932 30/4/2009 09:45:12 Indeferido

02735075 SANDRO ROBERTO GARCEZ 002 - Analista em
Gestão Previdenciária 8933 30/4/2009 10:25:15 Indeferido

02735512 SERGIO FIRMINO VICENTE 002 - Analista em
Gestão Previdenciária 8928 29/4/2009 12:11:55 Indeferido

02741911 VANESSA CRISTIANE DE ANDRADE 002 -
Analista em Gestão Previdenciária 8935 30/4/2009 14:59:12
Indeferido

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.

SÃO PAULO PREVIDÊNCIA - SPPREV
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE EMPREGO

PÚBLICO DE TÉCNICO EM GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E DE
ANALISTA EM GESTÃO PREVIDENCIÁRIA

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DA JUNTA
MÉDICA DOS CANDIDATOS INSCRITOS AO EMPREGO PÚBLICO
PERMANENTE DE ANALISTA EM GESTÃO PREVIDENCIÁRIA

A SÃO PAULO PREVIDÊNCIA - SPPREV, com base nos lau-
dos periciais elaborados pela Junta Médica realizada em
13/05/2009, divulga que o candidato JOHNSON LI - RG
143392852-SP, inscrito no emprego público permanente de
Analista em Gestão Previdenciária, teve a deficiência declarada
confirmada, alterando o resultado da Perícia Médica publicada
no DOE, em 29/4/2009 - Poder Executivo - Seção I - Página 153.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.
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