PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO
ESTADO DE SAO PAULO

Secretaria de Administracéo

EDITAL N° 001/2009 - ABERTURA DE INSCRICOES

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO, nos termos do disposto no Contrato n® 040/2009 - Processo
Administrativo n® 393/2009 — Dispensa de Licitacdo, com publicacdo de Resumo e Extrato de Contrato no Jornal
Oficial do Municipio de Sertdozinho, Estado de Sao Paulo, faz saber que realizara Concurso Publico, para
provimento dos cargos de Agente Comunitario de Salde e Enfermeiro, regido pelas Instru¢cdes Especiais, parte
integrante deste Edital, e sob organizacdo e aplicacdo da Fundacao para o Vestibular da Universidade Estadual
Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DOS CARGOS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos existentes, dos que vierem a existir e dos que forem
criados dentro do prazo de sua validade.

2. Os cargos, numero de vagas, salarios, jornada de trabalho (semanal) e requisitos exigidos sdo os

estabelecidos na tabela que segue, com base na Lei Complementar Municipal n°® 199, de 30.10.2007:

i n Jornada de
NUmero Salario o
Cargos Trabalho Requisitos
de vagas (R$)
(semanal)
Agente Comunitario de Salde — Bairro Jardim 18
Alvorada Ensino
Agente Comunitario de Saude — Bairro Shangri- 06 Fundamental
la Completo ;
Agente Comunitario de Saude — Distrito da Cruz 13 686,20 40 horas residir na area
das Posses de abrangéncia
Agente Comunitario de Salde — Vila Aurea 02 para a qual fizer
Gimenes a inscricao
Agente Comunitario de Saude — Vila Garcia 02
Enfermeiro — Unidade Basica de Referéncia 2087,13
) ) 1 40 horas
Bairro Jardim Alvorada Ensino Superior
Enfermeiro — Unidade Basica de Referéncia 1 Completo  em
Distrito de Cruz das Posses




Enfermagem,

. . L a com inscri¢édo no
Enfermeiro — Unidade Basica de Referéncia

. . . — Conselho
Shangri-l4 — Vila Garcia e Vila Aurea Mendes 1 .
_ Regional de
Gimenez
Enfermagem -
COREN

3. O salario do cargo tem como base o més de Abril de 2009.

4. A admisséo e o exercicio do cargo serdo regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais — Lei
Complementar n° 208, de 03 de marco de 2008.

4.1. O candidato admitido sob o regime juridico especial de trabalho para os servidores integrantes do Programa
de Saude estabelecido pela Emenda Constitucional n°® 51, de 2006.

4.1.1. O candidato aprovado e admitido devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela
Administracdo, podendo ser, conforme o caso, em regime de plantdo, diurno e/ou noturno, em dias de semana,
sabados e domingos, respeitada a jornada de trabalho semanal.

5. Havera reserva de vagas para portadores de necessidades especiais, conforme percentual previsto no
Decreto n° 3.298/99 e da Lei Municipal n® 199, de 30 de outubro de 2007.

6. As atribuicBes a serem exercidas pelo candidato admitido encontram-se no Anexo | — Das Atribuic¢des.

Il - DAS INSCRICOES

1. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de

inscricdo somente apds tomar conhecimento dos requisitos exigidos para os cargos em Concurso.

2. Ainscrigcdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e condi¢cdes

estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3. O candidato seréa responsavel por qualquer erro, rasura ou omissao, bem como pelas informacdes prestadas,

pessoalmente ou por seu procurador, na ficha de inscricdo. O candidato que n&o satisfizer a todas as condi¢cfes

estabelecidas neste Edital ndo serd admitido.

4. S&o condi¢des parainscricdo e admissao:

O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Salde devera, no ato da inscricdo, optar por concorrer a vaga
em uma das Areas de Salde descritas no anexo IV, mais especificamente na mesma area do local de sua
residéncia

a) nacionalidade brasileira;

b) situacao regular junto do Servico Militar e da Justica Eleitoral;

¢) conclusédo do ensino fundamental para Agente Comunitario de Saude e, Curso Superior de Enfermagem, com

registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN;

d) idade minima de 22 (vinte e dois) anos, completados até a data da nomeagéo;

e) aptidao fisica e mental;

f) participagcéo, aprovacao e conclusao, com pleno aproveitamento, do curso introdutério de formacao inicial e

continuada, conforme estabelecido no Capitulo Il — Das Fases, constante deste Edital;

g) residéncia na area geografica em que devera atuar, apenas para o cargo de Agente Comunitario de Salde e

ainda devera ser entregue , no ato da admisséo : Comprovante de residéncia em uma das areas de abrangéncia
do programa Bairro Jardim Alvorada, Shangri-la , Distrito de Cruz das Posses, Vila Aurea Mendes Gimenez, Vila



Garcia e Pedregal, conforme descricdo constante no quadro de areas de abrangéncia e vagas constante do

Anexo IV, mais especificamente na mesma area do local de sua residéncia.
No caso de ser impossivel apresentacdo de comprovante de residéncia (recibo de agua, luz, telefone, IPTU, ou

contrato de locacdo, escritura de propriedade) podera ser aceita uma declaracdo assinada por dois moradores
da mesma comunidade, comprovando a residéncia, ficando TODOS cientes de que havera , apds a
convocacao, verificagcdo in loco, por parte da Prefeitura, para verificacdo da veracidade da informacao, inclusive

para os que apresentaram comprovantes.

h) nédo ter sido demitido ou exonerado do servi¢co publico (federal, estadual ou municipal) em consequencia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

i) ter disponibilidade para realizagcdo de servigos inadiaveis fora do horario normal de trabalho e viagens a
Servigo.

j) possuir os requisitos minimos exigidos para o exercicio do cargo na data da nomeacéo;

k) gozar de boa saude fisica, mental e psicolégica para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovado por
inspecao médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;

I) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

m) apresentar outros documentos a serem definidos pela Prefeitura na data da convocacéo.

5. O candidato aprovado no Concurso Publico, de que trata este Edital, se atender as condi¢bes exigidas
estabelecidas no ato da inscricdo e quando da convocacado para admissao, deverd providenciar a entrega dos
documentos comprobatérios das condicBes exigidas no item anterior, que serd feita em data a ser fixada em
publicacao oficial, apés a homologacédo do Concurso Publico.

5.1. A ndo entrega dos documentos eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsificagdo da declaracéao.

6. S&o0 de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informac¢des fornecidas no ato da
inscricao.

7. As inscricbes efetuadas em desacordo com as disposi¢cfes deste Edital serdo indeferidas.

8. As inscricbes podem ser efetuadas exclusivamente pela internet — site WWw.vunesp.com.br no horario

bancario, a partir de 15 de junho de 2009, encerrando-se em 30 de junho de 2009, as 16 horas.

8.1. N&do seré aceita inscricao por correio, fac-simile nem pagamento de taxa de inscri¢cdo por depdsito em caixa
eletrdnico, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito em conta corrente,
condicional ou fora do prazo estabelecido, de 15 de junho de 2009 a 30 de junho de 2009, ou por qualquer outro
meio que ndo o especificado neste Edital.

9. O pagamento da importancia correspondente a taxa de inscricdo, no valor de R$ 27,00 (vinte e sete reais),
para a escolaridade Ensino Fundamental e R$ 66,00 (sessenta e seis reais) para a escolaridade de Ensino
Superior, podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque.

9.1. A inscricéo por pagamento em cheque somente sera considerada efetuada apds a respectiva compensacao.
9.2. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido, a inscricdo do candidato sera automaticamente tornada sem
efeito.

9.3. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro do periodo de
inscricao.

9.4. Nao havera devolucéo da importancia paga, mesmo que efetuada a mais, nem isencéo parcial ou integral de

pagamento do valor da taxa de inscri¢éo, seja qual for o motivo alegado.



9.4.1. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar, sendo que a
responsabilidade da devolucéo recaira sobre a Fundacdo VUNESP.

10. Para inscrever-se pela internet, o candidato devera:

10.1. acessar o site www.vunesp.com.br, durante o periodo das 10 horas de 15 de junho as 16 horas de 30 de
junho de 2009.

10.2. localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico:

a) ler o Edital na integra e preencher correta e totalmente a ficha de inscri¢éo;
b) imprimir o boleto bancério;
c) efetuar o pagamento da taxa de inscricao, de acordo com o valor especificado no item 9 deste Capitulo,
em qualquer agéncia bancaria, até a data-limite para encerramento das inscricdes. Atencdo para o
horério bancario.
10.3. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser utilizado o boleto
bancério gerado no ato da inscri¢do, até a data-limite do encerramento das inscrigées.
10.3. A efetivagao da inscricdo ocorrera apés a confirmacao, pelo banco, do pagamento do boleto referente a
taxa de inscricdo. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo deverd ser feita no site

www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, apés trés dias do encerramento do periodo de inscrigfes.

Caso seja detectado algum problema, o candidato devera entrar em contato com o Disque VUNESP, pelo
telefone 11 - 3874-6300.

10.4. As 16 horas (horario de Brasilia) de 30 de junho de 2009, a ficha de inscri¢do ndo estara mais disponivel
na internet.

10.5. O descumprimento das instrugfes para inscricao pela internet implicara a ndo efetivagdo da inscri¢ao.

10.6. A Fundagédo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Sertdozinho ndo se responsabilizam por solicitacéo de
inscricdo pela internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

10.7. O candidato que ndo tiver acesso a internet podera efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos de
acesso a internet, tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza infocentros (locais pablicos
para acesso a internet), em varias cidades do Estado. Este programa, além de oferecer facilidade para os
candidatos que ndo tém acesso a internet, € completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos, basta fazer
um cadastro apresentando o RG nos proprios Postos Acessa-SP. O candidato que desejar efetuar a sua
inscrigdo podera se dirigir, dentre outros, a um dos enderecos descritos a seguir:

Barrinha - Av. Dr. Gumercindo Veludo, 572 - Centro

Bebedouro - Rua Santo Inacio de Loyola, 10 - Jd. Aeroporto

Brodowski - Rua Floriano Peixoto, 1.353 — Centro

Cravinhos - Rua XV de Novembro, 259 — Centro

Guariba - Praca Sylvio Vaz Arruda, 190 — Centro

Jardindpolis - Rua Domiciano Alves Resende, 666 — Centro

Poupatempo Ribeirdo Preto - Av. Presidente Kennedy, 1500 - Nova Ribeirania

Pradépolis - Rua Castro Alves, 537 — Centro

Ribeirdo Preto - Rua Flavio Uchda, 1180 - Campos Eliseos

11. Informagdes complementares referentes a inscricdo poderéo ser obtidas no site www.vunesp.com.br ou pelo
Disque VUNESP.




12. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizacdo das provas deverd, no periodo de
inscricdo, encaminhar, por Sedex, a Fundacdo VUNESP — Ref.: Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Sertdozinho, ou entregar, pessoalmente, na Fundacdo VUNESP, solicitagdo com a qualificagcdo completa do
candidato e detalhamento dos recursos necessarios.

12.1. O candidato que né&o o fizer, durante o periodo de inscrigdo e conforme o estabelecido neste item, néo tera
as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

12.2. O atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito & analise de viabilidade do pedido.

12.3. Para efeito do prazo estipulado, sera considerada, conforme o caso, a data da postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data do protocolo firmado pela Fundacdo VUNESP.
13. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo, devendo
encaminhar, por Sedex, a Fundacdo VUNESP — Ref: Concurso Publico Prefeitura de Sertdozinho, ou entregar
pessoalmente, na Fundacdo VUNESP, a solicitagdo com a qualificacdo completa do candidato e os dados
completos do responsavel pela guarda da crianga durante a prova, até 30 de junho de 2009.

13.1. N&o havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

13.2. A crianca devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto

responsavel, indicado pela candidata.

Il — DAS FASES

- 12 Fase — Prova Objetiva (sob aresponsabilidade da Fundacdo VUNESP);

- 22 Fase — Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada (sob a responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Sertdozinho).

CARGOS PROVAS N° DE N° DE CARATER
ITENS | ALTERNATIVAS

Agente Comunitario | Prova Objetiva

de Saude - Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
-Conhecimentos Especificos 20
Prova Objetiva 05 Eliminatério e
Enfermeiro - Lingua Portuguesa 10 Classificatério
-Conhecimentos Especificos 40

1. A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho das atribuices do
cargo.

1.2. A prova objetiva versara sobre o contetdo programético constante do Anexo Il — Conteddo Programético,
deste Edital.

1.3. A prova objetiva de multipla escola, ser4 composta de 50 (cinquenta) questfes para o cargo de Enfermeiro
e 40 (quarenta) para o cargo de Agente Comunitario de Salde e tera apenas uma alternativa correta para cada
uma das questdes e seguird cronograma constante do Capitulo IV — Da Prestacdo da Prova, deste Edital.

1.4. A duracao da prova sera de 3 (trés) horas.

1.5. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagéo igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.



IV - DA PRESTACAO DA PROVA
1. O candidato devera observar a previsao da aplicacédo de acordo com o seguinte cronograma.

Prova Objetiva Periodo da Manha Enfermeiro

Prova Objetiva Periodo da Tarde Agente Comunitario da Saude

2. As provas serao realizadas na cidade de Sertdozinho, com data prevista em 16 de agosto de 2009.

2.1. Caso haja a impossibilidade da aplicacdo das provas na cidade de Sertdozinho, por qualquer motivo
justificavel, a Fundacdo VUNESP podera aplica-la nos municipios vizinhos.

2.2. O horério de inicio da prova sera definido em cada sala ou local de aplicacéao.

2.3. O Edital de Convocacéo, com a confirmacgdo da data e informacgdes sobre horario e local para a realizagao

da prova sera divulgado, nos 3 (trés) dias que antecederem a data prevista para aplicagcao, por meio dos sites:

www.sertaozinho.sp.gov.br e Www.vunesp.com.br, do Disque VUNESP e de listagem afixada no sagudo da

Prefeitura Municipal de Sertdozinho,

2.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocagéo para a prova, o candidato deverd entrar em contato com a Fundacdo VUNESP, pelo Disque
VUNESP, para verificar o ocorrido, ndo podendo alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2.4.1. Ocorrendo o caso constante neste item, poderd o candidato participar do Concurso e realizar as provas,
se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo,
para tanto, preencher, no dia da prova formulario especifico.

2.4.2. A inclusao de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da
regularidade da referida inscri¢éo.

2.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

2.5. O candidato somente podera realizar a prova na respectiva data, horario e local constantes do Edital de
Convocagéo.

2.5.1. Nao sera aceita nenhuma justificativa de auséncia ou de comparecimento em local, data ou horario
incorreto, devendo o candidato acompanhar a publicacdo do respectivo Edital de Convocacéo, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova constante do Edital de Convocagéo, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido de:

a) comprovante de inscri¢ao;

b) caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n.° 2 e borracha macia;

c¢) original de um dos seguintes documentos de identificacdo e dentro do prazo de validade, conforme o caso:
Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, ou
Passaporte.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos

discriminados e desde que permita, com clareza, a sua identificagao.



3.2. N&do serédo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou quaisquer outros
documentos nao constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de digitacdo constante no
Edital de Convocacao, devera efetuar a correcdo em formulario especifico, devidamente datado e assinado,
entregando-o ao fiscal da sala ou local onde estiver realizando a prova. O candidato que queira fazer alguma
reclamagéo ou sugesté@o devera procurar a Sala de Coordenacé&o no local da prova.

4.1. O candidato que nao solicitar a corre¢do nos termos deste item devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omisséo.

5. Nao sera admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o
seu inicio.

6. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacao da prova fora do local, data e horéario preestabelecidos.

7. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

8. Ndo havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagcao da prova em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, de candidato da sala de prova.

9. O candidato somente poderd retirar-se do local de aplicagdo das provas, quando houver transcorrido o tempo
de 50% (cinquenta por cento) do inicio da prova.

10. Para a prova objetiva

10.1.No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato receberdq a Folha de Respostas e o Caderno de
Questbes.

10.2. O candidato devera transcrever as respostas para a Folha de Respostas, com caneta de tinta azul ou
preta, e assinar no campo apropriado.

10.3. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento
vélido para a correcao eletrdnica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

10.3.1. O candidato apds transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) do inicio da prova ou ao seu final,
levara consigo somente o Caderno de Questdes.

10.4. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou
gue contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

10.5. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de
acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

10.6. Em hipétese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

11.A VUNESP, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico - o que é de interesse publico e,
em especial, dos proprios candidatos - bem como a sua autenticidade, solicitara aos candidatos,durante a
aplicacdo das provas, a autenticacdo digital das folhas de respostas personalizadas. Na hipétese de o candidato
nao autentica-la digitalmente, devera registrar sua assinatura em campo especifico, por trés vezes.

12. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

12.1. apresentar-se apos o fechamento dos portdes;

12.2. ndo apresentar um dos documentos de identificagédo exigidos no item 3 deste Capitulo;

12.3. ndo comparecer a qualquer das provas, conforme convocacéao oficial, seja qual for o motivo alegado;

12.4. ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

12.5. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou

impressos ndo permitidos;



12.6. estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicac¢éo;

12.7. lancar m&o de meios ilicitos para executar as provas;

12.8. nao devolver ao fiscal na sala de provas, segundo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de
aplicacdo ou de correcdo da prova;

12.9. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

12.10. estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

12.11. estiver fazendo uso de boné, gorro, éculos de sol, relégio de pulso com calculadora ou chapéu;

12.12. agir com incorrecdo ou descortesia para com qualguer membro da equipe encarregada pela aplicacdo da

prova.

V - DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAO
1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

1.2. A nota da prova objetiva ser& obtida pela formula:

NP = Na x 100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos

Tq = Total de questbes da prova

1.2.1. Sera considerado habilitado na prova o candidato que obtiver nota superior ou igual a 50 (cinquenta)
pontos e ndo zerar em nenhuma area de composicao da prova.

1.3. O candidato nao habilitado sera excluido do Concurso.

VI - DA PONTUAGAO FINAL DA PROVA OBJETIVA

A pontuagdo final do candidato sera a nota obtida na prova objetiva.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Em caso de igualdade na pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de
desempate, ao candidato:

1.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada,;

1.2. que obtiver maior nimero de acertos em Conhecimentos Especificos;

1.3. que obtiver maior nimero de acertos na Lingua Portuguesa;

1.4. que obtiver maior nimero de acertos na Matematica;

1.5. maior idade inferior a 60 anos;

2. Persistindo, ainda, o empate, havera sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.



VIl — DA CLASSIFICACAO FINAL DA PROVA OBJETIVA
1. Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente da classificacdo final, através de Lista

de Classificacdo Geral.

IX - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicao de recurso sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da publicagéo do fato que
Ihe deu origem.

2. O candidato, dentro do prazo estabelecido no item 1 deste Capitulo, podera interpor recurso contra o gabarito,
o resultado das diversas etapas do Concurso Publico e da classificacdo final, devendo utilizar o campo préprio

para interposicdo de recursos no endereco www.vunesp.com.br, na pagina especifica do Concurso Publico, e

seguir as instru¢@es ali contidas.

3. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

3.1. A pontuagéo relativa a(s) questédo(6es) anulada(s) seré atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva.

3.2. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse poderd, eventualmente,
alterar a nota/classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda
podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitacéo.

4. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso sera publicada no Jornal Oficial de Sertdozinho, e

disponibilizada nos sites www.sertaozinho.sp.gov.br e www.vunesp.com.br.

5. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisfes, razdo
pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

6. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como ndo
sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as
instrucBes constantes do “link” Recursos na pagina especifica do Concurso Publico.

7. Nao sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto neste
Capitulo.

8. N&o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

9. Ocorrendo prova escrita discursiva assiste ao candidato, diretamente, ou por intermédio de procurador
habilitado, com poderes especificos, a faculdade de ter vista da sua prova escrita para, voluntariamente, interpor

recurso a instancia administrativa ou comissao de concurso.

X — DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA

1 — Participardo do Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada todos os candidatos ao cargo de
Agente Comunitario de Salde que, aprovados na Fase | - Prova Obijetiva, estiverem listados, considerando a
pontuacao nesta Fase, em ordem decrescente de pontos, até o nimero de candidatos a serem chamados por
Area de Saude, conforme previsto no Quadro do Capitulo | deste Edital, considerando-se a pontuac&o obtida,
acrescidos de um namero a maior, respeitada a ordem de classificagcao , para o caso de algum candidato ser
considerado inapto na fase Il e/ou haver alguma desisténcia, ficando estes cientes de que somente serdo

contratados nestas hipéteses .



2 - O Curso Introdutério de Formacgéo Inicial e Continuada tem carater eliminatério e, portanto, nédo classificara
os candidatos, apenas indicard aqueles candidatos capazes de alcancarem as competéncias propostas,
conforme letra “i” do capitulo V deste Edital, excluindo do Concurso aqueles candidatos que ndo as alcancarem.
3 - O Curso Introdutorio de Formacao Inicial e Continuada tera sua duracao (horas/aula), periodo de realizagéo,
local e desenvolvimento definidos pela Secretaria de Saude do Municipio.

4 - O Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada, sera realizado em dias Uteis, eventualmente aos
sabados, em horério a ser informado pela Secretaria de Saude do Municipio.

5 - O objetivo geral da Fase Il — Curso Introdutério de Formacéao Inicial e Continuada é capacitar cidad@os para
desempenharem adequadamente a funcdo de Agente Comunitario de Saude, através de métodos de ensino-
aprendizagem inovadores, reflexivos e criticos, baseados na aquisicdo de competéncias.

5.1 - O Curso Introdutério de Formacdéo Inicial e Continuada constard de aulas expositivas, trabalhos teoricos e
trabalhos préticos, com coordenacao a cargo da Secretaria de Saude do Municipio

6 - Da frequéncia no curso de qualificacéo basica:

6.1 - A frequéncia as atividades do Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada serd aferida,
diariamente, em cada turno, pela Coordenacgéo do Curso .

6.2 - O atraso e/ou a saida antecipada, em cada turno, serd considerado como falta no turno, estabelecido, como
limite de tolerancia, excepcionalmente, quinze minutos apos o inicio das atividades e quinze minutos antes do
fim das atividades.

6.3 - Seré eliminado do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada e, conseqiientemente, do Concurso
Pudblico, o candidato que nédo frequentar, no minimo, 75% das horas das atividades e/ou ndo satisfizer aos
demais requisitos legais, regulamentares e/ou regimentais.

7 - Dos critérios de avaliagcdo do Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada:

7.1 As avaliagdes do Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada constardo de provas tedricas, ou
trabalhos tedricos e/ou trabalhos praticos.

7.2 O candidato sera considerado APTO — Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada, se atender
simultaneamente aos seguintes critérios:

7.2.1- tiver freqiiéncia minima de 75%

7.2.2- atingir com aproveitamento todas as competéncias propostas.

8 - A eliminacdo do candidato, durante — Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, implicara sua
consequente eliminacdo do Concurso Publico, independentemente dos resultados obtidos .

8.1 - O candidato que ndo formalizar a matricula no Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, dentro
do prazo fixado, sera eliminado do Concurso Publico, devendo ser convocados candidatos em nimero igual ao
de desisténcias, obedecida a ordem de classificacao.

8.2 - Serd também considerado reprovado e, portanto, eliminado do Concurso o candidato que ndo comparecer
ao Curso de Qualificacdo Bésica, desde o seu inicio, ou dele se afastar antes do seu final.

9 - No encerramento do curso, serd fornecido um certificado de conclusdo do Curso Introdutério de Formacdo
Inicial e Continuada, com a frequiéncia, a carga horéria e o periodo de realizacdo, a todos os candidatos que
tenham atingido os requisitos constantes deste Edital.

9.1- O certificado acima mencionado devera ser guardado pelo candidato, pois € comprovante legal para a
contagem desse periodo como tempo de servi¢o, conforme especificado em lei.

9.2 - N&o sera expedido certificado de curso para quaisquer outras finalidades.



XI- DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e
das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

2. Quando da admissao, o candidato devera entregar os documentos comprobatdérios constantes no item 5. do
Capitulo Il — DAS INSCRICOES, bem como outros que a Secretaria de Administraco da Prefeitura Municipal de
Sertdozinho julgar necessarios.

2.1. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasido da nomeacdo, acarretarao a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

2.2. O candidato sera considerado desistente e excluido tacitamente do Concurso Publico quando nao
comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

3. A aprovacao e a classificacdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a admissao
e a preferéncia na nomeacao.

4. O prazo de validade deste Concurso Publico seré de 2 (dois) anos, contados da data da sua homologacao.

5. Cabera ao Prefeito Municipal de Sertdozinho a homologac¢&o dos resultados finais deste Concurso Publico.

6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacfes ou retificagBes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Jornal Oficial de Sertdozinho.

7. As informacgbes sobre o presente Concurso Publico, até a publicacédo da classificacéo final, serdo prestadas

pela Fundacdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP, e pela internet, nos sites www.sertaozinho.sp.gov.br e

www.vunesp.com.br, sendo que apds a competente homologacdo do resultado final, as informagGes serdo de

responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sertdozinho.

8. Em caso de alteracdo de algum dado cadastral, até a emisséo da classificagdo final, o candidato devera
requerer a atualizagdo a Fundacdo VUNESP, e apds a homologacgdo deste Certame, a Secretaria Municipal de
Administracdo da Prefeitura Municipal de Sertdozinho.

9. A Secretaria da Administracéo da Prefeitura Municipal de Sertdozinho e a Fundagdo VUNESP se eximem das
despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste
Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documentos eventualmente esquecidos
ou danificados no local de provas.

10. Todas as convocacgdes, avisos e resultados oficiais, referentes & realizagdo deste Concurso Publico, serdo

publicados no Jornal Oficial de Sertdozinho, divulgados nos sites www.sertaozinho.sp.gov.br e

www.vunesp.com.br e afixados no Pa¢o Municipal de Sertdozinho, sendo de inteira responsabilidade do

candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

11. A Secretaria da Administracdo da Prefeitura Municipal de Sertdozinho e a Fundacdo VUNESP nédo emitirdo
Declaracéo de Aprovacao no Concurso, sendo a propria publicacdo no Jornal Oficial de Sertdozinho, documento
habil para fins de comprovacao da aprovacéo.

12. Toda mengéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial

de Brasilia.



13. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo encaminhados a Prefeitura Municipal de
Sertdozinho e em conjunto serdo avaliados pela Fundacdo VUNESP.

14. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacao e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a
incineracdo da prova e de demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, os registros eletrénicos.

15. Sem prejuizo das san¢bes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Sertdozinho
poderd anular a inscricdo, prova ou admissdo do candidato, verificadas falsidades de declaracdo ou

irregularidade no Certame.

Sertdozinho, 28 de maio de 2009.

ANEXO | — DAS ATRIBUICOES

Constitui atribuicdes especificas dos Enfermeiros e Agentes Comunitarios de Saude, além de todas
aquelas constantes da Lei Complementar n° 208, de 03/03/2008, na &rea de sua atuagao:

a) Efetuar o cadastramento de todas as familias residentes na &rea de sua atuacao;

b) Utilizar todos os instrumentos disponiveis para diagndéstico demografico e sécio-cultural da
comunidade;

c) Desenvolver acbes domiciliares individuais e coletivas, visando a prevencédo de doencas;

d) Promover agbes de educacdo para a saude individual e coletiva;

e) Registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢cBes de salde, todos os
nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude ocorridos na sua area de atuacao;

f) Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da
saude;

g) Realizar visitas domiciliares periodicas para monitoramento de situagdes de risco a familia
e qualidade de vida.

h) Realizar outras tarefas correlatas solicitadas pelo superior hierarquico imediato.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Sinbnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacao. Substantivo
e adjetivo: flexdo de género, numero e grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes.
Preposicdes e conjungdes: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem. Concordancia verbal
e nominal. Crase. Regéncia nominal e verbal.

Matemaética

NUmeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionaria e decimal:
operacdes e propriedades. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacédo do 1.° grau.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e
graficos. Raciocinio l6gico. Resolucédo de situacdes-problema.

Conhecimentos Especificos

Conceito de Satde. Conceito e estratégias de promogao de satde. Principios e diretrizes do Sistema Unico de
Salde. Conceito de comunidade e controle social. Ferramentas de trabalho do Agente Comunitario de Salde:

entrevista e visita domiciliar. Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos. Conceito de



territorializacédo, de microarea e area de abrangéncia. Conceito de acolhimento. Conceito de intersetorialidade.
Principais indicadores de salde. Medidas de saneamento basico. Construcdo de diagndstico de saude da
comunidade. O Agente Comunitario de Salde e o acompanhamento da gestante e da crianca. O papel do
Agente Comunitario de Salde nas a¢Ges de controle da dengue. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto

do ldoso.

ENFERMEIRO

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacBes que estabelecem. Vozes
verbais: ativa e passiva. Colocacdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Sindnimos, antdnimos e parénimos. Sentido proprio e figurado das palavras.

Conhecimentos Especificos

Enfermagem clinica nas areas de salde da mulher, crian¢a, adulto e idoso, considerando as afec¢cbes mais
prevalentes em atencdo priméria em saude. Promocdo e protecdo a saude da crianga, da mulher, do
adolescente, do adulto e idoso. Assisténcia de enfermagem a gestacao normal, identificando os diferentes tipos
de risco. Cuidados de enfermagem ao recém-nascido normal e conducgdo da puericultura. Técnicas de suporte
basico de vida. Técnica de realizacdo do exame de Papanicolaou. Autoexame de mama. Cuidados de
enfermagem relativa as cirurgias ambulatoriais mais simples. Técnicas de desinfec¢éo e esterilizagdo na atencao
basica. Relacdo das doencas de notificacdo compulséria no Estado de S&o Paulo. A¢des de vigilancia
epidemiolégica na atencdo basica. Conhecimento sobre o ciclo vital, a estrutura e a dinamica familiar.
Conhecimento e utilizagédo das principais técnicas de dinamica de grupo. Promocao de ac¢des de educacao em
salde e acdes em parceria com a comunidade. ldentificagdo dos problemas de sadde da comunidade,
particularizando grupos mais vulneraveis. Desenvolvimento de acdes de carater multiprofissional ou
interdisciplinar. Cadastro familiar e delineamento do perfil de salide de grupos familiares. Gerenciamento de
servicos de saude. Montagem e operacédo de sistemas de informacdo na atencdo primaria & satude. Organizacdo
de arquivo médico. Montagem, orientacdo e avaliacdo de sistema de referéncia e contra-referéncia. Atuacao
intersetorial nos varios niveis de atengdo a salde. Estudos de prevaléncia e incidéncia de morbi-mortalidade e
de indicadores de saude na populacdo sob sua responsabilidade. Estudos de demanda e de aspectos
especificos da unidade, visando sua adequacgédo a clientela. Implementagéo, controle e avaliagdo do programa
de imunizacdo da unidade. Orientacdo e implementacdo de atividades de treinamento de pessoal e educacdo
permanente para a equipe de salde. Atencéo basica a salde: programa de saude da familia como estratégia de

reorientacdo da atencéo basica a saude.

ANEXO Il — ENDERECOS E SITES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO E DA FUNDAGCAO
VUNESP

Prefeitura Municipal de Sertdozinho
Rua Aprigio Aradjo, 837 - Sertdozinho — SP
Dias uteis, das 9 horas as 16 horas

www.Ssertaozinho.sp.gov.br




Fundacdo VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca — CEP 05002-062
Perdizes — SP

Disque VUNESP — (0 XX11) 3874-6300 — dias Uteis, das 8 as 20 horas

WWWw. vunesp.com.br

ANEXO IV — PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DA SAUDE

UNIDADE BASICA DE REFERENCIA: JARDIM ALVORADA

JARDIM OURO PRETO

- Rua Antonio Soares, nimeros pares e impares

- Rua Olimpyo Bartoleti, nimeros pares e impares
- Rua Pedro Canesin, nimeros pares e impares

- Rua Miguel Jambre, nimeros pares e impares

- Rua Vitério Polegato, nimeros pares e impares

- Rua José de Mello Lima, nimeros pares e impares

JARDIM IRACEMA
- Rua Euldlia Simdes Miranda, nimeros pares e impares
- Rua José Sverzut, nimeros pares e impares

- Rua Augusto Bisson, nimeros 33 ao 241, somente nimeros impares

- Avenida Domingos Martignon no cruzamento com a Rua Augusto Bisson até a Rua Antdnio Soares no Jardim

Ouro Preto

- Rua Anselmo Rossi, do cruzamento da Augusto Bisson até a Rua Antonio Soares no Bairro Ouro Preto,

ndmeros pares e impares

- Rua Tdulio Zechin, do cruzamento da Rua Augusto Bisson até a Rua José de Mello Lima no Bairro Ouro Preto,

ndmeros pares e impares.

- Rua Horacilio Gomes Martins, do cruzamento da Rua Augusto Bisson até a Rua José de Mello Lima no Bairro

Ouro Preto, nimeros pares e impares

- JARDIM PARAISO lI

- Rua Pedro Canesin, nimeros pares e impares

- Rua Pedro Falchet, nimeros pares e impares

- Rua Benedito Furlaneto, nUmeros pares e impares
- Rua José de Mello Lima, niUmeros pares e impares
- Rua Pedro Zardo, niUmeros pares e impares

- Rua Ant6nio Murcia, nimeros pares e impares

- Rua Nelson Marques, numeros pares e impares



- Rua Ant6nio dos Santos niimeros pares e impares

- Rua Wilson Fernandes de Azevedo, nimeros pares e impares

- JARDIM PARAISO |

- Rua Antonio Bosetti, nimeros pares e impares

- Rua Jonas Pusas, nimeros pares e impares

- Rua Paulo Meloni, nimeros pares e impares

- Rua Maria Aparecida Clagnan, nimeros pares e impares

- Rua Francisco Tomazini, nUmeros pares e impares

- Rua Abilio Alves Teixeira, somente niUmeros impares a partir do nimero 145

- Rua Salvador Aprile, do cruzamento com a Rua Abilio Alves Teixeira até o cruzamento com a Rua Pedro

Canesin

- BAIRRO JARDIM ALVORADA

- Ruas Horizontais

- Rua Luiz Antonio Bombonatti Talan, nUmeros pares e impares

- Rua José Ferrante, nimeros pares e impares

- Rua Vitério Coppe, nimeros pares e impares

- Rua Sebastido Damacena, nimeros pares e impares

- Rua Pedro Canesin, nUmeros pares e impares

- Travessa Maria José da Cruz, niUmeros pares e impares

- Rua Vitério Polegato, nimeros pares e impares

- Travessa Valter Luiz Damas, nUmeros pares e impares

- Travessa Antonio Dilena, nimeros pares e impares

- Rua José de Mello Lima, nimeros pares e impares

- Rua Edmundo Teixeira, nimeros pares e impares

- Rua Nelson Marques, nimeros pares e impares

- Rua Augusto Bisson, a partir do nimeros 288, nUmeros pares e impares

- Rua Paulo Meloni, a partir dos numeros 260 e 249, nimeros pares e impares
- Rua Atilio Zanini, a partir dos nimeros 188 e 195, niUmeros pares e impares
- Rua Antonia Bras, nimeros pares e impares

- Rua Abilio Alves Teixeira, a partir 145, somente niUmeros impares

Ruas Verticais

- Rua Olidair Ambrdsio, do nimero 2544 ao 2778, somente nimeros pares. E a partir do nimero 2819, nimeros
pares e impares

- Travessa Albino Manfrin, nimeros pares e impares

- Travessa Angelin do Banjo, nimeros pares e impares

- Travessa Guerino Basseti, nUmeros pares e impares

- Rua Jodo Mossin, nimeros pares e impares

- Rua Epitacio Pessoa, a partir dos nimeros 2505 e 2512, niUmeros pares e impares

-Avenida Eduardo Vassimon, a partir dos nUmeros 359 e 374, nimeros pares e impares



- Rua Coronel Francisco Schimidt, a partir dos nimeros 2463 e 2480, nimeros pares e impares
- Travessa Dona Beta, nimeros pares e impares

- Rua Washington Luiz, a partir dos nimeros 2409 e 2404, nimeros pares e impares

- Rua Heitor de Castro, niUmeros pares e impares

- Rua Amado Gabiati, nUmeros pares e impares

- Rua Elvira Manoel Gomes Pizamiglio, nimeros pares e impares

- Rua Voluntario Otto Gomes Martins, a partir dos nUmeros 2372 e 2385, nimeros pares e impares
- Expedicionario Solano, a partir dos nameros 2329 e 2350, nimeros pares e impares

- Rua Expedicionario Lellis, a partir dos nimeros 2285 e 2298, nimeros pares e impares

- Rua Dr. Pio Dufles, a partir dos nimeros 2243 e 2238, niUmeros pares e impares

- Rua Fioravante Sicchieri, a partir dos nimeros 1936 e 1975, niUmeros pares e impares

- Rua Francisco Rodrigues, a partir dos numeros 2067 e 2056, nimeros pares e impares

UNIDADE BASICA DE REFERENCIA: SHANGRI-LA

- Bairro Shangri-la

- Avenida Francisco de Assis Alvarenga, a partir do nimero 71 somente niimeros impares
- Rua Vinicius de Moraes, nimeros pares e impares

- Rua Egidio Favaretto, nimeros pares e impares

- Rua Joao Batista Sverzut, nimeros pares e impares

- Praca Juvenal Fernandes, nUmeros pares e impares

- Rua Maria Eugénia dos Reis Bueno, nimeros pares e impares
- Rua Samuel Waine, niUmeros pares e impares

- Rua Francisco Pinotti, nimeros pares e impares

- Rua Benedita Amparo, nimeros pares e impares

- Rua José Claudio Rodrigues, nimeros pares e impares

- Rua Domingos Jardim, niUmeros pares e impares

- Rua Domingos Cancian, niUmeros pares e impares

- Rua José Soldera, nimeros pares e impares

- Rua Anthero Lucchiari, nUmeros pares e impares

- Travessa Dalfano Prattes, nimeros pares e impares

- Rua Elias Calil, nimeros pares e impares

- Rua Antonio Vazela, nimeros pares e impares

- Rua Leonel Waldrigui, nimeros pares e impares

JARDIM ITAPUA

- Guilhermina Rodrigues da Silva Toniello, nUmeros pares e impares

JARDIM BONSUCESSO JARDIM 1° DE MAIO

- Rua Primo Chinaglia, dos niimeros 432 ao 380 e 365 ao 311

- Rua Theodoro Rodrigues, dos nimeros 214 ao 436 e 215 ao 455
- Rua Tomas Sicciliano, nimeros pares e impares

- Rua Eduardo Antonio, nimeros pares e impares



- Rua Pedro Bononi, nimeros pares e impares
- Rua Augusto Fabrici,0 nimeros pares e impares
- Rua José Mello dos Reis, nimeros pares e impares

- Rua Alfredo Bertolino dos Santos, a partir do niumero 11, somente niimeros impares

UNIDADE BASICA DE REFERENCIA: DISTRITO DE CRUZ DAS POSSES

- Todas as ruas, niUmeros pares e impares

UNIDADE BASICA DE REFERENCIA: COHAB llI

VILA GARCIA

- Todas as ruas, nimeros pares e impares

UNIDADE BASICA DE REFERENCIA: COHAB VIl

VILA AUREA MENDES GIMENES

- Todas as ruas, nimeros pares e impares



