EDITAL 2009

A Secretaria Estadual de Saude/PE torna publico que sera realizado, através do Instituto de Apoio a Universidade de
Pernambuco — IAUPE, o Processo Seletivo da Residéncia em ODONTOLOGIA -BUCO MAXILO FACIAL, ENFERMAGEM,
FARMACIA, FISIOTERAPIA, NUTRIGAO, PSICOLOGIA e SAUDE COLETIVA para o ano de 2009, de acordo com a Portaria
n°. 1.187 de 12/11/2003, da Comissao Estadual de Residéncia de Enfermagem e normas da Secretaria Estadual de Saude/PE.

1. Informacgdes Gerais

1.1. As inscrigbes serdo efetuadas exclusivamente via Internet, através do endereco eletronico www.upenet.com.br, no periodo
compreendido entre as 09h00 do dia 25 de janeiro de 2009 e as 16h00 do dia 26 de janeiro de 2009.

1.2. Poderao candidatar-se estudantes que comprovem a conclusao, até 31/01/2009, do curso de graduacgéo exigido pelo
Programa ao qual pretende concorrer, ou graduados que atendam aos pré-requisitos especificos, de acordo com a tabela a
sequir:

AREA FORMACAO
ENFERMAGEM ENFERMAGEM
BUCO MAXILO ODONTOLOGIA

FACIAL
FARMACIA FARMACIA
FISIOTERAPIA FISIOTERAPIA
NUTRIGAO NUTRIGAO
PSICOLOGIA PSICOLOGIA
BIOLOGIA

CIENCIAS BIOMEDICAS
EDUCAGAO FiSICA
ENFERMAGEM
FARMACIA
FISIOTERAPIA

SAUDE COLETIVA FONOAUDIOLOGIA
MEDICINA VETERINARIA
NUTRICAO
ODONTOLOGIA
PSICOLOGIA
SERVIGO SOCIAL

TERAPIA OCUPACIONAL

1.3. Ao Enfermeiro que cumpriu um Programa de Residéncia em Enfermagem, s6 sera permitida inscricdo no Processo
Seletivo para um outro Programa no Estado de Pernambuco, apds intersticio, de pelo menos 01(um) ano, entre a conclusdo do
Programa anterior e o ingresso no novo Programa, apresentando no ato da inscrigdo declaracao e/ou certificado de
cumprimento de todos os requisitos do Programa anterior, de acordo com o Artigo 9°, da Portaria n®1187, publicada no Diario
Oficial em 12 de novembro de 2003, que regulamenta o Programa da Residéncia em Enfermagem.

1.4. Quando estrangeiro, o candidato devera apresentar visto permanente no pais e ser graduado em Faculdade ou Escola
Superior oficializada no Brasil.

1.5. O candidato s6 podera se inscrever em uma unica especialidade.



1.6. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢cdes de forma a permitirem, com clareza, a identificagdo do candidato.

1.7. Para inscrever-se, o candidato pagara a taxa de inscricdo no valor de R$ 180,00 (cento e oitenta reais), para fazer face
aos gastos com a realizagao do Concurso

1.8. Ainscrigéo vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de concordancia, por parte do Candidato, de todas as
condi¢des, normas e exigéncias estabelecidas neste Edital.

1.9. As provas serao realizadas na Cidade do Recife, podendo também serem realizadas nas cidades de Petrolina e Caruaru,
caso se atinjam, respectivamente, os nimeros de 80 (oitenta) e 50 (cinqlienta) inscri¢des de candidatos que optarem por estas
cidades.

1.10. Aos residentes serd paga, pela Secretaria de Saude, uma bolsa mensal no valor de R$ 1.916,45 (um mil, novecentos e
dezesseis reais e quarenta e cinco centavos).

1.11. Anular-se-a, sumariamente, a inscrigéo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo comprovar que satisfazia a
todas as condicdes estabelecidas no Edital, o que podera ocorrer a qualquer tempo em que seja constatada tal irregularidade.

1.12. As informagdes e as declaragdes prestadas no Formulério de Inscricdo serao da inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o IAUPE do direito de excluir do Concurso aquele que nédo preencher o Formulario de forma completa, correta e
legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

1.13. E vedada a devolug&o da taxa de inscricdo em casos de exclusdo ou desisténcia motivadas pelo candidato.

1.14. Sera considerada nula a inscricdo paga através de cheque que venha a ser devolvido, qualquer que seja o motivo da
devolugao.

1.15. Duvidas em relagdo ao Processo Seletivo poderdo ser esclarecidas através do e-mail concursosupe @reitoria.upe.br.

1.16. Nao serao fornecidas declara¢cdes com a colocacdo do candidato no certame, sendo o resultado oficial publicado o
documento valido para tais fins.

1.17 S6 serdo avaliados os Histéricos Escolares dos candidatos que empatarem no resultado da prova escrita.
2. Procedimentos para Inscricao
2.1. Para se inscrever no Concurso, o candidato devera:

a) acessar, na Internet, a pagina www.upenet.com.br , utilizando o Internet Explorer nas versées 5.5 ou superior, ou 0
Netscape na verséo 6.1;

b) acessar e abrir o Assistente de Inscrigdo;

c¢) preencher todos os campos da Solicitagéo de Inscricdo com os dados ali exigidos, sem os quais a Solicitagdo ndo sera
aceita, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados fornecidos.

d) emitir o boleto de pagamento bancario, no valor de R$ 180,00 (cento e oitenta reais), a ser pago em qualquer Casa Lotérica
conveniada com a Caixa Econémica Federal, dentro do periodo de inscrigéo.

e) encaminhar, pessoalmente ou via sedex com Aviso de Recebimento (AR), para a Comissao de Concursos da Universidade
de Pernambuco — CONUPE, no enderego Av. Agamenon Magalhdes S/N , Bairro de Santo Amaro (Reitoria da UPE), no
periodo estabelecido no Cronograma de Execucéo (Anexo ), cdpias legiveis da cédula de identidade e do cartdo do CPF,
copia do recibo de pagamento da taxa de inscricdo quitado, cépia autenticada do seu Histérico Escolar.

2.1.1. Se o Histdrico Escolar do candidato, fornecido pela respectiva Instituicao de ensino, ndo apresentar a média aritmética
das notas de todas as disciplinas da sua graduagéo, o candidato devera efetuar o seu célculo e registrar na primeira pagina do
préprio documento, com caneta e de forma visivel, o resultado desse célculo, com a inscricao "Média Aritmética". Havendo
divergéncia entre o valor apontado pelo candidato e o calculado pela Comissao de Concursos, prevalecera este Gltimo. O
histérico escolar deve vir impresso em documento oficial da instituicdo de ensino. Sé serao considerados os histéricos
escolares contendo as disciplinas cursadas pelo aluno e suas respectivas notas e conceitos.

2.2. Na solicitagcdo de Inscrigdo, o candidato devera indicar a sua ordem de preferéncia pelas instituicdes de saude que
oferecem vagas para a area de especializagao por ele pretendida.

2.2.1. A ocupagéao das vagas oferecidas pelas diversas instituicdes, em cada especialidade, sera feita de acordo com a ordem
de preferéncia de cada candidato e a sua média final. A lotagdo dar-se-a na melhor opgéao da ordem de preferéncia que a
média final do candidato alcancar.



2.2.2. Mesmo que o candidato obtenha média final suficiente para ser lotado em uma determinada instituicdo de saude,
somente sera classificado para essa instituicdo se houver incluido-a na sua ordem de preferéncia.

2.2.3. Uma vez lotado na instituicdo de saude, o candidato sé podera ser transferido para outra instituicdo que esteja em
posicédo mais elevada na sua ordem de preferéncia e exclusivamente na ocorréncia de remanejamentos decorrentes de
desisténcias de candidatos melhor classificados, respeitando-se, sempre, a ordem decrescente das médias finais dos
concorrentes.

2.2.3.1. Os remanejamentos serdo informados através do site http://www.saude.pe.gov.br ou do http://www.upenet.com.br , em
que seréo relacionados os candidatos remanejaveis, bem como o local e o horario para efetivagdo dos remanejamentos. Sera
de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar os comunicados de remanejamento e o seu ndo comparecimento,
guando convocado, nos locais e horarios estabelecidos, implicara na perda do direito de participar desse e de novos
remanejamentos.

2.2.3.2. O residente convocado para remanejamento e que optar por permanecer na instituicdo de saide em que ja se
encontra lotado, perdera o direito de participar de outros futuros remanejamentos.

2.3. O candidato ainda nao graduado devera enviar, junto com os documentos mencionados no subitem 2.1 alinea (e), uma
declaragao da respectiva faculdade que comprove a data de concluséo do curso de Graduagao até 31/01/2009, sob pena de
nao acatamento da sua inscrigao.

2.4. No caso de brasileiro graduado no exterior, devera enviar, junto com os documentos mencionados no subitem 2.1 alinea
(e), documentacdo que comprove revalidagcdo em andamento, sob pena de ndo acatamento da sua inscrigao.

2.5. As fotocopias das declaragdes, certificados, comprovante de pagamento e outros instrumentos legais que estiverem
relacionados neste edital, deverao ser entregues, ou enviados, devidamente autenticados, ou mediante apresentagao dos
originais correspondentes, a Comissdo de Concursos da Universidade de Pernambuco — CONUPE, no endereco Av.
Agamenon Magalhaes S/N , Bairro de Santo Amaro (Reitoria da UPE), no periodo de 26 a 27/01/2009. Sem apresentagdo dos
originais ndo sera aceito qualquer documento que nao esteja devidamente autenticado.

2.6. Nos casos em que o programa opcional oferecer mais de uma area de especializacdo, o candidato devera optar, no ato da
inscricdo, pela area de escolha da atuagéo. Nao sera permitida a troca entre especialidades.

2.7. O candidato que ndo encaminhar ou nao entregar, no periodo designado, os documentos e comprovantes mencionados no
subitem 2.1 alinea (e) recebera nota zero no Histérico Escolar.

2.8. No ato de preenchimento da Solicitagao de Inscri¢cédo, se portador de deficiéncia, o candidato devera especificar o tipo da
deficiéncia (visual, auditiva ou motora).

2.9. O pagamento da taxa correspondente ao ultimo dia de inscricdo, em 26 de janeiro de 2009, devera ser efetuado
impreterivelmente, no primeiro dia Util subseqliente, sob pena de exclusao automatica da solicitacdo de inscri¢cao do
candidato no Concurso.

2.10. No ato da solicitagéo de inscrigéo via Internet, o candidato criard a sua senha para futuras consultas a informagées sobre
o Concurso. Por seguranga, devera conserva-la em sigilo.

2.11. Alinscrigao s6 sera efetivada apds o recebimento, pela CONUPE, do comprovante de pagamento da taxa de inscrigao e
das copias legiveis da cédula de identidade e do cartdo do CPF.

2.12. O IAUPE néo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdo nao recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como por outros fatores de
natureza tecnolégica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.13. Verificada, a qualquer tempo, que a Inscrigao recebida ndo atende a todas as condigdes aqui estabelecidas, esta sera
imediatamente cancelada.

3. Das Vagas por Instituicdo de Saude e Duragdes dos programas

O numero de vagas oferecidas pelas diversas instituicdes de salde participantes e as duragdes dos respectivos programas
encontram-se nas tabelas a seguir:

Grupo 21 ENFERMAGEM
Enfermagem Cirudrgica

Cadigo Instituicdo Vagas Duragéo (anos)

2101 Hospital das Clinicas — UFPE 02 02



2102

2103

Cadigo

2104

Cadigo
2105

2106

Cadigo
2107

Cadigo
2108

2109

Cadigo
2110

Cédigo

2111

Cédigo
2112

2113

Cédigo
2114

Hospital Regional do Agreste 01
Instituto Materno Infantil — IMIP 02
Total de Vagas 05

Enfermagem em Cancerologia (Oncologia)

Instituicdo Vagas
UPE-Universidade de Pernambuco 02
(HUOC)
Total de Vagas 02

Enfermagem em Cardiologia

Instituicao Vagas
Hospital Agamenon Magalhaes 03
UPE-Universidade de Pernambuco 04
(PROCAPE)
Total de Vagas 07

Enfermagem em Centro Cirtrgico

Instituicdo Vagas
Hospital da Restauragao 02
Total de Vagas 02

Enfermagem em Emergéncia Geral

Instituicao Vagas
Hospital da Restauragao 04
Hospital Regional do Agreste 01
Total de Vagas 05

Enfermagem em Hematologia/Hemoterapia

Instituicdo Vagas
HEMOPE 03
Total de Vagas 03

Enfermagem em Infectologia

Instituicdo Vagas
UPE-Universidade de Pernambuco 02
(HUOC)
Total de Vagas 02

Enfermagem em Nefrologia

Instituicao Vagas
Hospital Barao de Lucena 03
Hospital das Clinicas 02
Total de Vagas 05

Enfermagem em Neurologia

Instituicdo Vagas
Hospital da Restauragao 02
Total de Vagas 02

Enfermagem em Ortopedia/Traumatologia

02

02

Duragao (anos)

02

Duragao (anos)

02

02

Duragao (anos)

02

Duragao (anos)
02

02

Duragao (anos)

02

Duragéo (anos)

02

Duragéo (anos)
02

02

Duragéo (anos)

02



Caodigo Instituicdo
2115 Hospital Getulio Vargas

Total de Vagas

Enfermagem em Pneumologia

Cadigo Instituicao
2116 Hosp. Geral Otavio de Freitas

Total de Vagas

Enfermagem em Psiquiatria

Cadigo Instituicao
2117 Hospital Ulisses Pernambucano

Total de Vagas

Enfermagem em Saude da Crianca

Cédigo Instituicao
2118 Hospital das Clinicas — UFPE
2119 Instituto Materno Infantil — IMIP

Total de Vagas

Enfermagem em Saude da Mulher

Cédigo Instituicao
2120 Hospital Agamenon Magalhaes
2121 Hospital Barao de Lucena
2122 Hospital das Clinicas - UFPE
2123 Inst. Materno Infantil — IMIP
2124 UPE-Universidade de Pernambuco

(CISAM)

Total de Vagas

Enfermagem em U.T. |

Cadigo Instituicdo Vagas
2125 Hospital da Restauragéao 04
2126 Hospital das Clinicas — UFPE 02
2127 Hospital Regional do Agreste 01

Total de Vagas 07
Grupo 31 ODONTOLOGIA

Vagas

02

02

Vagas

04

04

Vagas

02

02

Vagas

02
05

07

Vagas

03
03
02

05

03

16

Duragao (anos)

02

Duragao (anos)

02

Duragao (anos)

02

Duragéo (anos)
02

02

Duragéo (anos)
02
02
02

02

02

Duragao (anos)
02
02

02

CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO FACIAL

Cédigo Instituicao Vagas
3101 Hospital da Restauragao 03
3102 Hospital Regional do Agreste 01
3103 UPE-Universidade de Pernambuco 02

Total de vagas 06
Grupo 41 FARMACIA
Planejamento e Gestédo de Servicos Farmacéuticos
Cadigo Instituicdo Vagas

Duragéo (anos)
03
03
03

Duragéo (anos)



4102 HEMOPE 01 02
4101 Hospital da Restauragao 02 02
Inst. Ma:eHrgspligEr:;n - IMIP 01 02
Total de vagas 04
Grupo 51 FISIOTERAPIA
FISIOTERAPIA INTENSIVA
Cadigo Instituicdo Vagas Duragao (anos)
5101 Hospital Agamenon Magalhaes 02 02
Total de vagas 02
FISIOTERAPIA RESPIRATORIA
Cédigo Instituicao Vagas Duragéo (anos)
5102 Inst. Materno Infantil — IMIP 02 02
Total de vagas 02
Grupo 61 NUTRICAO
Cédigo Instituicdo Vagas Duragéo (anos)
6101 Hospital Barao de Lucena 02 02
6102 Hospital das Clinicas — UFPE 09 02
6103 Instituto Materno Infantil — IMIP 06 02
6104 UPE - Univers(iaadjg(c:i)e Pernambuco 04 02
6105 UPE - Unive(r;ti‘IgdCeA?DeE;Demambuco 02 02
Total de vagas 23
Grupo 71 PSICOLOGIA
Cédigo Instituicao Vagas Duragéo (anos)
7101 Hospital Ulisses Pernambucano 02 02
7102 Inst. Materno Infantil - IMIP 02 02
Total de vagas 04
Grupo 81 SAUDE COLETIVA
Cédigo Instituicao Vagas Duragéo (anos)
8101 NESC/CpqAM/FIOCRUZ* 15 02
8102 DMS/FCM/UPE** 10 02
Total de vagas 25

(*) Nucleo de Estudo em Saude Coletiva do Centro de Pesquisas Ageu Magalhaes da Fundagao Oswaldo Cruz.
(**) Departamento de Medicina Social da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade de Pernambuco.
4. Da Validacao da Inscricao e Divulgacao dos Locais de Prova

4.1. A partir do dia 30 de janeiro de 2009, o Candidato devera acessar o site da UPE, www.upenet.com.br, entrando na opgao
"Consulta Inscricéo", digitando seu CPF e sua respectiva senha do concurso, para obter a confirmag&o de sua inscrigao e do
local de realizagao de sua Prova. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizac@o das provas e o comparecimento no horario determinado.



4.2. O candidato devidamente inscrito cuja inscricdo nao esteja validada na data estabelecida, devera comunicar,
imediatamente, a Comisséo de Concursos na Reitoria da UPE, sita na Av. Agamenon Magalhaes, s/n, Santo Amaro,
Recife/PE, apresentando os seus comprovantes de pagamento e do envio dos documentos exigidos por esse edital.

4.3. E de responsabilidade exclusiva do Candidato a obtengdo da validagao da sua inscrigéo, bem como do local de realizagéo
da sua Prova, nas formas estabelecidas nos subitens anteriores.

4.4. O IAUPE nao se responsabilizara pelo Candidato que faltar & Prova por desconhecer o local de sua realizagéo.
5. Da Estrutura do Processo Seletivo

O Processo Seletivo constituir-se-& da aplicagdo de uma Prova Escrita.

5.1 Da Prova Escrita

5.1.1. A Prova Escrita, eliminatdria, sera constituida de 50 questdes objetivas de mdltipla escolha, cada uma com 5
alternativas, versando sobre os conhecimentos exigidos de cada especialidade;

5.1.2. A prova sera aplicada no dia 01 de fevereiro de 2009, no horario das 8h:15min as 12h:15min, nos locais a serem
indicados no cartao de informagdes do candidato.

5.1.3. O Candidato devera comparecer ao local designado para suas provas com antecedéncia minima de 01 (uma) hora,
munido de seu Comprovante de Inscri¢do e original de um dos seguintes documentos: Cédula de Identidade, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social ou outro documento de identificagdo em que conste fotografia e assinatura e, ainda, de caneta
esferografica de cor azul ou preta. Em hipétese alguma, os candidatos terdo acesso aos locais de provas sem algum dos
documentos relacionados.

5.1.4. Os portdes de acesso ao prédio serdo fechados, impreterivelmente, as 8h:00 (oito horas).

5.1.5. Nao sera permitido ao Candidato fazer prova fora do horario e do local indicados por ocasido da divulgagao dos locais de
provas, sob qualquer motivo.

5.1.6. Nao havera segunda chamada ou repeticao de Provas. O nao-comparecimento ou o atraso no comparecimento do
Candidato para a realizagdo da Prova implicara, automaticamente, na sua exclusdo do Concurso, seja qual for o motivo
alegado.

5.1.7. Nao serdo permitidas consultas em livros, em cédigos ou em anotagdes de qualquer natureza, bem como sera proibido o
uso de aparelhos de comunicagao de qualquer espécie, maquina de calcular ou agenda eletrénica.

5.1.8. E terminantemente proibido o acesso de Candidato a sala de aplicagido da Prova, portando telefone Celular ou
qualquer outro aparelho de comunicagao, sob pena de ser retirado da sala e, automaticamente, excluido do Concurso,
além de ficar submetido as demais medidas cabiveis.

5.1.9. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso o Candidato que, durante a realizacdo da prova:
a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagéo;

b) recusar-se a entregar o material de aplicagao da prova (Caderno de Prova e Cartao-Resposta) ao término do tempo
destinado a sua realizagéo;

c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal;
d) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Prova e/ou o Cartdo-Resposta.
e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

5.1.10. Para transcrever as respostas das questdes da Prova, o Candidato recebera um Cartdo-Resposta de Leitura Otica, que
sera o unico documento valido para a corregao. O caderno de prova serve, apenas, para rascunho;

5.1.10.1. O Candidato devera marcar suas respostas preenchendo, totalmente, as bolhas do Cartdo-Resposta de Leitura Otica,
com caneta esferografica preta ou azul.

5.1.11. Ser&o da inteira responsabilidade do Candidato os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente no Cartéo
de Leitura Otica. Sdo consideradas marcagdes incorretas: dupla marcagao, marcagao rasurada e campo de marcagéo nao
preenchido totalmente.



5.1.12. Ao terminar a Prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Prova juntamente com o Cartao-
Resposta.

5.1.13. O Candidato sé podera ausentar-se do recinto de Prova, transcorridas 02 (duas) horas de seu inicio.
5.1.14. A Prova Escrita sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.15. Serdo excluidos os candidatos que obtiverem pontuagao inferior a 50% (cinqlienta por cento) da média aritmética das
dez maiores notas obtidas na prova escrita de seu respectivo grupo.

6. Dos Recursos
6.1. Contra a Prova Escrita

6.1.1. Os Cadernos de Provas e seus respectivos Gabaritos estaréo disponibilizados duas horas apés o término da aplicagdo
das Provas, no site da UPE www.upenet.com.br.

6.1.2. E facultado ao Candidato interpor recurso contra o gabarito preliminar da Prova Escrita, conforme data estabelecida no
cronograma de execugéo do Concurso, no horério das 8 as 17h, mediante instrumento escrito e protocolado a Comissdo de
Concursos da UPE - CONUPE, na sede da Reitoria da UPE, sita na Av. Agamenon Magalh&es, s/n, Santo Amaro, Recife — PE.

6.1.2.1. O recurso visara, exclusivamente, a impugnagao de questdo por ma formulagdo, impertinéncia em relagdo ao
Programa divulgado ou por erros praticados na transcricao das questdes, ou alternativas, do Gabarito divulgado.

6.1.3. O Candidato devera entregar o Recurso em instrumento prdprio, contendo o seu nome, o numero da questdo da Prova e
argumentacao légica e consistente que fundamente a sua solicitagao.

6.1.3.1. Serao indeferidos os recursos inconsistentes, em formulério diferente do exigido ou fora das especificagcdes
estabelecidas neste Edital.

6.1.4. Se da andlise do Recurso resultar a anulagdo da(s) questao(des), a respectiva pontuagéo sera atribuida a todos os
candidatos a especializagdo correspondente, independentemente de terem recorrido ou néo.

6.1.4.1. Se houver alteragao do gabarito preliminar divulgado, a Prova sera corrigida de acordo com o gabarito definitivo,
elaborado em razéo da(s) questao(des) modificada(s) ou anulada(s).

6.1.4.2. O resultado do julgamento dos recursos serd devidamente homologado e divulgado, para que se produzam os efeitos
administrativos e legais e estardo disponiveis aos recorrentes na Comisséo de Concursos.

6.1.4.3. O Gabarito Oficial definitivo estara disponibilizado no enderego eletrénico: www.upenet.com.br, conforme o
estabelecido no cronograma de execugao do Concurso.

6.1.5. Nao serao acatados recursos interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital.

6.1.6. Nao serdo atendidas quaisquer reclamagdes, recursos, revisdao ou pedidos de reconsideragdo quanto a corre¢ao
eletrénica das Provas.

7- Do desempate:

7.1 Em caso de empate na prova escrita, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) Obtiver maior nota do Histérico escolar

b) tiver maior tempo de graduado

c) Tiver maior idade

8. Da Matricula

8.1. A assinatura do Termo de Compromisso sera efetuada pelo candidato ou seu procurador legalmente constituido, no local,
data e hora a serem estabelecidos em cronograma que sera divulgado com o resultado final do Processo Seletivo.

8.2. Para a assinatura do Termo de Compromisso o candidato classificado devera efetuar a entrega da fotocépia dos seguintes
documentos, apresentados com os originais, ou devidamente autenticados:



a) CPF;

b) Carteira de Identidade;
c) Titulo de Eleitor;

d) Carteira de Reservista;

e) Carteira do Conselho Regional ou diploma ou declaragdo de concluséo do curso de graduagédo com conclusdo até 31 de
janeiro de 2009;

f) 01 fotografia recente, no tamanho 3x4.

8.3. Os candidatos que apresentarem documentagao proviséria de conclusdo do curso de graduacgédo ou do pré-requisito
exigido, terdo a sua matricula cancelada se nao apresentarem a documentagéo de conclusdo a Secretaria Executiva de
Gestao do Trabalho e Educagédo em Saude da Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco no momento da matricula.

8.4. Os candidatos graduados no exterior que apresentarem documentagéo proviséria de revalidagdo do curso em andamento,
terdo a sua matricula cancelada se ndo apresentarem a documentagao de conclusdo a Secretaria Executiva de Gestédo do
Trabalho e Educacédo em Saude da Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco no momento da matricula.

8.5. O candidato, ou seu representante legal, que nao comparecer no local, data e hora estabelecidos para assinatura do termo
de compromisso, sera considerado desistente.

8.6. O ndo comparecimento do residente ao Hospital ou Instituicdo de Saude nas primeiras 48 (quarenta e oito) horas apés o
inicio do programa de Residéncia, configurara desisténcia da matricula.

8.7. O candidato classificado que trancar a sua vaga, por motivo de convocacéo pelas Forcas Armadas, devera declarar o seu
interesse em manté-la, no periodo 02 a 13/11/2009, apds o que perdera essa vaga. De acordo com a Resolugéo da C.N.R.M.
Ne 01,

de 11/01/2005, ndo havera prorrogagéo por periodo superior a um ano.
9. Da Programacao

9.1. Sera de responsabilidade das Comissdes de Residéncias das Instituicdes de Saude o desenvolvimento técnico-
pedagégico dos programas, de conformidade com a legislagao vigente.

10. Das Normas Gerais

10.1. Assinado o Termo de Compromisso, fica o residente obrigado a cumprir o Regimento Interno da Residéncia na Instituicao
de Saude na qual estiver lotado e as normas da Secretaria Executiva de Gestao do Trabalho e Educagao em Saude da
Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco.

10.2. Se servidor publico, nao sera permitido ao Residente optar pela Instituicdo de Saude na qual é lotado como servidor, sob
pena do seu desligamento do Programa de Residéncia.

10.3. O Residente ndo podera assumir contrato, ou ser lotado mediante Processo Seletivo, na Instituicdo onde estiver
cumprindo o Programa de Residéncia.

10.4. Os residentes terdo que cumprir a Legislagdo da Previdéncia. O ndo cumprimento implicara na suspensao do pagamento
da bolsa de estudo.

10.5. A concessao da bolsa de estudo para os Programas de Residéncia obedecera ao valor equivalente as bolsas do
Ministério da Educacéo aos Programas de Residéncias e sera financiada pelo Governo do Estado, através da Secretaria
Estadual de Saude/PE.

10.6. Os documentos entregues pelos candidatos no ato da inscrido ndo seréo devolvidos.

10.7. E dever do candidato acompanhar todos os comunicados, que vierem a ser publicados nos quadros de avisos da
Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco, na Internet, nos sites http://www.saude.pe.gov.br, ou http://www.upenet.com.br,
ou em jornais de ampla circulagdo no Estado de Pernambuco ou na imprensa oficial.

10.8. Nos recintos em que se realizara a Prova Escrita, os fiscais poderéo utilizar aparelho detector de metais, inclusive no
acesso ao prédio e a sala de aplicagdo de provas, estando, desde ja, autorizados pelos candidatos para tal pratica, com o
objetivo de manter a seguranca e lisura do certame.



10.9. O Estado de Pernambuco, o IAUPE e a equipe de fiscalizagdo néo se responsabilizarao por perdas ou extravios de
objetos dos candidatos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

10.10. De acordo com a Legislagdo em vigor, ndo seré convocado nenhum candidato ap6s o dia 31 de margo de 2009, mesmo
que surjam novas vagas apos essa data.

10.11. Este edital esta sujeito a modificacdes em seu todo ou em parte, mediante aviso afixado no quadro de avisos da
Secretaria Estadual de Saude e na Internet, até a divulgacéo final do processo seletivo.

10.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educacdo em Saude da
Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco.

10.13. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer outra norma e comunicado
posterior e regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o Processo
Seletivo.

10.14. A interpretacéo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinagéo dos itens previstos para
determinada matéria consagrada, prezando pela sua integragéo e correta aplicagao, sendo dirimidos os conflitos e duvidas
pela comissao instituida.

11. Recomendacoes aos Candidatos

11.1. Anexar fotocépias autenticadas ou acompanhadas dos respectivos documentos originais para conferéncia, perfeitamente
legiveis, comprobatdrias das informagdes.

11.2. Rubricar todas as paginas do histdrico escolar.
ANEXO |

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Evento Data Local
Publicagdo do Aviso de Edital 10/01/2009 Diéario Oficial do Estado
Inscricao 25 a 26/01/2009 Internet, site www.upenet.com.br
Envio da documentagao e comprovante CONUPE - Av. Agamenon Magalhaes
de pagamento a Comissao de Até 27/01/2009 S/N , Bairro de Santo Amaro (Reitoria
Concursos. da UPE)
Obtencéo do Cartao de Informacdes 29/01/2009 site www.upenet.com.br
Prova Escrita 01/02/2009 A ser informado
Divulgagéo do Gabarito Preliminar 01/02/2009 site www.upenet.com .br

CONUPE - Av. Agamenon Magalhaes

Até as 17 horas do S/N , Bairro de Santo Amaro (Reitoria

Recurso do gabarito

dia 02/02/2009 da UPE)
Divulgagéo do Gabarito Definitivo Até 05/02/2009 site www.upenet.com .br
Resultado Preliminar Até 09/02/2009 site www.upenet.com .br
Resultado Final Até 12/02/2009 site www.upenet.com .br

. . A ser divulgado na | site www.upenet.com .br ou
Assinatura do Termo de Compromisso

internet http://www.saude.pe.gov.br
ANEXO IIPROGRAMAS DA
PROVA ESCRITAGRUPO 21 PROGRAMA DA PROVA
ENFERMAGEM
Enfermagem Cirdrgica Conhecimentos em:

Enfermagem em Cancerologia
1-Fundamentos da Enfermagem.

Enfermagem em Cardiologia

Enfermagem em Centro Cirdrgico 2-Enfermagem em Satde Mental.

Enfermagem em Emergéncia Geral



Enfermagem em
Hematologia/Hemoterapia

Enfermagem em Infectologia
Enfermagem em Nefrologia

Enfermagem em Neurologia /
Neurocirurgia

Enfermagem em
Ortopedia/Traumatologia

Enfermagem em Pneumologia
Enfermagem em Psiquiatria
Enfermagem em Salde da Crianca
Enfermagem em Saude da Mulher
Enfermagem em U.T.I

GRUPO 31

3-Enfermagem em Saude Publica.

4-Etica e Legislagdo de Enfermagem.

5-Administracao de Enfermagem nos Servigos de Saude.
6-Enfermagem Clinica.

7-Enfermagem Cirurgica.

8-Enfermagem em Saude da Mulher.

9-Enfermagem em Saude da Crianga e do Adolescente.

CIRURGIA e TRAUMATOLOGIA BUCO MAXILO FACIAL

Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo
Facial

GRUPO 41 FARMACIA

Planejamento e Gestao de Servigos
Farmacéuticos

GRUPO 51 FISIOTERAPIA

Fisioterapia em Terapia Intensiva

GRUPO 61 NUTRICAO
Nutricdo Clinica

GRUPO 71 PSICOLOGIA
Psicologia

GRUPO 81 SAUDE COLETIVA

Saude Coletiva

Conhecimentos em:

1.Imagem em CTBMF; 2.Terapéutica medicamentosa em
CTBMF; 3.Anestesiologia; 4.Cirurgia buco dental; 5.Infecgdes
odontogénicas; 6. Traumatoterapia em CTBMF; 7.Neoplasias
benigna e maligna do complexo buco maxilo facial; 8.Cirurgia
ortognatica; 9.Cirurgia de ATM; 10.Bioética.

(Obs.CTBMF=Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Facial)

Conhecimentos em: Farmacotécnica, Farmacologia e
Farméacia Hospitalar.

Conhecimentos em:

- Fisiologia e Fisiopatologia Cardiorespiratéria; Misculos
Respiratérios; Monitorizagdo Cardiorespiratéria; IRpA;
Oxigenoterapia; Aerossolterapia e Cuidados e Manutengéo
de Vias Aéreas Artificiais; Ventilagdo Nao-invasiva; Técnicas
de Assisténcia Ventilatéria; Ventilagdo Mecéanica Aplicada
(Neonatologia, Pediatria e Adulto); Desmame da AVM;
Recursos Terapéuticos em Fisioterapia Respiratdria;
Reabilitagdo Cardiopulmonar; Fisioterapia no Pés-operatério
de Cirurgias Toraco-abdominais; Fisioterapia em Pediatria e
Neonatologia; Efeitos Sistémicos da Imobilidade no Leito e
Fisioterapia Motora no Paciente Critico.

Conhecimentos em Fisiopatologia e Dietoterapia.

Conhecimentos em: Psicologia Geral e Clinica.

Conhecimentos em:

Epidemiologia: 1-Conceito, evolugao e uso da
epidemiologia. 2-Processo satde doenca. 3-Principais
paradigmas em saude:histéria natural da doenca e
determinagéo social. 4-Situagdo de saude e condigcdes de
vida. 5-Indicadores demograficos e de saude. 6-Sistemas de
informagéo em saude. 7-Perfil e transigéo epidemioldgica,
sanitaria e demografica. 8-Principais tipos de estudos



epidemioldgicos. 9-Epidemiologia das doengas transmissiveis
e das doengas crénicas. 10-Vigilancia epidemioldgica.

Politicas de saude: 1-Da origem a construgéo do sistema de
saude no Brasil. 2-O movimento da reforma sanitéria e os
principios e diretrizes do SUS. 3-A construgédo do SUS e o
processo de municipalizagdo da saude. 4-Modelos
assistenciais. 5-Planejamento e gestao dos servigos de
saude. 6-Programa de Saude da Familia.

JOAO SOARES LYRA NETO

Secretario Estadual de Saude de Pernambuco



