SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
Departamento de Recursos Humanos
Comissédo de Concurso Publico

EDITAL N° 103/2009
Anélise de recurso(s) ref. aplicacdo da Prova Objetiva + Andalise de pedido(s) de revisdo ref.Gabarito da Prova Objetiva + Divulgacao

do Resultado da Prova Objetiva
(Concurso Publico para o cargo de Agente de Seguranca Penitenciéria} de Classe | - sexo feminino e masculino)
(ref. EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES E INSTRUCOES ESPECIAIS N°. 010/2009)

A COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO constituida junto ao Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Administracio
Penitenciaria pela Resolucdo SAP n° 062/2007, publicada em 24/04/2007 e alteracdes posteriores, nos termos do disposto no Edital n°®
010/2009 (Edital de Abertura de Inscricdes e InstrucBes Especiais), publicado em 17/02/2009, retificado pelo Edital n® 040/2009, publicado em
31/03/2009, para os cargos de Agente de Seguranca Penitenciaria de Classe | — sexo feminino (cédigo 001) e de Agente de Seguranca
Penitenciéaria de Classe | — sexo masculino (c6digo 002), DIVULGA:

1. a andlise de recurso(s) relativo(s) a aplicacdo da Prova Objetiva, nos termos do disposto no item 11.9. do Edital acima epigrafado;

2. a analise de pedido(s) de revisao relativo(s) ao Gabarito da Prova Obijetiva, nos termos do disposto no item 12.10. do citado Edital;

3. o resultado da Prova Obijetiva;

4. as datas previstas para a realizacao da préxima fase do Concurso (Prova de Aptidédo Psicoldgica); e

5. a informacéo sobre eventual(is) pedido(s) de revisao.

1. ANALISE DE RECURSO(S) RELATIVO(S) A APLICACAO DA PROVA OBJETIVA.

1.1. Da andlise do(s) recurso(s) interposto(s) pelo(s) candidato(s) relacionado(s) no item 1.2. deste Edital, resta decidido que ficam os mesmos
indeferidos.

1.2. A relagéo do(s) candidato(s) que protocolou(laram) recurso(s) figura em ordem alfabética geral, contendo: nome do candidato (NOME);
codigo e nome do cargo (CODIGO-CARGO); nimero de inscricdo (INSCRICAO); motivo do recurso (MOTIVO); data do protocolo (DATA);
forma de envio (FORMA); numero do protocolo (PROTOCOLO).

NOME CODIGO - CARGO INSCRIGAO  MOTIVO DATA FORMA PROTOCOLO
FLAVIO DA COSTA PIERINI 002 — ASP MASC 0260245-8 Fiscal encerrou a aplicacdo antes do tempo 22/05/09 Pessoalmente 60524
SANDRA REGINA GOMES MOREIRA 001 — ASP FEM 0255914-5 Contelido Programatico 19/05/09 Pessoalmente 60522
TIARIM GIOVANI NOBRE GONCALVES 002 — ASP MASC 0228838-9 Alteracéo de RG e da condi¢édo de PNE 22/05/09  Procuracao 60523

2. ANALISE DE PEDIDO(S) DE REVISAO RELATIVO(S) AO GABARITO DA PROVA OBJETIVA.
2.1. Da andlise do(s) pedido(s) de revisdo interposto(s) pelo(s) candidato(s) relacionados no item 2.2. deste Edital, resta decidido que fica
mantido o gabarito divulgado por meio do Edital n° 83/2009 (DOE.de 19.05.2009), ficando, em consequéncia, indeferidos tais pedidos.
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2.2. A relagéo do(s) candidato(s) que protocolou(laram) pedido(s) de revisdo figura em ordem alfabética geral, contendo: nome do candidato
(NOME); codigo e nome do cargo (CODIGO-CARGO); numero de inscricdo (INSCRICAO); motivo do pedido de revisdo (MOTIVO); data do
protocolo (DATA); forma de envio (FORMA); nimero do protocolo (PROTOCOLO).

NOME
ANDRE BARBOSA LEAO
ANTONIO SERGIO BONFIM
DOUGLAS MARTINS ESQUILANTE
DOUGLAS MARTINS ESQUILANTE
DOUGLAS MARTINS ESQUILANTE
MARCELO DE PAULA ALMEIDA
MARCELO DE PAULA ALMEIDA

CODIGO - CARGO
002 — ASP MASC.
002 — ASP MASC.
002 — ASP MASC.
002 — ASP MASC.
002 — ASP MASC.
002 — ASP MASC.
002 — ASP MASC.

3. RESULTADO DA PROVA OBJETIVA.

INSCRICAO
0257418-7
0257748-8
0259073-5
0259073-5
0259073-5
0262649-7
0262649-7

MOTIVO

Resultado da PCI / Class. Prévia / Aplicagao
Respostas erradas

Questao 9 — dificuldade de compreenséo
Questao 13 — dificuldade de compreensao
Questéo 18 — dificuldade de compreenséo
Questédo 21: alternativa “a” nao esta errada
Questdo 23: alternativa “a” nao esta errada

DATA

21/05/09
21/05/09
20/05/09
20/05/09
20/05/09
20/05/09
20/05/09

FORMA

Pessoalmente
Pessoalmente
Pessoalmente
Pessoalmente
Pessoalmente
Pessoalmente
Pessoalmente

PROTOCOLO
60517
60518
60515
60525
60526
60516
60527

3.1. Este resultado foi obtido em conformidade com o disposto no Capitulo 7 do mencionado Edital. Para a obteng&o da convocacéo para a

Prova de Aptiddo Psicoldgica, foram aplicados os itens 8.2., 8.2.1., 8.2.2. e 8.2.3, do citado Edital, 0s quais seguem transcritos:
“8.2. Somente serdo convocados para a Prova de Aptiddo Psicoldgica, obedecido o disposto no item 7.6.1. deste Edital:
8.2.1. as candidatas habilitadas na Prova Objetiva e classificadas até a 5.000? (quinta milésima) posic¢éo, do cargo de Agente de Segurancga Penitenciaria de Classe | — sexo feminino;

e

8.2.2. os candidatos habilitados na Prova Objetiva e classificados até a 10.000® (décima milésima) posicdo, do cargo de Agente de Seguranca Penitenciaria de Classe | — sexo

masculino).

8.2.3. os candidatos que nado lograrem a classificagdo previstas nos itens 8.2.1. e 8.2.2. deste Edital, serdo eliminados do Concurso Publico.”

3.2. As listas de resultado da prova objetiva — para o cargo de Agente de Seguranca Penitenciaria de Classe | — sexo feminino (codigo
001) — figuram na seguinte conformidade:

Para obter o resultado da Prova Obijetiva,

Clique aqui ou no link “RESULTADOS”

4. AS DATAS PREVISTAS PARA A REALIZACAO DA 22 FASE DO CONCURSO PUBLICO (PROVA DE APTIDAQ PSICOLOGICA).



http://www.vunesp.com.br/index.php?p=Y29uY3Vyc29zL2NvbmN1cnNvLnBocD9pZF9jb25jdXJzbz02MjEmY29kaWdvPXNlYXAwODAyJnJlc3VsdGFkbz1zJmFubz0=&PHPSESSID=j6f08asv9i6509a13bus45eei2
http://www.vunesp.com.br/index.php?p=Y29uY3Vyc29zL2NvbmN1cnNvLnBocD9pZF9jb25jdXJzbz02MjEmY29kaWdvPXNlYXAwODAyJnJlc3VsdGFkbz1zJmFubz0=&PHPSESSID=j6f08asv9i6509a13bus45eei2

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
Departamento de Recursos Humanos
Comissédo de Concurso Publico

4.1. Os candidatos que figuram nas classificacbes 12 a 5.000% (cargo 001 — Agente de Seguranca Penitenciaria — sexo feminino),
assim como os que figuram nas classificagbes 1% a 10.0002 (cargo 002 — Agente de Seguranca Pentenciaria — sexo masculino),
serdo convocados nominalmente para a realizacdo dessa prova por meio de Edital a ser divulgado a partir de 09.07.2009, o qual
contera datas/locais/horarios de sua aplicacéo.

4.2. A Prova de Aptiddo Psicolégica tem como datas previstas para sua realizacdo de 18.07 a 23.08.2009 e obedecera ao
disposto no Capitulo 8 do Edital de Abertura de Inscrigbes e Instru¢cdes Especiais mencionado.

5. INFORMACAO SOBRE EVENTUAL(IS) PEDIDO(S) DE REVISAO.

Conforme previsto no Capitulo 12 e no Anexo VII do citado Edital de Abertura de Inscricbes, o candidato podera protocolar pedido de revisao
dos pontos/nota da prova objetiva e/ou da classificacdo prévia, na EE Prudente de Moraes, Avenida Tiradentes, 273 — Bairro da Luz — Séo
Paulo — SP, no horario das 9 as 16 horas, no prazo de 3 (dias) dias Uteis, contada, inclusive, a data de publicacdo no Diario Oficial do Estado

de Séo Paulo (EFICAM FIXADOS OS DIAS 15/06/2009, 16/06/2009 e 17/06/2009 PARA RECEBIMENTO DE PEDIDOS DE
REVISAQ).

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Comissao de Concurso Publico, aos 10 de junho de 2009.



