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Processo Seletivo de Provas Para o Provimento de Vagas em Empregos
do Servigo Social de Saide do Acre — Pr6-Satide

ANEXO1

SUGESTOES DE CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS DE
CONHECIMENTOS

1.CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1-LINGUA PORTUGUESA: compreensio e interpretacio de textos, com dominio nas
relagdes morfossintaticas, semanticas, discursivas e argumentativas. Tipologia textual. Coesdo e
coeréncia. Ortografia. Acentuagcdo grafica. Pontuacdo. Classes de palavras. Denotacdo e
Conotacdo. Coordenagdo e subordinag¢do. Concorddncia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Emprego indicativo de crase.

1.2- MATEMATICA: 1- Conjuntos. 2- Conjuntos Numéricos 3- Fungdes 4- Fungdo Polinomial
do 1° Grau 5- Fung@o Polinomial do 2° Grau 6- Fungdo Exponencial 7- Funcdo logaritmica 8-
Trigonometria 9- Progressdo aritmética/Progressdo Geométrica. 10- Matrizes 11- Determinantes
12- Sistemas lineares 13- Geometria Plana 14- Geometria analitica

13 CONTEUDO PROGRAMATICO PARA PROVA DE CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

EMPREGO 01- ASSISTENTE SOCIAL

1 Fundamentos Histdricos e tedricos do servigo social e a dimens@o politica da profissdo. 2
Defesa e garantia dos direitos do cidaddo no processo de inclusdo/exclusdo social no sistema
capitalista. 3 Vulnerabilidade social. 4 Programas e Projetos Sociais. 5 Pesquisa, planejamento e
gestdo de servicos nas diversas dreas sociais. 6 Trabalho em equipe interdisciplinar e
multidisciplinar. 7 Instrumentalidade do Servico Social: estudo de caso, técnicas de entrevista,
elaboragdo de relatdrio, laudos e pareceres, trabalho com rede sociais; trabalho com a familia e
com a comunidade. 8. Estatuto da crianca e do adolescente. 9. Estatuto do Idoso. 10. Lei
organica da Assisténcia Social — LOAS. 11. A Politica de Assisténcia Social e demais
dispositivos que a atualizam; Sistema Unico da Assisténcia Social. 12. Cédigo de Etica
Profissional do Assistente Social.

EMPREGO 2: ANALISTA DE SISTEMAS

1. Andlise de Sistemas: andlise e projetos de sistemas — fundamentos de engenharia software.
Andlise estruturada: ferramentas e técnicas de projetos. Analise essencial. Analise orientada a
objetos, utilizando UML. Ambientes e ferramentas de desenvolvimento orientado a objetos.
Modelagem de sistemas. Métodos e Técnicas para Tomada de Decisdo. 2. Banco de dados:
conceitos e arquitetura para sistemas de dados: caracteristicas de SGBD. Modelagem de dados.
Linguagem SQL. Ferramentas OLAP (on line analytic processing) (fundamentos). Data
Warehouse / Data Mining (fundamentos). 3. Planejamento de Sistemas de
Informagdo:Metodologias de planejamento. Arquitetura de sistemas de informagdo. Tecnologia
da informag@o aplicada a Sistemas de Informacdo. Seguranca aplicada a sistemas. 4. Noc¢des de
instalagdo e operacdo de Sistemas Operacionais. 5. No¢Oes de geréncia e administragdo de
Redes de Computadores. 6. Nocdes de geréncia de projetos: Estudo de viabilidade técnica e
econdmica. Métricas para estimativas e avaliacdo de prazo e custo(fundamentos).Técnicas de
controle (fundamentos). Analise de risco (fundamentos). 7. Nog¢des de hardware: periféricos,
meios de armazenamento e recuperacdo de informacdes e componentes em geral. 8. Nogdes de
linguagens de programacdo. Rotinas de Backup.

EMPREGO 3: BIOLOGO

- A Natureza das Ciéncias Bioldgicas e o seu objeto de estudo, Métodos de Estudo na Biologia;
Citologia: A Composicdo Quimica da matéria viva, A Organizacdo Celular (Células
Procariéticas e Eucaridticas), Estrutura e Fun¢do dos Componentes Citoplasmaéticos, O Niicleo e
as Divisdes Celulares, Citoesqueleto e Movimento Celular; Acidos Nucléicos: Acido
Desoxirribonucléico (DNA), Estrutura da Molécula e sua Duplicagdo, Acido Ribonucléico
(RNA), Tipos de RNA, Sintese de Proteinas, Cédigo Genético; Ciclo Celular: Interfase e
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Formacdo dos Cromossomos; Producdo de Energia na Célula: Respiracdo Anaerdbica ou
Fermentacdo, Respiracdo Aerdbica e Fotossintese; Virus: Caracteristicas Gerais dos Virus,
Estrutura Viral, Reprodu¢@o dos Virus de DNA, Reproducdo dos Virus de RNA e Principais
Viroses. Taxinomia dos Seres Vivos: Reino Monera, Reino Protista, Reino Fungi; Reino
Plantaec ou Metaphyta: bridfitas, gimnospermas e angiospermas ou antrofitas; Reino Animalia
ou Metazoa: poriferos, cnaddrios, anelideos, moluscos, antrépodes, cqnodermas, cordados;
Genética: Conceitos Basicos, Primeira e Segunda Lei de Mendel, Grupos Sanguineos dos
Sistemas ABO e fator RH;

EMPREGO 4: BIOMEDICO

Bioquimica. Dosagens hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e
proteinas. Equilibrio &cido-base. Propriedade da 4gua. Radicais livres. Automacdo em
Bioquimica. Biologia molecular. Técnicas de engenharia genética. Citologia e Citopatologia
ginecoldgica. Métodos de diagnostico. Genética e reproducdo humana. Diagndstico
citogenético. Laboratério de reprodugcdo humana. Hematologia teste hematoldgico. automagio
em hematologia. Iconologia alergias avaliacdo das fun¢des imune carcinogénese. Doencas auto-
imunes, leucemias. Microbiologia da dgua e dos alimentos, método de analise, pardmetros
legais. Microbiologia medica (bacteriologia, virologia e mecologia). Urindlise EAS Bioquimica,
cultura, teste de gravidez. Escolha, coleta e conservacio de amostra para diagnostico. Preparo
de vidraria, regentes e solugdes. Preparo de meios de cultura. Equipamentos (principios e
fundamentos):  potencidmetros  autroclaves e  fornos  microscépios  centrifugos,
espectrofotometros e leitores de Elisa. Termocicladores, citometros de fluxo, filtros destiladores
e purificagdo de dgua, cromatografia e eletroforese. Controle de qualidade no laboratério
clinico.

EMPREGOS 5, 6,7 e 8: CIRURGIAO-DENTISTA

Patologia e Diagnéstico Oral. Cirurgia Buco Maxilo Facial. Radiologia Oral e Anestesia.
Odontologia Preventiva e Social. Odontologia Legal. Odontopediatria e Ortondontia.
Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologia. Materiais e instrumentais dentdrios.
Dentistica Operatdria, periodontia. Protese Dentdria, Restaura¢des preventivas. Procedimentos
Clinicos-Integrados. Fldor. 1.Semiologia oral: anamnese, exame clinico e radiolégico, meios
complementares de diagndstico / 2.Fatores de risco: Carie dentdria, doenca periodontal, mal
oclusdo e cancer de boca. / 3.Dentistica operatdria: Preparo cavitdrio, Materiais restauradores e
restauracdo a traumadtica com iondmero. / 4.0Odontopediatria: dentes deciduos, cronologia /
5.Vigilancia sanitdria em odontologia: Bioseguranga nos servicos odontoldgicos, Destinagdo
dos residuos odontoldgicos, vigilancia dos produtos de interesse da sadde bucal, vigilancia da
fluoretacdo das dguas de abastecimento publico. / 6. Odontologia em Satde Coletiva: Niveis de
prevengdo e aplicacdo; Principais problemas de satde bucal em sadde publica; Epidemiologia
da cdrie dentdria: indicadores e sua utilizacio (CPO-D, ceo-d, CPO-S, ceo-s etc.);
Epidemiologia do cancer bucal; sistemas de prevencdo em saude bucal coletiva; Sistemas de
trabalho; Sistemas de atendimento; Educag@o em sadde bucal coletiva; Fluoretacdo das dguas de
abastecimento publico: beneficios; controle; Fluoretos: acdo sistémica e acao topica; métodos de
aplicagdo; potencial de reducdo de incidéncia de cdrie; toxicidade; Amamentacdo natural x
artificial ou mista: influéncias no desenvolvimento do sistema estomatogndtico. / 7.Cédigo de
Etica e legislagio profissional odontolégica / 8.Recursos humanos em satde bucal:
Competéncias do Cirurgido dentista, do Técnico em Higiene Dental, do Auxiliar de Consultério
Dentaério e orientagcdes ao Agente Comunitario de Saide como colaborador nas agdes de saide
bucal.

EMPREGO 9: CONTADOR

1. Conceito e Legislagdo. 2. Exercicio Financeiro: defini¢do, dura¢do e ano financeiro. 3.
Regimes Contdbeis: de caixa, de competéncia, misto, residuos ativos e passivos. 4. Operagdes
Orcamentdrias: receitas e despesas efetivas e por mutacdo patrimonial. 5. Operagdes extra-
orcamentdrias: receitas e despesas extra-orcamentdrias. 6. Variagdes patrimoniais ativas e
passivas independentes da execucdo orcamentdria. 7. PatrimOnio: conceito, aspectos qualitativo
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e quantitativo, patrimonio financeiro e permanentes, avaliacdo dos componentes patrimoniais,
inventdrio na Administra¢do
Publica. 8. Escrituragdo: sistemas de contas, planos de contas, escrituracdo dos sistemas
or¢amentdrio, financeiro, patrimonial e de compensagdo. 9. Controle de bens e valores de
terceiros, valores nominais emitidos, empenhos, riscos e garantias. 10. Encerramento do
exercicio: apuracdo dos resultados orcamentério, financeiro e patrimonial: levantamento dos
balangos orgamentdrio, financeiro, patrimonial e da demonstracdo das variagdes patrimoniais.
ORCAMENTO PUBLICO 1. Principios orcamentdrios: anualidade, unidade, universalidade,
exclusividade e ndo afetacdo da receita. 2. Orcamento-programa e orcamento base-zero. 3.
Proposta or¢amentdria: elaboracdo, discussdo, votacdo e aprovacdo. 4. Regimes or¢camentarios:
competéncia de exercicio e de caixa. 5. Orcamento anual, plano plurianual e diretrizes
orcamentdrias. 6. Receita orcamentdria: classificacdo econOmica, estigios (langamento,
arrecadacdo e recolhimento), competéncia tributdria e reparticio das receitas tributarias.
Despesa orcamentaria: classificagdo institucional, econdmica e funcional-programatica, estagios
(empenho, liquidag@o e pagamento). 7. Licitacdes. 8. Adiantamento ou suprimento de fundos. 9.
Créditos adicionais: espécies e recursos para a sua cobertura. 10. Operagdes de crédito. 11.
Controle interno e externo.

EMPREGO 10: ENFERMEIRO

1. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide; 2. Programa de saide da familia; 3.
Central de material e esterilizacdo; 4. Assisténcia de enfermagem nas afeccdes géstricas: tlcera,
gastrite; 5. Assisténcia de enfermagem no pré-parto e parto; 6. Drogas licitas e ilicitas; 7.
Enfermagem na assisténcia em doengas sexualmente transmissiveis; 8. Infarto agudo
domiocérdio; 9. Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica (DPOC); 10. Imunizacdo/vacinagdo; 11.
Aleitamento materno.

EMPREGO 11: ENGENHEIRO AGRONOMO

Fitopatologia. Entomologia. Pragas quarentendrias. Pragas ndo quarentendrias regulamentadas.
Manejo integrado de pragas. Pragas com exigéncias fitossanitdrias de paises importadores.
Andlises de riscos. Uso correto de agrotéxicos e afins. Quarentena vegetal. Tratamentos para
fins quarentendrios. Areas de baixa prevaléncia de pragas. Areas livres de pragas. Sistemas de
manejo de riscos Certificagdo fitossanitdria. Certificacdo fitossanitdria de origem. Direitos de
obtentores. Legislacdo federal sobre: Defesa sanitdria vegetal (Decreto n° 24114/34);
Padronizacdo, classificagdo e fiscalizacdo de produtos de vegetais; Padronizagio, classificagao,
registro, inspecdo e fiscalizacdo de bebidas em geral; Fiscalizacdo de insumos agricolas;
Protecdo de Cultivares ; Organismos geneticamente modificados; Agricultura Organica;
Armazenamento de produtos agropecudrios; Economia Rural. Sociologia Rural.
Desenvolvimento territorial. Planejamento rural. Propriedade intelectual. Lei da propriedade
industrial (Biotecnologia, indicacdes geograficas, marcas coletivas e marcas de certificagao.
Acesso, intercambio e conservacdo de recursos genéticos). Protecdo de cultivares. Cédigo de
Defesa do Consumidor. Nog¢des gerais de cooperativismo.

EMPREGO 12 e 13: FARMACEUTICO

Farmacologia Geral: Farmacocinética. Farmacodinadmica. Sistema Nervoso Auténomo e Jungdo
Neuromuscular. Agonista e Antagonista Colinérgico. Agonista e Antagonista Adrenérgico.
Transmissdo Neuromuscular e Relaxante. Sistema Nervoso Central. Anestésicos Inalatdrios e
Intravenosos. Anestésicos Locais. Anticonvulsivantes. Estimulantes. Antiinflamatérios
Esteroidais e Nao-Esteroidais. Agentes Antimicrobianos. Agentes Antiparasitrios. Vitaminas.
Microelementos. Toxicologia de Medicamentos: Conceitos Bésicos. Controle de Qualidade de
Medicamentos. Andlises Fisico-quimicas. Andlises Quimicas. Andlises Microbioldgicas.
Andlise Instrumental. Boas Priticas de Fabricacdo. Pesquisa e Desenvolvimento de
Medicamentos. Fabricacdo de lote-Piloto. Classificacdo, Certificagio e Controle de Areas
Limpas. Qualificacdo de Equipamentos e Instrumentos. Validacdo de Processos e Métodos
Analiticos. Obtencio e Especificagio de Agua Potdvel, Purificada e Grau Injetdvel.
Esterilizacdo por Filtragdo, Calor Umido e Irradiago.
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EMPREGO 14: FONOAUDIOLOGO

Anatomofisiologia: da orelha humana; do sistema estomatogndtico e da producdo vocal.
Avaliagdo, classificacdo e tratamento: das disfonias, dos transtornos de motricidade oral e da
linguagem. Métodos de intervengdo terapéutica: das disfonias, dos transtornos de motricidade
oral e da linguagem. Fonoaudiologia Hospitalar. Preven¢do dos distirbios da comunicagdo.
Exames Audioldgicos. Patologia do sistema auditivo. Processamento auditivo. Aparelhos de
Amplificacdo Sonora Individual. Fonoaudiologia e Satide Publica. Atuacdo Fonoaudioldgica e
Satide Coletiva. Legislacdo e Normas Fonoaudioldgicas. Notificacdes SIAB. Vigildncia em
Satdde. Assisténcia Farmacéutica. Sistemas e Servicos. Dengue.

EMPREGO 16: NUTRICIONISTA

Fundamentos em Satde Piblica: Politicas publicas na 4drea de alimentagdo e nutricio;
alimentacdo e nutricdo para grupos da populagdo (idosos, criangas, adolescentes e adultos).
Doengas carenciais mais evidentes no Brasil. Saneamento bdsico, monitoramento e avalia¢do
das préticas de promog¢do a saude. Resolugdo ANVISA RDC n° 216, de 15/09/04 — Primeiro
Regulamento Nacional Sobre Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo. Portaria MS n° 1428,
de 26/11/93 — Regulamento Técnico para Inspe¢do Sanitdria de Alimentos; Diretrizes para o
Estabelecimento de Boas Priticas de Producdo e de Prestacdo de Servicos na Area de
Alimentos; e Regulamento Técnico para o Estabelecimento de Padrio de Identidade e
Qualidade (PIQ’s) para Servigos e Produtos na Area de Alimentos. Resolucdo RDC n° 63, de
06/07/00; Lei n°® 8.080/90 (Lei Orginica da Saude); Lei n ° 8.212/91 (Lei Organica da
Seguridade Social). Conhecimentos basicos em nutricao: Conhecimentos gerais da profissdo
de Nutricionista; Macro e micronutrientes (fungées, interacdes, necessidades e recomendacdes);
metabolismo energético; guias alimentares; planejamento de cardédpios; rotulagem alimentos;
Caélculo de NDPcal, IMC e classificagdo (nos diversos estigios de vida). Conhecimentos
Basicos em nutricio alimentacao coletiva: Manual de Boas Priticas, APPCC (Andlise de
Perigos e Pontos Criticos de Controle), DVAs (Doengas Veiculadas por Alimentos); Seguranca
Alimentar e Nutricional, PAT; Administracdo de UANs. Conhecimentos basicos em nutri¢io
clinica: Avaliagdio do estado nutricional, cuidado nutricional do trato digestério, terapia
nutricional em cardiopatia, dislipidemia, diabetes melitus, hipertensdo arterial, hepatite,
sindrome metabdlica. Procedimentos na EMTN (Equipe Multidisciplinar de Terapia
Nutricional).

EMPREGO 17: PEDAGOGO

1 Fundamentos da educac@o. 2 A supervisdo: concepg¢ao e pratica. 3 Papel politico pedagdgico e
organicidade do ensinar, aprender e pesquisar. 4 Curriculo e constru¢do do conhecimento. 5
Processo de ensino-aprendizagem.

EMPREGO 18: PSICOLOGO

Conceitos e atuagdo do psicélogo; A ética de psicélogo; Teorias psicogenéticas e do
desenvolvimento; Construcdo do conhecimento e Deficiéncia; A Institui¢do Escolar, Infancia e
Juventude; Ensino e Aprendizagem, Educacdo Especial; A politica social no Brasil como fator
determinante no processo de organizacdo das instituicdes escolares; O trabalho em equipe
multiprofissional; Psicodiagnéstico; Transformagdes dos conceitos e metodologias das
deficiéncias; As relagdes familiares; Psicoterapias grupal e individual para criangas, familiar e
outros; Sistema unico de satide — SUS: suas regras, principios e organizacdo; Abordagens
terapéuticas; prevengdo primdria em saude; teorias de Freud, Piaget e Lacan; A Sexualidade
infantil (teorias)

EMPREGO 19: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Terapia Ocupacional: Saide Mental; Deficiéncia Mental; O individuo excepcional; Saude -
Promogio da satide; Area Fisica Terapia Ocupacional para disfuncdo fisica; Lesdo por esforcos
repetitivos e formas; Terapia Ocupacional: Area Social; Satide do trabalhador. A terapia
ocupacional na empresa

EMPREGO 20: TECNOLOGO EM GESTAO AMBIENTAL
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Desenvolvimento sustentdvel: premissas e evolucdo histérica. Politica Nacional do Meio
Ambiente: diretrizes, conceitos e instrumentos. Politica Nacional de Recursos Hidricos:
Diretrizes, conceitos e instrumentos. Politica Urbana (Estatuto da Cidade): diretrizes, conceitos
e instrumentos. Areas protegidas: Cédigo Florestal e Sistema Nacional de Unidades de
Conservacdo da Natureza. Gestdo Ambiental. Valorizacdo econdmica do meio ambiente.
EMPREGO 21: QUIMICO

Quimica geral e inorginica: Ligacdes quimicas. Acidos e bases. Quimica descritiva dos
elementos representativos. Quimica de coordenagdo. Fisico-quimica. Termodindmica.
Equilibrio e Cinética Quimica. Quimica organica: correlacdo entre estrutura e propriedades
quimicas e fisicas dos compostos orginicos. Grupos funcionais e suas propriedades.
Estereoquimica. Reagdes orgénicas e seus mecanismos. Quimica analitica: quimica analitica
qualitativa, quimica analitica quantitativa, andlise gravimétrica, andlise volumétrica, tratamento
estatistico de dados, fundamentos de espectroscopia, técnicas espectroscopicas (espectroscopia
de infravermelho, absor¢do atdmica, emissdo atdmica), técnicas cromatograficas (cromatografia
em camada delgada, cromatografia gasosa, cromatografia liquida de alta eficiéncia),
espectrometria de massas. Andlises de agrotoxicos e afins. Andlises de fertilizantes, corretivos,
inoculantes, estimulantes ou biofertilizantes destinados a agricultura. Andlises de residuos e
contaminantes. Andlises de bebidas e vinagres. Andlises de alimentos para animais. Analises de
alimentos de origem animal. Validacdo de métodos de andlise. Sistemas de gestdo da qualidade:
requisitos gerais para a competéncia de laboratdrios de ensaio e calibragdo. Quimica Ambiental.
EMPREGO 22: ASSESSOR JURIDICO

1. Direito Constitucional. 2. Direito Administrativo 3. Direito Municipal 4. Direito Ambiental
5. Direito Civil 6. Direito Processual Civil 7. Direito do Trabalho 8. Direito Processual do
Trabalho

EMPREGO 23: ASSISTENTE TECNICO

DIREITO ADMINISTRATIVO E DIREITO CONSTITUCIONAL: Administrativo: 1.
Lei n° 8.112/90. 2.Teoria Geral do Ato Administrativo 3. Poderes da Administracdo. 4.
Discricionariedade e Vinculagdo. 5.Processo Administrativo CONHECIMENTOS BASICOS
DE DIREITO: Tributario: 1. Tributo. 2.Limita¢des constitucionais do poder de tributar. 3.
Tributos de competéncia da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. 4.
Obrigacdo tributéria principal e acessdria. 5. Fato gerador da obrigacdo tributdria. 6. Sujeic@o
ativa e passiva. 7. Capacidade tributdria. 8. Domicilio tributario. 9. Crédito tributario 10.
Lancamento 11. Hipéteses de alteracdo do langamento. 12. Suspensdo da exigibilidade do
crédito tributdrio. 13. Extin¢do do crédito tributdrio e suas modalidades. 14.Exclus@o do crédito
tributdrio e suas modalidades. 15. Administrac@o tributaria. Previdenciario: 16. Seguridade
social. 17. Regime Geral de Previdéncia Social. 18. Empresa e empregador doméstico 19.
Financiamento da seguridade social. 20. Reteng@o e Responsabilidade soliddria 21. Reembolso
de pagamento.

2.CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO

2.1- LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e Interpretacio de textos. Fonema, letra,
classificagdo dos fonemas. Encontros Vocdlicos. Encontros consonantais. Digrafos. Silabas.
Tonicidade das silabas. Termos da oragdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Estrutura e formagdo de palavras. Ortografia. Acentuagdo gréfica.

2.2- MATEMATICA: Equacio do 1.° e 2° grau; conjuntos numéricos; operagdes com nimeros
naturais; expressdo simples e composta; divisibilidade; multiplos e diversos; fatoragdo,
problemas com quatro opera¢des, MDC e MMC; fragdo ordindria; poténcias e raizes; grandezas
proporcionais; razio; porcentagem; juros; regra de trés simples e composta; desconto; nimeros
primos; sistema métrico decimal: (comprimento, superficie, volume, capacidade e massa);
Grificos. Potenciagdo, Radiciacdo, Funcdo, Quadratica e Problemas.
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2.3 CQNTEIjDO PROGRAMATICO PARA PROVA DE CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

EMPREGO 24: TECNICO EM ENFERMAGEM

1. Diretrizes e pressupostos do Sistema Unico de Satide (SUS); 2. A implantacio do programa
de saide da familia; 3. Sistemas de informagdo de enfermagem; 4. Cadeia de transmissdo de
doengas; 5. Vigilancia ambiental em saude; 6. Vigilancia epidemioldgica; 7. Atengdo ao
paciente no hospital; 8. Administragc@o e cilculo de medicamentos; 9. Precaugdes — Padrdes e
isolamento; 10. Assisténcia de enfermagem em unidade obstetricia e neonatal; 11. Central de
material e esterilizac@o; 12. Feridas.

EMPREGO 25: TECNICO DE RADIOLOGIA

Introducdo a Radiologia; Administragdo Aplicada ao Servico de Radiodiagndstico; Meios de
Contraste; Os Equipamentos radiolégicos em suas diversas modalidades (radiologia
convencional, CT, Ressonancia e Ultrassom); Identificagdo do uso do equipamento radiolégico;
Lei 7.394/85, que regulamentou a profissdo do Técnico em Radiologia;

EMPREGO 26: TECNICO DE LABORATORIO

Biosseguranca para o laboratério; Transporte seguro de amostras e materiais infecciosos;
Desinfecgdo e esterilizacdo da drea de trabalho e materiais utilizados; EPI e EPC. Manuais de
Procedimentos operacionais padrdo (POP). Preparacdo de meios de cultura, semeadura,
isolamento e repicagem bacteriana. Confeccdo e coloragdo de esfregaco bacterioldgico.
Hemoculturas. Utilizacdo do microscépio éptico, centrifuga, espectrofotometro, estufas e banho
- Maria. Técnicas de coleta para exames. Tipos de anticoagulantes utilizados na rotina do
laboratério. Coleta de curva glicémica. Exame de urina Exame de fezes. Hematologia
Hemograma completo. Coagula¢do. Bioquimica. Histopatologia: Imunohistoquimica, fixag@o e
descalcificagdo, processamento de amostras, microtomia, técnicas para coloracdo e montagem
de cortes.

EMPREGO 27: TECNICO DE HIGIENE DENTAL

Estudos Regionais e Legislacdo; Anatomia e Fisiologia da Cabeca e Pescoco; Radiologia
Técnica; Microbiologia e Esterilizagdo; Odontologia Social e Higiene Dental; Nogdes de
Periodontia; Nog¢6es de Dentistica com Enfase em Anatomia e Escultura Dental; Materiais,
Equipamentos e Instrumentais; Fundamentos de Enfermagem; Psicologia de Relagdes
Humanas;

EMPREGO 28: TECNICO EM ODONTOLOGIA

Trabalho em equipe em odontologia, organiza¢do do trabalho. Bioseguranga no trabalho em
odontologia: técnicas de preparo, acondicionamento e esterilizacdo de instrumental, técnicas de
desinfeccdo do ambiente de trabalho, etc. Materiais odontoldgicos: nomenclatura, utilizagao,
preparo, manipulagdo, acondicionamento e controle de estoque. Equipamento e instrumental:
nomenclatura, utilizacdo, preparo, limpeza, esterilizagdo/desinfeccdo, acondicionamento,
funcionamento, lubrificagdo, manutencdo e conservacdo. . Ergonomia: espaco fisico, postura,
posicdo de trabalho, preparo do ambiente para o trabalho, etc. Técnicas operatdrias, materiais,
instrumentais, indicacdes e contra-indicacdes relativas a: raspagem e polimento corondrio,
protecdo do complexo pulpo-dentario, insercdo, condensacio, escult acabamento e polimento de
materiais restauradores odontolégicos, fluoterapia, aplicacdo de selantes para cicatricula e
fissuras, vernizes. Radiologia: técnicas de tomadas e relagdo de radiografias intrabucais,
cartonagem, cuidados necessdrios. Diagndstico e primeiros socorros de situacdes de
urgéncias/emergéncias no consultério odontolégico.

EMPREGO 29: TECNICO DE GESSO

Conhecimentos basicos de Anatomia e Fisiologia; Técnicas de imobilizagdo e confeccdo de
aparelho gessado; Conhecimentos bdsicos do instrumental especifico; Nogdes gerais sobre:
técnicas bdsicas de enfermagem, esterilizagdo e primeiros socorros; Fraturas, luxacdes,
contusdes, entorses e ferimentos em geral (procedimentos bdsicos especificos do técnico);
Normas de bio-seguranca.
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EMPREGO 30: AGENTE ADMINISTRATIVO

1.Principios Constitucionais; 2.Nog¢des de Administracdo Geral; 3. No¢des de Documentagdo:
Conceito, Importancia, Finalidade, Fases do Processo de Documentacdo e Classificacdo; 4.
Nocgdes de Arquivo: Conceito, Tipo, Importancia, Organizagdo, Conservagdo e Protecdo de
Documentos; 5. Qualidade no Atendimento ao Piblico 6. Trabalho em Equipe 7. Nocdes de
Gestdao de Pessoas 8. Comportamento Organizacional. 9. Organizagdo no Trabalho 10. O
Protocolo: Recepcio, classificacdo, registro e distribuigao.

EMPREGO 31: AUXILIAR DE FARMACIA

Primeiros Socorros, Promog¢do de Biosseguranga nas A¢des de Saude, Producdo de Produtos
Terapéuticos e Cosméticos, Administragdo de Empresas Farmacéuticas, Legislacdo, Controle de
Qualidade e Dispensagdo de Produtos Farmacéuticos e Correlatos. Qualidade da agua
empregada na preparagdo de produtos farmacéuticos; prazo de validade e sinais de
instabilidade; Armazenamento de medicamentos. Codigo de Defesa do Consumidor; Banco de
dados, sistemas de informagdes e pacote Office. (Excel, Word)

EMPREGO 32: TECNICO EM MANUTENCAO DE COMPUTADORES

Dominio em ambiente de rede, com compartilhamento de impressoras e arquivos, configuracdes
de IP e etc., integracdo de microcomputadores. Dominio na instalagio e configuracdo de
sistemas operacionais Windows (98/2000/XP/2003) ; cabeamento estruturado, e estruturas de
redes de computadores. manutengdo preventiva e corretiva de computadores, Pacote Office
2000/XP/2003; Internet Explorer; Conceitos e Hardware; conectividade e configuragdo
de ambiente de usudrio ; Sistemas de Arquivos;

3.CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO
Para os empregos:

EMPREGO 15- MICROSCOPISTA -

EMPREGO 33: MOTORISTA -

EMPREGO 34: MOTORISTA DE AMBULANCIA

EMPREGO 35: AUXILIAR DE MANUTENCAO GERAL

EMPREGO 36: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

EMPREGO 37: AGENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE - AVS
EMPREGO 38: AUXILIAR DE COPA/COZINHA

EMPREGO 39: MECANICO

3.1. -LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de textos. Fonemas, letras e silabas.
Classificacdo dos fonemas. Separacdo sildbica. Estrutura e formacg@o das palavras. Classes de
palavras. Ortografia. Emprego das letras maidsculas e mindsculas. Acentuagdo gréfica.
Concordancia nominal e verbal.

3.2- MATEMATICA: Equacio do 1° grau, fracdes ordindrias, sistema de numeragio, numerais,
decimais, numeracdo romana, operacdo com numeros naturais, problemas com quatro
operacdes, expressoes, razdes e propor¢des, juros; porcentagem; operagio com nimero inteiro,
regra de trés simples e composta; Sistema Métrico Decimal (comprimento e volume).
3.3-CONHECIMENTOS GERAIS: Nog¢des bdasicas de higiene; Nogdes bdsicas de saude;
Regras bésicas de empregado com normas de comportamento em servigo; Nogdes bdsicas de
seguranga no trabalho; Utilizagdo de materiais na limpeza, desinfeccdo e preservacdo de
ambientes; Cuidados na utilizacdo e consumo de dgua; Procedimentos de limpeza, cuidados e
agilidade; Conhecimentos marcantes do cendrio cultural, politico, cientifico, econdmico e social
no Brasil e no mundo. Principios de organizacgdo social, cultural, saide, meio ambiente, politica
e econOmica brasileira. Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais. Assuntos de
interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos dltimos dois anos, pela
imprensa falada ou escrita de circulacdo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas
e/ou internet.
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