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O Dr. Odair Leal da Rocha Junior, Prefeito do Municipio de Santa Branca, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a retificagao
do Capitulo | — Das Condicdes Preliminares, da TABELA | — CODIGO DA OPCAO, EMPREGO PUBLICO, QUANTITATIVO DE VAGAS,
SALARIO, REQUISITOS MINIMOS E TAXA DE INSCRI(;AO, contida no Capitulo I, do Capitulo VI — Das Provas, do Capitulo XIV — Dos
Recursos, do Anexo | — Contetido Programatico, do Cronograma, bem como a exclusdo do Capitulo X — Da Aplicacédo e Avaliacdo da
Prova Pratica de Aptidao Fisica — Eliminatéria, para o Emprego Publico de Salva-Vidas (319), do Edital n°® 01/2009 do Concurso Publico
destinado ao provimento de vagas existentes, republicado no jornal O Santa Branquense, em 04 de junho de 2009, conforme
especificado a seguir:

No texto de apresentacédo do Edital:

Onde se |é:

O Exmo. Sr. Odair Leal da Rocha Junior, Prefeito do Municipio de Santa Branca, no uso de suas atribuiges legais, faz saber que
realizara através do Instituto Nacional de Educagdo CETRO em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados,
Concurso Publico destinado ao provimento de vagas existentes para os empregos publicos descritos na Tabela I, especificada no
Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares, bem como para formacao de cadastro de reserva.

Leia-se:
O Exmo. Sr. Odair Leal da Rocha Junior, Prefeito do Municipio de Santa Branca, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que
realizara através do Instituto Nacional de Educacdo CETRO em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados,

Concurso Publico destinado ao provimento de vagas existentes para os empregos publicos descritos na Tabela I, especificada no
Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares.

No Capitulo | — Das Disposicdes Preliminares:

Onde se |é:

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo regime da Consolidacéo das Leis de Trabalho — CLT, nos empregos
publicos atualmente vagos e dos que vagarem, bem como para formagéo de cadastro de reserva, dentro do prazo de validade de 02
(dois) anos, prorrogavel por mais 02 (dois) anos, a contar da data da homologacédo do certame, a critério da Prefeitura Municipal de
Santa Branca.

Leia-se:

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo regime da Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT, nos empregos
publicos atualmente vagos e dos que vagarem, dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel por mais 02 (dois) anos, a
contar da data da homologacéo do certame, a critério da Prefeitura Municipal de Santa Branca.

Exclua-se:

1.1.1. Por cadastro de reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem que contém o resultado final
do certame. O cadastro de reserva somente sera aproveitado, para empregos publicos especificos mencionados na Tabela |, deste
Capitulo, mediante a aprovagédo do Projeto de Lei encaminhado ao Legislativo, que disciplina a ampliacédo e a criagdo dos referidos
empregos publicos, ou substituicdes, observado o prazo de validade do presente Concurso Publico.

No Capitulo | — DAS DISPOSICOES PREIMINARES — Tabela | — Cédigo da Opcdo, Emprego Publico, Quantitativo de Vagas,
Salario, Requisitos Minimos e Taxa de Inscricdo — excluam-se:

- Vagas Reserva de
6digo Vagas Para
da Err]pr_ego Vagas CanEsE Portador de VECEE Saléario Base Requisitos Minimos Exigidos flo d~e
Onca Publico de " Total Inscrigao

pcéo Necessidade

Reserva Especial
Agente .
201 Comunitario - 30 - 30 R$ 465,00 Ensino Fundamental Completo R$ 20,00
Agente de . -
301 Vigilancia 3 3 R$ 465,00 Ensino Médio Completo R$ 30,00
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Reserva de
Gl Emprego ngg:tsro VETED [FEIES Vagas Taxa de
da preg Vagas Portador de 9 Saléario Base Requisitos Minimos Exigidos e
Onca Publico de ; Total Inscricéo
pcao R Necessidade
ESEE Especial
Epidemiologica
Agente da
302 Vigilancia - 5 - 5 R$ 465,00 Ensino Médio Completo R$ 30,00
Sanitéria
. Ensino Médio Completo, Natagdo e Curso
320 Salva-vidas - 1 - 1 R$ 907,00 de Salva-Vidas. R$ 30,00
Técnico de Ensino Médio Completo, Curso Técnico de
405 Enfermagem ) 3 ) 3 R$ 967,00 Enfermagem e registro no COREN. R$ 30,00
Técnico de Ensino Médio Completo, Curso Técnico em
406 Higiene Bucal ) 5 ) 5 R$ 523,00 Higiene Dental e registro no CRO. R$ 30,00
P Ensino Médio Completo, Curso Técnico em
407 Técnico de RX ) 4 ) 4 R$ 850,00 Raio X ou Radiologia e registro no CRTR. R$ 30,00
Médico Ensino Superior em Medicina,
509 Psiquiatra ) 1 ) 1 R$ 1.565,00 Especializacé@o na area e registro no CRM. R$ 60,00
Onde se |é:
Reserva de
o Vagas
Cédigo Vagas Para
da Err]pr_ego Vagas CERESe Portador de Vagas Saléario Base Requisitos Minimos Exigidos UGS d~e
Opca Publico de ; Total Inscricéo
pcao Necessidade
Reserva Especial
310 Escriturario | 13 2 1 16 R$ 698,00 Ensino Médio Completo R$ 30,00
315 Monitor 10 20 1 31 R$ 465,00 Ensino Médio Completo R$ 30,00
. ) Ensino Superior em Enfermagem e registro
503 Enfermeiro 1 4 5 R$ 1.565,00 no COREN. R$ 50,00
510 Nutricionista 1 1 - 2 | Re1g51,00 | ENeINO Superiorem Rulicao e registono | pg 5,00
Leia-se:
Reserva de
o Vagas
Cédigo Vagas Para
da Err]pr_ego Vagas Canasi Portador de VECEE Salério Base Requisitos Minimos Exigidos flo d~e
Onc Publico de ; Total Inscrigdo
pcao R Necessidade
EREE Especial
310 Escriturério | 12 - 1 13 R$ 698,00 Ensino Médio Completo R$ 30,00
315 Monitor 10 - - 10 R$ 465,00 Ensino Médio Completo R$ 30,00
. Ensino Superior em Enfermagem e registro
503 Enfermeiro 1 - - 1 R$ 1.565,00 no COREN. R$ 50,00
L R$ Ensino Superior em Nutricdo e registro R$
510 Nutricionista 1 1 1.851,00 no CRN. 50,00

No Capitulo VI — Das Provas:

Onde se |é:
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Empregos Publicos Tipo de Prova Conteudo N° de Itens
. Lingua Portuguesa 10
O'I\)/I;;e;gregi " Objetiva Me_itemética _ 10
Conhecimentos Gerais 10
Agente Comunitario Lingua Portuguesa 10
Inspetor Alunos Objetiva Matematica 10
Servente Escolar Conhecimentos Gerais 10
Lingua Portuguesa 10
Motorista | Objetiva Matematica 10
Motorista do Transporte Escolar Conhecimentos Gerais 10
Préatica Conforme Capitulo IX, deste Edital. -
Agente de Vigilancia Epidemiol6gica
Agente da Vigilancia Sanitaria
Atendente
Auxiliar de Saude
Desenhista
Encarregado da Merenda Escolar
Encarregado de Abastecimento Lingua Portuguesa 10
Encarregado de Servigos e Obras Objetiva Matematica 10
Encarregado do Centro de Lazer c a .
Escrturario | onrjemmentos Ggr@s 5
) Nocdes de Informética 5
Fiscal
Fiscal e Orientador Execugéo de Obras
Fiscal Sanitario
Leiturista
Monitor
Oficial de Escola
Recepcionista
Lingua Portuguesa 10
Objetiva M{atemética ' 10
Conhecimentos Gerais 5
Salva-vidas Nocdes de Informética 5
Flex&o de Braco
Pratica de Flexdo Abdominal 4
Aptidao Fisica Nado Livre
Prova de Arrasto
Auxiliar Enfermagem
Chefe de Servigos e Obras
Contabilista Lingua Portuguesa 10
Técnico Agricola Objetiva Matematica 10
Técnico de Enfermagem Conhecimentos Gerais 5
Técnico de Higiene Bucal Conhecimentos Especificos 15
Técnico de RX
Técnico de Seguranca do Trabalho
Assistente Social
Cirurgido Dentista
FEnfermAe|r_o Lingua Portuguesa 15
armacéutico . : .
Fisioterapeuta Objetiva Conh¢0|mentos Ger@u_s 5
A Conhecimentos Especificos 20
Fonoauditlogo
Nutricionista
Psicélogo
Lingua Portuguesa 10
PEB I, Il elll Objetiva Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagdo 10
Conhecimentos Especificos 20
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Empregos Publicos Tipo de Prova Conteudo N° de ltens
Redacéo
P - 1
Tecnica
Titulos Avaliacdo de documentos conforme especificado no Capitulo XII
Médico Ginecologista . .
Médico Pediatra Objetiva Pol!t|cas de Saudg ) 10
T P Conhecimentos Especificos 20
Médico Psiquiatra
Leia-se:
Empregos Publicos Tipo de Prova Contetdo N° de Itens
. Lingua Portuguesa 10
OM:rfggrelg?' A Objetiva Matematica 10
p Conhecimentos Gerais 10
Lingua Portuguesa 10
Slr;?\s):r:(:er él:cnocgr Objetiva Matematica 10
Conhecimentos Gerais 10
Lingua Portuguesa 10
Motorista | Objetiva Matematica 10
Motorista do Transporte Escolar Conhecimentos Gerais 10
Pratica Conforme Capitulo IX, deste Edital. -
Atendente
Auxiliar de Saude
Desenhista
Encarregado da Merenda Escolar
Encarregado de Abastecimento
Encarregado de Servigos e Obras .
Encarregado do Centro de Lazer Lingua Porgu_guesa 10
P - Matematica 10
Escriturério | Objetiva : .
) Conhecimentos Gerais 5
Fiscal Nocdes de Informética 5
Fiscal e Orientador Execucao de Obras ¢
Fiscal Sanitario
Leiturista
Monitor
Oficial de Escola
Recepcionista
Auxiliar Enfermagem .
Chefe de Servigos e Obras Lingua Porfu_guesa 10
3 - Matematica 10
Contabilista Objetiva : .
e . Conhecimentos Gerais 5
Técnico Agricola Conhecimentos Especificos 15
Técnico de Seguranca do Trabalho P
Assistente Social
Cirurgido Dentista
FEnfern'lew_o Lingua Portuguesa 15
armacéutico o : .
. Objetiva Conhecimentos Gerais 5
Fisioterapeuta . .
A Conhecimentos Especificos 20
Fonoauditlogo
Nutricionista
Psicélogo
Lingua Portuguesa 10
PEB I, Il elll Objetiva Conhecimentos Pedagdgicos e Legislacdo 10
Conhecimentos Especificos 20
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Empregos Publicos Tipo de Prova Conteudo N° de Itens
Redacgédo
P - 1
Técnica
Titulos Avaliacdo de documentos conforme especificado no Capitulo XII
Médico Ginecologista Obietiva Politicas de Saude 10
Médico Pediatra ! Conhecimentos Especificos 20

Onde se |é:

6.5. As Provas Pratica e Pratica de Aptiddo Fisica serdo realizadas e avaliadas conforme estabelecido nos Capitulos IX e X, deste
Edital.

Leia-se:
6.5. As Provas Préticas serdo realizadas e avaliadas conforme estabelecido no Capitulo 1X, deste Edital.

No Capitulo X — Da Aplicacao e Avaliacao da Prova Pratica de Aptidao Fisica — Eliminatéria, para o Emprego Publico de Salva-

Vidas (319):

Exclua-se:

O Capitulo X — Da Aplicacao e Avaliagdo da Prova Pratica de Aptiddo Fisica — Eliminatéria, para o Emprego Publico de Salva-Vidas
(319), na integra.

No Capitulo XIV — Dos Recursos:

Onde se |é:

14.1. Sera admitido recurso quanto a aplicacdo das provas objetivas, divulgacéo dos gabaritos, aplicagdo e resultado das provas de
redacao técnica, titulos, prética, pratica de aptidao fisica e resultado da concurso.

Leia-se:

14.1. Sera admitido recurso quanto a aplicacéo das provas objetivas, divulgacdo dos gabaritos, aplicacdo e resultado das provas de
redacgéo técnica, titulos, pratica e resultado do concurso.

Onde se |é:

14.2.4. Divulgacao da lista de resultado das provas pratica e pratica de aptidao fisica.
Leia-se:

14.2.4. Divulgacao da lista de resultado das provas praticas.

No Anexo | — Contelido Programaético:

Onde se |é:

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM PARA OS EMPREGOS PUBLICOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (empregos
publicos 201, 202, 203, 204 e 205)

Leia-se:

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM PARA OS EMPREGOS PUBLICOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (empregos
publicos 202, 203, 204 e 205)

Onde se |é:
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CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM PARA OS EMPREGOS PUBLICOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO (empregos publicos
301, 302, 303, 304, 306, 307, 308, 309, 310, 311, 312, 313, 314, 315, 318, 319 e 320)

Leia-se:

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM PARA OS EMPREGOS PUBLICOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO (empregos publicos
303, 304, 306, 307, 308, 309, 310, 311, 312, 313, 314, 315, 318 e 319)

Onde se |é:

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM PARA OS EMPREGOS PUBLICOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO — CURSO TECNICO
JAUXILIAR DE ENFERMAGEM (empregos publicos 401, 402, 403, 404, 405, 406, 407 e 408)

Leia-se:

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM PARA OS EMPREGOS PUBLICOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO — CURSO TECNICO
/AUXILIAR DE ENFERMAGEM (empregos publicos 401, 402, 403, 404 e 408)

Onde se |é:

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM PARA OS EMPREGOS PUBLICOS DE MEDICO (empregos publicos 507, 508 e 509)

Leia-se:

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM PARA OS EMPREGOS PUBLICOS DE MEDICO (empregos publicos 507 e 508)

No Cronograma:

Onde se |é:

DATAS EVENTOS

15/06 a 26/06/09 Periodo de Inscricdo via Internet e Posto de Inscrigdo.
15/07/09 Afixacdo das listas na Prefeitura contendo local de exame, para consulta por parte dos candidatos e

divulgagéo no site do Instituto Cetro.

26/07/09 Aplicacdo das provas escritas.
28/07/09 Afixacdo do gabarito na PREFEITURA e divulgagdo no site do Instituto CETRO.

29/07 e 30/07/09 Prazo recursal referente publicacdo dos gabaritos.
14/08/09 Publicacdo no jornal oficial do edital de convocacgéo para a realizagéo das provas praticas.

17/08 e 18/08/09

Prazo recursal referente a divulgagao do resultado provisorio das provas objetivas e da prova
de redacao técnica.

Aplicacdo das provas praticas para os empregos publicos de Motorista I, Motorista do Transporte Escolar e e

06/09/09 Lo o - -
provas prética de aptidao fisica para o0 emprego publico de Salva-Vidas.
Divulgacéo da lista de resultado da prova pratica e prova pratica de aptidéo fisica, no Pago Municipal e no
17/09/09 . .
site do Instituto Cetro.
18/09 e 21/09/09 Prazo recursal referente ao resultado divulgado da prova pratica e prova pratica de aptidao fisica.
02/10/09 Homologacéo do resultado final.
Leia-se:
DATAS EVENTOS
15/06 a 26/06/09 Periodo de Inscrigdo via Internet e Posto de Inscricao.
Afixacdo das listas na Prefeitura contendo local de exame, para consulta por parte dos candidatos e
15/07/09 . ~ ; .
divulgacéo no site do Instituto Cetro.
26/07/09 Aplicagdo das provas escritas.
28/07/09 Afixagdo do gabarito na PREFEITURA e divulgacdo no site do Instituto CETRO.
29/07 e 30/07/09 Prazo recursal referente publicacdo dos gabaritos.
14/08/09 Publicacdo no jornal oficial do edital de convocacé&o para a realizacdo das provas praticas.
17/08 e 18/08/09 Prazo rec:ursgl r_eferente a divulgacao do resultado provisério das provas objetivas e da prova
de redacao técnica.
06/09/09 Aplicagdo das provas praticas para 0s empregos publicos de Motorista | e Motorista do Transporte Escolar.
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17/09/09 Divulgacao da lista de resultado da prova pratica no Pago Municipal e no site do Instituto Cetro.
18/09 e 21/09/09 Prazo recursal referente ao resultado divulgado da prova pratica.
02/10/09 Homologacéao do resultado final.

Permanecem inalterados os demais itens do Edital n°® 01/2009 do Concurso Publico para a Prefeitura Municipal de Santa Branca.

Santa Branca, 15 de junho de 2009.

Odair Leal da Rocha Junior
Prefeito Municipal

REALIZACAO:
INSTITUTO CETRO

CONCURSOS PUBLICOS
COMSULTORIA B, ADMMNSTRACAS

http://www.instltutocetro'.orq.br




