PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2009 - RETIFICADO

O Municipio de Itabira torna publico que estardo abertas, no periodo indicado, inscricdes ao
Concurso Publico de Provas e Titulos para preenchimento de vagas nos cargos/especialidades do
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itabira relacionados no Anexo A deste Edital e
também para formacé@o de reserva técnica, dentro do prazo de validade deste concurso, nos
termos da Lei Organica Municipal de 24 de junho de 1990, Lei Municipal n. 4.056, de 16 de abril
de 2007, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, demais legislacbes
pertinentes e normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Concurso Publico sera coordenado por uma Comissao Interna e acompanhado, em todas
as suas etapas, por uma Comissdo Externa, ambas nomeadas por Portarias assinadas pelo
Prefeito Municipal de Itabira.

1.2 - O Concurso Publico regido por este Edital tem validade de 2 (dois) anos, a contar da data da
publicagdo de sua homologacéo, prorrogavel por igual periodo.

1.3 - Os certames para cada cargo/especialidade regidos por este Edital sdo independentes.

1.4 - A Prefeitura Municipal de Itabira podera homologar, por atos diferentes e em épocas
distintas, o resultado final dos diversos certames.

1.5 - Os cargos/especialidades, codigos, vencimentos, jornada de trabalho e o nimero de vagas
de ampla concorréncia e as reservadas aos portadores de deficiéncia a serem preenchidas neste
concurso sdo os constantes do Anexo A, parte integrante deste Edital.

1.6 - A descricdo sintética de atividades e os pré-requisitos dos cargos/especialidades s&o os
constantes do Anexo B, parte integrante deste Edital.

1.7 - Ao numero de vagas estabelecido poderdo ser acrescidas aquelas que forem oferecidas
dentro do prazo de validade do concurso.

1.8 — A cota de vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia esta contida no total
de vagas oferecidas e distribuidas neste Concurso Publico, por cargo/especialidade, conforme
Quadro de Vagas do Anexo A deste Edital.

1.9 - Se novas vagas forem oferecidas durante o prazo de validade do concurso, 10% (dez por
cento) dessas serdo destinadas a candidatos portadores de deficiéncia.

1.10 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia,
essas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de
classificacéo.

1.11 - Serdo nomeados para as vagas existentes e para outras que vierem a surgir, os candidatos
aprovados de acordo com a ordem de classificacdo para o cargo/especialidade no qual tiverem
feito sua inscricdo e habilitados, conforme as disposi¢bes normativas indicadas neste Edital.

1.12 - As descricbes dos cargos/especialidades com respectivas atividades a serem
desenvolvidas sdo as constantes da Lei Municipal 4.242 de 11 de dezembro de 2008, alterada
pela Lei Municipal n. 4278 de 17 de julho de 2009, Lei Municipal n. 4.061, de 4 de maio de 2007 -
Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Itabira, alterada
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pelas Leis Municipais n. 4.117, de 5 de novembro de 2007, n. 4.139, de 31 de janeiro de 2008, n.
4.189, de 25 de abril de 2008 e 4.255, de 25 de marco de 2009.

1.13 - A definicdo de contetdos programéaticos e sugestdes bibliograficas estdo expressas no
Anexo C, deste edital.

1.14 - O exercicio das atividades de que trata este Concurso Publico dar-se-a no Municipio de
Itabira / MG, inclusive na Zona Rural.

1.15 - A legislacéo e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor
apés a data inicio das inscricdes, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso
Publico.

2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1 - Ser aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital.

2.2 - Ser brasileiro nato ou naturalizado e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do 8 1 °, art. 12, da Constituicdo Federal.

2.3 - Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais.

2.4 - Estar em dia com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino.

2.5 - Ter 18 anos completos até a data da posse.

2.6 - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, a ser aferida em pericia
médica realizada por unidade pericial competente, nos termos da legislacdo vigente.

2.7 - Ter e comprovar o pré-requisito para o cargo pretendido a época da posse.

2.8 - Apresentar os documentos exigidos para a posse, conforme item 9.14 deste Edital.

3. DAS INSCRICOES
3.1 - Disposicdes Gerais para realizacado da Inscricéo

3.1.1 - Alinscri¢cdo do candidato implicara o total conhecimento e a aceitagcdo técita das normas e
condi¢cBes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.2 - A declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento Eletrénico de
Inscricdo determinara o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

3.1.3 - E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados
no ato da inscrigéo.

3.1.4 - Nao serdo aceitas inscrigbes efetuadas por fax, por via postal ou por correio eletrénico.
3.1.5 - N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo extemporanea, condicional ou provisoria.
3.1.6 - O candidato somente podera concorrer para um unico cargo/especialidade, devendo

preencher essa op¢do no Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, indicando o cddigo contido no
Anexo A deste Edital.



3.1.7 - Os valores das taxas de inscri¢cao serao:
e R$ 30,00 (trinta reais) para o cargo de nivel fundamental;
e R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) para os cargos de nivel médio;
e R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos de nivel superior.

3.1.8 - O candidato deveré realizar sua inscricao, no periodo de 04 de novembro de 2009 a 04 de
dezembro de 2009, conforme os procedimentos estabelecidos nos itens 3.1.8.1 ao 3.1.8.4 e por
uma das seguintes formas:

a) via internet, acessando o endereco eletrbnico <www.gestaodeconcurso.com.br> - link
correspondente as inscricdes do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Itabira — Edital
01/2009, que estara acessivel, no periodo previsto no item 3.1.8, das 9 (nove) horas as 19
(dezenove) horas;

b) pessoalmente ou representado por terceiro, no CVT — Centro Vocacional Tecnolégico de
Itabira, localizado a Av. Duque de Caxias, 1240, Bairro Esplanada da Estac¢do, no prazo previsto
no item 3.1.8, das 9 (nove) horas as 17 (dezessete) horas, sendo que somente no ultimo dia
de inscri¢cdo, 04/12/2009, o funcionamento seréa das 9 (nove) horas as 19 (dezenove) horas;

3.1.8.1 - ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrénico citado acima;

3.1.8.2 - preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricdo, informando a opg¢do do
cargo/especialidade para o qual ira concorrer, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela
Internet;

3.1.8.3 - gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor de inscricdo correspondente;

3.1.8.4 - efetuar o pagamento, em dinheiro, da importancia referente a inscricdo expressa no item
3.1.7, de acordo com o nivel de escolaridade do cargo para o qual ira concorrer, até o dia 07 de
dezembro de 20009.

3.1.9 - O boleto bancério a que se refere o item 3.1.8.3 sera emitido em nome do requerente e
devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impresséo e
leitura dos dados e do codigo de barras e ser pago até o dia 07 de dezembro de 2009.

3.1.10 - O candidato, para efetivar sua inscrigdo, devera, obrigatoriamente, efetuar o pagamento,
em dinheiro, do valor da inscricdo impresso no boleto bancario, na rede bancéaria,
preferencialmente, no Banco do Brasil, observados os horéarios de atendimento e das transacdes
financeiras de cada instituicdo bancaria, até o dia 07 de dezembro de 2009.

3.1.11 - A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel para impressédo durante o
periodo de inscricdo determinado no item 3.1.8 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 19
horas e 10 minutos do altimo dia de inscrigcdo — 04 de dezembro de 2009.

3.1.12 - A impressao do boleto bancéario ou a segunda via do mesmo em outro tipo de impressora
é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura de Itabira e a FUNDEP de
eventuais dificuldades na leitura do cédigo de barras e consequente impossibilidade de efetivacdo
da inscri¢ao.

3.1.13 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1° dia
atii que antecede o feriado, desde que o pagamento seja feito no periodo de inscricdo
determinado neste edital.

3.1.14 - Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de alteragédo do codigo de opcao referente
ao cargo/especialidade, bem como devolugéo dos valores pagos a titulo de inscricdo no certame.

3.1.15 - A inscricdo somente sera processada e validada apés a confirmacdo a FUNDEP, pela
instituicdo bancéria, do pagamento do valor da taxa de inscricdo concernente ao candidato, sendo


http://www.fundep.br/concursos

automaticamente cancelado o requerimento eletrénico de inscricdo em que o pagamento néo for
comprovado.

3.1.16 - Serdo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados
apos a data estabelecida no item 3.1.8.4 deste capitulo, ndo sendo devido ao candidato qualquer
ressarcimento da importancia paga extemporaneamente.

3.1.17 - Nao sera efetivada a inscricdo se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia do
pagamento da taxa de inscricdo, ficando o candidato obrigado a se manifestar, formalmente, no
termo do item 3.1.19.

3.1.18 - A listagem dos candidatos que tiverem as suas inscricdes deferidas serd publicada no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Itabira e disponibilizada no endereco eletronico
<www.gestaodeconcurso.com.br>, no dia 15 de dezembro de 2009.

3.1.19 - Cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no
pagamento da taxa de inscrigdo, e/ou por declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no
Requerimento Eletronico de Inscrig&o.

3.1.20 - O recurso devera ser apresentado no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro
dia subsequente da data de publicacdo das inscri¢cbes deferidas, por uma das seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiros, no seguinte endereco: Prefeitura Municipal de
Itabira - Secdo de Protocolo e Atendimento, 1° andar do Paco Municipal, a Av. Carlos de Paula
Andrade, n. 135, Bairro Centro, no horéario de 8h as 17h, dentro do prazo previsto neste item;

b) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na sede da FUNDEP/Geréncia de Concursos, na
Avenida Presidente Antdnio Carlos, n. 6.627 - Unidade Administrativa 1l — 3° andar — Campus
Pampulha/lUFMG — Belo Horizonte (acesso pela Avenida Antdnio Abrado Caram — portdo 2), das
9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, dentro do prazo previsto neste item.

3.1.21 - Os recursos deverdo ser digitados, dirigidos a Comissdo Especial para Realizagdo do
Concurso Publico 01/2009 e entregues, em 03 (trés) vias (original e copias) em envelope fechado,
tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Itabira - Edital n. 01/2009;
b) referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRICAO;

c) nome completo e nimero de inscricdo do candidato;

d) cargo/especialidade para o qual o candidato esta concorrendo.

3.1.21.1 - A via original do recurso devera ser acompanhada, obrigatoriamente, pelo original do
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, bem como de toda documentacdo e das
informacdes que o candidato julgar necessarias a comprovacao da regularidade da inscricao.

3.1.22 - A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada no Quadro
de Avisos da Prefeitura Municipal de Itabira e disponibilizada no enderegco eletrdnico
<www.gestaodeconcurso.com.br>,

3.1.23 - O Requerimento Eletrénico de Inscricao e o valor pago referente a Taxa de Inscricdo séo
pessoais e intransferiveis.

3.1.24 - O valor da Taxa de Inscricdo paga em duplicidade, ou para cargos/especialidades
diferentes, ou fora do prazo, ndo sera devolvido.

3.1.25 - Havendo mais de uma inscricdo paga, independentemente do cargo/especialidade
escolhido, prevalecera a ultima inscricdo cadastrada, ou seja, a de data e horério mais recente. As
demais inscri¢cdes realizadas ndo serdo consideradas, e o valor da Taxa de Inscricdo ndo sera
devolvido, mesmo que sejam em cargos/especialidades diferentes.
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3.1.26 - Nao havera restituicdo da Taxa de Inscricdo, exceto no caso previsto na Lei Estadual
n.13.801, de 26 de dezembro de 2000, que dispde sobre a devolucdo da taxa de inscricdo em
concursos publicos nao realizados.

3.1.27 - A FUNDEP enviar4 e-mail confirmando o pagamento da inscricdo. Em caso do nao
recebimento deste, o boleto bancério quitado sera o comprovante de requerimento de inscricdo do
candidato neste concurso. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado de
respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento (07/12/2009),
ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento.

3.1.28 - Nao serd valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as
condicBes previstas neste Edital.

3.1.29 - N&o sera aceito pagamento da Taxa de InscricAo por depoésito em caixa eletronico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, cheque, ordens de pagamento ou qualquer
outra forma diferente da prevista neste Edital.

3.1.30 - As informacdes prestadas no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura de Itabira e a FUNDEP o direito de
excluir deste Concurso Publico aquele que ndo preencher o respectivo requerimento de forma
correta ou fornecer dados inveridicos.

3.1.31 - N&o se exigira do candidato inscrito a copia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no ato de inscricdo sob as penas
da lei.

3.1.32 - As informacdes constantes no Requerimento Eletrénico de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura de Itabira e a FUNDEP de quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informagfes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou coédigo
incorreto referente ao cargo/especialidade, fornecidos pelo candidato.

3.1.33 - A Prefeitura de Itabira e a FUNDEP néo se responsabilizam por inscrigbes ndo recebidas
por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falhas de impresséo,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros
fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancario,
exceto nos casos de inscricdo por eventual falha técnica, comprovadamente de responsabilidade
dos entes organizadores.

3.1.34 - Nao serdo aceitas as solicitacbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente o
estabelecido neste Edital.

3.1.35 - A FUNDEP enviard ao candidato, pelos Correios, para o endereco informado no
Requerimento Eletrénico de Inscricdo, o Comprovante Definitivo de Inscri¢cdo - CDI -, que contera
a indicacdo do horario e local de realizacdo das provas e o disponibilizara no endereco
eletrénico: <www.gestaodeconcurso.com.br>, para consulta pelo préprio candidato, até 5 (cinco)
dias uteis antes da data de realiza¢@o das provas.

3.1.36 - Em caso de ndo-recebimento do Comprovante Definitivo de Inscricdo, até 5 (cinco) dias
Uteis antes da data programada para a realizacdo das provas, o candidato devera entrar em
contato com a FUNDEP, para as devidas orienta¢des, pelo telefone (31)3409-6827, pelo e-mail:
concursos@fundep.ufmg.br, ou pessoalmente ou, ainda, por procurador, na FUNDEP/Geréncia de
Concursos, na Avenida Presidente Antdnio Carlos, n. 6.627 — Unidade Administrativa Il, 3° andar,
Campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte-MG (acesso pela Avenida Antdnio Abrado Caram -
portdo 2),das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min.
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3.1.37 - E obrigac&o do candidato conferir no CDI o seu nome, o nimero do documento utilizado
na inscricdo, a sigla do érgdo expedidor, o cargo/especialidade ao qual concorrera e a data de
nascimento.

3.1.38 - Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento
de identidade utilizado na inscricdo, na sigla do 6rgdo expedidor ou na data de nascimento
deverdo ser comunicados pelo candidato ao aplicador de provas, no dia, no horério e no local de
realizagdo da prova objetiva e constardo no Relatério de Ocorréncias.

3.1.39 - Em nenhuma hip6tese serdo aceitas transferéncias de inscricdes entre pessoas, alteracéo
de local de realizacdo das provas e alteracdo da inscricdo do concorrente na condicdo de
candidato da ampla concorréncia para condi¢do de portador de deficiéncia.

3.2 Daisencdo do pagamento da Taxa de Inscricéo

3.2.1 - Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para 0s
candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial
da Unido de 3 de outubro de 2008.

3.2.2 - Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

3.2.2.1 - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

3.2.2.2 - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de 2007.

3.2.3 - Aisencao devera ser solicitada mediante o preenchimento, assinatura e entrega da Ficha
de Isencéo, disponivel para a solicitacdo no periodo de 04 a 10 de novembro de 2009, no
endereco eletrénico <www.gestaodeconcurso.com.br>, em que contera:

3.2.3.1 - indicac&o do Numero de Identificacéo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
3.2.3.2 - declaracao de que atende a condi¢éo estabelecida no item 3.2.2.2 deste edital.
3.2.4 - A Ficha de Isencao indicada no item 3.2.3, devera ser entregue:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na FUNDEP/Gestdo de Concursos, situada a
Avenida Presidente Antdnio Carlos, n. 6.627 - Unidade Administrativa 1l — 3° andar — Campus
Pampulha/lUFMG — Belo Horizonte/MG (acesso pela Avenida Anténio Abrado Caram — portao 2),
das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, dentro do prazo previsto no item 3.2.3 deste
Edital;

b) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na Prefeitura Municipal de Itabira — Secéo de
Protocolo e Atendimento, 1° andar do Pago Municipal, & Av. Carlos de Paula Andrade, 135 —
Bairro Centro, no horério das 8h as 17h, dentro do prazo previsto no item 3.2.3 deste Edital.

3.2.5 - A Prefeitura Municipal de Itabira consultard o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

3.2.6 - As informag0@es prestadas Ficha Eletrénica de Isengéo seréo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo
10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.2.7 - N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:



a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacgéo;
c) ndo observar a forma, o0 prazo e os horérios estabelecidos nos itens 3.2.3 e 3.2.4 deste edital.

3.2.8 - N&o seré aceita solicitagdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via postal, via
fax ou via correio eletrdnico.

3.2.9 - O resultado do pedido de isencdo sera divulgado no dia 17 de novembro de 2009, no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Itabira e no endereco eletrdnico
<www.gestaodeconcurso.com.br> em ordem alfabética, com o nimero da carteira de identidade,
constando apenas o deferimento ou indeferimento.

3.2.10 - O candidato cujo pedido de isencdo da Taxa de Inscricdo for deferido estara
automaticamente inscrito neste Concurso Publico, desde que tenha preenchido, assinado e
enviado a Ficha Eletrénica de Isencdo com seus dados pessoais e op¢ao de cargo/especialidade.

3.2.11 - O candidato que tiver o pedido de isencéo da Taxa de Inscri¢cdo indeferido podera efetuar
sua inscricdo acessando o link de impressdo da 22 via do boleto bancéario, imprimindo-a e
efetuando o pagamento conforme disposto no item 3.1.

3.2.12 A fundamentacdo objetiva sobre o Indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de
Inscricdo estara disponivel apos a divulgagédo de que trata o item 3.2.9 deste Edital, na Prefeitura
Municipal de Itabira — Se¢do de Recursos Humanos, a Av. Carlos de Paula Andrade, n. 135 —
Bairro Centro, no horario das 8 as 17h, até a data limite de encerramento das inscri¢des, para ser
consultada pelo préprio candidato ou por seu procurador devidamente constituido.

3.2.13 Cabera recurso contra o Indeferimento do Pedido de Isencédo da Taxa de Inscricao.

3.2.13.1 O recurso devera ser apresentado no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro
dia subsequente da data de divulgacdo do indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de
Inscricdo, diretamente pelo candidato ou por terceiro, na Prefeitura Municipal de Itabira — Secéo
de Protocolo e Atendimento, 1° andar do Paco Municipal, a Av. Carlos de Paula Andrade, n. 135 —
Bairro Centro, no horério das 8h as 17h.

3.2.13.2 Os recursos deverdo ser entregues digitados, dirigidos a Comissdo Especial para
Realizacdo do Concurso Publico 01/2009, em duas vias (original e copia), em envelope fechado,
tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico Prefeitura Municipal de Itabira - Edital n. 01/2009;
b) referéncia: INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAO;
¢) nome completo e nimero de identidade do candidato;

d) cargo/especialidade para o qual o candidato est& concorrendo.

3.2.13.3 A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera divulgada no Quadro
de Avisos da Prefeitura Municipal de Itabira e no endereco eletrdnico
<www.gestaodeconcurso.com.br>.

3.3.14 A fundamentacao objetiva sobre o Indeferimento do Recurso contra o Pedido de Isencgéo
da Taxa de Inscricdo estara disponivel apos a divulgacao de que trata o item 3.2.13.3 deste Edital,
na Prefeitura Municipal de Itabira — Secédo de Recursos Humanos, a Av. Carlos de Paula Andrade,
n. 135 — Bairro Centro, no horério das 8 as 17h, até a data limite de encerramento das inscri¢des,
para ser consultada pelo proprio candidato ou por seu procurador devidamente constituido.
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4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente
concurso, para o cargo/especialidade cujas atribuices sejam compativeis com a deficiéncia de
gque séo portadoras e serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas, por cargo/especialidade,
oferecidas no concurso, de acordo com a Lei Municipal n. 4.056, de 16 de abril de 2007 - Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Itabira e Lei Municipal 3.652, de 30 de outubro de 2001.

4.2 - Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n. 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n. 5.296, de 02/12/2004.

4.3 - O candidato portador de deficiéncia, no ato da inscricdo, no Requerimento Eletronico de
Inscricdo, devera proceder da seguinte forma:

4.3.1 informar se é portador de deficiéncia;

4.3.2 selecionar o tipo de deficiéncia;

4.3.3 especificar a deficiéncia;

4.3.4 informar se necessita de condi¢bes especiais para a realizagdo das provas;

4.3.5 manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia;
4.3.6 enviar laudo médico nos termos do item 4.8 (Decreto Federal n. 3.298/99).

4.4 - O candidato portador de deficiéncia que nao preencher os campos especificos do
Requerimento Eletrénico de Inscricdo de que trata o item 4.3 e ndo cumprir o determinado neste
Edital terA seu Requerimento Eletrénico de Inscricdo processado como candidato de ampla
concorréncia e nao podera solicitar posteriormente quaisquer dessas condi¢des para reivindicar a
prerrogativa legal

4.5 - A realizacdo de provas em condi¢cdes especiais para o candidato portador de deficiéncia,
assim considerada aquela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, € condicionada a
solicitagdo prévia pelo mesmo, conforme prazo determinado no item 3.1.8 e cumprir 0
estabelecido nos itens 4.3 e 4.8 e ainda esta sujeita a legislacdo especifica, observada a
possibilidade técnica examinada pela Prefeitura Municipal de Itabira, ouvida a FUNDEP.

4.6 - O local de realizacdo das provas, para o candidato portador de deficiéncia, seré acessivel
conforme a deficiéncia. A ndo solicitacdo de condicbes especiais para a realizacdo da prova,
conforme disposto neste Edital, implicard sua ndo concesséo no dia da realizacdo das provas, € 0
candidato tera as provas preparadas nas mesmas condi¢cdes dos demais candidatos, ndo lhe
cabendo qualquer reivindicacéo a esse respeito no dia da prova ou posteriormente.

4.7 - O candidato portador de deficiéncia participara do concurso em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteddo, a avaliacdo, ao dia, horario e local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.8 - O Laudo Médico, original ou cOpia autenticada em servigo notarial e de registros (Cartério de
Notas) e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscricbes devera
atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID - bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive, para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, bem como ao
enquadramento previsto no artigo 4° do Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto Federal n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

4.9 - No periodo das inscricbes, o candidato portador de deficiéncia devera entregar o laudo
médico especificado no item 4.8, da seguinte forma:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, no seguinte endereco: Prefeitura Municipal de
Itabira - Sec¢éo de Protocolo e Atendimento, 1° andar do Pago Municipal, a Av. Carlos de Paula
Andrade, n. 135, Bairro Centro, no horario de 8h as 17h, dentro do prazo previsto no item 3.8
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deste Edital, sendo que somente no ultimo dia de inscricdo, 04/12/2009, o funcionamento na
prefeitura sera das 8h as 19h.

b) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na sede da FUNDEP/Geréncia de Concursos, na
Avenida Presidente Antonio Carlos, n. 6.627 - Unidade Administrativa 1l — 3° andar — Campus
Pampulha/lUFMG — Belo Horizonte (acesso pela Avenida Antonio Abrado Caram — portdo 2), das
9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, dentro do prazo previsto no item 3.1.8 deste
Edital.

4.9.1 - No envelope deverd conter externamente — Concurso Publico Prefeitura Municipal de
Itabira — Ref. Laudo Meédico — Edital 01/2009, o nome, o0 numero de inscricdo, o
cargo/especialidade pretendido e o nimero do documento de identidade do candidato.

4.10 - O candidato portador de deficiéncia, além do envio do laudo especificado no item 4.8,
devera assinalar, no Requerimento Eletrébnico de Inscricdo, até o término das inscricbes, a
condigcdo especial que necessita para realizar a prova.

4.11 - Os candidatos que, dentro do periodo das inscricbes, ndo atenderem os dispositivos
mencionados no item 4 e seus subitens, ndo terdo as condi¢cdes especiais atendidas, seja qual for
0 motivo alegado.

4.12 - As condi¢Oes especiais previstas no § 1° do art. 40, do Decreto Federal n. 3.298/1999
deverdo ser indicadas pelo candidato no Requerimento Eletrdnico de Inscrigdo, ficando o

deferimento do pedido condicionado a indicacdo constante do Laudo referido no item 4.8 e
parecer favoravel da Equipe Multiprofissional a ser designada pela Prefeitura Municipal de Itabira.

4.13 - O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagéo
das provas devera encaminhar parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia
justificando a necessidade de tempo adicional, nos termos do 8§ 2° do art. 40, do Decreto Federal
n. 3.298/1999, até o término do periodo das inscrigdes.

4.14 - Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braile, serdo oferecidas
provas nesse sistema.

4.15 - Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, seréo
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.16 - Encerrado o periodo das inscri¢cdes, a Equipe Multiprofissional designada pela Prefeitura
Municipal de Itabira analisarad o laudo médico encaminhado pelo candidato, verificando se ha
correspondéncia entre a Classificagdo Internacional de Doenca — CID — constante do respectivo
laudo e as exigéncias do Decreto n. 3.298/1999 e suas altera¢des. Em caso negativo, a inscricdo
como candidato portador de deficiéncia sera indeferida e o candidato, nessas circunstancias, sera
inscrito no concurso como candidato as vagas de ampla concorréncia.

4.17 - O candidato que né&o tiver caracterizada, pela Equipe Multiprofissional especificada no item
4.12, a deficiéncia declarada no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, nos termos do artigo 4° do
Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n. 5.296, de
2 de dezembro de 2004, retornard para a lista geral de ampla concorréncia.

4.18 - Na falta do laudo médico ou ndo contendo este as informacdées indicadas no item 4 e seus
subitens ou for entregue fora do prazo, o candidato perdera o direito de concorrer as vagas
destinadas aos portadores de deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo no Requerimento
Eletronico de Inscricdo, bem como ndo tera atendidas as condicBes especiais para a realizacéo
das provas.

4.19 - A relacdo dos candidatos que tiverem suas inscricdes como portador de deficiéncia e/ou
pedido de condicbes especiais deferidos e indeferidos, de acordo com parecer da Equipe
Multiprofissional designada pela Prefeitura de Itabira, ser4 publicada no Quadro de Avisos da
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Prefeitura Municipal de Itabira e disponibilizada no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcurso.com.br>, no dia 15 de dezembro de 2009.

4.20 - O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis contados do 1° dia util subseqliente a data da
publicacéo da relacao citada no item 4.19, para contestar o indeferimento através de recurso.

4.21 - O recurso sera protocolizado na Secédo de Protocolo e Atendimento, 1° andar do Paco
Municipal, a Av. Carlos de Paula Andrade, 135 — Centro — Itabira/MG, das 8h as 17h, ou ha sede
da FUNDEP/Geréncia de Concursos, na Avenida Presidente Antbnio Carlos, n. 6.627 - Unidade
Administrativa 1l — 3° andar — Campus Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela Avenida
Anténio Abrado Caram — portédo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min,, no
periodo estabelecido no item 4.20.

4.22 - Nao serdo aceitos pedidos de reviséo, apds o prazo determinado no item 4.20.

4.23 - O resultado do julgamento dos recursos sera publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Itabira e disponibilizado no endereco eletrénico <www.gestaodeconcurso.com.br>.

4.24 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais, com estrita observancia da ordem classificatéria.

4.25 - Os portadores de deficiéncia que desejarem concorrer as demais vagas constantes deste
Edital poderdo fazé-lo por opgéo e responsabilidade pessoais, no Requerimento Eletrénico de
Inscricdo, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas especificas a eles reservadas.

4.26 - A publicagéo do resultado final sera feita em duas listas:
a) a primeira com a classificacdo de todos os candidatos;
b) a segunda com a classificagdo somente dos candidatos que se declararam portadores
de deficiéncia.

4.27 - Quando convocados, os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a pericia
médica disponibilizada pela Prefeitura Municipal de Itabira, que tera decisdo terminativa,
juntamente com a Equipe Multiprofissional da Prefeitura Municipal de Itabira, sobre a qualificacéo
do candidato como deficiente fisico e sobre o grau de aptidao fisica para o exercicio do
cargo/especialidade.

4.28 - Concluindo a Equipe Multiprofissional que o candidato ndo se enquadra nas categorias
discriminadas no Decreto Federal n. 5.296/04, o candidato terd o seu chamamento a contratacédo
anulado e retornara a listagem de ampla concorréncia, sendo excluido da lista de portadores de
deficiéncia.

4.29 - Concluindo a Equipe Multiprofissional pela incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdbes do cargo/especialidade pretendido, o portador de deficiéncia serd eliminado do
concurso e sera anulado o ato de chamamento para sua contratagao.

4.30 - As vagas reservadas para os portadores de deficiéncias ndo preenchidas seréo revertidas
para os demais candidatos aprovados e classificados de ampla concorréncia, observada a ordem
classificatoria final.

4.31 - O Laudo Médico tera validade somente para este concurso e nao sera devolvido, ficando
sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Itabira.

5 DA REALIZACAO DAS PROVAS

5.1 - As provas serdo aplicadas no municipio de Itabira, no dia 10 de janeiro de 2010 e os
candidatos serdo informados do local e horério de aplicacdo por meio do Comprovante Definitivo
de Inscricdo - CDI.
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5.2 - As provas para todos os cargos/especialidades serdo realizadas no prazo minimo de 1 (uma)
hora e méximo de 3 (trés) horas.

5.3 - A aplicacdo das provas ha data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
sua realizacao.

5.4 - Caso o0 numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espaco fisico) adequados,
nos estabelecimentos de ensino do municipio de Itabira, a FUNDEP reserva-se o direito de alocéa-
los, ao todo ou em parte, no municipio de Belo Horizonte (MG), para aplicacdo das provas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

5.5 - Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

5.6 - O ingresso dos candidatos ao local de realizagdo das provas sO serd permitido no horério
estabelecido. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova, 60 (sessenta) minutos
antes do horério previsto para inicio das mesmas, munidos de documento original de identidade ,
caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis preto n. 2, borracha e, preferencialmente, do
Comprovante Definitivo de Inscri¢des — CDI.

5.7 - Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA etc), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Carteira de Motorista com foto e
Passaporte valido.

5.8 - No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu
no concurso publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente,
conforme disposto no item 5.7 deste Edital.

5.9 - O documento devera estar em perfeita condicdo, a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de
nascimento e assinatura.

5.10 - Nao serdo aceitos documentos de identidade com prazos de validade vencidos, ilegiveis,
ndo identificaveis e/ou danificados, podendo o candidato ser submetido a identificacdo especial
gue compreende a coleta de assinatura e impresséo digital em formulario préprio.

5.11 - Nao havera segunda chamada para as provas, ficando o candidato ausente, por qualquer
motivo, eliminado do concurso.

5.12 - O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade.

5.13 - Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicagédo de
provas.

5.14 - A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos
malotes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados
aleatoriamente, momentos antes do inicio das provas.

5.15 - O candidato devera levar somente 0s objetos citados no item 5.6. Caso assim ndo proceda,
0s pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo
de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a FUNDEP e a
Prefeitura Municipal de Itabira por perdas, extravios ou danos que ocorrerem.
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5.16 - Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que por ventura
venham a ser entregues na Geréncia de Concursos da FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de
90 (noventa) dias, quando,entdo, serdo encaminhados a Secdo de Achados e Perdidos dos
Correios.

5.17 - Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de
consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas ao concurso,
oralmente ou por escrito e, ainda, o uso de livros, cddigos, manuais, impressos ou anotagdes.

5.18 - E vedado ao candidato portar arma nos locais de realizacdo das provas, ainda que este
possua documento oficial de licenga para o respectivo porte.

5.19 - E proibido, durante a realizagcdo da prova, fazer uso ou portar, mesmo que desligados,
telefone celular, reldgio digital, pager, beep, agenda eletrdnica, calculadora, walkman, notebook,
palm-top, gravador transmissor/receptor de mensagens, de qualquer tipo, ou qualquer outro
equipamento eletrénico, podendo a organizagdo do concurso vetar 0 uso ou porte de outros
aparelhos, além dos anteriormente citados.

5.20 - O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realiza¢éo das provas.
5.21 - Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que incorrer nas seguintes situacdes:

a) apresentar-se apés o fechamento dos portdes;

b) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

c) estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas ao concurso,
por qualquer meio;

d) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

e) portar arma(s) no local de realizacéo das provas,mesmo de posse do respectivo porte;

f) portar, mesmo que desligados ou fazer uso, durante o periodo de realizacdo das provas, de
gualquer equipamento eletrénico, como reldgio digital, calculadora, walkman, notebook,
palm-top, agenda eletrbnica, gravador ou outros similares, ou de instrumentos de
comunicacgao interna ou externa, tais como telefone celular, beep, pager entre outros;

g) fazer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotacoes;

h) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes da Prova Obijetiva, na Folha
de Respostas e as demais orientagfes expedidas pela FUNDEP;

i) recusar-se a se submeter a detector de metais e/ou identificacdo especial;

j) deixar de cumprir o previsto no item 5.28 deste Edital.

5.22 - Caso ocorra alguma situacdo prevista no item 5.21 deste Edital, a FUNDEP lavrara
ocorréncia e em seguida encaminhara o referido documento para Comissao do Concurso Publico,
a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

5.23 - Em nenhuma hipétese sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horério
estabelecido ou do espaco fisico determinado pela FUNDEP.

5.24 - Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitas com caneta
esferogréafica — tinta azul ou preta — vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros,
respeitadas as condi¢Bes solicitadas e concedidas aos candidatos portadores de deficiéncia neste
Edital.

5.25 - O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacao de leitura Gtica.

5.26 - Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato,
salvo em situacdes em que a FUNDEP julgar necessério.
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5.27 - As instrucBes constantes no Caderno de QuestBes da Prova Objetiva e na Folha de
Respostas complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo
candidato.

5.28 - Ao terminar as provas ou findo o horério limite para a realizacdo das provas, o candidato
devera entregar ao Fiscal de Sala, o Caderno de questBes da Prova Objetiva e a Folha de
Respostas da Prova Objetiva, devidamente assinada.

5.29 - Na correcdo das Folhas de Respostas serdo computadas como erros as questdes nao
assinaladas, as que contenham mais de uma resposta ou as rasuradas, ainda que inteligiveis.
Sera também considerada nula a Folha de Respostas sem assinatura, ou que estiver assinada
e/ou preenchida a lapis.

5.30 - Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de
pessoas ndo autorizadas pela FUNDEP nos locais de realizagcdo das provas, com excecao do
previsto no item 5.35 deste Edital.

5.31 - Periodo de sigilo: por motivo de seguranga, os candidatos somente poderdo retirar-se do
recinto de provas apés decorrida uma hora do inicio da mesma.

5.32 - As questdes das Provas Obijetivas e os gabaritos oficiais serdo divulgados no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Itabira, no 1° dia subseqiente ao da aplicagdo da prova e
estardo também disponiveis no endereco eletrénico <www.gestaodeconcurso.com.br>.

5.33 - A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das provas
podera fazé-lo, desde que encaminhe uma solicitagdo, em até 07 (sete) dias Uteis antes da data
de realizacdo da prova, por meio de requerimento datado e assinado, em envelope tipo oficio,
lacrado e identificado, na Prefeitura Municipal de Itabira - Secdo de Protocolo e Atendimento,
situada no 1° andar do Pago Municipal, Av. Carlos de Paula Andrade, n. 135 — Centro — Itabira,
das 8h as 17h ou na sede da FUNDEP, situada a Avenida Presidente Antonio Carlos, n. 6.627 —
Unidade Administrativa 1l — 3° andar — Campus Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela
Avenida Antdnio Abrado Caram, portdo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min ou
via e-mail concursos@fundep.ufmg.br ou via fax (31)3409-6826.

5.34 - Para amamentagdo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacgéo local do Concurso.

5.35 - A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata) e a permanéncia temporaria desse adulto, em local
apropriado, sera autorizada pela coordenagdo do Concurso.

5.36 - Durante o periodo de amamentacao, a candidata lactante sera acompanhada de fiscal da
FUNDEP, do sexo feminino, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e
condicBes deste Edital.

5.37 - Nao havera compensacéao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

5.38 - A candidata que ndo apresentar a solicitacdo, no prazo estabelecido, no item 5.33 podera
ndo ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacdo das instalacdes fisicas do local
onde estiver realizando a prova.

5.39 — Na hipotese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 5.33, o atendimento a
condicdo solicitada ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido, pela
FUNDEP.

5.40 - Durante o periodo de realizacdo das provas ndo sera permitido o uso de 6culos escuros,
bonés, chapéus e similares.
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6. ETAPAS DO CONCURSO

6.1 - A selecdo dos candidatos sera realizada da seguinte forma:

a) primeira etapa constituida de Prova Objetiva para todos os cargos/especialidades, de carater

eliminatoério e classificatorio;

b) segunda etapa constituida de Prova de Titulos para os cargos/especialidades de Nivel
Superior, com carater classificatério.

6.2 - PRIMEIRA ETAPA

6.2.1 - A Prova Obijetiva para todos os cargos/especialidades sera valorizada de 0 (zero) a 100
(cem) pontos no seu conjunto. Esta prova obedecera as caracteristicas especificadas na Tabela I,
sendo constituida de um total de 40 (quarenta) questdes com 04 (quatro) alternativas de
respostas, das quais apenas 01 (uma) sera correta e cada questdo valendo 2,5 (dois e meio)

pontos.
TABELA |
CONTEUDOS
INSTRUCAO CARGO ) CONHEC.
(NIVEL) ESPECIALIDADE LINGUA GERAIS / CONHECIMENTOS.
PORT. SAUDE ESPECIFICOS
PUBLICA
AUXILIAR DE CONSULTORIO 15
DENTARIO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 15
AUXILIAR DE CONSULTORIO
FUNDAMENTAL S'EGRI\E/'I\ISOESDSE DENTARIO — SAUDE DA 10 15 15
COMPLETO SAUDE FAMILIA
AUXILIAR DE LABORATORIO DE 15
ANALISES CLINICAS
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 15
SAUDE DA FAMILIA
CONTEUDOS
INSTRUGAO ’ CONHEC.
(NIVEL) CARGO ESPECIALIDADE LINGUA GERAIS / CONHECIMENTOS.
PORT. SAUDE ESPECIFICOS
PUBLICA
TECNICO EM HIGIENE DENTAL 15
— SAUDE DA FAMILIA
' TECNICO DE | TECNICO DE ENFERMAGEM 15
MEDIO SERVICODE | TECNICO EM PATOLOGIA 10 15 15
SAUDE CLINICA
TECNICO EM RADIOLOGIA E 15
IMAGENOLOGIA
- CONTEUDOS
INSTRUGAO
(NIVEL) CARGO LINGUA PORT. RACIOCINIO LOGICO |  CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS
. ASSISTENTE TECNICO
MEDIO ADMINISTRATIVO | 15 10 15
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CONTEUDOS

INSTRUGAO ) CONHEC.
(NIVEL) CARGO ESPECIALIDADE LINGUA | GERAIS/ CONHECIMENTOS
PORT. SAUDE ESPECIFICOS
PUBLICA

CIRURGIAO DENTISTA 15
CIRURGIAO DENTISTA 15
ENDODONTISTA
CIRURGIAO DENTISTA PROTESISTA 15
CIRURGIAO DENTISTA BUCO- 15
MAXILO

CIRURGIAO DENTISTA DE SAUDE

DA FAMILIA 15

CIRURGIAO DENTISTA R
(ESPECIALISTA EM ATENDIMENTO A

TECNICO PORTADORES DE NECESSIDADES 15
SAUDE
ENFERMEIRO 15
ENFERMEIRO DE SAUDE DA 15
FAMILIA
FARMACEUTICO 15
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO
FisICA 15
SUPERIOR 10 15
PSICOLOGO CLINICO 15
ASSISTENTE SOCIAL 15
MEDICO VETERINARIO 15
AUDITOR 15
RADIOLOGISTA 15
GINECOLOGISTA (PROPEDEUTICA 15
DE COLO UTERINO)
GINECOLOGISTA (MASTOLOGIA) 15
. CLINICO 15

MEDICO
REGULADOR E/OU SUPERVISOR 15
PSIQUIATRA 15
SAUDE DA FAMILIA 15
PEDIATRA 15

GINECOLOGISTA/OBSTETRA (PRE-

NATAL DE ALTO RISCO) 15

6.2.2 - Sera aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos pontos
no total da prova objetiva e ndo obtiver nota zero em nenhuma dos conteudos.

6.2.3 - Os programas e as sugestdes bibliogréficas para a prova objetiva constam no Anexo C que
integra este Edital.

6.2.4 - A FUNDEP sera responsavel pela elaboragéo, aplicacdo e apuracdo dos resultados das
provas objetivas.

6.3. SEGUNDA ETAPA

6.3.1 - Os candidatos de nivel superior aprovados na Prova Objetiva, na forma estabelecida no
item 6.2.2, mediante publicacdo no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Itabira e
divulgacdo pela internet no endereco eletrénico <www.gestaodeconcurso.com.br>, deverdo
apresentar a documentacao referente a Prova de Titulos, na data, horario e local estabelecidos na
convocacgdo, em envelope pardo lacrado, tamanho oficio, contendo externamente, em sua face

15




frontal, os seguintes dados:

a) CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DE ITABIRA — PROVA DE TIiTULOS — EDITAL n.
01/2009;

b) nome completo, cargo/especialidade a que concorre, nimero de inscricdo e nimero da Carteira
de ldentidade.

6.3.2 - Os titulos que poderéo ser objeto de pontuacdo na Prova de Titulos de que trata este Edital
serdo avaliados conforme critérios e pontuagéo constantes na Tabela Il.

TABELA I
TITULOS/CATEGORIAS PONTOS

CARGOS/
ESPECIALIDADES
(nivel superior)

Especializacdo na area de atuacéo,
Todos os cargos/ com o0 minimo de 360 horas,
especialidades realizada em instituicdo de ensino
reconhecida pelo 6rgdo competente.

Especializagdo nas areas de familia,
salde da familia, salde coletiva,
Todos os cargos/ , . o
o _ |saude mental ou medicina da familia
especialidades de salde lcom o minimo de 360 horas,

1,0 (um) ponto

2,0 (dois) pontos

da familia realizada em instituicio de ensino i
reconhecida pelo 6rgdo competente. 'A_te 0 q
Para o cargo/ E§p_ecializagéo em Mastologia com o mf())(l(rggz)e
minimo de 360 horas, realizada em

Especialidade pontos

o _ _ instituicAo de ensino reconhecida2,0 (dois) pontos
Medico Ginecologista |pelo 6rgao competente.
(Mastologia)

Mestrado na éarea de Atuacgédo, 3,0 (trés) pontos
realizado em instituicAo de ensino
reconhecida pelo 6rgdo competente.

Doutorado na éarea de atuacao,
realizado em instituicdo de ensing 40 (quatro)
reconhecida pelo 6rgdo competente. pontos

Todos os cargos/
especialidades

Todos os cargos/
especialidades

6.3.3 - Os candidatos detentores de Mestrado ou Doutorado realizados em universidades
estrangeiras soO terdo seus cursos considerados se seus diplomas tiverem sido revalidados por
universidade brasileira.

6.3.4 - Sera pontuado um Unico titulo por categoria.

6.3.5 - A soma da pontuacao obtida por meio de apresentacao de titulos ndo poderd ultrapassar o
limite de 10(dez) pontos.

6.3.6 - Os titulos deverdo ser apresentados mediante fotocOpias devidamente autenticadas em
cartério de servigo notarial e de registro (Cartorio de Notas).

6.3.7 - Os titulos, certidbes e/ou declaracdes de conclusdo dos cursos de que trata a Tabela Il
referem-se a cursos comprovadamente concluidos.

6.3.8 - Os comprovantes dos titulos referentes a conclusédo de Curso de Especializa¢do, Mestrado
ou Doutorado deveréao ser de cursos reconhecidos pelos 6rgdos competentes.
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6.3.9 - O comprovante do titulo referente a conclusdo de Especializacdo devera ter o minimo de
360 (trezentos e sessenta) horas/aula e estar em conformidade com as normas estabelecidas na
Resolucéo n. 1, de 3 de abril de 2001, da Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de
Educacdo.

6.3.10 - Somente sera aceita certiddo ou declaracéo de instituicdo referente ao curso, conforme
item 6.3.9, na qual constem todos os dados necessérios a sua perfeita avaliagéo.

6.3.11 - O comprovante de titulo referente ao Curso de Pdés-Graduacdo realizado no exterior
somente sera considerado se o documento estiver traduzido para o portugués, por tradutor
juramentado, e em conformidade com as normas estabelecidas na Resolugcédo n. 1, de 3 de abiril
de 2001, da Camara de Educacéao Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

6.3.12 - Ser& pontuado o titulo referente a especializacdo desde que nao seja a titulacéo exigida
como pré-requisito para o exercicio do cargo/especialidade. Para tanto, o candidato devera
apresentar documento relativo a escolaridade/pré-requisitos para que a titulagdo possa ser
pontuada.

6.3.13 - Serdo vedadas a substituicdo, a complementacédo ou inclusdo de documentos, sendo do
candidato a exclusiva responsabilidade pela escolha dos mesmos.

6.3.14 - Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentacgédo referente a
Prova de Titulos, sendo indeferidos os titulos entregues via FAX, internet ou fora do prazo e local
determinados.

6.3.15 - A documentacéo referente & Prova de Titulos ndo seré devolvida aos candidatos apés a
realizacao deste Concurso Publico.

6.3.16 - Serdo indeferidos, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

6.3.17 - Nao sera permitido anexar qualquer documento ao formulario de interposi¢céo de recursos.

7. DOS RECURSOS
7.1 - Sera admitido recurso quanto:

a) as questdes de prova objetiva e gabaritos preliminares;

b) a totalizacdo dos pontos obtidos na prova objetiva, desde que se refira a erro de célculo das
notas;

c) a totalizacdo dos pontos obtidos na prova de titulos e classificacdo, desde que se refira a erro
de célculo das notas

7.2 - O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias contados do 1° (primeiro) dia util
subsequente & data da publicagdo do objeto do recurso.

7.3 - Admitir-se-4 1 (um) Unico recurso, por questdo, para cada candidato, relativamente ao
gabarito ou ao conteudo das questdes, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

7.4 - Admitir-se-a 1 (um) Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 7.1 e
seus subitens, devidamente fundamentado.

7.5 - Os recursos mencionados no item 7.1 e em seus subitens deverado ser dirigidos a Comisséo
Especial para Realizacdo do Concurso Publico 01/2009 e entregues em envelope fechado de
tamanho oficio, contendo, na face frontal, os seguintes dados:

a) Ref. Recurso;
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b) Concurso Publico Prefeitura Municipal de Itabira — Edital 01/2009;
c) nome completo do candidato;

d) nimero de inscricao;

e) cargo/especialidade inscrito.

7.6 - Os recursos serdo protocolizados, no periodo estabelecido no item 7.2, nos seguintes locais:

a) na Prefeitura Municipal Itabira - Secdo de Protocolo e Atendimento, 1° andar do Paco
Municipal, a Av. Carlos de Paula Andrade, n. 135, Bairro Centro, das 8h as 17h;

b) na sede da FUNDEP/Geréncia de Concursos, situada a Avenida Presidente Antonio Carlos, n.
6.627 — Unidade Administrativa Il — 3° andar — Campus Pampulha/lUFMG — Belo Horizonte

(acesso pela Avenida Antdnio Abrado Caram, portdo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min
as 16h30min.

7.7 - O recurso de provas devera obedecer as seguintes determinagdes:

a) ser digitado ou datilografado e entregue em trés vias (um original e duas cépias) em um dos
enderecos citados no item 7.6;

b) apresentar cada questdo ou item em folha separada;

c) ser elaborado com argumentacdo légica, consistente e ser acrescido de indicacdo da
bibliografia pesquisada pelo candidato para argumentar;

d) conter aindicagédo da nota atribuida que esta sendo contestada;

e) ndao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

f) ser identificado na capa de cada recurso/questdo, conforme modelo a seguir.

MODELO DE “CAPA” DE RECURSO

Concurso: PREFEITURA DE MUNICIPAL DE ITABIRA — Edital 01/2009
Candidato:
N. do documento de identidade:

N. de inscricdo:

Cargo/especialidade:
Data: /1

Assinatura:

7.8 - O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao (6es) eventualmente anulada(s) seré (ao) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de interposicéo de recurso.

7.9 - O gabarito divulgado poderd ser alterado em funcdo dos recursos impetrados, e as provas
serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito oficial definitivo.

7.10 - Na ocorréncia do disposto nos itens 7.8 e 7.9, podera haver, eventualmente, alteracao da
classificacédo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que obtiver zero na prova objetiva.

7.11 - Na correcdo das Folhas de Respostas serdo computadas como erros as questdes nado
assinaladas, as que contenham mais de uma resposta ou as rasuradas, ainda que inteligiveis.

7.12 - O prazo para interposi¢ao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

7.13 - Serdo indeferidos, liminarmente, os recursos que forem encaminhados via postal, fax,
internet ou fora do prazo.
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7.14 - O resumo das decisdes dos recursos sera publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Itabira e também disponibilizado no endereco eletrbnico
<www.gestaodeconcurso.com.br>. As respostas fundamentadas ficardo disponiveis para os
candidatos na FUNDEP - Geréncia de Concursos - e também no endereco
<www.gestaodeconcurso.com.br>, para consulta individual, até a data da homologacdo deste
Concurso Publico.

8 DA CLASSIFICACAO

8.1 - A classificacdo final dos candidatos sera feita em ordem decrescente da soma das notas
obtidas na prova objetiva, somadas com os pontos obtidos na prova de titulos.

8.2 - Havendo empate na totalizacdo dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal
n°. 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.

8.3 - Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, na ordem a seguir, tenha
obtido, sucessivamente;:

a) maior pontuagao no contetdo de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuag&o no conteddo de Lingua Portuguesa;
¢) maior pontuacao no contetido de Conhecimentos Gerais.

8.3.1 - Persistindo o empate com aplicagdo do item 8.3, ser4 dada preferéncia, para efeito de
classificacao, ao candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e ano de nascimento”, e
desconsiderando “hora de nascimento”.

8.3.2 - Persistindo ainda o empate com a aplicacédo do item 8.3.1, sera processado sorteio publico
para definicdo de ordem de classificagéo.

8.4 - Apurada a classificacao, esta sera publicada como Resultado Final do Concurso Publico no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Itabira e disponibilizado para consulta no enderego
eletrénico <www.gestaodeconcurso.com.br>, com a pontuacéo de todos os candidatos aprovados.

8.5 - A publicacdo de que trata o item anterior contemplard, separadamente, os candidatos
classificados concorrentes as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia que, além de
figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte,
observada a respectiva ordem de classifica¢ao.

8.6 - O resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo Prefeito Municipal de Itabira.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 - O candidato podera ter acesso ao Edital completo deste Concurso, por download do arquivo,
no endereco eletrbnico <www.gestaodeconcurso.com.br>.

9.2 - Todas as publicac6es/divulgacdes oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este
Edital serédo feitas no Quadro de Avisos afixado na portaria da Prefeitura Municipal de Itabira e no
endereco eletrénico <www.gestaodeconcurso.com.br>.

9.3 - O acompanhamento das divulgacbes e publicacbes de Editais, avisos e comunicados
relacionados ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

9.4 - Nao seréo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificacdo ou notas
de candidatos, valendo, para tal fim, os resultados divulgados na portaria da Prefeitura Municipal
de Itabira e no site <www.gestaodeconcurso.com.br>.
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9.5 - A comprovacdo da tempestividade dos recursos, documentacdes e titulos serd feita por
protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega. No protocolo constardo o nome do
candidato, a inscricdo, o0 nome e cédigo do cargo/especialidade para o qual concorre e a data de
entrega do envelope.

9.6 - Nao serdo considerados os recursos, documentacdes e titulos encaminhados via fax, via
postal, internet ou qualquer outra forma que nao esteja prevista neste edital, assim como aqueles
apresentados fora dos prazos determinados neste Edital.

9.7 - Para contagem do prazo de interposicdo de recursos, excluir-se-4 o dia da publicacdo e
incluir-se-& o ultimo dia do prazo recursal, desde que coincida com o dia de funcionamento normal
da Prefeitura de Itabira ou da FUNDEP. Em caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente
normal na Prefeitura de Itabira ou na FUNDEP, o periodo previsto serd prorrogado para o 1°
(primeiro) dia seguinte de funcionamento normal da Prefeitura de Itabira ou da FUNDEP.

9.8 - Nao serao fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certidbes relativos a
notas de candidatos eliminados.

9.9 - A legislacdo e alteragcdes em dispositivos legais normativos, com entrada em vigor apos a
data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso
Publico.

9.11 - SO poderéo tomar posse os candidatos aprovados, apos a avaliacdo médica efetuada pela
Secdo de Seguranca de Medicina do Trabalho, que forem considerados com aptiddo fisica e
mental para o exercicio da fungéo.

9.12 - O candidato aprovado devera manter junto a Prefeitura Municipal de Itabira, apés a
homologacgéo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, seu endereco atualizado,
assumindo a responsabilidade eventual do ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele
encaminhada pela Prefeitura decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteracdo dos dados
constantes da inscri¢&o.

9.13 - Independentemente de aprovacao neste Concurso Publico, ndo sera admitido candidato ex-
servidor que tenha sido demitido por processo administrativo na Prefeitura Municipal de Itabira,
nos termos e prazos estabelecidos no art. 215 da Lei Municipal n. 4.056, de 16 de abril de 2007 —
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Itabira.

9.14 - O candidato convocado para posse devera apresentar cépia autenticada ou copia e original
dos seguintes documentos:

a) certiddo de nascimento ou de casamento;

b) carteira de Identidade;

c) titulo de Eleitor e 0 comprovante de que estd em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) cartdo do CPF;

e) certificado de Reservista, se do sexo masculino;

f) cartdo PIS/PASEP;

g) atestado médico de sanidade fisica e mental, expedido pela Secdo de Seguranca de
Medicina do Trabalho;

h) diploma ou certificado de conclusdo do curso exigido para o cargo/especialidade
pretendido, e registro no respectivo conselho de classe, nos casos de profissao
regulamentada;

i) 02(duas) fotografias 3x4, coloridas, recentes;

i) declaracdo dos Bens e Valores;

k) declaracao de ndo acumulo de cargos publicos, exceto nos casos previstos em Lei;

[) xerox de comprovante de endereco;

m) xerox da carteira de trabalho.

9.15 - Estara impedido de ser empossado o candidato que deixar de comprovar o requisito, para
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investidura no cargo/especialidade, estabelecido no item 9.14 e subitens deste Edital.

9.16 - Sera anulado o ato de nomeac¢éo do candidato que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos especificados no item 9.14, exceto o mencionado na alinea “f”, exigido para a posse,
sem prejuizos das sanc¢fes penais cabiveis.

9.17 - A posse dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados no Concurso
Publico observard, a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

9.18 - As informacdes e orientacdes a respeito do concurso publico poderdo ser obtidas, até a
data da homologacéo, pelo telefone (31) 3409-6827, pelo e-mail: concursos@fundep.ufmg.br, ou
pessoalmente ou, ainda, por procurador, na FUNDEP/Geréncia de Concursos, na Avenida
Presidente Antbnio Carlos, n. 6.627 — Unidade Administrativa I, 3° andar, Campus
Pampulha/lUFMG, Belo Horizonte-MG (acesso pela Avenida Antbnio Abrado Caram - portdo 2),
das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min.

9.19 - A Prefeitura de Itabira e a FUNDEP eximem-se de quaisquer despesas com viagens e
estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso Publico.

9.20 - A Prefeitura Municipal de Itabira e a FUNDEP néo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso
Publico ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

9.21 - Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,
retificac6es, avisos e convocacgodes relativos a este Concurso Publico que vierem a ser publicados
pela Prefeitura Municipal de Itabira.

9.22 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico nomeada pelo

Prefeito Municipal de Itabira por meio da Portaria n. 016/2008, ouvida a FUNDEP, responsavel
pela operacionalizacdo e execucgdo deste Concurso Publico, no que couber.

Itabira, 19 de outubro de 2009.

Jodo lzael Querino Coelho
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO A

Vencimento Jornada Vagas de Vagas de
Cad. Cargo / Especialidade de ampla 9 Total
e Vantagens P deficientes
trabalho | concorréncia
101 Agente de SerV|go§ d_e Saud,e.— Auxiliar de R$ 556.50 30h/s~ou 06 01 07
Consultério Dentario plantdo
Agente de Servicos de Salde — Auxiliar de
102 Consultério Dentario Saude da Familia R$ 742,00 30+10h/s 20 03 23
103 Agente de Servicos de Salde — Auxiliar de R$ 556.50 30h/s 10 02 12
Enfermagem
104 Agente de Se'r\_n(;os de Saude —,A.uxmar de R$ 556.50 30h/s CR B _
Laboratorio de Analises Clinicas
105 Agente de Servicos de’Saude - Agx|l|ar de RS 742,00 30+10h/s a1 05 16
Enfermagem Saude da Familia
201 Assistente Técnico Administrativo | R$ 703,50 30h/s 51 06 57
Técnico de Servicos de Saude — Técnico
202 em Higiene Dental Saude da Familia R$1.106,00 | 30+10Nh/s 03 01 04
203 Técnico de Servigos de Saude — Técnico R$ 829,50 30h/s CR B _
de Enfermagem
204 Técnico de Servigos d_e Sa_u_de — Técnico R$ 829,50 30h/s 05 01 06
em Patologia Clinica
205 Técnico de Sgrwg_os de Saude — Tecnlco R$ 829,50 30h/s CR B _
em Radiologia e Imagenologia
301 Técnico Superior de_Saude — Cirurgiao R$ 1.312,50 30h/s 06 01 07
Dentista
Técnico Superior de Saude — Cirurgido
302 Dentista Endodontista R$ 1.312,50 30h/s 01 01 02
303 Técnico Supen_or de Saud_e — Cirurgiao R$ 1.312,50 30h/s 01 B 01
Dentista Protesista
304 Técnico Supe.nor de Saude - Cirurgiao R$ 1.312,50 30h/s 01 _ 01
Dentista Buco-maxilo
305 | |ecnico Superior de Saude — Cirurgido | pe s 65000 | 30+10h/s 19 03 22
Dentista Saude da Familia
Técnico Superior de Saude — Cirurgido
306 Dentista (Especialista em Atendimento a R$ 1.312,50 30h/s 01 - 01
portadores de Necessidades Especiais)
307 Técnico Superlror de Saudg_— Enfermeiro R$ 2.050,00 | 30+10h/s 21 03 24
Saude da Familia
308 Técnico Superior de Saude — Enfermeiro R$ 1.312,50 30h/s 07 01 08
309 | Técnico Superior de Saude — Farmacéutico | R$ 1.312,50 30h/s 05 01 06
Técnico Superior de Saude — Profissional
310 de Educacio Fisica R$ 2.050,00 | 30+10h/s 01 01 02
311 Técnico Superloz:(lji?“fgude — Psicdlogo R$ 1.312.50 30h/s CR _ _
312 Técnico Superlorsdgci?ude — Assistente R$ 1.312.50 30h/s 08 01 09
313 Técnico Superior d_e §_aude — Médico R$ 1.312.50 30h/s 01 _ 01
Veterinario
314 Médico — Médico Auditor R$ 2.562,50 20h/s 01 - 01
315 Médico Radiologista R$ 2.562,50 20h/s 01 - 01
316 Médico Ginecologista (_Propedeutlca de R$ 2.562.50 20h/s 01 _ 01
Colo Uterino)
317 Médico Ginecologia (Mastologista) R$ 2.562,50 20h/s 01 - 01
318 Médico Clinico R$ 2.562,50 20h/s 01 - 01
319 Médico Regulador e/ou Supervisor R$ 2.562,50 20h/s 03 01 04
320 Médico Psiquiatra R$ 2.562,50 20h/s 02 01 03
321 Médico Pediatra R$ 2.562,50 20h/s 01 - 01
399 Médico Ginecologista/ _Obstetra (pré-natal R$ 2.562.50 20h/s 01 01 02
de alto risco)
323 Médico de Saude da Familia R$ 10.000,00 40 h/s 27 03 30
TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS 284
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ANEXO B

Cargo /
Especialidade

Descricédo sintética das atividades

Pré-requisito

Compreende 0s cargos que se destinam a executar, sob supervisdo, tarefas auxiliares de enfermagem,
atendendo as necessidades de pacientes e doentes.

Executar atividades, individualmente ou em equipe, operacionais e de apoio na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observadas a respectiva regulamentagdo profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

Instrucédo: nivel fundamental, com
conclusédo da 82 série e formacao

Agente de na area de auxiliar de
Servigos de promover a conservacao, a limpeza, a esterilizacdo e a desinfec¢do de instrumental e de instalacdes; Enfermagem com certificado
Saude - executar atividades de vigilancia a satde; conferido por escola oficial ou
Auxiliar de o . ] o i reconhecida.
Enfermagem participar da execucao de programas, estudos e pesquisas e de outras atividades de salde; e Habilitagio legal para o exercicio
participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade; da profisséo, registro no
- - Conselho da Classe.
elaborar relatorios de suas atividades;
integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacéo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.
Compreende os cargos que se destinam a executar, sob supervisdo, tarefas auxiliares de enfermagem,
atendendo as necessidades de pacientes e doentes.
Executar atividades, individualmente ou em equipe, operacionais e de apoio na area da salude publica, o
correspondentes a sua especialidade observadqaspa resp ectiva re uIamentaE) do profissional e as norFr)nas de |° Instrugdo: nivel fundamental, com
Agente de P - P } ’ P 9 ¢aop conclusao da 82 série e formacao
. seguranca e higiene do trabalho; P -
Servigos de na area de auxiliar de
Salde — promover a conservacao, a limpeza, a esterilizacdo e a desinfec¢do de instrumental e de instalacdes; Enfermagem com certificado
Auxiliar de executar atividades de vigilancia a satde: conferldolpor escola oficial ou
Enfermagem o B ] o i} reconhecida.
Sande da participar da execugéo de programas, estudos e pesquisas e de outras atividades de salde; e Habilitago legal para o exercicio
Familia. da profisséo, registro no

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;
elaborar relatérios de suas atividades;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacéo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.

Conselho da Classe.
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Agente de
Servicos de
Saude -
Auxiliar de
Consultério
Dentario

Compreende os cargos que tém como atribuicdo auxiliar o cirurgido-dentista no atendimento a pacientes em
consultorios, clinicas, ambulatérios odontoldgicos ou outras unidades da Prefeitura que possuam o servico
de odontologia, bem como executar tarefas administrativas de planejamento, acompanhamento e avaliacdo
das ac¢bes de saude bucal.

Executar atividades, individualmente ou em equipe, operacionais e de apoio na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observadas a respectiva regulamentagdo profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

promover a conservacao, a limpeza, a esterilizagéo e a desinfecgdo de instrumental e de instalagdes;
executar atividades de vigilancia a saude;

participar da execucao de programas, estudos e pesquisas e de outras atividades de salde;
participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

elaborar relatérios de suas atividades;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacéo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéo.

e Instrucao: nivel fundamental, com
conclusédo da 82 série.

¢ Habilitacdo legal para o exercicio
da profissao, registro no
Conselho da Classe.

Agente de
Servigos de
Saude —
Auxiliar de
Consultério
Dentério Saude
da Familia

Compreende os cargos que tém como atribui¢cdo auxiliar o cirurgido-dentista no atendimento a pacientes em
consultoérios, clinicas, ambulatérios odontoldgicos ou outras unidades da Prefeitura que possuam 0 servico
de odontologia, bem como executar tarefas administrativas de planejamento, acompanhamento e avaliacdo
das acdes de saude bucal.

Executar atividades, individualmente ou em equipe, operacionais e de apoio na area da salde publica,
correspondentes a sua especialidade, observadas a respectiva regulamentagédo profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

promover a conservacao, a limpeza, a esterilizagéo e a desinfecgdo de instrumental e de instalagdes;
executar atividades de vigilancia a saude;

participar da execucao de programas, estudos e pesquisas e de outras atividades de salde;
participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

elaborar relatérios de suas atividades;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacéo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.

¢ Instrucao: nivel fundamental, com
conclusédo da 82 série.
Habilitagdo legal para o exercicio da

profissdo, registro no Conselho da
Classe.
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Agente de
Servicos de
Saude -
Auxiliar de
Laboratério de
Analises
Clinicas

Compreende os cargos que se destinam a coletar material biol6gico, orientando e verificando preparo do
paciente para o exame. Auxiliar os técnicos no preparo de vacinas; aviar formulas, sob orientacdo e
supervisdo. Preparar meios de cultura, estabilizantes e hemoderivados. Organizar o trabalho; recuperar
material de trabalho, lavando, secando, separando e embalando. Trabalhar em conformidade a normas e
procedimentos técnicos e de biosseguranca.

Executar atividades, individualmente ou em equipe, operacionais e de apoio na area da salde publica,
correspondentes a sua especialidade, observadas a respectiva regulamentagdo profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

promover a conservacao, a limpeza, a esterilizagéo e a desinfecgdo de instrumental e de instalagdes;
executar atividades de vigilancia a saude;
participar da execucao de programas, estudos e pesquisas e de outras atividades de saulde;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

elaborar relatérios de suas atividades;
integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacao.

Instrugado: nivel fundamental, com
conclusao da 82 série e formacao
na area de auxiliar de
Laboratdrio.

Habilitac&o legal para o exercicio
da profissao, registro no
Conselho da Classe.

Técnico de
Servigos de
Saude -
Técnico de
Enfermagem

Compreende os cargos que se destinam a orientar o pessoal auxiliar quanto as tarefas de enfermagem e
atendimento ao publico, executar as tarefas de maior complexidade e auxiliar médicos e enfermeiros em
suas atividades especificas.

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a saude;

participar da execucao de programas, estudos e pesquisas e de outras atividades de saulde;
participar de treinamentos de pessoal auxiliar;

realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

zelar pela manutencao e conservacao de materiais e equipamentos utilizados;

elaborar relatérios de suas atividades;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servicos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.

Segundo grau técnico na area de
Enfermagem.

Habilitacéo legal para o exercicio
da profissao, registro no
Conselho da Classe.
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Compreende os cargos que se destinam a realizar tarefas de orientacdo sobre higiene bucal e outras
medidas preventivas a populagdo e auxiliar na realizacdo de trabalhos odontol6gicos, bem como executar
procedimentos técnicos aprovados pelo CFO, com supervisédo direta do cirurgido-dentista.

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de

Tecnico de seguranca e higiene do trabalho; e Segundo grau técnico na area de
Servicos de . o Higiene Dental
Saude - executar atividades de vigilancia a saude; :
Teécnico em participar da execucao de programas, estudos e pesquisas e de outras atividades de salde; * Hab|lltqgac~) legal para o exercicio
Higiene Dental o ) - da profissao, registro no
Saude da participar de treinamentos de pessoal auxiliar; Conselho da Classe.
Familia realizar reunides e préticas educativas junto a comunidade;
zelar pela manutencéo e conservacao de materiais e equipamentos utilizados;
elaborar relatérios de suas atividades;
integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.
Compreende os cargos que se destinam a desenvolver atividades técnicas de analises clinicas e
laboratério, realizando exames através da manipulacéo de aparelhos de laboratério e por outros meios, para
possibilitar o diagnéstico, o tratamento ou a prevencao de doencas.
Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacéo profissional e as normas de
Técnico de seguranga e higiene do trabalho; e Segundo grau técnico na area de
Serviggs de executar atividades de vigilancia a saude; Laboratorio.

Saude - - ~ . L . ilitaca ici
Técnico em participar da execucdo de programas, estudos e pesquisas e de outras atividades de saude; ¢ Hab"'té?‘éa? legal para 0 exercicio
5 o ) - da profisséo, registro no
Patologia participar de treinamentos de pessoal auxiliar; Conselho da Classe.

Clinica

realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;
zelar pela manutencao e conservacao de materiais e equipamentos utilizados;
elaborar relatérios de suas atividades;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servi¢os, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéao.
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Compreende os cargos que se destinam a executar exames radiolégicos, sob supervisdo de cirurgido-
dentista ou médico especialista, através da operacao de equipamentos de raio X.

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de

Técnico de seguranga e higiene do trabalho; * Segundo grau técnico na area de
Sesrwggs de |, executar atividades de vigilancia a satde; Radiologia.
Técarl:ijcoe(;m . part?c@par da exc_acugéo de programas, estL_u_:ios e pesquisas e de outras atividades de salde; e Habilitacéo legal para o exercicio
Radiologia e . part.|C|par de.t~re|name'nftos de pess_oal a.uxnlar‘; . da profissao, registro no Conselho
Imagenologia | realizar reunides e p[atlcas educat|v~as junto a c_or_nunldad_e; N da Classe.
e zelar pela manutencéo e conservacdo de materiais e equipamentos utilizados;
e elaborar relatorios de suas atividades;
e integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionaliza¢cdo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéo.
e Compreende os cargos que se destinam a executar, sob supervisdo direta, tarefas simples e rotineiras de | ® Instrucdo: ensino médio completo
Assistente apoio administrativo aos diversos 6rgaos pertencentes a estrutura administrativa da Prefeitura. e Outros requisitos: conhecimentos
Técnico de processador de textos, de

Administrativo |

planilha eletrénica e de uso de
internet.

Técnico
Superior de
Saude-
Assistente
Social

Compreende os cargos que se destinam a coordenar, executar, supervisionar e/ou avaliar estudos e
pesquisas, planos, programas e projetos de assisténcia social a populagdo do Municipio, principalmente a
pacientes internados ou que estejam sendo atendidos nos ambulatérios da rede de saude municipal,
identificando, analisando e contribuindo para a solugédo de problemas na &rea social.

Acdes de promocdo da cidadania e de producdo de estratégias que fomentem e fortalecam redes de
suporte social e maior integracdo entre servicos de saude, seu territério e outros equipamentos sociais,
contribuindo para o desenvolvimento de a¢des intersetoriais para realizagéo efetiva do cuidado.

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a saude e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemioldgica
e sanitaria;

participar do planejamento, coordenacéo e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementacéo das a¢des integradas;
participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéao.

¢ Instrucdo: curso de nivel superior
em Servigo Social e registro no
Conselho de Classe;
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Técnico
Superior de
Saude-
Profissional de
Educacéo
Fisica

Realizar acdes de atividade fisica / praticas corporais, que propiciem a melhoria da qualidade de vida da
populagdo, a reducdo dos agravos e dos danos decorrentes das doencas nao-transmissiveis, que
favorecam a reducdo do consumo de medicamentos, a formacdo de redes de suporte social e que
possibilitem a participacéo ativa dos usuarios na elaboracéo de diferentes projetos terapéuticos.

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a salde e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiolégica
e sanitéria;

participar do planejamento, coordenacao e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementacao das a¢des integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servi¢os, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.

Instrugdo: curso de nivel superior
em Educac8o Fisica e registro no
Conselho de Profissional, com
habilitacdo para atuacéo Plena ou
Bacharelado.

Técnico
Superior de
Saude - Médico
Veterinario

Compreende os cargos que se destinam a planejar e executar programas de vigilancia sanitaria e ambiental,
com o intuito de controlar e evitar os riscos de agravos a salde integrando, suas atividades as da vigilancia
epidemiolégica, a planejar e executar programas de defesa sanitaria, protecdo, aprimoramento e
desenvolvimento de atividades de criagdo de animais, realizando estudos, pesquisas, exercendo
fiscalizagdo e empregando outros métodos, para assegurar a sanidade dos animais e a producéo racional e
econdmica de alimentos.

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacéo profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a saude e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiolégica
e sanitaria,;

participar do planejamento, coordenacao e execucao dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementagdo das a¢fes integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacdo de recursos humanos;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servi¢os, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéao.

Instrucéo: curso de nivel superior
em Medicina Veterinaria e
registro no Conselho de Classe;
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Técnico
superior de
Saude -
Psicologo
Clinico

Compreende os cargos que se destinam a identificar, avaliar, prevenir e acompanhar clinicamente
individuos que apresentem distUrbios psiquicos ou comportamentais.

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a salude e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemioldgica
e sanitaria;

participar do planejamento, coordenacéo e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementacao das a¢des integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servi¢os, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.

Instrugao: curso de nivel superior
em Psicologia e registro no
Conselho de Classe;

Técnico
superior de
Saude -
Farmacéutico

Compreende os cargos que se destinam a produzir, controlar e dispensar produtos na area farmacéutica
bem como orientar, supervisionar e realizar exames clinicos laboratoriais.

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a salde e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiolégica
e sanitaria;

participar do planejamento, coordenacéo e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementacéo das a¢fes integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacéo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da popula¢éo.

Instrucéo: curso de nivel superior
em Farmécia e registro no
Conselho de Classe;
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Técnico
Superior de
Saude -
Enfermeiro

Compreende os cargos que se destinam a planejar, organizar, supervisionar e executar os servicos de
enfermagem em unidades de saldde e unidades assistenciais, bem como participar da elaboragdo e
execucao de programas de salde publica.

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacgdo profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a salde e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiolégica
e sanitéria;

participar do planejamento, coordenacéo e execucao dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementacao das a¢des integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servi¢os, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.

Instrugao: curso de nivel superior
em Enfermagem e registro no
Conselho de Classe;

Técnico
Superior de
Saude —
Enfermeiro
Saulde da
Familia

Compreende os cargos que se destinam a planejar, organizar, supervisionar e executar os servicos de
enfermagem em unidades de saude e unidades assistenciais, bem como participar da elaboracdo e
execucao de programas de salde publica.

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacéo profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a salde e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiolégica
e sanitaria;

participar do planejamento, coordenacéo e execucao dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementacao das a¢des integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servi¢os, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéao.

Instrucéo: curso de nivel superior
em Enfermagem registro no
Conselho de Classe;
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Técnico
Superior de
Saude —
Cirurgido
Dentista

Executar atividades profissionais da area da Saulde correspondentes a sua especialidade, tais como
tratamentos cirlrgicos e outros relativos as diversas especializagfes odontologicas, bem como as de
profilaxia e de higiene bucal, observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho;

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a saude e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiolégica
e sanitaria;

participar do planejamento, coordenacao e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementacao das a¢des integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servi¢os, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéo.

Curso superior completo de
Odontologia

Habilitacéo legal para o exercicio
da profisséo, registro no
Conselho da Classe.

Técnico
Superior de
Saude —
Cirurgido
Dentista
Endodontista

Executar atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
tratamentos cirargicos e outros relativos as diversas especializacdes odontoldgicas, bem como as de
profilaxia e de higiene bucal, observadas as normas de seguranga e higiene do trabalho;

Executar atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
tratamentos cirargicos e outros relativos as diversas especializacdes odontologicas, bem como as de
profilaxia e de higiene bucal, observadas as normas de seguranga e higiene do trabalho;

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a saude e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiolégica
e sanitdria;

participar do planejamento, coordenacéo e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementacéo das a¢fes integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.

Curso superior completo de
Odontologia e comprovante de
especializacdo em Endodontia

Habilitacéo legal para o exercicio
da profisséo, registro no
Conselho da Classe.
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Técnico
Superior de
Saude —
Cirurgido
Dentista
Protesista

Executar atividades profissionais da area da Salde correspondentes a sua especialidade, tais como
tratamentos cirlrgicos e outros relativos as diversas especializagfes odontologicas, bem como as de
profilaxia e de higiene bucal, observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho;

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a salde e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiolégica
e sanitéria;

participar do planejamento, coordenacao e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementacao das a¢des integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servi¢os, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.

Curso superior completo de
Odontologia e comprovante de
especializacdo em Protese.

Habilitacéo legal para o exercicio
da profisséo, registro no
Conselho da Classe.

Técnico
Superior de
Saude —
Cirurgido
Dentista Buco-
maxilo

Executar atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
tratamentos cirargicos e outros relativos as diversas especializa¢cdes odontologicas, bem como as de
profilaxia e de higiene bucal, observadas as normas de seguranga e higiene do trabalho;

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacéo profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a salde e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiolégica
e sanitaria;

participar do planejamento, coordenacao e execucao dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementacdo das agfes integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servi¢os, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéao.

Curso superior completo de
Odontologia e comprovante de
especializacado em Cirurgia Buco-
Maxilo Facial

Habilitacdo legal para o exercicio
da profisséo, registro no
Conselho da Classe.
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Executar atividades profissionais da area da Salde correspondentes a sua especialidade, tais como
tratamentos cirargicos e outros relativos as diversas especializa¢cdes odontoldgicas, bem como as de
profilaxia e de higiene bucal, observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho;

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da salde publica,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de
seguranca e higiene do trabalho;

Técnico e Curso superior completo de
Superior de |e executar atividades de vigilancia a satde e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiol6gica Odontologia
gaudg: e sanitaria; e Habilitacdo legal para o exercicio
irurgiao - . N ~ . - P i
I'UIGIA0 " 1o participar do planejamento, coordenagéo e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades | @ profissao, registro no
Dentista Saude ’ : : e : » Ao i . Conselho da Classe
Familia de saude, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementacéo das ac¢des integradas; .
e participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacdo de recursos humanos;
e participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;
e integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.
e Executar atividades profissionais da area da Saude correspondentes a sua especialidade, tais como
tratamentos cirargicos e outros relativos as diversas especializa¢cdes odontologicas, bem como as de .
profilaxia e de higiene bucal, observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho; e Curso superior completo de
&cni o S . . - . , - Odontologia e comprovante de
SJegrri]cl)ciode e Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da salde publica, especializgagéo em a\tendimento 3
pe correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentagao profissional e as normas de -
Salde — hiai do trabalho: Pacientes Portadores de
Cirurgido seguranca € higiene do trabaiho, Necessidades Especiais;
Dentista e executar atividades de vigilancia a salde e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiolégica
iali e sanitéria; e .
(ESpii'qa"Sta e Habilitacdo legal para o exercicio

Atendimento a

Portadores de

Necessidades
Especiais)

participar do planejamento, coordenacéo e execucao dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude, articulando-se com as diversas instituicdes para a implementacao das a¢des integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servicos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.

da profissao, registro no
Conselho da Classe.
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Médico Auditor

Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médica e cirlrgica em unidades de salde,
ambulatérios, clinicas e hospitais e nas demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como planejar,
coordenar e executar planos e programas de saude publica; supervisionar e avaliar procedimentos médicos
e a levantar custos e dispéndios nos atendimentos na area de saude;

executar atividades profissionais da area da saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagndsticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames pré-
admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias para fins
de concessao de licencas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho;
executar atividades de vigilancia a saude;

participar do planejamento, coordenacéo e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saulde;

participar do planejamento da assisténcia a salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a
implementacdo das acbes integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servicos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéo.

Instrugdo: curso superior
completo de Medicina e curso de
especializacdo em Auditoria de
Servicos de Saude;

Habilitagdo legal para o exercicio
da profissao, registro no
Conselho da Classe.

Médico
Radiologista

Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médica e cirargica em unidades de salde,
ambulatérios, clinicas e hospitais e nas demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como planejar,
coordenar e executar planos e programas de salde publica; supervisionar e avaliar procedimentos médicos
e a levantar custos e dispéndios nos atendimentos na area de saude;

executar atividades profissionais da area da saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnésticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames pré-
admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias para fins
de concesséao de licencas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho;
executar atividades de vigilancia a saude;

participar do planejamento, coordenacéo e execucao dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude;

participar do planejamento da assisténcia a saulde, articulando-se com as diversas instituicdes para a
implementacédo das acbes integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacdo de recursos humanos;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servicos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacgéao.

Instrugdo: curso superior
completo de Medicina, e
residéncia médica em radiologia
oficialmente reconhecida;

Habilitacdo legal para o exercicio
da profisséo, registro no
Conselho da Classe.
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Médico
Ginecologista
(Propedéutica

do Colo

Uterino)

Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médica e cirirgica em unidades de saude,
ambulatérios, clinicas e hospitais e nas demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como planejar,
coordenar e executar planos e programas de salde publica; supervisionar e avaliar procedimentos médicos
e a levantar custos e dispéndios nos atendimentos na area de saude;

executar atividades profissionais da area da saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagndsticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames pré-
admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias para fins
de concessao de licencas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho;
executar atividades de vigilancia a saude;

participar do planejamento, coordenacéo e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saulde;

participar do planejamento da assisténcia a salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a
implementacdo das acbes integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servi¢os, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéo.

Instrug&o: curso superior
completo de Medicina, residéncia
médica em Ginecologia.

Habilitacdo legal para o exercicio
da profisséo, registro no
Conselho da Classe.

Médico
Ginecologista
(Mastologia)

Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médica e cirargica em unidades de salde,
ambulatérios, clinicas e hospitais e nas demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como planejar,
coordenar e executar planos e programas de salide publica; supervisionar e avaliar procedimentos médicos
e a levantar custos e dispéndios nos atendimentos na area de saude;

executar atividades profissionais da area da salde correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnésticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames pré-
admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias para fins
de concesséao de licencas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho;
executar atividades de vigilancia a saude;

participar do planejamento, coordenacéo e execucao dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude;

participar do planejamento da assisténcia & salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a
implementacédo das acbes integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacdo de recursos humanos;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servicos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacgéao.

Instrugdo: curso superior
completo de Medicina, residéncia
médica em Ginecologia
oficialmente reconhecida;

Habilitacéo legal para o exercicio
da profisséo, registro no
Conselho da Classe.
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Médico Clinico

Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médica e cirdrgica em unidades de salde,
ambulatérios, clinicas e hospitais e nas demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como planejar,
coordenar e executar planos e programas de salde publica; supervisionar e avaliar procedimentos médicos
e a levantar custos e dispéndios nos atendimentos na area de saude;

executar atividades profissionais da area da saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames pré-
admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias para fins
de concessao de licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a saude;

participar do planejamento, coordenacéo e execucao dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saulde;

participar do planejamento da assisténcia a salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a
implementacdo das ac¢bes integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacéo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da popula¢éo.

e Instrucdo: curso superior
completo de Medicina e
residéncia em Clinica Médica;

¢ Habilitagdo legal para o exercicio
da profissao, registro no
Conselho da Classe.

Médico
Regulador e/ou
Supervisor

Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médica e cirargica em unidades de saude,
ambulatorios, clinicas e hospitais e nas demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como planejar,
coordenar e executar planos e programas de saude publica; supervisionar e avaliar procedimentos médicos
e a levantar custos e dispéndios nos atendimentos na area de saude;

executar atividades profissionais da &area da salde correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnésticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames pré-
admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias para fins
de concessao de licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho;
executar atividades de vigilancia a saude;

participar do planejamento, coordenacéo e execucao dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saulde;

participar do planejamento da assisténcia a salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a
implementacédo das aces integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servi¢os, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.

e Instrugdo: curso superior
completo de Medicina.

e Habilitacdo legal para o
exercicio da profisséo, registro
no Conselho da Classe.
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Médico
Psiquiatra

Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médica e cirdrgica em unidades de salde,
ambulatorios, clinicas e hospitais e nas demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como planejar,
coordenar e executar planos e programas de salide publica; supervisionar e avaliar procedimentos médicos
e a levantar custos e dispéndios nos atendimentos na area de saude;

executar atividades profissionais da area da saude correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames pré-
admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administragdo Municipal, pericias para fins
de concessao de licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho;

executar atividades de vigilancia a saude;

participar do planejamento, coordenacéo e execucao dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saulde;

participar do planejamento da assisténcia a salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a
implementacdo das ac¢bes integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacéo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da popula¢éo.

Instrucdo: curso superior
completo de Medicina, e
residéncia médica em psiquiatria
oficialmente reconhecida;
Habilitacéo legal para o exercicio
da profissao, registro no
Conselho da Classe.

Médico de
Saulde da
Familia.

Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médica e cirargica em unidades de salde,
ambulatérios, clinicas e hospitais e nas demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como planejar,
coordenar e executar planos e programas de salde publica; supervisionar e avaliar procedimentos médicos
e a levantar custos e dispéndios nos atendimentos na &rea de saude;

executar atividades profissionais da area da salde correspondentes a sua especialidade, tais como
diagndsticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos;

executar atividades de vigilancia a saude;

participar do planejamento, coordenacéo e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de salde;

participar do planejamento da assisténcia a salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a
implementacédo das acbes integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacdo de recursos humanos;

participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;
integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servi¢os, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.

realizar atendimento em consultério, visitas hospitalares e domiciliares e atendimento de urgéncia e
emergéncia,

Instrugdo: curso superior
completo de Medicina
oficialmente reconhecida;

Habilitacéo legal para o exercicio
da profisséo, registro no
Conselho da Classe.
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assessorar a elaboragédo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva;
elaborar os prontuarios dos pacientes em fichas ou eletronicamente, emitir receitas e atestados, elaborar
protocolos de condutas médicas e emitir laudos, relatérios e pareceres;

conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis com énfase nas suas caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas;

elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano local para o enfrentamento dos problemas de salde
e fatores que colocam em risco a saude;

valorizar a relagdo com o usuario e com a familia, para a criacdo de vinculo de confianca, de afeto, de
respeito;

realizar visitas domiciliares, de acordo como planejamento;

resolver problemas de saude do nivel de atengdo bésica;

coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educacéo para a saude;

realizar assisténcia integral (promocéo e protecdo da saude, prevencao de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario;

realizar consultas e procedimentos na Unidade de Salde da Familia e, quando necessario, no domicilio;
encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do
tratamento na Unidade de Saude da Familia, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e
contra-referéncia;

realizar outras atribuicbes compativeis com sua fungdo profissional.

Médico
Pediatra

Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médica e cirirgica em unidades de saude,
ambulatérios, clinicas e hospitais e nas demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como planejar,
coordenar e executar planos e programas de salde publica; supervisionar e avaliar procedimentos médicos
e a levantar custos e dispéndios nos atendimentos na area de saude;

executar atividades profissionais da area da salde correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnésticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames pré-
admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias para fins
de concessao de licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho;
executar atividades de vigilancia a saude;

participar do planejamento, coordenacéo e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades
de saude;

participar do planejamento da assisténcia a salde, articulando-se com as diversas instituicdes para a
implementacédo das aces integradas;

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacdo de recursos humanos;

participar e realizar reunifes e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servicos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacéo.

Instrugdo: curso superior
completo de Medicina, e
residéncia em Pediatria
oficialmente reconhecida;
Habilitacéo legal para o exercicio
da profissao, registro no
Conselho da Classe.

38




e Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médica e cirargica em unidades de saude,
ambulatérios, clinicas e hospitais e nas demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como planejar,
coordenar e executar planos e programas de salde publica; supervisionar e avaliar procedimentos médicos
e a levantar custos e dispéndios nos atendimentos na area de saude;

e executar atividades profissionais da area da salde correspondentes a sua especialidade, tais como
diagnosticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames pré-
admissionais de candidatos nomeados para cargos publicos na Administracdo Municipal, pericias para fins | ¢ Instrugdo: curso superior

Médico de concesséao de licencas e aposentadorias, observadas as hormas de seguranca e higiene do trabalho; completo de Medicina, e
Ginecologista/ |* executar atividades de vigilancia a satde; gsggg%; em Ginecologista /
Obstetricia i ; = x . -
(Pré-natal de o gartlmp(?r.do planejamento, coordenacédo e execugdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades | , HabilitacZo legal para o exercicio
alto risco) © saude; da profissao, registro no

e participar do planejamento da assisténcia a saude, articulando-se com as diversas instituicdes para a Conselho da Classe.
implementacdo das ac¢bes integradas;

e participar do planejamento, elaboracdo e execucdo de programas de treinamento em servico e de
capacitacao de recursos humanos;

e participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

e integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacéo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da popula¢éo.
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) ANEXO C
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E BIBLIOGRAFIAS

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

> LINGUA PORTUGUESA (paratodos os cargos)

Leitura, compreensdao e interpretacao de textos

Conhecimento da lingua portuguesa - linguagem formal

Morfologia (funcao das dez classes de palavras)

Concordancia verbal e nominal

Regéncia verbal e nominal

Ortografia, pontuacao e acentuacao grafica

Frase, oracdo e periodo: aspectos sintaticos e semanticos

Géneros textuais: identificacdo de géneros textuais e sua funcdo (artigos cientificos, prontuarios, bulas,
relatérios, receituarios, bilhetes, avisos e circulares dentre outros)

Variagdes linguisticas diversas modalidades do uso dalingua

Bibliografia sugerida

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46. ed. Sdo Paulo: Nacional,
2005.

CUNHA, Celso, CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2001.

LUFT, Celso Pedro. Novo guia ortografico. Sdo Paulo: Globo, 2000.

SACCONI, Luiz Antdnio. Gramatica essencial da lingua portuguesa. Sdo Paulo: Atual, 1991

Livros didaticos de Lingua Portuguesa para o Ensino Fundamental.

> SAUDE PUBLICA (paratodos os cargos)

Contelido Programatico

1. Sistema Unico de Saude (SUS): organizacéo, principios e diretrizes, organizacido da atencdo basica,
operacionalizagdo da assisténcia a saude e financiamento e legislagédo.

2. Epidemiologia: bases histéricas, propdsitos e funcdes e coleta de dados e informagBes vigilancia
epidemiolégica e notificagdo de doencas, investigacdo epidemiolégica de casos e epidemias, sistemas de
informacdo em sadde

3. Humanizacgéo nos servicos de salde, relacéo entre profissionais e os usuarios da salde

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo, 1988. Republica Federativa do Brasil. Brasilia. Senado Federal/Centro Grafico, 1988.
Artigos de 196-200. Disponivel em:

<https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/Constituicao_Compilado.htm>

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica.
Guia de vigilancia epidemiolégica / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de
Vigilancia Epidemioldgica. 6. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2007. 816 p. (Série A. Normas e Manuais
Técnicos) ISBN 85-334-1047-6 Capitulo 1 paginas 17 a 34. Disponivel em:
<http://dtr2001.saude.qgov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm#g>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacdo. Humaniza SUS: documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Saude.
Secretaria de Atencdo a Salde. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacéo. 3. ed. Brasilia: Editora
do Ministério da Saulde, 2006. 52 p.: il. color. (Série B. Textos Bésicos de Salde). ISBN 85-334-1138-3.
Disponivel em:

<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/popup/06 0915.htm>

BRASIL. Ministério da Saude. Leis Organicas da Saude (Leis Federais n. 8080/90 e 8142/90).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

> AUKXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO e AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO SAUDE DA
FAMILIA

Biosseguranca e controle de infeccdo. Materiais odontol6gicos: nomenclatura, utilizagcdo, preparo, manipulacéo,
acondicionamento e controle de estoque. Equipamento e instrumental: nomenclatura, utilizacdo, preparo,
limpeza, esterilizagdo/desinfeccdo, acondicionamento, funcionamento, lubrificacdo, manutencdo e
conservagdo, manuseio de autoclaves. Ergonomia: espago fisico, postura, posicdo de trabalho, preparo do
ambiente para o trabalho. Vazamento e preparo de modelos de gesso. Recepcdo, organizacdo de agenda e
manuseio de arquivo e do odontograma. Educacao em saulde bucal e técnicas de escovacao supervisionada.
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Trabalho em equipe e ética profissional. No¢des de anatomia humana bésica. Anatomia dental. Programa
saude da familia.

Bibliografia sugerida

BRASIL, Ministério da Saude. Servicos Odontolégicos. Prevencdo e Controle de Risco. Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria. Brasilia: Editora ANVISA. 2006. Disponivel em:
<http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/publicacoes/manual odonto.pdf>

BRASIL, Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Coordenacdo Nacional de DST e AIDS:
Controle de infeccéo e a pratica odontolégica em tempos de AIDS: manual de condutas. Brasilia: Ministério da
Saude, 2000, 118p.

BRASIL, Ministério da Saude. A politica nacional de salde bucal no Brasil: resgate de uma conquista historica.
Disponivel em:

<http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/publicacoes/serie_tecnica 11 port.pdf>

BRASIL, Ministério da Saude. DESES — Coordenacédo de Ac¢des Técnicas em Educacdo na Salde - Técnico
em Higiene Dentéaria e Auxiliar de Consultério Dentério. Perfil de Competéncias Profissionais.

BRASIL, Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa Saude da Familia — Parte |. Disponivel em
http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/publicacoes.htm

LOBAS, C.F.S. et al. THD e ACD: odontologia de qualidade. S&o Paulo: Santos, 2004.

LUCAS, S.D. Materiais dentarios: Manual para ACD e THD. Belo Horizonte: Litera Maciel, 1997. 56p.

USP. Universidade de Sao Paulo - Faculdade de Odontologia. Protocolo de Biosseguranca. Disponivel em:
<http://www.fo.usp.br/downloads/biosseguranca/biosseguranca.htmi>

> AUXILIAR DE ENFERMAGEM e AUXILIAR DE ENFERMAGEM SAUDE DA FAMILIA

Importancia da notificacdo de doengas de notificagdo compulsoria. Imunizag&o: conhecimentos técnicos sobre
vacinagdo, calendario basico (todas as faixas etérias) e rede de frio. Procedimentos e cuidados de
enfermagem: tais como sinais vitais, higienizacdo, procedimentos e técnicas pré-hospitalares, administracdo de
medicamentos, administracéo de dietas, coleta de material para exame, oxigenoterapia, nebulizacéo. Cuidados
de enfermagem no tratamento de feridas e prevencéo de lesdes cutaneas. Central de material esterilizado:
conceitos, métodos e procedimentos especificos de limpeza, desinfeccao e esterilizacdo. Residuos de Saude:
classificacéo e dispensagdo dos residuos. Conhecimentos bésicos de microbiologia e parasitologia: conceitos
de colonizagéo, infeccdo, material contaminado, métodos de prote¢do individual e coletiva. Célculo de
medicamentos: gotejamento, tempo de infusdo e concentracdo. Etica e legislacdo de enfermagem. Salde da
Familia e Estratégia de Organiza¢do da Atencdo Basica

Bibliografia sugerida

CONSELHO Regional de Enfermagem de Minas Gerais. Legislacdo e Normas. v. 9 — n. 1, set./2003.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saulde. Departamento de Atencdo Basica. Politica
Nacional de Atencdo Bésica. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinagéo. 3. ed., Brasilia,
2001. 68p.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinacao. 4. ed., Brasilia, 2001. 316p.

BRASIL. Ministério da Saude. Lista Nacional de Doengas de Notificagdo Compulsdria. Brasilia, 1999.

BRASIL. Ministério da Saude. Assisténcia e Controle das Doencas Diarréicas. Brasilia, 1993.

BORGES, E.L.; SAAR, S.R.C.; MAGALHAES, M.B.B. Feridas: como tratar. 2 ed. Belo Horizonte;: COOPMED,
2007.

CALENDARIO bésico de vacinacdo da crianca, calendario de vacinacdo do adolescente, calendario de
vacinagdo do adulto e do idoso. Disponivel em: <www.saude.gov.br>

BRASIL. Ministério da Saude. Processamento de artigos e superficie em estabelecimento de saude.
Brasilia,1994.

COLOMBRINI, M.R.C.; MUCKE, A. G.; FIGUEIREDO, R.M. Enfermagem em infectologia. 4 ed. Sado Paulo:
Atheneu, 2000.

MARTINS, M.A. Manual de infec¢&o hospitalar. 2. ed. Rio de Janeiro: Medsi, 2001.

DU GAS.B.W. Enfermagem prética. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,1988.

POTTER, A.P. PERRY M, A.G. Fundamentos de enfermagem. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005.

KLINGER, J. F.; ANDRE, M.P; Célculo de medicamentos em enfermagem. Goiania: AB, 2006.

LIMA, I.L.; MATAO, M.E.L. Manual do técnico e do auxiliar de enfermagem. 8 ed. Goiania: AB editora, 2007.

> AUXILIAR DE LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

Vidrarias e equipamentos utilizados no laboratério. Coleta e preparo de material para exames. Técnicas
basicas de imunohematologia: Tipagem sanguinea. Técnicas basicas de bacteriologia: preparo de meios de
cultura, plantio e incubacédo. Procedimentos de esterilizacdo e desinfeccdo. Normas de biosseguranca -
equipamentos de protecao individual.

Bibliografia sugerida

41


http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/publicacoes/manual_odonto.pdf
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/publicacoes/serie_tecnica_11_port.pdf
http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/publicacoes.htm
http://www.fo.usp.br/downloads/biosseguranca/biosseguranca.html

MOURA, R. A. Técnicas de laboratério. 3.ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2002.
CARVALHO, William de Freitas - Técnicas médicas de hematologia e imunohematologia. 8.ed.

ENSINO MEDIO COMPLETO

> LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

Interpretacdo de textos de diferentes géneros

Conhecimento da lingua portuguesa: linguagem formal

Ortografia oficial/acentuacao grafica

As classes de palavras - definicBes, classificacbes, flexdes, emprego: substantivos, adjetivos, pronomes,
verbos, advérbios, preposi¢des e conjungdes

Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos

Concordancia verbal e concordancia nominal

Regéncia verbal e regéncia nominal. Ocorréncia do sinal indicativo de crase

Pontuacéo

Variagéo linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua

Bibliografia sugerida

CIPRO Neto, Pasquale e INFANTE, Ulisses - Gramatica da lingua portuguesa. 2, ed. Sdo Paulo, Scipione,
2003.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 3. ed. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2001.

AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. Sao Paulo: Publifolha, 2008.

> SAUDE PUBLICA (paratodos os cargos, exceto Assistente Técnico Administrativo 1)

1. Nogbes bésicas de epidemiologia e planejamento de servi¢os de salde. Promocao de saude Vigilancia em
saude. Politicas de salde.

2. legislacdo do Sistema Unico de Saude. Constituicdo Federal do Brasil/1988, artigos 196 a 200. Atencdo
Bésica (Portaria n. 648/2006). Educacao para a saude. Modelos de atencdo a saude

Bibliografia sugerida

CURY, G.C. Epidemiologia aplicada ao Sistema Unico de Salde / Programa de Saude da Familia. Belo
Horizonte: COOPMED, 2005. P. 1 a 36.

BRASIL. Constituicdo, 1988. Republica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal/Centro Gréfico, 1988.
Artigos de 196 -200. Disponivel em:
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/ConstituicaoCompilado.htm>

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica.
Guia de vigilancia epidemioldgica. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Vigilancia Epidemioldgica. 6. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2007. 816 p. (Série A. Normas e Manuais
Técnicos) ISBN 85-334-1047-6. P. 1 a 34. Disponivel em:
<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm#g>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacéo. Humaniza SUS : documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Saude.
Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacao. 3. ed. Brasilia: Editora
do Ministério da Saude, 2006. 52 p. : il. color. (Série B. Textos Basicos de Saude). ISBN 85-334-1138-3.
Disponivel em:

<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livios/popup/06 0915.htm>

PORTARIA n. 648, de 28 de marco de 2006. Aprova a Politica Nacional de Atencéo Bésica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Béasica para o Programa Saude da Familia
(PSF) e o} Programa Agentes Comunitérios de Saude (PACS).
www.soebras.com.br/posgraduacéo/portaria%20MS%20648%20%ESF.doc

BRASIL. Ministério da Saude. Leis Organicas da Saude (Leis Federais n. 8080/90 e 8142/90).

MATEMATICA/ RACIOCINIO LOGICO (somente para o cargo de Assistente Técnico Administrativo 1)

Conjuntos numéricos: o conjunto dos nimeros naturais. Operac8es, multiplos e divisores,

divisibilidade, fatoragdo, minimo mdaltiplo comum, méximo divisor comum, poténcias e raizes

O conjunto dos numeros inteiros, operacdes. O conjunto dos nuameros racionais: operacfes com ndmeros
fracionarios e nUmeros decimais, poténcias e raizes. Problemas de aplicacdo

Unidades de medida: o sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume,

massa e tempo. Problemas de aplicacdo

Grandezas direta e inversamente proporcionais; razdes, propor¢cdes e suas propriedades;

regra de trés simples e composta; médias aritmética e geométrica. Problemas de aplicagéo
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Porcentagem, juros simples e compostos. Problemas de aplicacao

Equacdes e inequacdes do primeiro e segundo graus. Sistemas de equacdes do primeiro

grau e sua interpretacdo geométrica. Problemas de aplicacdo

Leitura e interpretagdo de gréaficos estatisticos: segmentos, barras e setores

Célculo do perimetro e da area de tridangulos, retangulos (e demais paralelogramos) e

circunferéncia

Problemas envolvendo raciocinio légico

Bibliografia sugerida

DANTE, Luiz Roberto — Matematica, contexto e aplicagdes - Ensino médio. Sdo Paulo: Atica

2000.

GIOVANNI, José Ruy e GIOVANNI JUNIOR, Jose Ruy — Matemética, pensar e descobrir: novo — 52 & 82 séries
- S&o Paulo: FTD, 2000.

GOULART, Marcio Cintra — Matematica no ensino médio — v. 1 e 2 - Sdo Paulo: Scipione

1999.

IEZZI, Gelson, DOLCE, Osvaldo e MACHADO, Anténio. Matematica e realidade. S&o Paulo: Atual, 1997.
SCIPIONE, Di Pierro Netto. Pensar matemética: para o ensino fundamental. 52 a 82 séries. S&o Paulo:
Scipione, 2001.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

> ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO |

Principios de administracéo, organizagao e técnicas comerciais

As organizacdes como sistemas sociais, objetivos da organizacdo, sentido do trabalho e comprometimento, a
organizacdo como um sistema de papéis, desempenho de papéis, hierarquizacdo, responsabilidade.
Desempenho, produtividade, qualidade, atendimento a clientes, qualidade em atendimento. Comunicag&o
gerencial, rotinas, avaliac@o, controle e aprendizado. Técnicas comerciais, escritério, organizacéo, técnicas
administrativas. Comunicag&o na empresa, meios de comunicacéo, responsabilidades, sistema de informacgfes
gerenciais, formularios, fluxogramas, organograma, informacdes béasicas e arquivamento

Administrac@o de materiais, controle de almoxarifado

Principios basicos para controle e organizac@o de estoques. Fungéo e objetivos de estoque e administracédo de
materiais. Organizagdo documental. Arquivamento. Operac¢des basicas de Almoxarifado, localizagdo de
materiais, classificagdo de materiais, inventario fisico, acondicionamento, ferramentas, maquinas,
computadores, utilidade e conservagéo

Informética aplicada a administracao

Sistema de informacao da empresa, conduta e comunicacao via Internet. Informatica basica, softwares bésicos,
aplicativos, programas utilitarios. ldentificacdo de arquivos, diretérios, subdiretérios e caminhos. Criando e
salvando arquivos. MS Word, internet explorer, ferramentas de pesquisa.

Portugués instrumental

Noc8es sobre texto e redagdo, gramatica, clareza, principais erros de linguagem, técnicas de resumo, cartas
comerciais, correspondéncia. Relatérios administrativos, conceito de relatério administrativo, como elaborar um
relatério administrativo, contetddo, tipos de relatérios, circulares e informativos

Bibliografia sugerida

DIAS, Marco Aurélio P. Administragcdo de materiais. 4. ed. Sao Paulo: Atlas.

MAXIMIANO, Antdnio César Amaru. Introdugdo a administracéo. 6. ed. Atlas.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Portugués instrumental: para cursos de contabilidade, economia e administracdo. 8.
ed. Atlas.

SILVA, Adelphino Teixeira da. Organizacgao e técnica comercial. 20. ed. Sdo Paulo: Atlas.

SANTOS, Aldemar de Araujo. Informatica na empresa. 3. ed. Atlas.

SINCLAYR, Luiz. Organizagéo e técnica comercial. Introdug&o a administracéo. S&o Paulo: Saraiva.

> TECNICO EM HIGIENE DENTAL SAUDE DA FAMILIA

Manipulacao e preparo de materiais odontoldgicos. Anatomia e fisiologia da cavidade bucal. Principais doencas
na cavidade bucal: carie, doenca periondontal, ma oclusao, lesdes de mucosa (conceito, etiologia, evolugao,
medidas de controle e prevencdo). Anatomia dental da denticdo decidua e permanente. Etica em odontologia.
Placa bacteriana: identificacdo, fisiologia, relacdo com dieta, saliva e fllor. Biosseguranca: ergonomia
(ambiente de trabalho, posicBes de trabalho) e controle de infeccdo cruzada (paramentacao/protecdo
individual). Métodos de esterilizacdo e desinfeccdo: normas e rotina, expurgo e preparo de material e
desinfeccao do meio e assepsia do equipamento e superficies etc. Medidas de prevencéo: terapia com flor,
selantes, raspagem e polimento coroario, instru¢éo de higiene oral e educacgéo para a saude. Organizacao da
clinica odontoldgica e trabalho em equipe. Epidemiologia: indices epidemiol6gicos em saude bucal. Protecao
pulpar e materiais restauradores: utilizagdo, preparacdo, técnicas de inser¢do, condensagdo e polimento.
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Instrumental e equipamento: utilizacdo e emprego; Passos e instrumentos utilizados na clinica odontolégica.
Programa saude da familia.

Bibliografia sugerida

BRASIL, Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Salde. Coordenacdo Nacional de DST e AIDS:
Controle de infeccdo e a pratica odontol6gica em tempos de Aids: manual de condutas. Brasilia: Ministério da
Saude, 2000, 118p.

BRASIL, Ministério da Saude. A politica nacional de saude bucal no Brasil: resgate de uma conquista histérica.
Disponivel em: <http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/publicacoes/serie_tecnica 11 port.pdf>

BRASIL, Ministério da Salde. Servigos Odontologicos. Prevencédo e controle de risco. Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria. Brasilia: Editora ANVISA. 2006. Disponivel em:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/publicacoes/manual _odonto.pdf

BRASIL, Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa Saude da Familia — Parte | e Il. Disponivel em
http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/publicacoes.htm

MINAS GERAIS. Fundagao Ezequiel Dias. Escola de Saude Publica de Minas Gerais. Guia curricular: Curso de
técnico em higiene dental. Belo Horizonte: Gutemberg, 2005. Médulos 1, 11 e L.

CROMG. Cadigo de Etica dos Profissionais de Odontologia.

LUCAS, S.D. Materiais dentarios: manual para ACD e THD. Belo Horizonte: CROMG, 1997.

Ministério da Saude. Disponivel em:< http://portal.saude.gov.br/saude>

RIO, L.M.S.P. Manual de ergonomia odontolégica. Belo Horizonte: Conselho Regional de Odontologia, 2000.
USP. Universidade de Sao Paulo. Faculdade de Odontologia. Protocolo de Biosseguranca. Disponivel em:
<http://www.fo.usp.br/downloads/biosseguranca/biosseguranca.html>

» TECNICO DE ENFERMAGEM

Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem e Coddigo de Etica da Enfermagem. Atuacdo do técnico de
enfermagem no Programa Salde da Familia. Procedimentos para vacinagdo: sala de vacina, técnicas e
calendério nacional. Principios da administracdo de medicamentos: vias, doses, técnicas e cuidados de
enfermagem. Feridas: cuidados de enfermagem relacionados ao tratamento e prevencéo de lesdes cutaneas.
Cuidados bésicos de enfermagem na atencdo a salde da crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso.
Atendimento nos primeiros socorros. Cuidados béasicos na atengéo e controle das doengas infectocontagiosas.
Epidemiologia, preven¢do e controle de infec¢des. A saude mental no SUS. Processos de desinfecgdo e
esterilizacdo de materiais.

Bibliografia sugerida

ATKINSON, L.D; MURRAY. Fundamentos de enfermagem. Introducdo ao processo de enfermagem. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1989.

SANTOS, N.C.M. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem. Do atendimento pré-hospitalar (aph) a sala de
emergéncia. 4 ed. Sao Paulo: latria, 2007.

BORGES, E.L.; SAAR, S.R.C.; MAGALHAES, M.B.B. Feridas: como tratar. 2. ed. Belo Horizonte: COOPMED,
2007.

LIMA, I.L.; MATAO, M.E.L. Manual do técnico e do auxiliar de enfermagem. 8. ed. Goiania: AB, 2007.
CALENDARIO bésico de vacinagdo da crianca, calendario de vacinacdo do adolescente, calendario de
vacinacao do adulto e do idoso. Disponivel em: <www.saude.gov.br>

BRASIL. Ministério da Saulde. Secretaria de Politicas de Salde. Coordenacdo de doencas sexualmente
transmissiveis. Manual de controle de doengas sexualmente transmissiveis. 3. ed. Brasilia, 1999.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atengdo Bésica. Saude da
crianca: acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil. Brasilia. 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Aleitamento materno e orientacao alimentar para o desmama. 3. ed., Brasilia,
1986.

BRASIL. Ministério da Saude. Assisténcia e controle de doencas diarréicas. Brasilia, 1993. ENFERMAGEM:
aspectos éticos e de organizacao da profisséo.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia para o controle da hanseniase. Cadernos de atencdo bésica, n. 10.
Brasilia, DF, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinacdo. 4. ed. Brasilia, 2001. 316p.

BRASIL. Ministério da Salde. Manual técnico para controle da tuberculose. Caderno de atencao basica, n. 5.
Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Salde. Programa de Saude da Familia. Brasilia: Ministério da Satde, 2001. 36p.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria da Atencao a Saude. A Salde Mental no SUS: os Centros de Atencao
Psicossocial. Brasilia, 2004.

CONSELHO Regional de Enfermagem de Minas Gerais. Legislacdo e normas. v. 9. n. 1, set., 2003.
COREN-MG. Cadigo de ética e deontologia de enfermagem. Decreto Lei n. 94.406-87, de 08 de junho de 1987.
Regulamenta a Lei n. 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre o exercicio de enfermagem e da outras
providéncias. Brasilia, 2003. Disponivel em: <www.coren.mg.org.br>

KAPLAN, H; SADOCK, B.; GREBB, J. Compéndio de psiquiatria: ciéncias do comportamento e psiquiatria
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clinica. Tradugdo de Dayse Batista. 7, ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

HANUS, M.; MARCHAL, V. Psiquiatria e cuidados de enfermagem. 2. ed. S&o Paulo: Andrei, 2003.

KOCH R.M; MOTTA H.S; WALTER R.L Técnicas basicas de enfermagem. 24. ed. Curitiba: Florence, 2007.
OLIVEIRA, A.C. Infec¢Bes hospitalares. Epidemiologia, prevencgdo e controle. Rio de Janeiro: Medsi. 2005.
SANTOS, N.C.M. Enfermagem na prevencéo e controle da infecgdo hospitalar. Sdo Paulo; latria, 2003.
SILVESTRE, J.A., COSTA NETO, M.M. Abordagem do idoso em programa de Saude da Familia. Cadernos de
Saude Publica, Rio de Janeiro, v.19, n. 3, p. 839-47, jun. 2003. Atencdo Primaria.

CANETTI, M.D.; ALVAREZ, F.S.; SILVEIRA,J.M.S.; e outros. Manual basico de socorro de emergéncia. 2. ed.
S&o Paulo: Atheneu, 2007.

COLOMBRINI, M.R.C.; MUCKE, A. G.; FIGUEIREDO, R.M. Enfermagem em Infectologia. 4. ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2000.

> TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA

Microscopia — partes componentes do microscopio e manuseio. Limpeza e esterilizagdo de material de
laboratério. Coleta e conservagdo de amostras bioldgicas. Anticoagulantes empregados. Realizagdo e
interpretacdo do exame de urina: exame fisico, pesquisa de elementos anormais. Bioquimica: estudo geral de
carboidratos, lipides e proteinas. Parasitologia: métodos de concentracdo de fezes. Principais parasitas de
interesse médico: Ascaris, Trichocephalus, Taenia, Schistosoma, Strongyloides, Ancilostomideos, Enterobius,
Entamoebas e Giardia. —transmissao, profilaxia, forma infectante, habitat. Hematologia: hemograma completo,
técnicas de confeccdo e coloracdo de esfregacos sanguineos, contagem diferencial (relativa e absoluta) de
leucdcitos. Imunohematologia: ABO/Rh, Coombs direto e indireto. Sorologia basica; Anti- Estreptolisina O,
Reacdo de VDRL, Fator Reumatéide, Proteina C Reativa. Microbiologia: principais cocos de interesse médico:
isolamento e identificacdo das principais espécies. Enterobactérias: isolamento, identificacdo. Principais meios
de cultura utilizados no isolamento e identifica¢éo de bactérias em geral.

Bibliografia sugerida

CARVALHO, William de Freitas. Técnicas médicas de hematologia e imuno-hematologia. 8. Ed. Belo Horizonte:
Coopmed, 2008.

STRASINGER, Susan King. Uroandlise e fluidos biologicos. 3. ed. S&o Paulo: Premier, 2000.

NEVES, David Pereira. Parasitologia humana. 11. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2005.

MOTTA, Valter T. Bioquimica clinica para o laboratério. Principios e interpretacdes. 4. ed. Porto Alegre: Médica
Missau, 2003.

SILVA, Carlos Henrique Pessoa de Menezes. Bacteriologia. Um texto ilustrado. Rio de Janeiro: Eventos.

> TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA

Fisica das radiacdes e radioprotecdo. Artefatos e controle de qualidade em mamografia. Bases tecnolégicas
aplicadas aos Raios X. Mamografia - Técnicas e procedimentos. Anatomia. Mamografia - Controle de
gualidade. Sistema cardiorrespiratério - Técnicas e procedimentos. Anatomia. Térax - Técnica de alta Kv.
Recursos técnicos. Abddmen - Técnicas e procedimentos. Anatomia. Membros superiores e inferiores -
Técnicas e procedimentos. Anatomia. Bacia - Técnicas e procedimentos. Anatomia. Coluna vertebral -
Técnicas e procedimentos. Anatomia. Cranio - Técnicas e procedimentos. Anatomia. Ossos da face - Técnicas
e procedimento. Anatomia. Seios paranasais - Técnicas e procedimentos. Anatomia. Sistema digestério -
Técnicas e procedimentos. Anatomia. Sistema urogenital - Técnicas e procedimentos. Anatomia. Sistema
Vascular - Técnicas e procedimentos. Anatomia. Traumatismos craniencefélico, coluna vertebral, torécico,
abddémen e osteoarticular - Técnicas e procedimentos. Tipos. Radiologia portétil. Radiologia pediatrica. Todos
0S segmentos anatdmicos anteriores - Técnicas e procedimentos. Anatomia.

Bibliografia sugerida

DIMENSTEIN, Renato; HORNOS, Ivare M. Mascarenhas. Manual de protegdo radiolégica aplicada ao
radiodiagnéstico. 2. ed. Sdo Paulo: SENAC, 2004.

DIMENSTEIN, Renato; NETTO, Thomaz Ghlalardi. Bases fisicas e tecnoldgicas aplicadas aos Raios X. 2. ed.
S&o Paulo: Senac, 2005 .

DIMENSTEIN, Renato; BALFER, Aron J. Guia prético de artefatos em mamografia. 2. ed. Sdo Paulo: SENAC,
2005.

LOPES, Aimar A.; LEDERMAN, Henrique M.; DIMENSTEIN, Renato. Guia pratico de posicionamento em
mamografia. S&o Paulo: SENAC, 2000.

BIASOLI Jr., Antbnio. Técnicas radiogréaficas. Rio de Janeiro: Rubio, 2006.

VAL, Francisco Lanari do. Manual de técnica radiogréafica. Sdo Paulo: Manole, 2006.

Pasqualete HA; Koch HA; SOARES-PEREIRA, PM; KEMP, C. Mamografia atual. Rio de Janeiro: Revinter,
1998. Capitulos 2,3,4,5.

BOISSON, LF. Técnica radiolégica médica béasica e avangada. Rio de Janeiro: Atheneu, 2007.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
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> LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

Compreenséo e interpretacao de textos

Variagéo linguistica. Géneros de texto. Coeréncia e coesao textuais

Ortografia oficial. Acentuacéo gréafica. Acordo ortogréafico de 2009

Estrutura da oragao e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos

Substantivo: classificacdo, flexdo, emprego

Adjetivo: classificacéo, flexdo, emprego

Pronome: classificagéo, emprego, colocacdo dos pronomes pessoais obliquos atonos, formas de tratamento
Verbo: conjugacao, flexao, propriedades, classificacdo, emprego, correlacdo dos modos e tempos verbais,
vozes

Advérbio: classificacdo e emprego. Coordenacéo e subordinacdo. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Emprego do sinal indicativo da crase. Pontuag&o

Bibliografia sugerida

CUNHA, Celso e CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira.

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramética da lingua portuguesa. Sao Paulo: Scipione.

ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.
KOCH, Ingedore G. V. A coesao textual. Sdo Paulo: Contexto.

> SAUDE PUBLICA (para todos os cargos)

Epidemiologia: medida da saude coletiva e processo epidémico, vigilancia epidemiolégica e notificagdo de
doencas, investigacdo epidemioldgica de casos e epidemias, sistemas de informacdo em salde, aspectos
epidemiolégicos das doencas transmissiveis e dos agravos ndo-transmissiveis, metodologia epidemiolégica,
epidemiologia e planejamento de salde.

Sistema Unico de Salde: principios e diretrizes, organizagdo da atencdo basica, operacionalizacdo da
assisténcia a saude e financiamento, controle social. Programa de Salde da Familia. Programag¢éo em saude.
Trabalho em equipe e transdisciplinaridade. Educacao em salde. Humanizagdo nos servi¢os de saude, relagéo
entre profissionais e os usuarios da saude.

Bibliografia sugerida

CURY, G.C. Epidemiologia aplicada ao sistema Unico de salde. Programa de salde da familia. Belo Horizonte:
COOPMED, 2005.

BRASIL. Constituicdo, 1988. Republica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal/Centro Gréafico, 1988.
Artigos de 196 -200. Disponivel em:
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/ConstituicaoCompilado.htm>

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica.
Guia de vigilancia epidemiolégica. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Vigilancia Epidemioldgica. 6. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2007. 816 p. (Série A. Normas e Manuais
Técnicos) ISBN 85-334-1047-6, p.1 a 84. Disponivel em:
<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livios/genero/livros.htm#g>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacdo. HumanizaSUS: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Ministério da Saude.
Secretaria de Atencdo a Saude. Nicleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. 3. ed. Brasilia: Editora
do Ministério da Saude, 2006. 52 p. : il. color. (Série B. Textos Basicos de Saude). ISBN 85-334-1138-3.
Disponivel em:

<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livios/popup/06 0915.htm>

BRASIL. Ministério da Saude. Leis Organicas da Salde (Leis Federais n. 8080/90 e 8142/90) e Norma
Operacional Basica NOB 01/96.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

> CIRURGIAO DENTISTA

Préatica odontolégica baseada na promocao de saude: epidemiologia das doencas bucais, educacdo para a
salde e métodos preventivos. Biosseguranca em odontologia: técnicas de acondicionamento, desinfecgao e
esterilizacdo do material e ambiente; doencas ocupacionais, controle de infec¢do, medicamentos. Semiologia:
Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagnéstico, plano de tratamento. Estomatologia: patologias intra e
extradsseas da cavidade bucal — caracteristicas clinicas, diagnostico e tratamento. Manifestacdes bucais de
doencas sistémicas. Cancer bucal: fatores de risco, prevencédo e deteccdo precoce; lesbes cancerizaveis.
Doencas sexualmente transmissiveis. Farmacologia e terapéutica: bases farmacoldgicas da terapéutica
medicamentosa em odontologia; prevencédo e controle da dor; uso clinico de medicamentos; mecanismos de
acdo e efeitos toxicos dos farmacos, receituario. Anestesiologia: consideracfes anatdmicas da cabeca e
pescoco; técnicas e solugcBes anestésicas; acidentes: risco e prevencédo; indicacdes, contraindicacdes e
emergéncias. Cariologia: epidemiologia, diagnostico, patologia e prevengdo da carie dentaria. Dentistica:
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principios gerais dos preparos de cavidade, nomenclatura e classificagdo das cavidades, preparo de cavidades
para restauracfes metdlicas e estéticas, materiais restauradores, cimentos e bases protetoras, protecdo do
complexo dentina-polpa. Radiologia: Técnicas, equipamentos e interpretacdo. Periodontia: prevencao,
diagnostico e tratamento dos problemas periodontais. Endodontia: topografia da cavidade pulpar e periapice -
diagnostico e tratamento das alteracBes pulpares e periapicais; traumatismos e emergéncias, materiais
utilizados. Prétese: diagndstico, plano de tratamento, técnicas, materiais, prétese fixa e removivel. Cirurgia:
procedimentos cirlrgicos de pequeno e médio porte; urgéncias e emergéncias. Traumatismo. Odontopediatria:
diagnostico e tratamento das afeccbes bucais em criancas e adolescentes, anomalias do desenvolvimento.
Oclusdo: fundamentos bioldgicos, classificagdo das mé-oclusdes. Dor e disfungcdo temporomandibular.
Pacientes portadores de necessidades especiais: Paralisia cerebral - aspectos médicos e odontolégicos.
Sindrome de Down - aspectos clinicos e psicopedagdgicos. Sindromes e ma formacgdes. Doencas enddécrinas,
Doencas hematoldgicas. Medicamentos: ansioliticos, hipnéticos, anticonvulsivos, estabilizadores de humor.
Etica em odontologia e trabalho em equipe.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Ministério da Saude. A politica nacional de salde bucal no Brasil: resgate de uma conquista
historica. 2006. Disponivel em:
<http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/publicacoes/serie_tecnica_11 port.pdf>

BRASIL. Ministério da Salde. Diretrizes da Politica Nacional de Salde Bucal, 2004. Disponivel em:
<http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/brasil sorridente.php>

SES. Secretaria de Estado de Salde de Minas Gerais. Belo Horizonte, 2006. Atencdo em Saulde Bucal.
Disponivel em: <www.saude.mg.gov.br>

BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atencdo Basica — Saude Bucal, v. 17. Disponivel em:
<www.saude.gov.br/bucal>

RIO, Licinia Maria Souza Pires do; RIO, Rodrigo Pires do. Manual de ergonomia odontoldgica. 2. ed. Belo
Horizonte: Conselho Regional de Odontologia de Minas Gerais, 2001.

SAMARANAYAKE, LP e outros. Controle de infeccao para a equipe odontolégica. S&o Paulo: Santos, 1993.
CROMG: Cddigo de Etica dos Profissionais de Odontologia.

SONIS, S.T.; FAZIO, R.C.; FANG, L. Principios e pratica de medicina oral. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1996.

GOODMAN, Louis Sanford; GILMAN, Alfred. As bases farmacolégicas da terapéutica. 10. ed. Rio de Janeiro:
McGraw-Hill, 2003.

MARZOLA, Clévis. Anestesiologia. Sdo Paulo: Pancast, 1992.

THYLSTRUP, A. e FEJERSKQV, O. Cariologia clinica. 3. ed. Sdo Paulo: Santos, 2001.

MONDELLL, J. et al. Dentistica: Procedimentos pré-clinicos. 2. ed. Sdo Paulo: Santos, 2003.

BARATIERI, L. N. et al. Dentistica. Procedimentos preventivos e restauradores. 2" ed. Sao Paulo: Santos, 1998.
FREITAS, A.; ROSA, J.E.; SOUZA, I.F. Radiologia odontolégica. 4. ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 1998.
LINDHE, J. Tratado de periodontia clinica e implantologia Oral. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1999.

DE DEUS, Quintiliano Diniz. Endodontia. 5. ed. Rio de Janeiro: Medsi, 1992.

MEZZOMO, E. Reabilitagcdo oral para o clinico. S&o Paulo: Santos, 1994.

PHILLIPS, R. W. Skinner materiais dentérios. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1993.

GRAZIANI, M. Cirurgia Bucomaxilofacial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995.

GUEDES PINTO, A.C. Odontopediatria. 5. ed. S&o Paulo: Santos, 1998.

SALGADO, Mauro lvan; VALADARES, Eugénia Ribeiro. Para compreender a deficiéncia. Belo Horizonte:
Faculdade de Medicina da UFMG, 2000.

ASH, M.M.; RAMFJORD, S.P. Ocluséo. 4 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1996.

> CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA

Topografia e anatomia da cavidade pulpar. Biologia do complexo dentina-polpa e do periapice: formacao do
complexo dentina-polpa e do periapice, elementos constituintes da polpa dentaria e do periapice, inervagao
pulpar e periapical, microcirculacdo pulpar e do periapice, estrutura dentinaria, tipos de dentina. Microbiologia
endodéntica: participacdo microbiana nas alteracfes pulpares e periapicais, microbiota endodéntica, vias de
infeccdo endoddntica, colonizacdo bacteriana do SCR, mecanismos microbianos de agressdo, resposta do
hospedeiro. Alteragdes pulpares inflamatérias: conceito, classificacdo, etiopatogenia, fisiopatologia,
manifestacbes clinicas, radiogréaficas e histolégicas. Periapicopatias: conceito, classificacdo, etiopatogenia,
manifestacbes clinicas, radiogréficas e histolégicas. Reabsor¢cfes radiculares: conceito, classificacao,
etiopatogenia, manifestacdes clinicas, radiograficas e histoldgicas, tratamento. Traumatismos dentarios:
classificacdo, epidemiologia e impacto psicossocial das lesdes traumaticas/acbes preventivas, cuidados
imediatos e tratamento emergencial das lesGes traumaticas, fisiopatologia e progndstico pulpar e periodontal
das lesdes traumaticas. Diagnéstico em endodontia: manifestacdes clinicas e radiogréficas das alteracdes
pulpares e periapicais, diagnoéstico diferencial entre dores orofaciais odontogénicas e nao odontogénicas,
métodos e técnicas de diagnostico. Aparelhos e instrumental endoddnticos. Biossegurangca em endodontia.
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Prognostico e planejamento do tratamento endodéntico. Emprego de analgésicos, Anti-inflamatorios e
Antibiéticos em endodontia. Tratamentos conservadores da polpa dentaria. Tratamento endodontico radical:
medidas preliminares e procedimentos pré-operatérios, cavidade de acesso coronario, preparo mecénico-
guimico do SCR — técnicas de instrumentacdo manuais e automatizadas, técnicas de odontometria radiografica
e eletrbnica, solucdes e técnicas para irrigacdo do SCR, medicacdo intracanal, obturacdo dos canais
radiculares. Tratamento endoddntico radical em dentes permanentes jovens. Urgéncias endodénticas.
Acidentes e complicacdes em endodontia. O emprego do MTA em endodontia. Progndstico e controle pés-
tratamento: reparo tecidual apds tratamento endoddntico, avaliacdo de sucesso e insucesso em endodontia,
indicacao e técnicas de retratamento enoddntico, indicacao de cirurgia paraendoddntica.

Bibliografia sugerida

COHEN, S. Caminhos da polpa. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

ESTRELA, C. Ciéncia endoddntica 2. ed. S&o Paulo: Artes Médicas, 2004. v. 1 e 2.

LOPES, H.P.; SIQUEIRA JR., J.F. Endodontia. Biologia e técnica. 2. ed. Rio de Janeiro: Medsi, 2004.

> CIRURGIAO DENTISTA PROTESISTA

Oclusédo: Anatomia do sistema mastigatorio e biomecénica, relacdo central, guia anterior, dimensao vertical,
estabilidade oclusal, oclusdo funcional, determinantes da morfologia oclusal, aparelhos oclusais, terapias
oclusais, parafungéo.

Protese fixa: exame, planejamento, moldagem - técnica e materiais, provisorios, nicleos metalicos e pré-
fabricados, remontagem, personalizagdo da mesa do A.S.A., infraestrutura, soldagem, cimentacao.

Protese total: exame do paciente, anatomia e fisiologia em relacdo a constru¢cdo de dentadura, moldagens,
relagbes intermaxilares, ajuste estético e funcional, articuladores e arco facial, montagem de dentes, prétese
total imediata, fase laboratorial.

Protese parcial removivel: indicacdes, elementos constituintes, classificacdes, delineador e delineamento,
moldagem, preparo prévio, regras para planejamento de classes I; II; 1l e IV de Kennedy, prova do metal,
moldagem funcional, instalacdo e controle posterior.

Protese sobre implantes: nocdes de pritese sobre implante, modalidades de tratamento, indicacdo e
contraindicagdo, componentes da prétese sobre implante.

Bibliografia sugerida

PEGORARO, Luiz Fernando. Prétese fixa. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2004.

OKESON, Jeffrey P. Tratamento das desordens temporomandibulares e oclusdo. 6. ed. S&o Paulo: Artes
Médicas, 2008.

CUNHA, Vicente de Paula Pisco da. Prétese total contemporanea na reabilitacdo bucal.

Sao Paulo: Santos (Grupo GEN), 2007.

TODESCAN, Reynaldo. Atlas de protese parcial removivel. Sdo Paulo: Santos (Grupo GEN), 2009.

MISCH, E. Carl. Implantes dentais contemporaneos. Sao Paulo: Elsevier, 2009.

> CIRURGIAO BUCO-MAXILO

Principios gerais em cirurgia: instrumentais e materiais cirirgicos. Principios de assepsia: antissépticos,
desinfetantes e técnicas de esterilizagdo. Pré-operatdrio: avaliacdo do paciente e considerac¢des sobre o estado
de saude; exames complementares para diagnéstico. Trans e pdés-operatério: cuidados e complicacoes,
reparacao de feridas e emergéncias médicas no consultério odontoldgico.

Principios de farmacologia: farmacologia dos anestésicos locais e vasoconstrictores: técnicas anestésicas
locais em odontologia, complicacBes locais e sistémicas da anestesia local, acfes clinicas de agentes
especificos. Farmacologia de grupos especificos de drogas: hemostéaticos, anticoagulantes, ansioliticos,
relaxantes musculares, analgésicos, anti-inflamatoérios e antimicrobianos. Tratamento da dor e da ansiedade:
farmacoterapia aplicada a clinica.

Principios gerais e técnicas cirlirgicas: exodontias; cirurgia dos dentes inclusos; cirurgias periapicais;
cirurgias pré-protéticas; cirurgias das glandulas salivares; cirurgias dos cistos e tumores dos maxilares e dos
tecidos moles adjacentes; afeccdes e cirurgia dos seios maxilares.

Defeitos de desenvolvimento da regido bucomaxilofacial. Dores orofaciais neuropéaticas e disfuncdes
temporomandibulares: métodos para diagnostico e tratamento. Principios de abordagem das infeccdes
bucomaxilofaciais: prevencao, diagndstico e tratamento.

Abordagem do paciente sob quimioterapia e radioterapia. Tratamento das complicacdes orais da
radioterapia do cancer.

Cirurgia das fraturas faciais e traumatismos dentoalveolares: abordagem, métodos para diagnéstico e
tratamento.

Diagnéstico e tratamentos das alterag8es patologicas bucomaxilofaciais. Diagnéstico diferencial das doencas
orais e maxilofaciais. Defeitos de desenvolvimento da regido maxilofacial e oral.

Doencas do periapice. Infeccdes bacterianas. Doencas fungicas e protozoarias. Infecgdes virais. Doengas
imunolégicas e alérgicas. Patologia epitelial. Patologia das glandulas salivares. Tumores dos tecidos moles.

48



Disturbios hematologicos. Patologia 6ssea. Cistos e tumores odontogénicos. Manifestages orais de doencas
sistémicas e dermatoldgicas.

Bibliografia sugerida

MIOLORO, M. et al. Principios de cirurgia bucomaxilofacial de Peterson. 2. ed. Sdo Paulo: Santos, 2009. V. 1
e2.

MALAMED, F. S. Manual de anestesia local, 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

WANMACHER, L.; FERREIRA, M.B.C. Farmacologia clinica para dentistas. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2007.

NEVILLE, B.W.; DAMM, D.D.; ALLEN C.M.; BOUQUOT J.E. Patologia oral e maxilofacial, 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2004.

OKESON, Jeffrey P. Tratamento das desordens temporomandibulares e oclusdo. 6 ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2008.

> CIRURGIAO DENTISTA SAUDE DA FAMILIA

Semiologia e patologia bucal. Urgéncias e emergéncias. Procedimentos odontolégicos restauradores,
endoddnticos, periodontais e protéticos. Tratamentos cirlrgicos e inovagbes tecnoldgicas. Diagndstico e
planejamento integral: sinais e sintomas das patologias sistémicas, terapéuticas medicamentosas. Atendimento
odontoldgico a pacientes com necessidades especiais. Estratégia Saude da Familia, organizacdo da saude
bucal na aten¢éo basica: ciclos de vida. Educacdo em saude: praticas de salde bucal, controle do processo
salde/doenca. Planejamento e atenc¢édo coletiva: politicas de sadde bucal no Brasil. Organizac@o da atencédo a
saude bucal no SUS, processo de trabalho na atencéo basica em saude bucal, principais agravos em saude
bucal, sistemas de informacdo e planejamento em saude bucal, controle social no SUS. Trabalho em equipe
multidisciplinar, intersetorialidade na abordagem familiar.

Bibliografia sugerida
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ABOPREYV - Promocéao de saude bucal. 3. ed. Porto Alegre: Artes Médicas. 2003.

ANDRADE, Eduardo Dias. Terapéutica medicamentosa em odontologia. 2. ed. Porto Alegre: Artes Médicas,
2006.

GARONE NETTO, Narciso et al. Introducdo a dentistica restauradora: diagnéstico, prevencao, protecdo da
polpa, hipersensibilidade dentinaria, adesdo. Sdo Paulo: Santos, 2003.

SONIS. Medicina oral. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1996.

PINTO, Victor Gomes. Saude bucal coletiva. 5. ed. Sao Paulo: Santos, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencéo Béasica. Cadernos de
Atencéo Bésica n. 17: Saude Bucal. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado da Salde. Atencao em Saude Bucal. Belo Horizonte: SAS/MG, 2006.
BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n. 1.444 de 28/12/2000.

BRASIL. Ministério da Salde. Portaria n. 267 de 06/03/2001.

» CIRURGIAO DENTISTA (ESPECIALISTA EM ATENDIMENTO A PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS)

Conceito e classificacdo dos pacientes com necessidades especiais. Genética clinica e aplicada. Deficiéncias
sensoriais. Deficiéncia mental. Paralisia cerebral e deficiéncias neuromotoras. Cardiopatias. Coagulopatias.
Pacientes oncoldgicos. Doengas enddcrino-metabdlicas. Exames laboratoriais e de imagem complementares.
Terapéutica medicamentosa. Odontologia preventiva aplicada aos pacientes com necessidades especiais.
Atendimento do paciente especial no consultério. Sedacdo e anestesia geral.

Bibliografia sugerida
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HADDAD, A.S. Odontologia para pacientes com necessidades especiais. Sdo Paulo: Santos, 2007.
MUGAYAR, L.R.F. Pacientes portadores de necessidades especiais. Manual de odontologia e saude oral. Sdo
Paulo: Pancast, 2000.

SILVA, L.C.P.; CRUZ, R.A. Odontologia para pacientes com necessidades especiais. Protocolos para o
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» ENFERMEIRO e ENFERMEIRO SAUDE DA FAMILIA
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Etica e legislacdo do exercicio profissional e Cédigo de Etica de Enfermagem. Epidemiologia e vigilancia em
saude. Salde da familia e estratégia de organizacao da atencdo basica. Programa nacional de imunizacgéao.
Aspectos metodoldgicos da assisténcia de enfermagem: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE).
Aspectos técnicos da assisténcia de enfermagem: principios da administracdo de medicamentos. Cuidados de
enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa, ao tratamento de feridas e prevencdo de lesGes
cutdneas. Diagnéstico e planejamento da assisténcia de enfermagem: conceito, finalidade e organizacéo,
gualidade total, recursos humanos, recursos materiais, relacionamento humano e profissional, supervisao e
lideranca, trabalho em equipe, dimensionamento de pessoal, educacdo continuada em enfermagem,
administracdo da assisténcia de enfermagem. Assisténcia de enfermagem na atengdo a salde da crianga,
adolescente, mulher, adulto, idoso e salide mental. Assisténcia de enfermagem ao individuo em situagdo de
urgéncia/emergéncia. Assisténcia de enfermagem na atencdo e controle das doencas infectocontagiosas.
Biosseguranga: prevencao e controle da populagdo microbiana. Programa de Gerenciamento de Residuos de
Saude (PGRSS). Saude mental.
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Transmissiveis. manual de controle de doencas sexualmente transmissiveis. 3. ed. Brasilia, 1999.
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68p.
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Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Hipertensdo arterial sistémica e diabetes mellitus: Protocolo. Cadernos de
Atencéo Bésica n. 7. Brasilia, 2001.

BRASIL. Ministério da Salde. Manual de procedimentos para vacinagdo. 4. ed., Brasilia, 2001. 316p.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para controle da tuberculose. Caderno de atengéo basica, n. 5.
Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Salde. Programa de Saude da Familia. Brasilia: Ministério da Satde, 2001. 36p.
BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria da Atencédo a Saude. A salde mental no SUS: os Centros de Atencao
Psicossocial. Brasilia, 2004.

BRASIL. Portaria n. 2.529 de 19 de outubro de 2006, que dispde sobre a internagdo domiciliar no dmbito do
SUS.

BRUNNER, L. S.; SUDDARTH, D. S. Enfermagem médico-cirargica. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2005, v.1 e 2.
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1986, que disp6e sobre o exercicio de enfermagem e da outras providéncias. Disponivel em:
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JULIO LITVOC, J., DE BRITO, F.C. Envelhecimento: prevencdo e promoc¢do da saude. S&do Paulo: Atheneu,
2004.
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KAPLAN, H; SADOCK, B.; GREBB, J. Compéndio de psiquiatria: ciéncias do comportamento e psiquiatria
clinica. Tradugdo de Dayse Batista. 7. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

HANUS, M.; MARCHAL, V. Psiquiatria e cuidados de enfermagem. 2 . ed. S&o Paulo: Andrei, 2003
KIRSCHBAUM, Dir. O trabalho de enfermagem e o cuidado em saude mental: novos rumos? Cadernos IPUB.
Compreensao e critica para uma clinica de enfermagem psiquiatrica. Rio de Janeiro: UFRJ/IPUB, 2000, p. 15-
36.

KURCGANT, Paulina. Administra¢cdo em enfermagem. S&o Paulo: EPU, 2003.

BRASIL. Lei Federal n. 10.216, de 06/04/2001. Disponivel EM: <http://www.inverso.org.br> link legislacédo
brasileira/leis federais.

BRASIL. Ministério da Saude. Centro Nacional de Epidemiologia. Informe epidemiolégico do SUS. Brasilia:
Fundacg&o nacional de Saude, v. 7, n. 2, abr./jun. 1998.

LIMA, FONSECA. Pediatria ambulatorial. Rio Janeiro: Medbook, 2007.

OLIVEIRA, A.C. Infeccdes hospitalare. Epidemiologia, prevencéo e controle. Rio de Janeiro: Medsi. 2005.
BRASIL. Resolu¢do do COFEN n. 272/2002. “Dispbe sobre a sistematizagcao da assisténcia de enfermagem”.
SANTOS, E.F. et al. Legislacdo em enfermagem. Atos normativos do exercicio e do ensino de enfermagem.
Séo Paulo: Atheneu, 2002.

SANTOS, N.C.M. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem. Do atendimento pré-hospitalar (aph) & sala de
emergéncia. 4 ed. Sao Paulo: latria, 2007.

SILVESTRE, J.A., COSTA NETO, M.M. Abordagem do idoso em Programas Saude da Familia. Cadernos de
Saude Publica, Rio de Janeiro, v. 19, v.3, p. 839-47, jun. 2003. 2 Atencéo priméaria.

TANNURE, M.C.; GONCALVES, A.M.P. SAE - sistematizacdo da assisténcia de enfermagem: Guia prético. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

> FARMACEUTICO

Farmacia Social e Legislacdo - Codigo de ética da profissdo farmacéutica. Bioética. Politica de medicamentos
e de assisténcia farmacéutica. Atencdo primaria a saude e a farmécia béasica. Boas praticas de fabricacéo,
manipulacao, distribuicao e dispensacgédo de produtos farmacéuticos. Medicamentos genéricos. Medicamentos
sujeitos a controle especial. Medicamentos e os programas de saude da familia. Epidemiologia e estudos de
utilizacdo de medicamentos. Aquisicdo de medicamentos e correlatos em instituicdo publica. Analise e
gualidade da &gua para uso humano. Vacinacdo de criangas, adultos e idosos. Farmacotecnia, controle e
gerenciamento da qualidade de matérias-primas, medicamentos, fitoterdpicos e alimentos - Farmacotecnia e
formas farmacéuticas sélidas, liquidas, semissoélidas e injetaveis. Formas farmacéuticas com velocidade de
liberacdo controlada e sistemas de liberacdo de farmacos. Analise de matérias-primas, controle de qualidade e
estabilidade de medicamentos: principios gerais, métodos e interpretacdo. Armazenamento de medicamentos.
Emissao e analise de laudos de medicamentos e matérias-primas. Controle e gerenciamento da qualidade em
manipulacdo e fabricagdo de medicamentos. Bromatologia basica. Controle da qualidade em andlises fisico-
guimicas. Farmacologia e terapéutica, toxicologia e atencdo farmacéutica - Conceitos em farmacocinética,
bioequivaléncia e biodisponibilidade. Mecanismos gerais de agdo e efeitos de farmacos. Reagfes adversas.
Fatores que afetam a resposta farmacolégica. Hipoglicemiantes.  Anticonceptivos, Broncodilatadores.
Anticoagulantes. Analgésicos e antiinflamatérios. Anti-hipertensivos. Cardiotdnicos. Diuréticos. Antimicrobianos
(sulfonamidas, trimetoprima, penicilinas, cefalosporinas, quinolonas, imidazoélicos e nitroimidazolicos,
macrolidios e tetraciclinas). Cuidados farmacéuticos na atencdo primaria a saude. Uso racional de
medicamentos. Problemas relacionados a medicamentos. Farmacovigilancia.
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ALLEN, J.R.; POPOVICH, N.G.; ANSEL, H.C. Formas farmacéuticas e sistemas de liberagdo de farmacos. 8.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.
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CECCHlI, H.M. Fundamentos tedricos e praticos em analise de alimentos. 2. ed. Campinas: UNICAMP, 2003.
FARMACOPEIA Brasileira. 4. ed.. Sdo Paulo: Atheneu, 2005. Partes | e Il.

FUCHS, F.D.; WANNMACHER, L.; FERREIRA, M.B.C. Farmacologia clinica. Fundamentos da terapéutica
racional. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.
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LAPORTE, J.; TOGNONI G.; ROZENFELD, S. Epidemiologia do medicamento. Principios gerais. S&do Paulo:
Hucitec-Abrasco, 1989.

PINTO, T.J. A.; KANEKO, T.M. Controle biolégico de qualidade de produtos farmacéuticos, correlatos e
cosmeéticos. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2003.

SIMOES, C.M.O. et al. Farmacognosia: da planta ao medicamento. 6. ed. Porto Alegre: UFRGS, 2007.
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TOZER, T.N.; ROWLAND, M. Introducdo a farmacocinética e a farmacodinamica. As bases quantitativas da
terapia farmacoldgica. Porto Alegre: Artmed, 2009.

Sugestdo para a Legislacdo em medicamentos e ética. Suas atualizacdes e outras vigentes estao
disponiveis nos enderecos eletrénicos do Conselho Federal de Farmacia e do MS/ ANVISA:

BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saide/CONEP. Resolucdo n. 196, 10 out 1996. Diretrizes
e normas regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos.

Disponivel em:

<http://conselho.saude.gov.br/web_comissoes/conep/aquivos/resolucoes/resolucoes.htm>

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria 3916, 30 out. 1998. Brasilia: Diario Oficial da Unido, DF, 10 nov. 1998.
Aprova a Politica Nacional de Medicamentos.

BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 9.787, 10 fev 1999. Brasilia: Diario Oficial da Unido, 11 fev. 1999. Dispde
sobre a utilizagdo de nomes genéricos em produtos farmacéuticos e da outras providéncias.

BRASIL. Conselho Federal de Farmacia. Resolucdo n. 290, 26 abr.1996. Brasilia: Diario Oficial da Uniao.
Aprova o Caodigo de Etica Farmacéutica.

BRASIL. Conselho Federal de Farmécia. Resolu¢éo n. 357, 20 abr 2001. Brasilia: Diario Oficial da Unido.
Aprova o regulamento técnico das Boas Praticas de Farmacia.

BRASIL. Ministério da Saude. Resolugdo RE n. 560, 02 abr 2002. Brasilia: Diario Oficial da Unido, 03 abr.
2002. Determina a publicagdo do Guia para a Realizac&o de Estudos de Estabilidade.

BRASIL. Ministério da Saude. Resolugdo RDC n° 135, 29 mai 2003. Diario Oficial da Unido. Aprova o
Regulamento Técnico para Medicamentos Genéricos, 02 jun. 2003.

BRASIL. Ministério da Saude. Resolu¢cdo RDC n° 210, 04 ago 2003. Aprova o Regulamento Técnico das Boas
Praticas para a Fabricacdo de Medicamentos. Brasilia: Diario Oficial da Unido, 14 ago 2003.

BRASIL. Ministério da Saude. Resolucdo n. 338, 06 maio 2004. Brasilia: Diario Oficial da Unido. Aprova a
Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica.

BRASIL. Ministério da Salde. Resolucdo RDC n° 214, 12 dez 2006. Brasilia: Diario Oficial da Unido. Aprova o
Regulamento Técnico das Boas Préticas para a Manipulagdo de Medicamentos para Uso Humano em
Farmacias.

> PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA

Politicas publicas em educacéo fisica. Politica nacional de promocgéo da salde. Praticas corporais: beneficios e
riscos. Educagdo fisica e saude. Fisiologia do exercicio. Avaliacdo e prescricdo de exercicios fisicos.
Epidemiologia da atividade fisica.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Politica nacional de promocao da saude.
Secretaria de Atengdo a Saude. Brasilia, 2006. Disponivel em:
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NAHAS, Markus V. Atividade fisica, salde e qualidade de vida: conceitos e sugestdes para um estilo de vida
ativo. 4. ed. Londrina: Midiograf, 2006.

> PSICOLOGO CLINICO

Producédo de vida, arte de subjetivacédo, poténcia do encontro. O sujeito no mundo atual: a crianca e a
familia contemporanea, a problemética atual dos adolescentes, a abordagem referente ao idoso. Fundamentos
e instrumentos da clinica para intervencdo. Problematicidade das politicas de subjetivacdo no mundo
contemporéneo e intervencdes face aos sintomas que delas decorrem.

Praticas educativas. Fundamentos da educacdo no mundo contemporaneo. O papel da educacdo no
estabelecimento das novas praticas de subjetivacao.

Equipes multidisciplinares: emergéncia de produtividade, proliferagdo de criatividade. Quadro conceitual
da articulacéo das préticas psicanaliticas e outras disciplinas de significado social na atencao as necessidades
coletivas. Os movimentos de articula¢cdes coletivas. A dindmica das forcas de criacdo que se ativam nos
processos coletivos.
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SANTOS Ricardo Gomides (Org.), Texto, texturas e tessituras no acompanhamento terapéutico, Sado Paulo:
Hucitec, 2006.
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GADOTTI, Moacir. Educar para um outro mundo possivel. Sdo Paulo: Publisher Brasil, 2007.

LOPES, Eliane Marta Teixeira (Org.). A psicanalise escuta a educacéo. Belo Horizonte: Auténtica, 2001.
BAREMBLITT, G. (Org.) Grupos teoria e técnica. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1994, v. 1.

» ASSISTENTE SOCIAL

Desigualdades sociais e pobreza. A politica social na area de salide, assisténcia social e segmentos como
crianca e adolescente, idoso e familia. Pesquisa em saude. Planejamento, Monitoramento e Avaliacao de
Politicas Publicas.

Organizagdo dos servicos de satde no Brasil. Satide Mental. Sistema Unico de Salde: principios e diretrizes,
Plano Nacional de Salde: Um Pacto pela Saude no Brasil. Controle Social. Sistema de Vigilancia
epidemiolégica, Endemias e epidemias: situacdo atual, medidas de controle e tratamento. Modelo Assistencial.
Politica Nacional de Humanizacao. Intersetorialidade nas politicas publicas.
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MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em saldde. Sdo Paulo:
Hucitec, 1993.

MOTA, Ana Elizabete et al. (Org.) Servigo social e satde. Formacéo e trabalho profissional. S&o Paulo: Cortez,
2007.

REVISTA Servico Social & Sociedade n. 87 - Edi¢do especial - SUAS e SUS - 12 reimpressao, 2006.

VALLA, Victor Vincent. Sobre participagdo popular: uma questdo de perspectiva. In: Cadernos de Saude
Pudblica. V. 14. supl. 2. Rio de Janeiro, 1998. Disponivel em http :// www. scielo.br

VASCONCELOS, Eduardo Mourédo (Org). Saude mental e servico social. Sao Paulo: Cortez, 2002.
VASCONCELOS, Eymard Mourao (org). Educacao popular e atengdo a saude da familia. Ed. Hucitec — 2008
VEIGA, Laura e BRONZO, Carla. Intersetorialidade e politicas de superagdo da pobreza: desafios pra a
pratica. Revista Servico social e sociedade n. 92, novembro, 2007. p. 5-21

Legislacbes:

BRASIL. CFESS. Parametros de Atuacdo para Atuacdo de Assistentes Sociais na Saude. Brasilia: CFESS,
marco 2009. Disponivel em: <http://www.cfess.org.br

BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e Adolescente e da outras
providéncias.

BRASIL. Lein. 10. 741, de 01 de outubro de 2003. Disp&e sobre Estatuto do Idoso e da outras providéncias.
BRASIL. Ministério da Salde. Lei n. 8.080 de 19/09/1990. Diario Oficial da Unido. Brasilia, 20/09/1990.
Disponivel em <http://ministerio.saude.gov.br>

BRASIL. Ministério da Salde. Lei n. 8.142 de 28/12/1990. Diario Oficial da Unido. Brasilia, 29/12/1990.
Disponivel em <http://ministerio.saude.gov.br>

> MEDICO VETERINARIO

Epidemiologia e controle de zoonoses, leptospirose, raiva, leishmaniose (visceral e cutanea), esquistossomose,
dengue, febre amarela, maléria, febre maculosa, toxoplasmose, doenca de chagas, brucelose, tuberculose,
hantaviroses, biologia e controle de roedores, vetores, artropodes, animais peconhentos e reservatérios.
Vigilancia sanitaria de produtos de origem animal. Fraudes envolvendo produtos de origem animal. Boas
praticas de fabricacdo de produtos de origem animal. Doencas transmissiveis por alimentos de origem animal.
Boas praticas agropecuarias. Inspecao de produtos de origem animal: leite e derivados, carne e derivados,
aves, ovos, pescado e mel. Tecnologia de processamento de produtos de origem animal. Aplicagdo do Método
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HACCP (Hazard Analysis Critical Control Points) - Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle —~APPCC -
em industrias de produtos de origem animal.

Legislacdo: leis, decretos-leis, decretos, portarias, regulamentos, resolucfes e instru¢cdes normativas do
Ministério da Saude e do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Residuos de drogas veterinarias em produtos de origem animal: importancia, controle e legislacdo. Controle de
gualidade de produtos de origem animal: analises microbioldgicas e fisico-quimicas. Qualidade e tratamento de
agua em fazendas e estabelecimentos processadores de produtos de origem animal.

Bibliografia sugerida

CADERNOS Técnicos da Escola de Veterinaria da UFMG. Belo Horizonte: EV-UFMG, 1995. v.13.

GUIA de vigilancia epidemiologica. Brasilia. 6. ed. 2005. Capitulos: 1, 2, 3, 5, 6 (Dengue p. 231-53; Doenca de
Chagas p. 282-96; Esquistossomose MansoOnica p. 297-306; Febre Amarela p. 307-24; Febre Maculosa
Brasileira p. 330-43; Hantaviroses p. 395-408; Leishmaniose Tegumentar Americana p. 444-66; Leishmaniose
Visceral p. 467-501; Leptospirose p. 502-20; Malaria p. 521-40; Raiva p. 603-32).

PROGRAMA Nacional de Controle da Dengue (PNCD), Brasilia, 2002.

DENGUE. Instrugtes para pessoal de combate ao vetor. Manual de normas técnicas, 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Saude. Manual de leptospirose. Brasilia, 1999.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Saude. Manual de controle de roedores. Brasilia, 2002.
BRASIL Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Saude. Manual de diagnéstico e tratamento de acidentes
por animais peconhentos. Brasilia, 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundagdo Nacional de Saude. Manual de controle da Leishmaniose Tegumentar
Americana. Brasilia, 2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Saude. Manual de controle da Leishmaniose Visceral.
Brasilia, 2004.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado da Salude. Febre maculosa. Informe Técnico. 2001.

BRASIL. Ministério da Salde. Fundacdo Nacional de Saude. Manual de vigilancia epidemiolégica de febre
amarela. Brasilia, 1999.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Saude. Morcegos em &reas urbanas e rurais. Manual de
manejo e controle. Brasilia, 1996.

MANUAL Técnico do Instituto Pasteur. Vacinagéo contra a raiva de caes e gatos. Sao Paulo, 1999.

MANUAL Técnico do Instituto Pasteur. Manejo de quirGpteros em areas urbanas. S&do Paulo, 2003.

FREITAS M.G. et al. Entomologia e acarologia médica e veterinaria. 4. ed., Belo Horizonte, 1978.

CONSOLI, Rotraut A.G.B., Oliveira, R.L. Principais mosquitos de importancia sanitaria no Brasil,. Rio de
Janeiro: Fiocruz. 1994.

NEVES D.P. Parasitologia humana. 11. ed. Sdo Paulo: Atheneu., 2005.

CODIGO Sanitério do Municipio de Itabira (Lei n. 3.227, de 30/10/1995).

REGULAMENTO Industrial e Sanitario de Produtos de Origem Animal (RIISPOA) aprovado pelo Decreto n*
30.691/52, alterado pelos Decretos n. 1.255/62, n. 1.236/94, n. 1.812/96 e n. 2.244/97.

BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento. Regulamentos técnicos de identidade e
gualidade de produtos de origem animal. Portaria n. 146/96; Portaria n. 185/97; Portaria n. 210/98; Portaria n.
371/97; Portaria n. 369/97; Portaria n. 368/97; Instrucdo Normativa n. 4/00; Instrucdo Normativa n. 37/00;
Instrugdo Normativa n. 36/00; Instrucdo Normativa n. 11/00; Portaria n. 05/88; Portaria n. 46/98; Instrucdo
Normativa n. 51/02; Instrucdo Normativa n. 42/99; Instrucdo Normativa n. 68 de 12 de dezembro de 2006.
ROSENTHAL, I. Milk and dairy products. New York: VCH, 1991.

VIANA, F.C. Construcdo de pocos rasos, cisternas e uso de cloradores por difusdo. Caderno de Orientagéo
Técnica. UFMG, Pro-Reitoria de Extenséo, maio 1999. v. I.

VIANA, F.C. Tratamento simplificado de aguas residuais. Caderno de Orientagao Técnica. UFMG, Pro-Reitoria
de Extenséo, Escola de Veterinaria, 1992. v. Il.

> MEDICO AUDITOR

Consolidacéo do SUS (pacto pela vida, pacto em defesa do SUS e pacto de gestdo do SUS). Gestdo no SUS
(Principios constitucionais, estrutura organizacional do Ministério da Saude, competéncia dos gestores,
descentralizacdo, regionalizagdo, financiamento, planejamento, controle social). Regulacdo no SUS
(Departamento Nacional de Auditoria (DENASUS), Departamento de Regulagcdo, Avaliacdo e Controle de
Sistemas (DERAC)). Auditoria operacional/assistencial (verificacdo da assisténcia prestada em conformidade
com os processos reguladores vigentes: AlH, nova AlH, mudanca de procedimento, comunicado de alteragéo,
cirurgia multipla, procedimentos em cirurgias sequenciais, AIDS, politraumatizados. Andlise dos procedimentos
da tabela unificada e de seus atributos). Auditoria analitica (importancia dos sistemas de notificacdo do
Departamento de Informatica do SUS (DATASUS) para o planejamento e controle do SUS). Etica em Auditoria
(Codigo de Etica Médica e Resolucdo do Conselho Federal de Medicina- CFM). Guarda de prontuario
(arquivamento de prontudrios eletrénicos ou em papel).

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo Federal/1988 (artigos 196 a 200).

54



BREASIL. Leis Organicas da Saude - Leis Federais n. 8080/90 e n. 8142/90.

BRASIL. Emenda Constitucional n. 29.

BRASIL. Portaria GM/MS n.399 de 22 de fevereiro de 2006.

BRASIL. Portaria GM/MS n. 321, de 08 de fevereiro de 2007.

BRASIL. Portaria GM/MS n. 2.848, de 06 de novembro de 2007.

BRASIL. Portaria SAS/MS n. 421, de 23 de julho de 2007.

BRASIL. Portaria SAS/MS n. 662, de 14 de novembro de 2008.

CFM. Resolucéo n. 1.821, de 23 de novembro de 2007.

CODIGO de Etica Médica e Resolugdo CFM n. 1.614/2001.

MANUAL técnico operacional do Sistema de Informacgéo Hospitalar, versao preliminar outubro/novembro 2008
PACTO pela Saude 2006 Consolidagdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais.

Observacéo: as referéncias bibliograficas sdo encontradas, na integra, nos seguintes sites:
www.saude.gov.br (legislacédo e publicagbes). Para acesso as portarias, acessar o link - Unidades do Ministério
— e entrar na area da Secretaria de Atencao a Saude — SAS.
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/MANUAL SIH OUT NOV 2008 SITE.pdf

(acesso ao Manual Técnico Operacional)

www.portalmedico.org.br www.datasus.gov.br

> MEDICO RADIOLOGISTA

Bases fisicas dos métodos de diagnéstico por imagem: Fundamentos fisicos das radia¢des e efeitos bioldgicos.
Raios X: caracteristicas e producdo. A formac&do da imagem radiografica. Controle e qualidade. Filmes
radiograficos, sistemas intensificadores e antidifusores. Fundamento da fluoroscopia, fluorografia e planigrafia.
Protecdo radiolégica. Fundamentos da ultrassonografia, tomografia computadorizada e Ressonancia
magnética: principios, técnica, aplicacdo clinica. Meios de contrastes empregados no diagndstico por imagens:
caracteristicas, indicacdes, limitacdes de emprego, contra-indicacdes e reacBes anafilaticas e idiossincrasicas.
Sistemas de processamentos de filmes planos e especiais. Controle de qualidade em radiologia geral,
mamografia, ultrassonografia, tomografia computadorizada e ressonancia magnética.

Aparelho respiratério e cardiovascular: Métodos de imagenologia do térax. Imagenologia do térax normal.
Elementos fundamentais na andlise imagenolégica do térax. Imagenologia: das alteracdes intersticiais,
alveolares e mistas; das doencgas pleuroparietais e diafragmas; do mediastino normal e patologico; das
doencgas infecciosas pleuropulmonares especificas e inespecificas; das repercussbes pleuropulmonares de
doencas sistémicas; das doengas vasculares pulmonares e hipertensdo pulmonar; das doencas profissionais;
das atelectasias pulmonares; do térax nas emergéncias; do térax em pediatria; do térax no paciente critico; na
D.P.O.C.; do aparelho cardiovascular - rotinas; nos aumentos cavitarios cardiacos; nas les6es orovalvulares;
nas cardiopatias congénitas; da aorta; do sistema vascular periférico; do sistema vascular periférico no trauma
e dos vasos do pescogo e estruturas adjacentes. Tumores benignos e malignos dos pulmdes. Aparelho
digestivo: Imagenologia: do abddémen - métodos de exploracdo; do abdémen normal e agudo; elementos
fundamentais na andlise da imagenologia abdominal. Anomalias congénitas, estenoses, ulceracoes,
diverticulos, fistulas, tumores benignos e malignos, compressfes extrinsecas, alteragfes sistémicas e
vasculares, traumatismos e alteracdes endocrinas de: esbfago, transicdo esbdfago - cardiotuberositaria,
estbmago e duodeno; intestino delgado e grosso; figado, péncreas, baco, vesicula e vias biliares.
retroperitbnio. Aparelho urinario: Imagenologia do aparelho urinario - métodos. Elementos fundamentais na
analise da imagenologia do aparelho urinario. Imagenologia: das massas expansivas renais; da bexiga,
ureteres e juncdes; da proéstata, vesiculas seminais e bolsa; do aparelho urinario em pediatria; das lesdes
vasculares renais; e das urgéncias em aparelho urinario, incluindo trauma. Da exclusdo renal. Célculos,
calcificacbes renais e nefrocalcinoses. Infec¢des renais especificas e inespecificas. Suprarrenal — doencas
granulomatosas, endécrinas e tumorais. Ossos e articulacBes: Imagenologia das lesGes osteomusculo-
articulares. Elementos fundamentais na andlise da imagenologia osteomusculo-articulares. Imagenologia: das
doencas inflamatérias e infecciosas osteomusculo-articulares; das lesdes tumorais e pseudotumorais; das
repercussfes osteomusculo-articulares das doencas sistémicas (incluindo metastases); da coluna vertebral;
das alteracdes enddcrinas, metabdlicas, isquémicas e degenerativas; da tuberculose Ossea e vertebral; da
doenca de Paget; das lesdes dos musculos, tenddes e ligamentos. Ginecologia e obstetricia: Imagenologia: em
G/O - métodos; anomalias uterinas; infertilidade feminina; doenga trofoblatica; endometrioses; do Utero e
anexos - normal e patolégica; da gravidez: diagnostico, evolugdo e, complicagfes; avaliacdo ultrassonografica
do primeiro trimestre; avaliacdo ultrassonografica do segundo trimestre; avaliacdo ultrassonogréafica do terceiro
trimestre; avaliacdo ultrassonografica do liquido amnidtico; avaliacdo ultrassonografico da placenta; anomalias
fetais; gestacdo mudltipla; hidropsia fetal. Mama: Mama normal e alteracdes fisioldgicas; lesbes benignas e
malignas; les8es inflamatdrias; mama masculina; mama operada e irradiada; mamografia x ultrassonografia;
ressonancia magnética; bidpsias; bi-rads. Neuroradiologia: Imagenologia do S.N.C - Métodos. Elementos
fundamentais na andlise da imagenologia do S.N.C. Imagenologia: no T.C.E; no A.V.C; nas doencas
vasculares do SNC; nas doengas infecciosas e desmielinizantes; das massas expansivas do S.N.C; do S.N.C.
em pediatria; do S.N.C. em pacientes criticos e do S.N.C. nas alteragbes sistémicas; desenvolvimento do
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cérebro e malformacgdes congénitas; doencas degenerativas e metabdlicas. Aparelho genital masculino: Lesdes
inflamatérias e tumorais da prostata; lesGes inflamatérias e tumorais do testiculo e epididimo; tor¢do do
testiculo, traumatismos, varicocele, infertilidade. Cabeca e pescoco: Seios paranasais. Nariz. Fossa
pterigopalatina. Glandulas salivares. Espaco parafaringeo. ATM. Laringe. Base do cranio. Orbitas — olhos.
Rochedo e mastoéides. Tiredide. Paratiredide.

Bibliografia sugerida

BURGENER, Francis; KORMANO, Martti. Diagnostico diferencial em tomografia computadorizada. Rio de
Janeiro: Revinter, 1998.

CERRI, Giovani G.; OLIVEIRA ITS. Ultrassonografia abdominal. 2. ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2002.

JUHL, Paul. Interpretacéo radiolégica. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

KEATS, Theodore E. Atlas of normal roentgen variants that may simulate disease. 6. ed. St. Louis: Mosby,
1996.

KOPANS, Daniel B. Imagem da mama. 2. ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2000.

KORMANO, Burgener. Differential diagnosis in conventional radiology. 2. ed. New York: Thieme, 1991.
OSBORN, Anne G. Diagnostico neuroradiolégico. Rio de Janeiro: Revinter, 1999.

RUMACK, Carol M. Tratado de ultrassonografia diagnéstica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 1999.
STOLLER, David W. Ressonancia magnética ortopédica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 2001.

SUTTON, David. Text book of radiology and medical imaging. 7. ed. EUA: Churchill Livingstone, 2000. V.. | e Il
HILTON, Saskia W.; EDWARDS, David K. Radiologia pediatrica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan
,1996

BROSSMANN J.F.J.; STEMBERG J.W. Radiologia 6ssea. Limites do normal e achados patol6gicos precoces.
Rio de Janeiro: Revinter 2005.

DAHNERT, W. Radiologia. Manual de revisdo. Rio de Janeiro: Revinter, 2001.

HAAGA, J.R. et al.. Tomografia computadorizada e ressonancia magnética do corpo humano. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan,1996.

SIEGEL M.J. Tomografia computadorizada do corpo em pediatria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.
LEE, J.K.T. et al. Tomografia computadorizada do corpo com correlacdo com ressonéncia magnética. 3. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

GREESPAN, A. Radiologia ortopédica. Rio de Janeiro: Guanabara, 2001.

KOBRUNNER S.H.H. et al. Mama diagnéstico por imagem. Rio de Janeiro: Revinter. 1999.

SIEGEL, M. Ultrassonografia pediatrica. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

PASTORE, A.R., CERRI, G.G. Ultrassonografia em ginecologia e obstetricia. Rio de Janeiro: Revinter, 2003.
SHANDNESS Jr., DEUGENE. Doppler colorido nas doengas vasculares. 3 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004.

BAILAO, L.A., et al. Ultrassonografia transvaginal. Ribeirdo Preto: Diagnosis, 1991.

CERRI, G.G., MOLNAR, L.J.,.VIZZOZ0O, D,C,P. Doppler. Sdo Paulo: Sarvier. 1996.

LATCHAW, R.E. Computed tomography of the head, neck e spine .Chicago: Year Book Medical, 1985.
BERGERON, R.T., OSBORN, A.G. Head and neck imaging. Saint Louis: Mosby, 1984.

SHANKERL, Evans K., HAWKE, M., STAMNBERGER, H. Atlas de imagem dos seios paranasais. Rio de
Janeiro: Revinter, 1997.

PUTTMAN, C.C.E., RAVIN, C.E. Textbook of diagnostic imaging. Philadelphia. WB Saunders, 1994.
FLEISHER, A.C., EMERSON, D.S. Ultrassonografia com doppler colorido em ginecologia e obstetricia. Rio de
Janeiro: Revinter, 1996.

SOLOMON A, KREEL E. Radiology of occupational chest disease. New York, Berlin, Heidelberg, 1989.
ASSISTENCIA a vida em radiologia. Guia teérico e pratico. Colégio Brasileiro de Radiologia, 2000.

» MEDICO GINECOLOGISTA (PROPEDEUTICA DO COLO UTERINO)

Anatomia do colo do Utero. Colpocitologia e histopatologia de colo uterino. Exame colposcépico. Ferramentas
em biologia molecular para diagnéstico em patologia cervical. Corrimentos vaginais Doengas sexualmente
transmissiveis. Infecgdo pelo papilomavirus humano. Doencas do trato genital inferior em mulheres portadoras
do virus da imunodeficiéncia humana. Neoplasias benigna e invasiva do colo do Utero. Neoplasia intraepitelial
cervical. Procedimentos cirdrgicos no colo do Utero. Diretrizes para o0 manuseio de mulheres com colpocitologia
oncdtica alterada.

Bibliografia sugerida

DE PALO G, Chanen W, Dexeus S. Patologia e tratamento do trato genital inferior. Rio de Janeiro: MEDSI,
2002.

JUNIOR M, Garibalde. Patologia cervical. Da teoria a pratica clinica. Rio de Janeiro: Medbook, 2006.

BEREK S. Jonathan. Novak: Tratado de ginecologia - 13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

> MEDICO GINECOLOGISTA (MASTOLOGISTA)
Anatomia da mama. Fisiologia da mama. Fisiologia da lactacdo. Alteracdes funcionais benignas da mama.
Diagnostico e tratamento da dor mamaria. Mastites. Tumores benignos da mama. Tumores malignos da mama.
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Epidemiologia do cancer de mama. Incidéncia de cancer de mama no Brasil. Fatores de risco no cancer de
mama. Fatores progndsticos do cancer de mama. Diagndstico do cancer de mama. Tratamento cirdrgico
radical e conservador do cancer de mama. Linfonodo sentinela no cancer de mama. Tratamento sistémico do
céancer de mama. Tratamento radioterapico do cancer de mama. Suporte psicolégico, fisioterapico e social no
cancer de mama. Genética e biologia molecular no cancer de mama. Carcinoma ductal in situ. Carcinoma
lobular in situ. Doenca de Paget da mama. Cancer de mama na mulher idosa. Céancer de mama na mulher
jovem. Cancer de mama na gravidez. Reconstrucdo mamaria. Prevencdo primaria do cancer de mama.
Prevencéo secundaria do cancer de mama.

Bibliografia sugerida

JAY, R. et al. Doencas da mama. 2. ed. Rio de Janeiro: Medsi, 2002.

COPELAND, Edward M.; BLAND, Kirby I. A MAM. Tratamento compreensivo das doencas benignas e
malignas. S&o Paulo: Manole, 1994.

UMBERTO Veronesi. Mastologia oncolégica. Rio de Janeiro: Medsi. 2002.

BIAZUS. Cirurgia da mama. Porto Alegre: Artmed, 2005.

PIATO, S. Doengas da mama. Rio de Janeiro: Revinter.

PROJETO DIRETRIZES Associacdo Médico Brasileira e Conselho Federal de Medicina. Disponivel em:
<http://www.projetodiretrizes.org.br/projeto diretrizes/024.pdf>
<http://www.projetodiretrizes.org.br/projeto_diretrizes/025.pdf>
<http://www.projetodiretrizes.org.br/projeto_diretrizes/026.pdf>
<http://www.projetodiretrizes.org.br/projeto_diretrizes/043.pdf>

ESTIMATIVA / 2006 Incidéncia de céncer no Brasil. INCA. Disponivel em:
<http://www.inca.gov.br/estimativa/2006/versaofinal.pdf>

> MEDICO CLINICO

Abordagem clinica do paciente idoso. Acidentes Vasculares Cerebrais — AVC -. Anemias. Antibioticoterapia.
Arritmias cardiacas. Artrites. Asma. Avaliagdo periddica de salde. Cardiopatia isquémica. Cefaléias.
Dependéncias de drogas (alcool, tabaco). Depressédo. Derrames pleurais. Diabetes mellitus. Diagndstico
precoce dos tumores malignos mais comuns do adulto. Dislipidemia. Distirbios da tiredide. Disturbios do sono.
Distarbios nutricionais. Principios da dietoterapia. Doenca cloridropéptica. Doenca pulmonar intersticial. Doenca
pulmonar obstrutiva cronica. Doenca tromboembdlica. Doencas do colageno. Doengas inflamatdrias pélvicas.
Doencas psiquiatricas mais frequentes (depresséo, ansiedade, panico). Doencas sexualmente transmissiveis.
Febre de origem indeterminada. Fundamentos do exame clinico, da eletrocardiografia e da telerradiografia do
térax. Glomerulopatias. Hepatites. Hipertensdo arterial. Infeccdo e parasitose Intestinal. Infec¢do urinaria.
InfecgBes de pele e subcutaneo. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Insuficiéncia renal. Lombalgias. O raciocinio
clinico, a l6gica da decisdo médica, medicina baseada em evidéncias. Pancreatites. Pneumonias e infec¢des
de vias aéreas superiores. Rea¢des medicamentosas e interacdes entre drogas. Sindrome de imunodeficiéncia
adquirida. Tuberculose.

Bibliografia sugerida

FRIEDLAND, D.J. et al. Medicina baseada em evidéncias. Uma estrutura para a pratica clinica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2001.

GOLDMAN, L.; BENNETT, J.C. Cecil tratado de medicina interna. 22. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005.

HARRISON. Medicina interna. 16. ed. Rio de Janeiro: McGraw Hill, 2005.

LOPES, A.C. Tratado de clinica médica. Sdo Paulo: Roca, 2006.

STEPHEN; DORAL; STEFANI. Clinica médica: consulta rapida. 3. ed. Sdo Paulo: Artmed, 2008.

ROSA, AAA., SOARES J.L.M.F., BARROS E. Sintomas e sinais na pratica médica. Sdo Paulo: Artmed, 2006.
LOPES, AC; WARD, LS; GUARIENTO, MH. Medicina ambulatorial. S&o Paulo: Atheneu, 2006

CINTRA DO PRADO. Atualizacéo terapéutica. Manual pratico de diagnéstico e tratamento 23. ed. Sao Paulo:
Artes Médicas, 2007

SHUBHADA N.A., KELLIE F., SUBRAMANUAN P. Washington. Manual de terapéutica clinica. 32. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

TIERNEY; CURRENT. Medical diagnosis and treatment. S&o Paulo: McGraw Hill, 2009.

Ultimos consensos e diretrizes brasileiras sobre: hipertensdo arterial, insuficiéncia cardiaca, asma, DPOC,
pneumonias, diabetes e dislipidemias: disponiveis nos sites das Sociedades Brasileiras de Cardiologia,
Pneumologia e Endocrinologia ou nas publicacdes periddicas dessas entidades.

> MEDICO REGULADOR E/OU SUPERVISOR

Prevencéo e biomecénica do trauma. Avaliacdo e atendimento inicial do trauma e das emergéncias clinicas na
cena da ocorréncia. Exames primario e secundario do atendimento inicial. Triagem, transporte e sistemas de
traumas. Avaliacdo e abordagem inicial de vias aérea e ventilagdo do trauma toracico, do choque, do trauma
abdominal, do trauma craniencefalico, do trauma raquimedular e do grande queimado. Cuidados especiais no
trauma na crianga e no idoso. Avaliacdo e abordagem em emergéncias clinicas: parada cardiorrespiratéria na
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crianca e no adulto, obstrucdo de vias aéreas no bebé, na crianga e no adulto; uso do desfibrilador, dispositivos
de ventilagédo artificial. Regulamentagdo do atendimento pré-hospitalar e do transporte inter-hospitalar pelo
Conselho Federal de Medicina.

Bibliografia sugerida

MANUAL do ATLS® Advanced Trauma Life Support — 7. ed.

MANUAL do PHTLS® Basic and Advanced Prehospital trauma Life Support — 5. ed.

CURRENTS in emergency cardiovascular care. v. 16, n. 4, Dec./Feb. 2006. Aspectos mais revelantes das
diretrizes da American Heart Association sobre ressuscitagdo cardiopulmonar e atendimento cardiovascular de
emergéncia.

BRASIL. Resolucdo do Conselho Federal de Medicina n. 1.671/2003. Dispde sobre a regulamentagéo
do atendimento pré-hospitalar e da outras providéncias.

BRASIL. Resolucdo do Conselho Federal de Medicina n. 1.672/2003. Disp8e sobre o transporte interhospitalar
de pacientes e da outras providéncias.

> MEDICO PSIQUIATRA

Semiologia psiquiatrica: exame psiquiatrico, diagnéstico e classificagdo em psiquiatria. Métodos
complementares de diagndstico: testes  psicologicos, avaliagbes laboratoriais, neuroimagens,
eletroencefalograma.

Clinica psiquiatrica: transtornos do humor; esquizofrenias e outros transtornos psicéticos; ansiedade e
transtornos relacionados; transtornos de personalidade; transtornos dissociativos e somatoformes; transtornos
alimentares; transtornos mentais pelo uso de substéncias psico-ativas; transtornos mentais devido a condi¢Bes
médicas gerais (ou sindromes psicorgéanicas); transtornos de sexualidade, deméncias, retardo mental.
Psicopatologia: aspectos gerais: consciéncia e sensopercepc¢do. Representacdes: conceitos e juizos.
Raciocinio: memoria, atencdo, orientacdo. Afeto e humor: volicdo. Pensamento: linguagem, inteligéncia.
Consciéncia e valoracdo do eu: esquema corporal e identidade, personalidade. Sindromes psiquiéatricas.
Psicogeriatria e psiquiatria infantil.

Psiquiatria Forense- fundamentos de prética psiquiatrica pericial; avaliagdo da capacidade civil

Emergéncias Psiquiatricas.

Terapéutica psiquiatrica: biolégica e psicofarmacolégica (antipsicéticos, antidepressivos, ansioliticos,
estabilizadores do humor, antiepilépticos, interacdes medicamentosas, drogas médicas que provocam
disturbios psiquiatricos). Eletroconvulsoterapia.

Psicanalise: bases do tratamento psicanalitico. Transferéncia: os principios do funcionamento mental, nogdes
bésicas de psicanalise e suas interfaces com a psiquiatria e saide mental.

Saude mental: a legislacdo referente a salde mental. As relagBes entre transtornos mentais, cidadania e
direito. O paciente infrator. A reforma da assisténcia psiquiatrica.

Bibliografia sugerida

SCHATZBERG. Manual de psicofarmacologia clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Artmed, 2008.
DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Rio de Janeiro: Artmed, 2000.
KAPLAN e SADOCK. Manual de psiquiatria clinica. Rio de Janeiro: Artmed, 2007.

KAY, Tasman. Psiquiatria. Ciéncia comportamental e fundamentos clinicos. S&o Paulo: Manole, 2002.

PEC - Programa de Educacéo Continuada - Textos de aulas - Titulo de especialista em Psiquiatria (Associacdo
Brasileira de Psiquiatria) - Provas 2000-2003- Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

PEC - Programa de Educacdo Continuada (Associacdo Brasileira de Psiquiatria) - Textos de Aulas - Provas
2004-2005. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

FREUD S. Edicdo Standard Brasileira das obras completas de Sigmund Freud. Rio de Janeiro: Imago. V. XXII.
Artigos: Sobre o inicio do tratamento. Recordar, repetir elaborar. Observacdes sobre o amor de transferéncia.
Sobre a psicanalise. Formulacdes sobre os dois principios de funcionamento mental.

OTONI Barros F. Projeto de atencéo interdisciplinar ao paciente judiciario (PAI-PJ). Caderno de Textos. llI
Conferéncia Nacional de Saude Mental. Brasilia: Ministério da Satde. 2001.

BRASIL. Lei Federal n. 10.216, de 06 de abril de 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n. 2.391, de 28 de dezembro de 2002. (Regulamento da internagéo
psiquiatrica involuntaria).

MINAS GERAIS. Secretaria da Saude. Leis estaduais: Lei n. 11.802, de 18 de janeiro de 1995, e Lei n. 12 684,
de 1° de dezembro de 1997.

> MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA

Conhecimentos de planejamento e programacéo local / sistemas de informacdo. Processo de trabalho em
saude. Trabalho em equipe: a transdisciplinaridade. Atribuicdo do médico de Salde da Familia e Atencao
Béasica. Atencdo Primaria em Saude e Vigilancia em Saude: conceitos e dimensfes. Saude da Familia e
estratégias de organizacdo da Atencdo Basica. Mobilizacdo Social, Promocdo da Saude e Prevencéo.
Conhecimentos em Atencédo a Saude da crianca e do adolescente. Conhecimentos em Atencdo a Saude do
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adulto. Organizacdo de acBes de salde da mulher (pré-natal, parto, puerpério) e do idoso. Urgéncia e
emergéncia dentro das atividades do PSF. Etica e legislag&o profissional.

Bibliografica sugerida

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM/MS n. 648, de 28 de marco de 2006. Brasilia, 2006. Aprova a
Politica Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacdo da
Atencéo Basica para o Programa Saude da Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de Saude.
Disponivel em: <http:/www.saude.gov.br/dab>

SANT'ANA, A.M. A proposito da medicina de familia. Disponivel em: <www.sbmfc.org.br> acessado em margo
de 2006.

STARFIELD, B. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de saulde, servicos e tecnologia. Brasilia:
UNESCO/Ministério da Saude, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de vigilancia epidemioldgica. Fundacdo Nacional de Saude. Centro
Nacional de Epidemiologia. Brasilia, 2006, cap. lII.

DUNCAM, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E.R.J. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo primaria
baseadas em evidéncias. Porto Alegre: Artmed, 2004.

LOPES, AC; WARD, LS; GUARIENTO, MH. Medicina ambulatorial. S&o Paulo: Atheneu, 2006

LINHAS GUIAS:

Atencao a Saude da Crianca - Viva Vida - SES — BH/2005.

Atencao a Saude do Adolescente - Salde em Casa — SES — BH/2006.

Atencao a Salde do Adulto (Hipertenséo e diabetes. Hanseniase. HIV/AIDS, tuberculose). Saude em Casa -
SES- MG- BH/2006.

Atencéo a Saude do Idoso. - Saude em Casa — SES — BH/2006.

Atencéo ao pré-natal, parto e puerpério. Viva Vida - SES — BH/2005.

Disponivel em: <www.saude.mg.gov.br>

> MEDICO PEDIATRA

O pediatra como agente terapéutico. Desenvolvimento e crescimento da crianga. Aleitamento materno.
Principios da dietoterapia, avaliagdo nutricional. Fundamentos da prescri¢cdo pediatrica. Imunizagdo da crianga.
Distarbios nutricionais e hidroeletroliticos. Abordagem clinica do adolescente, sexualidade, tabagismo,
alcoolismo, drogas ilicitas. Abordagem ao recém-nascido. Diagndstico diferencial das doencas exantematicas.
Problemas hematolégicos. Problemas gastrointestinais. Problemas do trato respiratério. Problemas do aparelho
cardiovascular. Problemas neurolégicos. Problemas endocrinoldgicos. Problemas genitourinérios. Problemas
dermatolégicos. Problemas reumatolégicos. ReagBes medicamentosas, interagdes entre drogas,
antibioticoterapia. O laboratdrio em pediatria.

Bibliografia sugerida

BEHRMAN, R.E., KLIEGMAN, A. Nelson textbook of pediatrics. 17.th Sdo Paulo: Elsevier, 2004. International
Edition, 2004

LEAO, et al. Pediatria ambulatorial. 4. ed. Belo Horizonte: COOPMED, 2004.

TONELLI, E., FREIRE, L.M.S. Doengas infecciosas na infancia e adolescéncia. 2. ed. Belo Horizonte: Médici,
2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de vigilancia epidemiol4gica, 2005.
BRASIL. Ministério da Saude. Doencas infectoparasitarias. Manual de bolso, 5. ed. Brasilia, 2005.

OLIVEIRA, R.G. Black book. Manual de referéncia em pediatria, medicamentos e rotinas médica. 3. ed. Belo
Horizonte: Copermed, 2005.

> MEDICO GINECOLOGISTA (PRE-NATAL DE ALTO RISCO)

Avaliacdo da vitalidade fetal. Diabetes e gravidez. Hipertensdo arterial crénica. Cardiopatias. Pré-eclampsia,
Eclampsia e Sindrome HELLP. Mortalidade materna. Perda gestacional de repeticdo. Prematuridade. Restricdo
do crescimento intrauterino. Tromboembolismo e gravidez. Pneumopatias. Doencas da tiredide. Infecces
perinatais. Infeccdo pelo HIV e gravidez. Infec¢cbes sexualmente transmitidas na gravidez. Nefropatias e
infec¢des do trato urinario.

Bibliografia sugerida

PERET FJA, Caetano JPJ. SOGIMIG. — Manual para concursos. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan
2007.

59


http://www.saude.mg.gov.br/

