PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE PROVAS N° 02/2009

ABERTURA DE INSCRICOES E INSTRUCOES ESPECIAIS

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE FRANCO DA ROCHA, Estado de Sdo Paulo, usando
de suas atribuicOes legais, faz saber que fard realizar neste Municipio, através da empresa
Viclam Treinamento e Comercio Ltda., no periodo DE 08 A 30 DE OUTUBRO DE 2009
(EXCETO DIA 12 - FER’IADO)l DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS 9h00 as 16h00
NO CENTRO COMUNITARIO MUNICIPAL situado a Av. 07 de Setembro - S/N -
Centro, Franco da Rocha/SP, com supervisdao da Comissao nomeada pela PORTARIA n©
605/2009 de 18 de agosto de 2009, INSCRICOES para Processo seletivo para o
preenchimento de cargos publicos existentes, conforme descricdo constante do item 2 -
DOS CARGOS, do presente Edital.

1. DAS DISPOSICﬁES PRELIMINARES
1.1 O presente Processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas, de acordo com o
constante da Tabela do item 2 - DOS CARGOS mais as que vagarem e/ou forem criadas
durante o prazo de validade do Processo Seletivo, sendo que o provimento ocorrera
segundo o interesse do servico e a disponibilidade orcamentaria existente.
1.2 O Processo seletivo para todos os efeitos tem prazo determinado de até 01 (um) ano
contados a partir da data de sua homologacdao, a qual serd publicada no Diario Oficial do
Estado de S&o Paulo, podendo ser prorrogado por igual periodo.
1.3 As etapas do Processo seletivo serao publicadas no Jornal “Cantareira” no mural da
Prefeitura de Franco da Rocha e nos sites www.francodarocha.sp.gov.br e
www.viclamtreinamento.com.br
1.4 O periodo de validade estabelecido para este Processo seletivo ndo gera para a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FRANCO DA ROCHA a obrigatoriedade de aproveitar todos
os candidatos aprovados. A aprovacdo gera, para o candidato, apenas o direito a
preferéncia na nomeacgao, dependendo da sua classificacdo no Processo Seletivo.
1.5 Os candidatos aprovados, em todas as fases e nomeados, estardao sujeitos ao que
dispOe as legislacdes federal, estaduais e municipais pertinentes e as presentes instrucoes
especiais.

2 - TABELAS DOS CARGOS
PROGRAMA "“"SAUDE DA FAMILIA”

CARGOS UNDADE DE AREAS DE ESCOLARIDADE CARGA
SAUDE DA | ABRANGENCIA | VAGA /REQUISITO | HORARIA |SALARIO
FAMILIA S (R$)
JARDIM Bom Tempo,
LUCIANA Jardim das 06
Colinas e Sitio Ensino
Borda da Mata Fundamental
AGENTE JARDIM Vila Ledpolis e Completo e residir,
COMUNI'[ARIO BANDEIRANTES | Parque dos 06 obrigatoriamente, 40 horas 394 69
DE SAUDE Eucaliptos no bairro de semanais !
MATO DENTRO |Vargem Grande, trabalho da
Vila Belmiro, Lago 05 comunidade onde
Azul Ortiz e Bairro ird atuar em
dos Penha conformidade com
PARQUE MONTE | Parque Monte a lei 11350/2006
VERDE Verde 06




LAGO AZUL

Lago Azul Alto e
Estancia Lago 07
Azul

PROGRAMA “SAUDE DA FAMILIA"”

CARGO VAGAS ESCOLARIDAE/ REQUISITO CARGA SALARIO
HORARIA R$
MEDICO 05 | Superior em Medicina e registro 40 horas 5.071,50
no CRM semanais
DENTISTA 02 | Superior em Odontologia e registro 40 horas 2.866,50
no CRO semanais
ENFERMEIRO 05 | Superior em Enfermagem e registro | 40 horas 1.600,83
no COREN semanais
AUXILIAR DE 05 | Curso especifico em Auxiliar de 40 horas 882,00
ENFERMAGEM Enfermagem e registro no COREN semanais
AUXILIAR ) 02 | Ensino Fundamental Completo e 40 horas 504,94
DE CONSULTORIO registro no CROSP semanais
DENTARIO
PROGRAMA “FARMACIA POPULAR”
CARGO VAGAS ESCOLARIDAE/ REQUISITO CARGA SALARIO
HORARIA R$
FARMACEUTICO 01 | Superior em Farmacia com registro 44 horas 2.866,50
RESPONSAVEL no 6rgao semanais
FARMACEUTICO 01 | Superior em Farmacia com registro 44 horas 2.315,25
AUXILIAR no 6rgao semanais
ASSISTENTE DE 01 | Ensino Médio Completo 44 horas 948,15
GESTAO semanais
AUXILIAR DE 05 | Ensino Médio Completo 44 horas 716,82
GESTAO semanais

2.1 A descricdo dos cargos encontra-se no ANEXO I do presente edital que faz parte
integrante e inseparavel deste edital.
2.2 A bibliografia sugerida ou programa de provas, encontra-se disposto no Anexo II
qgue faz parte integrante e inseparavel deste Edital.

2.3 Os cargos constantes nesta Tabela serdo regidos pelo CLT.

3- DOS REQUISITOS BASICOS

3.1 REQUISITOS GERAIS PARA INSCRICI\O
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar

amparado pelo estatuto de

igualdade entre brasileiros

e portugueses,

com

reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no Artigo 13, do
Decreto N°. 70.436/72;
b) Ter 18 anos completos na data final da inscrigdo;
c) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;
d) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral.
3.2 REQUISITOS GERAIS PARA ADMISSAO

a) Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos
e eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o
desempenho de suas funcoes;

b) Possuir CPF (Cadastro das Pessoas Fisicas) atualizado;
c) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel
com o exercicio das fungdes que competem ao cargo;




d) Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;
e) Ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria nos termos do Artigo 40 inciso II da Constituicdo Federal;
f) Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital.
g) Para o cargo de Agente Comunitario de saude sera exigida a comprovacao de que
mora no bairro de abrangéncia para o qual se inscreveu. A ndo comprovacao do
endereco acarretard a eliminacdao do candidato do presente processo seletivo.
3.3 A comprovacao da documentagao habil, de que o candidato possui os requisitos aqui
exigidos para o Processo Seletivo, sera solicitada por ocasiao da nomeacgdo para o cargo
publico e a ndo apresentacao de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato em decorréncia de sua habilitacdo no Processo Seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

4- DA INSCRICAO

4.1 As inscricdes estardao abertas no periodo DE 08 A 30 DE OUTUBRO DE 2009
(EXCETO DIA 12 - FERIADO), DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS 9h00 as 16h00
NO CENTRO COMUNITARIO MUNICIPAL situado a Av. 07 de Setembro - S/N -
Centro, Franco da Rocha/SP,
4.2 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO NO LOCAL.
4.2.1 Uma cépia legivel (Xerox) do documento de identidade conforme item 4.16.
4.2.2 Original do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, a titulo de reembolso
de despesas com materiais e servigos, que devera ser recolhida no BANCO SANTANDER
/ BANESPA através de deposito bancario (apenas para inscrigao local) a favor de:
VICLAM TREINAMENTO E COMERCIO LTDA
AGENCIA: 0065
C/C: 13.003244-6
Valor das inscrigoes:
e Ensino Fundamental R$ 22,00 (vinte e dois reais)
e Ensino Médio R$ 27,00 (vinte e sete reais)
e Ensino Superior R$ 43,00 (quarenta e trés reais)
O envelope para depdsito podera ser retirado no local das inscrigdes.
4.2.3 Ficha de Inscricdo, fornecida somente no local de inscricao, devidamente
preenchida e assinada DECLARANDO, sob as penas da lei que os dados anotados
naquele formulario sdo verdadeiros, que tem pleno conhecimento e aceita integralmente
as normas, condicbes e exigéncias estabelecidas no presente Edital e assumindo ter
ciéncia dos requisitos basicos para investidura, descritos no item 3.

4.3 - INSCRICOES VIA INTERNET
4.3.1 As inscricdbes também poderdao ser feitas via internet através do site
www.viclamtreinamento.com.br.
4.3.2 A taxa da inscricdo realizada diretamente via Internet devera ser paga
somente através do BOLETO BANCARIO disponibilizado no site. O depdsito
bancario sé podera ser efetuado pelos candidatos que optarem por realizar sua
inscricdo no local.
4.3.3 Os pagamentos poderdao ser feitos em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até a data determinada no BOLETO. Nao serdo aceitas inscricbes
em que o pagamento do boleto ou a realizagdo da inscricao for feito apds a data
limite. A inscrigdo via Internet serd encerrada as 16h00 do dia 30 de outubro de 2009.
4.3.4 Na inscricdo, via Internet, serd cobrada também despesa bancaria no valor R$
1,85 (Um real e oitenta e cinco centavos). O valor sera automaticamente somado ao
respectivo valor da inscricao para o cargo a que o candidato deseja concorrer.




4.3.5 Assim que a empresa organizadora receber a inscrigdao e realizado o pagamento
do BOLETO BANCARIO, o candidato recebera a confirmacgdo de sua inscricdo que sera
remetida ao endereco eletrénico (e-mail) fornecido por este em sua ficha de inscricdo.
4.4 No dia da realizacdo da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscricao
(boleto bancario) e o documento original de identidade com foto conforme item 4.16
deste edital.
4.5 O pagamento da taxa de inscricao podera ser feito em dinheiro ou em cheque do
candidato (sendo vedada a utilizacdo de cheques de terceiros) no valor da inscricdo (um
cheque para cada inscricao), acarretando, no caso deste ser devolvido, por qualquer
motivo, o cancelamento da inscrigao.
4.6 O valor da taxa de inscricao ndao sera devolvido em hipdétese alguma, nem serdo
aceitos pedidos de isengao de recolhimento e alteragao de inscrigao.
4.7 Nao sera aceita inscricdo por via postal, fax, condicional, proviséria, ou fora do periodo
estabelecido de 30 de outubro de 2009.
4.8 Sera admitida a inscricdo por terceiros mediante procuracdo simples do
interessado, acompanhada de cépia legivel de documento de identidade do
candidato e do procurador. Esses documentos serdo retidos. Ndo ha necessidade
de reconhecimento de firma na procuracao.
4.9 O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante no preenchimento do formulario de inscricdo e em sua entrega.
4.10 As informacgOes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato ou seu procurador. Aquele que preenché-la incorretamente, rasurar ou prestar
informacdes inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente, sera excluido
do processo seletivo.
4.11 O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada ou em Braille),
de sala ou condicado especial devera requeré-la durante o periodo de inscricao, em
campo especifico na Ficha de Inscricdo. O candidato que nao o fizer, seja qual for
o motivo alegado, ndo sera atendido.
4.12 A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO ndo se responsabilizard por eventuais
coincidéncias de horarios das provas com outros compromissos dos candidatos, uma vez
gue os mesmos serao definidos e divulgados oportunamente por Edital de Convocacao.
4.13 Depois de feita a inscricao, os dados constantes da Ficha de Inscricio somente
poderdao sofrer alteragdes no caso de mudanca de endereco, fato que devera ser
devidamente fundamentado e encaminhado a Comissao do Processo seletivo até a data da
homologacdo do presente Processo seletivo. Apds a homologacao do mesmo, o pedido
devera ser encaminhado para a Diretoria de Recursos Humanos da PREFEITURA MUNICIPAL
DE FRANCO DA ROCHA.
4.14 A inscrigao do candidato resultarda no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital, as quais ndo podera alegar desconhecimento. O
DEFERIMENTO da inscricdo dar-se-4, automaticamente, mediante o correto
preenchimento e assinatura da ficha de inscricdo, e ao pagamento da taxa de inscricao
correspondente.
4.15 Na hipotese de caso(s) de indeferimento(s) das inscricbes, haverd manifestacao
escrita, que sera divulgada através de publicacdo de acordo com o item 1.3, dentro do
prazo de até 10 (dez) dias contados do encerramento das mesmas. Em ndao havendo tal
manifestacdo todas as inscricdes considerar-se-ao DEFERIDAS.
4.16 Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou
pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo atual com
foto), Cédula de Identidade para Estrangeiros (no prazo de validade), Cédula de Identidade
fornecida por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento
de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos Conselhos Regionais ou Autarquias
Corporativas e a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.




5- DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 Em cumprimento ao artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e artigo 37,
paragrafos 1° e 29, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a
Lei n® 7.853/89 que determina a reserva de 5% (cinco por cento) das vagas a portadores
de deficiéncia, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo, fica
reservada (uma) vaga para o cargo de Médico, 01(uma) vaga para o cargo de Enfermeiro,
01 (uma) vaga para Auxiliar de Enfermagem, 01 (uma) vaga para Auxiliar de Gestdo e 01
vaga em cada Unidade para Agente Comunitario de Saude
5.2 Serd considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de
capacitacao laboral;
a) Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual ou auditiva
passiveis de correcao simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;
b) O candidato com deficiéncia visual (cego) prestara a prova mediante leitura através do
sistema Braille e suas respostas deverao ser transcritas também em Braille, devendo levar,
para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e pungao.
c) No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera declarar, no campo
proprio da ficha de inscricdo, sua intencao de concorrer as vagas reservadas aos deficientes
fisicos, mencionando a deficiéncia da qual é portador.
d) O candidato que declarar falsamente a deficiéncia serd excluido do processo, se
confirmada tal situacdo, em qualquer fase deste Processo Seletivo, sujeitando-se as
consequéncias legais pertinentes.
e) Os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdao submetidos a pericia
especifica destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de
sua deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do CARGO especificado neste Edital,
devendo apresentar, obrigatoriamente, quando convocado para pericia médica, laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.
f) Os portadores de deficiéncia participardao deste processo seletivo em igualdade de
condicOes com os demais candidatos no que concerne:

f.1) ao conteudo das provas; f.2) a avaliacdao e aos critérios de aprovacao; f.3)

ao horario e ao local de aplicacao das provas; f.4) a nota minima exigida para

todos os demais candidatos.
g) Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, essas serao preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de
classificacao.
h) A publicagcdo do RESULTADO FINAL do Processo seletivo sera feita em duas listas,
contendo, a primeira, a pontuacdao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de
deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdao destes ultimos, observada a respectiva
ordem de classificagao.
i) Na medida em que forem sendo oferecidas as vagas, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
FRANCO DA ROCHA, convocardao, para o seu provimento, os candidatos pela ordem de
classificacdo, respeitando-se o niumero de vagas destinadas aos portadores de deficiéncia,
como mencionado no item 5.1, o que implicard convocar candidatos portadores de
deficiéncia pela ordem de classificacdo neste grupamento, possibilitando o efetivo respeito
ao percentual de vagas reservadas.
j) O candidato portador de deficiéncia, que no ato da inscricdo ndo declarar essa condicao
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao posteriormente.

6- DAS PROVAS
O Processo seletivo serd composto das seguintes fases:
6.1 Das Provas Escritas:



a) O Processo seletivo constard de prova objetiva para todos os candidatos inscritos; de
carater eliminatério e classificatério, com questdes de multipla escolha, visando a
capacitacdo para o cargo, cujas matérias versardo sobre o programa especificado no Anexo
I1, que faz parte integrante e inseparavel do presente Edital.

b) As provas objetivas constarao de 40 questdes com 4 alternativas cada uma.

c) A duracao das provas objetivas sera de 3 (trés) horas.

7- DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA
7.1 As provas serao realizadas no Municipio de FRANCO DA ROCHA/SP, sendo que a data
da prova e as informacOes sobre hordrios e locais para realizagdo das mesmas serdo
divulgadas, oportunamente, através de Edital de Convocacdo nos meios de comunicagao
especificados no ITEM 1.3 deste Edital.
7.2 O candidato deverad comparecer ao local designado para a realizagao da prova objetiva
com antecedéncia de 30 (minutos) munido, OBRIGATORIAMENTE, de:
a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;
b) Do comprovante de inscricdo;
¢) Documento Original de IDENTIDADE
7.3 Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de
documento de identidade original com foto, descritos no item 4.16, devendo estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.
a) Ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de
Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitacdo (modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachdas, Identidade
Funcional de natureza publica ou privada.
b) Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade e
data de nascimento deverdao ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario
especifico, junto ao fiscal da sala.
7.4 Ao candidato s6 serd permitida a realizacdo da prova na data, no local e horario
constantes no Edital de Convocagao, e:
a) Deverd chegar ao local das provas com antecedéncia de 30 (minutos) do horario
estabelecido para a realizagao das provas, visto que os portdes de acesso as provas
serao fechados rigorosamente no horario estabelecido em edital de convocagao.
b) N&o serd admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario
determinado.
c) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.
7.5 A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO nao se responsabilizara por eventuais
coincidéncias de horarios das provas com outros compromissos dos candidatos, uma vez
gue os mesmos serao definidos e divulgados oportunamente por Edital de Convocacao.
7.6 No ato da realizacdo da prova objetiva, serdo fornecidos o Caderno de Questdes e o
Gabarito Oficial, no qual o candidato devera assinalar as respostas.
7.7 Ao terminar a prova objetiva, o candidato deve entregar o Gabarito Oficial,
devidamente assinado, ao fiscal da sala. Nao serdo computadas as questdes em branco, as
guestdes com duas ou mais alternativas assinaladas e as questdes rasuradas. Ndao devera
ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, uma vez
gue se houver marcas ou rasuras fora do campo reservado o ponto ndo sera computado,
prejudicando o desempenho do candidato.
7.8 Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se o0 mesmo estiver com falhas
de impressao que impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.
7.9 No decorrer da prova, o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulacdo de alguma questdo devera manifestar-se junto ao Fiscal de
Sala que anotara na folha de ocorréncias para posterior analise da banca examinadora.
7.10 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a
todos os candidatos, independente da formulacao de recursos.




7.11 O candidato podera levar consigo o caderno de questdoes depois de
transcorrido o tempo minimo de 01h30min de prova.

7.12 Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala,
sendo liberados somente quando ambos as tiverem concluido.

7.13 O Gabarito Oficial deverd ser divulgado em até 03 (trés) dias apds a realizacao da
prova nos meios de comunicacao especificados no item 1.3 do Edital.

8- DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
8.1 As provas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada
questdo valerd o correspondente a 2,5 (dois virgula cinco) pontos.
8.2 Serd considerado aprovado e classificado o candidato que obtiver 50 (cinquenta) ou
mais pontos na prova.
8.3 O candidato que obtiver MENOS de 50 (cinquenta) pontos na prova estara
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

9- DA CLASSIFICACAO
A nota final do candidato aprovado no processo seletivo sera igual a:
9.1 Nota da prova objetiva para todos os cargos.
9.2 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota
final.
9.3 Em caso de igualdade na Classificacdo final, terdo preferéncia, sucessivamente, o
candidato que: (a) tiver mais idade; b) tiver maior nimero de filhos menor
de 18 anos; c) sorteio.

10 - DO RECURSO

10.1 O candidato podera apresentar recurso no prazo de dois (2) dias Uteis contados,
respectivamente:

a) Da divulgacao do edital;

b) Da homologacao das inscrigdes;

c) Da realizacdo das provas objetivas;

d) Da divulgacdo dos Gabaritos;

e) Do resultado das provas objetivas e classificacao.
10.2 No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicionalmente, da fase
subsequente do Processo Seletivo.
10.3 O recurso devera ser apresentado com as seguintes especificagoes:

a) Argumentacdo légica e consistente;

b) Capa constando o nome, o niumero de inscricdo e a assinatura do candidato;

c) Ser entregue em duas vias originais datilografados ou digitado, sob pena de ser

preliminarmente indeferido.
10.4 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes e prazos estabelecidas neste
edital serao preliminarmente indeferidos.
10.5 O pedido de recurso devera ser encaminhado a Comissdo de Processo
seletivo e protocolado no setor de protocolo da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
FRANCO DA ROCHA, de segunda a sexta-feira, das 9 (nove) as 16 (dezesseis)
horas.
10.6 Nao serao aceitos recursos feitos através de cartas, e-mail, telefone ou qualquer outro
meio que ndo seja o descrito no item 10.5.
10.7 Recebido o pedido de recurso, a Comissdao do Processo seletivo decidird pela
manutencao ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado.
10.8 O recurso apresentado fora do prazo estabelecido no item 10.1 sera indeferido.
10.9 Se do exame de Recursos resultar anulagdo de questdao(des) ou de item(ns) de
questdo, a pontuacao correspondente a essa(s) questao(des) e/ou item(ns) sera atribuida a
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.



11- DA CONVOCAC/’\'O,

11.1 A convocagdao para preenchimento do CARGO PUBLICO obedecerd a ordem de
classificacao final estabelecida quando da homologacao do Processo Seletivo.
11.2 Por ocasido da convocacgdo para preenchimento da vaga, sera exigida do candidato a
documentacdo relativa a confirmagao das condigOes estabelecidas no presente Edital, sendo
gue a sua inexisténcia ou eventual irregularidade implicara na imediata eliminacao do
candidato aprovado no processo seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da sua
inscricao.

a) O candidato devera apresentar os documentos pessoais conforme solicitacao da

Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Franco da Rocha.

b) Entregar também 1 (uma) foto 3 X 4 recente.
11.3 A ndo apresentacao dos documentos na conformidade deste Edital impedird a
formalizagdo DA NOMEAGAO.
11.4 O chamamento para preenchimento da vaga ao cargo sera feito por convocagao via
correio por AR, ou por publicacdo em jornal de circulacgdo no Municipio de Franco da
Rocha.
11.5 Para efeito de preenchimento da vaga, o candidato convocado sera submetido a
Pericia Médica, de carater eliminatorio promovida pela Prefeitura Municipal de Franco da
Rocha/SP, que avaliara a capacidade fisica e mental de acordo com a especificidade do
trabalho.
11.6 O candidato que, ao ser convocado para assumir a vaga do cargo publico, recusar,
desistir por escrito ou depois de admitido, que deixar de entrar em atividade no prazo
estipulado pela Administracdo, perdera o direito decorrente de sua classificacado.

12 - DAS DISPOSICéES FINAIS

12.1 A inexatiddao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido do provimento do cargo, acarretarao
a nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas
de ordem administrativa, civil ou criminal.
12.2 O candidato devera manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do
Processo Seletivo, desde que aprovado, junto a Prefeitura do Municipio de Franco da Rocha,
ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a mesma informa-lo da
nomeacao, por falta da citada atualizacao.
12.3 O ndo atendimento, pelo candidato, das condicdes estabelecidas neste Edital,
implicara sua eliminagao do Processo Seletivo, a qualquer tempo.
12.4 Sera excluido do processo seletivo o candidato que, além das demais
hipoteses previstas neste Edital:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizacao da prova;

b) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de

Convocagao;

c) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar um dos documentos exigidos nos termos deste Edital,

para a realizacao da prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo de 1 (uma)

hora;

g) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de

calculadoras, livros, notas ou impressos nao permitidos;

h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico

de comunicacao (pagers, celulares, etc.);

i) Lancar mao de meios ilicitos para a execucdo da prova;

j) Nao devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.



12.5 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar os Editais,
Comunicados e demais publicacées referentes a este Processo seletivo através
dos meios de comunicacao determinados no item 1.3 deste edital.

12.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disserem
respeito ou até a data da convocacao dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

12.7 Os documentos ndo exigidos judicial ou extra-judicialmente, serdao arquivados
durante um ano, apds esse periodo serdo incinerados, se a contratante ndo manifestar
por escrito a intencao de manter os documentos em arquivo.

12.8 Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdao do Processo Seletivo,
especialmente nomeada pela PORTARIA n°® 605/2009.

12.9 Caberd ao Prefeito do Municipio de Franco da Rocha a homologacao do Processo
Seletivo

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é
publicado 0 presente  edital nos sites  www.francodarocha.sp.gov.br e
www.viclamtreinamento.com.br, e para leitura no local das inscricdes e no mural da
Prefeitura de Franco da Rocha/SP e o resumo publicado no Diario Oficial do Estado.

Franco da Rocha/SP, 06 de outubro de 2009.

MARCIO CECCHETTINI
Prefeito do Municipio de Franco da Rocha



ANEXO I - DESCRICAO DOS CARGOS

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

Agente Comunitario de Saide (ACS) mora na comunidade e esta vinculado a USF que atende a
comunidade. Ele faz parte do time da Salude da Familia! Quem é o agente comunitario? E alguém que se
destaca na comunidade, pela capacidade de se comunicar com as pessoas, pela lideranca natural que
exerce. O ACS funciona como elo entre e a comunidade. Esta em contato permanente com as familias, o
que facilita o trabalho de vigilancia e promocao da salde, realizado por toda a equipe. E também um elo
cultural, que da mais forga ao trabalho educativo, ao unir dois universos culturais distintos: o do saber
cientifico e o do saber popular. O seu trabalho é feito nos domicilios de sua area de abrangéncia.

As atribuicoes especificas do ACS sao as seguintes:

Realizar mapeamento de sua area; - Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;
Identificar individuos e familias expostos a situacdes de risco; - Identificar area de risco; Orientar as
familias para utilizacao adequada dos servicos de salde, encaminhando-as e até agendando consultas,
exames e atendimento odontdlogico, quando necessario; Realizar acdes e atividades, no nivel de suas
competéncias, na areas prioritarias da Atencdo Basicas; Realizar, por meio da visita domiciliar,
acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem informado, e
informar aos demais membros da equipe, sobre a situacdo das familia acompanhadas, particularmente
aquelas em situacOes de risco; Desenvolver acdes de educacdo e vigilancia a salde, com énfase na
promogdo da salde e na prevencdo de doencas; Promover a educacdo e a mobilizagdo comunitaria,
visando desenvolver acOes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; Traduzir
para a ESF a dinamica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; - Identificar
parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados pela equipe

CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Realizar acdes de promogao e prevencao em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atencdo a saude; Proceder a desinfeccdo e a esterilizagdo de
materiais e instrumentos utilizados; Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios;
Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o THD nos procedimentos clinicos; Cuidar da
manutencdo e conservacao dos equipamentos odontoldgicos; Organizar a agenda clinica; Acompanhar,
apoiar e desenvolver atividades referentes a salide bucal com os demais membros da equipe de salde
da familia, buscando aproximar e integrar acoes de salde de forma multidisciplinar; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de
sua profissdo na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associacoes etc); Realizar acdes de educacdo em saude a grupos especificos e a
familias em situacdo de risco, conforme planejamento da equipe; Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

CARGO: DENTISTA

Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a
programacao em salde bucal; Realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em saude bucal,
incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; Realizar a atencao integral em
salde bucal (promocdo e protecdo da salde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da salde) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade; Encaminhar e orientar usuarios,
quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua responsabilizagdo pelo
acompanhamento do usuario e o segmento do tratamento; Coordenar e participar de agbes coletivas
voltadas a promocao da salde e a prevencao de doencas bucais; Acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a salde bucal com os demais membros da Equipe de Salde da Familia, buscando
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aproximar e integrar acoes de saude de forma multidisciplinar; Contribuir e participar das atividades de
Educagdo Permanente do THD, ACD e ESF; Realizar supervisdao técnica do THD e ACD; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

CARGO: ENFERMEIRO

Realizar assisténcia integral (promocdo e protecao da salde, prevencdao de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitacdo e manutencdo da salude) aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacoes etc), em todas as
fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Conforme
protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo Conselho Federal de Enfermagem (COFEN)
aprova a Resolucdo n.° 195, de 18/02/97, observadas as disposicOes legais da profissao, realizar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicacdes; Planejar, gerenciar,
coordenar e avaliar as acoes desenvolvidas pelos ACS; Supervisionar, coordenar e realizar atividades de
educacdao permanente dos ACS e da equipe de enfermagem; Contribuir e participar das atividades de
Educacao Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD; Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da USF.

CARGO: MEDICO

Realizar assisténcia integral (promocdo e protecao da salde, prevencao de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitagdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consultas
clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associacoes etc); Realizar atividades de demanda espontanea e programada em
clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas
e procedimentos para fins de diagndsticos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média
e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrareferéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;
Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdao pelo
acompanhamento do usudrio; Contribuir e participar das atividades de Educagao Permanente dos ACS,
Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da USF.

CARGO: FARMACEUTICO RESPONSAVEL

Servicos de coordenacdo e geréncia em farmacia, nocdes de administracdo, conhecimentos de
informatica, bom relacionamento interpessoal, dispensacdo de medicamentos e correlatos, de acordo
com as normas de assisténcia e atencao farmacéutica

CARGO: FARMACEUTICO AUXILIAR
Conhecimentos de informatica, atendimento ao publico, conhecimento em servico de dispensacao de
medicamentos e correlatos, de acordo com as normas de assisténcia e atengao farmacéutica

CARGO: ASSISTENTE DE GESTAO

Conhecimentos de informatica, atendimento ao publico, técnicas administrativas, facilidade de
comunicacao, conhecimentos de controle e arrumacdao de estoque (medicamentos, materiais de
expediente), controle de depdsitos de valor financeiro, boa redagdo para emissao de relatérios.

CARGO: AUXILIAR DE GESTAO

Conhecimentos em informatica, atendimento ao publico, servicos de operacionalizacao do sistema
informatizado ou manual.
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ANEXO II — BIBLIOGRAFIA OU PROGRAMAS DE PROVA.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Portugués (15 questoes)

Leitura, compreensao e interpretacao de texto;

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Silaba = separacao, classificacao quanto ao nimero de
silaba e quanto a silaba tbnica; Valor semantico das palavras, sinbnimos, antonimos e polissemia.
Denotagao e Conotacao.

Variedades linguisticas — norma culta, informal/oral, regional, giria e marginalizada.

Figuras de linguagem — metafora, pleonasmo, antitese, hipérbole, personificagdo, eufemismo e ironia.
Acentuacao = acento agudo, circunflexo e grave;

Sinais de pontuacdo = ponto-final, ponto e virgula, ponto de exclamagao, ponto de interrogacao, dois-
pontos e virgula.

Ortografia = observar o EMPREGO de c/c, , ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, |h, nh, u/l intercalado, e/i, o/u.
Artigo definido e indefinido.

Substantivo = comum, proprio, coletivo, simples e composto; masculino e feminino; género, nimero e
grau dos substantivos.

Adjetivo = género (masc./fem.), nimero (sing./pl) e grau dos substantivos, locucdo adjetiva e adjetivos
patrios.

Numeral = classificacdes e flexdes;

Pronomes = pessoal do caso reto, obliquo e tratamento; possessivos; demonstrativos, indefinidos e
relativo.

Advérbios, interjeicdes, preposicoes (avaliar o sentido da preposicdo no texto) e conjuncdes (reconhecer
o sentido expresso de cada conjuncao)

Verbo = presente, passado e futuro; 12 / 23/ 32 pessoa do singular e plural; 13/ 23/ 32 terminacao;
gerundio, participio e infinitivo, modo verbal = indicativo, subjuntivo e imperativo; locucles verbais;
tipos de verbo, regular/irregular e abundantes; vozes do verbo.

Frase — oragdo - periodo simples e composto (coordenagao e subordinacao)

Tipos de sujeito e predicado nominal, verbal e verbo-nominal.

Complemento verbal (Objeto direto e objeto indireto), complemento nominal, adjunto adnominal,
adjunto adverbial, predicativo do sujeito, agente da passiva, aposto e vocativo.

Concordancia verbal e nominal, colocacdo pronominal, processo de derivagao prefixal e sufixal.

Questbes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aonde; mau/mal; sendo/ se nao;
porque/porqué/ por que/ por qué.

Matematica (15 questées)

Programa para Matematica - NUmeros naturais — representacao dos Numeros Naturais;

Numeros Naturais — antecessor e sucessor;

Operacoes com Numeros Naturais - adicdo, subtragdo, multiplicagdo e divisao;

Sistemas de Numeracao - decimal e horario;

Sistema de Numeragao Romana;

Numeros Racionais e sua representacao fracionaria — a idéia de fracao, adicdo e subtracao de
fracdes, um meio — um terco e um quarto, fragdo de uma quantidade;

Geometria — solidos geométricos, reta e segmento de reta, poligonos e quadrilateros;

Sistemas de medidas — comprimento, massa, volume e superficie; - Niumeros multiplicativos - dobro,
metade; - Questdes de raciocinio l6gico na forma de problemas.

Especificas (10 questoes)

Saude da Familia: uma estratégia para reorientacao do modelo assistencial Brasilia: Ministério da Saude
1997

Guia Brasileiro de Vigilancia Epidemiolégica 4@ Ed. Brasilia FUNASA/Centro Nacional de
Epidemiologia/Ministério da Saude 1998.

Plano Estratégico operacional dos programas: agentes comunitdrios de saiude da familia Brasilia:
Ministério da Saude 1998.

SIAB: Manual do sistema de informacdo da atencao basica Brasilia: Ministério da Saude.

O trabalho do agente Comunitario de Saude Brasilia: Ministério da Salde , Secretaria de Politicas de
Saude, 2000/ Departamento de Atencao Basica - 32 edicao/2000. e-mail: dab@saude.gov.br
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Manual do Agente Comunitario de Saude — Agentes em agdo. Ano 1 de Marco de 1999 Ministério da
Saude Brasilia — site: www.saude.gov.br

Diretrizes e Bases da implantacao do SUS/Politica Nacional de Saude. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — cap. Saude (Lei n°® 8080 de 19/09/1990 e Lei n°® 8142 de 28/09/1990).

Norma Técnica sobre influenza a (H1N1)- Ministério da Salde-versdo 1 e 2 (www.saude.gov.br)
Cadernos da atencao basica n°12, n°15 e 16- Atribuicdes dos Agentes Comunitarios de Saldde- Ministério
de Salude- www.saude.gov.br/DAB) o

Ministério da Saude/DAB- Série comunicacao e Educacdao em Saude/DENGUE E FACIL PREVENIR!
Brasilia,2002.

Pacto pela Saude-Consolidacao do SUS- Portaria 399/SUS de 22/02/2006

CARGO: MEDICO B

ESPECIFICOS (40 QUESTOES)

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Lei n®

8.080/90 — Lei organica da saude,

Emenda Constitucional n® 29 - Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/ 1996 - Norma Operacional da
Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002) - Pacto Pela Saude- Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais-
Portaria 399/SUS de 22/02/2006. www.saude.gov.br.

Guia de Vigilancia Epidemioldgica- 52 edigao. 2004.

ROQUAYROL, Zélia e NAOMAR Filho- Epidemiologia & Saude

Secretaria de Estado da Saude-Norma Técnica de 05/06/2009. Infeccao Humana pelo Virus Influenza A
(HIN1) Novo Subtipo Viral

Ministério da Saude / Secretaria de Vigilancia em Salde — Gabinete Permanente de Emergéncias de
Saude Publica Protocolo de Manejo Clinico e Vigilancia Epidemioldgica da Influenza — Versao 1 — Brasilia
08/07/2009.

Ministério da Salde / Secretaria de Vigilancia em Salde — Gabinete Permanente de Emergéncias de
Saude Publica Protocolo de Manejo Clinico e Vigilancia Epidemioldgica da Influenza — Versao 2 — Brasilia
15/07/2009.

Tratado de Medicina Interna- CECIL- 212 edicao/ 2001 Ed. Guanabara Koogan

Medicina Interna — Harison — vol. 1 e 2 — 122 edicdo — editora Guanabara Koogan

Atualizacao Terapéutica — F. Cintra do Prado -2003 Ed. Artes Médicas

Medicina Ambulatorial- condutas médicas na atengdo primaria. DUNCAN, Bruce B., SCHMIDT, Maria
Inés., GIUGLIANI, Elsa R. J.- 32 edicao. Ed. Artmed -2006

Medicina Interna- HARRISON

V Diretrizes Brasileira de Hipertensdao Arterial (2006), disponivel no site da Sociedade Brasileira de
Cardiologia — www.cardiol.br e no site da Sociedade Brasileira de Nefrologia — www.sbn.org.br

1V Diretrizes Brasileiras sobre Dislipidemias (2007) site: www.cardiol.br

Consenso Brasileiro sobre Diabetes- diagndstico e classificacdo do DM tipo II (2001), disponivel no site
www.diabetes.org.br

Normas do Programa de Imunizacao da Secretaria de Estado da Saude/2008

Cadernos da Atencdo Basica n®12, n°15 e n®16- Ministério da Salude-2006/2007

Saude da Familia: uma estratégia para reorientacao do modelo assistencial Brasilia: Ministério da Saude
1997

Manual de condutas Médicas em Saude da Familia- USP/IDS

CARGO: DENTISTA

ESPECIFICAS (40 QUESTOES)

BRASIL. Lei n© 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Lei n®

8.080/90 - Lei organica da saude,

Emenda Constitucional n® 29 - Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/ 1996 - Norma Operacional da
Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002) - Pacto Pela Saude- Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais-
Portaria 399/SUS de 22/02/2006. www.saude.gov.br.

Guia de Vigilancia Epidemioldgica- 52 edigao. 2004.
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ROQUAYROL, Zélia e NAOMAR Filho- Epidemiologia & Saude

Secretaria de Estado da Saude-Norma Técnica de 05/06/2009. Infeccao Humana pelo Virus Influenza A
(HIN1) Novo Subtipo Viral

Ministério da Salde / Secretaria de Vigilancia em Salde — Gabinete Permanente de Emergéncias de
Saude Publica Protocolo de Manejo Clinico e Vigilancia Epidemioldgica da Influenza — Versao 1 — Brasilia
08/07/2009.

Ministério da Salde / Secretaria de Vigilancia em Salde — Gabinete Permanente de Emergéncias de
Saude Publica Protocolo de Manejo Clinico e Vigilancia Epidemioldgica da Influenza — Versao 2 — Brasilia
15/07/2009.

ALVARES, L.C., TAVANO, O. Curso de Radiologia 3 @ ed. - Santos,1993

ANDRADE, E.D. Terapéutica Medicamentosa em Odontologia. 12 Ed - Artes Médicas, 1999 BOTTINO,
M.A., FELLER,C. Atualizacdo na Clinica Odontoldgica. 1992. CARRANZA. Periodontia Clinica de Glickman.
5 @ ed. Interamericana, 1983 . CHAVES, M. Odontologia Social. 3 @ ed. 1986. FERREIRA, F. V.,
Ortodontia —Diagndstico E Planejamento Clinico, 1997. GONCALVES, E.N.A., FELLER,C. Atualizacdo na
Clinica Odontoldgica. 1998. GUEDES PINTO,A.C. Odontopediatria. 52 ed., Santos, 1995. LASCADA, N. T.,
Compéndio Terapéutico Periodontal, Ninon Huglette Moussalli, 1994. MARZOLA, C. Anestesiologia. 12
ed., Pancast, 1992. TOMMASI, A. F., Diagndstico em Patologia Bucal, 1998

STARFIELD, B. Atengao Primaria: equilibrio entre necessidades de Saude, Servigos e Tecnologia. Brasilia:
UNESCO/ M.S 2002.

KRIGER, L. Promocao de Saude Bucal: paradigma, ciéncia, humanizacdo, 32 edicdo. Sao Paulo,
ABOPREYV, 2003- Porto Alegre.

PEREIRA, AC. Odontologia em Saude Coletiva. Porto Alegre. ARTMED, 2003.

BUISCHI, YAP.Promogao de Saude Bucal na Clinica Odontolégica, SP ARTMED 2000.

BORAK, S.S. Diagndstico Bucal. Artes Médias- Sao Paulo 1996.

NEWBRUN, E. Cariologia- Sao Paulo, Santos 1988.

MS.Controle de InfecgOes e Pratica Odontoldgica em Tempos de AIDS: Manual de Condutas, Brasilia;
Secretaria de Politicas Publicas de Saude, 2000.

Cddigo de Etica de Odontologia (Conselho Federal de Odontologia)

Medlcina Ambulatorial- Condutas da Atencéo Basica-DUNCAN, Bruce e colaboradores-Artmed-2006
Saude da Familia: uma estratégia para reorientacao do modelo assistencial Brasilia: Ministério da Saude
1997

Manual de Equipes de Saude Bucal/Manual de Insercao de Equipes de Saude Bucal na Estratégia Saude
da Familia-Coordenacao de Saude Bucal/MS

Site: www.salde.gov.br

CARGO: ENFERMEIRO

ESPECIFICOS (40 QUESTOES)

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Lei n®

8.080/90 — Lei organica da saude,

Emenda Constitucional n® 29 - Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/ 1996 - Norma Operacional da
Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002) - Pacto Pela Saude- Consolidagao do SUS e suas Diretrizes Operacionais-
Portaria 399/SUS de 22/02/2006. www.saude.gov.br.

Guia de Vigilancia Epidemioldgica- 52 edigao. 2004.

ROQUAYROL, Zélia e NAOMAR Filho- Epidemiologia & Saude

Secretaria de Estado da Saude-Norma Técnica de 05/06/2009. Infeccao Humana pelo Virus Influenza A
(HIN1) Novo Subtipo Viral

Ministério da Salde / Secretaria de Vigilancia em Saude — Gabinete Permanente de Emergéncias de
Saude Publica Protocolo de Manejo Clinico e Vigilancia Epidemioldgica da Influenza — Versdo 1 — Brasilia
08/07/2009.

Ministério da Salde / Secretdria de Vigilancia em Saude — Gabinete Permanente de Emergéncias de
Saude Publica Protocolo de Manejo Clinico e Vigilancia Epidemioldgica da Influenza — Versdo 2 — Brasilia
15/07/2009.

Saude da Familia: uma estratégia para reorientacdo do modelo assistencial Brasilia: Ministério da Saude
1997
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Manual de enfermagem em Saude da Familia da USP/IDS

Medicina Ambulatorial: condutas clinicas em atencdo primaria — Bruce B. Duncan, Maria Inés Schimidt,
Elsa R. J. Giugliani e colaboradores. 22 edicao — Artmed — Porto Alegre (2004) .

AIDS e Enfermagem Obstétrica, Heimar de Fatima Marin, Mirian Santos Paiva, Sonia Maria Oliveira de
Barros, E-P-U- - 1991 --- Programa de Assisténcia Integral a Saude da Mulher, Controle de Doencas
Sexualmente Transmissiveis (DST), Manual do Ministério da Saude - Urgéncias e Emergéncias
maternas, Manual do Ministério da Saude - Pré-Natal de Alto Risco, Manual do Ministério da Saude
Pré-Natal de Baixo Risco, Manual do Ministério da Saude - Controle do Cancer Cérvico-Uterino e de
Mama, Normas e Manuais Técnicos do Ministério da Saude - Programa DST / AIDS, Secretaria do
Estado da Saude -- Guia de Vigilancia Epidemioldgica, Ministério de Saude, Fundagao Nacional da
Saude

Centro Nacional Epidemioldgica, 2004 - Enfermagem em Doencas Transmissiveis, E.P.U. - Normas de
Biosseguranca, Programa DST / AIDS da Secretaria do Estado da Saude - Recomendagles para a
Redugdo da Transmissao Vertical — AIDS, Programa DST / AIDS da Secretaria do Estado da Saude -
Manual de Planejamento Familiar do Ministério da Saude -- Administracdo em Enfermagem, Editora
Sao Camilo - CEDAS

Administracdao em Enfermagem, Paulino Kurcgant, E-P-U - Enfermagem em Emergéncias, Julio Ikeda
Fodes, E-P-U - Bioética e Saude, Christian de Paul de Barchifontaine - Leocir Pessini, Ademar Rover,
CEDAS - Centro Sdo Camilo de Desenvolvimento em Administracdo de Saude - Fundamento de
Enfermagem, Julio Ikeda Fodes, Emilio Emi Kawamoto -- Enfermagem, Calculos e Administracdo de
Medicamentos, Arlete Giovani, Legnar Informatica e Editora - Manual de Drogas e Solucdes, Naima da
Silva Staut, Maria Dorys Emmy Menacho Duran, Marta Janete Mulatti Bri gano - Procedimentos Basicos
de Enfermagem, Deptos- de Enfermagem do Hospital das Clinicas e da Faculdade de Ciéncias Médicas da
Unicamp, Atheneu -- Moderna Prética de Enfermagem, Brunner / Suddadh, Editora Interamericana
Norma de Programa Estadual de Imunizacao, Manual de Vacinacdao da Secretaria do Estado da Saude,
2002

TANNURE, Meire Chucre; GONCALVES, Ana Maria Pinheiro- Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem !2 edigao- Editora LAB.2002.

CALIL, Ana Maria; PARANHOS, Wana Yeda.O Enfermeiro e as SituacOes de Emergéncia-Ed. Atheneu- 12
edicao/ 2007.

BRUNNER por NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem- volumes 1,2 e 372 edicao/ Guanabara
Koogan;

A Enfermagem em Pediatria e Puericultura, Edilza Maria R. Schiinitz, Livraria Atheneu - 1989

Manual de Enfermagem em Pediatria, Jane Isabel Biehl, Beatriz Seblen Ojeda, Terezinha Perin

Elizabete Moreira da Silva, Editora Médica e Cientifica Ltda. — 1992 -- Enfermagem Pediatrica, Maria da
Graca Corso da Motta, Neusa Roque, Silvia Rossi — 1990 - Cartilha de Amamentacao....... doando amor,
Jayme Murahovschi, Ernesto Teixeira do Nascimento, Keiko Miyasaki Teruya, Lais Graci dos Santos
Bueno, Paulo Eduardo Almeida Baldin -- Sergio C. Kabbach, Almed Editora e Livraria Ltda. - 1997

SUS - Sistema Unico de Saude - Principios e Diretrizes, Manual do Ministério da Saude -- Contribuicdo a
Implantacdo do SUS, E. S. Aimeida, Faculdade de Saude Publica da USP

Dézembro/95 -- Saude e Cidadania a Implantagdo do SUS, Arthur Chioro, A. Scas/96 --

NOAS, Norma Operacional Da Assisténcia - Ministério da Saude --- Politica Nacional de Saude, Analise
Sumaria da Constituicdo do Sistema de Saude no Brasil www.saude.gov.br

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Portugués (10 questoes)

Leitura, compreensao e interpretacao de texto; Elementos da comunicacao e as funcgdes de linguagem;
Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sinGnimos, anténimos, parénimos,
homonimos e polissemia; Géneros textuais; elementos da estrutura narrativa e dissertativa; coesdo e
coeréncia textual; intertextualidade; Linguagem denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem;
Variantes linguisticas: norma culta, informal, oral, regional, giria e marginalizada; Silaba = separacado
silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e silaba tonica; Acentuagdo = regras de
acentuacao e ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia;
Pontuacdo = reconhecer os sinais de pontuacdo e quando emprega-los.

Classes de palavras:
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Substantivos = tipos de substantivos, flexao dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos =
definidos e indefinidos; Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios e
locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e nimero; regulares, irregulares, auxiliares,
abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo; tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso
reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais =
flexdo dos numerais e emprego; Preposicdes; Conjuncoes; Interjeicoes; Advérbios.

Frases: tipos de frase; oracao; periodo simples e composto por coordenagao e subordinacao;

Termos essenciais da oracao = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado);

Termos integrantes da oracao = complementos verbais (objeto direto e objeto indireto); complementos
nominais, predicativo do sujeito; Termos acessodrios da oracao = aposto; vocativo; adjunto adnominal e
adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocacdao pronominal;
Estrutura e formagao das palavras; FuncOes das palavras que e se.

Matematica (10 questées)

Operacoes com Numeros Inteiros, Fracionarios e Decimais - adicao, subtracao, multiplicacao e divisao;
Mltiplos e Divisores — Critérios de divisibilidade, nimeros primos e nimeros compostos, MDC e MMC:
Numeros Racionais e sua representacao fraciondria — a idéia de fracdo, comparagao e simplificacao de
fracdes, operagcbes com numeros fracionarios, potenciacdo de fragdes,raiz quadrada de numeros
fracionarios, expressdoes numéricas; Conjuntos Numéricos; Potenciacdo e Radiciagdo; Porcentagem;
Juros simples e compostos; Razao e proporcao - regra de trés simples e composta; Média Aritmética
Simples e Ponderada; Progressao Aritmética e Geométrica; Grandezas Diretamente e Inversamente
Proporcionais; Equacges, inequacdes e sistemas do 1° Grau e de 2° Grau — Raizes, equagdes completas
e incompletas, equacoes literais, relacdes entre coeficientes e raizes, equacOes fracionarias, equacoes
biquadradas e irracionais; Fungdes polinomiais do 1° e do 2° grau — par ordenado, representacdo
grafica, dominio e imagem: Funcdo Exponencial; Funcdo Logaritmica, Sucessao ou Seqiiéncia,
Estudo das Matrizes: Determinantes; Sistema Métrico Decimal — Unidades de Comprimento, Unidades
de Medidas de Areas e Unidades de Medidas de Capacidade; Geometria plana e espacial — sdlidos
geométricos, reta e segmento de reta, poligonos regulares e quadrilateros, calculo de perimetro e de
area, comprimento da circunferéncia e do arco, area do circulo e de suas partes; Triangulos —
Semelhanca, RelagGes Métricas no Triangulo Retangulo, Teorema de Pitdgoras; Trigonometria — razoes
trigonométricas; Questles de raciocinio ldgico na forma de problemas.

Especificas (20 questoes)

Urgéncias e Emergéncias Obstétricas - Manual do Ministério da Saude. Controle de Cancer Cérvico
Uterino e Mamario - Manual do Ministério da Saude (Normas e Técnicas). Guia de Vigilancia
Epidemioldgica - Manual do Ministério da Salde/Fundacdo Nacional de Salude/Centro Nacional de
Epidemiologia — 2004;

Normas de Biosseguranga/Programa DTS/AIDS da Secretaria de Estado da Saude.

Enfermagem Psiquiatrica Basica - Susan Irving. Enfermagem em Emergéncias - Julia Ikeda Fortes — EPU;
Fundamentos de Enfermagem - Jilia Ikeda Fortes e Emilia Emi Kavamoto — EPU. Deontologia em
Enfermagem — EPU. Administracdo em Enfermagem - Paulino Kaurcgant — EPU. Enfermagens, Calculos e
Administracao de Medicamentos - Arlete Giovani - Legnar Informatica e Editora. Manual de Drogas e
SolugOes - Naima da Silva Staut, Maria Doris Emmy Menalho Duran, Marta Janete Mulatti Brigatto - EPU
Norma do Programa Estadual de Imunizacdo/Manual de Vacinagao da Secretaria de Estado da Saude
2008;

BRUNNER- por Sandra M. Nettina- Pratica de Enfermagem vols.1, 2, 3 Ed. Guanabara Koogan
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Leis 8080 e 8142/90)

Portaria 399/SUS de 22/02/2006 GM;

SUS - Sistema Unico de Saude - Principios e Diretrizes/Ministério da Saude. Politica Nacional de Saude
(Andlise Sumaria da Constituicdo do Sistema de Salde no Brasil). Legislacdo em Enfermagem - Cddigo
de Etica de Enfermagem do Conselho Regional de Enfermagem (COREN) e Conselho Federal de
Enfermagem (COFEN). Programa da Crianca do Ministério da Saude.

Secretaria de Estado da Saude-Norma Técnica de 05/06/2009. Infeccao Humana pelo Virus Influenza A
(HIN1) Novo Subtipo Viral

Manual de Planejamento Familiar do Ministério da Salude. Programa de DST/AIDS da Secretaria de
Estado da Saude. Manual do Ministério da Satde - Controle de Doencas Sexualmente Transmissiveis
AIDS e Enfermagem Obstétrica, Heimar de Fatima, Mirian Santos Paiva, S6nia Maria O. de Barros - EPU
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Enfermagem em Obstetricia - Geraldo Mota de Carvalho — EPU. Programa de Assisténcia Integral a
Saude da Mulher - Manual do Ministério da Saude. Pré Natal de Alto Risco - Manual do Ministério da
Saude

Saude da Familia: uma estratégia para reorientacdo do modelo assistencial Brasilia: Ministério da Saude
1997

---- Programa Saude da Familia (PSF) — endereco eletronico http://www.saude.gov.br Para Os Manuais
Do Ministério Da Saude - Site — Www.Saude.Gov.Br

CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Portugués (15 questoes)

Leitura, compreensao e interpretacao de texto;

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Silaba = separacao, classificagdo quanto ao nimero de
silaba e quanto a silaba tbnica; Valor semantico das palavras, sinbnimos, antonimos e polissemia.
Denotagao e Conotacao.

Variedades linguisticas — norma culta, informal/oral, regional, giria € marginalizada.

Figuras de linguagem — metafora, pleonasmo, antitese, hipérbole, personificagdo, eufemismo e ironia.
Acentuacao = acento agudo, circunflexo e grave;

Sinais de pontuacao = ponto-final, ponto e virgula, ponto de exclamacdo, ponto de interrogacao, dois-
pontos e virgula.

Ortografia = observar o EMPREGO de c/g, , ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, |h, nh, u/l intercalado, e/i, o/u.
Artigo definido e indefinido.

Substantivo = comum, proprio, coletivo, simples e composto; masculino e feminino; género, nimero e
grau dos substantivos.

Adjetivo = género (masc./fem.), nimero (sing./pl) e grau dos substantivos, locucdo adjetiva e adjetivos
patrios.

Numeral = classificacdes e flexdes;

Pronomes = pessoal do caso reto, obliquo e tratamento; possessivos; demonstrativos, indefinidos e
relativo.

Advérbios, interjeicdes, preposicoes (avaliar o sentido da preposicdo no texto) e conjuncdes (reconhecer
o sentido expresso de cada conjuncao)

Verbo = presente, passado e futuro; 12 / 23/ 3@ pessoa do singular e plural; 13/ 23/ 3@ terminagao;
gerundio, participio e infinitivo, modo verbal = indicativo, subjuntivo e imperativo; locucOes verbais;
tipos de verbo, regular/irregular e abundantes; vozes do verbo.

Frase — oragdo - periodo simples e composto (coordenacdo e subordinacao)

Tipos de sujeito e predicado nominal, verbal e verbo-nominal.

Complemento verbal (Objeto direto e objeto indireto), complemento nominal, adjunto adnominal,
adjunto adverbial, predicativo do sujeito, agente da passiva, aposto e vocativo.

Concordancia verbal e nominal, colocacao pronominal, processo de derivacao prefixal e sufixal.

Questbes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aonde; mau/mal; sendo/ se nao;
porque/porqué/ por que/ por qué.

Matematica (15 questées)

Programa para Matematica - NUmeros naturais — representacao dos Nimeros Naturais;

Numeros Naturais — antecessor e sucessor;

Operacoes com Numeros Naturais - adicdo, subtracdo, multiplicagdo e divisao;

Sistemas de Numeracao - decimal e horario;

Sistema de Numeragao Romana;

Numeros Racionais e sua representacao fracionaria — a idéia de fracao, adicdo e subtracao de
fracdes, um meio — um terco e um quarto, fragdo de uma quantidade;

Geometria — sélidos geométricos, reta e segmento de reta, poligonos e quadrilateros;

Sistemas de medidas — comprimento, massa, volume e superficie; - Nimeros multiplicativos - dobro,
metade; - Questdes de raciocinio l6gico na forma de problemas.

Especificas (10 questoes)

Constituigao Federal (art. 196 a 200) - Lei 8080/ 1990 - Lei 8142/ 1990
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Emenda Constitucional n® 29 - Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/ 1996 - Norma Operacional da
Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002) - Pacto Pela Saude- Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais-
Portaria 399/SUS de 22/02/2006. www.saude.gov.br.

Guia de Vigilancia Epidemioldgica- 52 edigao. 2004.

Anatomia humana basica - O'Rahilly - Parte 08 - Capitulo 51 (dentes deciduos, permanentes,
nomenclatura dos dentes); --- - Tratado de Patologia Bucal - Shafer. Hine. Levy - Segao II - Cap. 07 -
Carie dentaria - Secao V - Cap. 15 Doencas periodontais; ------- - Procedimentos preventivos e
restauradores - Baratieri/cols - Cap. 01 - Cardiologia (1.1) - Cap. 02 - Uso do fluor. --------- - Atualizagao
na clinica odontoldgica - Marco Antonio Boltino - Cap. 23 - Doencas periodontais que envolvem criancas
e adolescentes; ------- - Endodontia (De Deus - 52 - Edicao) - Cap. 07 - Tratamento conservador da
polpa dental; ------- 6 - Dentistica - Mondelli - Nomenclatura das cavidades.; ---------- - A Quintesséncia
da higiene odontoldgica (H. Einfeldt) Cap. 02 - Esterilizacdo e desinfecgdo - Cap. 3.(3.5) Estufa e
autoclave

Saude da Familia: uma estratégia para reorientacdo do modelo assistencial Brasilia: Ministério da Saude
1997

---- Programa Saude da Familia (PSF) — endereco eletrbnico http://www.saude.gov.br - Para Os Manuais
Do Ministério Da Saude - Site —-www.saude.gov.br

Manual de Equipes de Saude Bucal/Manual de Insercao de Equipes de Saude Bucal na Estratégia Saude
da Familia-Coordenacao de Saude Bucal/MS

Site: www.salde.gov.br

CARGO: FARMACEUTICO RESPONSAVEL

ESPECIFICAS (40 QUESTOES)

Farmacopéia Brasileira. Ed. Atheneu- 1998.

Farmacopéia Americana. USP 28 / NF 23; 2005.

KOROLKOQOVAS, A. Andlise Farmacéutica- Ed. Guanabara Dois- 1984.

PRISTA, L.N. ALVES,A.C., MORGADO, R. Tecnologia Farmacéutica. 52 edicdo Lisboa: Fundagdo Calouste
Gulbenkean; 1995. 3v;

STORPIRTS,S. Biofarmacotécnica :- fundamentos de biodisponibilidade, bioequivaléncia, dissolucdo e
intercambialidade de medicamentos genéricos. Sao Paulo. Divisao de Biblioteca e Documentacdo do
Conjunto de Quimicas da USP, 1999

ANVISA — Departamento de controle de Farmacia do Ministério da Saude (www.anvisa.gov.br) -
Bioguimica Clinica — Alan Gow & ET AP & Denis, St J. O Reilly & Robat A. Cowan — Guanabara koogan;
FARMACOLOGIA CLINICA. FUNDAMENTOS DA TERAPEUTICA RACIONAL. Autor: F Fuchs, L Wanmacher
Editora: Guanabara Koogan. Edicao: 32 Ano: 2004 N° de pags: 1074 ...

Dicionario Terapéutico Guanabara - 14/ED. Diciondrio Terapéutico Guanabara - 14/ED. Autor:
KOROLKOVAS Editora: GUANABARA - 2007/2008 ISBN: 9788527713375

CALCULO DE MEDICAMENTQOS EM ENFERMAGEM - EDIC]:\O DE BOLSO / F. Junior, Klinger; Cunha, Marcio
André P. nas melhores lojas de ...

Portaria 344/ 98 .

Emenda Constitucional n® 29 - Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/ 1996 - Norma Operacional da
Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002) - Pacto Pela Saude- Consolidagao do SUS e suas Diretrizes Operacionais-
Portaria 399/SUS de 22/02/2006. www.saude.gov.br.

Farmacologia aplicada — Zanini - Oga.

Interagdes medicamentosas — Almir Fonseca

Farmacotécnica — Jodo S. Cimino, Jodo Helou Claudio Daffre.

Guia pratico de farmacia magistral — Anderson de Oliveira Ferreira. Portaria n.° 344/98 — SUS/MS de
12/maio/1998 - Lei Federal n.© 9.787 e Resolucao 391/99. Resolucao SS — 33 — Lei Federal n.° 6,360/76,
Decreto  Federal 79.094/1977. Portaria CVS — 12 . Lei n.% 5.991. Decreto n.° 74.170 de 10/06/1974.
Formulario Terapéutico Nacional-2008/RENAME-2006/ Ministério da Saude

CARGO: FARMACEUTICO ASSISTENTE
ESPECIFICAS (40 QUESTOES)

Farmacopéia Brasileira. Ed. Atheneu- 1998.
Farmacopéia Americana. USP 28 / NF 23; 2005.
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KOROLKOQOVAS, A. Andlise Farmacéutica- Ed. Guanabara Dois- 1984.

PRISTA, L.N. ALVES,A.C., MORGADO, R. Tecnologia Farmacéutica. 52 edicdo Lisboa: Fundagdo Calouste
Gulbenkean; 1995. 3v;

STORPIRTS,S. Biofarmacotécnica :- fundamentos de biodisponibilidade, bioequivaléncia, dissolucao e
intercambialidade de medicamentos genéricos. Sao Paulo. Divisdo de Biblioteca e Documentagdo do
Conjunto de Quimicas da USP, 1999

ANVISA - Departamento de controle de Farmacia do Ministério da Saude (www.anvisa.gov.br) -
Bioguimica Clinica — Alan Gow & ET AP & Denis, St J. O Reilly & Robat A. Cowan — Guanabara koogan;
FARMACOLOGIA CLINICA. FUNDAMENTOS DA TERAPEUTICA RACIONAL. Autor: F Fuchs, L Wanmacher
Editora: Guanabara Koogan. Edicao: 32 Ano: 2004 N° de pags: 1074 ...

Dicionario Terapéutico Guanabara - 14/ED. Diciondrio Terapéutico Guanabara - 14/ED. Autor:
KOROLKOVAS Editora: GUANABARA - 2007/2008 ISBN: 9788527713375

CALCULO DE MEDICAMENTOS EM ENFERMAGEM - EDICAO DE BOLSO / F. Junior, Klinger; Cunha, Marcio
André P. nas melhores lojas de ...

Portaria 344/ 98 .

Emenda Constitucional n® 29 - Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/ 1996 - Norma Operacional da
Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002) - Pacto Pela Saude- Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais-
Portaria 399/SUS de 22/02/2006. www.saude.gov.br.

Farmacologia aplicada — Zanini - Oga.

Interagdes medicamentosas — Almir Fonseca

Farmacotécnica — Jodo S. Cimino, Jodo Helou Claudio Daffre.

Guia pratico de farmacia magistral — Anderson de Oliveira Ferreira. Portaria n.° 344/98 — SUS/MS de
12/maio/1998 - Lei Federal n.© 9.787 e Resolucao 391/99. Resolucao SS — 33 — Lei Federal n.° 6,360/76,
Decreto  Federal 79.094/1977. Portaria CVS — 12 . Lei n.% 5.991. Decreto n.° 74.170 de 10/06/1974.
Formulario Terapéutico Nacional-2008/RENAME-2006/Ministério da Saude

CARGO: ASSISTENTE DE GESTAO

Portugués (10 questoes)

Leitura, compreensdo e interpretacao de texto;

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Silaba = separacao, classificacao quanto ao niumero de
silaba e quanto a silaba tonica; Valor semantico das palavras, sinbnimos, antonimos e polissemia.
Denotagao e Conotacao.

Variedades linguisticas — norma culta, informal/oral, regional, giria e marginalizada.

Figuras de linguagem — metafora, pleonasmo, antitese, hipérbole, personificacao, eufemismo e ironia.
Acentuacao = acento agudo, circunflexo e grave;

Sinais de pontuacao = ponto-final, ponto e virgula, ponto de exclamacdo, ponto de interrogacao, dois-
pontos e virgula.

Ortografia = observar o EMPREGO de ¢/c, , ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, |h, nh, u/l intercalado, e/i, o/u.
Artigo definido e indefinido.

Substantivo = comum, proprio, coletivo, simples e composto; masculino e feminino; género, nimero e
grau dos substantivos.

Adjetivo = género (masc./fem.), nimero (sing./pl) e grau dos substantivos, locucdo adjetiva e adjetivos
patrios.

Numeral = classificagdes e flexdes;

Pronomes = pessoal do caso reto, obliquo e tratamento; possessivos; demonstrativos, indefinidos e
relativo.

Advérbios, interjeicOes, preposices (avaliar o sentido da preposicao no texto) e conjuncdes (reconhecer
o sentido expresso de cada conjungao)

Verbo = presente, passado e futuro; 12 / 23/ 32 pessoa do singular e plural; 13/ 23/ 3@ terminacao;
gerundio, participio e infinitivo, modo verbal = indicativo, subjuntivo e imperativo; locucOes verbais;
tipos de verbo, regular/irregular e abundantes; vozes do verbo.

Frase — oragdo - periodo simples e composto (coordenagao e subordinacao)

Tipos de sujeito e predicado nominal, verbal e verbo-nominal.

Complemento verbal (Objeto direto e objeto indireto), complemento nominal, adjunto adnominal,
adjunto adverbial, predicativo do sujeito, agente da passiva, aposto e vocativo.
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Concordancia verbal e nominal, colocacao pronominal, processo de derivagao prefixal e sufixal.

Questbes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aonde; mau/mal; sendo/ se nao;
porque/porqué/ por que/ por qué.

Matematica (10 questées)

Programa para Matematica - NUmeros naturais — representacao dos NUmeros Naturais;

NUmeros Naturais — antecessor e sucessor;

Operacoes com Numeros Naturais - adicdo, subtragdo, multiplicagdo e divisao;

Sistemas de Numeracao - decimal e horario;

Sistema de Numeragao Romana;

Numeros Racionais e sua representacao fraciondria — a idéia de fracao, adicdo e subtracao de
fracOes, um meio — um terco e um quarto, fracao de uma quantidade;

Geometria — solidos geométricos, reta e segmento de reta, poligonos e quadrilateros;

Sistemas de medidas — comprimento, massa, volume e superficie; - Numeros multiplicativos - dobro,
metade; - Questdes de raciocinio légico na forma de problemas.

Especificas (20 questoes)

Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais : Rename / Ministério da Saude, Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e Insumos Estratégicos, Departamento de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos —
4 ed. ver.- Brasilia:Editora do Ministério da Saude, 2007. 286 p.:il — ( Série B. Textos Basicos de Saude)
FARMACOLOGIA CLINICA. FUNDAMENTOS DA TERAPEUTICA RACIONAL. Autor: F Fuchs, L Wanmacher
Editora: Guanabara Koogan. Edicao: 32 Ano: 2004 N° de pags: 1074 ...

Dicionario Terapéutico Guanabara - 14/ED. Diciondrio Terapéutico Guanabara - 14/ED. Autor:
KQROLKOVAS Editora: GUANABARA - 2007/2008 ISBN: 9788527713375

CALCULO DE MEDICAMENTOS EM ENFERMAGEM - EDICAO DE BOLSO / F. Jnior, Klinger; Cunha, Méarcio
André P. nas melhores lojas de ...

Emenda Constitucional n® 29 - Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/ 1996 - Norma Operacional da
Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002) - Pacto Pela Salde- Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes
Operacionais- Portaria 399/SUS de 22/02/2006. www.saude.gov.br.

Guia de Vigilancia Epidemioldgica- 52 edigao. 2004

Formulario Terapéutico Nacional-2008/RENAME-2006 Ministério da Saude

ANVISA - Departamento de controle de Farmacia do Ministério da Saude (www.anvisa.gov.br) -
Bioguimica Clinica — Alan Gow & ET AP & Denis, St J. O Reilly & Robat

CARGO: AUXILIAR DE GESTAO

Portugués (10 questoes)

Leitura, compreensao e interpretacao de texto;

Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes; Silaba = separacao, classificacao quanto ao niumero de
silaba e quanto a silaba tonica; Valor semantico das palavras, sinbnimos, antonimos e polissemia.
Denotagao e Conotacao.

Variedades linguisticas — norma culta, informal/oral, regional, giria e marginalizada.

Figuras de linguagem — metafora, pleonasmo, antitese, hipérbole, personificacao, eufemismo e ironia.
Acentuacao = acento agudo, circunflexo e grave;

Sinais de pontuacdo = ponto-final, ponto e virgula, ponto de exclamagao, ponto de interrogacao, dois-
pontos e virgula.

Ortografia = observar o EMPREGO de c/c, , ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, |h, nh, u/l intercalado, e/i, o/u.
Artigo definido e indefinido.

Substantivo = comum, proprio, coletivo, simples e composto; masculino e feminino; género, nimero e
grau dos substantivos.

Adjetivo = género (masc./fem.), nimero (sing./pl) e grau dos substantivos, locucdo adjetiva e adjetivos
patrios.

Numeral = classificagdes e flexdes;

Pronomes = pessoal do caso reto, obliquo e tratamento; possessivos; demonstrativos, indefinidos e
relativo.

Advérbios, interjeicOes, preposices (avaliar o sentido da preposicao no texto) e conjungdes (reconhecer
o sentido expresso de cada conjungao)
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Verbo = presente, passado e futuro; 12 / 23/ 32 pessoa do singular e plural; 13/ 238/ 3@ terminacao;
gerundio, participio e infinitivo, modo verbal = indicativo, subjuntivo e imperativo; locucdes verbais;
tipos de verbo, regular/irregular e abundantes; vozes do verbo.

Frase — oragdo - periodo simples e composto (coordenacao e subordinacao)

Tipos de sujeito e predicado nominal, verbal e verbo-nominal.

Complemento verbal (Objeto direto e objeto indireto), complemento nominal, adjunto adnominal,
adjunto adverbial, predicativo do sujeito, agente da passiva, aposto e vocativo.

Concordancia verbal e nominal, colocacao pronominal, processo de derivacao prefixal e sufixal.

Questdes ortograficas: uso do mas/mais; afim / a fim; onde/aonde; mau/mal; sendo/ se nao;
porque/porqué/ por que/ por qué.

Matematica (10 questées)

Programa para Matematica - NUmeros naturais — representacao dos NiUmeros Naturais;

NUmeros Naturais — antecessor e sucessor;

Operacoes com Numeros Naturais - adicdo, subtracdo, multiplicagdo e divisao;

Sistemas de Numeracao - decimal e horario;

Sistema de Numeracao Romana;

Numeros Racionais e sua representacao fracionaria — a idéia de fracao, adicdo e subtracao de
fracOes, um meio — um terco e um quarto, fracao de uma quantidade;

Geometria — sélidos geométricos, reta e segmento de reta, poligonos e quadrilateros;

Sistemas de medidas — comprimento, massa, volume e superficie; - Numeros multiplicativos - dobro,
metade; - Questdes de raciocinio légico na forma de problemas.

Especificas (20 questoes)

Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais : Rename / Ministério da Saude, Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e Insumos Estratégicos, Departamento de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos —
4 ed. ver.- Brasilia:Editora do Ministério da Saude, 2007. 286 p.:il — ( Série B. Textos Basicos de Saude)
FARMACOLOGIA CLINICA. FUNDAMENTOS DA TERAPEUTICA RACIONAL. Autor: F Fuchs, L Wanmacher
Editora: Guanabara Koogan. Edicdao: 32 Ano: 2004 N° de pags: 1074 ...

Dicionario Terapéutico Guanabara - 14/ED. Diciondrio Terapéutico Guanabara - 14/ED. Autor:
KOROLKOVAS Editora: GUANABARA - 2007/2008 ISBN: 9788527713375

CALCULO DE MEDICAMENTQOS EM ENFERMAGEM - EDICAO DE BOLSO / F. Junior, Klinger; Cunha, Marcio
André P. nas melhores lojas de ...

Emenda Constitucional n® 29 - Norma Operacional Basica (NOB-SUS) 01/ 1996 - Norma Operacional da
Assisténcia (NOAS-SUS/ 2002) - Pacto Pela Saude- Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes
Operacionais- Portaria 399/SUS de 22/02/2006. www.saude.gov.br.

Guia de Vigilancia Epidemioldgica- 52 edigao. 2004

Formulario Terapéutico Nacional-2008/RENAME-2006 Ministério da Saude

ANVISA - Departamento de controle de Farmacia do Ministério da Salde (www.anvisa.gov.br) -
Bioquimica Clinica — Alan Gow & ET AP & Denis, St J. O Reilly & Robat
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