@ Estado da Bahia
.k Prefeitura Municipal de Nova Soure
' D

E AN
CONCUIRSE,
[PUEL e
U2 009,

PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA SOURE/BA




il Estado da Bahia

Prefeitura Municipal de Nova Soure

EDITAL DE INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO 01/2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SOURE — ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes, tendo instituido a Comissdo Municipal Organizadora do Concurso
Publico, através da Portaria n2. 010/2009, e em vista ao disposto no art. 37 da Constituicio Federal acrescentado pela Emenda Constitucional n2 19/1998, na Lei
Organica Municipal, nas Leis n%s. 331 de 25 janeiro de 2008, 332 de 25 de fevereiro de 2008, 336 de 07 de abril de 2008, 369 de 27 de Agosto de 2009 e 370 de 27 de
Agosto de 2009, e nas demais leis que regem a espécie, e em cumprimento as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas dos Municipios — TCM/BA, bem como as
normas contidas neste Edital, TORNA PUBLICO, que estardo abertas as inscrigdes do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA O PROVIMENTO DE CARGOS do quadro
efetivo da Prefeitura Municipal de Nova Soure, além das que surgirem durante o prazo de validade do certame, constituindo a regulamentacdo do concurso na forma
prevista no presente EDITAL E INSTRUCOES QUE O INTEGRAM.

01. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os cargos, localidades, vagas, cargas horarias, vencimentos e escolaridades sdo os constantes do Anexo | deste Edital.

1.2. Os valores das taxas de inscrigdo sdo os constantes do item 3.4.2 do presente Edital.

1.3. O ingresso no cargo far-se-a na referéncia inicial dos cargos em questdo, mediante a aprovagdo no Concurso e nomeagdo por ato do Chefe do Poder Executivo

Municipal, em conformidade com as Leis supra citadas e as demais leis que regem o Municipio de Nova Soure- Bahia.

1.4. Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas existentes no ANEXO | deste Edital para os candidatos portadores de deficiéncia em fungdo
compativel com a sua aptiddo.

02. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL SUPERIOR (ADVOGADO, ASSISTENTE SOCIAL, AUDITOR, BIBLIOTECARIO, BIOQUIMICO, ENGENHEIRO AGRONOMO, ENGENHEIRO CIVIL E PROCURADOR).

PORTUGUES: Compreensao de textos escritos de diferentes géneros textuais. A fungdo do "que" e do "se". Parddia e parafrase. Texto literario e ndo-literério. Relagido
entre sentido e contexto: polissemia/conotagdo e denotagdo. Tipologias textuais: narragdo, dissertagdo e descri¢do. Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e
n3o-verbal/lingua escrita e lingua oral/variagdo lingtistica. Fungdes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Ortografia - dificuldades da lingua (a fim, afim/ a par, ao
par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de pontuagdo no texto. Acentuagdo grafica. Emprego da crase. Significagdo dos elementos
morficos das palavras (sufixo, prefixo e radical). Aspectos morfossintaticos (fungdo do: substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao
nome e ao verbo). Anadlise sintdtica da oragdo. Sintaxe de colocagdo dos pronomes obliquos atonos (énclise, mesdclise e proclise). O processo de coordenagdo e
subordinagdo (emprego dos conectivos). Sintaxe de concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e verbal. Elementos da textualidade: coesdo,
coeréncia, clareza, precisdo/armadilhas do texto (ambigiiidade e redundéancia). Semantica e Estilistica.

CARGO: ADVOGADO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Direito Administrativo: Direito Administrativo e Direito Publico: Principios;
Administragdo Publica: Conceito; Fontes do Direito Administrativo; Lei Formal; Competéncia Administrativa; Poder Hierdrquico; descentralizagdo da Atividade
Administrativa; Administragdo Publica Direta e Indireta; Empresa Publica; Sociedade de Economia Mista; Atos e Fatos Administrativos: Elementos; Validade, Eficacia e
Auto executoriedade dos Atos Administrativos; Discricionariedade; Atos Nulos e Anuldveis; Vicios; Revogagdo, Anulagdo e Convalidagdo; Licitagdo: Conceito;
Modalidades; Dispensa; Inexigibilidade; Contrato Administrativo: Convénio; Termos de Cooperagdo; Conceitos; Execugdo e Extingdo do contrato Administrativo; Poder
de Policia; Servigo Publico: Concessdo, Cessdo e Permissdo; Bens Publicos: Classificagdo, Aquisicdo, Uso, Alienagcdo; Autorizagdo, Concessdo e Permissdo de Uso;
Aforamento; Desapropriacdo: Procedimentos; Indenizacdo; Processos Administrativos em geral; Recursos Hierarquicos; Prescrigdo; Responsabilidade Civil do Estado;
Legislagdo do Sistema Financeiro da Habitagdo.Direito Constitucional: Constituigdo em vigor, Emendas Constitucionais; Leis Complementares; Principios
Constitucionais; Clausulas Pétreas; Poder Constituinte; Controle de Constitucionalidade das Leis; Da Declaragdo de Direitos; os Direitos e as Garantias Individuais e
Coletivas; Os Direitos Sociais; Interesses Difusos e Coletivos; Principios Constitucionais; Habeas Corpus e Habeas Data; Mandado de Seguranga e de Injuncdo;
Liberdades Constitucionais; Estado Democratico de Direito; os Poderes Constituidos; Competéncia da Unido; a Competéncia das Unidades Federadas; Autonomia dos
Estados-membros; Processo Legislativo; Poder Regulamentar do Chefe do Poder Executivo; Poder Judicidrio: Organizacdo; Competéncia; Ordem econdémica e
Financeira: Principios Gerais e Constitucionais; Intervencdo do Estado no Dominio Econdmico; Tributagdo e Orgamento; Seguridade, Previdéncia e Assisténcia Sociais;
Meio Ambiente. Direito Civil: Lei de introdugdo ao Cddigo Civil; Interpretacdo da Lei; Aplicagdo da Lei no Tempo e no espago; Vigéncia; Pessoas Naturais e Pessoas
Juridicas; personalidade; Capacidade; Domicilio Civil; Bens; Bens de Familia; Atos e Fatos Juridicos: Conceito e Requisitos; Defeito do Ato Juridico; Sua Nulidade e
Anulabilidade; Forma e Prova do Ato Juridico; Ato llicito; Prescri¢do e Decadéncia; Posse: Aquisi¢do e Perda; Classificagdo; Efeitos; Possessorias; Direito de Propriedade;
A Propriedade Movel e Imdvel; Aquisicdo e Perda; Usucapido; Condominio; Direitos Reais de Garantia; Obrigagdes: Modalidades; Extingdo com e sem Pagamento;
Mora; Inexecugdo; perdas e Danos; Juros Legais; Contratos; A Teoria da Imprevisdo; Arras; Evic¢do; Vicio Redibitério; Compra e Venda; Do Compromisso de Compra e
Venda; Troca e Doagdo; Locagdo: Empreitada; Empréstimo, Mdtuo e Comodato; Depdsito; Mandato; Gestdo de Negdcios; Seguro; Fianga; Correcdo Monetdria;
Registros Publicos. Direito Processual Civil: Jurisdigdo: Voluntaria e Contenciosa; A¢do: Conceito; Natureza Juridica; CondigGes; Classificagdo; Processo: Conceito;
Natureza Juridica; Pressupostos; Principios; Procedimentos Ordindrio e Sumarissimo; Competéncia; Capacidade das Partes; legitimidade; Substituicdo Processual;
Litisconsdrcio; Assisténcia; Intervengdo de Terceiros; Oposigcdo; Nomeacgdo a Autoria; Denunciacdo da Lide; Chamamento ao Processo; A Acdo Regressiva; Formagdo,
Suspensdo e Extingdo do Processo; Requisitos da Peti¢do Inicial; Do Pedido; Dos Atos do Processo: Tempo e Lugar, Comunicagdo; Resposta do Réu; Revelia e seus
Efeitos; Julgamento Conforme o Estado do Processo; Audiéncia; Provas: Principios; Onus; Sentenga e Coisa Julgada; Duplo Grau de Jurisdigdo; Recursos; Agdo
Rescisdria; Agdo Monitdria; Agdo Anulatéria; Execucdo; Embargos; Medidas Cautelares; Tutela Antecipada e Tutela Especifica. Interpelagdo Judicial. Consignacdo em
Pagamento. Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: Fontes; Responsabilidade Solidaria e Subsidiaria; Contrato Individual; Saldrio e Remuneragdo; Saldrio
de Menor e do Aprendiz; Suspensdo e Interrupgdo; O Direito de Greve; Alteragdo no contrato; Justa Causa; Rescisdo de Contrato; Aviso Prévio; Indenizages ao
Trabalhador; FGTS; Direito e Agdo; Estabilidade; Reintegragdo; Trabalho Extraordindrio; Hordrio Noturno; Adicionais; Repouso Semanal Remunerado; Férias;
Periculosidade; Insalubridade; Dissidios Individuais e Coletivos; Recursos; Execu¢do Trabalhista; Sistema de Precatdrios. Outras A¢des do Direito: Crime: Conceito;
Relagdo de Causalidade; Consumado; Tentativa; Impossivel; Doloso; Culposo; Preterdoloso; Tipicidade; Imputabilidade; A¢do Penal Publica e Privada; Condenagdo e
Penas; Inquérito Policial; Representagdo; Denuncia; Queixa; Crimes contra a Administragdo Publica; Recursos em Geral; Atos do Comércio; Nome Comercial; Registro;
Fundo de Comércio; Titulos de Créditos; Faléncias e Concordatas; Intervengdo e Liquidagdo Extrajudicial; Contratos Imobilidrios (Lei 8.004/1990 e alteragdes
posteriores); Transferéncia de Financiamento. Compromisso de Compra e Venda. Parcelamento do Solo Urbano (Lei 6.766/1979 e alteragdes posteriores). Estatuto da
Cidade (Lei n° 10.257/2001; Medida Provisdria n° 2220/2001); Concessdo de Uso Especial para fins de Moradia e Usucapido Especial de Uso Urbano; Cédigo de Defesa
do Consumidor, Juizado Especial Civel.
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CARGO: ASSISTENTE SOCIAL: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. Aspectos gerais das atividades da Assisténcia Social no cotidiano: planejamento,
supervisdo, e coordenagdo de programas e servigos sociais; mobilizagdo, implantagdo e avaliagdo de programas sociais; encaminhamentos e orientagdes; o servico
social com individuos: procedimentos metodoldgicos. Intervengdo em crise com familias e grupos: abordagem orientada para a crise; trabalho com familias e o servico
social e trabalho com grupos e o servigo social; o servigo social nas relagbes sociais: politica de assisténcia; a assisténcia no Brasil. Questdes éticas na atuagdo
profissional.

CARGO: AUDITOR

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. ASPECTOS GERAIS. Normas de Auditoria. Etica profissional, Responsabilidade Legal,
Objetivo. 2. AUDITORIA INTERNA VERSUS AUDITORIA EXTERNA. Conceito, Objetivos, Responsabilidades. 3. DESENVOLVIMENTO DO PLANO DE AUDITORIA. Estratégia
de auditoria, Sistema de informagGes, Controle interno, Risco de auditoria. 4. TESTES DE AUDITORIA: Substantivos, De observancia, Revisdo analitica. 5.
PROCEDIMENTOS DE AUDITORIA: Inspegdo, Observagdo, Investigagdo, Confirmagdo, Célculo, Procedimentos analiticos. 6. TIPOS DE TESTE EM AREAS ESPECIFICAS DAS
DEMONSTRAGCOES CONTABEIS: Caixa e Bancos, Estoques, Investimentos, Imobilizado, Fornecedores, Folha de pagamentos. 7. AMOSTRAGEM ESTATISTICA: Tipos de
amostragem, Tamanho da amostra, Risco de amostragem, Sele¢do da amostra, Avaliacdo do resultado do teste. 8. CARTA DE RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRACAO:
Objetivo, Conteudo. 9. USO DO TRABALHO DE OUTROS PROFISSIONAIS: Outro auditor independente, Auditor interno, Especialista de outra area. 10. EVENTOS
SUBSEQUENTES. 11. PARECER DE AUDITORIA. Tipos de Parecer, Estrutura, Elementos.

CARGO: BIBLIOTECARIO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceitos e definigdes basicas. Planejamento bibliotecario. Legislacdo Etica, organizagdo
de classe. Organizagdo e administragio de Bibliotecas.. PROCESSAMENTO TECNICO DA INFORMAGAO ( Representacdo tematica e descritiva dos registros de colegdes.
CDD. Cddigo de Catalogagdo Anglo-Americano. 2. ed. (AACR2). Normas da ABNT - Referéncias Bibliograficas (2000) e Resumos. Indexagdo pré e pos - coordenada:
linguagem documentdria (vocabulario controlado, cabegalho de assunto e thesaurus)). SERVICO DE REFERENCIA E INFORMAGAO ( Principios e fundamentos. Estudos
de usudrios. Disseminacdo da informagdo. Comutagdo bibliografica. Servigos e produtos de informac3o (tradicionais e automatizados)). BIBLIOTECAS UNIVERSITARIAS (
Objetivos, caracteristicas e avaliagdo. Novas tecnologias. Informatizagdo. Marketing.)

CARGO: BIOQUIMICO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica profissional: leis do exercicio profissional. Bioseguranga: normas e cuidados.
Coleta de sangue: técnicas de coleta. Cuidados e problemas especificos na coleta; anticoagulantes. Obtengdo de amostras bioldgicas. Imuno-hematologia: sistema
ABO dos grupos sanguineos; sistema RH dos grupos sanguineos; prova de coombs Hematologia: hemograma: serie vermelha e serie branca; estudo da hemostasia;
fatores vascular e plaquetarios; fatores plasmaticos; coagulograma; diagnostico das hemoglobinopatias; prova de falcizagdo; anomalias dos leucdcitos ( alteragdes
qualitativas e quantitativas ). Imonulogia: teste de gravidez; provas soroldgicas nas doengas reumaticas; diagnostico laboratorial das doengas exantematicas;
diagnostico laboratorial da sifilis; diagnostico laboratorial da AIDS. Bioquimica do sangue: substancias ndo eletroliticas; enzimas; provas de fun¢do hepatica; provas de
fungdo renal. Uroanalise; coleta da urina; caracteres gerais; analise qualitativa; estudo microscopico do sedimento. Diagnostico laboratorial das protozooses,
helmintoses intestinais e hematozodrios; Técnicas bacterioldgicas: bacterioscopia; identificagdo de agentes etiolégicos das infecgBes urinarias, intestinais,
respiratorias e genitais; antibiograma. Citologia: anatomia e fisiologia do aparelho reprodutor feminino; alteragdes celulares nos esfregacos de colo uterino e vagina;
técnicas de coloragdo dos esfregacosde colo uterino e vaginal; displasias do colo uterino;controle de qualidade: conceito, objetivo, exatiddo, precisdo, sensibilidade,
erro laboratorial, erro sistematico e estatistica.

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Silvicultura e botanica. Pedologia. Administracdo e extensdo rural. Defesa e combate a
incéndios florestais. Entomologia e uso de agrotodxico. Cartografia e sistemas de informagdo geografica. Implantagdo, gestdo e administragdo de dreas protegidas.
Caracterizagdo dos principais ecossistemas e biomas do Estado da Bahia. Recuperagdo de areas degradadas. Recomposicdo florestal de areas de recarga hidrica de
matas ciliares. Poluigdo das aguas, do Ar, do Solo, e Subsolo. Hidrdulica, Agricultura irrigada e Drenagem. Grandes culturas do Estado da Bahia. Topografia.
Agrometeorologia. Manejo e conservagdo de solos e agua.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Topografia. Dados Técnicos para projeto: Levantamento Planialtimétrico, Poligonais,
Levantamento Altimétrico, Perfis, Curvas de Nivel. Sondagens de reconhecimento do sub-solo: tipos e apresentagdes; Tipo de Solo — Caracteristicas e Classificagdo
Geral; Muros de Arrimos: tipos. Edificagdes: Concepgdo estrutural adequada ao projeto arquitetdnico; cargas atuantes; carregamento. Uso e ocupacgdo da terra e do
solo urbano. Nogdes de avaliagdo de projetos de desenvolvimento sustentdvel e de conservagdo e preservagdao ambiental. Nogdes de avaliagdo de impacto ambiental
da ocupacdo da terra (expansdo urbana, setor agropecuario, industrial e de servicos) projetos de infra-estrutura (sistemas vidrios urbanos, rodoviaria, geragdo e
transmissdo de energia, telecomunicagdes). Projetos de Sistemas de Tratamento de agua e de efluentes domésticos e industriais. Projetos-elementos graficos
necessdrios a execugdo de uma edificagdo: Arquitetonico, estrutural, instalagSes elétricas e hidrdulicas, e outros projetos complementares. Usos da dgua, fatores que
influenciam o consumo e conservagdo dos recursos hidricos. Hidradlica/hidrologia. Conceitos Basicos quanto ao enquadramento dos Corpos d’dgua. Polui¢do das
Aguas, do Ar, do Solo e Subsolo.

CARGO: PROCURADOR

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:1) Constituigdo: fontes, conceitos, objeto, classificacdo e estrutura; 2) Controle de
Constitucionalidade e Supremacia da Constituicdo; 3) Reparticdo de Competéncias; 4) Bens Publicos; 5) Intervengdo nos Municipios e Autonomia Municipal; 6)
Emendas Constitucionais; 7) AtribuigSes e Responsabilidades dos Prefeitos; 8) Estado de Defesa e Estado de Sitio; 9) Poder Executivo; Poder Legislativo. Il — DIREITO
PROCESSUAL CIVIL: 1) Da jurisdigdo: conceito, modalidades, poderes, principios, 6rgaos, formas e limites da jurisdi¢do civil; 2) Competéncia: conceito, competéncia
funcional e territorial, modificagdes da competéncia e conflito, conexdo e continéncia; 3) Processo e Procedimento: natureza e principios, formagdo, suspensdo e
extingdo; 4) Prazos: conceito, classificagdo, principios, contagem, preclusdo, prescrigdo, decadéncia; 5) Sujeitos do Processo: das partes e dos procuradores; 6) Dos
atos Processuais; 7) Antecipacdo de Tutela; 8) Prova: conceito, modalidades, principios gerais, objeto, 6nus dos procedimentos; 9) Recursos: conceito, fundamentos,
principios, classificagdo, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito, apelagdo e agravo de instrumento, embargos infringentes,
de divergéncia e de declaragdo, recurso ordindrio, especial e extraordinario, agdo rescisoria; 10) Execugdo Fiscal; 11) Da execugdo contra a Fazenda Publica; 12) Agdo
Civil Publica, A¢do Popular; 13) Mandado de Segurancga Individual e Coletivo; 14) Mandado de Injungdo, Habeas—data; 15) A tutela antecipada contra a Fazenda
Publica. 1ll - DIREITO ADMINISTRATIVO: 1) Principios constitucionais do Direito Administrativo, controle interno e externo da Administracdo Publica (Tribunal de
Contas e Judicidrio); 2) Administragdo Publica: Conceito, érgdos da Administragdo, Hierarquia; 3) Administragdo Indireta: Conceito, autarquia, sociedade de economia
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mista e empresa publica; 4) Servigo Publico: Conceito, classificagdo e formas de prestagdo; 5) Atos administrativos: Validade, invalidade, anulagdo e revogacao.
Controle jurisdicional dos Atos Administrativos; 6) Atos Administrativos: Discricionariedade e Vinculagdo. Desvio do Poder; 7) Procedimento Administrativo: Conceito,
principios, requisitos, objetivos e fases; 8) Licitagdo: Natureza Juridica, Finalidades, Procedimentos licitatérios: concorréncia, tomada de prego, convite, leildo,
dispensa de licitagdo; 9) Concessdo e Permissdo de Servigos Publicos; 10) Contratos Administrativos: Conceitos, peculiaridades, espécies; 11) Bens Publicos: Formas de
utilizagdo, concessdo, permissdo e autorizagdo de uso. Concessdo de Direito real de uso; 12) Lei Organica Municipal; 13) Desapropriagdo; 14) Responsabilidade Civil da
Administragdo: evolugdo doutrinaria e reparagdo de dano; 15) Improbidade administrativa; 16) Enriquecimento ilicito e abuso de poder; 17) Sangdo Penais e Civis. IV —
DIREITO CIVIL: 1) Aplicagdo da lei no tempo e no espaco, interpretacdo da lei; 2) Principios gerais do direito e equidade; 3) Dos fatos e atos juridicos: forma, prova,
modalidade, defeitos, nulidade, anulabilidade, inexisténcia, ineficicia e consequéncia; 4) Dos atos ilicitos; 5) Da prescri¢do e da decadéncia; 6) Dos contratados:
generalidades, elementos e efeitos dos contratos; 7) Téria da imprevisdo e revisdo contratual; 8) Responsabilidade Civil da Estado e do Particular; 9) Bens publicos:
conceito e classificagdo. V — DIREITO TRIBUTARIO: 1) Defini¢cdo e Contetido do Direito Tributario, nogdo de tributos e suas espécies. O Imposto, a taxa e a contribuigdo
de melhoria; 2) Vigéncia e aplicagdo da Legislagdo Tributdria; 3) Tributos Municipais; 4) Execugdo Fiscal; 5) O municipio e o poder de tributar; 6) Fundamentos da
imposi¢do tributaria, suas limitagdes no nosso ordenamento; 7) Imunidade, isengdo e ndo incidéncia; 8) Limitagdes da competéncia tributdria; 9) llicito penal
tributaria: crimes contra a ordem tributaria. 10) llicito tributério, ilicito administrativo tributario. VI — DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO: 1) Relagdo de
trabalho: natureza juridica, caracterizacdo; 2) Sujeitos da Relagdo de Emprego: empregado e empregador. Auténomos, avulsos, temporarios, sucessdo de empresas;
3) Contrato de trabalho: Definigdo, diferenca entre contrato de trabalho e locagdo de servigos, empreitada, representagdo comercial, mandato, parceria; 4)
Securidade Social: conceitos fundamentais e principios. LEIS ESPECIAIS: 1) Cédigo de Transito Brasileiro. CONHECIMENTOS BASICOS INFORMATICA (Windows, Word e
Excel).

NIVEL SUPERIOR SAUDE (MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO CIRURGIAO, MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA, MEDICO NEUROLOGISTA, MEDICO
OFTALMOLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA, MEDICO UROLOGISTA, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA,
NUTRICIONISTA E PSICOLOGO).

PORTUGUES: Compreens3o de textos escritos de diferentes géneros textuais. A fungdo do "que" e do "se". Parddia e parafrase. Texto literario e n3o-literrio. Relagdo
entre sentido e contexto: polissemia/conotagdo e denotagdo. Tipologias textuais: narragdo, dissertagdo e descrigdo. Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e
ndo-verbal/lingua escrita e lingua oral/variagdo lingiistica. Fungdes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Ortografia - dificuldades da lingua (a fim, afim/ a par, ao
par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de pontuacdo no texto. Acentuagdo grafica. Emprego da crase. Significagdo dos elementos
moérficos das palavras (sufixo, prefixo e radical). Aspectos morfossintaticos (fungdo do: substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao
nome e ao verbo). Andlise sintatica da oragdo. Sintaxe de colocagdo dos pronomes obliquos atonos (énclise, mesdclise e prdclise). O processo de coordenagdo e
subordinagdo (emprego dos conectivos). Sintaxe de concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e verbal. Elementos da textualidade: coesdo,
coeréncia, clareza, precisdo/armadilhas do texto (ambigiidade e redundancia). Semantica e Estilistica.

CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica de Satde: Legislagdo referente ao SUS. Cédigo de Etica Médica. Preenchimento
da declaragdo de o6bito. Conhecimentos especificos: Hipertensdo primdria e secundaria. Eletrocardiograma patoldgico. Insuficiéncia cardiaca — diagndstico e
tratamento. Valvulopatias. Cardiopatias congénitas. Cardiopatia e gravidez. Insuficiéncia coronariana. Marca-passo. Afec¢des da aorta. Arritmias cardiacas.
Dislipedimia. Reanimagdo cardiovascular. M.A.P.A.: Monitorizagdo ambulatorial da pressdo arterial. O trabalho na urgéncia e emergéncia.

CARGO: MEDICO CIRURGIAO
CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Administragio em Saude; Exames de imagem;Cirurgia do trauma; Cirurgia geral; Estudo
dos mecanismo fisiopatoldgicos, diagndstico e tratamento de enfermidades passiveis de abordagem por procedimentos cirdrgicos.

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Estadiamento do cancer genital e mamario; Cancer do colo uterino; Hiperplasia
endometrial; Carcinoma do endométrio; Cancer de ovario; Sindrome do climatério; Osteoporose pds-menopdusica; Disturbios do sono no climatério;
Acompanhamento do paciente sob reposi¢cdo hormonal; Fisiologia menstrual; Amenorréia; Disfungdo menstrual; Anovulagdo cronica; Dismenorréia; Sindrome
prémenstrual; Endometriose; Hiperprolactinemia; Tumor de ovario com atividade enddcrina; Citopatologia genital; Lesdes 11 benignas da vulva e da vagina; LesGes
benignas do colo uterino. Cervicites; Infec¢do do trato genital inferior pelo HPV:Diagndstico e tratamento; Métodos moleculares de diagndstico em patologia do trato
genital inferior; Corrimento genital; Infeccdo genital baixa; Salpingite aguda; Dor pélvica crénica; Doengas benignas do Utero; Prolapso genital e roturas perineais;
Incontinéncia urinaria de esforgo; Infec¢do urinaria na mulher; Bexiga hiperativa; Cancer de mama; Mamografia e USG (indicagdes, técnicas e interpretagdo); Lesdes
ndo palpéveis de mama: Diagndstico e conduta; Terapéutica sistémica do carcinoma de mama; Neoplasias benignas de mama: fibroadenoma, papiloma e tumores
filodes; Alteragdo funcional benigna da mama; Mastites e cistos mamarios; Fluxos papilares; Mastalgias ciclicas e aciclicas; Procedimentos invasivos em mastologia;
Ultra-som de mama: Indicagdo e técnica; Procedimentos invasivos dirigidos pela mamografia e ultra -som. Diagndstico de Gravidez. Cuidados Pré-Natais. Abortamento.
Gravidez Ectépica. Doencga Hipertensiva da Gravidez. Hemorragias do Ultimo Trimestre da Gestagdo.Complicagdes Clinicas da Gravidez. Anemia. Aids. Diabetes.
Infecgdo Urinaria. Parto Prematuro. Incompatibilidade Sanguinea Materno-Fetal. Assisténcia ao Parto.

CARGO: MEDICO NEUROLOGISTA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica de Saude: Legislagdo referente ao SUS. Cédigo de Etica Médica. Preenchimento
da declaragdo de ébito. Cefaléias. Algias cranio-faciais. Comas. Fisiopatologia do sono.Traumatismos cranio-encefalicos. Traumatismos raquimedulares. Sindrome de
hipertensdo intracraniana. Tumores intracranianos. Tumores intrarraqueanos. Doengas demielinzantes. Doengas degenerativas do sistema nervoso. Miopatias.
Neuropatias periféricas. Infecgdes do sistema nervoso. Neuroparasitoses mais freqiientes no Brasil. Acidentes vasculares do encéfalo e da medula. Manifestagdes
neurolégicas de doengas sistémicas. Epilepsias. Deméncias. Fisiopatologia da motricidade.Fisiopatologia da sensibilidade. Sindromes corticais.Sindromes do tronco
cerebral. Sindromes medulares. Cédigo de Etica médica.

CARGO: MEDICO OFTALMOLOGISTA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cddigo de Etica. Diagndstico e conduta nos traumatismos oculares. Anomalias de
refragdo e corre¢do das ametropias. Afec¢des da conjuntiva, da cérnea e da esclera. Terapéutica geral. Afec¢des do trato uveal: irites, iridociclites, coroidites. Neuro-
oftalmologia: papiledema, atrofia do nervo dptico, nemites, perimetria. Manifestagdes oculares nas afec¢des do sistema nervoso. Glaucoma: crénico, simples,
congénito, agudo e secundario. Estrabismo: forias, tropias e paralisias oculares. Afec¢des do cristalino: congénitas, adquiridas, luxagdes e subluxagdes. Técnica
cirurgica da catarata. AfecgBes da retina: congénitas, traumaticas, vasculares, degenerativas e nas doengas sistémicas. Descolamentos de retina e nogdes basicas de
seu tratamento cirurgico. Tumores. Afecgdes das palpebras: congénitas, traumaticas, inflamatérias, tumorais. Afecgdes das vias lacrimais: congénitas, traumaticas,
inflamatdrias. NogBes bdsicas do tratamento cirdrgico. Saude publica em oftalmologia; niveis de aten¢do e de prevengdo em saude ocular, epidemiologia das doengas

Rua Natuba s/n° - Centro - Nova Soure-Bahia Cep: 48460-000-Tel: (75) 3437-2108
4



@4  Estado da Bahia
Prefeitura Municipal de Nova Soure

oculares, prevengdo a cegueira. . Sistema Unico de Satde: principios basicos, limites e perspectivas. Constituicdo Federal. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90.
Norma Operacional Basica do Sistema Unicode Satide — NOB- SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Satide/SUS — NOAS-SUS 01/02. Estratégias de a¢des de
promogdo, protegdo e recupera¢do da saude. Doengas de notificagdo compulséria.

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Traumatologia: fraturas e luxagBes da coluna cervical, dorsal e lombar, fratura da
pélvis, fratura do acetatulo, fratura e luxacdo dos ossos dos pés, tornozelo, joelho, lesdes meniscais e ligamentares, fratura diafisdria do fémur, fratura
transtocanteriana, fratura do colo do fémur, fratura do ombro, fratura de clavicula e extremidade superior e diafise do Umero, fratura da extremidade distal do
umero, luxagdo do cotovelo e fratura da cabega do radio, fratura e luxagdo da monteggia, fratura diafisdria dos ossos do antebrago; fratura de Colles e Smith, luxagdo
do carpo, fratura do escafdide capal. Traumatologia da mao: fratura metacarpiana e falangiana, ferimentos da mdo, lesGes dos tend&es flexores e extensores dos
dedos. Anatomia e radiologia em ortopedia e traumatologia, anatomia do sistema osteoarticular. Radiologia. Tomografia. Ressonancia magnética. Ultra-sonografia do
sistema osteoarticular. Anatomia do sistema muscular. Anatomia dos vasose nervos. Anatomia cirdrgica: vias de acesso, traumatologia e anomalias congénitas.

CARGO: MEDICO PEDIATRA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Puericultura: aleitamento materno. Alimentagdo no 1.2 ano de vida. Vacinagdo.
Crescimento e desenvolvimento. Disturbios da nutrigdo. Neonatologia: ictericia neonatal precoce e tardia. Colestase neonatal. InfecgGes congénitas: rubéola, c
itomegalovirus, toxoplasmose, sifilis, varicela, herpes. Disturbios metabdlicos no periodo neonatal: hipoglicemia, hipocalcemia e hipomagnecemia. Infectologia:
Doengas exantematicas: varicela, sarampo, rubéola, eritema infeccioso, doenga de Kawasaki, exantema subito, escarlatina. Coqueluche, dengue, febre amarela e
maldria. Tuberculose na infancia diagndstica, quimioprofilaxia e tratamento da AIDS na infancia. Meningites. Hepatites virais: A, B e C. Pneumologia: insuficiéncia
respira téria na infancia; Infecgdes de vias aéreas superiores, laringites, epiglotite, pneumonias virais e bacterianas. Asma na infancia: diagndsticoe tratamento.
Mucoviscidose. Gastroenterologia: Diarréia aguda, diarréia cronica. Verminoses. Nefrologia: ITU. Sd.nefritica. Sd. nefrética. Onco-hematologia: Leucoses. Purpura
trombocitopénica imunoldgica. Pdrpura Henoch-Schoenlein. Sd. hemolitico-urémica. Anemias (ferropriva, talassémica e falciforme). Reumatologia: Febre reumatica.
Artrite reumatdide juvenil. Neurologia: Convulsdo na infancia. Endocrinologia: Hiperplasia de supra-renal congénita. Diabetes melitus na infancia. Emergéncias
cardiocirculatdrias: ressuscitagdo cardiorrespiratdria no periodo neonatal e infancia; desequilibrio hidro - eletrolitico; choques hipovolémico, séptico, ¢ ardiogénico;
arritmias cardiacas na infancia. Acidentes: intoxicagdes; acidentes com animais pegonhentos.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: sindromes e transtornos mentais organicos; deméncias na senilidade e pré-senilidade;
transtornos mentais organicos induzidos por substancias psicoativas; esquizofrenia; transtorno delirante parandico; transtornos psicéticos s.o.e.; transtornos afetivos;
transtornos de ansiedade; transtornos somatomorfos; transtornos dissociativos; transtornos sexuais; transtornos do sono; transtornos facticios; transtornos de
personalidade; transtornos da alimentagao; psiquiatria infantil; psiquiatria comunitaria; psiquiatria forense; emergéncias psiquidtricas; epidemiologia dos transtornos
mentais; testes laboratoriais e outros testes; psicofarmacoterapia e terapias convulsivantes; psicoterapias. epidemiologia; medicina social e preventiva; cédigo de
ética; codigo de processo ético; saude publica; atualidades sobre saude publica; atualidades sobre medicina geral. o estatuto da crianca e do adolescente. o estatuto
do idoso.

CARGO: MEDICO UROLOGISTA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica de Satde: Legislagdo referente ao SUS. Codigo de Etica Médica. Preenchimento
da declaragdo de 6bito. Conhecimentos especificos: Sistema geniturindrio: embriologia. Anomalias e anatomia. Litiase do trato geniturindrio. Infecges do trato
geniturindrio. Traumatismo do sistema genito-urinario.Neoplasias do sistema genito-urinario. Bexiga neurogénica. Doengas vasculares do aparelho genito-urinario.
Doengas de Peryronie. Tuberculose do aparelho genito-urindrio. Doengas especificas do escroto. Urgéncias do aparelho genito-urinario. Doengas sexulamente
transmissiveis. Impoténcia sexual. Cirurgias do aparelho genitourindrio. Estados intersexuais.

CARGO: ENFERMEIRO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica e Cddigo de Deontologia de Enfermagem. Lei do exercicio profissional.
Administragdo do servigo de enfermagem. Anatomia, Fisiologia, Microbiologia, Embriologia, Farmacologia e Imunologia humana. Assisténcia a mulher: reprodug¢do
humana, diagndstico de gravidez, modificacGes fisiologicas e psicoldgicas na gestagdo, gravidez de baixo e alto risco, pré-natal, trabalho de parto e puerpério (normal e
patoldgico) e amamentagdo. Assisténcia de enfermagem no Parto e Puerpério, Planejamento familiar, DST. Assisténcia ao recém-nascido normal e prematuro e ao
recém nascido de alto risco. Patologias do recém-nascido. Puericultura, controle de crescimento e desenvolvimento, salde do escolar e saude do adolescente.
Enfermagem em salde publica: doengas preveniveis por imunizagdo: vacinas, (rede de frio, via de administragdo, validade, rede de frio e esquema do M.S); Doengas
transmissiveis: medidas preventivas, diagnodstico diferencial, fisiopatologia, tratamento, controle e epidemiologia. Assisténcia de enfermagem a portadores de
problemas clinicos e cirurgicos. Assisténcia de enfermagem no pré e pds-operatdrio. Assisténcia ao idoso. Assisténcia de enfermagem em psiquiatria. Atengdo ao
adulto: hipertensdo arterial, Diabetes, nogdes de oncologia, Nogdes sobre doengas ocupacionais. Assisténcia de enfermagem ao paciente em situagdo de
emergéncia/urgéncia. Administragdo do servico de enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento, organizagdo, comando, controle, avaliagdo e treinamento
em servigo. Atuagdo da enfermeiro no controle e prevengdo das infecgdes hospitalares. Limpeza, desinfec¢do e esterilizagdo: Conceitos, procedimentos, cuidados,
tipos de esterilizagdo, indicagdes. Papel do enfermeiro no processo de educagdo em saude: importancia, métodos, atuagdo, resultados. Consulta em enfermagem:
Anamnese, exame fisico, diagndstico e tratamento de enfermagem. Cdigo de Etica, Lei do exercicio profissional. Terminologia técnica.

CARGO: FARMACEUTICO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Farmacologia: Farmacocinética e fatores que influenciam na absorgdo, distribuigdo,
biotransformagdo e excregdo das drogas: Tempo de meia vida, volume aparente de distribuigdo, biodisponibilidade e clearence total. Farmacodinamica: Mecanismo de
acdo das drogas e relagdo entre concentragdo da droga e efeito. Drogas que atuam no Sistema Nervoso Autdnomo. Drogas que atuam no Sistema Nervoso Central.
Analgésicos anti-piréticos e antiinflamatdrios (esteroidais e ndo esteroidais). Drogas diuréticas. Drogas cardiovasculares: Antianginosos, Anti-hipertensivos, Digitélicos.
Drogas que atuam no Sistema Gastrintestinal. Drogas que atuam no controle da diabetes. Drogas antiinfecciosas e antiparasitdrias. Interagdes medicamentosas:
Medicamentos X Medicamentos Medicamentos X Alimentos. ANALISE FARMACEUTICA: Calculo de miliequivalentes a milimol. Concentracdo de solucdes em
normalidade, molaridade, molaridade. p/p. p/v.v/v.ppm, etc. Andlise volumétrica por neutralizagdo, oxi-redugdo, precipitacio complexotomia. PREPARAGCOES
FARMACEUTICAS E SUA ELABORACAO: Forma farmacéutica- Sélidas, semi-sélidas e liquidas: Preparagdo, Farmacotécnica e tecnologia farmacéutica; Vantagens e
desvantagens: Relagdo com as vias de administracdo. CONTROLE DE QUALIDADE DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E CORRELATOS: Testes quimicos. Testes fisico-
quimicos. Testes bioldgicos e microbioldgicos. LEGISLACAO FARMACEUTICA E AMBITO PROFISSIONAL: Cédigo de ética da profissdo Farmacéutica: Portaria 344 do
Ministério da Satde de 12/05/1998. Portaria 3916/98 Politica Nacional de Medicamentos de 30/10/1998.
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CARGO: FISIOTERAPEUTA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos nas ciéncias: Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia,
bioquimica, neuroanatomia, patologia. Conhecimentos em anatomofisiopatologia das alteragdes musculoesqueléticas, neurolégicas e mental, cardiorrespiratérias,
angioldgicas e pediatricas. Fundamentos de Fisioterapia. Técnicas basicas em: cinesioterapia motora, manipulagdes, cinesioterapia respiratdria, fisioterapia respiratéria
em UTI. Técnicas preventivas nas: alteragdes musculoesqueléticas, prevencdo de escaras de decubito, complicagbes do aparelho respiratério. Técnicas de treinamento
em locomogdo e de ambulagdo: treinamento com muletas e andadores, treinamento com cadeiras de rodas e outros. Técnicas especificas para a drea ambulatorial:
conhecimentos basicos em eletro, foto e termoterapia. Conhecimentos basicos em mecanoterapia e em métodos e técnicas cinesioterapicas que promovam a
reeducacdo funcional. Fisioterapia nos diferentes aspectos clinicos e cirdrgicos (fase hospitalar ou ambulatorial). Atendimento nas fases pré e pos-operatdrias nas
diversas patologias. Ortopedia e traumatologia - pacientes submetidos a tragdo transesquelética, osteossinteses e fixadores externos, amputagdes e alteragdes
neuroldgicas periféricas. Clinica médica - pacientes com alteragGes cardiorrespiratérias, metabdlicas, infectocontagiosas, com seqlelas ou ndo. Neurocirurgia e
Neuroclinica - pacientes com alteragdes de consciéncia ou ndo, submetidos a tratamento clinico, pré ou pds-operatérios de patologias neuroldgicas, seqtielados ou
ndo, com varios graus de acometimento. Pediatria - pacientes com alteragGes respiratdrias, motoras ou metabdlicas decorrentes de afecgSes cirurgicas, neuroldgicas,
ortopédicas e outros. Clinica cirdrgica - pacientes em pré ou pds-operatérios de cirurgias abdominais ou tordcicas com alteragdes respiratdrias ou nao.

CARGO: NUTRICIONISTA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Unidades de Alimentagdo e Nutricdo -objetivos e caracteristicas, planejamento fisico,
recursos humanos, abastecimento e armazenamento, custos, lactario, banco de leite e cozinha dietética. Nutricio Normal: definigdo, leis da alimentagdo /
requerimentos e recomendagdes de nutrientes - Alimentagdo enteral e parenteral. Planejamento, avaliagdo e calculo de dietas e ou carddpio para: adultos, idosos,
gestantes, nutrizes, lactentes, pré-escolar e escolar , adolescente e coletividade sadia. Diagndsticos Antropométricos: padrdes de referéncia / Indicadores: vantagens,
desvantagens e interpretagdo / avaliagdo nutricional do adulto: indice de massa corporal (classificagdo de GARROW). Dietoterapia nas enfermidades digestivas: trato
gastro-intestinal / glandulas anexas. Dietoterapia nas enfermidades renais. Dietoterapia nas enfermidades do sistema cardiovascular. Dietoterapia nos disturbios
metabdlicos: obesidade: Diabete Mellitus e dislipidemias. Dietoterapia nas caréncias nutricionais: desnutri¢do energético-protéica-calérica, anemias nutricionais.
Vitaminas. Acidos Graxos. Aminodcidos. Lipidios. Terapia Nutricional. Nutricdo enteral e parenteral. Influéncia medicamentosa nos nutrientes corpéreos. Avaliagdo
nutricional ao paciente portador de HIV. Gastos energéticos. Processo de digestdo e Vias de excre¢do de nutrientes.

CARGO: PSICOLOGO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A praxis do psicélogo. Politica de satide e satide mental. Terapéuticas ambulatoriais em
saude mental. Desenvolvimento mental do ser humano. Doengas e deficiéncias mentais. Diagndstico Psicoldgico: conceitos e objetivos, teorias psicodinamicas,
processo diagndstico, testes. Terapia grupal e familiar. Abordagens Terapéuticas. Principais aspectos tedricos de Freud, Piaget e Lacan. Psicossociologia: elaboragdo
do conceito de instituigdo, o individuo e as institui¢des, a questdo do poder e as institui¢des, a instituicdo da violéncia. Psicopatologia: natureza e causa dos disturbios
mentais. Neurose, psicose e perversdo: diagndstico. Conceitos centrais da Psicopatologia Geral. Prevengdo e atengdo primdria em saude. Conhecimento comum x
conhecimento cientifico, discurso popular x discurso cientifico, saiude e educagdo popular. Psicologia do desenvolvimento, teorias da sexualidade infantil,
desenvolvimento cognitivo.

NIVEL SUPERIOR EDUCACAO - PROFESSOR LICENCIATURA PLENA Il (PROFESSOR DE PORTUGUES, PROFESSOR DE HISTORIA, PROFESSOR DE MATEMATICA,
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, PROFESSOR DE GEOGRAFIA, PROFESSOR DE CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS, PROFESSOR DE INGLES E PROFESSOR DE ARTE,
PSICOPEDAGOGO, COORDENADOR PEDAGOGICO E COORDENADOR TECNICO PEDAGOGICO).

PORTUGUES: Compreens3o de textos escritos de diferentes géneros textuais. A funcdo do "que" e do "se". Parddia e parafrase. Texto literario e ndo-literrio. Relagdo
entre sentido e contexto: polissemia/conotagdo e denotagdo. Tipologias textuais: narragdo, dissertagdo e descrigdo. Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e
ndo-verbal/lingua escrita e lingua oral/variagdo linglistica. Fungdes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Ortografia - dificuldades da lingua (a fim, afim/ a par, ao
par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de pontuagdo no texto. Acentuagdo grafica. Emprego da crase. Significagdo dos elementos
moérficos das palavras (sufixo, prefixo e radical). Aspectos morfossintaticos (fungdo do: substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao
nome e ao verbo). Analise sintatica da oragdo. Sintaxe de colocagdo dos pronomes obliquos atonos (énclise, mesdclise e prdclise). O processo de coordenagdo e
subordinagdo (emprego dos conectivos). Sintaxe de concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e verbal. Elementos da textualidade: coesdo,
coeréncia, clareza, precisdo/armadilhas do texto (ambigiidade e redundancia). Semantica e Estilistica.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — (Para professor de todas as disciplinas) 1. Fundamentos da Educacdo; Concepgdes e tendéncias pedagdgicas contemporaneas; 3.
Relagdes socioeconémicas e politico-culturais da educagdo; 4. Educacdo e Direitos Humanos, Democracia e Cidadania; 5. A fungdo social da escola; Inclusdo
educacional e respeito a diversidade; 6. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica; 7. Didatica e organizacdo do ensino; 8. Saberes Escolares, processos
metodoldgicos e avaliagdo da aprendizagem; 9. Novas tecnologias da informagdo e comunicagdo e sua contribuigdo com a pratica pedagdgica; 10. Projeto Politico
Pedagodgico da escola e o compromisso com a qualidade social do ensino; 11. Lei no 9394-1996 Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional; Lei no 8069-1990-
Estatuto da Crianga e do Adolescente; 12. lei n2 10.639-2003 Histdria e Cultura Afro Brasileira e Africana; 13. Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos - 2007.

CARGO: PROFESSOR DE PORTUGUES

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:Interpretagdo de Textos. Aspectos gramaticais:
fonética: vogais e consoantes, encontros vocalicos e consonantais, digrafos e silabas. Morfologia: classe das palavras - substantivo, artigo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposigdo, conjungdo e interjeigdo. Estrutura das palavras: radical, afixos e desinéncias. Sintaxe: andlise sintatica. Frase. Oragdo. Periodo simples e
composto. Paragrafo. Coordenagdo e subordinagdo. Termos essenciais da oragdo. Termos integrantes da oracdo: objeto direto, objeto indireto, agente da passiva,
complemento nominal e verbal; termos acessérios da oragdo: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo. Sintaxe de concordancia: concordancia nominal
e verbal. Sintaxe de regéncia: regéncia nominal e verbal; sintaxe de colocagdo: colocagdo de pronomes. Ortografia. Acentuagdo. Emprego da crase. Pontuagdo.
Semantica: significagdo das palavras, sindnimos, anténimos, homonimos, parénimos, polissemia, denotagdo e conotagdo. Interpretagdo de textos.

LITERATURA: Figuras de estilos; Il — Géneros literarios; Il — Escolas Literdrias Brasileiras. Literatura de Informacdo . Barroco — com destaque para a obra de Gregério de
Matos e Pe, Antonio Vieira. Arcadismo. Romantismo — Poesia. Introdugdo, caracteristicas. As Geragdes Romanticas, Produgdes Literarias da 12 Geragdao com destaque
para Gongalves Dias. Producdo Literdria da 22 Fase , destaque Alvares de Azevedo. Produgdo Literaria da 32 Fase com destaque para Castro Alves. Romantismo prosa e
teatro. Producdo Literaria com destaque para José de Alencar e Martins Pena. Realismo — Naturalismo. Introdugdo , Caracteristicas, Produgdo Literaria em Prosa com
destague em Machado de Assis e Aloisio de Azevedo . Parnasianismo. Introdugdo Literdria com destaque em Olavo Bilac. Pré — modernismo. Introdugdo ,
caracteristicas e produgdo literaria com destaque para Lima Barreto e Euclides da Cunha. Modernismo. 12 Fase — Semana de Arte Moderna e seu representantes. 22
Fase — Prosa e Poesia , destaque para Jorge amado . Pés — modernismo. Introdugdo, Caracteristicas e Produgdo Literaria com destaque para Jodo Cabral de Melo.
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CARGO: PROFESSOR DE HISTORIA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Capitalismo, imperialismo e liberalismo: o imperialismo e neocolonialismo; a formagao territorial; a consolidagdo do capitalismo norte americano; a América Latina sob
a hegemonia do capital; Revolugdo Russa; configuragdo do mundo contemporaneo: perda da hegemonia européia e a constituigdo de uma nova ordem internacional;
relagBes internacionais e dinamica interna da América Latina, ciéncia, tecnologia e sociedade contemporanea: a ordem republicana no Brasil. O capitalismo brasileiro e
suas contradigdes: a questdo fundidria; a sociedade brasileira contemporanea; atuais relagdes internacionais.

O fato e o processo histérico. As comunidades antigas: incas, egipcios, gregos e romanos. Formag¢do do mundo moderno; constru¢do de uma nova ordem na Europa
Ocidental; transi¢do de feudalismo para o capitalismo; a montagem do sistema colonizador nas Américas e na Asia; colonizacdo das Américas; o sistema colonial
brasileiro. Afirmagdo do capitalismo e do liberalismo; hegemonia do capital inglés; ciéncias e iluminismo; a economia politica e seus fundamentos; a Revolugdo
Francesa, a Revolugdo Americana e as independéncias na América Latina.

CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. ARITMETICA E CONJUNTOS: Os conjuntos
numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); operagBes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. 2.
ALGEBRA; Equacdes de 12 e 22 graus; funcBes elementares, suas representacdes graficas e aplicagdes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e
trigonométricas; progressdes aritméticas e geométricas; polindmios; nimeros complexos; matrizes, sistemas lineares e aplicagdes na informatica; fundamentos de
matematica financeira. 3. ESPACO E FORMA: Geometria plana, plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. 4. TRATAMENTO DE
DADOS: Fundamentos de estatistica; analise combinatdria e probabilidade; anélise e interpretacdo de informagdes expressas em graficos e tabelas. 5. MATEMATICA,
SOCIEDADE E CURRICULO: Curriculos de Matematica e recentes movimentos de Reforma. Os objetivos da Matematica na Educacgdo Basica. Selecdo e organizagdo dos
conteldos para o Ensino Fundamental e Médio. Tendéncias em Educagdo Matematica (resolugdo de problemas, modelagem, etnomatematica, histéria da matematica
e midias tecnoldgicas).

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Desportos: Regras, principais desportos aplicados na
escola (futsal, voleibol, basquetebol, handebol e atletismo); Recreacdo: Jogos espontdneos e dirigidos, jogos pré-desportivos; Treinamento desportivo: crescimento da
crianga e do adolescente, diferengas psicofisicas entre idades; Metodologia e didatica do ensino de educagdo fisica, abordagem metodologia e novas perspectivas para
a educagdo fisica; Psicomotricidade: Conceitos basicos, desenvolvimento psicomotor nas criangas em idade escolar e influéncias no rendimento escolar..

CARGO: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A evolugdo do pensamento geografico e os novos
paradigmas de ciéncia; As fontes e a evolugdo da concepgdo da natureza do homem e da economia na geografia: Os impactos da economia mundial sobre o meio
ambiente e suas relagdes com a sociedade; Abordagem dos conceitos da geografia de paisagem, espago, sociedade, regido, territério; Geopolitica da globalizagdo:
organismos internacionais, comércio internacional e desigualdades; Alfabetizagdo e linguagem cartografica; A cartografia nos diversos niveis de ensino; Orientagdo,
localizagdo e representagdo da terra; A divisdo politica, administrativa e o planejamento do territdrio brasileiro; A divisdo do espacgo brasileiro segundo o IBGE; As
regides geoecondmicas brasileiras; Principais caracteristicas econdmicas e sociais das mesorregiGes e microrregides da Bahia; a diversidade sécio-cultural de BA;
Conceitos demograficos fundamentais; Crescimento populacional; Teorias demogréficas e desenvolvimento sécio-econémico; Distribuigdo geografica da populagao;
Estrutura da populagdo; Migragdes populacionais; O processo de industrializagdo e a urbanizacdo brasileira e as conseqliéncias ambientais; Relagcdo cidade e campo; A
geografia agraria e as transformagdes territoriais no campo brasileiro; Agricultura e meio ambiente; Brasil, territério e nagdo: A produgdo do espago geografico
brasileiro, o Brasil e a nova ordem mundial e o Brasil no contexto regional; Organizagdes e blocos econémicos; Conflitos, problemas e propostas do mundo atual;
Quadro natural (relevo vegetagdo, clima, solos e hidrografia) numa perspectiva global, nacional e regional; clima e aquecimento global; Conservagdo, preservagao e
degradagdo ambiental no Brasil; Politicas publicas e gestdo ambiental no Brasil. Representagdes e praticas sociais em educagdo ambiental; Espago e turismo no ensino
da geografia.

CARGO: PROFESSOR DE CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodolégicos do Ensino das Ciéncias
Bioldgicas. Os Seres vivos: origem e evolugdo biolégica dos seres vivos, contribuigdo do organismo: teoria e evolugdo celular, funcionamento da célula, a organizagdo
celular, aspectos fisicos quimicos e estruturais. Reproducdo celular. Classificagdo e caracteristicas gerais dos seres vivos. Caracteristicas anatdomicas e filosoficas do ser
humano: aspectos bdsicos na organizagdo e fisiologia dos aparelhos digestivos, circulatérios, respiratdrios, excretor, venoso, endécrino, reprodutor e locomotor. A
transmissdo da vida — heranga bioldgica, a hereditariedade e o meio ambiente. Ecologia: ecossistema, relagdes troficas e biomas. O homem e a biosfera: polui¢do e
degradagdo ambiental. Principios metodolégicos do Ensino de Fisica. Grandezas fisicas. Dinamicas do corpo material. Conceito de trabalho e energia. Conceito de
movimento linear. Estatica dos corpos rigidos. Movimento oscilatério e ondulador — ondas mecanicas e ondas sonoras. Mecdnica dos fluidos. Hidrostatica.
Hidrodinadmica. Termodinamica. Teoria cinética dos gases. Eletricidade / Eletrostatica. Magnetismo. Oscilagdes eletromagnéticas. Otica.

CARGO: PROFESSOR DE INGLES

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios metodoldgicos do Ensino da lingua
Inglesa. Leitura e interpretagdo de textos auténticos da lingua inglesa tais como: jornalisticos e literdrios; Estrutura e Formagdo de Palavras: processos de derivagdo e
composi¢do de vocdbulos; Anténimos, sindnimos, falsos cognatos; Aspectos morfo-sindticos; Substantivos (caso, numero, género, concordancia); Pronomes
(classificagdo, uso, concordancia); Adjetivos (classificagdo, concordancia, posicdo, flexdo); Advérbios (classificagdo, uso, posicdo na sentenga); Conjungdes
(classificagdo, uso); Verbos (modo, aspecto, tempos, vozes); Preposigdes (uso, classificagdo, combinagdes nominais e verbais); Discurso direto e indireto; Sintaxe da
sentenga simples e complexa.

CARGO: PROFESSOR DE ARTE

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ARTE: introdugdo, conceito, relagdo da arte com a
histéria. A Antiglidade: o que sabemos das artes nesta época. Idade média: origem, caracteristicas, influéncia dos diversos tipos de arte. Renascimento: origem,
caracteristicas, influéncia na pintura, arquitetura, escultura, musica e teatro. Classismo: origem, caracteristicas, influéncia na pintura, escultura, arquitetura, musica e
teatro. Neoclassicismo: evolugdo das diversas artes e suas caracteristicas. Barroco: origem e difusdo, relagdo sdcio-econdmica, caracteristicas, influéncia na pintura,
escultura, arquitetura, musica e teatro. Romantismo: origem, caracteristicas, influéncia na pintura, escultura, arquitetura, musica e teatro. A arte moderna: origem,
revolugdo industrial, caracteristica, estilo e caracteristicas do impressionismo, expressionismo, cubismo, surrealismo, abstracionismo.Tropicalismo. Fotografia.
Pinturas. Esculturas. Cores. lluminagdo. Dramaturgia. Danga. Movimentos artisticos. Teatro/Prética teatral. Folclore brasileiro/cultura popular.Obras literarias
brasileiras.
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CARGO: PSICOPEDAGOGO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Planejamento, avaliacdo, correntes pedagdgicas e
suas concepgbes de educagdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional: Lei n.2 9394/96. Objetivos gerais do ensino de 1.2 e 2.2 graus. Periodo do
desenvolvimento humano e seus caracteres principais, Sociologia educacional, Educagdo na Constituicdo Federal; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n2
9.394/96; Estatuto da Crianga e do Adolescente Lei n? 8069/1990; Fun¢do Social e Politica da Escola; Avaliagdo: concepgdes e fungbes; Gestdo da Escola e a
construgdo do Projeto Politico Pedagdgico; Diretrizes Operacionais da Educagdo no Campo; Diretrizes da Educagdo Especial; Curriculo: construgdo e pratica do
curriculo escolar.

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, CONHECIMENTOS PEDAGOGICO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos da educagdo: filoséficos, politicos,
sécio-econdmicos e culturais; Histéria da educagdo no Brasil: periodo colonial, republica, império, movimentos sociais e a educagdo no Brasil redemocratizado;
Estrutura do sistema organizacional brasileiro: a) o ensino brasileiro, organizagdo administrativa, didatica e funcional, b) a educacdo na Constitui¢do Brasileira e as
perspectivas da LDB nacional; Legislagdo do ensino; Leis 4024/61, 5540/58, 5692/71, 7044/82, 9394/96 e 11.114 de 20/06/2005; Objetivos dos diversos graus de
ensino: infantil, fundamental, médio e superior; Planejamento educacional: a) conceitos e principios, b) questdes basicas no processo de planejamento: técnico,
politico e administrativo, c) etapas e niveis do planejamento educacional, d) instrumentos do planejamento educacional (plano, programa e projetos), e) politica
educacional brasileira: planos nacionais de desenvolvimento da Amazodnia e planos setoriais de educagdo, f) 6rgdos do sistema de planejamento educacional brasileiro;
Orientagdo educacional: conceitos, objetivos, principios e fungdes; Supervisdo: conceitos e fundamentagdo politico-filoséfica; Supervisdo escolar e organizagdo do
trabalho pedagdgico integrado: a agdo supervisora no contexto das experiéncias curriculares nos diferentes niveis e modalidades de ensino; Concepgdo e reflexdes
sobre planejamento: a) conceitos, caracteristicas e aspectos, b) principios que orientam o planejamento, c) integragdo dos varios niveis em um s6 processo, d)
planejamento educacional como um processo (sistémico, dialético e participativo); ConcepgSes e reflexdes sobre o controle e avaliagdo do processo pedagdgico: a)
avaliagdo curricular, b) avaliagdo do ensino-aprendizagem, c) avaliagdo do desempenho docente; A dimensdo técnica do trabalho pedagdgico na perspectiva da
supervisdo escolar: a) tecnologias e suas utilizagdes no trabalho pedagdgico: televisdo, video, informatica, b) cotidiano da escola: conselho escolar, conselho de classe,
projeto pedagodgico.

CARGO: COORDENADOR TECNICO-PEDAGOGICO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, CONHECIMENTOS PEDAGOGICO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos da educagio: filoséficos, politicos, sécio-
econdmicos e culturais; Histdria da educagdo no Brasil: periodo colonial, republica, império, movimentos sociais e a educagdo no Brasil redemocratizado; Estrutura do
sistema organizacional brasileiro: a) o ensino brasileiro, organizagdo administrativa, didatica e funcional, b) a educagcdo na Constituigdo Brasileira e as perspectivas da
LDB nacional; Legislagdo do ensino; Leis 4024/61, 5540/58, 5692/71, 7044/82, 9394/96 e 11.114 de 20/06/2005; Objetivos dos diversos graus de ensino: infantil,
fundamental, médio e superior; Planejamento educacional: a) conceitos e principios, b) questdes bdsicas no processo de planejamento: técnico, politico e
administrativo, c) etapas e niveis do planejamento educacional, d) instrumentos do planejamento educacional (plano, programa e projetos), e) politica educacional
brasileira: planos nacionais de desenvolvimento da Amazdnia e planos setoriais de educagéo, f) 6rgdos do sistema de planejamento educacional brasileiro; Orientagdo
educacional: conceitos, objetivos, principios e fungdes; Supervisdo: conceitos e fundamentagdo politico-filoséfica; Supervisdo escolar e organizagdo do trabalho
pedagdgico integrado: a acdo supervisora no contexto das experiéncias curriculares nos diferentes niveis e modalidades de ensino; Concepg¢do e reflexdes sobre
planejamento: a) conceitos, caracteristicas e aspectos, b) principios que orientam o planejamento, c) integragdo dos varios niveis em um sé processo, d) planejamento
educacional como um processo (sistémico, dialético e participativo); Concepgdes e reflexdes sobre o controle e avaliagdo do processo pedagdgico: a) avaliagdo
curricular, b) avaliagdo do ensino-aprendizagem, c) avaliagdo do desempenho docente; A dimensdo técnica do trabalho pedagdgico na perspectiva da supervisdo
escolar: a) tecnologias e suas utilizagdes no trabalho pedagdgico: televisdo, video, informatica, b) cotidiano da escola: conselho escolar, conselho de classe, projeto
pedagdgico

NIVEL MEDIO COMPLETO ( PROFESSOR NIVEL I, TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM INFORMATICA,
TECNICO EM LABORATORIO, TECNICO EM RADIOLOGIA, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE DE FISCALIZACAO DE OBRAS E POSTURAS E AGENTE DE
FISCALIZACAO DE TRIBUTOS E IMPOSTOS).

PORTUGUES: Compreensao de textos escritos de diferentes géneros textuais. A fungdo do "que" e do "se". Parddia e parafrase. Texto literario e ndo-literério. Relagdo
entre sentido e contexto: polissemia/conotagdo e denotagdo. Tipologias textuais: narragdo, dissertagdo e descri¢do. Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e
n3o-verbal/lingua escrita e lingua oral/variagdo lingtistica. Fungdes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Ortografia - dificuldades da lingua (a fim, afim/ a par, ao
par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de pontuagdo no texto. Acentuagdo grafica. Emprego da crase. Significagdo dos elementos
morficos das palavras (sufixo, prefixo e radical). Aspectos morfossintaticos (fungdo do: substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao
nome e ao verbo). Anadlise sintatica da oragdo. Sintaxe de colocagdo dos pronomes obliquos atonos (énclise, mesdclise e prdclise). O processo de coordenagdo e
subordinagdo (emprego dos conectivos). Sintaxe de concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e verbal. Elementos da textualidade: coesdo,
coeréncia, clareza, precisdo/armadilhas do texto (ambigiiidade e redundéancia). Semantica e Estilistica.

MATEMATICA: Problemas envolvendo nimeros ordinais e multiplicativos. Fungdes e Equaces de 1° e 2° grau. Quadratica. Teoremas. Geometria. Conjuntos.
Trigonometria nos tridngulos. Area de poligonos regulares. Progressdes. Potenciacdo e Radiciagdo. Matemitica Financeira. Andlise Combinatdria. Divisibilidade.
Fatoragdo, MDC e MMC. FragBes. Grandezas proporcionais. Razdo. Regra de trés simples e composta. NUmeros primos. Sistema métrico decimal.

PROFESSOR NIVEL MEDIO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos da Educacdo — Sociedade, Estado e Educacdo: concepgdes e
fungBes. A Educagdo na Constituicdo Brasileira de 1988; Legislagdo Educacional Vigente; Pedagogia Progressista e suas vertentes; Educagdo Inclusiva: fundamentos
legais (politicas publicas e diretrizes nacionais para o atendimento especializado na educagdo basica); Fungdo Social e Politica da Escola; O Processo didatico
pedagdgico de ensinar e aprender; Planejamento de Ensino: concepgdes e procedimentos relativos as etapas do planejamento; Gestdo da Escola e a construgdo do
Projeto Pedagdgico; Curriculo: Construgdo e prética do curriculo escolar; Avaliagdo: concepgdes e fungdes; Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Planejamento.
Avaliagdo. Correntes pedagdgicas e suas concepgdes de educagdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional: Lei n2 9394/96. Objetivos gerais do ensino de 1.2 e
2.2 grau. Periodos do desenvolvimento humano e seus caracteres principais.

DIDATICA : Planejamento. Fases. Divisdes. Diferentes correntes pedagdgicas e suas concepgdes de Educacdo. Pedagogia tradicional. Pedagogia tecnicista. Pedagogia do
Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia critico-social dos conteudos. Pardmetros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental de 12 a 42 séries. Avaliacdo da
aprendizagem: diferentes concepgdes e principais formas de avaliagdo. Temas transversais. Educagdo e Pluriculturalidade: o respeito as diferengas.

ESTRUTURA: Lei de Diretrizes e Bases n2 9.394/96. Objetivos gerais do Ensino Fundamental. Projeto pedagdgico da nova L.D.B.Obrigatoriedade do ensino. Durago.
Periodos letivos. Funcionamento do sistema (recursos financeiros, corpo docente, curriculos, formagdo de profissionais). Parte diversificada do curriculo. Preparagdo
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para o trabalho. Ensino da lingua estrangeira. Educacdo Especial. Base Nacional Comum. Integracdo das matérias. Diferenca entre Sistema de Educacdo e de Ensino. A
Educagdo na Constituigdo Federal de 1988. Educacgdo Infantil e a nova L.D.B. Lei 11.114/05. O Estatuto da Crianga e do Adolescente.

TECNICO EM ENFERMAGEM

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politicas publicas de satde no Brasil: Evolugdo histdrica; Sistema Unico de
Saude (SUS). Etica e legislagdo em enfermagem: Principios basicos de ética; Regulamentacdo do exercicio profissional; Codigo de ética dos profissionais de
enfermagem. Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuragdo de altura e peso; Assepsia e controle de infeccdo. Biosseguranga; Administragdo de
medicamentos (nog¢des de farmacologia, célculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de administragdo e cuidados na aplicacdo, venoclise); Prevengdo de Ulceras de
pressdo; Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Administragdo de dietas oral e enteral. Enfermagem
médico-cirurgica: Cuidados de enfermagem ao paciente com distirbios enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e reumatoldgicos, digestivos,
neurolégicos e do sistema hematopoiético; Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizagdo e desinfeccdo de materiais; Atendimento de emergéncia: parada
cardiorespiratdria, corpos estranhos, intoxicagdes exdgenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de transmissdo,
profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doengas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal,
pré-parto, parto e puerpério; ComplicagBes obstétricas; Recém-nascido normal e patoldgico; Crescimento e desenvolvimento da crianga; Aleitamento materno;
Doengas da Primeira Infancia. Enfermagem em Saude Publica: Imunizagdo basica na infancia; Vigilancia epidemioldgica; Atengdo a Salde da crianga e do adolescente,
do adulto, da mulher e do idoso.

TECNICO AGRICOLA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogdes técnicas relativas a programacao, Assisténcia técnica e controle
dos trabalhos agropecuarios ,orientando os agricultores, pequenos produtores e pecuaristas nas tarefas de preparacdo dos solos destinados ao plantio,colheitas e
pastagens.Adubacdo ,Cultura e Beneficiamentos de espécies vegetais, orientando a respeito de técnicas, maquinas e equipamentos agricolas e fertilizantes.

TECNICO EM CONTABILIDADE

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1.Contabilidade geral: Patriménio ativo, passivo, situagdo liquida,
representagdo grafica. Contas: conceito, classificagdo, fungdes e teoria personalisticas. Registro dos fatos administrativos: sistemas e métodos de escrituragdo. Titulos
créditos: nota promissdria, letra de cambio, cheque, duplicatas, "warrant" e conhecimento de depdsito. Livros de escrituragdo: obrigatérios e facultativos,
fundamentais e auxiliares, cronoldgicos e sistematicos. Endosso: aval, fianga, projeto e aceite. Abertura da escrita: firmas individuais e coletivas. Operagdes usuais do
comércio. Balancetes, encerramento de contas. Balangos gerais: demonstragdo de lucros e perdas, padronizagdo. 2. Nogdes de contabilidade publica: organizagdo
administrativas e contabil federal; contas na contabilidade publica: exercicio financeiro; orgamento e créditos adicionais; receita publica; divida publica; depdsitos e
caugdes, movimento de fundos. 3. Licitagdes: Lei 8.666 de 21/06/93 e modificagdes

TECNICO EM INFORMATICA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Instalagdo, utilizacdo e manutencdo de hardwares e softwares.
Conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de softwares para microcomputadores e aplicativos para elaboracdo de textos. Planilhas eletrénicas e banco de
dados. Conhecimentos de instalagdo e manutengdo de redes de computadores. Conhecimentos de protegdo e de seguranga de sistemas. Sistemas
operacionais.Internet e Intranet.

TECNICO EM LABORATORIO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Material de laboratério: uso, Forma para colheita e transporte de
material, métodos de esterilizagdo dos materiais de laboratdrios, microbiologia: técnicas assépticas e semeadura de microorganismos, preparo de meios de cultura de
microorganismos, diversos tipos de bactérias de interesse médico (definigdo, morfologia, culturas e formas de isolamento), hematologia: indices hematiméticos
absolutos, tempo de sangramento, método de Duke, método de Ivy, contagem de plaquetas, método de Brecher e Crokite, retratagdo do coagulo, andlise dos
esfregacos de sangue.

TECNICO EM RADIOLOGIA

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politicas publicas de satide no Brasil: Evolugdo histdrica; Sistema Unico de
Saude (SUS). Anatomia: Estudo anatdmico, fungdo fisiologica de orgdos e aparelhos do corpo humano. Esqueleto humano, ossos e articulagdes, cranio, coluna
vertebral e membros superiores e inferiores, aparelhos digestivo e urindrio, aparelhos circulatério e respiratério e sistema glandular. figado, pancreas, bago e tecido
mieldide. - Técnica Radioldgica: Equipamentos de Raios-X. Fatores radiograficos, acessorios e complementos. Tomadgrafos: tomdgrafo linear e computadorizado.
Principios da tomografia. Angidgrafos e seridgrafos. Incidéncias especificas e técnicas rotineiras para exames gerais e especificos. Fisica atdbmica elementar, Fisica das
radiagdes. Eletricidade e eletronica. Fisica e eletronica aplicada a produgdo de Raio-X, ampola de Raio-X, transformadores e retificadores. Aparelhos de Raio-X,
equipamentos e acessorios. Estudo das propriedades fisicas dos Raio-X e suas aplicagdes praticas no campo de radiologia. - Higiene das Radiagdes secundarias, meios
de protecdo das radiagdes ionizantes, efeitos bioldgicos das radiagdes.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Formas de tratamento e atendimento; Lideranga pessoal; Normas de
conduta; Conhecimentos especificos da fungdo; Hierarquia funcional; Direitos e Deveres do funciondrio; Relagdes Humanas no exercicio da fungdo publica],
[Conceitos Basicos de Informatica e Microinformatica, Conhecimentos tedricos e praticos de Word, Excel.]

AGENTE DE FISCALIZAGAO DE OBRAS E POSTURAS

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo Tributario Nacional; Conceitos bdsicos; Instrumentos de
fiscalizagdo; Dinamica da fiscalizagdo; Fundamentos técnicos e legais da construgdo civil; A fungdo do Fiscal de obras; NotificagcBes; Auto de Infracdo; Auto de
Apreensdo; Tributos Municipais; Alvard de Construgdo; Nogdes de direito municipal; Fiscalizagdo de Posturas. Codigo de Posturas Municipal; Legislagdo Municipal
Especifica; Fungdes do Fiscal; Hierarquia; Utilizagdo de logradouros publicos; Muros, cercas e calgadas; Queimadas; Cortes de arvores; Clubes recreativos; Hordrios e
forma de funcionamento de bancas de jornal, teatros, circos, farmacias, parques, etc...; Comércio ambulante; Afericdo de pesos e medidas. [Conceitos Basicos de
Informatica e Microinformatica, Conhecimentos tedricos e praticos de Word, Excel.]

AGENTE DE FISCALIZACAO DE TRIBUTOS E IMPOSTOS
CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Tipos de tributos. Fiscalizagdo de tributos: organizacdo de processos,
auditoria fiscal e cumprimento de leis e regulamentos municipais; A receita do municipio: fontes, arrecadagdo, sonegagao, cadastro de contribuintes; Receita e despesa
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publica: conceitos, classificagdo, escrituracdo; Andlise de balango, talonarios, selos de controle, notas fiscais e livros fiscais; Bens publicos: calculos e avaliagdes.
Despesas publicas, licitagdo, impostos. Cédigo Tributdrio Municipal: Nogdes basicas.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO (AGENTE ADMINITRATIVO)

PORTUGUES: Interpretagdo de textos; Ortografia / acentuagdo grafica; Morfologia: substantivo / adjetivo / artigo / pronome / numeral / verbo / palavras invariaveis;
Estrutura e termos de uma oragdo; Uso da crase; Pontuagdo; Redagdo Oficial / Tipos de formuldrios; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal

MATEMATICA: Numeros Inteiros: Operagdes e Propriedades; Multiplos Divisores; Problemas; Nimeros Racionais; Operagdes e Propriedades; Problemas Envolvendo
as Quatro Operagdes nas formas Fraciondrias e Decimais; Nimeros e Grandezas Proporcional; Regra de trés (Simples e Composta); Juros Simples e Descontos
Simples; Equagdo do 12 Grau; Sistemas Métricos; Decimal e Ndo Decimal; Sequiéncias Numéricas; Progressdo Aritmética e Progressao Geométrica.

AGENTE ADMINISTRATIVO

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceitos Gerais de Informatica e Microinformatica.Nogbes de
Sistemas Operacionais: Ferramentas do WINDOWS 98/WINDOWS 2000 Explorer: Painel de Controle; Impressoras; Internet Explorer Correio Eletrdnico.
Funcionamento do Computador. Conhecimentos tedricos e praticos de Word, Excel.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO ( MOTORISTA B e D, MECANICO GERAL E SOLDADOR)

PORTUGUES: Divisdo Silabica; Encontros Vocélicos; Encontros Consonantais; Ortografia; Acentuagdo; Pontuagdo; Sindnimos, Antdnimos, Paronimos e homdnimos;
Flexdes do Substantivo; Aumentativo e Diminutivo; Regéncia Verbal e Nominal; Analise Sintatica da Oragdo; Classe de Palavras (Advérbio, Substantivo, Adjetivo, Verbo,
Preposi¢cdo, Conjungdo, Pronome e numeral); Compreensdo de textos e Tipologia textual.

MATEMATICA: Raciocinio Légico; Problemas envolvendo adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo de numeros naturais e decimais; Numeros ordinais,
multiplicativos, decimais e fracionarios; Pesos e medidas; Conjuntos; Regra de trés; Potenciagdo; Radiciacdo; Divisibilidade; Geometria Plana; Equagdes e Fungdes do
12 Grau. Sequiéncias. MMC e MDC. Nimeros primos.

MOTORISTAB e D

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimento das normas de transito segundo o Detran;
Conhecimento técnico do carro; Conhecimento de textos alusivos as situagdes no transito; O atropelo e o cddigo penal; Teste para renovagdo de carteira / assuntos;
Codigo de seguranga no transito; O motorista e a diregdo defensiva.

MECANICO GERAL

CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos sobre manutengdo corretiva e preventiva, conservagdo,
manutengdo de componentes automotivos, Conhecimento para detectar e substituir pecas defeituosas, bem como regula-las ou ajusté-las as mesmas. Conhecimento
de catalogos de pegas automobilisticas, a fim de identificar tipo, modelo, numeragdo e demais dados da peca a ser substituida. Nogdes de prevencdo de acidentes.
Conhecimento de reparos e aferigdo de motores a diesel além de sistema de transmissdo e forga. Conhecimentos e utilizagdo adequada das ferramentas.
Conhecimento das normas de seguranca;explosdo,éleos e lubrificantes, motor, transmissdo;freio,suspensao;ignicdo;pecas de reposi¢cdo;sistemas de medidas utilizadas
para as pegas, roscas e parafusos,reparos de motores, embreagens, sistemas de combustiveis, Montagem e desmontagem de motores 4/2 tempos.

SOLDADOR
CONTEUDO PROGRAMATICO: PORTUGUES, MATEMATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Soldagem em Geral, Maquina Elétrica, Solda e Recuperagdo de
Matérias danificados.

ALFABETIZADO (MERENDEIRA, AUXILIAR DE MANUTENCAO E SERVICOS GERAIS, AUXILIAR OPERACIONAL DE JARDINAGEM CAPINA E PODAS, AUXILIAR
OPERACIONAL DE COZINHA, GUARDA DE SEGURANCA PATRIMONIAL, AUXILIAR OPERACIONAL DE COZINHA, ELETRICISTA, COVEIRO, PEDREIRO E GARI)

PORTUGUES: Divisdo Silabica; Encontros Vocélicos; Encontros Consonantais; Ortografia; Acentuagdo; Pontuagdo; Sindnimos, Antdnimos, Paronimos e homdnimos;
Flexdes do Substantivo; Aumentativo e Diminutivo; Regéncia Verbal e Nominal; Analise Sintatica da Oragdo; Classe de Palavras (Advérbio, Substantivo, Adjetivo, Verbo,
Preposi¢do, Conjungdo, Pronome e numeral); Compreensdo de textos e Tipologia textual.

MATEMATICA: Raciocinio Légico; Problemas envolvendo adigdo, subtragdo, multiplicagio e divisio de nlUmeros naturais e decimais; NUmeros ordinais,
multiplicativos, decimais e fracionarios; Pesos e medidas; Conjuntos; Regra de trés; Potenciagdo; Radiciagdo; Divisibilidade; Geometria Plana; Equagdes e Fungdes do

12 Grau. Sequiéncias. MMC e MDC. NGmeros primos.

CONHECIMENTOS GERAIS: Os candidatos devem reconhecer e responder questdes sobre: Histéria do Brasil e de sua localidade; Fenémenos geograficos do Brasil;
Nomes de paises vizinhos ao Brasil e suas capitais (América Latina); Os estados brasileiros; Cidade / municipio / meio de vida / trabalho e salario.

DAS PROVAS PRATICAS

PRATICA DE DIREGAO:
CARGO: MOTORISTA B e D

A prova pratica tera cardter classificatorio e eliminatério. Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescentes do total de pontos obtidos.

A Prova Pratica sera realizada para os candidatos ao cargo de: Motorista B e D, ndo eliminados na Prova Objetiva de Conhecimentos e cuja classificagdo, seja
correspondente a até DUAS VEZES o numero das vagas previstas para os referidos cargos. Os candidatos aprovados e cuja classificacdo seja superior a esta
proporcionalidade serdo considerados eliminados.

Rua Natuba s/n° - Centro - Nova Soure-Bahia Cep: 48460-000-Tel: (75) 3437-2108
10



@4  Estado da Bahia
Prefeitura Municipal de Nova Soure

Os candidatos serdo submetidos a uma avaliagdo do desempenho na direcdo de veiculos, conforme a Categoria escolhida, “B” ou “D” na qual serdo analisados os
itens que seguem:

Utilizagdo de veiculos de quaisquer marca, poténcia e espécie, a critério da Comissdo Especial;

O candidato operara os veiculos que Ihes for designado no momento da realizagdo do teste, para que a comissdo possa medir o nivel de dominio que o
candidato tenha sobre os mesmos, cuja demonstragdo deverd ser medida de conformidade com as tarefas destinadas a cada um deles;

A prova pratica, em seu conjunto, serd valorizada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

A nota atribuida a prova pratica a que se refere este item sera somada a da objetiva, para efeito de classificacdo final.

Os candidatos deverdo apresentar a “C.N.H.” no momento da assinatura para avaliagdo pratica.

A avaliagdo sera publica, podendo os demais candidatos acompanhar o desempenho do candidato avaliado.

Cada candidato tera um prazo de 20 minutos para a dire¢do do veiculo, obedecendo nesse interim aos comandos do instrutor-avaliador.

03. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrig¢des ficardo abertas no periodo de 24 setembro a 07 de outubro de 2009, no Municipio de Nova Soure /Bahia, na Sede da Prefeitura, na Rua Natuba,
s/n, centro, Nova Soure, Bahia, CEP.: 48.460-000 , no horario das 08:00 as 12:00 e 14:00 as17:00.

3.2. No periodo das inscrigdes o candidato devera (procedimento):

INSCRIGAO PRESENCIAL:

(1) Preencher na Ficha de Inscri¢do (disponivel no posto de inscri¢do) todos os campos com caneta esferografica de tinta azul ou preta, em letra de forma, com
nitidez e legibilidade. Ao Candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento da Ficha de Inscrigdo;

(2) Dirigir-se ao caixa de qualquer agéncia do BANCO DO BRASIL, Conta Corrente 15.108-9, Agéncia 2788-X, para efetuar a transferéncia ou o depdsito em
dinheiro da taxa de inscrigdo correspondente ao cargo pretendido. Ndo sera aceito depdsito efetuado em cheque ou em caixa automatico;

(3) Preencher e assinar a declaragdo contida no Requerimento de Inscri¢do, sob as penas da lei, que atende as condigdes exigidas no Edital.

(4) Entregar ao Coordenador de Inscricdo o original do comprovante de depdsito bancdrio, referente ao valor da Taxa de Inscrigdo e a fotocdpia legivel
(frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal, sendo que a fotocdpia ficara retida no ato da inscri¢do.

(5) Receber do Coordenador de Inscrigdo o Comprovante de Confirmagdo de sua Inscrigdo, contendo o niumero de inscri¢do pré-identificado e Edital Completo;

(6) Sdo considerados desistentes os candidatos que, mesmo tendo feito o pagamento do valor de inscrigdo, ndo tenham preenchido e devolvido a respectiva
Ficha de Inscrigdo no periodo das inscri¢des, sob qualquer condi¢do ou pretexto.

(7) Observar as orientagdes contidas na propria Ficha e no Edital, pois ndo serdo admitidas quaisquer alteragdes posteriores a efetivagdo da inscrigdo.

(8) Serd permitida a Inscrigdo por terceiros, devendo ser anexado a ficha de inscrigdo instrumento procuratério publico ou particular, com fotocépia de

documento de identificagdo com foto do outorgado e do outorgante, além do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do.

3.4 OUTRAS CONSIDERAGOES EM RELAGCAO AS INSCRICOES:

(1) O preenchimento incorreto dos dados do candidato na Ficha de Inscrigdo serd de sua inteira responsabilidade, e invalidard a inscrigdo, uma vez que
impossibilita o preparo do material personalizado de prova do candidato;

(2) A taxa de inscrigdo esta classificada de acordo com a escolaridade, segundo os valores especificos no quadro abaixo, para cada fungdo técnica qualificada.
Escolaridade Minima requerida por cargo conforme ANEXO | Valor da Taxa de
Inscrigdo
Alfabetizado RS 20,00
Ensino Fundamental Completo e Incompleto RS 30,00
Professor Magistério e Ensino Médio RS 40,00
Ensino Superior R$ 50,00
(3) As taxas de inscricdo distam-se ao custeio das despesas do referido processo (planejamento, elaboragdo, aplicagdo, corregdo, processamento, fiscais,
alimentagdo, deslocamento, publicagGes, dentre outras)
(4) N3o serdo aceitas inscrigdes ou comprovantes de pagamento via e-mail, postal, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.
(5) Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor da inscrigdo somente apds tomar conhecimento de
todos os requisitos exigidos para o Concurso.
(6) O candidato que se inscrever para mais de um cargo sera o unico responsavel pela duplicidade de inscrigdo, na hipdtese de coincidéncia do horério da
realizagdo das provas, prevalecerd a primeira inscri¢do, sendo nula as posteriores, sem direito ao ressarcimento das inscrigdes remanescentes.
(7) Efetivada a Inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para qualquer alteragdo na ficha de Inscri¢do, bem como ndo haverd devolugdo da importancia paga a titulo
de ressarcimento das despesas com materiais e servicos em hipotese alguma.
(8) Serdo canceladas, a qualquer tempo, as inscri¢des, provas ou nomeagdo do Candidato, se verificadas falsidade de declaragdo ou irregularidade nas provas ou
documentos.

3.5. DAS DISPOSIGOES GERAIS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

(1) Sdo reservados aos portadores de necessidades especiais os percentuais do total de vagas especificados no item 1.4 do presente Edital.

(2) As pessoas portadoras de deficiéncia que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituigdo Federal e
Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto N2. 5.296/2004, é assegurado o direito de inscrigdo no presente Processo Concurso desde que a deficiéncia de que
sdo portadoras seja compativel com as atribui¢es objeto do cargo em provimento.

(3) Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto 3.298/99.

(4) No ato da inscrigdo, o candidato portador de deficiéncia deverd declarar, na Ficha de Inscri¢do, essa condigdo e a deficiéncia da qual é portador,
apresentando Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
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Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O Laudo devera ser em original ou cdpia autenticada, o qual sera retido e ficara
anexado a Ficha de Inscri¢do. Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, ndo serd considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas,
mesmo que tenha assinalado tal opgdo na Ficha de Inscrigdo.

(5) N&o serdo consideradas deficiéncias os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples, do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres. O
candidato cego devera solicitar, por escrito, condigdes especiais para submeter-se a prova e especificar o tipo de deficiéncia e o cargo em que se inscreveu.
Os candidatos que ndo o fizerem até o término da inscrigdo, seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a prova especial preparada.

(6) As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto 3.298/99, particularmente o seu art. 40, participardo do
Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, avaliagdo e critérios de aprovacgdo, ao horario e ao
local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

(7) Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de
deficiéncia, com estrita observancia da ordem classificatoéria.

(8) No caso dos cargos com apenas uma vaga, esta sera preenchida pelo candidato que obtiver maior pontuagdo na classificagdo final, seja ele deficiente ou ndo.

9) No caso dos cargos com mais de uma vaga, estas serdo preenchidas de acordo com a ordem de aproveitamento na classificagdo final, sendo que fica

reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas existentes para os candidatos portadores de deficiéncia.

04. DO PROCESSO CONCURSO

O Concurso serd realizado em duas etapas e constara dos seguintes procedimentos:

4.1. Todos os candidatos serdo submetidos a uma Prova Objetiva de Conhecimentos, de conteldo relacionado diretamente ao cargo respectivo em que se inscreveu e
constara de questdes objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) para resposta, sendo adotada, para fins de corre¢do, uma Unica
resposta correta por questdo.

4.2. A Prova Obijetiva é elaborada de acordo com os contelidos constantes do programa que, para todos os efeitos legais, integram o Edital. Ndo havera indicagdo de
bibliografia.

4.3. Cada Prova Objetiva valera de O (zero) a 100 (cem) pontos, de carater eliminatdrio e classificatorio. Serdo divididos os 100 (cem) pontos pelo nimero de questdes
que compde a prova escrita, considerando-se habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinqlienta) pontos.

4.4. Somente serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinglienta pontos) de acertos do total da prova, ndo havendo possibilidade
de aproximagdo de notas.

4.5. A segunda etapa consistira da prova pratica. Esta sera realizada para candidatos aos cargos de motorista, ndo eliminados na prova objetiva e cuja classificagdo seja

correspondente a até DUAS VEZES o numero de vagas prevista para o referido cargo. A prova pratica é classificatéria e eliminatéria e valera de 0 a100 pontos.

05. DA REALIZACAO DAS PROVAS.

1) O candidato somente fard a prova se munido de documento de identificagdo com foto, ndo sendo aceitos fotocdpias, mesmo que autenticadas, ou
qualquer outro documento sem validade legal ou sem foto.
2) N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor

de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir,
com clareza, a identificagdo do candidato.

3) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagdo das provas o documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido hd, no maximo, trinta dias, ocasido em que sera
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formuldrio préprio.

4) A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

5) Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 5.1. deste edital,
ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso.

6) As provas serao realizadas no Municipio de Nova Soure, na data, hordrio e local a serem publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal e através

da Internet no enderego eletrénico www.solucaogov.com.br. O candidato devera a partir do 72 (sétimo) dia util do encerramento das inscri¢des obter
informacdes quanto ao local da prova. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta da data, local e horério de realizagdo das
provas.

7) A ORGAL e a Prefeitura Municipal de Nova Soure publicardo no site www.solucaogov.com.br/www.novasoure.ba.io.org.br e no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal, ato convocatério informando o local, data e horério de realizagdo das provas, sendo o dever do candidato observar o ATO
CONVOCATORIO no periodo de sua publicagio.

8) N&o serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de local e hordrio da prova, nem do gabarito e do resultado.

9) O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o
seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, comprovante de inscri¢do e documento de identificacdo original.

10) N3do serd permitida a entrada de candidatos, sob qualquer pretexto, apds o fechamento dos portdes.

11) Ndo haverd segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento, seja qual for o motivo que tenha determinado a auséncia do candidato, implicara
na sua eliminagdo automatica.

12) Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso.

13) Na ocorréncia de eventuais erros de digitagdo de nome, numero de documento de identidade, data de nascimento etc, o candidato deverd solicitar ao
fiscal de classe a devida corre¢do no dia da prova, que serd constado em Ata.

14) O tempo de duragdo da prova sera de 04 (quatro) horas. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas.

15) O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizagdo da sua prova, poderd interrompé-la até que se restabeleca no préprio local de realizagdo
das provas. Caso o candidato ndo se restabeleca para terminar sua prova dentro do horario estabelecido, estara eliminado do Concurso.

16) Apds resolver todas as questdes da prova, o candidato deverd marcar suas respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, na Folha de

Respostas, onde serd de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto, que deverdo ser preenchidas conforme as instrugdes especificas no
Caderno de Questdes, contidas também na prépria Folha. Os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato. Sdo consideradas marcagdes incorretas: dupla marcagdo, marcagdo rasurada, marcagdo emendada, campos de
marcagdo ndo preenchida integralmente, marcagdo ultrapassando o campo determinado e marcagdo que ndo seja feita com caneta esferografica de tinta
preta ou azul.
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17) Os fiscais da sala ndo estdo autorizados a fazer retificagbes de qualquer natureza nas instrugdes ou no enunciado das questdes da prova. Se o proprio
coordenador de prédio, reconhecido por um distico bem visivel, ndo percorrer pessoalmente as salas, avisando sobre alguma alteragdo, o candidato ndo
devera fazer nada que contrarie o que especifica o seu caderno de provas.

18) No dia de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas por qualquer membro da coordenagdo de aplicagdo destas, informacgdes referentes ao seu contetddo
e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

19) Durante a realizagdo das provas, ndo serd permitida a comunicagdo entre os candidatos e nem a utilizagdo de maquinas calculadoras, aparelhos
eletrdnicos (bip, telefone celular, players, receptor, gravador) e outros equipamentos similares, livros, anotagdes, impressos.

20) A ORGAL ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por
danos a eles causados.

21) Ao término da prova, o candidato devera devolver ao fiscal o Cartdo-Resposta DEVIDAMENTE ASSINADO, esclarecendo que por razdes de seguranga, a

Orgal fornecera exemplares dos Cadernos de Questdes aos candidatos, somente com o decurso de 01 (uma) hora do inicio da prova. Ndo sera permitida a
saida da sala no local de prova antes do prazo estabelecido de 01 (uma) hora do inicio da prova.

22) Apds o término da(s) prova(s), o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do prédio escolar, sendo terminantemente proibido de fazer
contato com candidatos que ainda ndo terminaram a(s) prova(s), sob pena de ser excluido do Concurso.

23) A avaliagdo da prova serd realizada por sistema eletronico de processamento de dados, considerados para esse efeito, exclusivamente, as respostas
transferidas para o Cartdo-Resposta.

24) Aos portadores de deficiéncia serdo asseguradas provas e/ou locais especiais, a depender das necessidades especificas e de prévia solicitagdo no ato da
inscrigdo, cabendo a coordenagdo do Concurso o cumprimento das demais condi¢Ges do Edital.

25) O Gabarito para conferéncia do desempenho dos candidatos sera divulgado pela Orgal até o 22 (segundo) dia util apds a realizagdo da respectiva prova.

E de responsabilidade do Candidato a entrega do Cartdo-Resposta ao fiscal antes de sair da sala de provas, para devida conferéncia. Caso nio seja devolvido, o
candidato estara sumariamente eliminado do Processo Concurso, sem direito a recurso ou reclamagdo posterior.

5.2 CASOS ESPECIAIS

0 Candidato que estiver hospitalizado na sede do Municipio de Nova Soure devera comunicar a Comissdo Organizadora do Concurso e/ou ao Coordenador local, até
24 horas antes da realizagdo das provas esse seu estado. Para tanto, o seu representante devera comparecer, apresentando documento oficial de identidade e
munido de:

- Atestado do médico que esteja acompanhando o Candidato, declarando a impossibilidade de locomogdo e atestando que o Candidato tem condigGes de

ler, redigir e marcar a Folha de Respostas.

. Autorizagdo do hospital para acesso do(s) fiscal(is) no horario de realizagdo das provas;

- Documento de Identidade do Candidato (o mesmo apresentado no ato da inscrigdo);

- Dados constantes no Cartdo de Informagdo: nimero de inscri¢do, estabelecimento e sala de realizagdo das provas em questdo;

. Informagdes referentes ao local do internamento.

. Caso o Candidato ndo apresente estas condigGes, a Orgal ndo autorizard a aplicagdo da prova.

5.3. DA DESCLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

Sera desclassificado o candidato que:

5.3.1. N&o estiver presente na sala de provas no horario determinado para o inicio da Prova Objetiva de Conhecimentos;

5.3.2. Apresentar Laudo Médico falso ou incompativel com a deficiéncia alegada ou, ainda, quando a Pericia Médica entender que a deficiéncia atestada é
incompativel com o desempenho das atribui¢es do cargo.

5.3.3. Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagdo;

5.3.4. Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

5.3.5. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo sem o acompanhamento do fiscal;

5.3.6. Iniciadas as provas, retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos;

5.3.7. Tiver procedimento inadequado ou descortés para com qualquer dos executores, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou candidatos;

5.3.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

5.3.9. Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata e for responsavel por falsa identificagdo pessoal;

5.3.10. N&o preencher qualquer um dos requisitos previstos no presente Edital para investidura no Cargo;
5.3.11. Obtiver nota inferior a 50 (cinqlienta) pontos na prova aplicada;
5.3.12. O candidato que ndo assinar o cartdo-resposta.

06. DO RECURSO

6.1. O recurso serd protocolado no Prédio da Prefeitura Municipal de Nova Soure, dirigido a ORGAL, em duas vias (original e copia) acompanhada conforme o caso, de
copia de documento que entenda pertinente. E facultado ao candidato recurso no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds a publicagdo do gabarito parcial das provas
objetivas.

6.2. O recurso somente serd recebido e examinado quando a decisdo recorrida decorrer de erro material ou de omissdo objetivamente constatada, sendo aplicavel,
inclusive, como unico fundamento no questionamento de resposta considerada correta pela Comissdo do Organizadora do Concurso.

6.3. Sera liminarmente rejeitado qualquer recurso protocolizado (protocolado) fora do prazo e que ndo discrimine de forma analitica o objeto da impugnacdo,
cabendo recurso tdo somente quanto a erro material. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital.

6.4. Ndo sera conhecido o recurso que apresente fundamentagdo deficiente ou ndo traga delimitadas as matérias objeto de impugnacdo.

6.5. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo com indicagdo do nome do Concurso, nome do candidato, niumero de inscrigdo, cargo que
estd concorrendo e assinatura, conforme modelo no site www.solucaogov.com.br.

6.6. O recurso devera ser:
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- apresentado em folhas separadas para questdes/itens diferentes;

. possuir argumentagdo légica e consistente;

. interposto e protocolado, impreterivelmente, no local e periodo determinado no item 6.1.;

- entregue em duas vias (original e cdpia);

6.7. Acatado recurso, quanto ao Gabarito, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) serd(do) atribuido(s) a todos os candidatos presentes.
6.8. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

6.9. A eliminacdo do candidato em razdo de ndo-comparecimento a prova ou a sua expulsdo da sala de prova em razdo de comportamento indevido, ndo podera ser
objeto de recurso.

07. DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

7.1. Somente serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinqiienta) pontos do total da prova.

7.2. A classificagdo final dos candidatos serd obtida através da média dos escores brutos, convertidos em notas na apuragdo final.

7.3. Serdo considerados aprovados no Concurso os candidatos que prestaram as provas previstas para os cargos aos quais concorreram que ndo tenham sido
eliminados e que tenham sido classificados em classificacdo decrescente e correspondente ao numero das vagas oferecidas para cada cargo.

7.4. Na hipétese de igualdade de pontos, para fins de classificagdo:

7.4.1. Ex-combatente da Forga Expedicionaria Brasileira ou que tenha servido em Servigo de Patrulhamento e comboio de guerra;

7.4.2. Candidato de idade mais elevada (Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal N° 10.741 de 1° de Outubro de 2003). Persistindo o empate, tera preferéncia
sucessivamente o candidato que:

7.4.2.1. Sorteio Publico realizado pela Comissdo Especial do Concurso o, com a presenga dos candidatos empatados.

7.5. A Comissdo Organizadora do Concurso publicara os resultados por afixagdo no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Nova Soure e/ou publicagdo em
jornais e outros meios de comunicagdo.

7.6. Os candidatos habilitados portadores de deficiéncia fisica serdo relacionados separadamente.

7.7. Caso ndo haja candidatos portadores de deficiéncia aprovados, a vaga reservada sera destinada ao restante dos candidatos, de acordo com a ordem de
classificagdo.

08. DO PROVIMENTO

8.1. A aprovagdo em Concurso ndo cria direito a nomeacgdo, mas essa, quando ocorrer, obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos.

8.2. A convocagao dos aprovados obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos habilitados, de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal.

8.3. Os candidatos convocados deverdo satisfazer todos os requisitos exigidos no Edital de Convocagdo, no prazo assinalado, sob pena de preclusdo do seu direito de
nomeacdo e posse no cargo publico em que foi classificado.

8.4. Somente poderd tomar posse o candidato que apresentar a prova de sanidade fisica e mental, atestada por junta médica previamente designada pela Comissdo
Permanente do Concurso.

8.5. O candidato que nomeado ndo tomar posse no prazo de 48(quarenta e oito) horas, perderd o direito a sua classificagdo, passando a ser o Ultimo da lista de
classificados.

8.6. A convocagdo para a nomeagdo, bem como todos os atos do presente Concurso, serdo publicados no lugar de costume da Prefeitura Municipal e registradas no
livro préprio dos atos do Poder Executivo.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sé podera ser investido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

(1) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da Constituigdo Federal.

(2) Estar em gozo de direitos politicos.

(3) Estar em dias com as obrigagGes eleitorais, documentado com os Ultimos comprovante de votagdo ou certiddo da Justiga Eleitoral.

(4) Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino.

(5) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

(6) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢es do cargo avaliado por médico especializado.

(7) Apresentar documentacdo comprobatdria da escolaridade minima exigida, consoante o disposto no anexo | deste edital, sendo Diploma, deve ser

devidamente registrado, de conclusdo de Curso Superior na drea de inscri¢gdo do candidato ou diploma obtido em Ensino Médio e Certificado de conclusdo
do Ensino Fundamental para os cargos que exigem apenas este nivel, qualquer caso acompanhados dos respectivos histéricos escolares. O Diploma deve
referir-se a curso devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo/MEC, e respectivos Conselhos Federais, e/ou Nacionais e Conselho Estadual de
Educagdo — CEE.

(8) Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico da esfera Federal, Estadual e Municipal.
9) N&o registrar antecedentes criminais.
(10) Preencher e comprovar todos os requisitos bdsicos para investidura no cargo exigidos neste Edital.

(11) Apresentar outros documentos que se fizerem necessdrios, a época da posse, de acordo com a legislagdo.
(12) Cumprir as determinagdes deste Edital.

No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital, no entanto, o candidato que ndo comprovar quaisquer dos
requisitos solicitados, na data e local que vierem a ser determinados pela Prefeitura Municipal, importard insubsisténcia da inscrigdo, nulidade de aprovagdo ou
classificagdo e perdas dos direitos decorrentes, e que implicard, automaticamente, a eliminagcdo do candidato(a) do Concurso.

9.2. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso, perante a Prefeitura Municipal, o candidato que ndo o fizer até o segundo dia util, apds a
publicagdo do mesmo.

9.3. A inexatiddo das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza, ocorridas no decorrer do Concurso, mesmo que sé verificada
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso, anulando todos os efeitos decorrentes de sua inscrigdo.
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9.4. A Prefeitura Municipal aproveitara os candidatos aprovados em numero estritamente necessario ao atendimento de suas necessidades, ndo havendo, portanto,
obrigatoriedade de preenchimento imediato de todas as vagas;

9.5. Quaisquer informagdes adicionais sobre o Processo Concurso serdo obtidas no prédio da Prefeitura Municipal, na Comissdo Especial do Concurso ou na ORGAL.
9.6. Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo neste Concurso, valendo, para esse fim, a homologagdo publica.

9.7. O ato de inscrigdo gera presunc¢do absoluta de que o candidato conhece as presentes instrugdes e de que aceita as condi¢des do Concurso, estabelecidas na
legislagdo deste Edital.

9.8. A Prefeitura Municipal de Nova Soure e a ORGAL ndo se responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo candidato, POR DEIXAR DE LER ESTE
EDITAL DO CONCURSO.

9.9. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicagdes referentes a este Concurso através das publicagdes
efetuadas no local de costume da Prefeitura ou na Imprensa Oficial do Municipio, se houver.

9.10. Os casos omissos até a publicagdo final do Concurso serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso e, apds a publicagdo do resultado final, pelo Chefe do Executivo
da Prefeitura.

9.11. O Concurso publico serd planejado e executado pela ORGAL — Consultoria Organizacional Contabil e Administrativa Ltda, tendo como nome fantasia
SOLUGAO.GOV.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SOURE - BAHIA, EM 17 DE SETEMBRO DE 2009.

José Arivaldo Ferreira Soares
Prefeito Municipal
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CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL 2009

CRONOGRAMA
EVENTO DATA LOCAL
. . Publicado no Quadro de Atos Oficiais da Prefeitura Municipal de
Edital do Convite 28 de agosto de 2009 NOVA SOURE-BA
C N . Sede da Prefeitura Municipal de NOVA SOURE, Rua Natuba, s/n,
Abertura da Licitagdo C/C 047/2009 04 de setembro de 2009 as 09:00 h. Centro, NOVA SOURE-BA
" . Sede da Prefeitura Municipal de NOVA SOURE, Rua Natuba, s/n,
Homologagdo e Contratagdo 04 de setembro de 2009 Centro, NOVA SOURE-BA
Publica¢do do Contrato 08 de setembro de 2009 Diario Oficial do Municipio.
Publicagdo do Edital e/ou seu Extrato Didrio Oficial do Municipio e Quadro de Avisos da Prefeitura
em midia imprensa 18 de setembro de 2009. Municipal de NOVA SOURE-BA
Prazo para interposicao de recursos Durante 02 (dois) dias Uteis, apds a divulgacdo do | Prefeitura Municipal De Nova Soure
sobre Edital do Concurso evento supracitado.
Periodo de Inscri¢des dos candidatos 24 de setembro a 07 de outubro de 2009 Prédio da Prefeitura Municipal de NOVA SOURE Rua Natuba, s/n,

Centro, NOVA SOURE-BA

Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de NOVA SOURE e nos
enderegos eletronicos.

WWW.novasoure.ba.io.org.br

WWW.solucaogov.com.br

Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de NOVA SOURE e nos
enderecos eletronicos.

Divulgacdo da relagdo de candidatos
inscritos e do local de realizagdo das 09 de outubro de 2009
provas objetivas

Realizagdo da Prova Objetiva 25 de outubro de 2009 WWW.novasoure.ba.io.org.br

WWW.solucaogov.com.br

Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de NOVA SOURE e nos
Publicagdo do Gabarito Parcial 27 de outubro de 2009 enderecos eletronicos.

WWW.novasoure.ba.io.org.br

WWW.solucaogov.com.br

Prazo para interposicao de recursos Prefeitura Municipal de NOVA SOURE na Rua Natuba, s/n,

sobre o gabarito da Prova Objetiva 28 € 29 de outubro de 2003 Centro, NOVA SOURE-BA.

Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de NOVA SOURE e nos
enderegos eletronicos.

WWW.novasoure.ba.io.org.br

WWW.solucaogov.com.br

Prefeitura Municipal de NOVA SOURE na Rua Natuba, s/n,
Centro, NOVA SOURE-BA.

Resultado Parcial da Prova Objetiva 13 de novembro de 2009

Prazo para interposicao de recursos

sobre o resultado parcial da Prova 16 e 17 de novembro de 2009
Objetiva

Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de NOVA SOURE e nos
Resultado Final da Prova Objetiva 23 de novembro de 2009 enderecos eletronicos.

WWW.novasoure.ba.io.org.br
WWW.solucaogov.com.br
Prefeitura Municipal de NOVA SOURE na Rua Natuba, s/n,

f " Centro, NOVA SOURE-BA.
Prazo para |nterpo?u;ao de recursos' ) 24 & 25 de novembro de 2009
sobre o resultado final da Prova Objetiva

Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de NOVA SOURE e no

Homologagdo do Resultado Final 27 de novembro de 2009 Diério Oficial do Municipio.

O cronograma supra, podera por iniciativa da Comissdo, ser antecipado ou prorrogado, devendo para tanto, ser publicado no Edital
contendo prorrogac¢do ou antecipacdo de quaisquer das datas, no local de costume de publicagdo dos atos oficiais, na hipdtese de
tratar-se de aplicagdo de provas.

A integra deste Edital encontra-se fixada nos locais de costumes de publicagdo dos atos oficiais da Prefeitura e no local da inscri¢do.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SOURE - BAHIA, EM 17 DE SETEMBRO DE 2009.

José Arivaldo Ferreira Soares
Prefeito Municipal
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ANEXO |
Vagas Carga ; .
Cargo g Horaria SALARIO Escolaridade
Agente Administrativo 40 H Ensino Fundamental Completo e
9 30 465,00 Nogdes Basicas de Informatica
Agente de Fiscalizacio de Obras e 2 40H 465,00 Nivel Médio Completo
Posturas
Agente de Fiscalizacao de Tributos e 3 40H 465,00 Nivel Médio Completo
Impostos
Advogado 1 20H 1.500,00 Nivel Superior — Direito
(devidamente registrado no
Conselho)
Assistente Administrativo Nivel Médio Completo e Nogdes
20 40 H 468,00 Bésicas de Informética
Assistente Social 2 30H 1.500,00 Nivel Superior — Assisténcia
Social (devidamente registrado
no Conselho)
Auditor 1 30H 1.500,00 Nivel Superior — Administragao,
Ciéncias Contabeis, Economia e
Direito (devidamente registrado
no Conselho)
Auxiliar de Man. e Servicos Gerais 60 40 H 465,00 Alfabetizado
Auxiliar Operacional de Cozinha 8 40 H 465,00 Alfabetizado
Aux[har Operacional de Jardinagem, 40 H 465,00 '
Capina e Podas 5 Alfabetizado
Bibliotecario 1 40 H 1.200,00 Nivel Superior — Biblioteconomia
Coordenador Pedagdgico 10 40H 1.300,00 Nivel Superior — Pedagogia
Nivel Superior — Pedagogia +
L . 40H Curso de Especializagdo
Coordenador Técnico-Pedagdgico 2 1.352,00 Especifica
Coveiro 2 40 H 465,00 Alfabetizado
Eletricista 3 40H 570,00 Altabetizado
Enfermeiro 6 40H 3.000,00 Nivel Superior — Enfermagem
(devidamente registrado no
Conselho)
Engenheiro Agronomo 1 30 H 1.500,00 Nivel Superior — Engenharia
Agrénoma (devidamente
registrado no Conselho)
Engenheiro Civil 1 20H 1.000,00 Nivel Superior — Engenharia
(devidamente registrado no
Conselho)
Farmacéutico 1 30H 1.500,00 Nivel Superior — Farméacia
(devidamente registrado no
Conselho)
Fisioterapeuta 4 30H 1.500,00 Nivel Superior — Fisioterapia
(devidamente registrado no
Conselho)
Gari 30 40 H 465,00 Alfabetizado
Guarda de Segurancga Patrimonial 40 H 465,00
20 Alfabetizado
Mecanico Geral 2 40 H 570,00 | Nivel Fundamental Incompleto
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Médico Cardiologista

20H

2.500,00

Nivel Superior — Medicina,

Especialidade Cardiologia

(devidamente registrado no
Conselho)

Médico Cirurgiao

20 H

2.500,00

Nivel Superior — Medicina,
Especialidade Cirurgia
(devidamente registrado no
Conselho)

Médico Ginecologista/ Obstetra

20H

2.500,00

Nivel Superior — Medicina,

Especialidade Ginecologia

(devidamente registrado no
Conselho)

Médico Neurologista

20H

2.500,00

Nivel Superior — Medicina,
Especialidade Neurologia
(devidamente registrado no
Conselho)

Médico Oftalmologista

20 H

2.500,00

Nivel Superior — Medicina,

Especialidade Oftalmologia

(devidamente registrado no
Conselho)

Médico Ortopedista

20H

2.500,00

Nivel Superior — Medicina,
Especialidade Ortopedia
(devidamente registrado no
Conselho)

Médico Pediatra

20 H

2.500,00

Nivel Superior — Medicina,
Especialidade Pediatria
(devidamente registrado no
Conselho)

Médico Psiquiatra

20H

2.500,00

Nivel Superior — Medicina,
Especialidade Psiquiatria
(devidamente registrado no
Conselho)

Médico Urologista

20H

2.500,00

Nivel Superior — Medicina,
Especialidade Urologia
(devidamente registrado no
Conselho)

Merendeira

30

40 H

465,00

Alfabetizado

Motorista - Classe “B”

10

40H

600,00

Nivel Fundamental Incompleto +
CNH “B”

Motorista - Classe “D”

10

40 H

750,00

Nivel Fundamental Incompleto +
CNH “D”

Nutricionista

20 H

1.200,00

Nivel Superior — Nutricao
(devidamente registrado no
Conselho)

Pedreiro

10

40 H

570,00

Alfabetizado

Professor Nivel Médio

20

20 H

520,00

Ensino Médio Completo -
Magistério

Professor de Ciéncias Fisicas e Bioldgicas

20H

650,00

Licenciatura Plena em Ciéncias
Fisicas e Bioldgicas.

Professor de Educagéo Fisica

20H

650,00

Licenciatura Plena em Educagéo
Fisica

Professor de Geografia

20H

650,00

Licenciatura Plena em Geografia

Professor de Histdria

20H

650,00

Licenciatura Plena em Historia

Professor de Matematica

20 H

650,00

Licenciatura Plena em
Matematica

Professor de Portugués

20 H

650,00

Licenciatura Plena em
Portugués

Professor de Lingua Estrangeira / Inglés

20 H

650,00

Licenciatura Plena em Letras
com Especializagcdo em Inglés

Professor de Arte

20H

650,00

Licenciatura Plena em Belas
Artes ou Musica

Psicologo

N|—

30H

1.500,00

Nivel Superior — Psicologia
(devidamente registrado no
Conselho)

Procurador

2

20H

2.200,00

Nivel Superior — Direito
(devidamente registrado no
Conselho)
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Psicopedagogo 2 30H 1.400,00 | Nivel Superior — Psicopedagogia
(devidamente registrado no
Conselho)
Soldador 1 40 H 570,00 Nivel Fundamental Incompleto
Técnico Agricola 2 40H 570,00 Ensino Médio Completo com

Curso Técnico em Agricultura e
Registro no devido Conselho

Técnico em Contabilidade 3 40 H 570,00 Ensino Médio Completo com
Curso Técnico em Contabilidade

e Registro no devido Conselho

Técnico em Enfermagem 23 40H 570,00 Ensino Médio Completo com
Curso Técnico em Enfermagem

e Registro no devido Conselho

Técnico em Informatica 5 40 H 570,00 Ensino Médio Completo com
Curso Técnico em Informatica
Técnico em Laboratorio 2 40 H 570,00 Ensino Médio Completo com

Curso Técnico em Laboratério e
Registro no devido Conselho

Técnico em Radiologia 2 40H 570,00 Ensino Médio Completo com
Curso Técnico em Radiologia
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