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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2009

SUMULA: DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CARGOS
PARA O CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL -

EDITAL N°
PROVIDENCIAS.

001/2009,

E DA OUTRAS

O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes legais, considerando o disposto no artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal,
no Decreto n° 84/2007, que institui e regulamenta o Concurso Publico no Municipio, e Lei
n° 066/93, resolve,

TORNAR PUBLICO:

Este Edital destinado a abertura de vagas através do Concurso Publico Municipal de n°
01/2009, de Provas para o preenchimento de vagas no Quadro de Pessoal, de
Provimento Efetivo da Administragdo Publica Municipal, regido pela Lei Municipal n°

066/93, como segue

1. DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

) CARGA |[SALARIO | TAXADE
VAGAS CARGO QUALIFICACAO/REQUISITOS HORARIA | INICIAL |INSCRICAO
SEMANAL R$ R$

05 |MONITOR DE

CRECHE Magistério Completo, quando da posse 40 465,00 30,00
04 | ASSISTENTE

ADMINISTRATIVO | Ensino Médio Completo, quando da posse 40 644,00 35,00
04 |TECNICOEM Ensino Médio Completo, e Conclusao de Curso

ENFERMAGEM Especifico na Area com Certificado e Registro

no respectivo érgdo fiscalizador do exercicio 40 493,00 30,00
profissional, quando da posse

01 |OPERADOR DE Ensino Fundamental Incompleto, e Carteira

MAQUINA Nacional de Habilitacao “D” ou “E”, quando da 40 493,00 20,00

RODOVIARIA posse
02 | PROFISSIONAL

POLIVALENTE Ensino Fundamental Incompleto, quando da 40 465,00 20,00

FEMININO posse
08 |PROFISSIONAL

POLIVALENTE Ensino Fundamental Incompleto, quando da 40 465,00 20,00

MASCULINO posse
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01 MECANICO GERAL | Ensino Fundamental Incompleto, e Conclus&o
de Curso de Mecénica Automotiva, quando da 40 644,00 20,00
posse
01 COVEIRO Ensino Fundamental Incompleto, quando da
posse 40 465,00 20,00
01 VIGILANTE Ensino Fundamental Incompleto, quando da
posse 40 465,00 20,00
01 PEDREIRO Ensino Fundamental Incompleto, quando da
posse 40 493,00 20,00

2. DAS INSCRICOES
2.1 DOS REQUISITOS
Para candidatar-se aos cargos publicos do quadro de servidores efetivos do
Municipio de Cafezal do Sul, o candidato devera atender os requisitos abaixo, sendo que
a falta de comprovacéo de qualquer um deles, havera impedimento da posse:
2.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da Lei;
2.1.2 Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
2.1.3 Quando do sexo masculino, haver cumprido sua obrigac&o para Servico Militar;

2.1.4 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da nomeacéo, se aprovado;

2.1.5 Nao ter sofrido no exercicio da fungcédo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

2.1.6 Apresentar no ato da admisséao as certiddes negativas de antecedentes criminais
fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, de onde o candidato residiu nos 5
(cinco) ultimos anos.

2.1.7 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o0 respectivo
Registro no Orgao de Classe, quando for o caso, quando da posse;

2.1.8 Estar em gozo dos diretos politicos;
2.1.9 Estar em gozo das aptiddes fisicas e mentais para o exercicio do respectivo cargo;

2.1.10 Apresentar no ato da nomeacéo a certiddo negativa fornecida pelo DETRAN para
0s cargos que necessitam da Carteira Nacional de Habilitag&o;
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2.1.11 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do certame
ou quando da admisséo.

2.2 DO PERIODO, HORARIO E LOCAL

As inscricdes serdo realizadas nos dias de 14 de agosto de 2009 a 11 de
setembro de 2009, sendo que no dia 11/09, as inscricdes encerrar-se-a0 as 15 horas,
através do site www.exatuspr.com.br.

2.3 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para participacao do certame.

2.4 Nao havera inscricdo condicional, por correspondéncia, por fac-simile ou fora do
prazo. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos
os requisitos fixados, sera a mesma cancelada.

2.5 Ao preencher o formulario de inscricdo, o candidato indicara o cargo para o qual se
inscreveu, sendo vedada qualquer alteracéo posterior.

2.6 O candidato que ndo apresentar os dados exigidos no ato da inscricao e nao realizar o
pagamento da inscricdo até a data prevista no boleto bancario, sera considerado
inabilitado.

2.7 As inscrigbes seréo realizadas pelo site www.exatuspr.com.br. Qualquer informagao
sobre a realizacéo das inscri¢cdes serd na Biblioteca Municipal Claudionor dos Anjos Silva,
sito a Rua Espirito Santo, s/n, Municipio de Cafezal do Sul, Estado do Parana. A inscrigdo
também podera ser realizada na Biblioteca Municipal Claudionor dos Anjos Silva.

2.8 O candidato somente podera inscrever-se para concorrer a um Unico cargo.

2.9 Ap6s o encerramento das inscricdes havera publicacdo da homologacdo das
inscricdes pela Comisséo Especial do Concurso, publicando-se a lista dos nomes e
nameros de inscricdes dos candidatos aptos a realizarem as provas e dos candidatos com
inscricdo indeferida. Aludida publicacdo ocorrerd no Jornal Umuarama llustrado e em
Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal.

2.10 Do indeferimento do pedido de inscricdo cabera recurso a Comissao Especial do
Concurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data da publicagdo que por ultimo
se realizar na forma referida no item 2.9.

2.11 N&o serao aceitos para fins de inscricdo no concurso, recibo ou protocolo de
solicitacdo de documento, fornecido por qualquer érgao de qualquer natureza.

2.12 Nao serao aceitas, em hipétese alguma e sob nenhum pretexto, inscricbes de
candidatos que se apresentarem posteriormente ao prazo de inscrigao.
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3. DAS PROVAS

3.1 O concurso sera realizado da forma abaixo estabelecida:

3.1.1 Para os cargos de Operador de Maquina Rodoviéaria, Pedreiro e Mecéanico Geral, o
concurso sera realizado em duas etapas, a primeira, sendo prova objetiva, sera de carater
eliminatério e classificatorio, e a segunda, sendo prova pratica, sera de carater
eliminatdrio e classificatorio.

3.1.2 Para o cargo de Monitor de Creche, o concurso sera realizado em duas etapas, a
primeira, sendo prova objetiva, sera de carater eliminatério e classificatorio, e a segunda,
sendo prova de titulos, sera de carater classificatorio.

3.1.3 Para os demais cargos elencados no presente Edital, o concurso sera realizado em
uma Unica etapa, sendo prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio.

3.2 A prova objetiva consistira de 30 (trinta) questfes de multipla escolha, com quatro
alternativas (a,b,c,d) sendo uma sé correta, valendo cem pontos, avaliados na escala de
zero a cem, com duragéo de trés horas improrrogaveis.

3.2.1 A prova versara sobre portugués, matematica, conhecimentos gerais e
conhecimentos especificos inerentes ao respectivo cargo, sendo trinta questdes no total,
distribuidas da seguinte forma:

MATERIA N° QUESTOES | PONTUACAO DE PONTUACAO
CADA QUESTAO GERAL
Conhecimentos Especificos 16 4 64
Portugués 06 2 12
Matemética 04 2 08
Conhecimentos Gerais 04 4 16

3.2.2 Serdo considerados aprovados, os candidatos que obtiverem na matéria de
conhecimento especifico, o minimo de 50% (cinqlienta por cento) de acerto, e na
somatéria dos acertos, nota igual ou superior a cinglienta pontos, na prova obijetiva.

3.3 Quando da realizacdo das provas, o candidato devera comparecer uma hora antes do
horario munido de:

3.3.1 Comprovante de inscricdo, impresso no site www.exatuspr.com.br;

3.3.2 Cédula de identidade;

3.3.3 Sé&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pela Secretaria de
Seguranca Publica, pelos Ministérios Militares e pelo Corpo de Bombeiros Militar;
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos); passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de trabalho, carteira nacional de habilitacdo
(somente no caso do modelo novo, com a foto), desde que em bom estado de
conservagao.

3.3.4 Caneta esferografica preta ou azul;

3.3.5 Comprovante de pagamento de inscri¢cao;
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3.4 A data, local e horéario da prova objetiva estara disponivel no Edital de Homologagéo
das Inscrigdes.

3.4.1 As portas e/ou portdes do recinto de realizagdo das provas serdo fechados 30
minutos antes do inicio das provas. O candidato que chegar apds este horario ndo podera
realizar as provas.

3.4.2 Nao havera provas em outros horarios por conta de enfermidade do candidato.

3.5 Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto das provas, apés decorrida
uma hora do inicio das mesmas.

3.6 Quando da realizacao da prova, os trés ultimos candidatos deverao permanecer na
sala, para assinatura da ata e lacre dos envelopes com os cartbes respostas e provas,
comprovando a regularidade de aplicacao da provas.

3.7 Sera concedida fiscalizacdo especial aos candidatos que, a critério médico,
devidamente comprovado junto a Comissdo Especial até o dltimo dia de realizacdo da
inscricao, que estiver impossibilitado por motivos de saude, de realizar a prova em sala de
aula com os demais candidatos.

3.8 Os gabaritos com as devidas respostas das provas, tornar-se-ao publicos, apos a
aplicagcdo das provas, em publicagdo no Jornal Umuarama llustrado, em Edital nas
dependéncias da Prefeitura Municipal e através do site www.exatuspr.com.br.

3.9 A assinatura do candidato sera lancada no cartdo resposta, que terd o namero da
inscrigao repetido na prova.

3.10 A prova pratica versara sobre:
3.10.1 Para o cargo de Mecanico Geral e Pedreiro serdo avaliados os seguintes pontos:

| — Habilidade com equipamentos

Il — Eficiéncia/qualidade

Il — Aptidéao

IV — Organizagao na execucéo dos trabalhos

V — Conhecimento especifico na area

Cada critério acima mencionado tera a validade de 20,00 pontos, sendo no total
100,00 pontos.

A data, local e horéario da prova pratica sera divulgado no Edital de Convocacgéao
para prova prética.

3.10.2 Para o cargo de Operador de Maquina Rodoviaria serdo avaliados os seguintes
pontos:

| — Verificagdo dos acessorios do veiculo

Il — Verificacdo da situagdo mecéanica do veiculo

IIl — Habilidade na conducéo do veiculo

IV — Cuidados basicos na conduc¢édo do veiculo

Cada critério acima mencionado tera a validade de 25,00 pontos, sendo no total
100,00 pontos.



=1

@
=

. Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul
% 5;‘5; Estado do Parana
CNPJ: 95.640.652/0001-05

Av. Italo Orcelli, 796 - Pabx: (44) 3655-1247 - Fax: (44) 3655-1226 - Cep: 87.565-000 - Cafezal do Sul - Pr.
E-mail: pmcafezal@yahoo.com.br

A data, local e horério da prova pratica serd divulgado no Edital de Convocacgéo
para prova pratica.

3.11 Para os cargos de Monitor de Creche, serd realizada a prova de titulos, sendo
considerado a freqiiéncia e conclusdo em cursos relacionados diretamente com a area de
atuacao, conforme segue abaixo:

| — Frequéncia e conclusdo em cursos relacionados diretamente com a area de atuagao:

CURSOS PONTOS
De 08 a 20 horas 0,10 cada
De 21 a 40 horas 0,20 cada
De 41 a 80 horas 0,30 cada
De 81 a 160 horas 0,40 cada
Mais de 160 horas 0,50 cada

Curso de Graduacdo (desde que ndo seja pré- |0,70 cada
requisito ao cargo)

Curso de Po6s Graduacao — Especializacao 1,00 cada
Curso de Po6s Graduacao — Mestrado 2,00 cada
Curso de Po6s Graduacao — Doutorado 3,00 cada

3.11.1 Os titulos serdo devidamente comprovados e deverao guardar direta relagdo com
as atribuicbes dos cargos em Concurso.

3.11.2 Seréo julgados os titulos de cursos realizados a partir de Janeiro/2004.

3.11.3 A somatoria da pontuagdo dos Titulos fica fixada no méximo de 20,00 (vinte)
pontos, ndo podendo em hipétese alguma ser ultrapassado esse limite, mesmo que o
candidato apresente titulos cuja somatoria venha ultrapassar esse limite.

3.11.4 Os candidatos deverdo apresentar xérox autenticado em cartorio dos titulos
(diplomas, certificados, cursos da area e outros documentos), no dia de realizacdo da
contagem de titulos, conforme previsto no Edital de Convocacgédo para Entrega de Titulos.
3.11.5 Somente serao julgados os titulos dos candidatos aprovados na primeira etapa.
3.11.6 Os candidatos deverdo apresentar juntamente com os titulos o documento que
comprove a habilitacdo para ingresso no cargo.

3.12 O candidato que néo atingir 50% (cinglenta por cento) de aproveitamento na prova
pratica esta eliminado do Concurso Publico.

3.13 A auséncia e a recusa do candidato em participar de qualquer das provas implicara,
automaticamente, na sua exclusdo do concurso, ficando impedido de participar de
qualquer prova subsequente.

4. DA CLASSIFICAGAO

4.1 Os candidatos aprovados seréo classificados em lista nominal, na ordem decrescente
de nota, da seguinte forma:
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4.1.1 Para os cargos de Operador de Maquina Rodoviaria, Mecanico Geral e Pedreiro a
classificagcéo se dara pela nota final, sendo: NF = (NO + NP)/2, onde NF = nota final, NO =
nota da prova objetiva e NP = nota da prova pratica.

4.1.2 Para o cargo de Monitor em Creche a classificacdo se dara pela nota final, sendo:
NF = (NO + NT), onde NF = nota final, NO = nota da prova objetiva e NT = nota da prova
de titulos, podendo haver notas superiores a 100,00 (cem) pontos.

4.1.3 Para os demais cargos elencados no presente Edital, a classificacdo se dara pela
nota final, sendo: NF= NO, onde NF = nota final e NO = nota da prova objetiva.

4.2 Em caso de igualdade de notas na classificacdo, como critério de desempate, tera
preferéncia o candidato com a maior nota:
4.2.1. Conhecimentos Especificos;

4.2.2 Prova Prética, quando houver;
4.2.3 Prova de Titulos, quando houver;
4.2.4 Lingua Portuguesa;

4.2.5 Conhecimentos Gerais;

4.2.6 Matematica;

4.2.7 Mais idoso

4.2.8 Nos termos do art. 27 da Lei n° 10.741/2003, o primeiro critério de desempate entre
os candidatos com mais de 60 (sessenta) anos completados até o ultimo dia do prazo de
inscricdo e entre estes e os demais candidatos sera o de idade mais elevada,
considerando-se 0 ano, 0 més e o dia do nascimento.

4.3 O resultado do concurso e a classificagdo dos candidatos aprovados serao publicados
no Jornal Umuarama llustrado, em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal e no
site www.exatuspr.com.br.

4.3.1 Nao seréo fornecidos atestado, certificado ou certiddo relativa a classificacdo das
notas, de candidatos aprovados e reprovados, para tal finalidade, valera para tal fim os
resultados publicados no Jornal Umuarama llustrado, em Edital nas dependéncias da
Prefeitura Municipal e no site www.exatuspr.com.br.

4.4 A nomeacao respeitara a ordem de classificacado final.

4.5 Para fins de comprovacdo de classificacdo no concurso, valera a publicacdo da
homologacao do resultado final, conforme previsto no item 4.3 deste edital.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 Em cumprimento ao artigo 37, inciso VI, da Constituicdo Federal, ficam reservadas

aos candidatos portadores de deficiéncia, das vagas oferecidas no concurso, 08% (oito
por cento), conforme regulamenta a Lei Municipal n® 66/93, de 02 de dezembro de 1993.
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5.2 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscrever-se neste
processo de selecdo, desde que a deficiéncia de que sédo portadoras seja compativel com
as atribuicdes do cargo a ser preenchido.

5.3 Os portadores de deficiéncia participardo em igualdades de condi¢cdes com os demais
candidatos.

5.4 As vagas definidas, que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagao
Nno concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais concursandos,
observada a ordem de classificacao.

5.5 Até o ultimo dia de realizacdo da inscricao, o candidato portador de deficiéncia devera
protocolar declaracao, junto a Divisao de Recursos Humanos do Municipio de Cafezal do
Sul, concernente a condicdo e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo
Médico (original) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia. Este Laudo ser retido e ficar4 anexado ao
protocolo de Inscricdo. O Laudo também deverd ser apresentado quando dos exames
pré-admissionais, no caso do candidato ser aprovado e convocado.

5.6 A ndo observéancia do disposto no subitem anterior acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes, mesmo que tenha
assinalado tal opgéo.

5.7 Aos candidatos, é assegurado o direito de se inscreverem nessa condi¢ao, declarando
serem portadores de deficiéncia e submeterem-se, se convocados, a pericia médica
promovida pela Comissdo Especial do Concurso, por intermédio de Junta Médica
designada, que tera decisao terminativa sobre a qualificacdo do candidato com deficiéncia
ou nao e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

5.8 Os candidatos que no ato de inscricdo se declararem portadores de deficiéncia, se
classificados nas provas, além de figurarem nas listas de classificacdo, terdo seus nomes
publicados em relagdo a parte, observada a respectiva ordem de classificacéo.

5.9 Caso haja necessidade de condi¢Bes especiais para se submeter as provas e demais
exames previstos neste Edital, o candidato portador de deficiéncia, devera solicita-las por
escrito a Comissao Especial do Concurso, devendo ser apresentado na Divisdo de
Recursos Humanos, até o Ultimo dia de encerramento das inscrigbes, indicando
claramente quais 0S recursos especiais necessarios.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS
6.1 O preenchimento da inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato.

6.2 O pedido de inscrigdo seréd indeferido a qualquer tempo, se o candidato ndo satisfizer
as exigéncias legais contempladas neste Edital.
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6.2.1 O candidato que fizer em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata, deixar
de apresentar os documentos exigidos, ou deixar de atender os requisitos exigidos por
este edital, ainda que verificado posteriormente, serd excluido do concurso, com a
consequente anulacdo do ato de investidura no cargo, pela autoridade competente, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal, cabendo quando for o caso
0 recurso administrativo para o0 mesmo.

6.3 O simples requerimento de inscricdo do candidato implicara o conhecimento do Edital,
Decretos, Portaria e demais documentos relacionados ao Concurso Publico e,
consequente, aceitacao.

6.4 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeacao, sera
submetido ao regime estatutario.
6.4.1 O candidato aprovado e convocado, devera apresentar 0s seguintes documentos
para admissao e nomeagao:

| - Cédula de Identidade (R.G.) e fotocOpia autenticada.

Il - Certificado de reservista e fotocépia autenticada, quando couber.

Il - Titulo de eleitor e fotocdpia autenticada.

IV - Comprovante de voto na Ultima elei¢cdo ou a justificativa da auséncia.

V - Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.) e fotocOpia autenticada.

VI - Comprovante de escolaridade e habilitagcdo exigida.

VII - Registro no érgéo de classe e fotocdpia autenticada.

VIII - Certiddo de nascimento ou casamento e fotocépia.

IX - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocopia, quando
couber.

X - Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.

Xl - Atestado de sanidade fisica, quando solicitado.

Xl — Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica
Estadual e Justica Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos.

XIII — Declaracdo dos bens e valores que constituem seu patrimoénio.

XIV — Declaracao quanto ao exercicio de outro cargo, emprego ou funcao publica.

6.5 Para efeito de nomeacao o candidato aprovado e convocado fica sujeito a aprovacao
em todos os exames médicos, a serem realizados pelo 6rgdo indicado pelo Municipio
Cafezal do Sul.

6.5.1 Deverao ser realizados os seguintes exames médicos: Hemograma Completo, Urina
| e Raio X do Térax.

6.5.2 A aprovacdo nos exames médicos é de carater eliminatério, considerando-se
aprovado o candidato tido como apto.

6.6 Para o provimento do cargo concursado, o candidato devera atender as condi¢des
necessarias, quais sejam: i) atendimento aos requisitos para inscricdo de acordo com o
item 2 e seus subitens constantes deste Edital; ii) apresentacdo da documentacdo exigida
para nomeacdo conforme dispbe o subitem 6.4.1 deste Edital; e iii) aprovacdo nos
exames de salde de acordo com o item 6.5 e seus subitens do presente Edital.



Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul

Estado do Parana

CNPJ: 95.640.652/0001-05
Av. Italo Orcelli, 796 - Pabx: (44) 3655-1247 - Fax: (44) 3655-1226 - Cep: 87.565-000 - Cafezal do Sul - Pr.
E-mail: pmcafezal@yahoo.com.br

6.7 O candidato aprovado e convocado devera comparecer na Prefeitura Municipal no
prazo de trinta dias, para proceder sua nomeacao, no dia e horério estabelecido e sera
submetido a estagio probatério de 36 (trinta e seis) meses periodo em que sera avaliado
guanto ao exercicio de suas atribuicdes assiduidade, disciplina, pontualidade, capacidade
de iniciativa, produtividade, responsabilidade e eficiéncia e, se aprovado, sera
considerado efetivo.

6.8 O concurso tera validade por dois anos, a contar da data da homologacao, podendo
ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo.

6.9 No prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicacéo, podera o candidato requerer
ao 6rgao executor do concurso, a revisao/recurso do gabarito, das notas atribuidas as
provas escritas, as provas praticas e ao resultado final.

6.9.1 O pedido de recurso/revisdo devera conter argumentacdo l6gica e consistente,
indicando, precisamente, a questdo ou ponto sobre o qual versa a reclamacéo, contendo
nome do candidato, nUmero de inscricdo e o cargo para o qual se inscreveu, e devera ser
apresentado no protocolo da Prefeitura Municipal.

6.9.2 A revisao/recurso destituida de fundamentacgéo sera liminarmente indeferida.

6.9.3 Se provida a revisdo e/ou recurso, a Comissdo Especial do concurso determinara as
providéncias devidas.

6.9.4 Serdo rejeitadas as revisdes e/ou recursos gque nédo estiverem redigidos em termos,
bem como, os que derem entrada fora do prazo.

6.9.5 Se dos exames de recursos resultar em anulagdo de questdo(des), a pontuacéo
correspondente a essa(s) questdo(des) sera atribuida a todos os candidatos,
independente de terem recorrido, desde que jA ndo tenham recebido a pontuacdo
correspondente a questao anulada quando da correcao dos gabaritos.

6.9.6 N&o serdo examinados recursos contra 0s atos do concurso que ndo forem
apresentadas em termos convenientes ou ndo apontarem, com absoluta clareza, fatos e
circunstancias que as justifiquem e permitam pronta apuracao.

6.10 Se ficar provado o vicio, irregularidade insanavel ou pretericdo de formalidade
substancial, o concurso serd anulado total ou parcialmente, de acordo com a
conveniéncia e interesse da Prefeitura Municipal.

6.11 O candidato que, visando interesses pessoais, lancar mao de falsas alegacdes e
fatos inveridicos com o propésito de embargo do processo seletivo, apds a apuracao dos
fatos, podera ser processado criminalmente e impedido, definitivamente, de se inscrever
em outros concursos realizados por érgaos publicos municipais.

6.12 Nao havera segunda chamada para prova, importando a auséncia por qualquer
motivo, inclusive moléstia ou atraso, na exclusdo do candidato no concurso.

6.13 Nao sera permitido o uso de maquinas calculadoras, equipamentos e/ou aparelhos
eletronicos, ou outros instrumentos similares, consulta a qualquer tipo de material e,
ainda, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta, inclusive legislacdo seca ou
comunicacao entre os candidatos.
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6.14 Serda atribuida nota zero, quando no cartdo respostas ou prova for assinalada mais
de uma resposta ou rasura, intencdo de marcacao, ainda que legivel, bem como aquela
gue néo for assinalada no cartao respostas, ou assinalada a lapis.

6.15 Em hip6tese nenhuma havera substituicdo do cartdo resposta ou prova em caso de
erro ou rasura do candidato.

6.15.1 Somente serd permitido assinalamentos nos cartdes respostas feitos pelos
préprios candidatos.

6.16 E vedada a comunicacéo do candidato com qualquer pessoa, durante a realizac&o
da prova.

6.17 As salas de prova serdo fiscalizadas por pessoas especialmente designadas pela
Comissao Especial, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas ao concurso.

6.18 Nenhum candidato podera ausentar-se do recinto da prova a nao ser
momentaneamente e acompanhado por fiscal.

6.19 Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao Fiscal de Sala o
material que a Comissao Especial do Concurso solicitar.

6.20 Por razbes de ordem técnica e direitos autorais, ndo sera fornecido exemplares das
provas a candidatos ou a instituicdes publicas ou privadas, mesmo ap0s 0 encerramento
do Concurso Publico.

6.21 Eventuais erros de digitacdo de nomes e numeros de inscricdes deverdo ser
corrigidos no dia das provas, em Ata, pela Comisséao Especial.

6.22 Sera excluido do concurso publico, por ato da Comissdo Especial do Concurso, o
candidato que cometer as seguintes irregularidades:

| — Agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe
encarregada na aplicacao das provas;

[l — Utilizar ou tentar utilizar por meios fraudulentos para obter aprovacao propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo;

[l — Nao devolver integralmente o material solicitado pela Comissdo Especial no
dia das provas;

IV — Comunicar-se com o0s demais candidatos, ou pessoas estranhas ao
Concurso, bem como consultar livros ou apontamentos;

V — Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e
em companhia do fiscal,

VI — Efetuar o pagamento da inscrigdo com cheque com insuficiéncia de saldo
bancério;

VII — Colocar no corpo da prova 0 seu home ou qualquer outro sinal que possa
identifica-lo.

6.23 As notas das provas, bem como a nota final, ndo sofrerdo aproximacdes ou
arredondamentos, considerando-se as quatro casas.
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6.24 Serdo publicados as notas obtidas pelos candidatos e o0 nome dos candidatos que
nao estiveram presentes no dia da prova.

6.25 A taxa de inscricdo ndo sera devolvida em hipotese alguma. Ndo serdo aceitos
pedidos de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscrigcdo, seja qual for o motivo
alegado.

6.26 A elaboracdo, aplicagdo e correcdo das provas serd realizada por empresa
contratada, a qual ter4 autonomia sobre a elaboracéo e julgamento das provas.

6.27 Os cartbes respostas e provas depois de colocados em sobrecarta fechada e
rubricada, ficardo sob a guarda da Empresa Contratada.

6.28 Todas as provas objetivas e gabaritos referentes ao concurso serao confiados, apos
seu término, a guarda da Empresa Contratada, os quais serdao mantidos pelo prazo de
seis meses da homologacéo, findo o qual, seréo incinerados, os demais documentos
como: edital de abertura, homologacéo das inscri¢des, fichas de inscricbes, homologacgéo
de resultado final, portaria da comissédo especial entre outros, serdo mantidos a guarda,
por um prazo de dois anos ap6s a homologacéo, findo o qual serdo incinerados.

6.29 A aprovagdo no concurso, ainda que no limite de vagas estimadas, assegurara
apenas a expectativa do direito a nomeacédo, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a observancia da conveniéncia e oportunidade em fazé-lo das disposicdes
legais pertinentes, da rigorosa classificagéo e do prazo de validade do concurso.

6.30 A posse ocorrerd no prazo estabelecido na legislacdo municipal.

6.31 O candidato que, convocado, recusar a nomeacao ou deixar de assumir o exercicio
da funcgdo no prazo estipulado, sera incluso no final da lista de aprovados.

6.32 A convocacdo do candidato para posse sera feita mediante a publicacdo no Jornal
Umuarama llustrado.

6.33 A nao observancia nos itens anteriores, facultard a Prefeitura Municipal, convocar e
admitir o candidato seguinte.

6.34 O ocupante de cargo, emprego ou funcédo na Prefeitura Municipal, quando aprovado
em concurso, nao tera, para fins de nomeacdo, qualquer vantagem sobre os demais
aprovados.

6.35 O candidato que ja estiver investido em dois cargos publicos ativos ou em um cargo
publico efetivo e um aposentado, quando da sua convocacgdo, ndo podera assumir sua
vaga se ndo renunciar o vinculo empregaticio anterior.

6.36 Durante o prazo de validade do concurso, além das vagas previstas, poderdo ser
preenchidas, por candidatos aprovados, as vagas existentes do Plano de Cargos e
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Vencimentos assim como as que vierem a vagar no periodo, bem como as que forem
criadas.

6.37 Os prazos fixados neste Edital poderdo ser prorrogados a juizo do Prefeito Municipal,
através de publicidade prévia e ampla.

6.38 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar os editais, portarias,
decretos, comunicados e demais publicagbes referente a este concurso no Jornal
Umuarama llustrado, em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal e através do
site www.exatuspr.com.br.

6.39 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdo ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem
respeito.

6.40 O resultado oficial final das provas escritas sera divulgado no Jornal Umuarama
llustrado, em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal e no site
www.exatuspr.com.br.

6.41 Todos os atos do concurso publico seréo praticados pela Empresa Contratada.

6.42 Todas as provas ficardo, desde a elaboragao, sob a guarda e responsabilidade da
Empresa Contratada.

6.43 Os conteudos basicos para as provas objetivas sdo os constantes do Anexo |I.

6.44 Nada impede que, durante o prazo de validade de um concurso, outro seja aberto,
levado a efeito e classificados os aprovados, o que nao se pode dentro desse prazo, é
nomear os classificados de um concurso posterior, enquanto existir concursado anterior
com direito & nomeacao.

6.45 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Executivo Municipal de conformidade com

este Edital e da legislacéo vigente.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO
PARANA, AOS 22 DIAS DO MES DE JULHO DO ANO DE 2009.

MARCO ANTONIO BOGAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal



