Camara de Vereadores de Lages - SC
Concurso Publico
Edital 01/ 2009 e Anexos




O Presidente da Camara de Vereadores de Lages, Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes
legais, torna publicas as instrucdes relativas a realizagdo do Concurso Publico para
preenchimento dos cargos publicos existentes na Camara de Vereadores de Lages, conforme o
presente Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pelo Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal — IBAM.

1.2. Os cargos objeto do Concurso Publico, com seus quantitativos de vagas, carga horéaria e
vencimento-base, as condi¢cdes de habilitagdo, a descricdo sumaria dos mesmos, a definicdo
de contelidos programaticos e as demais informacdes proprias de cada cargo constam de
instrugdes especificas, expressas nos Anexos |, Il e lll do presente Edital.

1.2.1. A Camara de Vereadores de Lages — SC reserva-se o direito de admitir o nimero total
ou parcial dos candidatos aprovados em relacdo as vagas quantificadas no Anexo | deste
Edital.

1.3. No ato da inscricdo o candidato devera registrar, no espaco destinado na ficha de
inscricdo, a denominagao do cargo ao qual se candidatara.

1.4. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdao ser designados para as vagas
existentes em qualquer unidade de servigo, de acordo com as necessidades da Camara de
Vereadores de Lages.

2. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituigao
Federal.

2.2. Contar com, no minimo, 18 (dezoito) anos completos até a data da prova.

2.3. Estar no gozo dos direitos civis.

2.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

2.5. Estar em dia com as obrigagbes militares, para os candidatos do sexo masculino.

2.6. Possuir a escolaridade e outras exigéncias necessarias ao exercicio do cargo, de acordo
com o estabelecido no Anexo | do presente Edital.

2.7. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigées do cargo.

2.8. Apresentar declaracdo firmada pelo interessado na qual conste ndo haver sofrido
condenagdo definitiva por crime doloso ou contravengcdo, nem penalidade disciplinar no
exercicio de fungao publica qualquer.

2.9. Apresentar, quando se tratar de profissao regulamentada, no ato da posse, o competente
registro de inscricao no respectivo 6rgao fiscalizador.

2.10. Apresentar, no ato da posse, declaracdo de nédo possuir acumulo de cargo ou emprego
publico, exceto aqueles previstos na Lei.

3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Para a Camara de Vereadores de Lages, em face do nimero de vagas oferecidas para
cada cargo, nao havera reserva de vagas para os candidatos com deficiéncia.

3.2. Os candidatos com deficiéncia que se inscreverem deverao observar a orientacdo que se
segue.

3.2.1. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no
art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3.2.2. O candidato com deficiéncia devera declarar tal condi¢do em local apropriado, destinado
para esse fim no formulario, quando de sua inscrigdo no Concurso Publico.

3.2.3. Os candidatos com deficiéncia somente poderao disputar cargos cujas atividades sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

3.2.4. Apos a data de publicagdo das listas de classificagéo final os candidatos com deficiéncia
aprovados e classificados nas vagas respectivas deverao submeter-se a pericia médica, para
verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do cargo
pretendido, de acordo com a legislagdo em vigor, sob responsabilidade da Camara de
Vereadores de Lages.

3.2.5. Caso o candidato com deficiéncia seja considerado inapto para o cargo, sera nomeado o
candidato imediatamente posterior.



3.2.6. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia do
Concurso devera especifica-lo na ficha de inscrigcdo, indicando as condigdes diferenciadas de
qgue necessita para a realizacao da prova, como, por exemplo, prova em braille ou ampliada,
acompanhada de laudo emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

3.2.7. A ndo-solicitacdo de recursos especiais, conforme disposto no item 3.2.6, implica sua
ndo-concessao no dia da realizacdo das provas.

3.28. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condicdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe quebra de sigilo ou nao
enseje seu favorecimento.

4. INSCRICAO NO CONCURSO

4.1. As inscrigfes serdo realizadas no periodo de 10/08/2009 a 08/09/2009, pela Internet,
através do site (www.ibam-concursos.org.br) ou presencialmente no local definido neste
Edital.

4.1.1. Os valores das inscrigdes sdo os dispostos na tabela abaixo:

CARGO/ESCOLARIDADE VALOR
= Cargos de Nivel Superior R$ 70,00
= Cargos de Nivel Médio R$ 50,00
= Cargos de Nivel Fundamental R$ 30,00

4.2. Procedimentos para inscricao

4.2.1 Para os candidatos que optarem pela inscricao via Internet:

O candidato devera acessar o site (www.ibam-concursos.org.br) onde tera acesso ao presente
Edital e seus Anexos, a ficha de inscricdo e procedimentos necessarios a efetivagdo da
inscrigdo, que estara disponivel no periodo entre 0 (zero) hora do dia 10/08/2009 e 20:00 horas
do dia 08/09/2009.

4.2.2. As inscrigbes efetuadas via Internet somente serdo aceitas ap6s o banco confirmar o
efetivo pagamento do valor da inscrigdo. O candidato podera verificar a aceitagdo de sua
inscricdo no endereco eletrénico (www.ibam-concursos.org.br) através da opgdo Area do
Candidato.

4.2.3. O pagamento da inscrigdo através do Boleto Bancario devera ser feito em espécie, nao
sendo aceito pagamento em cheque ou agendamento bancario.

4.2.4. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o ultimo dia previsto para o
encerramento das inscricdes, até o horario definido no item 4.2.1, caso contrario ndo sera
considerado.

4.2.5. O candidato inscrito pela Internet responsabilizar-se-a pela informagédo dos dados
cadastrados no ato de inscri¢éo, sob as penas de lei.

4.2.6. O candidato inscrito pela Internet poderda acessar seu cartdo de confirmagdo no
endereco eletrénico (www.ibam-concursos.org.br) através da op¢édo Area do Candidato.

4.2.7. O descumprimento de qualquer das instrugcdes para inscricdo via Internet implicara
cancelamento da inscri¢ao.

4.2.8. As inscricdes pela Internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicagdo do site (www.ibam-concursos.org.br) nos ultimos dias de
inscricao.

4.2.9. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM e a Camara de Vereadores de
Lages ndo se responsabilizam por qualquer problema na inscricdo via Internet motivada por
falhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de
comunicacado, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a
transferéncia de dados.

4.2.10. Informagdes complementares sobre a inscrigdo via Internet estardo disponiveis no
endereco eletrénico (www.ibam-concursos.org.br).

4.2.11. Para os candidatos que optarem pela inscricao presencial:

Horario: de 9h as 17h

Local: Camara de Vereadores de Lages

Endereco: Rua Marechal Deodoro, 773

Lages / SC




4.2.12. Os candidatos impossibilitados de preencher a ficha de inscrigdo serdo auxiliados por
pessoa devidamente designada para esse fim, que lera todos os dados constantes da referida
ficha, antes de o candidato formalizar seu pedido de inscrigao.

4.2.13. Sera admitida a inscricdo por intermédio de procurador, desde que seja apresentado
instrumento publico ou particular, que lhe confira os poderes especificos necessarios,
acompanhado de cépia legivel do documento de identidade do candidato.

4.2.14. No caso de instrumento particular, ndo ha necessidade de reconhecimento de firma.
4.2.15. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as conseqléncias de erros no preenchimento do
formulario de inscricéo e na efetivagao da inscrigéo.

4.2.16. Nao havera inscrigao condicional ou extemporanea nem inscri¢do por correspondéncia.
4.2.17. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo no preenchimento da ficha
de inscricdo, ndo sendo permitido pedido de retificacdo apds o encerramento do prazo das
inscricoes.

4.2.18. O valor pago a titulo de inscrigdo ndo sera devolvido em qualquer hipétese.

4.2.19. O candidato devera verificar através do site do IBAM (www.ibam-concursos.org.br), ou
no mural da Camara de Vereadores do Municipio de Lages, as informagbes sobre a data da
prova, horério e local de realizagdo da mesma ou pelos telefones (0XX47) 3041-6262.

5.PROCESSO DE SELECAO

5.1. Provas Escritas

5.1.1. As provas escritas objetivas serdo eliminatorias e se constituirdo de questdes objetivas
de multipla escolha, conforme descrito no Anexo Il deste Edital.

5.1.2. Cada prova escrita objetiva valera 100 (cem) pontos.

5.1.3. Nas provas escritas objetivas eliminatérias, serdo considerados habilitados os candidatos
gue obtiverem nota igual ou superior ao limite minimo estabelecido no Anexo |l deste Edital.
5.1.4. O contelido das questdes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para o
preenchimento do cargo ao qual o candidato concorrer.

5.1.5. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.

5.2. Prova Pratica

5.2.1. Sera aplicada prova pratica, com carater eliminatério e classificatorio, aos candidatos ao
cargo de Cinegrafista.

5.2.2. Serdo convocados para as provas praticas os candidatos que tenham sido aprovados
nas provas objetivas e classificados até 06 (seis) vezes o nUmero de vagas.

5.2.3. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 60 (sessenta)
pontos na prova prética.

5.2.4. A prova prética sera realizada no dia 21/11/2009, as 09:00h, no seguinte enderego:
Camara de Vereadores de Lages - Rua Marechal Deodoro, 773, Lages / SC.

5.2.5. Os candidatos deverdo comparecer no local e data indicados no item 5.2.4 com
antecedéncia de, no minimo, meia hora em relacao ao horario marcado para a prova.

5.2.6. Os candidatos deverao portar documento original de identidade, sempre oficial e com
foto.

5.2.7. Serédo considerados documentos de identidade os descritos no item 6.7.

5.2.7. Nenhum candidato faré a prova pratica sem os originas dos documentos exigidos.

5.2.9. A sequéncia de realizagdo da prova pratica obedecera a ordem decrescente de
classificagéo, obtida pelos candidatos nas respectivas provas objetivas.

5.2.10. A critério da Camara Municipal de Lages, os candidatos ao cargo de Cinegrafista que
tenham sido aprovados nas provas escritas objetivas e classificados ap6s o critério definido no
item 5.2.2 poderéo ser convocados no prazo de validade deste concurso para a prova pratica,
obedecida a ordem rigorosa de classificacao.

5.2.11. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada desta prova.

6. REALIZACAO DAS PROVAS ESCRITAS

6.1. As provas objetivas serdo realizadas, para todos os cargos, no periodo matutino do dia
18 de outubro de 2009, com o fechamento dos portoes as 09:00 horas para inicio das
mesmas, sendo de 3 (trés) horas o periodo de duracao.

6.2. O local da realizagdo das provas constara do cartdo de confirmagédo de inscricdo que
estara disponivel para impressao via Internet no site do IBAM (www.ibam-concursos.org.br).



6.3. S6 serd permitido o ingresso dos candidatos nos locais de prova até o horario estabelecido
no cartdo de confirmacao de inscrigéo.

6.4. O candidato que chegar apdés o horario estabelecido no cartdo de confirmagao de inscricdo
ndo poderd ingressar no local de prova, ficando, automaticamente, excluido do Concurso
Publico.

6.5. Para evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos comparegam aos locais de prova 30
(trinta) minutos antes do horario previsto para o fechamento dos portdes.

6.6. O candidato devera comparecer aos locais de prova munido do cartdo de confirmacéo de
inscricdo e documento original de identidade, sempre oficial e com foto, e de 2 (duas) canetas
esferograficas de tinta azul ou preta.

6.7. Serdo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira
expedida por Orgao ou Conselho de Classe (CREA, CRA etc.); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Carteira de Motorista com foto e Passaporte.

6.8. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo da prova, devera obrigatoriamente
manter desligado qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua posse, incluindo as
campainhas de celular e os sinais de alarme. O uso de quaisquer funcionalidades de
aparelhos tais como bip, telefone celular, walkman, receptor/transmissor, gravador, agenda
eletrnica, notebook, calculadora, palm-top, relégio digital com receptor, entre outros, incorrera
na exclusao do candidato do certame, podendo a organizagdo do Concurso vetar o ingresso
do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

6.9. Nos locais de prova podera haver rastreamento eletronico.

6.10. Os candidatos sé poderdo sair do local de realizagéo do certame apés 1 (uma) hora do
inicio da prova, podendo levar o caderno de prova.

6.11. Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas sé poderéo deixar o local juntos.

6.12. A Comissao de Concurso Publico poderd, justificadamente, alterar as normas previstas
no item 6 e seus desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento
do Concurso.

6.13. Contagem de Pontos

6.13.1. O total de pontos dos candidatos sera obtido pela adicdo dos pontos a eles atribuidos
em cada uma das provas objetivas.

7. RECURSOS E REVISOES

7.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Concurso.

7.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Concurso podera
interpor recurso, mediante requerimento individual, desde que:

a) seja dirigido a Comissao destinada a realizar e acompanhar o concurso publico da Camara
do Municipio de Lages, de acordo com o modelo constante do Anexo IV deste Edital;

b) seja entregue e protocolado na Camara de Vereadores, situado a Rua Marechal Deodoro,
773 - Lages / SC, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados do ato que motivou a
reclamacao;

¢) os motivos apresentados sejam especificados com clareza e amplamente fundamentados.
7.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que nao estiver fundamentado ou for
apresentado fora do prazo estabelecido na letra b do item 7.2.

7.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, fax, Internet ou outro meio que néao
seja o especificado neste Edital.

7.5. Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo ou item de questédo, a pontuagéao
correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
7.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitacéo,
publicacdo ou outra, a questdo ndo sera anulada, procedendo-se a sua corregao e publicacao.
7.7. Sera dada publicidade as decisbes dos recursos, nos sites do IBAM (www.ibam-
concursos.org.br) e da Cémara (www.camaralages.sc.gov.br) e no Quadro de Avisos da
Cémara de Vereadores de Lages.

8. RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

8.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao processo seletivo descrito no
item 5 do presente Edital, satisfizer todas as condigdes la estabelecidas.

8.2. Em caso de igualdade de pontos na classificagdo serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios para o desempate dos candidatos:

19) maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Técnico-profissionais;

29 maior nimero de pontos na prova de Legislacéo;



3% mais idoso.

8.2.1. Quando a igualdade de notas envolver, pelo menos, 1 (um) candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, o desempate far-se-a4 considerando como primeiro critério o
mais idoso.

8.3. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em ordem decrescente dos pontos
obtidos.

8.4. Apurada a classificacao, esta sera publicada como resultado final do Concurso, em ordem
decrescente das notas, em lista Unica, com a pontuagéo de todos os candidatos aprovados.
8.5. Os candidatos aprovados passarao a constituir um cadastro de pessoal pelo periodo de
validade do Concurso, cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado seu endereco
para fins de convocagéo.

8.6. Os gabaritos serao divulgados no primeiro dia Util apds a aplicagdo da prova, nos sites do
IBAM (www.ibam-concursos.org.br), da Camara (www.camaralages.sc.gov.br) e posteriormente
nos meios de comunicagao julgados convenientes pela Comissao de Concurso.

9. CONVOCACAO PARA EXAMES MEDICOS E ENTREGA DE DOCUMENTOS

9.1. Os candidatos aprovados e classificados no Concurso serdo convocados e encaminhados
para o exame médico e para a comprovacao dos requisitos exigidos nos itens 2.1 a 2.9 do
presente Edital, através dos meios de comunicagéao julgados convenientes pela Administragéo,
obedecendo-se rigorosamente a ordem da classificagao.

9.2. Os exames médicos dos candidatos serdo conduzidos por Junta Médica Oficial que emitira
parecer APTO ou NAO APTO para o exercicio do cargo, sendo este de carater eliminatério.
9.2.1. A critério da Junta Médica Oficial responsavel pelo parecer referido no item 9.2, poderao
ser requisitados exames complementares.

9.3. Os candidatos considerados aptos nos exames médicos deverdo apresentar a
documentacao necessdaria a sua nomeacao, mediante convocacao da Camara de Vereadores
de Lages.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. A homologagédo do Concurso sera feita por ato do Presidente da Camara de Vereadores
de Lages, mediante a apresentacdo das listagens finais dos resultados do certame.

10.2. O Concurso terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, por ato do Presidente da
Cémara de Vereadores de Lages.

10.3. Os candidatos que ndo atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

10.4. Sera excluido do certame, por ato da Administracédo da Camara, o candidato que:

a) faltar a qualquer uma das fases do certame;

b) portar-se de maneira inadequada nos locais de realizagdo das provas, de modo a prejudicar
o andamento normal do Concurso;

c¢) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicacao com outro candidato;

d) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizacdo da prova,
sem prejuizo do indiciamento cabivel;

e) prestar, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

f) deixar de apresentar qualquer documento comprobatério dos requisitos exigidos neste Edital.
10.5. O presente Concurso objetiva o preenchimento de cargos, sob a égide do Regime
Estatutario, na forma da Lei Complementar n® 1574, de outubro de 1990 e suas alteragoes.
10.6. A inscrigdo do candidato implicard conhecimento do presente Edital, das leis que dispdem
sobre o Estatuto dos Servidores e o Plano de Cargos, e da Lei Orgénica do Municipio de
Lages, bem como o compromisso tacito de aceitar as condigées do Concurso, tais como se
acham estabelecidas.

10.7. Nao poderdo inscrever-se pessoas que possuam qualquer vinculo com a instituicao
organizadora do Concurso, bem como seus ascendentes, descendentes ou colaterais.

10.8. A aprovacdo em Concurso Publico ndo gera direito a nomeacgao, a qual se dara, a
exclusivo critério da Camara de Vereadores de Lages, dentro do prazo de validade do
Concurso em conformidade ao nimero de vagas constantes do Anexo | deste Edital.

10.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pelos jornais ou qualquer outro
meio de divulgacao definido pela Comissdo de Concurso a publicacdo de todos os atos e
editais relativos ao Concurso.



10.10. O candidato devera manter atualizado seu endereg¢o junto ao IBAM enquanto estiver
participando do Concurso e a Camara de Vereadores de Lages apds a homologagéo, sendo de
inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo-atualizacdo desta
informacao.

10.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da Camara de Lages, competente
também para julgar, em decisao irrecorrivel, quaisquer que sejam o0s recursos interpostos pelos
candidatos.

10.12. Os candidatos deverao contactar a instituicao organizadora do Concurso para quaisquer
esclarecimentos enquanto estiverem participando do certame e a Camara de Vereadores de
Lages apdés a homologacao.

10.13. S&o partes integrantes deste Edital os Anexos I, II, Ill e IV, que 0 acompanham.

Lages, 04 de agosto de 2009.

PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE
LAGES - SC



CODIGO DO TOTAL JORNADA DE VENCIMENTO-
CARGO PARA CARGO REQUISITOS B TRABALHO BASE
INSCRIGAO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) DE (HORAS RS
VAGAS | SEMANAIS)
NiVEL SUPERIOR
: Diploma de conclus&o de curso superior de
01 CONSULTOR JURIDICO Direito & registro na OAB. 02 40h
CONTADOR Diploma de curso superior em Contabilidade e 01 40h
02 registro no CRC. 379197
Diploma de conclusao de curso superior em
CONTROLADOR INTERNO Administracdo ou Direito ou Economia ou 01 40h
03 Contabilidade e registro no respectivo
Conselho Profissional.
Diploma de conclusao de curso superior em
04 JORNALISTA Jornalismo, reconhecido pelo MEC. 01 40h 1.654,38
) ] Diploma de concluséo de curso do Ensino
05 TECNICO EM INFORMATICA Superior na érea de Informatica, reconhecido 01 40h 1.654,38
pelo MEC.
NiVEL MEDIO
06 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Diploma de conclusao do Ensino Médio 03 40h
07 CINEGRAFISTA Diploma de conclusdo do Ensino Médio 01 40h 819,00
NiVEL FUNDAMENTAL
Diploma de concluséo do Ensino
08 MOTORISTA Fundamental e Carteira Nacional de 02 40h 819,00
Habilitagéo, categoria C.

* Obs. Todos os servidores recebem, a titulo de vale-alimentacao, o valor de R$ 300,00.




CARGO/FUNCAO

DESCRICAO SINTETICA

CONSULTOR JURIDICO

Prestar assessoramento juridico a Mesa Diretora, as comissoes, aos
Vereadores; emitir pareceres sobre assuntos em tramitacdo no
Plenario; estudar e redigir minutas de atos internos e documentos
contratuais e convénios; interpretar e orientar sobre normas legais e
administrativas; manifestar-se sobre questoes e interesse da Camara
e das comissbes especiais que apresentem aspectos juridicos
especificos; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade.

CONTADOR

Planejar o sistema de registro e operagdes contabeis; escriturar a
contabilidade da Camara; elaborar e assinar balangos e
demonstrativos de contas; controlar a movimentacdo de recursos;
analisar aspectos financeiros, contdbeis e orgamentarios da
execugao de contratos, convénios, acordos e atos; orientar quanto
ao cumprimento das normas referentes ao Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias; acompanhar os gastos de pessoal do
Legislativo; elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios;
realizar atribuigbes compativeis com sua especializa¢édo profissional.

CONTROLADOR INTERNO

Articular informagdes por meio de métodos de monitoramento e
fiscalizacdo nas é&reas contabil, financeira, orcamentaria e
patrimonial;  prestar informagbes gerenciais, supervisionar,
normalizar, recomendar, fiscalizar e avaliar o grau de confiabilidade
dos procedimentos na Camara; avaliar o cumprimento de metas € a
execugdo de programas governamentais e orgamentarios;
comprovar a legalidade e avaliar os resultados da gestdo; exercer o
controle das obrigagdes, direitos e deveres; interagir com o controle
externo; proporcionar ao gestor uma visao analitica dos atos de sua
gestao.

JORNALISTA

Coletar assuntos de interesse da Céamara de Vereadores,
entrevistando personalidades e servidores, assistindo eventos,
reunides internas, consultando fontes diversas de interesse e
informando-se dos Ultimos acontecimentos através de diversos
meios, para organizar e redigir noticias; escrever matérias especiais,
comentarios sobre os fatos e suas causas, resultados e possiveis
consequiéncias; selecionar, revisar, preparar e distribuir matérias
para publicagcdo; arquivar e divulgar a comunicagdo feita a respeito
da Camara de Vereadores nos meios de comunicagdo; executar
outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade e ambiente funcional.

TECNICO EM
INFORMATICA

Auxiliar na implantacdo e manutengdo de sistemas e aplicativos;
fornecer suporte nas areas de software e hardware aos usuarios;
atuar na manutencdo preventiva e corretiva de sistemas e
equipamentos; prestar assisténcia aos usuarios; montar e propiciar
condicdes para emissdo de relatérios gerenciais; montar e imprimir
relatorios; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente funcional.




ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

Apoiar os trabalhos legislativos; implantar servicos e rotinas de
trabalho; redigir a ata das reuniées de plenario e das comissdes da
Camara; orientar os vereadores e demais funcionarios sobre normas
protocolares; recepcionar convidados; manter relacdo atualizada de
autoridades federais, estaduais, municipais e outras; apoiar a
promogado de solenidades; pesquisar informagdes sobre legislagao
municipal, estadual ou federal e jurisprudéncias; auxiliar no preparo
de pautas e ordens do dia; acompanhar sessdes plenarias; executar
0 registro e controle de tramitacdo das proposi¢cOes; apoiar as
atividades de administracdo de pessoal.

CINEGRAFISTA

Operar equipamento de som e imagem; efetuar cépia de material
audiovisual; zelar pela guarda e conservagdo dos equipamentos;
executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente funcional.

MOTORISTA

Dirigir veiculo leve transportando pessoas, materiais, mercadorias e/
ou equipamentos, atendendo e respeitando as leis de transito e as
normas e procedimentos administrativos e de seguranca, zelar pela
conservacao e uso do veiculo; executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade
e ambiente funcional.
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QUADRO DEMONSTRATIVO DAS PROVAS
CAMARA DE VEREADORES DE LAGES - SC

Carqos Disciplina Numero de Valor de cada | Minimo de Pontos Exigido em
9 P Questdes Questao cada Disciplina
Consultor Juridico, Contador, Controlador | Conhecimentos Técnico-profissionais 20 05 60
Interno, Jornalista e Técnico em Informatica.
Legislacao Constitucional e Municipal 10 10 50
Portugués 10 10 50
Nivel Médio
Carao Disciplina Numero de Valor de cada | Minimo de Pontos Exigido em
9 P Questdes Questao cada Disciplina
Conhecimentos Técnico-profissionais 20 05 60
Assistente Administrativo e Cinegrafista. Legislacao Municipal 10 10 50
Portugués 10 10 50
Nivel Fundamental
Carao Disciplina Numero de Valor de cada | Minimo de Pontos Exigido em
9 P Questoes Questao cada Disciplina
Conhecimentos Técnico-profissionais 20 05 60
Motorista. Legislagdo Municipal 10 10 50
Portugués 10 10 50




> NIVEL SUPERIOR ) ' ,
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

Portugués para todos os cargos de Nivel Superior

1. Elementos de construcdao do texto e seu sentido: género do texto (literario e nao-literario; narrativo,
descritivo e argumentativo); organizagao interna; fatores de coeréncia textual. 2. Semantica: sentido e emprego
dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. 3. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais em textos; processos de formagcdo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e dos verbos. 4. Sintaxe: termos da oragdo; processos de coordenacao e
subordinacdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrées gerais de
colocagdo pronominal no portugués; mecanismos de coesao textual. 4. Estilistica: o papel das figuras de
linguagem na construgao do sentido dos textos. 5. Ortografia. 6. Pontuacao.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

ABAURRE, Maria L. M. & ABAURRE, Maria Bernadete M. Producéo de texto: interlocugdo e géneros. Sao Paulo:
Moderna, 2008.

CARNEIRO, Agostinho Dias. O texto em construgédo. Sao Paulo: Moderna, 1993.

CUNHA, Celso & CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués contempordneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 1985.

GARCIA, Othon Moacir. Comunicac¢ao e prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 1999.

RIBEIRO, Manoel P. Gramatica aplicada da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Metafora Ed., 2000. ]

SAVIOLI, Francisco Platdo & FIORIN, José Luiz. Para entender o texto: leitura e redacdo. Sao Paulo: Atica,
1997.

Legislacdao Municipal e Constitucional para todos os cargos de Nivel Superior

1. O Municipio e a Federacao. O conceito de interesse local. A organizacao do Municipio. 2. A Administracao
Publica na Constituicao Federal. 3. A Lei Organica Municipal. Contelido, competéncia e limitagdes. 4. O
Poder Legislativo e sua competéncia. A Camara Municipal. As proibicdes e incompatibilidades aplicaveis aos
Vereadores. O processo legislativo. 5. O Poder Executivo. A responsabilidade do Poder Executivo. 6. Os
servidores publicos: normas constitucionais e legais.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Constituicdo da Republica de 1988, atualizada.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 13. ed. Sado Paulo: Atlas, 2001.

GONGCALVES, Marcos Flavio R. (coord.). Manual do Prefeito. Rio de Janeiro: IBAM.

LAGES. Estatuto dos Servidores Publicos. Lei 1574 de 11 de outubro de 1990 e atualizagdes.
. Lei Orgénica do Municipio, de 05 de abril de 1990, e suas atualizagoes.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito municipal brasileiro. 62 ed. Sdo Paulo: Malheiros Ed. 1993.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Sdo Paulo: Atlas.

> NIVEL SUPERIOR ) )
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS PARA AS PROVAS OBJETIVAS

CONSULTOR JURIDICO

Direito Constitucional

1. Principios constitucionais. O principio federativo. O principio da separagdo dos Poderes. Direitos e
garantias fundamentais. Autonomia e soberania. Principios aplicaveis a Administragdo Publica. 2. Reparticao de
competéncias. 3. O Municipio e a Federacdo. O conceito de interesse local. A organizagdo do Municipio.
Autonomia municipal: limitagbes constitucionais. 4. O Poder Legislativo e sua competéncia. A Camara
Municipal. As proibicdes e incompatibilidades aplicaveis aos Vereadores. O processo legislativo. 5. O Poder
Executivo. A responsabilidade do Poder Executivo. 6. Os servidores publicos: normas constitucionais. 7.
Ordem econ6mica e ordem social. Intervencéao do Estado no dominio econémico. 8. A prestacao de servicos
publicos e as normas constitucionais.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Constituicdo da Republica de 1988, atualizada.
FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Do processo legislativo. Sao Paulo: Saraiva.
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MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Sdo Paulo: Atlas.
SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. Sao Paulo: Malheiros Ed.
TEMER, Michel. Elementos de direito constitucional. Sao Paulo: Ed. RT.

. Lei Orgénica do Municipio, de 05 de abril de 1990, e suas atualizagdes.

Direito Administrativo

1. Agentes publicos. Classificagdo. Agentes politicos. A Constituicao e os servidores publicos. Regime juridico.
Provimento de cargos. Estabilidade. Aposentadoria. Direitos e vantagens. 2. Atos administrativos. Conceito.
Requisitos. Pressupostos dos atos. Classificagdo. Vinculagao e discricionariedade. Revogacao e anulagdo. 3.
Poder de policia. Conceito. Esséncia. Fundamentos. Discricionariedade. Limitagdes administrativas. Servidao.
O poder de policia municipal. 4. Desapropriacao. Conceito. Fundamentos. Requisitos. Competéncia legislativa.
Objeto da desapropriagéo.

Desapropriagéo por utilidade publica, por necessidade publica e por interesse social. Desapropriacdo por zona.
Desapropriagdo indireta. Imissdo de posse. Retrocessdo. Indenizagdo. 5. Licitagao. Conceito. Principios.
Dispensa e inexigibilidade. Modalidades. Fases da licitagdo. Edital. Habilitagdo. Classificagdo. Adjudicacao.
Anulacdo e revogagdo. Recursos administrativos. 6. Contratos administrativos. Conceito. Caracteristicas.
Clausulas essenciais. Alteracdo do contrato. Extingdo do contrato. Teoria da imprevisdo. Equilibrio econémico
financeiro. Sang¢des administrativas. Recursos. 7. Servigos publicos. Concessao, permissdao e autorizagao.
Privatizacéo e terceirizacdo. Parcerias. 8. Bens publicos. Conceito. Afetacdo e desafetacdo. Regime juridico
dos bens publicos. Formas de aquisi¢édo e alienagao dos bens publicos. 9. Controle da Administracao. Controle
interno. Controle externo. Controle legislativo, judicial e popular. Lei de Responsabilidade Fiscal.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

AGUIAR, Joaquim Castro. Competéncia e autonomia dos municipios na nova Constituicdo. Rio de Janeiro:
Forense.
BANDEIRA DE MELLO, Celso Antonio. Curso de direito administrativo. Sao Paulo: Malheiros Ed.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Sao Paulo: Atlas.

, Maria Sylvia Zanella. Parcerias na administragcdo publica. Sdo Paulo: Atlas.
JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a lei de licitagbes e contratos administrativos. Sado Paulo: Dialética.
MEDAUAR, Odete. Direito administrativo moderno. Sao Paulo: Ed. RT.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito municipal brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros Ed.
MOTTA, Carlos Pinto Coelho et alli. Responsabilidade fiscal. Belo Horizonte: Del Rey.
OLIVEIRA, Fernando Andrade. Limitagbes administrativas a propriedade privada imobiliaria. Rio de Janeiro:
Forense.
RIGOLIN, lvan Barbosa. O servidor publico na Constituicdo de 1988. Sao Paulo: Saraiva.

. Camara Municipal. Regimento Interno (Resolugdo n°. 004/2004. de 14 de dezembro de 2004 e

atualizagdes.)

. Estatuto dos Servidores Publicos. Lei 1574 de 11 de outubro de 1990 e atualizacdes.

. Lei Orgénica do Municipio, de 05 de abril de 1990, e suas atualizagdes.

Direito Tributario

1. Sistema tributario constitucional. Principios. Limitacbes ao poder de tributar. Imunidade. Reparticdo das
receitas tributarias. 2. Espécies de tributos. Impostos, taxas e contribuicdes. Caracteristicas. Fato gerador,
base de calculo, sujeito ativo e sujeito passivo. Aliquotas. 3. Crédito tributario. Constituicdo. O langamento e
suas modalidades. Obrigagbes principal e acessorias. Direitos e deveres dos contribuintes. Suspenséo, extingdo
e exclusao do crédito tributario. Garantias e privilégios. Agéo fiscalizatéria. Processo administrativo tributario.
Divida ativa. Renuncia fiscal. 4. Tributos municipais. Impostos, taxas e contribui¢cdes. Caracteristicas. Sistema
tributario municipal. Extrafiscalidade. Funcao social da propriedade. Progressividade dos impostos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

AGUIAR, Joaquim Castro. Regime juridico das taxas municipais. Rio de Janeiro: IBAM/Livros Técnicos e
Cientificos.

BALEEIRO, Aliomar. Direito tributario brasileiro (atualizado por Misabel Abreu Machado Derzi). Rio de Janeiro:
Forense.

BARBON, Sandra A. Lopez. Do IPTU. Belo Horizonte: Del Rey.

BRASIL. Lei n? 5.172, de 25/10/66 (Cédigo Tributério Nacional) e legislacao complementar.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Comentarios a Constituicdo de 1988 - sistema tributario. Rio de Janeiro:
Forense.

ICHIHARA, Yoshiaki. Imunidades tributarias. Sao Paulo: Atlas.

ROSA JR., Luiz Emygdio F. da. Manual de direito financeiro e de direito tributdrio. Rio de Janeiro: Renovar.
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Direito Processual Civil

1. Teoria Geral do Processo. Acao, jurisdicdo e processo. Principios gerais do direito processual. 2. Das partes
no processo. Deveres, responsabilidade e despesas. Capacidade e legitimagao. Litisconsoércio, assisténcia e
intervencao de terceiros. 3. Competéncia. Critérios de determinacdo. Conexao e continéncia. Prorrogagéo e
prevencao. Incidentes processuais sobre competéncia. 4. Atos processuais. Forma, lugar e tempo. Prazos
processuais. Comunicagao: citagao e intimagao. Nulidades dos atos. 5. Formacao, suspensao e extingcao do
processo. 6. Processo de conhecimento. Procedimento ordinario e sumario. Petigao inicial e respostas do réu.
Contestacao e excegbes. Reconvencgéo e pedido contraposto. Impugnagao ao valor da causa e a gratuidade de
justica. Julgamento das acoes repetitivas. Efeitos da revelia. Audiéncia preliminar. Saneamento do processo.
Julgamento antecipado de mérito. Audiéncia de instrucdo e julgamento. 7. Direito probatério. Objeto de prova,
Onus probatério, meios de prova e sistemas de valoragao. As provas ilicitas. 8. Sentenca. Elementos essenciais.
Classificagcdo das sentengas. Correcdo e integragdao da sentenca. 9. Coisa julgada. Coisa julgada formal e
material. Limites objetivos e subjetivos. 10. Recursos. Teoria geral dos recursos. Recursos em espécie:
apelagcédo, agravo, embargos infringentes, embargos de declaracdo, recurso ordinario, recurso especial e
extraordinario, embargos de divergéncia. Procedimento dos recursos nos tribunais. Poderes do relator. 11.
Execucao em geral. As diversas espécies de execugdo. Liquidagido de sentenga. Cumprimento de sentenga.
Execugao de obrigagédo de fazer e ndo fazer. Execugéo de titulo extrajudicial. Os meios de defesa do devedor.
12. Execucao contra a Fazenda Publica. Embargos a execucdo contra a Fazenda Publica. 13. Processo
cautelar. Disposicoes gerais e procedimentos especificos. 14. Antecipacdo de tutela. A antecipacao de tutela
fundada na urgéncia e na evidéncia. Medidas liminares em geral contra a Fazenda Publica. Pedidos de
suspenséo de liminar e de sentenga. 15. Ag¢des coletivas. Agao popular. Agdes coletivas na Lei de Agao Civil
Publica e no Codigo de Defesa do Consumidor. Mandado de seguranga coletivo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

ASSIS, Araken de. Manual da execucdo. 11 ed. Sao Paulo: RT, 2007.
BRASIL. Constituicdo da Republica de 1988, atualizada.

. Lei n? 5.869, de 11 de janeiro de 1973 (Cddigo de Processo Civil), atualizada.

.Lein?4.717, de 29 de junho de 1965 (Lei da Acao Popular), atualizada.

. Lei n? 7.347, de 24 de julho de 1985 (Lei da Agao Civil Publica), atualizada.

. Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor), atualizada.

. Lei n® 8.437, de 30 de junho de 1992, atualizada.
. Lei n? 9.494, de 10 de setembro de 1997, atualizada. DIDIER JR., Fredie; ZANETI JR, Hermes. Curso de
direito processual civil. (Processo Coletivo). Salvador: Juspodivm, 2007, vol. 4.
FUX, Luiz. O novo processo de execugdo. Rio de Janeiro: Forense, 2008.
GRINOVER, Ada Pellegrini et alii. Cddigo de defesa do consumidor comentado pelos autores do anteprojeto. 9
ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2007.
MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sérgio Cruz. Processo de conhecimento. 6 ed. Sao Paulo: RT, 2007.
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. 48 ed. Rio de Janeiro, Forense, 2008, vol. I.

. Curso de direito processual civil. 42.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2008, vol. Il.

Direito Civil

1. Introducdao ao Direito: Constitucionalizacdo do Direito Civil; Lei de Introducdo ao Codigo Civil; Lei
Complementar n? 95/98. 2. Pessoa: pessoa natural; pessoa juridica; direito de personalidade; capacidade e
incapacidade; auséncia, domicilio. 3. Bens: classificacdo; bem de familia. 4. Fatos juridicos; negdcio juridico;
ato juridico licito e ilicito; teorias da vontade e da declaracao; representacao; elementos essenciais e acidentais
do negécio juridico; interpretagdo; defeitos. 5. Prescricdo e decadéncia. 6. Forma e prova dos negocios
juridicos. 7. Obrigacoes: modalidades; classificagdo; transmissao; extingdo sem pagamento; pagamento;
inadimplemento; mora; perdas e danos. 8. Contratos: teoria geral; formagdo; vicios redibitérios; evicgao;
contrato preliminar; extingdo do contrato. Contratos em espécie: compra e venda; troca; doagdo; empréstimo;
prestacao de servigos; depdsito; mandato; transporte; seguro; transacao; atos unilaterais. 9. Responsabilidade
civil: subjetiva; objetiva; teoria do risco; responsabilidade por fato de terceiro; responsabilidade por fato da coisa;
responsabilidade civil do Estado; responsabilidade civil médica; exclusdo de responsabilidade. 10. Posse e
propriedade: conceito, classificagdo e efeitos da posse; reintegracdo de posse; conceito de propriedade;
aquisicdo da propriedade imdvel por usucapido e registro; perda da propriedade; direito de vizinhanca. 11.
Sucessoes: sucessdo em geral (abertura da sucesséo; delacdo; vocacdo hereditaria; aceitacdo e renuncia;
indignidade; heranca jacente); sucessdo legitima (vocacdo hereditéria; herdeiros necessarios; direito de
representacao); sucessao testamentaria (testamentos ordinarios; testamentos especiais, legado).
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CAVALLIERI, Sérgio. Programa de Responsabilidade Civil. 62ed. 2005. Sao Paulo: Malheiros Editores.
GAGLIANO, Pablo Stolze e PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo Curso de Direito Civil - Parte Geral. 32 ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2003.
. Novo Curso de Direito Civil — Obriga¢ées. 32 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2003.
. Novo Curso de Direito Civil — Responsabilidade Civil. 42 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
. Novo Curso de Direito Civil — Contratos. Tomo 1: teoria geral. Sao Paulo: Saraiva, 2005.
GOMES, Orlando. Introdugéo ao Direito Civil. 182 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2002.
. Obrigagbes. 162 ed. Rio de Janeiro: FORENSE 2003.
. Sucessoes. Rio de Janeiro: FORENSE.
MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de Direito Civil. Sdo Paulo: Saraiva.
PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituigcées de Direito Civil. Vol |. Rio de Janeiro: Forense, 212 ed. 2005.
. Instituicbes de Direito Civil. Vol Il. Rio de Janeiro: Forense, 212 ed. 2006.
. Instituicées de Direito Civil. Vol lll. Rio de Janeiro: Forense, 122 ed. 2006.
. Instituicées de Direito Civil. Vol VI. Rio de Janeiro: Forense.
TEPEDINO, Gustavo. Temas do Direito Civil. Rio de Janeiro: Renovar, 2001, 22 edi¢ao.
WALD, Arnold. Obriga¢des e Contratos. 162 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

Técnica Legislativa

1. Questdoes Fundamentais de Técnica Legislativa. Funcdes das Normas Juridicas. Carater Subsidiario da
Atividade Legislativa. Vinculagdo Normativa do Legislador e Controle de Constitucionalidade. 2. Sistematica da
Lei. Sistematica Interna. Sistematica Externa. 3. Requisitos Essenciais que Devem ser Observados na
Formulacao de Disposicoes Legais ou Regulamentares. Clareza e Determinagdo das Normas. O Principio da
Reserva Legal. Remissbes Legislativas. 4. Desenvolvimento de uma Lei. O Processo Legislativo Interno. 5.
Atos normativos. Lei Ordindria. Lei Complementar. Lei Delegada. Medida Proviséria. Decreto Legislativo.
Decreto. Portaria. Apostila. 6. Processo legislativo. Iniciativa. Discussdo. Emenda. Votagcdo. Sangao. Veto.
Promulgacdo. Publicagdo. 7 Procedimento Legislativo. Normal. Abreviado. Sumério. Sumarissimo.
Concentrado. Especial.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Brasil. Presidéncia da Republica. Manual de redagdo da Presidéncia da Republica / Gilmar Ferreira Mendes e
Nestor José Forster Junior. — 2. Edi¢do. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2002.

https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/manual/ManualRedPR2aEd.PDF
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/manual/ManualRedPR2aEd.doc

CONTADOR

1. Contabilidade Geral: objetivo e finalidade. 1.1. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios
fundamentais da contabilidade. Depreciacdo. Amortizacdo. Apuragéo de resultados. Demonstracdes contabeis.
1.2. Estrutura e conceitos de contabilidade de custo. Regulamento de Imposto de Renda — Decreto Lei n®
1.041/94. 2. Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicagdo. A fungao da contabilidade na Administracao
Publica. Sistemas da contabilidade publica: objetivo e classificacdo. 2.1. Sistemas: orcamentario, financeiro,
patrimonial e de compensacdo. Demonstragdes contabeis de entidades governamentais (Lei n® 4.320/64). 2.2.
Balangos: orgamentério, financeiro, patrimonial e demonstragéo das variagées patrimoniais. Relatério resumido
da execugdo orcamentaria e relatério de gestdo fiscal: regulamentagdo e composicdo segundo a Lei
Complementar n® 101/2000. Exercicio financeiro: definicdo. Regime contabil: classificacdo. Regime de caixa e de
competéncia. Regime contabil brasileiro: reconhecimento das receitas e despesas publicas. Exercicio financeiro
das entidades governamentais. Aplicagdo dos principios fundamentais de contabilidade na area publica. 2.3.
Receita Publica: conceito. Controle da execugdo da receita orgamentaria: contabilizagdo dos estagios de
realizagdo da receita orgamentaria. Receita extraorgamentaria: definicdo, casos de receita extraorgamentaria e
contabilizagdo. Divida Ativa: conceito, classificagdo, apuracdo, inscricdo e cobranca. Contabilizagdo. 2.4.
Despesa Publica: Conceito. Controle da execugdo da despesa orgcamentdria: contabilizagdo dos estagios de
realizagdo da despesa orgcamentaria. Despesa extraorgamentaria: definicdo, casos de despesa extra-
ornamentaria e contabilizacdo. 2.5. Divida Publica: conceito e classificagdo. Divida Flutuante: consignacdes,
retengdes, restos a pagar, servicos da divida a pagar e débitos de tesouraria. Definicbes e contabilizagoes.
Divida Fundada: operagbes de crédito: definicdo, classificacdo, regulamentacdo e contabilizagcdo. 2.6. Formas
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de gestdao dos recursos financeiros. Gestdo por caixa Unico. Gestdo por fundos especiais regulamentados.
Adiantamentos: conceito e contabilizagdo. 2.7. Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo
Federal (SIAFI): conceito, objetivos, principais documentos. 3. Planejamento Governamental: Conceito de
Planejamento. Plano de Governo: conceito, estrutura atual do sistema orgamentario brasileiro. Base legal do
planejamento governamental. 3.1. Sistema Orcamentario Brasileiro. Plano Plurianual: conceito, objetivo e
contetdo. Lei de Diretrizes Orgamentarias: conceito, objetivo e conteldo. Metas Fiscais e Riscos Fiscais. Lei de
Orcamento Anual: conceito de Orgamento Publico. Principios orgamentarios. Aspectos politico, juridico,
econbémico e financeiro do Orgamento. Conteldo do Orgamento-programa: quadros que o integram e
acompanham, conforme a Lei n® 4.320/64 e a Lei Complementar n® 101/2000. 3.2. Classificac6es
Orcamentarias. Classificacdo da receita por categorias econdmicas. A classificacdo da receita de acordo com a
Portaria n® 163/2001. Classificagdo da despesa. Classificacao institucional. Classificacao funcional-programética.
Classificagcdo econémica. A classificacdo da despesa conforme a Lei n® 4.320/64, a Portaria MOG n® 42/99 e a
Portaria Interministerial n® 163/2001. 3.3. Processo Orcamentario. Elaboracdo da proposta orgcamentaria:
conteddo, forma e competéncia. Discussdo, votacdo e aprovagdo: encaminhamento da proposta ao Poder
Legislativo. Emendas, vetos e rejeicdo a proposta orgcamentaria. Aprovacao da Lei de Orgamento. Execucao
orgamentaria da receita: programagao financeira, langamento, arrecadagao e recolhimento. Conceitos. Execugao
orcamentaria da despesa: programacao financeira, licitagcdo, empenho, liquidacdo e pagamento. Os créditos
adicionais ao orgamento: classificacdo e recursos para sua abertura. 4. Direito Administrativo. Contrato
administrativo: conceito, tipos e clausulas essenciais. 4.1. Regime Juridico da Licitacao: conceito, finalidade e
modalidades de licitagdo. Servicos e obras publicas: conceito e formas de execucdo. 4.2. Bens publicos:
conceito e classificagdo dos bens publicos. Alienacdo dos bens publicos. 5. Limites Constitucionais de
Despesas do Poder Legislativo Municipal. Limites percentuais dos gastos do Poder Legislativo Municipal.
(Constituicdo Federal de 1988, atualizada e Emenda Constitucional n. 25/2000). 6. LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal: principais conceitos, pontos de controle e indices aplicaveis a esfera de governo
municipal, integracédo entre o Planejamento e o Orgcamento Publico previstos da Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000. Os crimes praticados contra as financas publicas (Lei Federal n. 10.028/00).
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. Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). "Estabelece normas
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. Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais, o qual compreende os relatérios e anexos referentes aos
demonstrativos descritos nos § 12, § 29, e § 32 do art. 4° e nos artigos, 48, 52, 53 e 55 da Lei Complementar n®
101, de 4 de maio de 2000, que deverdo ser elaborados pela Unido e pelos Estados, Distrito Federal e
Municipios. Portaria n° 577, de 15.10.2008, da STN — Secretaria do Tesouro Nacional "Aprova a 12 edigdo do
Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais, tendo seus efeitos aplicados a partir de 1° de janeiro de 2009"

. Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteracbes. "Estabelece normas gerais sobre licitagcdes
e contratos administrativos pertinentes a obras, servicos (inclusive de publicidade), compras, alienagbes e
locagées n? ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios".

. Portaria n® 42 de 14 de abril de 1999, e alteracoes. Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéao
"Atualiza a discriminacdo da despesa por funcbes de que tratam o inciso | do § 1° do art. 2° e § 2° do art. 8°,
ambos da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estabelece os conceitos de fungédo, subfungdo, programa,
projeto, atividade, operacdes especiais, € da outras providéncias."

. Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001. Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda e Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestédo. "Dispbe sobre
normas gerais de consolidagdo das Contas Publicas no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
e da outras providéncias”.

. Manual Técnico de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (Receita e Despesa) - 12 Edicao — Portaria
Conjunta STN/SOF n° 3, de 14 de outubro de 2008.
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MACHADO Jr., José Teixeira; REIS, Heraldo da Costa. A lei 4.320/64 comentada. 32 ed. rev. atual. Rio de
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CONTROLADOR INTERNO

1. Contabilidade Geral: objetivo e finalidade. 1.1. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios
fundamentais da contabilidade. Depreciacao. Amortizacdo. Apuracao de resultados. Demonstragdes contabeis.
1.2. Estrutura e conceitos de contabilidade de custo. Regulamento de Imposto de Renda — Decreto Lei n®
1.041/94. 2. Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicagdo. A fungéo da contabilidade na Administragao
Publica. Sistemas da contabilidade publica: objetivo e classificacdo. 2.1. Sistemas: orgamentério, financeiro,
patrimonial e de compensacdo. Demonstragdes contabeis de entidades governamentais (Lei n® 4.320/64). 2.2.
Balangos: orgamentério, financeiro, patrimonial e demonstragao das variagdes patrimoniais. Relatério resumido
da execugdo orcamentaria e relatério de gestdo fiscal: regulamentagdo e composicdo segundo a Lei
Complementar n® 101/2000. Exercicio financeiro: definigdo. Regime contébil: classificagdo. Regime de caixa e de
competéncia. Regime contabil brasileiro: reconhecimento das receitas e despesas publicas. Exercicio financeiro
das entidades governamentais. Aplicacdo dos principios fundamentais de contabilidade na area publica. 2.3.
Receita Publica: conceito. Controle da execugdo da receita orcamentaria: contabilizacdo dos estagios de
realizacao da receita orcamentaria. Receita extraorcamentaria: definicdo, casos de receita extraorcamentaria e
contabilizagdo. Divida Ativa: conceito, classificagdo, apuracdo, inscricdo e cobranca. Contabilizagdo. 2.4.
Despesa Publica: Conceito. Controle da execucdo da despesa orgamentaria: contabilizagdo dos estagios de
realizagdo da despesa orcamentaria. Despesa extraorgamentdria: definicAo, casos de despesa extra-
ornamentaria e contabilizagdo. 2.5. Divida Publica: conceito e classificagdo. Divida Flutuante: consignagoes,
retencdes, restos a pagar, servicos da divida a pagar e débitos de tesouraria. Definicbes e contabilizages.
Divida Fundada: operagbes de crédito: definicdo, classificacdo, regulamentagdo e contabilizagcdo. 2.6. Formas
de gestao dos recursos financeiros. Gestdo por caixa Unico. Gestdo por fundos especiais regulamentados.
Adiantamentos: conceito e contabilizagdo. 2.7. Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo
Federal (SIAFI): conceito, objetivos, principais documentos. 3. Planejamento Governamental: Conceito de
Planejamento. Plano de Governo: conceito, estrutura atual do sistema orgcamentario brasileiro. Base legal do
planejamento governamental. 3.1. Classificacoes Orcamentarias. Classificacdo da receita por categorias
econdmicas. A classificacdo da receita de acordo com a Portaria n® 163/2001. Classificagdo da despesa.
Classificagao institucional. Classificagao funcional-programatica. Classificagdo econdmica. A classificacao da
despesa conforme a Lei n® 4.320/64, a Portaria MOG n® 42/99 e a Portaria Interministerial n® 163/2001. 3.2.
Processo Orcamentario. Elaboragdo da proposta orgamentaria: conteldo, forma e competéncia. Discusséao,
votacdo e aprovacgao: encaminhamento da proposta ao Poder Legislativo. Emendas, vetos e rejeicdo a proposta
orcamentaria. Aprovagcado da Lei de Orgamento. Execucdo orgamentaria da receita: programagéao financeira,
lancamento, arrecadagdo e recolhimento. Conceitos. Execugdo orgamentdria da despesa: programacao
financeira, licitacdo, empenho, liquidacdo e pagamento. Os créditos adicionais ao orgamento: classificacao e
recursos para sua abertura. 4. Direito Administrativo: Estado: conceito, elementos e poderes. Organizagao do
Estado. Finalidade do Estado. Municipio: conceituagcdo do Municipio brasileiro. A competéncia do Municipio.
Entidades politicas e administrativas. Entidades estatais, autarquicas, fundacionais e paraestatais. Camara
Municipal: funcédo legislativa, fungdo de controle e fungdo de fiscalizagdo. 4.1. Contrato administrativo:
conceito, tipos e clausulas essenciais. 4.2. Regime Juridico da Licitagcao: conceito, finalidade e modalidades de
licitagdo. Servigos e obras publicas: conceito e formas de execugédo. 4.3. Servidores publicos: conceito.
Agentes publicos. Cargo, emprego e fungdo. Regime juridico do servidor. Normas constitucionais pertinentes a
remuneragdo ou vencimento. 4.4. Bens publicos: conceito e classificagdo dos bens publicos. Alienagdo dos
bens publicos. 5. Controle Governamental: conceito de controle. Tipos e formas de controle. Controle interno,
externo e integrado. Objetivos do Sistema de Controle Interno. Os aspectos constitucionais atinentes ao Sistema
de Controle Interno. Prestag@o de contas, tomada de contas e tomada de contas especial. 6. Obrigac6es legais
dos controles internos junto ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catariana: relativos ao Sistema de
Fiscalizacao Integrada de Gestao — e-Sfinge, remessa de informagdes relativas ao relatério de controle interno,
atos de pessoal, instauracdo e organizagdo de processo de tomada de contas especial no ambito da
administragdo publica direta e indireta municipal, e ainda do seu encaminhamento ao Tribunal de Contas, e
emissdo eletrénica de Certidao e de Alertas, previstos na Lei Complementar n® 101/2000. 7. LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal: principais conceitos, pontos de controle e indices aplicaveis a esfera de governo
municipal, integracédo entre o Planejamento e o Orgcamento Publico previstos da Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000. Os crimes praticados contra as finangas publicas (Lei Federal n. 10.028/00). 8. Limites
Constitucionais de Despesas do Poder Legislativo Municipal. Limites percentuais dos gastos do Poder
Legislativo Municipal. (Constituicdo Federal de 1988, atualizada e Emenda Constitucional n. 25/2000).
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ANGELICO, Joado. Contabilidade publica. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 1994.
BRASIL. Constituicdo Federal de 1988, atualizada.
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. Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). "Estabelece normas
de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias".

. Lei Federal n. 10.028 de 19 de outubro de 2000. “Dos crimes contra as finangas publicas’.

. Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais, o qual compreende os relatérios e anexos referentes aos
demonstrativos descritos nos § 12, § 29, e § 32 do art. 4° e nos artigos, 48, 52, 53 e 55 da Lei Complementar n®
101, de 4 de maio de 2000, que deverdo ser elaborados pela Unido e pelos Estados, Distrito Federal e
Municipios. Portaria n° 577, de 15.10.2008, da STN — Secretaria do Tesouro Nacional "Aprova a 12 edicdo do
Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais, tendo seus efeitos aplicados a partir de 1° de janeiro de 2009"

. Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 19983, e alteracbes. "Estabelece normas gerais sobre licitagcbes
e contratos administrativos pertinentes a obras, servicos (inclusive de publicidade), compras, alienagbes e
locagées n? ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios".

. Portaria n® 42 de 14 de abril de 1999, e alteracoes. Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéao
"Atualiza a discriminacdo da despesa por funcbes de que tratam o inciso | do § 1° do art. 2° e § 2° do art. 8°,
ambos da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estabelece os conceitos de fungdo, subfungdo, programa,
projeto, atividade, operagdes especiais, € da outras providéncias."

. Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001. Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda e Secretaria de Orgamento Federal do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestédo. "Dispbe sobre
normas gerais de consolidagdo das Contas Publicas no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
e da outras providéncias".

. Manual Técnico de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (Receita e Despesa) - 12 Edigao — Portaria
Conjunta STN/SOF n° 3, de 14 de outubro de 2008.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 13. ed. S&o Paulo: Atlas, 2001.

GIACOMONI, James. Orgamento publico. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

KOHAMA, Helio. Contabilidade publica: teoria e pratica. 7. ed. Sdo Paulo. Atlas: 2000.

MACHADO Jr., José Teixeira; REIS, Heraldo da Costa. A lei 4.320/64 comentada. 32 ed. rev. atual. Rio de
Janeiro: IBAM, 2008.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 26. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2001.

SANTA CATARINA. Lei Complementar Estadual n® 202/00 — Lei Orgénica do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina.

SLOMSKI, Valmor. Controladoria € Governanca na Gestao Publica. 1. ed. Sdo Paulo. Atlas, 2007. TCE/RJ,
Deliberacao n? 199 e 200 - Prestacdes de Contas.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental: um enfoque administrativo. 72 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA. Instrugbes Normativas TC n. 04/2004, 01/2005,
03/2007, 04/2007, 06/2008 e 07/2008. Resolugbes TC n. 16/1994, 11/2004 e 35/2008. Decisdo Normativa TC n.
02/2006 e 05/2008.

JORNALISTA

1. Conceitos e Tendéncias da Comunicacdao Contemporanea: os meios de comunicagédo e a sociedade de
massa, as correntes tedricas e as principais tendéncias da comunicag¢do contemporanea, os estudos culturais. 2.
Jornalismo, Histdria e Economia: eventos que marcaram a constituicdo da imprensa brasileira; a censura e o
sentido do texto jornalistico durante a ditadura civil-militar; a construgdo da realidade pela midia; a noticia como
produto industrial; Jornalismo e Ciéncia. 3. Jornalismo, Poder, Cidadania e Etica: O Codigo de Etica dos
Jornalistas; a relacdo do profissional de jornalismo com suas fontes; direitos e deveres da mediagéo jornalistica;
isencado e objetividade jornalistica; o processo de regulamentagao da profisséo. 4. O Texto Jornalistico e suas
Técnicas: elaboracdo do lide e sublide; caracteristicas da apuragéo jornalistica - clareza, concisdo, corregao e
tempo da apuragéo, objetividade, checagem das informacdes; a natureza das fontes; construgdo da noticia —
conceituacado, proposta e linguagem; press release; clipping; reportagem; artigo de opinido e artigo cientifico;
tipos de pauta e de entrevistas; investigacdo no jornalismo; expressao jornalistica através da comunicagao
escrita, oral e outros meios de expressao; regras bésicas de revisdo e editoracdo — andlise de casos. 5. Espacos
do Trabalho de Comunicacao: o funcionamento de uma empresa jornalistica; a comunicagdo publica e a
empresarial; modelos de comunicacdo para empresas e seus produtos, marketing social; o papel da
comunicacao em tempos de crise. 6. Jornalismo e Novas Tecnhologias: uso da fotografia, radio, televisao e
internet para a comunicacdo de pautas; utilizagdo de ferramentas de busca; pesquisa de temas; elaboracao e
atualizacao de home page, dilemas do jornalismo na era da informacéo.
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DINES, Alberto. O papel do jornal: uma releitura. 7. ed. S&o Paulo: Summus Editorial Ltda, 2001.

DIZARD JUNIOR, Wilson. A nova midia: a comunicacdo de massa na era da informac4o. Rio de Janeiro: Zahar,
2000.

MARTINS, Eduardo. (org.). O Estado de Séao Paulo. Manual de Redacdo e estilo. Sao Paulo: OEstado de Sao
Paulo, 1990.

HOHLFELDT, Antonio; MARTINO, Luiz C.; FRANGA, Vera V. (orgs.). Teorias da comunicagdo: conceitos,
escolas e tendéncias. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2001.

KOVACH, B. e ROSENTIEL, T. Os elementos do Jornalismo; o que os jornalistas devem saber e o publico exigir.
Sao Paulo: Geracao Editorial, 2003. ]

LAGE, Nilson. Estrutura da noticia. Sao Paulo: Editora Atica, 2003.

. A reportagem: teoria e técnica de entrevista e pesquisa jornalistica. Rio de Janeiro: Record, 2002.
MARCONDES FILHO, Ciro. Comunicacao e Jornalismo; a saga dos cdes perdidos. 2.ed. Sao Paulo: Hacker
Editores, 2002.

MEDINA, Cremilda de Araujo. Noticia — um produto a venda: jornalismo na sociedade urbana e industrial. 2. ed.
Sao Paulo: Summus, 1988.

MORIN, Edgar. Cultura de massas no século XX. Rio de Janeiro: Forense, 1984.

REGO, Francisco Gaudéncio T. Jornalismo empresarial. Sao Paulo: Summus, 1987.

PEREIRA JUNIOR, Wilson. A apuragao da noticia; métodos de investigacdo na imprensa. Petropolis: Vozes,
2006.

SODRE, Muniz; FERRARI, Maria Helena. Técnica de redagdo: o texto nos meios de informagéo. Rio de Janeiro:
Livraria Francisco Alves Editora, 1982.

VIANA, Francisco. De cara com a midia — comunicagdo corporativa, relacionamento e cidadania. Sdo Paulo:
Negdcio Editora, 2001.

TECNICO EM INFORMATICA

1.Software Basico: Instalacdo, configuracédo e utilizagdo dos sistemas operacionais Windows XP Professional,
Windows 2003 Server e Linux. 2.Aplicativos: Conhecimentos na ferramenta Microsoft Office Professional 2003
/2007 (Word, Excel, PowerPoint e Access). 3.Hardware: Instalacao e configuracao de dispositivos de hardware.
Conceitos basicos do funcionamento dos componentes e periféricos: motherboard, meméria RAM, placa de rede,
fax-modem, placas e monitores de video, drives CD/DVD (leitura e gravacao), dispositivos de armazenamento de
dados, dispositivos de entrada de dados, instalagdo e configuragdo de impressoras. 4.Redes de computadores:
LAN e WAN: Topologias; Ethernet, FastEthernet, VPN; configuracdo de uma rede de computadores em Windows
e Linux. 5.Equipamentos de rede: switches e roteadores, hubs; cabeamento estruturado. 6.Internet: Nogdes de
servigos da Internet e da Intranet: hipertexto (HTML), e-mail, TCP/IP; Servicos e protocolos da Internet.
7.Seguranca de dados: Backup, Antivirus. Softwares maliciosos e técnicas de ataque. Nog¢des de segurancga
em redes de computadores.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
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KUROSE, James F.; ROSS, Keith. Redes de computadores e a internet. Sdo Paulo: Addison-Wesley, 2004.
BONAN, Adilson Rodrigues. Configurando e usando o sistema operacional Linux. Sdo Paulo: Berkeley,
2002.

TIBET, Chuck V. Linux : Administracao e suporte. Sdo Paulo: Nova Aguilar, 2001.

PERICAS, Francisco Adell. Redes de computadores: conceitos e a arquitetura Internet. Blumenau : Edifurb,
2003.

MANZANO, Andre Luiz N. G; MANZANO, Joéo Carlos N. G. Estudo dirigido do Windows XP. Séo Paulo :
Erica, 2001.

THOMPSON, Marco A. Estudo dirigido do Windows XP. Sdo Paulo : Erica, 2001. ]

MORIMOTO, Carlos E. Windows Server 2003 - Administracdo de Redes. 5.ed. Sao Paulo: Erica, 2004.
FRYE, Curtis. Microsoft Office Excel 2007: passo a passo. Porto Alegre : Bookman, 2007.

COX, Joyce; PREPPERNAU, Joan. Microsoft Office Word 2007: passo a passo. Porto Alegre : Bookman, 2007.
CARTER, Nicholas. Arquitetura de computadores. Porto Alegre: Bookman, 20083.
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> NIVEL MEDIO/TECNICO . ) ]
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

Portugués para todos os cargos de Nivel Médio

1. O texto: organizagéo interna e sentido. 2. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos nos textos; emprego
de tempos e modos dos verbos em portugués; sinonimia e antonimia; campos semanticos. 3. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais nos textos; processos de formagao de palavras;
flexao dos nomes e verbos. 4. Sintaxe: frase, oragdo e periodo; termos da oragéo; construgdo e sentido dos
periodos compostos — as oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; transitividade
verbal; regéncia nominal e verbal; padrdes gerais de colocagdo pronominal em portugués. 5. Estilistica: o papel
das figuras de linguagem na construgdo do sentido dos textos. 6. Ortografia. 7. Pontuacao.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

ABAURRE, Maria L. M. & ABAURRE, Maria Bernadete M. Producéo de texto: interlocugdo e géneros. Sao Paulo:
Moderna, 2008.

CARNEIRO, Agostinho Dias. O texto em construgdo. Sao Paulo: Moderna, 1993.

CUNHA, Celso & CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués contempordneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 1985. ]

FARACO, Carlos Alberto & MOURA, Francisco. Gramadtica. Sao Paulo: Atica, 1996.

NICOLA, José de & INFANTE, Ulisses. Gramatica contempordnea da lingua portuguesa. Sao Paulo: Scipione,
1997.

RIBEIRO, Manoel P. Gramatica aplicada da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Metéfora Ed., 2000.

Legislacdao Municipal e Constitucional para todos os cargos de Nivel Médio

1. O Municipio e a Federacgao. O conceito de interesse local. A organizagdo do Municipio. 2. A Administracao
Publica na Constituicao Federal. 3. A Lei Organica Municipal. Conteldo, competéncia e limitagcdes. 4. O
Poder Legislativo e sua competéncia. A Camara Municipal. As proibicdes e incompatibilidades aplicaveis aos
Vereadores. O processo legislativo. 5. O Poder Executivo. A responsabilidade do Poder Executivo. 6. Os
servidores publicos: normas constitucionais e legais.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Constituigdo da Republica de 1988, atualizada.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 13. ed. S&o Paulo: Atlas, 2001.

GONGCALVES, Marcos Flavio R. (coord.). Manual do Prefeito. Rio de Janeiro: IBAM.

LAGES. Estatuto dos Servidores Publicos. Lei 1574 de 11 de outubro de 1990 e atualizagdes.
. Lei Orgénica do Municipio, de 05 de abril de 1990, e suas atualizagdes.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito municipal brasileiro. 62 ed. Sao Paulo: Malheiros Ed. 1993.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Sao Paulo: Atlas.

> NIVEL MEDIO ] ) )
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS PARA AS PROVAS OBJETIVAS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1. Administracdo e ambiente de trabalho: Atendimento e Comunicagdo. Técnicas administrativas. Teorias de
administracdo geral. Rotinas e controles e administrativos. Arquivo e técnicas de arquivamento. Relacdes
humanas no trabalho. Organizacdo de reunides e eventos. Apresentacao e atitude no ambiente de trabalho. 2.
Redacao oficial: atributos basicos, siglas e abreviaturas, formas de tratamento. Definicdo e finalidade dos
seguintes atos de comunicagéo: oficio, memorando, decreto, edital, ata, carta, declaragdo, despacho, lei,
parecer, portaria, resolugéo, relatério, requerimento. 3. Informatica basica: Sistema Operacional Windows XP
ou VISTA, Microsoft Word 2003 ou 2007, Microsoft Excel 2003 ou 2007, Microsoft PowerPoint 2003 ou 2007,
Conceitos, servigos e tecnologias relacionados a internet e a correio eletrénico, Internet Explorer 7 e Outlook
Express 6, Nocgdes relativas a softwares livres, Nogbes de hardware e de software para o ambiente de
microinformatica.
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SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BARROS NETO, Joao Pinheiro de. Teorias da administragdo: curso compacto: manual prético para estudante &
gerentes profissionais. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2002.

MEDEIROS, Joao Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da secretaria: técnicas de trabalho. 112. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2009.

RODRIGUEZ, Manuela M. Manual de modelos de cartas comerciais. 82. ed. - Sao Paulo: Atlas, 2003.
SANTOS, Clezio Saldanha dos. Introdugdo a gestao publica. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

SANTOS, Rubens da Costa (Org.). Manual de Gestao Empresarial: conceitos e aplicagbes nas empresas
brasileiras. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

SILVA, Adelphino Teixeira da. Administragcdo basica. 3. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo : Atlas, 2006.

VIEIRA, Maria Christina de Andrade. Comunicagcdo empresarial: etiqueta e ética nos negdcios. Sao Paulo:
SENAC, 2007.

KOBARG, Luiz; FERRARI, Marcelo José. Informatica basica: médulos |, Il e lll. Indaial : Ed. ASSELVI, 2005.
FRYE, Curtis. Microsoft Office Excel 2007: passo a passo. Porto Alegre : Bookman, 2007.

COX, Joyce; PREPPERNAU, Joan. Microsoft Office Word 2007: passo a passo. Porto Alegre : Bookman, 2007.
CAPRON, H. L; JOHNSON, J. A. (James A.). Introducao a informatica. 8.ed. Sdo Paulo : Pearson Prentice Hall,
2004.

NASCIMENTO, Angela J; HELLER, Jorge L. Introdugéo a informatica. Sao Paulo : Makron, c1996.

CINEGRAFISTA

1. Som: conceito, elementos da onda sonora, frequéncias, som analégico e digital; principais formatos de
arquivos de som, impedancia. 2. Microfones, tipos e caracteristicas. Cabos e conectores, tipos e caracteristicas.
Mixagem. 3. Video: formatos, resolucdo, aspect ratio, sistema de cor, codecs, compressao, sinal analégico e
digital. Caracteristicas de cancordes, CCD, pegas, manutengdo, usabilidade, filtros, lentes. 4. Imagem:
enquadramentos, movimentos de cadmera, iluminagéo, shutter, iris, wb, foco, distancia focal. 5. Edi¢édo: diferenca
entre digital e analogico, captura, log, armazenagem, filtros, efeitos, caracteristicas da edicdo nao linear.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

DURAN, Juan J.. lluminagéo para Video e Cinema. Sao Paulo: Edigéo do Autor, 1993.
JUNIOR, Clovis Molinari. Luz, Imagem e Som. Rio de Janeiro: Ed. Senac, 1999.
MACHADO, Arlindo. A Arte do Video. Sdo Paulo: Ed. Brasiliense, 1988.

MARTIN, Marcel. A Linguagem Cinematogréfica. Sado Paulo: Ed. Brasiliense, 2003.
WATTS, Harris. On Camera. Sdo Paulo: Ed. Summus,1990.

WATTS, Harris. Diregdo de Camera. Sao Paulo: Ed. Summus,1990.
www.fazendovideo.com.br

> NIVEL FUNDAMENTAL ) , ,
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

Portugués para o cargo de Nivel Funhdamental

1. Compreensé@o e interpretacao de textos; 2. Classes gramaticais (substantivo, adjetivo, pronome, verbo,); 3.
Concordancia verbal e nominal; 4. Seméantica: sentido e emprego dos vocabulos nos textos; 5. Morfologia:
processos de formacao de palavras; 6. Flexdes dos substantivos e adjetivos; 7. Concordancia nominal e verbal;
8. Regéncia nominal e verbal; 9. Ortografia; Advérbios.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

CEREJA, Willian Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Portugués: Linguagens. Sao Paulo: Atual, 2003.
CIPRO NETO, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Scipione, 2003.
CUNHA, Celso - Nova Gramatica do Portugués Contemporéaneo/Celso Cunha, Luis F.Lindley Cintra - Rio de
Janeiro:Nova Fronteira, 2001. )

FARACO, Carlos Alberto; MOURA, Francisco. Gramatica Escolar. Sao Paulo: Atica, 2003.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda - Novo Dicionario da Lingua Portuguesa - Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 1975 - 12 edicao.
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FERREIRA, Mauro. Aprender e praticar gramatica. Ed. Renovada. Sao Paulo: FTD, 20083.
MARIANO, Elizabeth Griffi. Gramatica. Sao Paulo: Moderna, 1996.

NICOLA, José de. Gramatica da palavra, da frase, do texto. Sdo Paulo: Scipione, 2004.
TERRA, Ernani - Gramatica de Hoje/Ernani&Nicola - Sao Paulo:Scipione,1999.

TUFANO, Douglas. Estudos de lingua portuguesa: Gramatica. 3.ed. Sdo Paulo: Moderna, 1995.

Legislacdao Municipal e Constitucional para o cargo de Nivel Fundamental

1. O Municipio e a Federagao. O conceito de interesse local. A organizagdo do Municipio. 2. A Administracao
Publica na Constituicdo Federal. 3. A Lei Organica Municipal. Contelido, competéncia e limitagdes. 4. O
Poder Legislativo e sua competéncia. A Camara Municipal. As proibicdes e incompatibilidades aplicaveis aos
Vereadores. O processo legislativo. 5. O Poder Executivo. A responsabilidade do Poder Executivo. 6. Os
servidores publicos: normas constitucionais e legais.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Constituicdo da Republica de 1988, atualizada.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 13. ed. Sao Paulo: Atlas, 2001.

GONCALVES, Marcos Flavio R. (coord.). Manual do Prefeito. Rio de Janeiro: IBAM.

LAGES. Estatuto dos Servidores Publicos. Lei 1574 de 11 de outubro de 1990 e atualizagdes.
. Lei Orgénica do Municipio, de 05 de abril de 1990, e suas atualizagoes.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito municipal brasileiro. 62 ed. Sdo Paulo: Malheiros Ed. 1993.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Sdo Paulo: Atlas.

MOTORISTA

1. Legislagdo de transito: Normas Gerais de Circulacdo e Conduta - penalidades, medidas administrativas e
sinalizacg6es. 2. Direcao defensiva: prevengao de acidentes, tipos de colisdes, frenagens e condigdes adversas.
3. Primeiros socorros: seguranga pessoal e local; atendimentos as vitimas em acidente de transito; mal subito em
geral; parada cérdio — respiratoria. 4. Protocolo e etiqueta profissional.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
Cédigo de Tréansito Brasileiro (edi¢do atualizada) 2008. Disponivel em
http://www.denatran.gov.br/publicacoes/publicacao.asp.

Cartilha Diregdo Defensiva. Disponivel em http://www.denatran.gov.br/publicacoes/publicacao.asp.
OLIVEIRA, Cel. Marcos de. Fundamentos do socorro pré-hospitalar. BMSC - 42. Edicdo. 2004.
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSIGCAO DE RECURSO
NOME DO CANDIDATO: TIPO DE 1- CONTRA GABARITO
RECURSO: 2 - CONTRA PONTUACAO PROVA

3- OUTROS
1 - DEFERIDO
2 - INDEFERIDO

N DE INSCRIGCAO: CARGO:

N2 DA QUESTAO: DATA:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato
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