Prefeitura Municipal de Cosmopolis

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Centro - Cosmopolis — Estado de S&o Paulo
Telefone: (19) 3872-2288 - CEP. 13.150-000

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2009

A Prefeitura Municipal de Cosmépolis , Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizard através da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura
de inscricbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o preenchimento das vagas dos cargos abaixo
especificados e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, providos pelo Regime
Celetista. O Concurso Publico sera regido pelas instruges especiais constantes do presente instrumento elaborado de
conformidade com os ditames da Legislac@o Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricao - Requisitos

1.1 NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Venc. Taxa de - .
Nomenclatura C/H | Ref. | Vagas (R$) Insc. (R$) Requisitos Especiais

A_uxmar de Servicos Gerais | — 40 A 20 491,53 10,00 )
Ajudante Geral

él;):;h&l’ de Servicos Gerais | — 20 A 20 491,53 10,00 i
Servente 40 A 15 491,53 10,00 -
Encanador | 40 F 02 680,44 10,00 -
Pedreiro | 40 F 05 680,44 10,00 -
Jardineiro | 40 B 15 498,37 10,00 -

1.1.1 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Venc. Taxa de

Nomenclatura C/H | Ref. | Vagas R$) Insc. (R$)

Requisitos Especiais

CNH na Categoria “D” ou
Motorista Escolar 40 G 02 753,46 10,00 Superior e Curso de Formacédo
de Condutor

Operador de Maquinas — Retro CNH na Categoria “D” ou

. 40 H 01 837,08 10,00 .
Escavadeira Superior
Operador Qe Maquinas — Pa 40 H o1 837,08 10,00 CNH na Categ_orla D” ou
Carregadeira Superior
Operador de Maquinas — Moto 20 H 01 837,08 10,00 CNH na Categ.orla “D” ou
Niveladora Superior

1.1.2 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Venc. Taxa de . -

Nomenclatura C/H | Ref. | Vagas (R$) Insc. (R$) Requisitos Especiais
Técnico em Nutricdo 40 | 01 938,79 20,00 Curso Técnico em Nutricdo
Técnico em Edificacdes 40 | 01 1.055,14 20,00 Curso Técnico em Edificacoes
Agente EISC&J Trlbutar|o - 20 | 01 938.79 20,00 i
Fiscal Tributario
A_gente Fiscal Tributario Il — 20 | o1 938.79 20,00 i
Fiscal de Postura




1.1.3 NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Venc. Taxa de -~ .
Nomenclatura C/H | Ref. | Vagas (RS) Insc. (R$) Requisitos Especiais
Psicélogo | 30 | K 01 1.512,69 30,00 | Curso Superiorem Psicologia e
registro no CRP
Curso Superior em Ciéncias
Contador I 40 L 01 1.702.34 30,00 Contabeis e registro no CRC

2. DAS INSCRIGCOES
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2.2.6 -

2.2.6.1-

2.2.6.2

2.2.7 -

2.2.8 -
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As inscricdes estardo abertas no periodo de 20 a 24 de julho de 2009, no horério das 9h as 15h, na sede da
EMEB Dr. Moacir Amaral, sita @ Rua Antdnio Carlos Nogueira, n® 713 — Centro — Cosmopolis- SP.

Séo condic¢des para inscri¢éo:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n.° 19/98 e ndo registrar antecedentes
criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado que impeca legalmente o exercicio de
funcao publica.

Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servigo militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagéo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Para os candidatos aos cargos de Operador de Maquinas - Retro Escavadeira, Operador de Maquina s —
P& Carregadeira e Operador de Maquinas — Moto Nivela dora e Motorista Escolar possuir habilitagdo na
categoria “D” ou superior. Serdo condicionadas até a data das provas praticas eventuais inscrigcdes cujas
categorias sejam inferiores as exigidas, ou o prazo de validade estiver vencido na data da inscricdo. O
Candidato deve estar ciente que somente sera autorizado a se submeter a prova pratica se portar a
carteira de habilitagdo original na categoria exigida, com validade na data da realizagcdo das mesmas, de
conformidade com C.T.B. — Cd4digo de Transito Brasileiro, nenhum condutor podera dirigir na via publica sem
portar seu respectivo documento de habilitacdo na via original e da classe correspondente ao veiculo dirigido.

A inscricdo pessoal constara de preenchimento de ficha e guia de recolhimento que sera fornecida ao
candidato no local da inscri¢cdo, mediante apresentacéo do documento de identidade (Cédula de Identidade
ou Carteira de Trabalho), “original e copia reprografica” e recolhimento do emolumento correspondente
junto a Tesouraria da Prefeitura Municipal. Os PNE deverao solicitar FICHA ESPECIAL DE INSCRICAO e
observar o disposto no capitulo Dos Portadores de Necessidades Especiais — PNE  do presente Edital.

As inscricdes poderdo ser feitas pessoalmente ou por procuragdo individual, mediante entrega do
respectivo mandato, acompanhado de c6pia do Documento de Identidade do candidato e do procurador.

Ficam isentas do pagamento da tarifa de inscricdo as pessoas doadoras de sangue e as que estiverem
desempregadas ha no minimo 5 meses nos termos da Lei Municipal 2.739 de 25/02/2004.

Para os candidatos que se inscreverem pessoalmente ou por procuracdo, aos cargos de Operador de
Maquinas — Retro Escavadeira, Operador de Maquinas —  Pa Carregadeira, Operador de Maquinas —
Moto Niveladora e Motorista Escolar  apresentar cOpia reprografica da Carteira de Habilitagdo na categoria
e condi¢Oes exigidas no presente Edital ou superior, cuja copia reprogréfica ficara retida e anexada a ficha de
inscricéo.

Efetivada a inscri¢cdo, nao serdo aceitos pedidos para alteracéo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
ultimas elei¢Bes ou procedido a justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, C.P.F., Prova de
Escolaridade e Habilitacdo Legal , duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acimulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.




3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE
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As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIl do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em
Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formacéo da vaga ficara condicionada
a elevacao da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o
cargo ou fungao.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cBes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgéo, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes,
através de ficha de inscrigdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta com aviso de recebimento para a CONSESP, sita a Rua
Macei0, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, até o ultimo dia de inscrigdo, na via original
ou copia reprografica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsédo de adaptacéo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
C) Solicitagdo de prova especial, se necessario.
d) A n&o solicitacdo de prova especial eximird a empresa de qualquer providéncia.

Seréo indeferidas as inscricdes na condicéo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e pun¢do, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo PNE e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que néo realizar a inscricdo conforme instrugfes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagéo.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de
PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.

Apbs o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser argiida para justificar
a concessdo de readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
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4.1.6

4.1.7
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4.1.9

O Concurso Publico sera exclusivamente de provas .
A duracdo da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :

- Cédula de ldentidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os candidatos aos cargos de Operador de Maquinas - Retro Escavadeira, Operador de Maquinas - Pa
Carregadeira, Operador de Maquinas — Moto Nivelador a e Motorista Escolar deverdo portar e apresentar,
por ocasido da prova pratica, sua Carteira de Habilitacdo, sem restricbes na categoria exigida pelo Edital e
dentro do prazo de validade.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d0 em forma de testes, através de questfes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes seréo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

A prova préatica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou funcdo, respeitando-se o contetdo
programatico descrito no presente Edital.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN” ou qualquer material que
ndo seja o0 estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autoriza¢ao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Comisséo de Concurso;

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 1 hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questbes
e respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras,
gue tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Por razdes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda., ndo fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou
privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso Publico.

5. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | - AJUDANTE GERAL

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica

10 10 10 SIM

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | — GARI

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
10 10 10 SIM
SERVENTE
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica

10 10 10 SIM




ENCANADOR |

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
10 10 10 SIM
PEDREIRO |
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Prética
10 10 10 SIM
JARDINEIRO |
Lingua Portuguesa Matemaética Conhecimentos Gerais Prética
10 10 10 SIM
NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
MOTORISTA ESCOLAR
CEnEEmETEs Lingua Portuguesa Matematica CenEEmETEs Pratica
Especificos 9 9 Gerais
10 10 10 10 SIM

OPERADOR DE MAQUINAS — RETRO ESCAVADEIRA, OPERADOR DE MAQUINA S — PA CARREGADEIRA E

OPERADOR DE MAQUINAS — MOTO NIVELADORA

Conhecmentos Lingua Portuguesa Matematica Conheum_ S Pratica
Especificos Gerais
10 10 10 10 SIM
NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
TECNICO EM NUTRICAO
CoEn hecwp_entos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
specificos
10 10 10 10
TECNICO EM EDIFICAQ@ES
Conhecmentos Lingua Portuguesa Matematica Conheum_entos Informéatica
Especificos Gerais
10 10 10 05 05
AGENTE FISCAL TRIBUTARIO — FISCAL TRIBUTARIO
CoEn heC|r’n_entos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
specificos
15 10 10 05
AGENTE FISCAL TRIBUTARIO — FISCAL DE POSTURA
Lingua Portuguesa Matemética Conhecimentos Gerais Informatica
10 10 10 10
NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PSICOLOGO |
Conhecimentos o . ”
Especificos Lingua Portuguesa Atualidades Informética
20 10 05 05
CONTADOR 1l
ST Lingua Portuguesa il Atualidades Informatica
Especificos 9 9 Financeira
20 05 05 05 05




6.1 -

A classificacao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6.2 - Serdo convocados para as provas praticas para os quais prevé o Edital, candidatos aprovados e classificados
na proporcao citada abaixo, aplicando se em caso de igualdade de notas os critérios de desempate previsto
no presente Edital.

Cargo N° de candidatos classificados para prova pratica

Auxiliar de Servigos Gerais | — Ajudante Geral 15 (quinze) vezes o nimero de vagas

Auxiliar de Servigos Gerais | — Gari 15 (quinze) vezes o nimero de vagas

Servente 15 (quinze) vezes o nimero de vagas

Encanador | 15 (quinze) vezes o0 nimero de vagas

Pedreiro | 15 (quinze) vezes o0 nimero de vagas

Jardineiro | 15 (quinze) vezes o nimero de vagas

Motorista Escolar 15 (quinze) vezes o nimero de vagas

Operador de Maquinas — Retro Escavadeira 15 (quinze) vezes o nimero de vagas

Operador de Maquinas — P4 Carregadeira 15 (quinze) vezes o0 nimero de vagas

Operador de Maquinas — Moto Niveladora 15 (quinze) vezes o0 nimero de vagas

6. DAS NORMAS

6.1 -

6.2 -

6.3 -

6.5 -

6.6 -

LOCAL - DIA - HORARIO - As provas seréo realizadas no dia 09 de agosto de 2009, as 8 horas, em locais a
serem divulgados através de Edital proprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, através de
jornal com circulagcdo no municipio e através do site www.consesp.com.br com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias. As provas praticas serdo realizadas em data, locais e horarios a serem divulgados através do Edital que
publicara o Resultado das provas objetivas (escritas).

Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicagéo nédo tem carater oficial, e sim apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar a execugéo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, ap6s o que
os portBes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatéarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

7. DAS MATERIAS

71 -

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as seguintes:

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: _ Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia;
Divisao Silabica e Classificagcdo quanto ao nimero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa
— Negativa; Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: Sindbnimos e Antdnimos; Acentuagdo
Gréfica; Sinais de Pontuacéo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretagdo
de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operacdes fundamentais — resolugcao de problemas sobre
as quatro operagdes; Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bilhdo; Nocdes de: duzia, arroba, metade,
dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa,
capacidade e tempo — transformagdes — problemas; Numero decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional
— Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operagdes com fragdes; Operagdes com nimeros decimais.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais;
Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais;
FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edi¢do e Guia dos Curiosos —




Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

Conhecimentos Especificos _:

AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS | — AJUDANTE GERAL — PRATICA - Varricdo de superficies diversas;
Nocdes de Seguranga no Trabalho; Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, pa, lima,
vassoura, escovao, outros; Carregamento e descarregamento de terra, areia e entulhos em caminhdes;
Conservacdo de ferramentas diversas; Carregamento e empilhamento de tijolos, blocos, telhas; Uso de
carriolas e similares; Abertura de valas com utilizagdo de ferramentas manuais; Limpeza de veiculos e
maquinas; Carregamento e descarregamento de objetos como: madeiras, moveis, maquinarios;
Conhecimentos bésicos de hidraulica e eletricidade; Hierarquia; No¢des basicas de primeiros socorros.

AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS | — GARI — PRATICA - Nog6es de higiene e limpeza; Destinac¢do do lixo;
Destinacéo do lixo hospitalar; Equipamentos para a seguran¢a e higiene; Normas de seguranga; Direitos e
deveres dos funcionarios; Hierarquia.

SERVENTE — PRATICA - Nogbes de limpeza e higiene; Limpeza de pisos, tapetes, méveis e objetos diversos;
Limpeza de paredes, tetos, portas, rodapés, lumindrias, vidracas e persianas; Limpeza de ralos, caixa de
gordura, vasos e pias; Uso e cuidado com matérias de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo;
Limpeza de ruas e coleta de lixo; Produtos apropriados para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios,
azulejos, etc; Preparo e distribuicdo de café, cha, suco, etc; Pequenos reparos em instalagdes, mobiliarios e
utensilios; Limpeza interna e externa de prédios, banheiros, laboratérios, escolas, hem como de moéveis e
utensilios; Vigilancia de patriménio; Servigos de protocolo e entrega de correspondéncias internas e externas.
Prevencéo de acidentes; No¢des de seguranca no trabalho; NogBes de primeiros socorros.

ENCANADOR | — PRATICA - Tipos de tubulacdo; Tipos de conexdo; Materiais utilizados; Equipamentos
utilizados; LigagOes de agua; LigacGes de esgoto; Valvulas; Registros; Hidrometros; Tipos de Pogos e Bombas
d’agua; Nogdes de motor de bombas; Seguranga dos equipamentos.

PEDREIRO | — PRATICA - Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos da Funcéo; Normas de
seguranga; Conhecimentos do sistema de metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais;
Concretagem; Preparagdo de massas; Nocdes de assentamento de tijolos.

JARDINEIRO | — PRATICA - Funcges; Jardinagem - Nogdes; Adubacéo; Poda de arvores; Plantio; Replantio;
Equipamentos; Ferramentas e utensilios comuns ao exercicio da funcéo.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia Oficial; Classes de Palavras; Concordancia nominal;
Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuac&o; Uso da Crase; Colocacao dos
pronomes nas frases; Correcdo de Textos; Termos Essenciais da Oragdo (Sujeito e Predicado); Analise e
Interpretacéo de Textos.

Matematica : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressodes
(célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas;
Fragdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais;
Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais;
FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edicdo e Guia dos Curiosos —
Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

Conhecimentos Especificos

MOTORISTA ESCOLAR - Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulacdo e conduta;
Sinalizacdo de Trénsito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania;
Nocdes de mecénica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n® 62.127 de
16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA - Conducdo de veiculos da espécie em via publica;
Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutencéo do veiculo; Direcdo e
operagéo veicular.

OPERADOR DE MAQUINAS - RETRO ESCAVADEIRA, OPERADOR DE MAQUINAS - PA
CARREGADEIRA E OPERADOR DE MAQUINAS — MOTO NIVELADORA - Legislagdo e Sinalizagio de
Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros
Socorros; Protegdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogbes de mecanica basica de autos; Cddigo de Transito
Brasileiro e seus Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n® 2.327 de 23/09/97. PRATICA -
Conducéo de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando;
Manutencéo do veiculo; Diregcdo e operacdo veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e nao
motorizadas.



NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O
Alfabeto — Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuac&o
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formagédo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacgao —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagGes — simplificagcdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equacgao
de 2° grau: resolugdo das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fraciondrias; Relagdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Fung&o do 1° grau — funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de
expressao algébrica; Expressao algébrica — operagdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacédo e inequagdo exponencial;
Funcéo logaritmica; Analise combinatoria; Probabilidade; Fungéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagao
com ndmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais;
Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais;
FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edicdo e Guia dos Curiosos —
Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

Nocdes Basicas de Informatica:  Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook).

Conhecimentos Especificos_:

TECNICO EM NUTRICAO - Nutrigo Normal: Conceito e caracteristicas fundamentais de alimentacéo e
nutricdo. Pirdmide Alimentar e seus grupos de alimentos. Técnica dietética: Educagé@o nutricional,
planejamento de refeicao; condi¢cdes sanitarias, higiénicas e conservacédo dos alimentos; processamento dos
alimentos, conceituagdo, composigdo quimica, estrutura, valor nutritivo, caracteristicas, propriedades, sabor,
consisténcia, preparacdo e cocgdo dos alimentos. Nutricdo Materno-Infantil:  Conceito geral de saulde
materno-infantil: gestacéo, lactacdo, recém-nascido e aleitamento materno Microbiologia de alimentos:
Principais doencas transmitidas pelos alimentos, ToxinfecgBes alimentares; controle sanitario de alimentos;
APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Etica Profissional. Legislagéo (Portaria CVS 6/99,
RDC N° 216, RDC N° 275). PORTARIA INTERMINISTERIAL N2 1.010 DE 8 DE MAIO DE 2006. O Projeto de
Lei (PLC 00081/2006) Organica da Seguranga Alimentar e Nutricional (LOSAN).

TECNICO EM EDIFICACOES - Tramo de viga; Teste de Slump; Contra — Flecha; Concretos - Tracos em
Volume; Aceleradores e Redutores; Escoramento de laje macica; Sarrafos e Ripas; Cotas de piso; Nocdes
Basicas de topografia, aparelhos topograficos; Medidas de angulo e métodos de levantamento; Introdugdo aos
tipos de aglomerantes; Agregados, argamassas e concreto; Construcdo Civil: Projetos de edificacdes:
instalacdes prediais; Planejamento e controle da obra; Canteiro de obras; Locagdo da obra; Alvenarias de tijolo
ceramico; Esquadrias Revestimentos; Coberturas; Impermeabilizagdes; Pintura; Orcamentos; Terraplenagem,
drenagem, arruamento e pavimentagdo; fundacdes superficiais e profundas; Normas ABNT; Nog¢bes de
desenho e meio eletronico (AUTOCAD); Matematica aplicada; Decreto Estadual 12.342 de 27 de setembro de
1978; Desenho Técnico; Desenho Arquitetdnico; Desenho de instalages hidraulicas.

AGENTE FISCAL TRIBUTARIO — FISCAL TRIBUTARIO - Impostos; Taxas; Emolumentos; Contribuicdo de
melhoria; Lei 8.666; Cdodigo Tributario Nacional; Tributos na Constituicdo Federal;, Legislacdo Tributaria
Municipal; Direito de Empresa — artigos 966 a 1195 do Cadigo Civil; Poder de policia; Procedimentos de inicio e
término de fiscalizagdo, auto de infragdo; Direito de Defesa; Lei de Execucdo Fiscal, Prescricdo e Decadéncia
do crédito tributério.

AGENTE FISCAL TRIBUTARIO — FISCAL DE POSTURA - Legislacdo Municipal Especifica; Funcées do
Fiscal; Hierarquia; Utilizagdo de logradouros publicos; Muros, cercas e calcadas; Queimadas; Cortes de
arvores; Clubes recreativos; Horarios e forma de funcionamento de bancas de jornais, teatros, circos,
farmacias, parques, etc...; Comércio ambulante; Afericdo de pesos e medidas; Codigo de Posturas do
Municipio.



NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Diviséo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos bésicos; O Alfabeto portugués;
Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacdo ténica; Acentuagdo grafica; Os
acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As regras basicas; As regras especiais;
MORFOLOGIA: Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Concordancia
Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocacéo dos pronomes obliquos e atonos; uso da prdclise,
uso da énclise; fungdes e emprego do “que” e “se”; Estudo dos periodos: oracdo coordenada e oragdo
subordinada. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos
Sinais de Pontuacéo;

Matematica Financeira : Razéo e Proporgéo; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples
e Composto

Atualidades: Atualidades: questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos e sociais ocorridos ou
divulgados na midia nacional e/ou estadual nos Ultimos 12 meses (da data das provas); Atualidades
Nacionais e Internacionais.

Nocdes Basicas de Informatica:  Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook).
Conhecimentos Especificos:

PSICOLOGO | - Sugestdes Bibliogréficas: BRAZELTON, T. Berry [et al] - 3 a 6 anos — Momentos Decisivos
do Desenvolvimento Infantil — Artmed; MASSIMI, Mariana - Historia da Psicologia Brasileira da Epoca Colonial
até 1934; SKINNER, B.F. - Sobre o Behaviorismo; RAPPAPORT, Clara Regina -Temas Basicos de Psicologia;
AMIRALIAN, Maria Lucia T.M. - Psicologia do Excepcional - Volume 8; ZAHAR,Jorge - Freud e o Inconsciente
— 182 edicdo; ANDREY, Alberto A. Andery [et al] - Psicologia Social — O Homem em Movimento - Editora
Brasiliense; CORDIOLI, Aristides Volpato (org) - Psicoterapias — Abordagens Atuais — Artmed; OLIVEIRA,
Gislene de Campos - Psicomotricidade — Educag&o e Reeducacdo num Enfoque Psicopedagdgico; SANTOS,
Eduardo Ferreira - Psicoterapia Breve/ Abordagens Sistematizada de Situacdes de Crise - Ed. Agora;
GUIMARAES, Liliana Andolpho Magalhdes / GRUBITS, Sonia (orgs.) - Série Saude Mental e Trabalho —
Volumes 1, 2 e 3; KAMII, Constance / DEVRIES, Rheta - Piaget para a educacdo pré-escolar — Artmed;
VYGOTSKY, L.S. - A Formagao Social da Mente - Ed. Martins Fontes; PAIN, Sara - Diagnostico e Tratamento
dos Problemas de Aprendizagem — Artmed; RAPPORT, Clara Regina [et al] - Psicologia do Desenvolvimento -
A Idade Pré-Escolar - Vol.3 - Ed.Pedagogica e Universitaria Ltda.; RANGE, Bernard — Psicoterapia
Comportamental e Cognitiva de Transtornos Psiquiatricos - Editorial Psy, 1998; SCHULTZ, Duane P
SCHULTZ, Sydney Ellen - Histéria da Psicologia Moderna - 8% edicdo — Thomson Pioneira, 2005;
STERNBERG, Robert J. - Psicologia Cognitiva - Artmed — 42 Ed.; BASTOS, Antonio Virgilio Bittencourt;
BORGES, Andrade, Jairo Eduardo; ZANELLI, José Carlos - Psicologia, Organiza¢gfes e Trabalho no Brasil —
Artmed; Psicologia do Medo — como lidar com temores, fobias, angustias e panicos; HOLMES, David S. -
Psicologia dos Transtornos Mentais — Artmed; FORGHIERI, Yolanda Cintrao - Psicologia Fenomenoldgica -
Thomson Pioneira; JUNG, Carl Gustav - O Desenvolvimento da Personalidade — Ed. Vozes; SOBOLO, Lis
Andréa Pereira (autor) - Violéncia Psicoldgica no Trabalho e Assédio Moral; SILVEIRA FILHO, Dartiu Xavier da
(autor) - Drogas: uma compreensdo psicodindmica das farmacodependencias; WERLANG, Blanca Susana
Guevara (org.) / AMARAL, Anna Elisa de Villemor (org) -Atualizagdes em métodos projetivos para avaliagdo
psicoldgica; HALL, Calvin Springer; LINDZEY, Gardner; CAMPBELL, John B. - Teorias da Personalidade —
Artmed; SIMOES, Edda Augusta Quirino - Psicologia da Percepcéo Il — Temas Basicos de Psicologia - Vol. 10
— EPU; SERRA, Ana Maria (org. da tradugdo brasileira) - Fronteiras da Terapia Cognitiva; SILVA, Laura
Belluzzo de Campos (autor) - Doenca Mental Psicose Loucura: representacBes e praticas da equipe
multiprofissional de um hospital; GRANDESSO, Marilene A. / BARRETO, Miriam Rivalta (organizadoras) —
Terapia Comunitaria — Tecendo Redes para a Transformacao Social — Saude, Educacao e Politicas Publicas —
Casa do Psicélogo; Psicologia e Direitos Humanos: desafios contemporaneos — Conselho Federal de
Psicologia (autor); ADRADOS, Isabel (autora) - A Intuicdo do Psicélogo — Técnicas de abordagem com uso do
Rorschach; GINGER, Serge - Gestalt — Uma terapia do contato — Summus; CUNHA, Jurema Alcides -
Psicodiagndstico — 52- edicao — Artmed; SHINE, Sidney - Avaliacdo Psicol6gica e Lei: Adogao, Vitimizacao,
Separagdo Conjugal, Danos Psiquicos e Outros Temas - Casa do Psic6logo; KNOBEL, Elias - Psicologia e
Humanizagdo — Assisténcia aos pacientes graves — Atheneu Editora; PEIXOTO, Clarice Ehlers -
Envelhecimento, Politicas Sociais e novas tecnologias — FGV; CHEMAMA, Roland / VANDERMERSCH,
Bernard - Dicionario de Psicanalise — Unisinos; YALOM, Irvin D. & LESZCZ, Molyn - Psicoterapia de Grupo - 52
edicdo — Artmed; GUICHARD, Jean / HUTEAU, Michel - Psicologia da Orientacdo —Instituto Piaget; PRIMI,
Ricardo (org.)/ ALMEIDA, Leandro da Silva (org.)/) CANDEIAS, Adelina (org.)) ROAZZI, Antonio (org.) -
Inteligéncia definicdo e Medida na Confluéncia de Mdltiplas Concepgdes; ABENHAIM, Evanir / MACHADO,
Adriana Marcondes / V. NETO, Alfredo José de / [et al] - Psicologia e Direitos Humanos: Educacgéo Inclusiva —
Direitos Humanos na Escola - Casa do Psicélogo; Cadigo de Etica do Psicélogo.

CONTADOR II - Patrimbnio Publico; Situacdo Liquida; Langamento; Redito; Receitas; Despesas; Livros
obrigatérios; Livros contabeis acessorios; Tributos; Participagdo do Municipio em Tributos Estaduais; Aziendas
Publicas; Bens Publicos; Estagios da receita orgamentdria; Lei 4.320 de 17/03/1964; Contabilidade Publica; Lei
8.666 de 23/06/93; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000), Contabilidade Publica:
origem, conceito, campo de aplicagao e legislacédo; Lei n° 4.320/64; Plano de Contas: conceito, estrutura e
critérios de classificacdo das contas, sistemas de contas; Or¢gamento: origem e conceito, orgamento-programa
(conceitos basicos e legislagdo pertinente), principios orcamentarios, técnicas de elaboragcdo orgcamentaria,
plano plurianual de investimentos (PPA), Lei de Diretrizes Orgcamentérias (LDO) e Lei Orcamentéaria Anual



(LOA), movimentacdo de créditos e mecanismos retificadores do orcamento; Receita e Despesa Publica:
conceitos, classificacéo, estdgios e legislacdo; Demonstragdes Contabeis: balangco orgamentério, balanco
patrimonial, demonstragdo das variagcdes patrimoniais; Licitacdo: conceito, finalidades, modalidades, dispensa
e inexigibilidade, Lei de Responsabilidade Fiscal.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Na classificagao final entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, considerando-se, caso necessario, o horario de
nascimento.

b - que obtiver maior nimero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (se houver);
C - que obtiver maior nimero de acertos em Lingua Portuguesa (se houver);
d - maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

8.1.1 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através de sorteio.

8.1.2 - O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
a) se asoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatdrio.

9.1.1- A nota da prova objetiva sera obtida com aplicacdo da férmula abaixo:
NPO = NAP.100

TQP
ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
NAP = Numero de acertos na prova
TQP = Total de questdes da prova

9.1.2- Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinqiienta)
pontos.

9.1.3- O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinglienta) pontos sera desclassificado do Concurso Publico.

10. DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

10.1- A prova pratica tem por objetivo auferir a Capacidade Técnica e a Agilidade através de avaliacdo do
desenvolvimento de tarefas propostas dentro das atribuicdes inerentes a funcgéo.

10.1.1 A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

10.1.2 A Agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas,
sendo estas extraidas do contedido programatico descrito no presente Edital.

10.1.3 A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagdo a
"Capacidade Técnica" que vale de “0” (zero) a “50” (cinqiienta) pontos e o "Grau de Agilidade" que vale de “0”



(zero) a “50” (cinquenta) pontos.

10.1.4 Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinqlienta) pontos na prova pratica

‘11. DO RESULTADO FINAL

11.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o niumero de pontos auferidos na prova.

11.2 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota final sera a média aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, cuja formula é a seguinte:
NF = NPO +NPP

2
ONDE:

NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Prética

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 - A inscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

12.2 - A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sang8es penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

12.3 - A CONSESP, bem como o 6rgéo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

12.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transicdo, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

12.5 - Caberarecurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data da divulgacéo oficial do resultado de classificagdo em jornal com circulacdo local,
excluido-se o dia da publicacao para efeito de contagem do prazo, mediante requerimento a ser protocolado
no setor competente da Prefeitura, que devera conter o nome do candidato, RG, ndmero de inscrigdo, cargo
para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

12.6 - N&o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrénica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacéo logica e consistente. Em caso de constatacdo de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

12.7 - Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo examinadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

12.8 - Decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias da homologacao do concurso publico, as folhas de respostas
serdo digitalizadas e ap6s, incineradas, e mantidas em arquivo eletrénico pelo prazo de 5 (cinco) anos.

12.9 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgéo realizador,
apos o resultado final.

12.10 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2" (dois) anos contados da homologagdo final dos
resultados, podendo haver prorrogacéo por igual periodo, a critério da Administragao.

12.11- A convocacéo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando o fato de aprovacgéo, direito a nomeacgdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados seréo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragdo.

12.11.1- Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacao de documentos legais que lhe
forem exigidos.



12.12 -

12.13 -

12.13.1

12.14 -

12.15 -

12.16 -

12.17 -

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepcéo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulagéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscrigdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscrigdo, a prova ou a admissdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou
irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura através de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n°® 5.556, de 05 de fevereiro de 2009 e CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., através de Comissdao Organizadora especialmente
constituida pelo Decreto n° 3977, de 03 de julho de 2009.

A Homologacédo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

A inexatiddo das informacdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminarao o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cosmopolis - SP, 15 de julho de 2009.

Dr. Antonio Fernandes Neto
Prefeito



