i PRUDENCO

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2009

A PRUDENCO - Companhia Prudentina de Desenvolvimento, Estado de S&o Paulo, torna publico que
realizara através da CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, na forma prevista no artigo 37 da
Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o preenchimento das
vagas dos cargos abaixo especificados e formacéo de cadastro reserva, previsto no presente Edital, providas pelo
Regime Celetista. O Concurso Publico sera regido pelas instru¢cdes especiais constantes do presente instrumento

elaborado de conformidade com os ditames da Legislagdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricao - Requisitos

1.1 NIVEL ALFABETIZADO

Vagas
Nomenclatura C/H Cadastro venc. ITaxagg Requisitos Especiais
Imediata | 5o 8 (R$) nsc. (R$)
520,17 salario base
Agente de Apoio Operacional | 41,20 prémio
(Varredor) 44 20 50 93,00 insalubridade 26,00 )
328,38 ticket
520,17 salario base
Agente de Apoio Operacional | 41,20 prémio
(Margarida) 44 o= A 93,00 insalubridade B i
328,38 ticket
615,27 salario base
Agente de Apoio Operacional Il 41,20 prémio
(Coletor) 44 10 30 186,00 insalubridade | 2800 i
328,38 ticket
Agente de Apoio Operacional Il 649,28 salario base _
(Servicos Gerais Feminino) A B B 328,38 ticket s
Agente de Apoio Operacional Il 649,28 salario base i
(Servicos Gerais Masculino) 44 10 30 328,38 ticket 26,00
Agente de Apoio Operacional Il 649,28 salario base _
(Servente de Pedreiro) A U Y 328,38 ticket A
Agente de Apoio Operacional Il | Turno i 10 649,28 salario base 26.00 i
(Vigia) 12x36 328,38 ticket '

1.1.1 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - MiNINO 4° SERIE

Vagas
Nomenclatura C/H venc. VR Al Requisitos Especiais
Imediata CRAEED (R$) Insc. (R$)
Reserva
Agente de Apoio Operacional IlI 810,19 salario base CNH Categoria “D” ou
(Motorista) 44 01 10 328,38 ticket 26,00 superior
Agente de Apoio Operacional IlI 776,53 salario base )
(Armador) i o = 328,38 ticket g
Agente de Apoio Operacional Ill 776,53 salario base
(Carpinteiro) 44 01 05 328,38 ticket 26,00 )
Agente de Apoio Operacional IlI i 776,53 salario base i
(Eletricista) s o 328,38 ticket A8y
Agente de Apoio Operacional IlI ) 776,53 salario base )
(Eletricista de Autos) 44 02 328,38 ticket 26,00
Agente de Apoio Operacional IlI i 776,53 salario base i
(Encanador) i e 328,38 ticket ALY
Agente de Apoio Operacional IlI 776,53 salario base )
(Pedreiro) 44 01 20 328,38 ticket 26,00




Agente de Apoio Operacional IlI

776,53 salario base

(Pintor) i o e 328,38 ticket ALY -
Agente de Apoio Operacional IV ) 851,08 salario base )
(Borracheiro) 44 01 328,38 ticket 26,00
Agente de Apoio Operacional IV 851,08 salario base
(Funileiro) i - o 328,38 ticket ALY -
Agente de Apoio Operacional IV a4 i 01 851,08 salario base 26.00 CNH Categoria “B” ou
(Mecénico de Autos) 328,38 ticket ' superior
Agente de Apoio Operacional IV 24 ) o1 851,08 salario base 26.00 CNH Categoria “C” ou
(Mecanico de Maquinas) 328,38 ticket ' superior
Agente de Apoio Operacional IV i 851,08 salario base i
(Serralheiro) 44 01 328,38 ticket 26,00
Agente de Apoio Operacional IV ) 851,08 salario base )
(Soldador) i o 328,38 ticket g
Agente de Apoio Operacional V a4 i 05 851,08 salario base 26.00 CNH Categoria “C” ou
(Operador de Maquina) 328,38 ticket ’ superior
1.1.2 NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Vagas
Nomenclatura C/H venc. VR e Requisitos Especiais
Imediata Céadastro (R9) Insc. (R$)
eserva
Agente de Apoio Administrativo | 776,53 salario base
(Recepcionista) 44 ) 01 328,38 ticket 26,00 )
Agente de Apoio Administrativo | 776,53 salario base
(Telefonista) . j o 328,38 ticket 2500 j
Agente de Apoio Administrativo 24 ) 01 776,53 salario base 26.00 Curso Basico de
Il (Escriturario) 328,38 ticket ’ Informatica
1.1.3 NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
Vagas venc Taxa de
Nomenclatura C/H : Insc. Requisitos Especiais
; Cadastro
Imediata | o (R$) (R$)
Agente de Apoio Operacional IV a4 ) o1 1.242,13 salario base 36.00 Curso Técnico em
(Topografo) 328,38 ticket ' Topografia
Agente de Apoio Operacional IV i 1.242,13 salario base
(Desenhista) 44 01 328,38 ticket 36,00 Curso em Autocad
Curso de Técnico em
Técnico em Seguranca do a4 ) o1 2.066,49 saléario base 36.00 Seguranca do
Trabalho 328,38 ticket ! Trabalho com Registro
no CREA e no MTB
1.1.4 NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Vagas venc Taxa de
Nomenclatura C/H : Insc. Requisitos Especiais
: Cadastro
Imediata | ‘52 (R9) (R$)
Agente de Apoio Administrativo 44 ) o1 2.494,20 salério base 50.00 Ciéncias da
V (Analista de Sistemas) 328,38 ticket ' Computacdo
Registro no CREA e
. . 3.790,01 salario base conhecimento em
EEINERD Al 44 i o 328,38 ticket S0 aterro sanitario e
limpeza publica
L Registro no CREA,
Engenheiro Civil 44 - 01 3.790,01 salgno base 50,00 conhecimento em
328,38 ticket . ~ o
pavimentacdo asfaltica
Especializagdo em
Engenheiro de Seguranca do 3.790,01 salario base Sl g
44 - 01 i 50,00 Seguranca do
Trabalho 328,38 ticket .
Trabalho com Registro
no CREA e MTB
2.494,20 salério base .
Advogado 44 - 01 32838 ticket 50,00 Registro na OAB
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As inscricOes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br , cujo depdésito das taxas
de inscricBes serdo feitos em conta corrente especial da CONSESP, vinculada a PRUDENCO, no periodo de
27 de abril a 12 de maio de 2009 , respeitando para fins de recolhimento da taxa o horario bancario, devendo
para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

- Acesse 0 site www.consesp.com.br e clique sobre inscri¢cdes abertas.

- Em seguida clique sobre o cargo a se inscrever, preencha todos os campos corretamente, clique em
AVANCAR e posteriormente FINALIZAR.

- A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢ao,
sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

- Na sequéncia gere o boleto bancario, imprima-o e recolha o valor correspondente em qualquer
banco ou instituicdo financeira autorizada.

- O recolhimento do boleto devera ser feito até a data correspondente ao Ultimo dia de inscricéo,
respeitando-se para tanto o horério da rede bancéria ou instituicdo financeira autorizada e os autos
atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de nédo ser
processada e recebida.

- Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o0 pagamento) clique em inscricbes abertas
“consulte os dados de sua inscricdo” ou apos o0 ence rramento das inscrigdes clique em
concursos em andamento “consulte os dados de sua in scricdo” e digite o nimero ou nome do
candidato.

- aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Portadores de Necessidades Especiais, deverdo
encaminhar via sedex o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de
condicé@o especial para a prova, caso necessite , até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou
copia reprogréfica autenticada, para CONSESP, sita a Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole - CEP
17900-000 — Dracena — SP, acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitacdo do CID.

O candidato que ndo tiver acesso préprio a internet podera efetuar sua inscricdo na sede da SEDEPP —
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico de Presidente Prudente, sita a Av. Joaquim Constantino
n° 1000 — Vila Formosa ou por meio de servicos publicos, tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, Av.
Washington Luiz, 544 — centro — Presidente Prudente — SP. que disponibiliza a todo cidadao, gratuitamente,
postos publicos para acesso a internet.

Para utilizar os computadores basta fazer um cadastro e apresentar documento de identidade no Posto do
ACESSA SAO PAULO, cujos enderec¢os se acham disponibilizados no site www.acessasaopaulo.sp.gov.br

O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovado sua efetivagdo dentro do prazo previsto
para inscri¢ao.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente serd considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscrigdo ja esté inclusa a despesa bancaria.
Quarenta e oito horas apdés o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br, se os dados da inscrigdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para inscricdo via internet implicara na néo
efetivacdo da mesma.

Os candidatos poderdo inscrever-se para mais de um cargo, desde que haja compatibilidade de horario e
datas de provas, conforme dispde o presente Edital, devendo para tanto proceder uma inscricdo para cada
cargo.

Sao condig¢des para inscrigcdo:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n.° 19/98 e nédo registrar antecedentes
criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado que impeca legalmente o exercicio de
funcao publica;

Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa saude fisica e mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servi¢o militar;

Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisao



225 -

2.2.6 -
23 -

transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

Para os candidatos ao cargo de Agente de Apoio Operacional IV (Mecénico de Autos) , possuir habilitacdo
na categoria “B” ou superior, para os candidatos aos cargos de Agente de Apoio Operacional IV (Mecénico
de Maquinas) e Agente de Apoio Operacional V (Operad or de Maquina) possuir habilitagdo na categoria
“C” ou superior e para os candidatos aos cargos de Agente de Apoio Operacional Ill (Motorista),  possuir
habilitagdo na categoria “D” ou superior. O Candidato deve estar ciente que somente sera autorizado a se
submeter a prova pratica se portar a carteira de habilitacédo original na categoria exigida, com validade na
data da realizagdo das mesmas, de conformidade com C.T.B. — Cddigo de Transito Brasileiro, nenhum
condutor podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de habilitagcdo na via original e da
classe correspondente ao veiculo dirigido.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de cargos, seja qual for o motivo alegado;

Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
ultimas elei¢bes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, C.P.F., Prova de
Escolaridade e Habilitagdo Legal , duas fotos 3X4, declaracdo de n&do ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE
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As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIl do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em
Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cBes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes,
através de ficha de inscrigdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta com aviso de recebimento para a CONSESP, sita a Rua
Macei0, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, até o ultimo dia de inscrigdo, na via original
ou copia reprografica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsédo de adaptacéo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
C) Solicitagdo de prova especial, se necessario.
d) A n&o solicitagdo de prova especial, eximira a empresa de qualquer providéncia.

Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serao oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e pungéo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo PNE e néo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que nao realizar a inscricdo conforme instrugfes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serad feita em duas listas, contendo a primeira, a



3.1.11-

3.1.12 -

pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prudenco, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de
PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

Apo6s o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser argiida para justificar
a concessdo de readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

41 -

411 -
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413 -

414 -

41.4.1-
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4.1.7 -

4.1.8 -

419 -

4.1.10-

Para os cargos: Agente de Apoio Operacional | (Varredor), Agente de Apoio Operacional | (Margarida),
Agente de Apoio Operacional Il (Coletor), Agente de  Apoio Operacional Il (Servicos Gerais Feminino),
Agente de Apoio Operacional Il (Servigos Gerais Masc  ulino) e Agente de Apoio Operacional Il (Vigia), o
Concurso Publico sera realizado em duas fases: 12 FASE — Provas Objetivas (escrita) — Eliminatéria e
Classificatoria e 22 FASE — Teste de Aptiddo Fisica—  Eliminatéria e Classificatéria

Para os cargos: Agente de Apoio Operacional Il (Servente de Pedreiro) , Agente de Apoio Operacional Ill
(Motorista), Agente de Apoio Operacional Ill (Armad  or), Agente de Apoio Operacional lll (Carpinteiro),
Agente de Apoio Operacional Il (Eletricista), Agent e de Apoio Operacional Il (Eletricista de Autos),
Agente de Apoio Operacional Il (Encanador), Agente de Apoio Operacional Il (Pedreiro), Agente de
Apoio Operacional Ill (Pintor), Agente de Apoio Oper acional IV (Borracheiro), Agente de Apoio
Operacional IV (Funileiro), Agente de Apoio Operacio nal IV (Mecanico de Autos), Agente de Apoio
Operacional IV (Mecanico de Maquinas), Agente de Apo io Operacional IV (Serralheiro), Agente de
Apoio Operacional IV (Soldador) e Agente de Apoio Op  eracional V (Operador de Maquina), o Concurso
Pablico sera realizado em duas fases: 12 FASE - Provas Objetivas (escrita) — Eliminatéria e
Classificatoria e 22 FASE — Prova Pratica — Eliminatéria e Classificatoria.

Para os demais cargos o Concurso Publico sera exclusivamente de provas objetivas .

A duracdo da prova objetiva (escrita / 12 fase) sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :

- Cédula de ldentidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os candidatos aos cargos de Agente de Apoio Operacional IV (Mecanico de Autos) , Agente de Apoio
Operacional 1V (Mecanico de Maquinas) , Agente de Apoio Operacional V (Operador de Maquina) e
Agente de Apoio Operacional Il (Motorista) , deverdo portar e apresentar, por ocasido da prova pratica,
sua Carteira de Habilitag8o, sem restricbes na categoria exigida pelo Edital e dentro do prazo de validade.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d0 em forma de testes, através de questfes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes seréo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

A prova préatica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou funcéo, respeitando-se o conteddo
programatico descrito no presente Edital.

O Teste de Aptiddo Fisica objetiva selecionar os candidatos cuja aptiddo fisica seja compativel com o
exercicio do cargo e sera realizado de acordo com item 11 do presente Edital.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN” ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autoriza¢ao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado



pela Comisséo de Concurso;

4.1.11 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apds 1 hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes
e respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras,
que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.1.12 - Por razdes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais

Ltda, ndo fornecera exemplares do caderno de questes a candidatos ou a instituigdes de direito pablico ou

privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL ALFABETIZADO

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL | (VARREDOR)

Lingua Portuguesa Matematica

Conhecimentos Gerais

Teste de Aptidao Fisica

15 15

10

SIM

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL | (MARGARIDA)

Lingua Portuguesa Matematica

Conhecimentos Gerais

Teste de Aptidao Fisica

15 15

10

SIM

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (COLETOR)

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Teste de Aptiddo Fisica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (SERVICOS GERAIS FEMININO)

Lingua Portuguesa Matematica

Conhecimentos Gerais

Teste de Aptiddo Fisica

15 15

10

SIM

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (SERVICOS GERA

IS MASCULINO)

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Teste de Aptidao Fisica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (SERVENTE DE PEDREIRO)
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
15 15 10 SIM

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (VIGIA)

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Teste de Aptiddo Fisica
15 15 10 SIM
NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - MININO 42 SERIE
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (MOTORISTA)
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
10 10 10 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Ill (ARMADOR)
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (CARPINTEIRO)
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IIl (ELETRICISTA)
Lingua Port uguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Ill (ELETRICISTA DE AUTOS)
| Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica




| 15 | 15 | 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (ENCANADOR)
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IIl (PEDREIRO)
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (PINTOR)
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (BORRACHEIRO)
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (FUNILEIRO)
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (MECANICO DE AUTOS)
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (MECANICO DE MAQUINAS)
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (SERRALHEIRO)
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (SOLDADOR)
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
15 15 10 SIM
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL V (OPERADOR DE MAQUINA)
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
10 10 10 10 SIM

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO | (RECEPCIONISTA)

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
15 10 10 05
AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO | (TELEFONISTA)
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
15 10 10 05
AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO Il (ESCRITURARIO)
Conh ecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
15 10 10 05
NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (TOPOGRAFO)
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Informatica
15 05 10 05 05

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (DESENHISTA)




Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Informatica
15 05 10 05 05
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhe cimentos Gerais Informatica
15 05 10 05 05
NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO V (ANALISTA DE SISTEMAS)
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Atualidades
20 10 10
ENGENHEIRO AMBIENTAL
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Atualidades Auto Cad
20 10 05 05
ENGENHEIRO CIVIL
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Atualidades
20 10 05 05
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Atualidades Informatica
20 10 05 05
ADVOGADO
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Atualidades Informatica
20 10 05 05
5.1 - Adclassificacdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DAS NORMAS

6.1 - LOCAL — DIA - HORARIO - As provas objetivas (escrita / 12 fase) serdo realizadas nas datas e horarios
descritos abaixo, em locais a serem divulgados através de Edital proprio que sera afixado no local de costume
da Prudenco, através de jornal com circulagdo no municipio e através do site www.consesp.com.br, com

antecedéncia minima de 3 (trés) dias. As provas praticas e TAF (22 Fase) serdo realizadas em data, locais e

horérios a serem divulgados através do Edital que publicara o Resultado das provas objetivas (escritas).

14 DE JUNHO DE 2009

8 horas 14 horas
Agente de Apoio Operacional | (Varredor) égﬁ]?rt]?no()je Apoio Operacional Il (Servicos Gerais
Agente de Apoio Operacional | (Margarida) f/l%esrc]:tjeling)e Apoio  Operacional Il (Servios  Gerais

Agente de Apoio Operacional Ill (Armador)

Agente de Apoio Operacional Il (Eletricista de Autos)

Agente de Apoio Operacional Il (Eletricista)

Agente de Apoio Operacional IV (Mecénico de Autos)

Agente de Apoio Operacional Il (Pintor)

Agente de Apoio Operacional IV (Serralheiro)

Agente de Apoio Operacional IV (Funileiro)

Agente de Apoio Operacional IV (Soldador)

Agente de Apoio Administrativo
(Recepcionista)

Agente de Apoio Administrativo | (Telefonista)

21 DE JUNHO DE 2009

8 horas

14 horas

Agente de Apoio Operacional Il (Coletor)

Agente de Apoio Operacional Il (Servente de Pedreiro)

Agente de Apoio Operacional Ill (Motorista)

Agente de Apoio Operacional Il (Vigia)

Agente de Apoio Operacional lll (Carpinteiro)

Agente de Apoio Operacional V (Operador de Maquina)

Agente de Apoio Operacional Il (Encanador)

Agente de Apoio Operacional IV (Desenhista)

Agente de Apoio Operacional Il (Pedreiro)

Agente de Apoio Administrativo V (Analista de
Sistemas)

Agente de Apoio Operacional IV (Borracheiro)

Engenheiro Ambiental

Agente de Apoio Operacional IV (Mecanico de
Maquinas)

Engenheiro Civil

Agente de Apoio Administrativo |l (Escriturario)

Engenheiro de Seguranca do Trabalho




6.2

6.4

6.5

6.6

6.7 -

Agente de Apoio Operacional IV (Topégrafo) | Advogado |

Técnico em Seguranca do Trabalho

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicacéo nédo tem carater oficial, e sim apenas informativo;

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucéo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, ap6s o que
os portBes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prudenco,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

7. DAS MATERIAS

7.1

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as seguintes:

NIiVEL ALFABETIZADO para os cargos Agente de Apoio Operacional | (Varredor), Agente de Apoio
Operacional | (Margarida), Agente de Apoio Operacio nal Il (Coletor), Agente de Apoio Operacional I
(Servicos Gerais Feminino), Agente de Apoio Operacio  nal Il (Servicos Gerais Masculino), Agente de
Apoio Operacional Il (Servente de Pedreiro) e Agente  de Apoio Operacional Il (Vigia)

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo:

Lingua Portuguesa : Analise e interpretacdo de textos; Alfabeto; Formas comuns de tratamento; Plural e
Singular; Aumentativo e Diminutivo; Feminino e Masculino; Ortografia; Tipos de frases: afirmativa, negativa,
interrogativa e exclamativa; Substantivo; Adjetivo; Sinbnimos e Anténimos.

Matematica : As quatro operag6es; Nogdes de duzia; Unidade, Dezena, Centena e Milhar; Arroba; problemas
sobre peso, tempo, medidas de massa e area.

Conhecimentos Gerais _: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais;
Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais;
FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edi¢do e Guia dos Curiosos —
Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

Conhecimentos Especificos_:

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (SERVENTE DE PEDREIRO) (Pratica) Conhecimentos das
ferramentas; Conhecimentos da Funcdo; Normas de seguranca; Conhecimentos do sistema de metragem
linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Preparacdo de massas; Nocdes de
assentamento de tijolos.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - MININO 42 SERIE para os cargos Agente de
Apoio Operacional Il (Motorista),Agente de Apoio O peracional Il (Armador), Agente de Apoio
Operacional Il (Carpinteiro), Agente de Apoio Oper  acional Il (Eletricista), Agente de Apoio Operacion al
11l (Eletricista de Autos), Agente de Apoio Operacio  nal Ill (Encanador), Agente de Apoio Operacional llI
(Pedreiro), Agente de Apoio Operacional Il (Pintor), Agente de Apoio Operacional IV (Borracheiro),
Agente de Apoio Operacional IV (Funileiro), Agente d e Apoio Operacional IV (Mecanico de Autos),
Agente de Apoio Operacional IV (Mecéanico de Maquinas ), Agente de Apoio Operacional IV (Serralheiro),
Agente de Apoio Operacional IV (Soldador) e Agente de  Apoio Operacional V (Operador de Maquina)

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo:

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia;
Divisao Silabica e Classificacdo quanto ao nimero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa
— Negativa; Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: Sindbnimos e Antdnimos; Acentuagdo
Gréfica; Sinais de Pontuacéo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretagao
de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operacdes fundamentais — resolugcao de problemas sobre
as quatro operacdes; Sistema de numeracao decimal: nUmeros até bilhdo; No¢des de: dizia, arroba, metade,
dobro, triplo,um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa,
capacidade e tempo — transformacdes — problemas; Numero decimal: operacées. Sistema Monetario Nacional



— Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operagdes com fragdes; Operagdes com nimeros decimais.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais;
Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais;
FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edi¢do e Guia dos Curiosos —
Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

Conhecimentos Especificos

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (MOTORISTA) LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO:
Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Dire¢do
defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; No¢Bes de mecénica basica de autos;
Cdédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97.
PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Conducgdo de veiculos da espécie em via publica; Manobras;
Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutencdo do veiculo; Dire¢cdo e operagdo
veicular.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (ARMADOR) (Pratica) Normas de seguran¢a; Conhecimento dos
materiais: arames — ferros; Nog¢des de vigamento; No¢des de desenho técnico.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (CARPINTEIRO) (Pratica) Conhecimentos de maquinas e
ferramentas comuns a carpintaria; Sistema métrico linear; Cubica¢do de madeira; Normas de seguranca; Tipos
de pregos e parafusos utilizados em madeira no servigos de carpintaria; Tipos de madeiras e suas finalidades;
Produtos utilizados para maior conservacéo da madeira e conhecimentos praticos de carpintaria.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (ELETRICISTA) (Pratica) Conhecimentos das ferramentas,
equipamentos e utensilios empregados em eletricidade; Conhecimentos das normas de seguranga;
Conhecimento do material empregado; Qualidade do material; Isolantes; Cargas; Fases; Circuito; Pratica da
funcdo; Regulagens com voltimetro, amperimetro, extratores, adaptadores; Servigos de Solda; Refletores;
Antenas; Semaforos; LigacOes elétricas provisorias e definitivas.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (ELETRICISTA DE AUTOS) (Pratica) Conhecimentos praticos e
tedricos da fungéo; Seguranca no Trabalho; Equipamentos de seguranca; Baterias; Voltagens; Fios; Fiacéo;
Luzes; Fuzis; Manutencdo na parte elétrica de lanternas, farol e painel Componentes do Sistema Elétrico:
Gerador de Eletricidade, Construcdo, importancia e interpretacdo de graficos, Motor a quatro tempos,
Principios basicos de carburacéo, Bateria acido-chumbo, Capacidade e densidade da bateria, Controle do
Nivel do eletrélito, Finalidade do motor de partida, Verificagbes com o motor de partida na bancada,
Manutencéo e montagem do motor de partida; Dinamo e alternadores: Resistores ajustaveis e semifixos,
Diodo retificador, Esquemas de ligagdes, Defeitos e corre¢cbes nas ligagbes elétricas, Componentes do sistema
de ignicdo; Principio de funcionamento do sistema de igni¢éo, Distribuidor, Defeitos no sistema de ignigéo,
Velas, Como localizar um defeito no sistema de ignicdo; Remocéo e instalacdo do distribuidor: Uso do
multimetro comum, Carregador de baterias, Alinhador de farois, Sistemas antipolui¢&o, Injecdo de combustivel,
Sensor de temperatura do ar e do motor, Bomba elétrica; Injecao Eletronica.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (ENCANADOR) (Pratica) Tipos de tubulagéo; Tipos de conexao;
Materiais utilizados; Equipamentos utilizados; LigagGes de agua; Ligagbes de esgoto; Valvulas; Registros;
Hidrémetros; Tipos de Pocos e Bombas d'agua; Nogdes de motor de bombas; Seguranca dos equipamentos.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (PEDREIRO) (Pratica) Conhecimentos das ferramentas;
Conhecimentos da Fungdo; Normas de seguranga; Conhecimentos do sistema de metragem linear;
Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Preparagdo de massas; Noc¢des de assentamento de
tijolos.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL Il (PINTOR) (Pratica) Conhecimentos das ferramentas; Tipos de tintas
e bases; Solventes; Normas de seguranca; Desintoxicacéo; Pratica da fungdo; Cores Canalizadas (NBR 6493
de Dez/80); Cores de Seguranca (ABNT — NB/76 de 1959).

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (BORRACHEIRO) (Pratica) Conhecimento de ferramentas;
Conhecimento das técnicas de montagem e desmontagem de pneus; Calibragens; Medidas de seguranca;
Medidas de pneus e rodas.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (FUNILEIRO) (Pratica) Tipos de ferramentas e utensilios; A
recuperacdo de partes do veiculo; A substituicdo; Formas de recuperagdo; Equipamentos de segurancga e
prevencgéo; Tintas.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (MECANICO DE AUTOS) (Pratica) Conhecimentos e utilizagéo
adequada das ferramentas; Conhecimentos da norma de seguranca; Explosdo; Oleos e lubrificantes; Motor;
Transmisséo; Suspenséo; Ignicdo; Pecas de reposicdo; Sistemas de medidas utilizadas para as pecas, roscas
e parafusos; Conhecimentos basicos da funcdo; No¢Ges de Manutencéo Geral.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (MECANICO DE MAQUINAS) (Pratica) Conhecimentos e utilizac&o
adequada das ferramentas; Conhecimentos da norma de seguranca; Explosdo; Oleos e lubrificantes; Motor;
Transmisséo; Suspensdo; Ignicdo; Pecas de reposicdo; Sistemas de medidas e utilizadas para as pegas,



roscas e parafusos; Mecanismos Hidraulicos; Implementos; Correias e Correntes; Ferramentas de trabalho das
magquinas; Conhecimentos basicos da funcéo.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (SERRALHEIRO) (Pratica) Maquinas, Equipamentos e Utensilios;
Metro linear e polegada; Tipo de materiais; Conhecimentos Técnicos dos materiais; Soldas - Tipos; Medidas de
seguranca; A oxidacdo dos materiais.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (SOLDADOR) (Pratica) Maquinas e ferramentas; Tipos de solda
utilizadas; Tipos de materiais utilizados; Equipamentos de seguranca; Direitos e deveres dos funcionarios.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL V (OPERADOR DE MAQUINA) LEGISLACAO E REGRAS DE
CIRCULACAO: Legislacéo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulacéo e conduta; Sinalizac&o de
Transito; Diregdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; No¢bes de mecénica
basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n°
2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERACAO VEICULAR: Conducédo de veiculos da espécie; Manobras;
Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutencdo do veiculo; Direcdo e operagdo
veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e ndo motorizadas.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO para os cargos Agente de Apoio Administrativo |
(Recepcionista), Agente de Apoio Administrativo | (  Telefonista) e Agente de Apoio Administrativo Il
(Escriturario)

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo:

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia Oficial; Classes de Palavras; Concordancia nominal;
Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuac&o; Uso da Crase; Colocacao dos
pronomes nas frases; Correcdo de Textos; Termos Essenciais da Oragdo (Sujeito e Predicado); Analise e
Interpretacéo de Textos.

Matematica : Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacgoes, expressoes
(célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas;
Fracdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais;
Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais;
FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edicdo e Guia dos Curiosos —
Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

Conhecimentos Especificos

AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO | (RECEPCIONISTA) Técnicas de Comunicacdo; Uso do Fax;
Qualidade no atendimento ao publico; Formas de atendimento ao publico e ao telefone; Assiduidade; Disciplina
na execucao dos trabalhos; Relagées Humanas no trabalho; Nog8es de Protocolo; O Arquivo e as Técnicas de
Arquivamento; Classificagcdo da Correspondéncia; Servigco Postal; Utilizacdo da copiadora; Telefones Uteis e
de emergéncia; Telefonia fixa e mével; Conhecimentos de pagers, intercomunicadores, radios e sistemas de
auto-falantes; Livro de registro de correspondéncia; Transferéncia de chamadas telefénicas em PABX; Uso do
correio de voz; Imagem profissional; Sigilo profissional; Tarifagdo telefénica; Conhecimentos Basicos em Word
for Windows e Excel — Uso do Correio Eletrdnico e da Internet.

AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO | (TELEFONISTA) Técnicas de Comunicagdo; Uso do Fax; Qualidade
no atendimento ao publico; Formas de atendimento ao publico e ao telefone; Assiduidade; Disciplina na
execucgdo dos trabalhos; Rela¢gdes Humanas no trabalho; No¢Bes de Protocolo; O Arquivo e as Técnicas de
Arquivamento; Classificagcdo da Correspondéncia; Servigco Postal; Utilizacdo da copiadora; Telefones Uteis e
de emergéncia; Telefonia fixa e mével; Conhecimentos de pagers, intercomunicadores, radios e sistemas de
auto-falantes; Livro de registro de correspondéncia; Transferéncia de chamadas telefénicas em PABX; Uso do
correio de voz; Imagem profissional; Sigilo profissional; Tarifagdo telefénica; Conhecimentos Basicos em Word
for Windows e Excel — Uso do Correio Eletrdnico e da Internet.

AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO Il (ESCRITURARIO) Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado
— Declaragdo — Curriculum Vitae — Procuragdo — Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento — Portaria —
Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento e Remessa de
Correspondéncia  Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — Nog¢8es de Protocolo —
Arquivo e as Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucédo dos trabalhos — RelacGes
Humanas no trabalho — Poderes Legislativo e Executivo Municipal — Leis Ordinarias e Complementares —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Word for Windows e Excel — Uso do correio
eletrbnico e Internet.

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO para os cargos Agente de Apoio Operacional IV (Topégrafo),
Agente de Apoio Operacional IV (Desenhista) e Técnic 0 em Seguranca do Trabalho



CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo:

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O
Alfabeto — Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuacéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagcdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formagédo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracao — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacéo —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narragdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coesao
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagGes — simplificagcdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equacao
de 2° grau: resolugdo das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fraciondrias; Relagdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Funcédo do 1° grau — fungéo constante; Razao e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de
expressao algébrica; Expressao algébrica — operagdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacé@o e inequagao exponencial;
Funcéo logaritmica; Andlise combinatoria; Probabilidade; Fung¢éo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagao
com ndmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais;
Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais;
FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edicdo e Guia dos Curiosos —
Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

Nocdes Basicas de Informatica:  Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook).

Conhecimentos Especificos

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (TOPOGRAFO) Generalidades: Conceitos Fundamentais de
topografia; Unidade de medidas; Escalas; Instrumental de topografia; Planimetria: Medi¢do de angulos; Uso
de Teodolito nas medi¢cdes angulares; Distancias horizontais; Métodos de levantamento Planimétrico;
Altimetria: Definicdes e referéncias; Instrumental, Niveis e miras; Tipos de Nivelamento; Perfil Longitudinal;
Curvas de nivel; Curvas em desnivel; Métodos de levantamento Planialtimétrico; Topologia: Modelado
topografico; Formas de terreno; Representagdo do relevo orogréfico.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL IV (DESENHISTA) Conhecimentos Gerais de Instrumentos para
desenho: régua, escalas, esquadros, transferidor, equipamentos para copias heliograficas, tecnigrafos,
normégrafos; Copias e desenvolvimento de projetos; Utilizagdo correta dos instrumentos e materiais de
desenho; Dimens®es e calculo de areas; Escalas de desenho; Desenho geométrico; Calculos trigonométricos,
geométricos e aritméticos; Conhecimentos basicos das normas técnicas para desenho técnico; Desenho de
tabelas, diagramas, esquemas, mapas topograficos; Projeto Arquitetdnico, Projeto Topogréfico; Desenho e
projetos de canalizagGes, drenagens, redes de agua pluvial, muro de arrimo, projeto elétrico; As normas dos
codigos sanitarios e Lei do uso e ocupacao do solo; Nogdes basicas de informatica; Desenho em Auto Cad.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO Sistema de seguranca do trabalho; Riscos e causas de
acidentes; Prevencdo de acidentes de trabalho; Fatores de riscos de acidentes; Normas e dispositivos de
seguranca; Fatores inseguros; Inspe¢do em postos de combate a incéndios, mangueiras, hidrantes, extintores
e outros; Desenvolvimento da mentalidade prevencionista dos servidores; Instrugcbes e orientacdo na
elaboragdo e cartazes e avisos sobre prevencdo de acidentes; Legislacdo; Principais causas e motivos de
acidente do trabalho; Fatores que influenciam o tridngulo do fogo; Tipos de extintores; CIPA - SIPAT;
Mapeamento de risco; Tipos de Treinamentos.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO para os cargos Agente de Apoio Administrativo V
(Analista de Sistemas), Engenheiro Ambiental, Engenhei  ro Civil, Engenheiro de Seguranca do Trabalho
e Advogado

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo:

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Diviséo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués;
Orientagdes ortograficas. ACENTUACAOQ: Conceitos bésicos; Acentuacdo ténica; Acentuacdo gréafica; Os
acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As regras basicas; As regras especiais;
MORFOLOGIA: Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Concordancia
Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocacdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da préclise,




uso da énclise; fungdes e emprego do “que” e “se”; Estudo dos periodos: oracdo coordenada e oragdo
subordinada. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos
Sinais de Pontuacéo;

Atualidades: Atualidades: questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos e sociais ocorridos ou
divulgados na midia nacional e/ou estadual nos Ultimos 12 meses (da data das provas); Atualidades
Nacionais e Internacionais.

Nocdes Basicas de Informatica:  Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook).
Conhecimentos Especificos:

AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO V (ANALISTA DE SISTEMAS) Arquitetura de Computadores e
Sistemas Operacionais : Aritmética Computacional. Unidades basicas de um computador. Representacédo dos
tipos de dados. Representacéo de instrucfes. Métodos de execucédo de programas. Entrada e saida de dados.
Estrutura de dados: Definicéo e utilizacdo. Vetor, matriz, listas, pilhas, filas, arvores: descrigcdo e algoritmos de
manipulagdo. Algoritmos basicos: busca maior e menor. Pesquisa sequencial e binaria. Arvore binaria de
busca. Busca em cadeia de caracteres. Organizagdo de arquivos: sequencial, sequencial-indexado, indexado,
direto e invertido, métodos de acesso e pesquisa. Linguagens de Programacédo: Nocdes de Linguagens
convencionais. Noc¢Bes de Linguagem orientada a objeto, tais como: DELPHI, Visual Basic e Java. No¢fes de
HTML, ASP, PHP e JAVA SCRIPT. Andlise de Sistemas: Ciclos de vida e desenvolvimento dos Sistemas de
Informac&o. Engenharia de Software: principios da engenharia de software na solugdo de problemas de
andlise de sistemas. Metodologias de desenvolvimento. Ferramentas "CASE": conceitos, vantagens e
desvantagens na utilizagdo. Projeto de Sistemas: Conceitos e definicbes bésicas, ferramentas do projeto
estruturado, especificagédo estruturada, métodos para especificacdo de mddulos, acoplamento, coesao, andlise
de transformacdo, andlise de transicdo, packaging, implementacéo, otimizagdo e administragdo do projeto
estruturado. Banco de Dados: Fundamentos de banco de dados: Dado e informacgdo, definicdo e
classificacdes de banco de dados. Arquitetura ANSI/SP ARC para banco de dados, definicdo de sistema
gerenciador e de informagéo apoiado em banco de dados. Modelo de dados: Fundamentos de modelos de
dados, relacional e de entidade-relacionamento. Linguagem de definicdo e manipulagdo de banco de dados
(query language). Controles operacionais de banco de dados: Controle de recuperacdo de falhas, de
concorréncia, de integridade e de segurancga. Projeto conceitual e l6gico de banco de dados. Normalizagcéo de
dados. Projeto fisico de banco de dados: Projeto e implementagdo de uma base de dados relacional, em
ambiente cliente-servidor. Controle de Acesso, Tabela, SQL, Visdo, Stored Procedure, Cursor, Trigger, indice,
Otimizacdo de Consulta, Transacdo. Rede de Computadores: O modelo de referéncia OSI/ISO: Arquitetura
TCP/IP: Principios. Protocolo. Arquitetura. Seguranca em redes de computadores. Mecanismos de protegdo de
rede, tipos de ataques e conceitos basicos de criptografia. Definigdo, objetivos, componentes e topologia. LAN
(Local Area Network): conceitos bésicos, componentes e aplicacdes. WAN (Wide Area Network): conceitos
basicos, aplicagdes e principais componentes. Protocolos de Comunicagdo: conceitos, servicos e principais
protocolos. Modulagdo: conceitos, modulagdo em frequéncia, amplitude e fase. Modos de Transmissdo de
Dados: serial, paralela, sincrona e assincrona.

ENGENHEIRO AMBIENTAL Leis da conservacdo da massa e da energia; A energia e o0 meio ambiente; Ciclos
biogeoquimicos; Ecossistemas; A dinamica das populagGes; Politica de Meio Ambiente; Direito ambiental e
legislacdo de meio ambiente; Responsabilidade civil, administrativa e penal em matéria ambiental; Areas
especialmente protegidas; Licenciamento ambiental: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto
Ambiental (EIAIRIMA); Aspectos técnicos e juridicos de temas como certificagdo ambiental e poluicdo em suas
diversas formas e meios; Gestdo e uso de recursos hidricos; Nog¢des de hidrologia, qualidade da agua,
poluicdo hidrica e tecnologias de tratamento dos efluentes; Principios de Economia Ambiental; Biosseguranca;
Desenvolvimento Sustentavel; Nocdes de geologia, conservagdo de solos; Conservagdo, manejo e uso dos
recursos naturais renovaveis; Degradacéo e poluicdo ambiental; Manejo e tratamento de residuos; Diversidade
bioldgica; Agricultura sustentavel; Caca, pesca e extrativismo vegetal; Geografia fisica e humana; Zoneamento
ecologico-econdmico; Educacao ambiental. Auto Cad: Comandos Basicos

ENGENHEIRO CIVIL Desenho Técnico; Topografia; Probabilidade e Estatistica; Resisténcia dos Materiais;
Estética das Estruturas; Materiais de Construcdo Civil; Estrutura Metdlica e de Madeira; Arquitetura e
Urbanismo; Geologia; Transporte; Estradas; Hidrologia; Estruturas de Concreto Armado; Mecanica dos solos;
Concreto Protendido; Fundagfes; Saneamento Basico; Pontes; Projeto e Constru¢des de Edificios; Hidrovias e
Portos; InstalagBes Hidraulicas e Sanitarias; Instalagcdes Elétricas; Auto Cad: Comandos Basicos.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO Lei 7.410 de 27/11/85; Decreto 94.530 de 09/04/86 que
regulamenta a Lei 7.410 de 27/11/85; Resolucdo do CONFEA n° 359 de 31/07/91; Resolucao do CONFEA n°
437 de 27/11/99; Cédigo de Etica do Engenheiro; Lei 9.958 de 12/01/2000; Portaria n® 28 de 26 de setembro
de 2000; Instrucdo Normativa INSS n° 49; Lei n° 6.514 de 22/12/1977; Sistema de seguranga do trabalho;
Riscos e causas de acidentes; Prevencao de acidentes de trabalho; Fatores de riscos de acidentes; Normas e
dispositivos de seguranca; Fatores inseguros; Inspecdo em postos de combate a incéndios , mangueiras ,
hidrantes , extintores e outros; Desenvolvimento da mentalidade prevencionista dos servidores; Instrugdes e
orientacdo na elaboracdo e cartazes e avisos sobre prevencdo de acidentes; Legislacdo pertinente de
Engenharia de Seguranca de Trabalho; Principais causas e motivos de acidente do trabalho; Fatores que
influenciam o triangulo do fogo; Tipos de extintores; CIPA - SIPAT; Mapeamento de risco; Tipos de
Treinamentos.

ADVOGADO DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios Fundamentais; Direitos e Garantias Fundamentais;



Organizacdo do Estado; Organizagdo dos Poderes; Defesa do Estado e das Instituicbes Democraticas;
Tributagdo e Orgamento; Ordem Econdmica e Financeira e Ordem Social. DIREITO CIVIL: Das pessoas
naturais; das pessoas juridicas; do domicilio; das diferentes classes de bens; Fatos, atos e negécios juridicos;
Prescricdo e Decadéncia; Das Obrigacdes; Dos Contratos em Geral; dos Atos Unilaterais; Dos Titulos de
Crédito; Da Responsabilidade Civil; Das Preferéncias e Privilégios Creditérios; Do empresario; Da Sociedade
Empresarial; Da Sociedade Personificada e Nao Personificada; Do Estabelecimento Empresarial; Registro,
Prepostos, Gerente, Escrituracdo; Da Posse; Dos direitos Reais, da Propriedade; Superficie; Servidao;
Usufruto; Uso; Habitagdo; Direitos do Comprador; Penhor, hipoteca e anticrese; Do inventario e Partilha.
DIREITO PENAL: Crimes Fiscais e Crimes praticados por funcionarios publicos, Punibilidade em Matéria
Tributdria. PROCESSO CIVIL: Partes e Procuradores, Todos os tipos de intervencdo de terceiros;
Competéncias; Pericias, Prazos; Citacdes, Intimacdes, Valor da Causa, Formagdo e Extincdo do processo,
Procedimento sumério, Procedimento ordindrio; Recursos (todos); Medidas Cautelares; Reintegragdo de
Posse, Prestacdo de Contas, Ac¢lBes Possessorias; Nunciacdo de Obra Nova, Usucapido; Divisdo de
Demarcacdo do solo; Heranga Jacente; Prescricdo e Decadéncia. DIREITO TRIBUTARIO — Fato Gerador,
Base de Célculo, Imunidade, Isencdo, Fontes e principios do direito tributario, impostos federais, estaduais e
municipais, taxas, contribuicdes de melhoria, obrigacdo tributaria; Desconsideracdo da pessoa juridica,
Prescricdo e Decadéncia. DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios Administrativos, Contratos Administrativos,
Responsabilidade Civil da Administragdo, Responsabilidade dos Servidores; Administracdo Puablica: Estrutura,
Atividade, Fins e Poderes; Servicos e Servidores Publicos; Intervengdo na Propriedade e do Dominio
Econdmico; Controle da Administragcdo; Organizacdo Administrativa; Licitagcbes e Pregéo Eletrdnico; DIREITO
DO CONSUMIDOR: Protecéo Contratual, Responsabilidade Civil; Acdes Coletivas, San¢des Administrativas e
Responsabilidade Penal, Prescricdo e Decadéncia. DIREITO DO TRABALHO: Contrato de Trabalho e
anotacdes na CTPS, Horas extras, Rescisao e Despedida Indireta; Verbas Rescisérias e Indenizatérias; Dano
Moral e Assédio Moral; Identificacdo profissional; duracdo do trabalho; contrato individual de trabalho;
Organizacao Sindical; Justica e processo do trabalho; Adicionais; Fontes e principios do Direito do Trabalho,
Prescricdo e Decadéncia, Estagio e Aprendizado. ADVOCACIA: Estatuto do Advogado e Caédigo de Etica e
Disciplina. GERAL: Improbidade Administrativa, A¢do Popular; Acdo Civil Publica, Estatuto da Cidade;
Mandado de Seguranga, Recuperacdo de Empresas, Crianca, Adolescente e Idoso, Habeas Corpus, Lei de
Responsabilidade Fiscal e Interesses Difusos e Coletivos, Execucdo Fiscal e Legislacdo Especifica de cada
assunto.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 -

8.1.1 -

8.1.2 -

Na classificacao final entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, considerando-se, caso necessario, o horario de
nascimento.

b - que obtiver maior nimero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (se houver);
C - que obtiver maior numero de acertos em Lingua Portuguesa (se houver);
d - maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
a) se asoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA (Escrita / 1° Fase)

9.1-

9.1.1-

A prova objetiva (escrita / 12 fase) serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater
eliminatdrio e classificatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com aplicacdo da férmula abaixo:
NAP.100

TQP

NPO =

ONDE:



NPO = Nota da prova objetiva
NAP = Numero de acertos na prova

TQP = Total de questdes da prova

9.1.2- Sera considerado aprovado na prova objetiva (escrita / 12 fase) o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos.

9.1.3- O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinqiienta) pontos sera excluido do Concurso Publico.

9.2 - Para os cargos cujo Edital prevé 22 fase, serdo classificados na quantidade citada abaixo, aplicando se em
caso de igualdade de notas os critérios de desempate previsto no presente Edital.

9.2.1-
TAF - 2° Fase
Vagas (imediata e o . o
Cargos cadastro reserva) N° de candidatos classificados para TAF
Agente de Apoio Operacional | (Varredor) 70 05 (cinco) vezes o numero de vagas
Agente de Apoio Operacional | (Margarida) 25 08 (oito) vezes o numero de vagas
Agente de Apoio Operacional Il (Coletor) 40 06 (seis) vezes o numero de vagas
éger_]t(_e de Apoio Operacional Il (Servigos Gerais 10 10 (dez) vezes o nimero de vagas
eminino)
Agente.de Apoio Operacional Il (Servicos Gerais 20 07 (sete) vezes o ndmero de vagas
Masculino)
Agente de Apoio Operacional Il (Vigia) 10 10 (dez) vezes 0 nimero de vagas
9.2.2 -
PRATICA - 2° Fase
Carqos Vagas (imediata e N° de candidatos classificados para
9 cadastro reserva) prova Prética
Agentg de Apoio Operacional Il (Servente de 45 03 (trés) vezes o namero de vagas
Pedreiro)
Agente de Apoio Operacional Ill (Motorista) 11 10 (dez) vezes o nimero de vagas
Agente de Apoio Operacional Il (Armador) 06 10 (dez) vezes o nimero de vagas
Agente de Apoio Operacional 11l (Carpinteiro) 06 10 (dez) vezes o nimero de vagas
Agente de Apoi o Operacional Il (Eletricista) 05 08 (oito) vezes o numero de vagas
ﬁgteonst)e de Apoio Operacional Ill (Eletricista de 02 10 (dez) vezes o nimero de vagas
Agente de Apoio Operacional Ill (Encanador) 05 10 (dez) vezes o nimero de vagas
Agente de Apo io Operacional Il (Pedreiro) 21 07 (sete) vezes o numero de vagas
Agente de Apoio Operacional 1l (Pintor) 06 07 (sete) vezes 0 numero de vagas
Agente de Apoio Operacional IV (Borracheiro) 01 20 (vinte) vezes o numero de vagas
Agente de Apoio Operacion al IV (Funileiro) 01 20 (vinte) vezes o numero de vagas
ﬁg;eonst;e de Apoio Operacional IV (Mecénico de 01 20 (vinte) vezes o nimero de vagas
Ag'ent.e de Apoio Operacional IV (Mecénico de 01 20 (vinte) vezes o nimero de vagas
Maquinas)
Agente de Apoio Operacional IV (Serralheiro) 01 20 (vinte) vezes o numero de vagas
Agente de Apoio Operacional IV (Soldador) 01 20 (vinte) vezes o numero de vagas
Qqent_e de Apoio Operacional V (Operador de 05 10 (dez) vezes o nimero de vagas
aguina)

‘ 10. DA FORMA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA (2° Fase)

10.1- A prova prética tem por objetivo auferir a Capacidade Técnica e a Agilidade através de avaliagdo do
desenvolvimento de tarefas propostas dentro das atribuicdes inerentes a funcgéo.

10.1.1 A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

10.1.2 A Agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas,
sendo estas extraidas do contetido programatico descrito no presente Edital.

10.1.3 A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e terd como critério de avaliagdo a
"Capacidade Técnica" que vale de “0” (zero) a “50” (cinqiienta) pontos e o "Grau de Agilidade" que vale de “0”



(zero) a “50” (cinquenta) pontos.

10.1.4 Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinqlienta) pontos na prova pratica

‘ 11. DA FORMA DE AVALIAGAO TAF - TESTE DE APTIDAO FiSICA (2? Fase)

11.1- A 22Fase — TAF consistira de provas de Aptidéo Fisica, conforme TAF constante do Anexo | tabelas | e II.

11.1.1- O TAF - Teste de Aptiddo Fisica serd avaliado na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater
eliminatdrio e classificatorio.

11.1.2 - Todos os candidatos classificados na 12 fase, conforme item 9.2.1, serdo submetidos ao teste de aptidao fisica
conforme o seguinte conteddo programatico:

PROVA PRATICA DE APTIDAO FISICA: Flexdes abdominais, tipo remador (Classificatério / ambos os
sexos ), Corrida Pedestre de 4 (quatro) minutos (Classificatéria / ambos os sexos ).

PONTUACAO E RESPECTIVAS NOTAS: O valor por cada ponto auferido na prova de aptido fisica é de 0,5
(zero virgula cinco);

Para essa fase os candidatos deverdo levar trajes apropriados (calgdo, camiseta e ténis) para realizar os testes
diversos e apresentarem junto a coordenadoria da prova, exame médico realizado no maximo (5) cinco
dias antes do teste fisico (que ficara retido) constando aptiddo para realizagdo de exercicios com esforgo
fisico.

11.1.3- Em razéo de condi¢des climaticas ou de forga maior, a critério da Comissdo Organizadora do Concurso, 0
Teste de Aptiddo Fisica poderd ser adiada ou interrompida, acarretando novo horario e/ou data a ser
estipulado e divulgado aos candidatos presentes.

11.1.4 - Sera considerado inapto no TAF o candidato que obtiver pontuagéo inferior a “100” (cem).

12. DO RESULTADO FINAL

12.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o niumero de pontos auferidos na prova.

12.2 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota final sera a média aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, cuja formula é a seguinte:
NPO +NPP

2

NF =
ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Prética

12.3 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e TAF, a nota final sera a média
aritNmética_pbtida com a soma das notas nas provas 0 bjetivas e TAF, cuja formula é a seguinte:
+
ONDE:
NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva

NTAF = Nota Teste de Aptidao Fisica

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

13.2 - A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados



13.3 -

134 -

135 -

136 -

13.7 -

13.8 -

13.9 -

13.10 -

13.11 -

13.11.1-

13.12 -

13.13 -

13.13.1

13.14 -

13.15 -

13.16 -

13.17 -

posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sang8es penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

A CONSESP, bem como o 6rgado realizador do presente certame nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transi¢do, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

Cabera recurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data da divulgacéo oficial do resultado de classificagdo em jornal com circulacdo local,
excluido-se o dia da publicacao para efeito de contagem do prazo, mediante requerimento a ser protocolado
no setor competente da Prudenco, que devera conter o nome do candidato, RG, nimero de inscrigdo, cargo
para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

N&o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrdnica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacao logica e consistente. Em caso de constatagcdo de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo examinadora constitui Ultima insténcia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

Decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias da homologagéo do concurso publico, as folhas de respostas
serdo digitalizadas e ap6s, incineradas, e mantidas em arquivo eletrénico pelo prazo de 5 (cinco) anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgéo realizador,
apos o resultado final.

A validade do presente Concurso Publico serd de “2" (dois) anos, contados da homologacao final dos
resultados, podendo haver prorrogacéo por igual periodo, a critério da PRUDENCO.

A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando o fato de aprovagéo, direito a nomeagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados seréo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da PRUDENCO.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado em publicagdo no jornal local sujeito a aprovacdo em
exame de salde, elaborado por médicos especialmente designados pela Prudenco e apresentagcdo de
documentos legais que Ihe forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepcdo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulagéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos socios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscrigdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscricdo, a prova ou a admissdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou
irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prudenco através de Comisséo
Fiscalizadora e CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, através de Comissao
Organizadora constituidas pela Portaria n°® 010 de 15 de abril de 2009.

A Homologacédo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da PRUDENCO.

A inexatiddo das informacdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminarao o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital, sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Presidente Prudente - SP, 24 de abril de 2009.



Mateus Martins Godoi
Diretor Presidente

ANEXO |
TABELA“1"
TESTE DE APTIDAO FISICA — TAF
FEMININO )
TESTES FAIXA ETARIA - PONTOS
Abdominal tipo remador -1 Corrida 500 m Até 21 De22a | De27a | De32a | De37a | De 42 ou

minuto 4 min anos 26 anos | 31anos | 36 anos | 41 anos mais
de 0/6 até 175 zero zero zero zero zero zero
07/08 176/200 40 45 50 55 60 65
09/10 201/225 45 50 55 60 65 70
11/12 226/250 50 55 60 65 70 75
13/14 251/275 55 60 65 70 75 80
15/16 276/300 60 65 70 75 80 85
17/18 301/325 65 70 75 80 85 90
19/20 326/350 70 75 80 85 90 95
21/22 351/375 75 80 85 90 95 100
23/24 376/400 80 85 90 95 100

25/26 401/425 85 90 95 100

27/28 426/450 90 95 100

29/30 451/475 95 100

31/32 476/500 100

Sera considerado inapto o candidato que nos testes acima obtiver pontuacao inferior a 100
TABELA “2”
TESTE DE APTIDAO FiSICA — TAF
MASCULINO ]
TESTES FAIXA ETARIA — PONTOS
Abdominal tipo remador -1 Corrida 800 m Até 21 De22a | De27a | De32a | De37a | De 42 ou

minuto 4 min anos 26 anos | 31anos | 36 anos | 41 anos mais

de 0/10 até 280 zero zero zero Zero zero zero
11/12 281/320 40 45 50 55 60 65
13/14 321/360 45 50 55 60 65 70
15/16 361/400 50 55 60 65 70 75
17/18 401/440 55 60 65 70 75 80
19/20 441/480 60 65 70 75 80 85
21/22 481/520 65 70 75 80 85 90
23/24 521/560 70 75 80 85 90 95
25/26 561/600 75 80 85 90 95 100
27128 601/640 80 85 90 95 100

29/30 641/680 85 90 95 100

31/32 681/720 90 95 100

33/34 721/760 95 100

35/36 761/800 100

Sera considerado inapto o candidato que nos testes acima obtiver pontuacao inferior a 100




