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INTERESSADO CNPJ-CPF PROCESSO

LITORANEA AEROTAXI 04350160/0002-00 619706090

LITORANEA AEROTAXI 04350160/0002-00 618416082

LUIZ CARLOS PERES JUNIOR 615159816-49 619648099

RICARDO KIMEKLIS MERANI 030102918-09 6 1 9 4 11 0 8 7

MARCELO PASCOAL SALES 042035786-63 619497084

JOSE MARIA AFONSO 042035786-63 619315083

TIAGO VIRGILIO BRUZZO 968284470-34 619614094

PAULO HENRIQUE BURIGO 026018829-80 619649097

MARIA ESTELA ZAVARIZE 071532758-51 619621097

WENDEL BALDUINO MACEDO 626323961-15 617380082

WENDEL BALDUINO MACEDO 626323961-15 617377082

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA SOU-
ZA

888792838-04 615056070

AVIAÇÃO AGRICOLA OTTOBONI 04406519/0001-25 614444076

LLOYD AEREO BOLIVIANO 61580148/0001-37 618208089

LOURIVAL BARROS 025992871-20 617637085

LOURIVAL BARROS 025992871-20 617366087

GR TAXI AEREO LTDA 05906751/0001-95 618317084

JOSE EUSTAQUIO NIQUINI VIANA
E OUTRO

437440106-78 619643098

LUCEMIR APARECIDO EVES 126353378-70 619935096

LUIS CARLOS JACOME DE MOU-
RA

451696164-49 619320080

LUIS CARLOS JACOME DE MOU-
RA

451696164-49 619321088

LUIS CARLOS JACOME DE MOU-
RA

451696164-49 619506087

Pelo presente Edital, nos termos do Art. 292 da Lei nº 7.565,
de 19 de dezembro de 1986 e do § 4º do Art. 26 da Lei 9.784 de 29
de janeiro de 1999, por ter sido frustrada a intimação pela via postal,
ficam os interessados abaixo identificados intimados a apresentarem
sua defesa, em relação às Notificações/Autos de Infração abaixo dis-
criminadas expedidas com fundamento nos Art. 289, 299 e 302 da
Lei nº 7.565, de 1986, a Agência Nacional de Aviação Civil, Su-
perintendência de Serviços Aéreos, Gerência-Geral de Fiscalização de
Serviços Aéreos (GGFSA), situada na Rua Santa Luzia, 651, sala
405, Centro, Rio de Janeiro, RJ CEP 20030-040, ou através do en-
dereço eletrônico para maiores informações: multas@anac.gov.br. O
prazo para apresentação de defesa é de 20 dias, a contar da data da
publicação do presente Edital. O processo administrativo prosseguirá
independentemente do atendimento a esta intimação.

INTERESSADO AERO-
N AV E

CNPJ-CPF A U TO / N O T I F I C A -
ÇÃO DE INFRA-

ÇÃO
JOSE MOURA SOBRINHO 8 0 3 11 3 0 0 8 - 6 3 195/GER6-DSA/2008
MARIO MARCIO CHAVES DE OLI-
VEIRA

030869331-00 199/GER6-DSA/2008

ALEX JACOME GOMES 603471802-30 390/GER1/2008
AEROCLUBE DE FEIRA DE SAN-
TA N A

14770416/0001-
01

679/2DSA-2/2007

IGA TAXI AÉREO LTDA 03148304/0001-
99

103/GACM/2008

VIGANO TAXI AÉREO LTDA 00708691/0001-
82

547/GACM/2008

DENIS ENGELHARDT 688378957-04 585/7SDSA-2/2008
NICOLAS SERGUEI PIERRE ELDA-
ROV

600322723-08 055/2SDSO-2/2008

JADIR RODRIGUES DA COSTA 078597082-72 374/7SDSA-2/2008
GALDINO ANTONIO DA SILVA
LUZ

161023550-91 565/7SDSA-2/2008

GALDINO ANTONIO DA SILVA
LUZ

161023550-91 566/7SDSA-2/2008

GALDINO ANTONIO DA SILVA
LUZ

161023550-91 567/7SDSA-2/2008

ENIO NAVARRO CHAPARRO 080085231-15 568/7SDSA-2/2008
ENIO NAVARRO CHAPARRO 080085231-15 569/7SDSA-2/2008
ENIO NAVARRO CHAPARRO 080085231-15 570/7SDSA-2/2008
FRANCISCO SOUZA LIMA 065585262-04 176/7SDSA-2/2008
ANTONIO MOURA RABELO 051048822-68 470/7SDSA-2/2008
PAULO ROBERTO NOE 080617500-15 376/7SDSA-2/2008
ASAS DO VALE ESC.DE AVIAÇÃO
CIVIL

07947409/0001-
69

001/GCEC-5/2008

ASAS DO VALE ESC.DE AVIAÇÃO
CIVIL

07947409/0001-
69

002/GCEC-5/2008

FAZENDA REAL LTDA 52234556/0001-
46

438/GER6-DAS/2008

LIVIA ARUEIRA PERRET
Gerente-Geral de Fiscalização de Serviços Aéreos

2. Os candidatos ora convocados deverão providenciar, às
suas expensas, os exames laboratoriais e complementares abaixo re-
lacionados, sendo de sua responsabilidade a marcação de avaliação
médica no período de 16 a 23 de março de 2009, pelos telefones: (61)
2104-8359 e 2104-8361.

- Hemograma completo, glicemia de jejum, VDRL, Reação
de Machado Guerreiro, Ácido úrico, colesterol total e frações, tri-
glicerídeos, EAS, EPF, Radiografia de tórax PA e Perfil com laudo,
eletrocardiograma (ECG) com laudo.

2.1. A avaliação médica se dará no período de 24 a 31 de
março de 2009, quando os candidatos deverão comparecer na Co-
ordenação de Assistência Médica e Social da Coordenação Geral de
Gestão de Pessoas, situada no Ministério da Educação, Esplanada dos
Ministérios, Bl. "L", Anexo I Térreo, Sala 21, portando seus exames
e laudos.

2.2. Durante a avaliação médica poderão ser solicitados ou-
tros exames complementares, a depender da necessidade de escla-
recimento de diagnóstico, a critério da equipe de avaliação médica.

2.3. A avaliação de sanidade e capacidade física e mental
declarará o candidato apto ou inapto para a investidura no Posto de
Trabalho, tendo, portanto, caráter eliminatório.

2.3.1. Os candidatos que se declararam portadores de de-
ficiência serão, ainda, avaliados com vistas à verificação do grau de
deficiência incapacitante para o exercício do cargo, nos termos do
Decreto nº 3.298/99.

3. Os candidatos ora convocados também deverão dirigir-se
à Coordenação Geral de Gestão de Pessoas do Ministério da Edu-
cação, Esplanada dos Ministérios, Bl. "L", Anexo I, sala 335, no
período de 24 e 31 de março de 2009, munidos de 2 (duas) fotos 3 x
4 coloridas e dos seguintes documentos em original e fotocópia:

a) Cédula de identidade;
b) CPF;
c) Título de eleitor e último comprovante de votação;
d) Certidão de casamento (se for o caso);
e) Certidão de nascimento de filho(s) (se for o caso);
f) Comprovante de residência;
g) Certificado de reservista ou comprovante de alistamento

militar, se do sexo masculino;
h) Certidões negativas de antecedentes criminais
i) Declaração de Imposto de Renda ano base 2009, exercício

2008;
j) Dados bancários para crédito de sua remuneração;
k) comprovação dos requisitos de formação e/ou experiência

definida para cada posto de trabalho, conforme descrito no Anexo I,
deste Edital.

4. O candidato convocado que não apresentar a documen-
tação solicitada, ou que seja reprovado na avaliação médica admis-
sional, ou ainda, que descumpra os prazos estipulados neste Edital,
ficará automaticamente eliminado do certame, sendo convocado para
contratação o candidato que imediatamente o suceder na ordem de
classificação.

JOSÉ HENRIQUE PAIM FERNANDES

S E C R E TA R I A - E X E C U T I VA

EDITAL Nº 4, DE 10 DE MARÇO DE 2009
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO

TEMPORÁRIA

O SECRETÁRIO-EXECUTIVO DO MINISTÉRIO DA
EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, considerando a ho-
mologação do Processo Seletivo para provimento de vagas em con-
trato por tempo determinado nas Atividades Técnicas de Comple-
xidade Gerencial, de Tecnologia da Informação, de Engenharia Sê-
nior, de Complexidade Intelectual, de Suporte e Atividades de Apoio
à Tecnologia da Informação, objeto do Edital n.º 03/2009 - MEC, de
04 de março de 2009, publicado no Diário Oficial da União de 06 de
março de 2009, resolve

Convocar os candidatos constantes do Anexo I deste Edital,
aprovados e classificados no Processo Seletivo Simplificado objeto do
Edital nº 01, de 14 de novembro de 2008, publicado no Diário Oficial
da União de 18 de novembro de 2008, relacionados por posto de
trabalho e ordem de classificação, para realização de exames de
sanidade e capacidade física e mental e apresentação de documentos
e requisitos de formação e/ou experiência estabelecidos no item 2 e
no Anexo I do Edital referenciado, de acordo com as seguintes orien-
tações:

1. Somente serão investidos nos Postos, os candidatos que
comprovarem o atendimento aos requisitos fixados no Edital MEC nº
001, de 14/11/2008.

Ministério da Educação
.

ANEXO I

Posto de Trabalho Classificação/Candidato Requisitos de formação e/ou experiência
Engenheiro
Civil/Arquiteto

1º - Anderson Castelo Branco Lopes
2º - Guilherme Domingues Carvalho
3º - Tatiana Ventorim Gabrielli
4º - Paula Medeiros Rodolpho
5º - Paulo Gustavo Costa Rodrigues Alves

Diploma devidamente registrado de conclusão de curso de graduação de nível superior em Engenharia
Civil ou Arquitetura, fornecido por instituição de ensino superior reconhecida

pelo Ministério da Educação, registro no respectivo conselho de classe e mais de 3 (três) anos de
experiência em construção e / ou supervisão de obras e acompanhamento de
contratos destas atividades ou qualificação na área, como pós-graduação lato sensu, mestrado ou
doutorado.

6º - Juliano Borges de Freitas
7º - Denilson Pereira de Souza
8º - Gabriel Aliberti Machado
9º - Paulo Rogerio Felipe de Souza
10º - Tereza Cristina Sepulveda Alcantara
11º - Mucio Alexandre Albanez Souza

Engenheiro Elétrico Sênior 1º - Eduardo Shigueo Hoji
2º - Ivo Martins de Menezes Neto

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso de graduação de nível superior em Engenharia
Elétrica, fornecido por instituição de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educação, registro
no respectivo conselho de classe e
mais de 5 (cinco) anos de experiência em elaboração, planejamento e acompanhamento projetos
elétricos, análises de projetos e suporte técnico à obra de instalações elétricas ou possuidor de título de
mestrado ou doutorado na área.

Engenheiro Elétrico 1º - Manoel Paulo da Silva Lima
2º - Jose Guilherme Nossack

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso de graduação de nível superior em Engenharia
Elétrica, fornecido por instituição de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educação, registro
no respectivo conselho de classe e
mais de 5 (cinco) anos de experiência em elaboração, planejamento e acompanhamento projetos
elétricos, análises de projetos e suporte técnico à obra de instalações elétricas ou possuidor de título de
mestrado ou doutorado na área.

Gerente de Projetos 1º - Marcelo Takatsu
2º - Regis de Souza Novais
3º - Cassio Portella Leite
4º - Daniel Mundim Ribeiro
5º - Wesley Rodrigo Couto Lira

Graduação de nível superior na área de Informática ou graduação em qualquer área de nível superior
com pós-graduação em Informática (mínimo de 360 horas).
Experiência superior a 5 (cinco) anos em funções de: Coordenação de projetos; e/ou Coordenação de
projetos em ambiente ou linguagens de software livre; ou possuir título de mestrado ou doutorado na
área.

6º - Marcio Brochado Alves da Silva
7º - Gerson Batista Pereira
8º - Daniel Parente Lemos dos Santos
9º - Everson Rodrigo Rizzon
10º - Ladjane Silva de Arruda
11º - Julio Mancini Furlan
12º - Fábio Divino da Silva
13º - Rogerio Guedes Prazeres Castro
14º - Merched Chehed de Oliveira
15º - Carlos Alberto Alves Pereira




