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CONCURSO PUBLICO N° 002/2009
MODALIDADE - EMPREGO PUBLICO

EDITAL N° 001.002/2009

Em cumprimento as determinac¢des do Senhor Sergio Luiz Stoklos - Prefeito do Municipio
de Irati - Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos do artigo 37, inciso IX
da Constituicdo Federal e Lei Municipal n° 2408/2006, a Comissdo Organizadora do Concurso
Publico, Modalidade - Emprego Publico, nomeada pelo Decreto n° 001 de 02 de janeiro de 2009.

TORNA PUBLICO:

O Edital destinado a regulamentar o Concurso Publico, Modalidade - Emprego Publico,
para a contratacdo de pessoal por tempo determinado, sob o regime da CLT, em atendimento ao
Programa Saude da Familia - PSF.

1. DO EMPREGO PUBLICO, REGIME DE TRABALHO E REMUNERACAOQ
1.1 - O Emprego Publico a que se refere este Edital, é destinado ao preenchimento de
vagas conforme quadro abaixo:

NO Remuneracgéo| Carga
Cargo Vagas mensal horéria Exigéncia para o cargo
(R$) semanal
Agente Comunitario de 45 415.00 40 Ensino fundamental completo.
Saulde '
Agente da Dengue 20 415,00 40 Ensino fundamental completo.
Auxiliar De Consultério Ensino,Mé'dio Complgtp; Possuir
Dentario 04 415,00 40 | Gurso tecnico em Auxiliar de
' Consultorio Dentario ou Curso
Técnico em Higiene Dental.
Total 69

1.2 Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude deverao indicar na ficha
de inscricdo, a localidade em que pretendem atuar como agentes, respeitando o
item 1.3.

1.3- Os candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude deverao residir, desde a
publicacdo do presente edital, na localidade (bairro/distrito) em que pretendem
atuar conforme especificado na tabela abaixo. A comprovacéo de residéncia sera
feita posteriormente no ato da contratacdo, mediante apresentacdo da conta de
agua, luz, telefone ou outro documento idéneo.

o n.°de vagas
N° de para
CARGO vagas/a[npl_a deficientes Localidade:
concorréncia L
fisicos

Agente Comunitario de Saude Unidade de Saude Adhemar

10 02 L -

Vieira de Aradjo

Agente Comunitario de Salde 10 01 Unidade Saude Vila Jodo
Agente Comunitario de Salde 10 01 Unidade Saude Rio Bonito
Agente Comunitario de Salde 02 - Unidade Saude Guamirim
Agente Comunitério de Saude 02 - Unidade Saude ltapara
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Agente Comunitario de Saude 02 i Unidade Saude Gongalves
Junior

Agente Comunitario de Salde 01 - Unidade Saude Arroio Grande

Agente Comunitario de Saude o1 i Unidade Saude Barra do
Gavido

Agente Comunitario de Salde o1 i Ulnidade Saude Cerro da Ponte
Alta

Agente Comunitario de Saude o1 i Unidade Saude Faxinal dos
Ferreira

Agente Comunitario de Saude o1 i Unidade Saude Faxinal dos
Neves

Agente Comunitario de Saude 01 - Unidade Saude Pirap6

Agente Comunitario de Salde 01 i Unidade de Saude Rio do
Couro

Agente Comunitario de Salde 01 - Unidade de Saude Rio Preto

Agente Comunitério de Saude 01 - Unidade Saude Taquari

Total de vagas 69 04

14 -

15-

16—

Serédo destinadas aos portadores de deficiéncia, 5% do total de vagas, desde que a
deficiéncia de que sdo portadores ndo seja incompativel com as atribuigcbes do
cargo a ser preenchido, nos termos do Art. 43 do Decreto n° 3.298/99.

Os candidatos aprovados serdo contratados no regime da CLT, com direitos,
vantagens e obrigacfes especificadas na Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Os contratos serdo celebrados de acordo com a Lei Municipal 2411/2006, sendo
gue poderdo ser rescindidos nos seguintes casos:

1.6.1-

1.6.2 -
1.6.3-

1.6.4 -

1.6.5-

1.6.6 -

pratica de falta grave, dentre as enumeradas no artigo 482 da
Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT, apuradas em procedimento
administrativo;

acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;
necessidade de reducdo do quadro de pessoal, por excesso de
despesa, nos termos da lei complementar a que se refere do artigo 169
da Constituicdo Federal;

insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierdrquico dotado de efeito
suspensivo, que sera apreciado em trinta dias;

no caso do cargo de Agente Comunitario de Saude, o contrato também
podera ser rescindido unilateralmente na hip6tese de ndo atendimento
ao disposto no inciso | do Art. 6° da Lei Federal n°® 11.350/2006, ou em
funcdo de apresentacéo falsa de residéncia.

extingdo dos programas Federais e Estaduais implementados mediante
convénio ou ajustes similares, e que originaram as respectivas
contratagdes.

2. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

21—

2.2 -
23 -
24—
25—

Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacédo

especifica;

Ter idade minima de dezoito (18) anos no ato da contratacao;

Estar quite com as obrigac¢fes eleitorais;

Estar quite e liberado do servigco militar, para os candidatos do sexo masculino;
Possuir documento oficial de identidade e CPF;




29—

2.10 -

211 -
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N&o estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado e ndo cumprida,
atestado por declaracédo assinada pelo candidato;

N&o ter sido demitido por justa causa do servigo publico, atestado por declaracao
assinada pelo candidato;

N&do estar aposentado em decorréncia de cargo, funcdo ou emprego publico de
acordo com o previsto no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo
Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n © 19 e 20, bem como receba
beneficio proveniente de regime préprio da previdéncia social ou regime geral de
previdéncia social relativo a emprego publico.

N&o estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e
XVII do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n°
19 e 20.

Possuir escolaridade e habilitacdo legal para o exercicio do cargo pretendido, na
data da contratagéo.

Os requisitos acima deverdo ser comprovados pelo candidato, se aprovado e
convocado para a contratacao.

2.12 — Apresentar carteira de trabalho no ato da contratacéo.

3. DAS INSCRICOES

3.1 — Inscrigdo via internet:

3.1.1 - Serd admitida & inscricdo somente via internet, no endereco eletrdnico

www.saber.srv.br , solicitada no periodo de 00h00 horas de 05 de janeiro de
2009 até as 23h59 (horario de Brasilia) do dia 16 de janeiro de 2009.

3.1.2- O Instituto Superior de Educacéo, Tecnologia e Pesquisa Saber Ltda. ndo se

responsabilizara por solicitagdo de inscricdo por via Internet ndo recebida por
motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.1.3— O candidato, ap6s realizar sua inscricdo via Internet, deverda pagar e

autenticar o boleto bancario até o dia 19 de janeiro de 2009, em toda rede
bancaria, preferencialmente no SICREDI.

3.1.4- O Boleto Bancério estara disponivel no endere¢co eletrénico

www.saber.srv.br e devera ser impresso para 0 pagamento da taxa de
inscricdo apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de
inscricéo on-line.

3.1.5- As inscricbes via Internet somente serdo acatadas apos a comprovacao de

pagamento da taxa de inscricdo, EXCLUSIVAMENTE através do boleto
bancério, ndo sendo aceita qualquer outra forma de pagamento.

3.1.6— O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco

eletrbnico www.saber.srv.br, apés o acatamento da inscricdo, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

3.1.7- Sera admitida somente uma inscricdo por participante.
3.1.8-  Seréo disponibilizados terminais com internet e assisténcia no periodo de 05

3.2-

de janeiro de 2009 a 16 de janeiro de 2009, em dias Uteis, de segunda a
sexta-feira, das 09 as 11h30min e das 13h30min as 17 horas, na Rua Coronel
Emilio Gomes n° 22, Centro — Prefeitura Municipal de Irati - PR, fone (42)
3907-3003, portando documentos pessoais.

A taxa de inscricdo sera de R$ 20,00 (vinte reais).
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3.3 - O candidato podera obter informag0des referentes ao concurso publico no endereco
eletrénico www.saber.srv.br e www.irati.pr.gov.br e pelos telefones (42) 3907-
3003 ou (45) 3225-3322;

3.4 — Antes do recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para tomar posse do cargo, se aprovado,
pois a taxa, uma vez recolhida, ndo sera restituida em hipotese alguma.

3.5— Na&o serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo,
seja qual for o motivo alegado.

3.6— Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo obrigatoriamente, encaminhar o
laudo de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.
tendo como data maxima de postagem no dia 16 de janeiro de 2009, devendo ser
enviado ao Instituto Saber com sede na Rua Maranh&o n°. 1395, Centro, Cascavel
— Parang, CEP 85.801-050.

3.6.1- A data de emissdo do laudo ndo podera ser superior a noventa (90) dias da
data de publicacdo deste edital.

3.7- O candidato ou seu procurador sédo responsaveis pelas informagdes prestadas na
ficha de inscricdo, arcando o candidato com as consequiéncias de eventuais erros
e/ou ndo preenchimento de qualquer campo da ficha de inscricdo, bem como pela
apresentacdo de documentos fora dos prazos e critérios estabelecidos por este
edital;

3.8 — Na&o haveré inscricao condicional, nem tampouco por correspondéncia;

3.9 - O pedido de inscri¢cdo sera indeferido para os candidatos que nao satisfizerem as
exigéncias impostas por este edital.

3.10 — A Comissao Organizadora de Concursos Publicos divulgara a homologacao das
inscricbes, em mural na Prefeitura Municipal de Irati e no Orgédo Oficial do
Municipio e nos sites www.saber.srv.br, www.irati.pr.gov.br, no prazo de até
cinco (05) dias Uteis ap6s o0 encerramento das mesmas.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no
Concurso Publico, Modalidade — Emprego Publico de que trata este Edital, nos
termos do Decreto Federal n® 3.298/99.

4.2 - Sao reservados 5% das vagas abertas por este edital, para cada cargo, aos
portadores de deficiéncia de conformidade com o inciso VIl do art. 37 da
Constituicdo Federal e Decreto Federal n°® 3.298/99.

4.3 — O Direito de concorrer a reserva de vagas sera definido pelo laudo apresentado no
ato da inscri¢do, conforme item 3.6 deste edital, o qual sera avaliado e homologado
por médico do municipio.

4.4 - Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia ndo se enquadre nas
categorias definidas no Art. 4, incisos | a V, do Decreto Federal n°® 3.298/99, a
homologacéo de sua inscricdo se dara na listagem geral de candidatos e ndo na
listagem especifica para portadores de deficiéncia.

45— No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia que necessite de
atendimento diferenciado no dia do Concurso Publico, Modalidade — Emprego
Publico, devera requeré-lo, por escrito, indicando as condi¢gbes diferenciadas de
gue necessita para realizacdo das provas.

4.6 — As pessoas portadoras de deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere ao contelido das provas, a
avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicagdo das provas e
a pontuagdo minima exigida.

4
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4.7 — O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo ndo declarar esta
condicao, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO, MODALIDADE — EMPREGO PUBLICO:

O Concurso Publico, Modalidade — Emprego Publico compreendera as seguintes etapas:

a)Primeira etapa: consistird de Prova Escrita Objetiva, de multipla escolha, com uma
Unica alternativa correta, de carater eliminatério e classificatério a ser aplicada para
todos os candidatos.

b) Segunda etapa: consistira em exame pré-admissional.

5.1 — DA PROVA ESCRITA

5.1.1 - A prova escrita sera realizada no dia 01 de fevereiro de 2009 em local
a ser divulgado no Edital de Homologacéao das inscri¢des.

5.1.2 — Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova as 8 horas, (horério de
Brasilia) pois os portées permanecerdo abertos somente até as 8h30min ,
horario ap6s o qual ndo serd permitido em hipétese alguma, o acesso de
candidatos a sala de provas.

5.1.3 - A prova escrita terd a duracdo improrrogavel de 3 horas, avaliada na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera considerado classificado o candidato
gue na somatéria dos acertos obtiver nota igual ou superior a 50 (cinglienta)
pontos.

5.1.4 - O candidato deverd comparecer ao local da prova munido da ficha de
inscricdo, caneta esferografica azul ou preta, sendo imprescindivel a
apresentacdo de documento oficial de identificacdo com fotografia para
ingresso na sala de provas.

5.1.5- Seréa excluido do Concurso Publico, Modalidade — Emprego Publico por ato
da Comisséo Organizadora do Concurso o candidato que cometer qualquer
irregularidade constante do item 5.1.7 deste edital.

5.1.6 — Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do
cartdo de respostas, que sera o unico documento valido para efeito de correcdo da
prova.

5.1.6.1 — N&o serdo computadas as questdes ndo-assinaladas, assinaladas a lapis,
assim como as questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ainda que legiveis.

5.1.6.2 — Ao entrar na sala o candidato receberd seu Cartdo de Respostas, o qual
devera ser assinado e ter seus dados conferidos e, em hip6tese nenhuma havera
substituicdo do cartdo de respostas em caso de erro ou rasura do candidato.

5.1.6.3 — O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para o
Cartdo de Respostas, que sera o unico documento valido para a correcdo. O
preenchimento do Cartdo de Respostas € de inteira responsabilidade do candidato e
devera ser devidamente assinado e entregue ao fiscal de provas juntamente com o
caderno de provas.

5.1.6.4- Os aparelhos celulares e similares deverao ser desligados durante o periodo
de realizacdo da prova, deixando-os em local indicado pelo fiscal.

5.1.7 — Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidas consultas de qualquer
natureza, o uso de telefone celular, fones de ouvido ou quaisquer outros
aparelhos eletrénicos ou similares, bem como, tratar com descortesia 0s
fiscais de provas ou membros da Comissédo Organizadora.
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519 -

5.1.10 -

51.11-

5112 -

5.1.13 -

51.14 -
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O candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais, e na companhia de um fiscal de
provas.

Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de
pessoas estranhas no Concurso Publico, Modalidade — Emprego Publico,
nas dependéncias do local de aplicacdo da prova.

Em nenhuma hip6tese haverd segunda chamada para realizacdo da prova,
seja qual for o motivo alegado pelo candidato, importando a auséncia na
sua eliminacdo do Concurso Publico, Modalidade — Emprego Publico.

N&do haverd, igualmente, realizacdo de prova fora do horario ou do local
previamente marcado.

O candidato impossibilitado fisicamente de comparecer ao local da
realizagdo da prova devera solicitar & Comissdo Organizadora, por escrito e
com justificativa, a constituicdo de banca especial, no minimo quarenta e
oito (48) horas antes do horario marcado para inicio da mesma, devendo
esta ser realizada no mesmo horario das demais e na sede do municipio de
Irati — PR.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para
esta finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Os dois ultimos candidatos ao terminarem a prova deverdo permanecer
juntos na sala, sendo somente liberados apos terem entregues as provas e
assinarem a folha ata e o lacre dos envelopes que guardaréo os cartdes de
respostas para correcao.

5.1.15 — O candidato que queira contestar alguma questdo, podera fazé-lo na Ata de

5.1.16 -

Prova, a qual ser4 encaminhada a Comiss&o Organizadora.

Por razbes de ordem Técnica, de seguranca e de direitos autorais
adquiridos, a entidade responsavel pela execucdo do Concurso Publico,
Modalidade — Emprego Publico com anuéncia da Comissdo Organizadora,
se reserva o direito de ndo fornecer exemplares dos Cadernos de Provas a
candidatos ou a instituicdbes outras, mesmo ap0s 0 encerramento do
Concurso.

5.1.17- Se o candidato quiser interpor recursos contra alguma das questdes, por nao té-lo

feito em Ata no dia da prova, podera requerer vistas a prova, junto a Comissao
Organizadora, protocolando o pedido junto a Prefeitura Municipal de lIrati, sito a Rua
Cel. Emilio Gomes, n° 22, respeitando sempre 0s prazos estipulados no item 6 deste

Edital.

5.2 - DA COMPOSICAO DA PROVA ESCRITA:

5.2.1 — A prova escrita sera composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas de

conhecimento:

Conteudos ngﬂgg%deide Peso Individual Pontuacéo
Interpretacdo de Texto e
Lingua Portuguesa 10 2,5 25
Conhecimentos Gerais
Matematica 05 2,5 12,5
Historia 05 25 12,5
Geografia 05 2,5 12,5
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Conhecimentos  Especificos
do cargo 15 2,5 37,5
Total 40 100

5.3.- DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS E ATRIBUICOES:

5.3.1.

Os conteudos programaticos constam no Anexo | e atribuicbes no anexo Il deste

Edital.

5.4. — DO RESULTADO FINAL:

5.4.1- Os candidatos serédo classificados em ordem decrescente, de acordo com a média

final obtida.

5.4.2— Serao considerados aprovados, os candidatos com Média de Classificacao igual ou

superior a 50 (cinquienta) pontos.

5.4.3— Na classificacéo final, dentre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores

de preferéncia, na ordem de posicionamento:

a) idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Concurso,
de acordo com o previsto no pardgrafo Unico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de
01/10/2003 (Estatuto do ldoso);

b) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

d) Candidato mais idoso.

6. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

6.1-

6.2 -

6.3 -

6.4 —

O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

6.1.1 — Com relagdo a homologacao das inscricdes, no prazo de 02 (dois) dias, a
contar do primeiro dia util subseqliente ao da publicacdo do edital de
homologagé&o das inscri¢des.

6.1.2 - Com relacdo a prova escrita (questdes objetivas) no prazo de 02 (dois) dias
Uteis a contar do primeiro dia (til subseqiiente a realizagéo da prova.

6.1.3 - Com relacéo as incorre¢des ou irregularidades constatadas na execugéo do
concurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da ocorréncia das
mesmas.

O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicacdo daquilo que o
candidato se julga prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as
alegacbes com citacdo das fontes de pesquisa, paginas de livros, nome dos
autores, bibliografia especifica, etc., juntando cépia dos comprovantes, devendo o
mesmo ser dirigido a Comissao Organizadora, entregue e protocolado na Prefeitura
Municipal de Irati- Pr, sito a Rua Cel. Emilio Gomes, n° 22.

Apl6s o julgamento pela Comissdo Organizadora, dos recursos interpostos, 0s
pontos correspondentes as questdes porventura anuladas, serdo atribuidos a todos
os candidatos, indistintamente, que ndo os obtiveram na correcdo inicial. Se
resultar em alteracdo do gabarito, as provas de todos os candidatos seréo
corrigidas novamente, conforme essa alteracdo e seu resultado final divulgado de
acordo com esse novo gabarito.

Seré indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for
interposto fora do prazo.

7. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO, MODALIDADE - EMPREGO PUBLICO:

7.1-

O Concurso Publico, Modalidade - Emprego Publico terd validade por 01 (um) ano
a contar da data de publicacdo da homologacao do resultado final, prorrogavel uma
vez, por igual periodo, a critério do Poder Executivo Municipal.
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7.2— A aprovacdo no Concurso Publico, Modalidade - Emprego Publico assegurara
apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a concretizacdo deste ato,
condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, da rigorosa ordem
de classificacdo e do prazo de validade, sendo o nimero de vagas preenchido de
acordo com as necessidades da Administragao.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 - Se aprovado e convocado, o candidato, por ocasido da contratacdo, devera
apresentar todos os documentos exigidos pelo presente Edital bem como outros
gue Ihe forem solicitados, acarretando, o descumprimento deste requisito, na perda
do direito a vaga e consequente ndo contratacao.

8.2 — Para efeito de contratacdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em
exame médico e apresentacdo dos documentos legais que Ihe forem exigidos.

8.3 — A convocacgédo dar-se-a por Edital, publicado no jornal Orgdo Oficial do Municipio,
em mural e no site oficial da Prefeitura do Municipio de Irati-Pr - www.irati.pr.gov.br
e outra forma que se julgar necesséria.

8.4 - Caso venha a mudar de endereco e telefones mencionados no ato da inscricdo do
concurso, o candidato aprovado ter4 a responsabilidade de manter seus dados
cadastrais (enderecos e telefone) atualizados, protocolando na Prefeitura
Municipal de lIrati, sito a rua Coronel Emilio Gomes, 22.

8.4.1 - Os aprovados serdo chamados Unica e exclusivamente para preenchimento
de vagas existentes e de acordo com a necessidade do servigo publico municipal.

8.5—- O candidato classificado que ndo aceitar a vaga ofertada, sera considerado
desistente e seu nome sera eliminado da lista de classificacao.

8.6 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e seus
anexos que seréo publicados no Orgéo Oficial do Municipio, e afixado em mural na
Prefeitura  Municipal de Irati-Pr e nos sites www.saber.srv.br e
www.irati.pr.qgov.br.

8.7 — O ato de inscricdo implica na aceitacdo destas e demais condi¢cbes do presente
Edital e do Regulamento deste Concurso e, em caso de classificacdo e
contratagdo, a observancia do regime juridico nele indicado, bem como do
regimento interno da Prefeitura Municipal.

8.8 — Os cartdes resposta deste Concurso Publico, Modalidade - Emprego Publico bem
como o caderno de provas serdo arquivados pela instituicdo responsavel pela
elaboracdo e correcdo das provas e serdo mantidos pelo periodo de seis (06)
meses, findo o qual, serdo incinerados.

8.9- Faz parte deste edital os anexos | — dos conteldos programaticos e Il das
atribuicdes do cargo.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico, Modalidade - Emprego Publico, com auxilio da Procuradoria
Juridica do Municipio.

9.2 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicfes em
contrério.

Prefeitura do Municipio de Irati, Estado do Parana, em 02 de janeiro de 2009.

Rozenilda Romaniw Barbara Sergio Luiz Stoklos
Presidente da Comissao Organizadora Prefeito Municipal
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ANEXO 1-

CONTEUDOS PROGRAMATICOS ~EMPREGO PUBLICO

1 - INTERPRETACAO DE TEXTO E LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS:
Ortografia (escrita correta das palavras). Significado das palavras - Sindénimos, Antbnimos,
Pardbnimos, Homonimos e Interpretacdo de Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal.

Referéncias Bibliogréaficas: Livros didaticos do Ensino Fundamental sem considerar as
alteracdes ortograficas recentes.

2 — CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS:

2.1 — Matemaética:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades
de medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equagcdo de 1° e 2° graus. Sistema de
equacdes. Relacdes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo.
Referéncias Bibliograficas: Livros didaticos do Ensino Fundamental. .

2.2 — Histéria:

Fundamentos Histéricos do Brasil. Republica Velha (1889 e 1930). A Revolucéo de 1930 e a Era
Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945). Republica Liberal-Conservadora (1946 a 1964). Governos
Militares. Brasil Contemporéaneo. Historia do Parana. Histdria de Irati. Organizagao Politica e
atualidades de Irati, do Parana, do Brasil e do Mundo.

Referéncias Bibliograficas:Livros didaticos do Ensino Fundamental e Médio que versam sobre
0s assuntos solicitados. Livros, revistas e jornais da atualidade e livros de historia de Irati volume
I, Il, e lll de Jose Maria Orreda.

2.3 —Geografia:

Fundamentos Geogréficos do Brasil. Aspectos geograficos e histéricos de Irati: hidrografia, relevo,
populacao, clima, vegetacao, limites geograficos, economia, emancipacao e simbolos municipais.
Etica e Trabalho.

Referéncias Bibliograficas:Livros didaticos do Ensino Fundamental e Médio que versam sobre
0s assuntos solicitados. Livros, revistas e jornais da atualidade e livros de histéria de Irati volume
I, Il, e lll de Jose Maria Orreda.

3. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO

Agente Comunitéario de Saude:

O Sistema Unico de Saude (S.U.S.); Histéria do PCAS/ESF; O Agente Comunitario de Saide um
agente de mudancas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente Comunitario
de Saude: (Cadastramento as familias; Urbanizacao, Industrializacdo e epidemias; Indicadores de
saude; O diagndstico comunitario; Planejamento); Meio Ambiente: (Agua, solo e satde); Doencas
mais comuns na comunidade: (Introdugdo a Microbiologia. Doencas Transmissiveis e Nao
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Transmissiveis, Resisténcia e Imunidade, Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensao
Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saude Mental); Salde Bucal; Alimentacao e Nutricdo; A salde nas
diversas fases da vida: (Transformacgbes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Fecundacgéo
e Gestacao, Pré-Natal e o ACS, Riscos na Gravidez, Parto e Nascimento Humanizado, Puerpério:
Um tempo para o Resguardo, Direitos da Crianca, Amamentacao, Critérios de Risco Infantil,
Crescimento e Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a
Crianca, Puberdade e Adolescéncia, O Perfil do Idoso, Preven¢édo de Acidentes); Educacdo em
saude; Leis (8.080/90 e 8.142/90); Constituicdo Federal artigos 196 & 200.

Referéncias Bibliograficas: Livros que tratem do assunto.

Agente da Dengue:

Noc¢des sobre febre amarela e dengue; Biologia do vetor; Organizacdo das operacdes de campo;
Pesquisa entomoldgica; Uso de E.P.l.; Controle biolégico e manejo ambiental; Cuidado higiénico
do corpo e alimentos; Cuidados com o0 meio ambiente e saneamento basico; Epidemias e
endemias; Noc¢Bes de ética; Nocbes de prevencgdes e recuperacdo da saude; Fung¢do do agente
de endemia; Legislacdo Municipal da dengue; Tratamento focal e tratamento quimico; PNCD —
Programa Nacional de Controle de Dengue; PECD — Programa Estadual de Controle da Dengue;
PMCD — Programa Municipal de Controle da Dengue; LIRAa — Levantamento de indice Rapido
Amostral; Incorporacdo do levantamento de indice na rotina de trabalho dos Municipios
prioritarios; aplicagfes de inseticida a Ultra baixo volume — UBV costa e pesada; Comité
Municipal de Combate da Dengue; Estratificacdo; Calculo de cubicagem. Leis (8.080/90 e
8.142/90); Constituicao Federal artigos 196 a 200.

Referéncias Bibliograficas: Livros que tratem do assunto.

Aux. de Consult. Dentario:

Rotinas béasicas em um consultério odontoldgico. Preenchimento de fichas clinica. Prevencéo.
Cariologia. Placa bacteriana. Técnicas de escovacdo. Tipos de denticdo. Anatomia dental.
Esterilizacdo, Desinfeccdo, Assepsia, Antiasepsia. Ergonomia (trabalho a quatro méos). Métodos
de Prevencédo (selantes, fldor, palestras). Materiais e Instrumentais utilizados na clinica
odontoldgica (seqiiéncia, utilizacdo). Rotina de cuidados com equipamentos da clinica.
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's). Sistema Unico de Saude (SUS): seus principios e
diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais, Constituicdo Federal de 1988
(secao Il - Da Saude). Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programa Salde da Familia
(PSF).

Referéncias Bibliograficas: Livros que tratem do assunto.

ANEXO I
DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
QUALIFICACAO EXIGIDA: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS:

O exercicio da atividade profissional de Agente Comunitdrio de Saude observa a Lei n°
10.507/2002, que cria a profissdo de Agente Comunitario de Saude, o Decreto n° 3.189/1999, que
fixa as diretrizes para o exercicio da atividade de Agente Comunitério de Saude, e a Portaria n°
1.886/1997 (do Ministro de Estado da Saude), que aprova as normas e diretrizes do Programa de
Agente Comunitario e do Programa de Saude da Familia.O agente comunitario de saude por
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meios de ac¢des individuais ou coletivas, realiza atividade de prevencéo de doencas e promocao
da saude sob supervisdo do gestor local do SUS (Secretaria Municipal de Saude). Quanto as
atribuicdes basicas desse profissional, elas estéo previstas no subitem 8.14 do Anexo | da Portaria
n® 1.886/1997, do Ministro de Estado da Saude. Os Agentes Comunitarios de Salde deverdao
residir nas localidades de atuacao.

CARGO: AGENTE DA DENGUE
QUALIFICACAO EXIGIDA: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS:

A Portaria n® 44/2002 (do Ministro de Estado da Saude) estabelece as atribuicdes do agente
comunitario na prevencéo e controle da malaria e da dengue.

O agente da dengue atua junto aos domicilios informando os seus moradores sobre a doenca
seus sintomas e riscos — e 0 agente transmissor; informa o morador sobre a importancia da
verificacdo da existéncia de larvas ou mosquitos transmissores da dengue na casa ou
redondezas; vistoria os comodos da casa, acompanhado pelo morador, para identificar locais de
existéncia de larvas ou mosquito transmissor da dengue; orientar a populacédo sobre a forma de
evitar e eliminar locais que possam oferecer risco para a formacdo de criadouros do Aedes
aegypti; promove reunides com a comunidade para mobiliza-la para as ac6es de prevencao e
controle da dengue; comunica ao instrutor supervisor do Pacs/PSF a existéncia de criadouros de
larvas e ou mosquitos transmissor da dengue, que dependam de tratamento quimico, da
interveniéncia da vigilancia sanitaria ou de outras interven¢des do poder publico; encaminha os
casos suspeitos de dengue a unidade de salde mais proxima, de acordo com as orientagdes da
Secretaria Municipal de Saude.

CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
QUALIFICACAO EXIGIDA: ENSINO MEDIO COMPLETO. PRATICA NO CARGO ABONADA
POR PROFISSIONAL DENTISTA OU REGISTRO NO ORGAO DE CLASSE.

ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS:

Ao auxiliar de odontologia cabe proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e
instrumentos utilizados. Realizar procedimentos educativos e preventivos nos usuarios para o
atendimento clinico, como evidenciacdo de placa bacteriana, orientacdes a escovagdo com 0 uso
de fio dental. Preparar o instrumental e materiais para uso (sugador, espelho, sonda e demais
materiais necessarios para o trabalho). Instrumentalizar o cirurgido dentista durante a realizacao
de procedimentos clinicos. Cuidar da manutencdo e conservacdo dos equipamentos
odontolégicos. Agendar e orientar o paciente quanto ao retorno para manutengdo do tratamento.
Acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de salude da familia no tocante
a saude bucal. Realizar procedimentos coletivos como escovagao supervisionada, evidenciagdo
de placa bacteriana e bochechos fluorados na Unidade Basica de Saude da Familia e espacos
sociais identificados. Registrar no SIAB- Sistema de Informacdo da Atencdo Basica o0s
procedimentos de sua competéncia realizados. Demais atividades inerentes ao cargo.

11



