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2.6.3. recolher & Associacdo de Pais e Mestres - APM da
Unidade de Ensino, a taxa no valor de R$ 40,00 (quarenta
reais), por inscri¢do, a titulo de ressarcimento de despesas com
material e servicos;

a) Nos termos da Lei 12.782, de 20 de dezembro de 2007,
poderd o candidato solicitar a redugdo de 50% da taxa estipu-
lada, devendo apresentar no ato da inscricdo os documentos
previstos no artigo 3° da mencionada Lei.

2.6.4. efetivada a inscricao, ndo serdo aceitos pedidos para
alteracdo da opgdo:

a) de componente(s) curricular(es) e/ou grupos de compo-
nentes curriculares;

b) do quadro de Requisitos de Titulagao;

¢) do quadro de Titulos.

2.6.5. ndo serdo recebidas inscricdes por via postal; fac-
simile; Internet, condicionais e/ou extemporaneas;

2.6.6. os pagamentos efetuados em cheque somente serdo
considerados quitados apds a respectiva compensagao.

a) Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja o
motivo, considerar-se-4 automaticamente sem efeito a inscrigéo.

2.7. para se inscrever por procuragdo, devera ser entregue
o mandato, com firma reconhecida, acompanhada de uma cépia
da cédula de identidade do candidato e de uma cépia do docu-
mento de identidade do procurador. O candidato assumira as
conseqiéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador
ao efetuar a inscri¢ao

2.8. no caso de candidato portador de deficiéncia, apre-
sentar declaracdo do tipo e grau de deficiéncia que apresenta,
bem como se necessita de condicdo especial para submeter-se
as provas;

2.9. atendendo ao requisito previsto no inciso | desse Edital,
o candidato pode se inscrever em um ou mais componentes
curriculares e/ou grupos de componentes curriculares.

a) o candidato que se inscrever nessa condi¢do assumira
o risco das provas serem realizadas na mesma data e horario,
extinguindo os seus direitos quanto a(s) inscricao(es) em que
for(em) considerado(s) ausente(s).

2.10. as inscricdes serao deferidas ou indeferidas pelo
Diretor de Escola Técnica, cujo resultado sera afixado nas depen-
déncias da escola, com publicagdo em Diario Oficial do Estado;

2.10.1. além de atender ao requisito de titulagdo previsto
no Inciso | e das condigdes indicadas neste inciso, o deferimento
da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de
Inscricdo pelo candidato ou seu procurador.

2.10.2. sera indeferida ainda, a inscricdo de candidato
quando:

a) indicar na Ficha de Inscricdo componente(s) curricular(es)
e/ou grupo(s) de componentes curriculares ndo constante(s) do
Edital de Abertura de Inscricdes;

b) indicar na Ficha de Inscricdo a denominagéo da habilita-
¢do, ao invés do componente(s) curricular(es) e/ou grupo(s) de
componentes curriculares;

¢) ndo indicar na Ficha de Inscricdo o nome dof(s)
componente(s) curricular(es) e/ou grupo(s) de componentes
curriculares e

d) ndo apor a assinatura na Ficha de Inscricao.

2.11. a inscricdo implicard o conhecimento das condicoes
previstas no Edital e o compromisso de aceitacdo pelo candi-
dato;

2.12. é de inteira responsabilidade do candidato acompa-
nhar pelo Diario Oficial do Estado, ou por meio de divulgacdes
afixadas nas dependéncias da Unidade de Ensino, as publicagdes
de todos os Editais referentes a este Concurso.

2.12.1. as publicagBes afixadas nas dependéncias da escola
ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa.

IV - DAS PROVAS:

1. 0 Concurso Publico constara de:

1.1. trés fases, conforme abaixo, na ocorréncia de mais de
trinta inscri¢oes deferidas no mesmo componente curricular e/ou
grupos de componentes curriculares;

a)1° fase - Prova Escrita, que serd realizada na forma de
questdes de mdltipla escolha (teste);

b) 2° fase - Prova Didatica;

) 32 fase - Prova de Titulos;

1.1.1.a Prova Escrita versara sobre o(s) contetidos dos
componente(s) curricular(es) em concurso, conhecimentos gerais
em educagdo , e tera como objetivo selecionar os trinta primei-
ros colocados e que tenham obtidos no minimo 50 (cingiienta)
pontos do total da pontuacdo atribuida a prova, para que pos-
sam participar das demais fases.

1.1.2.havendo empate na trigésima colocagdo, todos os
candidatos que se encontrar nessa condicdo participardo da
fase subseqiiente.

1.1.3.0s programas das Provas Escritas serdo publicados na
Unidade de Ensino e no Diario Oficial do Estado;

1.1.4. o candidato devera comparecer ao local designado
para a Prova Escrita e/ou Prova Didatica, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) protocolo de inscri¢do;

b) original de um dos documentos de identidade a seguir
especificados:

- Registro Geral (RG);

- Carteira de Identidade Profissional;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou

- Carteira Nacional de Habilitacao.

1.1.4.1. os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza;

1.1.5. 0 tempo de duracdo da Prova Escrita e/ou Prova Dida-
tica, constara no Edital de Convocacdo para o evento;

1.1.6. o candidato sé podera retirar-se da sala destinada a
Prova Escrita, decorrida 1 (uma) hora de seu inicio;

1.1.7. durante a realizacdo da Prova Escrita ndo serdo
permitidas consultas bibliogréaficas de qualquer espécie, nem
a utilizacdo de maquinas calculadoras ou de equipamentos
eletrdnicos ;

1.1.8. sera eliminado do Concurso Publico o candidato que,
durante a

realizacdo das provas, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a prova que
estiver sendo realizada;

1.1.9. 0 candidato n&o podera ausentar-se da sala de provas
sem acompanhamento de um fiscal.

1.2. Duas fases, conforme abaixo, na ocorréncia de até trinta
inscri¢des deferidas por componente curricular e/ou grupos de
componentes curriculares.

a) 12 fase - Prova Didatica;

b) 2 fase - Prova de Titulos;

1.3. A Prova Didatica tera por objetivo avaliar o candidato
sob o aspecto do conhecimento especifico, voltado para a area
do componente curricular e sob o aspecto didatico-pedagdgico
da pratica docente;

1.3.1. a Banca Examinadora escolhera trés temas da Prova
Didatica, os quais serdo dado conhecimento ao candidato, por
meio de Edital, publicado no Diério Oficial do Estado e afixado
nas dependéncias da Unidade de Ensino, com pelo menos cinco
dias de antecedéncia;

1.3.2. a Prova Didatica constara de aula a ser ministrada
pelo candidato perante a Banca Examinadora, cujo tema sera
sorteado antes do inicio da aula teste;

1.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, em nenhuma das fases;

1.5. A Prova de Titulos sera avaliada conforme item 3 do
inciso V do edital desde que o curso:

a) e a Instituicdo tenha atendida a legislagdo vigente para
especializacdo (Lato-Sensu) e

b) tenha sido reconhecido, recomendado ou credenciado
na forma da legislagdo especifica, para Mestrado e Doutorado.

1.5.1. na data prevista para a Prova Didatica, o candidato
entregard uma copia do(s) titulo(s) declarado(s) na Ficha de
Inscricdo, conforme abaixo:

a) certificado de conclusdo para especializacdo (Lato-
Sensu);

b) diploma, na auséncia, certiddo de conclusdo ou ainda,
certificado de conclusdo para os titulos de Mestrado e Dou-
torado e

1.5.1.1. ndo sera considerada copia de documento que ndo
atender ao previsto nas alineas anteriores.

1.6. O candidato portador de deficiéncia participara do
concurso, juntamente com os demais candidatos, em igualdade
de condigbes, no que diz respeito ao conteudo e avaliacao das
provas.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS:

1. A Prova Escrita, se aplicada, terd carater eliminatério, ndo
contando seus pontos para a classificacdo final.

1.1-a avaliacdo referente a Prova Escrita obedecera a escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2. A avaliacdo alusiva a Prova Didatica obedecera a escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

3. A prova de titulos sera pontuada de 0 a 45 pontos de
acordo com critérios abaixo, desde que os referidos cursos
tenham sido concluidos até o final do periodo de inscricao:

a) especializacao (lato sensu) 10 pontos;

b) mestrado 15 pontos;

¢) doutorado 20 pontos;

3.1. os pontos s6 serdo atribuidos para componentes cur-
riculares da Base

Nacional Comum se vinculados ao componente curricular
em concurso e, para a Parte Diversificada ou Contetidos Profis-
sionalizantes, se vinculados a area dos

componentes curriculares em concurso.

3.2. os titulos anteriormente citados, serdo computados
uma Unica vez, por alinea, sendo vedado, portanto, a cumulati-
vidade de dois cursos na mesma alinea.

3.3. as pontuacdes a que se referem as alineas “a”, “b" ou
“c", ndo serdo computadas para a Prova de Titulos, quando os
cursos neles citados fizerem parte dos requisitos de titulagdo no
inciso | do Edital.

4. A nota da prova didatica sera a média das notas atribui-
das pelos membros da Banca Examinadora.

5. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50 (cingiienta) pontos na Prova Didatica.

6. A nota final do candidato sera a nota da Prova Didatica
acrescida da pontuacao na prova de titulos.

VI - DA CLASSIFICAGAO, CRITERIOS DE DESEMPATE, FOR-
MAGAO DO CADASTRO E ADMISSAO:

1. Havera listas gerais onde constardo todos os candidatos
aprovados por titulacdo “Licenciado” e “Graduado”, em confor-
midade com o estabelecido no inciso | desse Edital e lista espe-
cial atinente apenas aos candidatos portadores de deficiéncia.

1.2. O candidato aprovado e classificado ndo aproveitado
para a quantidade de emprego publico permanente oferecido
neste edital, constituira o CADASTRO DE DOCENTES DA UNI-
DADE DE ENSINO. Na vacancia e/ou criagdo de vaga(s), com o
namero minimo de aulas livres fixadas no artigo 22 da Lei Com-
plementar n® 1044/2008, respeitada ainda, as demais normas
vigentes, incluindo a de escolha e atribuicdo de aulas, o candi-
dato remanescente, observada a ordem de classificacdo final,
sera convocado por meio de edital para admissdo no emprego
publico permanente e conseqiiente atribuicdo das aulas.

2. 0 candidato aprovado e classificado, constante do
cadastro de docente de uma ETEC, poderd, ser aproveitado para
outra(s) ETEC's do Centro Paula Souza, cumprida a legislagdo
que disciplina a escolha e atribuicdo de aulas.

2.1. O aproveitamento é facultativo ao Diretor de Escola
Técnica de outra ETEC que solicitara formalmente ao Diretor da
Escola Técnica possuidora do cadastro.

2.2. 0 Edital de Convocacdo sera providenciado pela ETEC
detentora do cadastro e obedecera a ordem de classificagdo final
e o disposto no item 3 deste inciso.

3. A admissdo obedecera a ordem de classificacdo final,
esgotada a seqiiéncia abaixo:

3.1. Licenciado e

3.2. Graduado.

4. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato:

4.1. que tiver maior nimero de filhos;

4.2. casado;

4.3. de maior idade;

4.4. que tiver obtido maior nota na Prova Didatica.

45. ja& contratado anteriormente em Unidade de Ensino
Técnico do CEETEPS e com maior tempo de experiéncia docente.

a) o cdmputo do tempo de experiéncia, sera efetuado em
dias.

b) nédo sera considerado o preenchimento incompleto ou
incorreto.

5. No prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da
publicacdo das listas de classificacao, o candidato portador de
deficiéncia devera se submeter a pericia médica para verificagéo
da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atri-
buicées da fungéo.

6. A pericia médica sera realizada no Orgio Médico Oficial
do Estado por especialistas na area da deficiéncia de cada can-
didato, devendo o laudo ser proferido em um prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, apos o respectivo exame.

7. Concluidos os exames a que se referem os itens 5 e 6, 0
candidato apresentara o

respectivo laudo, no prazo de 03 dias Uteis, contados da
data de sua expedicdo.

8. Findo o prazo estabelecido no item anterior, sera publi-
cada no Diario Oficial do Estado a lista de classificagdo geral e
especial, da qual sera excluido o candidato portador de defici-
éncia, considerado inapto na inspecdo médica.

9. 0 candidato, cuja deficiéncia ndo for configurada ou
deixar de entregar o laudo no prazo estabelecido no item 7,
constara apenas na lista de classificacdo final.

10. Néo ocorrendo inscri¢do no concurso ou aprovacao de
candidato portador de deficiéncia, sera elaborada somente uma
lista de classificacdo geral, prosseguindo o concurso nos seus
ulteriores termos.

11. Quando o nimero de candidato portador de deficiéncia
for insuficiente para preencher as vagas reservadas, as que res-
tarem serdo revertidas para os demais candidatos.

12. As vagas reservadas ficardo liberadas, se ndo ocorrer
inscricdo ou aprovacao de candidato portador de deficiéncia.

13. O candidato que mantém vinculo contratual de docente
por tempo determinado com o Centro Paula Souza e vier a ser
admitido no emprego publico permanente, tera este alterado
para indeterminado.

14. A admisséo far-se-a na classe de Professor, no subqua-
dro de empregos publicos permanentes docentes (SQEP - PD),
na referéncia P-1, constante no Plano de Carreiras, de Emprego
Publicos e Sistemas Retribuitrio dos Servidores do Centro Esta-
dual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS, instituida
pela Lei Complementar n® 1044, de 13.05.2008, publicada no
DOE de 14.05.2008.

15. Apds a publicagdo da homologacéo do(s) concurso(s)
em DOE, o Diretor de Escola Técnica da ETEC, objetivando
preencher o(s) emprego(s) publico(s) permanente(s) incluida(s)
neste(s) certame(s), convocara por meio de edital divulgado
em DOE ofs) candidato(s) aprovado(s) e classificado(s) para
manifestar(em)-se quanto ao(s) emprego(s) permanente(s),
escolha(s) e atribuicdo(es) de aulas e admissao na classe de
Professor, observando-se:

a) o item 3 do presente inciso e

b) que as aulas escolhidas e atribuidas sejam as oferecidas
no edital e no componente e/ou componente(s) curricular(es)
constante de um grupo de componentes curriculares no qual o
candidato se inscreveu e obteve éxito.

15.1. se o nlimero de emprego publico permanente previsto
for igual ou superior a 02 (dois), podera nao ser preenchido na
sua totalidade, em decorréncia da quantidade de aulas escolhi-
das e atribuidas ao primeiro classificado.

15.2. poder-se-a escolher e ter aulas atribuidas em com-
ponente curricular de denominagéo diferente daquele em que
foi aprovado e classificado, desde que atenda as seguintes
condigdes:

a) proveniente de alteracdo da organizagdo curricular;

b) seja considerado equivalente ao relacionado no edital,
conste em norma especifica a ser expedida pelo CEETEPS e

¢) o requisito de titulacdo seja o mesmo.

16. O docente entrara em exercicio somente apos:

a) entregar a documentagdo exigida neste edital e que
declarou possuir a época da inscricao;

b) entregar toda a documentag@o exigida para a formaliza-
¢do do processo de admissao;

¢) a emissdo de autorizacdo para lecionar, quando for o
caso;

d) a publicagdo do Ato Decisdrio, no caso de encontrar-se
em acumulagdo remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo
37 da Constituicdo Federal.

VIl - DOS RECURSOS:

1. O candidato podera interpor recurso no prazo de trés dias
Uteis a ser protocolado na ETEC onde se inscreveu, a partir das
datas das publicagdes dos editais em Diario Oficial do Estado,
exceto os mencionados no inciso VI desse edital.

2. 0 recurso, fundamentado, sera dirigido ao Diretor de
Escola Técnica e ndo tera efeito suspensivo.

3. Sera indeferido o recurso interposto que néo atender o
prazo estabelecido e as condigdes dispostas nos itens anteriores.

VIII - DAS DISPOSI(;()ES FINAIS:

1. Ainscricdo importard ao candidato o pleno conhecimento
das disposigoes do edital e na aceitagdo tacita das condicdes tais
como se acham nele estabelecidas.

2. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente a homologagao do
concurso, eliminara o candidato, independentemente de qual-
quer resultado obtido na(s) prova(s), sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis a falsidade de declaraggo.

3. Cabera ao candidato comprovar que o diploma ou
certificado seja, proveniente de curso reconhecido, credenciado
ou recomendado e, quando realizados no exterior, revalidado
por universidade ou Instituicdo Oficial, credenciada pelo 6rgao
competente.

4. A aprovagao no concurso nao assegura direito de ingres-
so automatico no quadro docente do Centro Paula Souza, mas
sim a mera expectativa de nele ser admitido de acordo com as
vagas existentes e que possam surgir durante o periodo de sua
validade.

5. O Diretor de Escola Técnica podera a qualquer momento
solicitar ao candidato a apresentacdo, esclarecimento ou infor-
magbes complementares dos documentos previstos no edital.

5.1. A solicitacdo sera efetuada por meio de comunicado
publicado em DOE.

5.2. Tornar-se-a indeferida e/ou insubsistente a inscri¢do do
candidato que ndo atender ao disposto neste item.

6. Terminado o processo, caberd ao Diretor de Escola
Técnica da unidade de ensino homologar o(s) concurso(s), por
delegacao do Diretor Superintendente.

7. Na ocorréncia de aulas livres, apds a divulgacao do edital
de abertura de inscrices em DOE, no componente e/ou com-
ponentes diferente daquele(s) em que foi admitido, poder-se-a
ampliar carga horéria, desde que:

a) obedeca as normas internas do CEETEPS que disciplinam
a escolha e atribuicdo de aulas e

b) atenda of(s) requisito(s) de titulagdo para ofs)
componente(s) curricular(es), conforme disposto no Catalogo de
Requisitos de Titulagdo.

8. A validade do(s) Concurso(s) é de 02(dois) anos, contado
a partir da data da publicacao da homologacao em DOE, poden-
do ser prorrogada por igual periodo, a critério do Diretor de
Escola Técnica da ETEC.

9. 0 candidato que ndo atender a convocagdo, recusar o
emprego publico ou, convocado e admitido, deixar de entrar em
exercicio, ndo atender o disposto no item 16 do inciso VI, tera
exaurido os direitos decorrentes da sua habilitagdo no concurso.

10. A critério do Diretor de Escola Técnica da Unidade de
Ensino, ocorrendo vagas e aulas livres, respeitando-se a validade
do(s) concurso(s) e, apos a convocagao de todos os aprovados
e classificados, poder-se-a aproveitar os candidatos que nao
atenderam a convocacdo ou dela desistiram, bem como dos que
deixaram de ser admitidos por ndo assumirem o exercicio dentro
dos prazos fixados.

11. 0 processo relativo ao(s) concurso(s) ptiblico(s) é de res-
ponsabilidade do Diretor de Escola Técnica da ETEC, conforme
disposto da Portaria CEETEPS n® 178, de 21/07/2008, publicada
no DOE de 22/07/2008.

12. 0 edital na integra encontra-se afixado nas dependén-
cias da Unidade de Ensino.

ETEC Carlos de Campos - S&o Paulo

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
COMUNICADO CEETEPS N° 01/2009.

AVISO N° 045/04/2009 de 21/08/2009 - Processo n°
0004175/2009.

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
28/09/2009.

0 Diretor de Escola Técnica da ETEC Carlos de Campos, no
uso das atribui¢bes conferidas por meio do § 1° do artigo 3°
da Deliberacao CEETEPS 02/2009, HOMOLOGA ofs) Processos
Seletivos de docentes; no componente curricular 01-Aplicativos
Informatizados em Design Grafico e Digital - Comunicagéo e no
grupo de componentes curriculares 01-Estudos topograficos;
Processos e Técnicas Construtivas de Super-Estrutura e Vedacao;
Projeto de Instalagdes Prediais e Conservacdo de Recursos Natu-
rais; Tecnologia de Materiais de Construgdo Civil Il - EdificacGes.

ETEC DEPUTADO FRANCISCO FRANCO - RANCHARIA

CLASSE DESCENTRALIZADA DE IAPE - E.M.EF Antonio
Rodrigues

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
COMUNICADO CEETEPS N° 01/2009.

AVISO N° 058/02/2009 de 25/08/2009. Processo n°
4006/2009.

AVISO DE RESULTADO DA AULA TESTE E CLASSIFICACAO
FINAL

O Diretor de Escola Técnica da ETEC Deputado Francisco
Franco, faz saber aos candidatos abaixo relacionados o resultado
da AULATESTE e CLASSIFICAQAO FINAL.

Componente curricular: 1. Linguagem, Trabalho e Tecnologia

| Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificagdo Final

- Licenciado

020/ Paulo Fernando Zaganin Rosa/ 26.658.058-0/87,67/1°

| Candidato(s) ndo Aprovado(s)

N° de Inscri¢do/ RG/ Nota

003/16.403.784-6/23,67

Componente curricular: 3. Métodos Quantitativos Aplicados
a Administracao

| Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificagao Final

- Licenciado

004/ Roberto Silva Alves/ 28.694.199-5/77,67/1°

| Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

005/ 34.936.500-3

012/ 28.789.605-5

019/ 15.565.164

Componente curricular: 4. Psicologia Organizacional

| Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacao Final

- Graduado

012/ Vanessa Guedes Ramos/ 28.789.605-5/84,00/1°

002/ Fabiano Cruz/ 23.023.292-9/79,33/2°

! Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscri¢do/ RG

019/ 15.565.164

Componente curricular: 5. Sistemas Econdmicos

| Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricdo/ Nome/ RG/ Nota/ Classificacao Final

- Graduado

010/ Ricardo Vinicius Porto/ 33.303.375-9/83,67/1°

1 Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricao/ RG

006/ 24.348.834-8

012/ 28.789.605-5

019/ 15.565.164

Componente curricular: 6. Etica e Cidadania Organizacional

1 Candidato(s) Aprovado(s)

N° de Inscricao/ Nome/ RG/ Nota/ Classificagdo Final

- Licenciado

008/ Mikelli Cristina Pacito Benites/ 27.008.955-X/96,33/1°

007/ Aumeri Rodrigues da Silva/ 23.523.400-X/91,33/2°

021/ Daniela Rodrigues/ 33.208.601-X/82,00/3°

014/ Valdirene Martins Serédio de Castilho/ 32.447.475-
1172,67/4°

013/ Rosemar Aparecida da Silva/ 34.936.452-7/51,33/5°

- Graduado

001/ Bruno César Perobeli/ 33.286.996-9/68,33/1°

| Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricdo/ RG

002/ 23.023.292-9

006/ 24.348.834-8

010/ 33.303.375-9

011/ 20.634.991

012/ 28.789.605-5

015/ 19.524.945

016/ 21.356.171-2

017/ 19.330.925-7

018/ 15.666.147

019/ 15.565.164

Componente curricular: 7. Processos de Operagoes Con-
tabeis |

| Candidato(s) ndo Aprovado(s)

N° de Inscri¢do/ RG/ Nota

019/ 15.565.164/ 22,00

| Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricao/ RG

006/ 24.348.834-8

010/ 33.303.375-9

012/ 28.789.605-5

Componente curricular: 8. Gestdo Empresarial |

| Candidato(s) Ausente(s)

N° de Inscricao/ RG

006/ 24.348.834-8

010/ 33.303.375-9

012/ 28.789.605-5

019/ 15.565.164

ETEC GUARACY SILVEIRA - SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
COMUNICADO CEETEPS N° 01/2009.

AVISO N° 061/02/2009 de 25/05/2009. Processo n°
4164/2009.

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
28/09/2009.

O Diretor de Escola Técnica da ETEC Guaracy Silveira, no
uso das atribuicbes conferidas por meio do § 1° do artigo 3° da
Deliberagdo CEETEPS- 02/2009 HOMOLOGA o Processo Seletivo
de docentes; no componente curricular: 1. Avaliacdo de Riscos e
Impactos Ambientais.

ETEC PEDRO BADRAN - SAO JOAQUIM DA BARRA

CONCURSO PUBLICO DE DOCENTES - EDITAL N°
094/01/2009 - PROCESSO N° 4181/2009.

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
28/09/2009.

A Diretora de Escola Técnica da ETEC Pedro Badran, no uso
das atribuicdes conferidas por meio da Portaria CEETEPS-178, de
21, publicada no DOE de 22/07/2008, HOMOLOGA o Concurso
Publico de Docente, nos componentes curriculares: 1. Instru-
mentacdo Aplicada I; 2. Manutencdo de Sistemas Industriais I; 3.
Etica e Cidadania Organizacional e nos grupos de componentes
curriculares: 4. Processos Industriais I; Processos Industriais Ill; 5.
Técnicas e Linguagens para Banco de Dados I; Técnicas e Lingua-
gens para Banco de Dados II; 7. Cerimonial e Protocolo Oficial;
Assessoramento Empresarial e de Eventos |; e considerando, a
nao ocorréncia de candidatos inscritos, ENCERRA no grupo de
componentes curriculares: 6. Aplicativos Informatizados; Infor-
matica Aplicada a Quimica.

FATEC-SAO PAULO

EDITAL N° 1620/2009 DE CONVOCAQ&O

0 Diretor da Faculdade de Tecnologia SAO PAULO, CON-
VOCA o candidato abaixo relacionado, habilitado no Concurso
Publico do processo CEETEPS listado abaixo, para preenchimen-
to de emprego publico de professor, por tempo indeterminado,
mediante contratacdo em regime celetista, devendo comparecer
no local abaixo relacionado, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da data da primeira publicacdo deste Edital.

PROCESSO / NOME DO CANDIDATO / RG / CATEGORIA
DOCENTE

2298/2009 - Andréa Lacotiz - 21.834.194-5/SSP-SP - Prof.
Assistente |.

0 nao comparecimento do candidato dentro do prazo acima
estabelecido, bem como sua recusa a contratacao, ou se consul-
tado e contratado deixar de entrar em exercicio, tera exauridos
os direitos decorrentes de sua habilitacdo no Concurso Publico.

Local de Apresentacdo: FATEC-SAO PAULO, Av. Tiradentes
615, 2° andar, Bloco A - Bom Retiro - Sao Paulo - SP, na - Secéo
de Pessoal Docente, das 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 20h00
horas.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE CARAPICUIBA

EDITAL N° 1621/2009 DE RESULTADO FINAL DE CONCURSO
PUBLICO DOCENTE PARA A FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
CARAPICUIBA DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNO-
LOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N° 0404/2009.

A comissao especifica, designada pela Superintendéncia
do Centro Paula Souza pela portaria CEETEPS 11/2008 em
atendimento ao disposto artigo 21 da Deliberagdo CEETEPS n°
08/2008, torna Publico o resultado final do Concurso Publico
para Docente - Processo CEETEPS n® 0404/2009, publicado no
DOE de 28/03/2009, Secao |, pag. 160.

1. Candidatos Aprovados

Classificagao /Média Final/ Nome / RG

01 /8,67 / Moacir Alves de Campos Junior / 000.799.132-
MS

MEIO AMBIENTE

INSTITUTO DE BOTANICA

SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE

INSTITUTO DE BOTANICA

Concurso Publico para o provimento de cargos de Auxiliar
de Apoio & Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica, Oficial de Apoio &
Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica, Agente de Apoio a Pesquisa
Cientifica e Tecnoldgica, Técnico de Apoio a Pesquisa Cientifica
e Tecnoldgica e Assistente Técnico de Pesquisa Cientifica e
Tecnoldgica.

EDITAL N°. 08/2009

DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO FINAL

A Comissdo do Concurso Publico do Instituto de Botanica
da Secretaria do Meio Ambiente, nos termos do Capitulo VII -
Da Classificagdo final e dos critérios de desempates, do Edital
de Abertura de Inscricoes n°. 01/2009 e Instrugbes Especiais
n°. 01/2009, publicado no DOE de 07/04/2009, retificado em
09/04/2009, 08/05/2009 e 20/05/2009, divulga o resultado da
CLASSIFICACAO FINAL ESPECIAL E GERAI, conforme segue
abaixo:




