CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

EXAME DE SELECAO PUBLICA - EDITAL N°. 01/2009

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sorocaba, Estado de Sdo Paulo, no uso de sua

competéncia, atribuida a Lei Municipal 8627, de 04 de dezembro de 2008, publica este Edital que determina realizacéo

de exame seletivo para eleicdo de Conselheiros Tutelares do Conselho Tutelar de Sorocaba — S&o Paulo.

INSTRUCOES ESPECIAIS
| - DA FUNCAO
1.1. Este exame seletivo destina-se a sele¢é@o de candidatos para a eleicdo de membros titulares e suplentes do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sorocaba.
1.1.1. A aprovacdo neste exame seletivo gera Unica e tdo somente a habilitacdo de candidatos interessados em
concorrerem, por meio de elei¢c@o posterior, as fun¢des de Conselheiro Tutelar.
1.1.2. Este exame seletivo possui carater classificatério e eliminatério, ndo gerando ao candidato aprovado qualquer
direito & nomeacao em cargo ou emprego publico, remuneracao ou outro tipo de beneficio trabalhista, exceto o direito de
candidatar-se a eleicdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sorocaba, nos termos do
item 12.5 deste Edital.
1.1.3. A aprovacao neste exame € condi¢ao obrigatéria para concorrer a votacao supracitada.

1.1.4. A tabela abaixo apresenta o niumero de vagas para os Conselheiros titulares.

] REMUNERACAO
FUNCAO VAGAS MENSAL JORNADA/ REQUISITO
R$ SEMANAL
- Nivel Superior Completo;
- Idade superior a 21 anos completos, e inferior a 60
anos;
Conselheiro Total 2.250,59 44 h** - Carteira Nacional de Habilitag&o (categoria B);

Tutelar 13 - Conhecimentos basicos em informatica (planilha

eletrdnica e editor de texto)

1.1.5. Conforme disposto no art. 56, § 2° da Lei Municipal 8.627/2008, neste exame seletivo serdo eleitos 13
conselheiros titulares e 20 suplentes, fazendo jus a remuneracdo acima descrita apenas aqueles que estiverem
ocupando as func¢des de conselheiros titulares.

1.1.6.Ficam reservadas, aos classificados na lista especial de portadores de necessidades especiais, duas vagas a
eleicdo para Conselheiro Tutelar.

1.1.7. A funcdo de Conselheiro Tutelar de Sorocaba exige dedicagdo exclusiva, sendo incompativel com exercicio de
outra fun¢éo publica.

1.1.8 Os membros do Conselho exercerdo um mandato de 03 (trés) anos consecutivos.



1.2. O desempenho da funcdo de Conselheiro Tutelar, como membro eleito ou suplente, ndo gera vinculo trabalhista
com a Administracdo Publica Municipal, nem tampouco direito a inclusdo no sistema de previdéncia dos servidores
publicos.

1.3 A jornada de trabalho do Conselheiro Tutelar serd de 44 horas semanais mais plantdes noturnos, de finais de

semana e feriados, cumpridos em regime de escala, conforme disposto no artigo 43 da Lei 8627/2008.

Il - DAS ATRIBUICOES

Sao atribuicdes do Conselheiro Tutelar.

2.1. Atender as criancas e adolescentes quando os direitos destas, previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente,
forem violados, aplicando as medidas especificas de protecdo , também previstas no Estatuto;

2.2. Atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas pertinentes a estes, previstas no Estatuto da
Crianca e do Adolescente;

2.3. Promover a execucéo de suas decisdes, podendo para tanto:

e requisitar servicos publicos nas areas de saude, educacéo, servigo social, previdéncia,trabalho e seguranca.

e representar perante a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de suas deliberagées.

2.4. Encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infracdo administrativa ou penal contra os direitos
da Crianca ou Adolescente;

2.5. Encaminhar & autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

2.6. Providenciar a medida especifica de protecdo estabelecida pela autoridade judiciaria, para o adolescente autor de
ato infracional;

2.7. Expedir Notificacbes;

2.8. Requisitar certiddes de nascimento e de 6bito de crianca ou adolescente quando necessario;

2.9. Assessorar o Poder Executivo na elaboracéo da proposta orcamentéria para planos e programas de atendimento
dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

2.10. Representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violacédo dos direitos;

2.11. Representar o Ministério Publico, para efeito das a¢Bes de perda ou suspensao do patrio poder.

DO EXAME SELETIVO

3.1. Este exame seletivo constara de trés fases distintas e sucessivas:
3.1.1 Na primeira fase seré realizada prova objetiva de carater eliminatério e classificatorio, com 50 (cinquienta)
guestdes, sendo 45 (quarenta e cinco) questées de miltipla escolha, com 5 alternativas cada e 5 (cinco) questdes
situacionais dissertativas, que versardo obrigatoriamente sobre o Programa especificado no Anexo .
3.1.1.1. A prova constara de 10 questdes de Portugués, 35 questdes de conhecimentos especificos e 5 questdes
situacionais dissertativas, com peso 2 (dois) totalizando 100 pontos.
3.1.1.2. A prova tera duracéo de 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos.
3.1.2. A segunda fase constara de:

a. Comprovacao de aptidao fisica para exercicio da funcéo, através de exame médico;

b. Avaliacao Psicoldgica;
3.1.3. Atterceira fase constara de comprovagédo dos requisitos minimos exigidos, conforme artigo 47 da Lei Municipal
8.627/2008.

IV — REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever o candidato devera ler o Edital na integra e preencher as seguintes condi¢des para a inscri¢ao:
2



a) Teridade superior a 21 anos completos, e inferior a 60 anos, até a data de encerramento das inscri¢ées;

b) Ser brasileiro ou cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade, nas condi¢des previstas pelo Decreto Federal

70.436, de 18 de abril de 1972, até a data do encerramento das inscricdes;
c) Terreconhecida idoneidade moral;
d) N&o registrar antecedentes criminais;
e) Estar em gozo de seus direitos politicos;

f)  Possuir nivel superior para exercicio da fungéo, até a data da apresentacdo da 32 fase a que alude o item 3.1.3

supracitado.
g) Estar em dia com as obrigacgdes resultantes de legislacéo eleitoral e do servigo militar (se do sexo masculino);

h) Residir em Sorocaba ha pelo menos 5 anos.

V - DOS IMPEDIMENTOS

5.1. Estdo impedidos de exercer a funcdo de Conselheiro Tutelar os detentores de mandato eletivo, bem como os
candidatos a cargos eletivos.
5.2. Estdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar marido e mulher, concubino e concubina, ascendentes e

descendentes, sogros e genro ou nora, cunhados, tio e sobrinho, padrasto e madrasta, enteado ou enteada e irmaos.

VI — DAS INSCRICOES

6.1. O Edital do Exame de Selec¢éao estara disponivel no site www.zambini.org.br.

6.2. As inscricdes serdo realizadas pela internet no periodo de 25 de Agosto de 2009 a 10 de Setembro de 2009

onde o candidato deverd seguir as instru¢fes apresentadas no site www.zambini.org.br, podendo efetuar o

pagamento do respectivo boleto por meio de Internet Banking ou ainda imprimi-lo para pagamento em qualquer
agéncia bancaria, exceto em casas lotéricas e caixas eletrdnicos, até a data de seu vencimento.

6.3. O pagamento da importancia correspondente a taxa de inscricdo poderd ser efetuado em dinheiro ou em cheque
ou por meio de internet banking, no valor de R$ 60,00 (sessenta reais).

6.4. O Pagamento do boleto bancario ndo podera ser efetuado em Casas Lotéricas, caixas eletrénicos, caixas
de supermercados, etc.

6.5. As importancias recolhidas no ato da inscrigdo, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servi¢os, em
hipétese alguma, serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo ainda nenhum tipo de
recurso em relagdo a mesma.

6.6. O pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato implica em aceitacdo tacita das condi¢fes exigidas para este
exame seletivo, bem como submisséo a todas as normas expressas neste Edital.

6.7. O candidato que ndo tiver acesso a internet podera efetivar sua inscrigcdo por meio de servi¢os publicos de acesso
a internet, tais como:

» Acessa Séao Paulo, que disponibiliza infocentros (locais publicos para acesso a internet), na cidade de Sorocaba.
Este programa, além de oferecer facilidade para os candidatos que ndo tém acesso a internet, € completamente
gratuito. Para utilizar os equipamentos, basta  fazer um cadastro apresentando o RG nos préprios Postos Acessa
SP, situado na Rua Alvaro Soares, 431 — andar térreo, centro ou nas unidades da Casa do Cidad&o abaixo descritas:

» Unidade Ipanema — Avenida Ipanema n° 3.439, Vila Helena;

» Unidade Itavuvu — Avenida Itavuvu n° 3.415, Laranjeiras;

» Unidade Eden - Rua Bonifacio de Oliveira Cassu, n° 80, Eden;



» Unidade Brigadeiro — Avenida Bandeirantes n° 4.155, Brigadeiro Tobias;
» Unidade Ipiranga — Rua Estado de Israel n® 424, Jardim Ipiranga.

6.8. Nao sera aceito o pagamento da taxa de inscrigcdo pelo correio, fac-simile, por depdsito em caixa eletrdnico,

transferéncia eletrdnica, DOC, pagamento em caixa eletrdnico, pagamento em casas lotéricas, ordem de pagamento

ou depdsito em conta corrente, condicional ou fora do periodo estabelecido, ou por qualquer outro meio que nao os

especificados neste Edital.

6.9. O Unico comprovante de inscri¢céo aceito é o boleto bancario com a autenticagdo mecanica ou o respectivo
comprovante de pagamento internet banking, referente a taxa de inscrigao.

6.10. As 16 horas (horario de Brasilia) de 10/09/2009, a ficha de inscricdo ndo estara mais disponivel no site

www.zambini.org.br.

6.11. As informagBes prestadas na Ficha de Inscricdo s&o de inteira responsabilidade do candidato, cabendo aos

executores o direito de excluir deste Exame de Selecdo Publica aquele que preenché-la com dados incorretos ou

incompletos, bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente,

sob pena de praticar o crime previsto no artigo 299, do Codigo Penal, além da responsabilidade civil pelos eventuais

prejuizos causados ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sorocaba e ao Instituto

Zambini.

6.12. Amparado pelas Leis Municipais de n° 5.624/1998, 6.677/2002 e 8.004/2006 e Decretos n°® 12.883/2000,

13.334/2002 e 13.607/2002, o candidato que se enquadrar na condi¢cdo de hipossuficiente, conforme descrito no

Anexo |, deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

6.12.1. Acessar, no periodo das 10 horas de 25/08/2009 as 16h00min de 27/08/2009, o "link" préprio da pagina do

Concurso, no site www.zambini.org.br ;

6.12.2. Preencher total e corretamente o requerimento de solicitacdo de isen¢do de taxa de inscricdo com os dados

solicitados;

6.12.3. Imprimir o requerimento, assinar e encaminhar, até o dia 28 de Agosto de 2009, por SEDEX, ou

pessoalmente para o Instituto Zambini, na Avenida Fagundes Filho, 141 — c.j. 43 - Edificio Denver - 4° andar — Sao
Judas, CEP 04304-000 - S&o Paulo/SP, indicando no envelope "Ref: Isencdo do valor de inscricdo — Exame Seletivo

do Conselho Tutelar - Sorocaba”, com cépia simples dos documentos comprobatorios citados no Anexo | I.

6.12.4. Nao serdo considerados os documentos encaminhados por outro meio ou forma que ndo o estabelecido no
item 6.12.3 deste edital.
6.13. Nao sera concedida a isencao do pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) ndo preencher os requisitos das Leis Municipais n° 5.624/1998, 6.677/2002 e 8.004/2006 e Decretos n°°
12.883/2000, 13.334/2002 e 13.607/2002;
b) omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas;
c) fraudar e/ou falsificar documentacéo;
d) ndo observar a forma, o prazo e os horéarios estabelecidos neste edital;
e) ndo protocolar os documentos na data estipulada.
6.13. As solicitagbes de isencdo de taxa de inscricdo serdo analisadas pelo Instituto Zambini, recebendo o devido
deferimento ou indeferimento.

6.14. O candidato devera, a partir das 10 horas de 02 de Setembro de 2009 , acessar o0 site www.zambini.org.br para

verificar o resultado da solicitacéo pleiteada.
6.15. O Instituto Zambini e o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente ndo se

responsabilizam por solicitacao de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores,



falha de comunicac¢éo, congestionamento das linhas de comunicacdo bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.16. O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omissdo, e pelas informacdes prestadas, na ficha de
inscricao.

6.17. O candidato que fizer qualquer declaracao falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em conseqiiéncia, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado nas provas e que o fato seja constatado posteriormente.

6.18. O Instituto Zambini enviard Comunicados Informativos aos candidatos via email, de acordo com o
endereco eletrénico informado na ficha de na inscri¢do, néo isentando, contudo, a responsabilidade de cada

participante do certame de acompanhar os avisos e publica¢cdes oficiais.

VIl - DA INSCRICAO PARA O CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
7. As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever neste Exame Seletivo para a

vaga existente. Devera, antes de se inscrever, verificar se as atribuigcdes da fungdo, especificadas no anexo |, sdo

compativeis com a deficiéncia de que é portador.

7.2. A participacao de portadores de necessidades especiais no presente Exame Seletivo observara as regras contidas

no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, Lei Federal 7.853/1989 regulamentada Decreto Federal n°® 3.298/1999

alterado pelo Decreto n°® 5.296/2004.

7.3. O candidato portador de necessidades especiais participara do Certame em igualdade de condi¢cdes com os demais

candidatos, no que se refere ao contedo, avaliacéo e critérios de aprovacao na prova, data,horario e local da aplicacéo,

e critérios de classificacao exigidos para todos os demais candidatos.

7.4.No ato da inscricdo o candidato portador de necessidades especiais devera declarar, na ficha de inscrigdo, essa

condicao e a deficiéncia da qual é portador.

7.5. O candidato portador de necessidade especiais deverd, durante o periodo de inscri¢des, encaminhar por SEDEX ao

Instituto Zambini Av. Fagundes Filho, 141- conj 43 — S&o Paulo/SP — CEP 04304-000 — o seguinte documento:

7.5.1. Laudo médico que ateste a espécie e grau de nivel de deficiéncia, em cépia autenticada, contendo o cddigo de
deficiéncia (CID) e o carimbo do médico, com o respectivo CRM, emitido no prazo maximo de 6 (seis) meses
que antecedem a data do encerramento das inscri¢cdes (envio obrigatério).

7.6. Caso o candidato ndo encaminhe o documento que ateste o grau e o nivel de deficiéncia , ndo sera considerado

como deficiente, apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢ao na ficha de inscri¢ao;

7.7.Para efeito do prazo estipulado no item 7.5. e subitens , deste capitulo sera considerado a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

7.8.0 candidato portador de necessidades especiais que no ato da inscricdo ndo declarar essa condi¢cdo, ndo podera

interpor recurso em favor de sua situagéo.

7.9.0 candidato que nao atender ao solicitado nos itens 7.5. e subitens, deste Capitulo, ndo sera considerado portador

de necessidades especiais, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacdo e ndo terd sua prova especial

preparada, seja qual for o motivo alegado.

7.10. Os candidatos inscritos como portadores de necessidades especiais serdo convocados para submeter-se a

pericia médica para a constatacdo da deficiéncia, de acordo com parametros definidos, e a verificacdo da

compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuigcbes do respectivo cargo ou necessidade de equipamentos
apropriados para seu exercicio, através da Imprensa Oficial do Municipio de Sorocaba, preferencialmente, ou através da
imprensa local, quando da 2° fase deste Processo Seletivo.

7.11. Devera o candidato comparecer a pericia médica portando exames que comprovem a deficiéncia declarada.



7.12. A pericia médica sera efetuada por junta médica composta de até 4 (quatro) médicos, dos quais, 3 (trés) seréo
membros do corpo técnico da medicina ocupacional do ente publico e 1 (um) podera ser indicado pelo candidato
portador de necessidades especiais.

7.13.  Nao caberéd qualquer recurso da deciséo proferida pela junta médica.

7.14. Sera excluido da Lista Especial (portadores de necessidades especiais aprovados) o candidato que nédo
comparecer a pericia médica.

7.15.  Sera excluido da Lista Especial (portadores de necessidades especiais) o candidato que néo tiver configurada a
deficiéncia declarada (declarado ndo portador de deficiéncia pelo 6rgdo de salude encarregado da realizagdo da pericia),
figurando somente na Lista Geral e serd excluido do Exame Seletivo o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribui¢cdes do cargo.

7.16.  Apds a aprovacéo e eleicdo do candidato portador de necessidades especiais, essas ndo poderdo ser argiidas
para justificar a concessao de restricdo na funcao.

7.17. N&o havendo candidatos portadores de necessidades especiais inscritos nos termos da Lei n® 4.281/93 ou
aprovados no exame médico especifico, as funcdes reservadas serdo destinadas aos demais aprovados, com

observancia a ordem estabelecida na classificacéo definitiva.

VIl - DAS CONDICOES DE ESPECIAIS DE PROVA, ACESSIBILIDADE E LACTANTES
8.1.0 candidato portador de necessidades especiais que necessitar de condicdo de prova diferenciada (prova em

Braille, fiscal ledor, rampa de acesso ou carteira especial) deverd comunicar essa necessidade, especificando-a na
ficha de inscricdo e, no periodo das inscricdes, devera encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ou
pessoalmente ao Instituto Zambini, Avenida Fagundes Filho, 141 cj. 43 CEP 04304-000, Sdo Paulo - SP, relatorio
médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca- CID a fim de assegurar a adaptagéo da sua prova.

8.2.0 candidato portador de necessidades especiais participard do certame em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacéao, local de aplicacéo e
ao horério de inicio das provas.

8.3. 0 candidato portador de deficiéncia, que nao realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes deste Capitulo,
ndo podera invocar sua situacéo para quaisquer beneficios, inclusive ndo sendo cabivel recurso sobre o tema.

8.4.Lactantes ou pessoas com a mobilidade reduzida temporariamente deverdo informar essa situacdo na ficha de
inscrigdo, a fim de assegurar as condigfes minimas de acessibilidade e/ou permanéncia de lactente no recinto de
provas, sob pena de néo ter sua solicitacao atendida.

8.5. Os lactentes deverao estar, obrigatoriamente, acompanhados de responsavel, maior de idade.

8.6.Nao havera concessédo de tempo adicional de prova.

IX - PRIMEIRA FASE - DA PRESTACAO DA PROVA

9. A prova sera realizada na cidade de Sorocaba.

9.1. A confirmagdo da data e as informagfes sobre horario e locais para realizagdo da prova serdo divulgadas,
oportunamente, através de Edital de Convocacdo a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio,
preferencialmente, e/ou na imprensa local.

9.2.0 candidato deverd acompanhar, pela Imprensa Oficial do Municipio preferencialmente, ou pela imprensa local, a
publicacdo do Edital de Convocacao para realiza¢do da prova.

9.3. Eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco e
telefone deverdo ser corrigidos no dia da prova, em formulario especifico (ata de ocorréncias).

9.4.Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo da prova na data, no local e horario constantes no Edital de

Convocacgéo.



9.5. Somente serd admitido na sala de prova o candidato que estiver munido de documento de identidade original.

9.5.1. Serdo considerados documentos de identidade: as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas

Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relacbes Exteriores; Cédula

de ldentidade para Estrangeiros (no prazo de validade); Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de

Classe que, por for¢a de Lei Federal, valem como documento de identidade dentro do prazo de validade; Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social e CNH dentro do prazo de validade.

9.5.2. Nao serdo aceitos protocolo, cOpia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou quaisquer outros

documentos por serem destinados a outros fins: Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de

Habilitacdo (emitida anteriormente a Lei 9.053/97), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza

publica ou privada ou qualquer outro documento fora do prazo de validade.

9.5.3. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original,

por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo

policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias. O candidato podera participar das provas, sendo, entdo, submetido a

identificacao especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséao digital em formulario proprio.

9.6. Os documentos deveréo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.

9.7.Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apés o horario determinado.

9.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

9.9. O candidato devera chegar ao local da prova, constante do Edital de Convocacdo, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horério estabelecido para a abertura dos portGes, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto
algum, ap6s o fechamento dos portdes.

9.10. O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis e
borracha, bem como, do documento de identidade original, conforme disposto no item 9.5.1.

9.11. No ato da realizacdo da prova serd fornecido o Caderno de Questdes, e também a Folha de Respostas. O
candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova levando sua folha de respostas. O caderno de questfes podera
ser levado ap@s decorrido 50% do tempo de prova, sob pena de exclusdo do certame.

9.12. Afolha de respostas deveréa ser assinada e ndo podera sofrer rasuras ou emendas.

9.13. Nao havera substituicdo da folha de respostas em hipotese alguma.

9.14. O candidato tem o direito de levar seu caderno de provas, anotar suas respostas e depois conferir com o
gabarito a ser disponibilizado no site www.zambini.org.br

9.15. Sera excluido do Exame Seletivo o candidato que, além das demais hip6teses previstas neste Edital:

a) apresentar-se apés o horario estabelecido para a realizagdo da prova;
b) apresentar-se para a prova em outro local que nédo seja o previsto no Edital de Convocacéo;
C) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizacdo da
prova;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal,

f) ausentar-se do local de prova antes de decorrido 50% de sua duracéo.;

g) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos ndo permitidos;

h) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicacao (pagers,
celulares, etc.);

i) lancar m&o de meios ilicitos para a execucao da prova,;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.



K) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;
[) estiver fazendo uso de boné ou chapéu;

m) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo das

provas;

n) ndo devolver integralmente o material solicitado.

X — DAS QUESTOES DISSERTATIVAS

10. As respostas das questdes dissertativas deverdo ser manuscritas, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta
azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacdo de outras
pessoas.

10.1.  As folhas de texto definitivo das questdes dissertativas ndo poderdo ser assinadas, rubricadas nem conter, em
outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob pena de anulacdo da mesma e
consequente eliminacdo do candidato.

10.2. As folhas de texto definitivo das questdes dissertativas NAO serdo substituidas por erro de preenchimento do
candidato.

10.3. N&o é permitido ao candidato consultar legislacdo, anotacdes, formulas e modelos processuais ou qualquer
outro documento.

10.4. As respostas que fugirem do tema proposto, nao apresentarem caligrafia compativel ou forem ilegiveis terdo
nota ZERO.

10.5. Sera descontado 0,25 (vinte e cinco décimos) para cada erro de ortografia, concordancia verbal ou nominal
encontrada nas respostas dissertativas.

10.6. As respostas serdo avaliadas quanto ao dominio do contetido - demonstracéo de conhecimento - e & modalidade
escrita de Lingua Portuguesa.

10.7. Nos casos de fuga do tema ou de identificagdo em local indevido, o candidato recebera nota no texto igual a
ZERO.

10.8. Na avaliagao das questdes dissertativas serao considerados o raciocinio, a fundamentacao e a sua consisténcia,

a capacidade de interpretacdo e exposicao e a correcdo gramatical.

XI — DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DA PROVA OBJETIVA

11. As questdes objetivas (teste de multipla escolha) serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 90 (noventa) pontos e as

guestdes dissertativa na escala de 0 (zero) a 10 (dez)
11.1. Cada questédo da prova (objetiva ou dissertativa) tera o valor de 2,0 (dois pontos).

11.2. A nota das questdes objetivas sera calculada conforme a somatdria simples dos acertos efetuados pelo

candidato, considerando o peso previsto para cada questéo.

11.3. A nota das questdes dissertativas sera calculada conforme a somatéria simples da nota atribuida a cada

guestao.

11.4. A nota final sera calculada conforme a somatéria simples da nota das questdes objetivas e a nota das questdes

dissertativas.

11.5. Sera considerado habilitado neste exame seletivo o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 50

(cinglienta) pontos, através de listagem geral e de especial de portadores de necessidades especiais.

11.6. Os candidatos habilitados conforme o item 11.5 deste Edital serdo classificados em ordem decrescente e em

caso de empate tera preferéncia o candidato que:
a) Obtiver maior nUmero de pontos nas questfes objetivas de conhecimento especifico;

b) Obtiver maior nimero de pontos nas questdes objetivas de portugués;



c) Tiver atuado como jurado em Tribunal do JUri por pelo menos 2 anos.
d) Possuir o maior numero de filhos menores de 18 anos;
e) Possuir maior idade.

11.7. Caso persista, sera realizado sorteio publico para a solugdo do empate.

Xl - SEGUNDA FASE — APTIDAO FISICA E AVALIACAO PSICOLOGICA

12. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente convocara, através de Edital publicado na Imprensa

Oficial do Municipio, preferencialmente, e/ou na imprensa local os candidatos habilitados na 12 Fase e por ordem de

classificacdo da nota obtida em até 3 (trés) vezes o nimero de vagas constantes no Edital no item 1.1.5.

12.1. Aos classificados na listagem especial de portadores de necessidades especiais serao convocados em até 03

(trés) vezes o numero de vagas reservadas aos mesmos conforme item 1.1.6.
a. Comprovacao de aptidao fisica para exercicio da funcéo, através de apresentacao de atestado médico contendo:
avaliagdo cardiolégica detalhada com exames subsidiarios (eletrocardiograma e teste ergométrico realizados por
conta do candidato), emitido no prazo maximo de 2 meses.
b. Avaliacao Psicoldgica (realizada pelo Instituto Zambini através de psicélogos registrados no Conselho Regional
de Psicologia e testes homologados pelo Conselho Federal de Psicologia).

12.2. Havendo empate na Ultima colocacéo, todos os candidatos nesta condicdo serdo convocados.

12.3. Os candidatos habilitados conforme item 11.6 deste Edital mas que estiverem abaixo do limite convocatorio
estabelecido no item 12 supracitado, serdo considerados eliminados do certame para todos os efeitos.

12.4. Essa fase é eliminatéria, sendo que aos aprovados, sera mantida a ordem classificatoria obtida através da 12
fase (pontuacao da prova).

12.5. Ainaptiddo na Avaliacdo Psicolédgica ndo pressupfe a existéncia de transtornos mentais; indica, tdo somente,
que o(a) candidato(a) ndo atendeu, a época dos exames, aos parametros exigidos para o exercicio das funcdes
Conselheiro Tutelar.

Xlll - TERCEIRA FASE — COMPROVACAO DOS REQUISITOS

13 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente convocara, através de Edital publicado na
Imprensa Oficial, preferencialmente, e/ou na imprensa local os candidatos habilitados na 22 Fase e por ordem de

classificacdo da nota obtida na primeira fase.

13.1 Os candidatos convocados dever&o apresentar ao Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do

Adolescente a documentagéo para comprovacao de requisito, conforme determinado na Lei 8267/2008 artigo 47:
a. Curriculo pessoal.
b. Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pela Justica Federal;

c. CertidGes de distribuicdo de processos criminais civeis e trabalhistas, dos Ultimos 10 anos, da comarca de
Sorocaba (caso exista algum processo ou procedimento anotado naquelas certiddes, devera ser apresentada

certiddo de objeto de pé do respectivo processo);

d. Certiddo negativa de processo administrativo perante a Prefeitura de Sorocaba, perante o Conselho Tutelar.

e. Certiddo expedida pela zona eleitoral comprovando pleno gozo de seus direitos politicos;

f. Comprovante de endereco e declaracao escrita firmada pelo candidato e por duas testemunhas com firma
reconhecida para comprovacao de residéncia no municipio de Sorocaba, por pelo menos cinco anos;

g. Declaracéo do candidato quanto a néo ter sofrido qualquer penalidade nem estar respondendo a sindicéncia ou

processo administrativo, em decorréncia de atuacao pretérita como conselheiro tutelar.



13.2 Essa fase € eliminatéria, sendo que aos aprovados, sera mantida a ordem classificatdria obtida através da 12 fase
(pontuacédo da prova).
13.3 A habilitacdo dos candidatos aprovados e suas respectivas pastas de documentos serdo apresentados, para a

fiscalizacdo do Ministério Publico, pela Promotoria de Justica da Infancia e da Juventude de Sorocaba.

13.4 Seréo considerados aptos a participar do processo de eleicdo do Conselho Tutelar de Sorocaba, os candidatos
aprovados, observada a ordem classificatéria dos 31 primeiros colocados da listagem geral e 02 colocados da listagem
especial de portadores de necessidades especiais, sendo 13 vagas a funcdo de conselheiro tutelar e 20 vagas de
suplentes.

13.5 A escolha se fara por meio de assembléia, e a votacéo sera feita pelos representantes das entidades regularmente
cadastrada junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente que se responsabilizara por todo

procedimento.

Xlll — DOS RECURSOS

14 Caberé recurso:

a) da realizacdo da prova objetiva e do gabarito, ao Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente,
no prazo de 01 (um) dia util a contar da divulgacéo no site www.zambini.org.br;

b) da classificacdo dos candidatos, ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente no prazo de
01(um) dia util a contar do dia seguinte ao da data das respectivas publicacdes.

14.1 Os recursos deverao ser entregues no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — R:
Jorge Moyses Betti, 213 — Santa Rosalia, no horario das 10h as 16h.

14.1.10s recursos deveréao estar devidamente fundamentados e conter nimero do Exame Seletivo, nome do candidato,
namero de inscricado, nimero do documento de identidade e enderego para correspondéncia.

14.2 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontarem circunstancias que os
justifiguem e interpostos dentro do prazo.

14.3 O recurso interposto por procurador sO sera aceito se estiver acompanhado do respectivo instrumento de
mandato, com firma reconhecida e cdpia reprogréafica do documento de identidade do procurador.

14.3.1Nao cabera recurso das seguintes fases:

14.3.1.1 Avaliacdo médica e comprovacgdo do requisito.

14.3.1.2 Os candidatos eventualmente reprovados na Avaliacao Psicoldgica poderao, desde que solicitado dentro do
prazo recursal, ter entrevista devolutiva individual com profissionais de Psicologia, afim de conhecer as razées de sua
inaptiddo. Tais entrevistas serdo realizadas obrigatoriamente na sede do Instituto Zambini, sito a Avenida Fagundes

Filho, 141 - CEP 04304-000, Séo Paulo — SP, em horario a ser determinado pelo Departamento Médico.

XIV — DAS DISPOSICOES FINAIS

15 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacao tacita das condi¢des do
Exame Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo

poderéa alegar desconhecimento.
15.1 Ainexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
15.2 A aprovagdo e a classificagdo geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a participagdo do processo

eleitoral para membro do Conselho Tutelar de Sorocaba, na forma da Lei Municipal n° 8627/2008.
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15.3 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualiza¢des ou acréscimos, enguanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocacgédo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado na Imprensa Oficial.

15.4 O néo atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicard sua eliminagdo do Exame
Seletivo, a qualquer tempo.

15.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacdes referentes
a este Exame Seletivo através da Imprensa Oficial ou local.

15.6 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de

Sorocaba.

ANEXO |
NORMAS PARA OBTENCAO DOS BENEFICIOS DAS LEIS N° 5.624/1998, N° 6.677/2002 E N° 8.004/2006 E

DECRETOS N° 12.883/2000, N°13.334/2002 E N° 13.607/2002

REQUISITOS:

O candidato que desejar requerer isen¢do da taxa de inscricdo com base na Lei Municipal n® 5.624, de 03 de abril
de 1998, deverd encaminhar no periodo de inscricdo uma copia simples dos documentos comprobatorios
estabelecidos nos Decretos n°®, 12.883/2000, 13.334/2002 e 13.607/2002.

De acordo com a legislacdo municipal, podera solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato
que for comprovadamente:

4.1. desempregado; ou

4.2. empregado que recebe até 3 (trés) salarios minimos; ou

4.3. arrimo de familia (filho responsavel pela subsisténcia da familia);

4.4. doador de sangue.

Desempregado

O candidato desempregado que desejar requerer isen¢do da taxa de inscricdo devera comprovar esta situagao
apresentando os seguintes documentos:

Copia do RG e do CPF;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social comprovando baixa por demisséo de seu Ultimo emprego ou emprego
temporario ou estagio remunerado. O candidato devera encaminhar cépia simples das paginas onde constem a
foto, a identificacdo e as anotacdes de admisséo e demissao;

A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social em branco (sem nenhum registro) ndo sera aceita como comprovacao
da condicéo de desempregado;

Copia simples da conta de luz ou telefone para comprovacao de endereco;

Declarac@o de préprio punho, que as informagbes prestadas s@o verdadeiras, sob pena de sofrer as san¢bes
dispostas no artigo 3° da Lei n° 5.624/98.

Empregado que recebe até 3 (trés) salarios-minimos

O candidato empregado com rendimento de até 3 (trés) salarios-minimos que desejar requerer isengdo da taxa de
inscrigdo devera comprovar esta situagdo encaminhando os seguintes documentos:

Copia simples do RG e do CPF;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. O candidato devera encaminhar copia simples das paginas onde

constem a foto, a identificacdo e a anotagédo de admisséo;
11



Coépia simples do ultimo holerite.

A copia do holerite podera ser substituida por uma declaracdo do empregador. A declaragdo contendo a
informacéo de que o candidato ganha até 3 (trés) salarios minimos devera ser apresentada em papel timbrado da
empresa e assinada por pessoa responsavel. No caso de empregador particular, devera ser reconhecida firma da
assinatura deste;

O trabalhador autbnomo podera comprovar os rendimentos encaminhando copia simples do Carné do INSS;

Copia simples da conta de luz ou telefone para comprovacao de endereco;
Declaracéo de préprio punho, que as informacgbes prestadas s@o verdadeiras, sob pena de sofrer as san¢bes
dispostas no artigo 3° da Lei n° 5.624/98.

Arrimo de familia:

O candidato considerado arrimo de familia que desejar requerer isengdo da taxa de inscricdo devera comprovar
essa situagcdo encaminhando os seguintes documentos:

Cépia simples do RG e do CPF;

Copia simples da certiddo de nascimento dos filhos, irméos ou dependentes menores e/ou invalidos;

Declaracéo de proprio punho de que os pais hdo possuem fonte de renda;

Copia simples da conta de luz ou telefone para comprovacao de endereco;

Declaracdo de préprio punho, que as informacfes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as sancdes
dispostas no artigo 3° da Lei n° 5.624/98.

Doador de sangue:

O candidato doador de sangue que desejar requerer isencao da taxa de inscricdo devera comprovar esta situacéo
encaminhando os seguintes documentos:

Coépia simples do RG e do CPF;

Documento expedido pela rede publica de salde, que comprove ter o candidato feito 2 (duas) doacdes de sangue
no periodo de 12 (doze) meses anteriores a data da inscricdo no Exame Seletivo;

Declaracdo de préprio punho, que as informagfes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as sancdes
dispostas no artigo 3° da Lei n° 5.624/98.

ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: interpretacéo de texto.

Leitura e analise de texto, compreensao do texto, significado contextual de palavras e expressfes, no¢cbes de
fonética, acentuacdo gréafica, separacdo de silabas, ortografia, semantica, classes das palavras, concordancia
nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, andlise morfolégica e sintética, colocacdo pronominal,
pontuacdo, emprego e significado das palavras, abreviacdes e abreviaturas, plural dos compostos, emprego do

hifen, vicios de linguagem, estrutura das palavras, estilistica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Estatuto da Crianca e do Adolescente
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Constituicdo Federal — Titulo | : Dos Principios Fundamentais
Titulo Il : Dos Direitos e garantias Individuais
Titulo VII ;: Da Ordem Social.
Leis Municipais, Estaduais e Federais de protecdo a crian¢a e do adolescentes;
SUS : - Lei Federal N° : 8.080 de 19 de Setembro de 1990.
SUAS: RESOLUCAO N° 130, DE 15 DE JULHO DE 2005.
LOAS: Lei Federal N°: 8.742, de 7 de dezembro de 1993
CODIGO CIVIL;
PARTE GERAL
Livro | — Das Pessoas
Titulo | - Das Pessoas Naturais
Capitulo | — Da personalidade e da capacidade ( artigos 1°,2 °,3 ©,4 °©,5°, 9°,10°)
PARTE ESPECIAL
Livro IV — Do Direito de Familia
Titulo | — Do Direito Pessoal
Do Casamento (artigos 1.517 até 1.522 e artigos 1548 até 1.570)
Da protecao da Pessoa dos Filhos (artigos 1.583 até 1.590) e lei n°® 11698 de 13 de junho de 2008
Das Relacdes de parentesco (artigos 1.596 até 1.638)
Titulo Il — Do Direito Patrimonial
Dos Alimentos (artigos 1.694 até 1.710)
Titulo IV — Da Tutela e da Curatela (artigos 1.728 até 1.783)
Resolucdo do CONANDA — Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
CODIGO PENAL;
PARTE GERAL (artigos 1°, 19, 20, 21, 22, 23, 25,103, 104, 105 e 106)
PARTE ESPECIAL
Titulo | — Dos Crimes Contra a Pessoa (artigos 123 até 129; 133 até 136; 147 e 148)
Titulo Il — Dos Crimes Contra o Patrimdnio (artigos 155,157,163, 173,176,180,181,182 e 183)
Titulo VI — Dos Crimes Contra os Costumes (artigos 213 e 214; 223 até 230; 232 e 233)
Titulo VIl — Dos Crimes Contra a Familia (artigos 241 até 249)
Titulo X — Dos Crimes Contra a Fé Publica (artigos 299 e 304)
Titulo Xl — Dos Crimes Contra a Administracéo Publica (artigos 339,340 e350)
Serie Por Dentro do Assunto — SENAD 2005, (Alcool e Jovens; Mudando Comportamentos; Pais de criangas;
Tabaco; Maconha, Cocaina e Inalantes; Pais de Adolescentes e Para Educadores)
Folhetos sobre drogas do CEBRID
Livreto Informativo sobre Drogas Psicotrépicas - CEBRID
123 respostas Sobre Drogas — Colecédo Didlogo na sala de aula — Igami Tiba — Sdo Paulo - Editora Scipione
2003.
ANEXO 111
DO CRONOGRAMA
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DATA EVENTO
21/08/2009 Publicacdo do Edital.
25/08/2009 a
10/09/2009 Periodo de inscricdes pela internet.

25,26 e 27/08/2009

Periodo de inscricdes para o cadastro dos candidatos isentos.

28/08/2009 Periodo méximo para protocolo da Documentacdo dos candidatos isentos.
Resultado do deferimento/indeferimento dos candidatos isentos no site
02/09/2009 www.zambini.org.br.
25/09/2009 Convocacéo para as Provas Objetivas.
04/10/2009 Aplicacéo das Provas Objetivas.
Divulgagéo do gabarito e da Prova com as questdes comentadas no site
05/10/2009 www.zambini.org.br.
06/10/2009 Prazo para interposicdo de Recursos referentes a Prova Objetiva e Gabatrito.
Publicacao da Analise dos Recursos interpostos referentes a Prova Objetiva
16/10/2009 e Gabarito.
16/10/2009 Publicacdo da Classificacdo da Prova Objetiva
Prazo para interposicdo de Recursos referentes da Classificagdo da Prova
19/10/2009 Objetiva.
23/10/2009 Publicacdo do Resultado dos Recursos referentes a Classificacéo.
Publicacdo da Convocacéao para Pericia médica aos portadores de
23/10/2009 necessidades especiais
Publicacdo da Convocacéo para comprovacao de aptidao fisica e para os
23/10/2009 Testes Psicolégicos.
Aplicacéo dos Testes Psicoldgicos e entrega da comprovacdo de aptidao
27/10/2009 fisica.
29/10/2009 Realizacdo da Pericia Médica aos portadores de necessidades especiais
13/11/2009 Resultado da Pericia Médica aos portadores de necessidades especiais
13/11/2009 Resultado dos Testes Psicolégicos e da aptiddo fisica.
13/11/2009 Convocacéo para Comprovacéo dos Requisitos.
23/11/2009 Entrega da documentacdo para comprovacéo dos Requisitos.
04/12/2009 Resultado da Comprovacéo dos Requisitos.
04/12/2009 Resultado Final.

REALIZACAO:

INSTITUTO

AMNMBINT
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