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Souza, 01001740-2, 75.0, 224 / Maria Alexsonia Nunes da Rocha,
01002455-7, 80.5, 100 / Maria de Fatima Firmino Crespo, 01001759-
3, 74.5, 236 / Maria Emilia Moreira da Silva, 01001763-1, 82.0, 80 /
Maurilio Luiz de Lima Freitas, 01001797-6, 75.5, 206 / Maurilio
Ricardo Rodrigues, 01001798-4, 72.5, 275 / Messias Lima da Silva,
01001811-5, 73.5, 257 / Miguelito Jose da Silva, 01001823-9, 72.5,
274 / Monica Tereza da Fonseca Dias, 01001844-1, 88.0, 17 / Mu-
nique Cristiane Tavares Santos Silva, 01002465-4, 82.5, 65 / Murilo
Inacio de Souza, 01001850-6, 78.0, 146 / Murilo Xavier Lobo,
01001852-2, 88.0, 20 / Natalia Amancio Belo, 01001859-0, 82.5, 74
/ Natascha Brayner Sobreira, 01001864-6, 75.5, 205 / Nathalia Cris-
tine Rodrigues de Azevedo, 01001866-2, 71.5, 317 / Nathalia de
Amorim Marques, 01001867-0, 71.5, 306 / Nielson Gomes da Silva,
01001876-0, 75.0, 218 / Nilkeilla Melo Ananias da Silva, 01001878-
6, 82.5, 62 / Olidio Nunes Machado Neto, 01001886-7, 74.0, 247 /
Patricia Evangelista Gomes, 01002469-7, 76.0, 188 / Patricia Rocha
Costa, 01001903-0, 74.5, 226 / Paula Maria de Moura Luna,
01001909-0, 78.0, 136 / Paulo Alves de Santana Neto, 01001911-1,
82.5, 77 / Paulo Fernando Cavalcanti de Souza, 01001912-0, 75.0,
223 / Paulo Roberto Costa Cavalcanti de Albuquerque Segundo,
01001921-9, 72.5, 279 / Paulo Roberto de Freitas Silva, 01001924-3,
77.5, 151 / Pedro Augusto Moura Uchoa, 01001930-8, 80.5, 99 /
Pedro Gomes da Silva, 01001933-2, 77.0, 164 / Rafael Farias Ma-
galhaes, 01001948-0, 79.0, 129 / Rafael Guedes de Lemos,
01001949-9, 91.0, 2 / Rafael Henrique da Silva Alves, 01001951-0,
86.5, 34 / Rafael Henrique da Silva Bido, 01001952-9, 71.5, 319 /
Rafael Lima da Costa Ferreira, 01001954-5, 76.0, 190 / Rafael Me-
deiros de Oliveira, 01001955-3, 78.0, 140 / Rafaela Justino Caval-
canti, 01001957-0, 87.5, 22 / Raphael Batista Garrett, 01001965-0,
76.5, 175 / Raphael Jose do Nascimento da Silva, 01001966-9, 75.0,
221 / Rarath Mayara Maria de Lima, 01001970-7, 77.0, 160 / Rayana
Christina Pyrrho Valle, 01001973-1, 76.0, 196 / Renato Jose Specht
de Freitas Lins, 01001991-0, 83.0, 60 / Renato Mendonca Vascon-
celos, 01001992-8, 78.0, 144 / Reynaldo Fernandes Sales da Silva
Araujo, 01001993-6, 73.5, 251 / Ricardo Bruno da Silva, 01002474-
3, 77.5, 155 / Ricardo de Barros Mendes, 01002003-9, 79.5, 124 /
Ricardo Santos de Almeida, 01002010-1, 73.5, 256 / Rita de Cassia
de Queiroz Oliveira, 01002019-5, 73.0, 270 / Roberto Antonio dos
Santos, 01002029-2, 74.0, 244 / Roberto Mendonca Vasconcelos,
01002034-9, 76.5, 184 / Robson Adriano Ferreira, 01002037-3, 82.5,
67 / Robson Cardoso da Silva, 01002038-1, 72.0, 290 / Rodrigo
Araujo da Silva, 01002046-2, 72.0, 288 / Rodrigo Ferrario Leite
Costa, 01002052-7, 76.5, 178 / Rodrigo Lima da Silva, 01002054-3,
76.5, 182 / Romulo Santos de Freitas, 01002069-1, 86.5, 33 / Romulo
Silva Guimaraes Ferreira, 01002479-4, 73.5, 250 / Rosemir Flor da
Silva, 01002088-8, 81.0, 94 / Rosicleia Conceicao Araujo Silva,
01002089-6, 74.5, 237 / Rosilene Araujo Marques, 01002092-6, 76.0,
189 / Rostan Souza Gomes, 01002481-6, 74.0, 242 / Sandoval Mar-
tins dos Santos Junior, 01002118-3, 76.0, 186 / Sandrelle de Lima
Silva, 01002120-5, 73.5, 262 / Saul Miguel da Silva Guimaraes,
01002126-4, 82.5, 75 / Saulo Madeira Lemos, 01002128-0, 80.0, 110
/ Saulo Tarcio de Lima, 01002130-2, 80.0, 107 / Sergio Santana da
Silva, 01002151-5, 83.0, 57 / Severino Amaro da Silva, 01002153-1,
86.0, 35 / Sidarta Vieira Barros, 01002167-1, 72.0, 301 / Silvio Jose
de Araujo Filho, 01002178-7, 82.0, 83 / Stefani Driely de Souza
Melo, 01002189-2, 87.0, 26 / Suellen de Oliveira Santos, 01002194-
9, 77.0, 172 / Swami Arrecifes de Recife, 01002199-0, 79.0, 127 /
Syllas Nascimento de Melo, 01002200-7, 81.5, 89 / Tales Augusto
Lima Viegas de Moura, 01002206-6, 73.0, 272 / Thales Cavenaghi
Brisoti, 01002216-3, 77.5, 156 / Thiago Felipe Silva de Jesus,
01002223-6, 86.0, 38 / Thiego Henrique Firmino de Oliveira,
01002489-1, 80.5, 103 / Tiago Campos Silva, 01002233-3, 72.0, 300
/ Tiago Ferreira da Silva, 01002234-1, 71.5, 320 / Tiago Jose do
Nascicmento, 01002236-8, 71.5, 311 / Tiago Jose Vicente Lemos,
01002237-6, 80.0, 114 / Tiago Luis de Brito Agra, 01002238-4, 78.5,
133 / Tulasi Cezar dos Anjos, 01002241-4, 84.5, 45 / Ubiracy San-
tana Santiago, 01002242-2, 78.0, 147 / Valdemir Jose Sinfronio do
Nascimento, 01002250-3, 90.0, 6 / Valdineide Soares Pontes,
01002253-8, 75.5, 199 / Valdson Terto da Silva, 01002255-4, 74.0,
246 / Vanessa Feitosa da Silva, 01002264-3, 79.5, 125 / Vanessa
Gabriela Barbosa de Mendonca, 01002266-0, 78.0, 141 / Victor Ra-
fael Pereira de Melo, 01002273-2, 86.0, 39 / Vilmar Jose de Oliveira
Cavalcanti, 01002492-1, 71.5, 309 / Vinicius Fernandes da Costa,
01002276-7, 76.0, 195 / Viviane Bezerra de Araujo, 01002282-1,
77.0, 166 / Waldemar Barbosa Neto, 01002294-5, 72.0, 287 / Wallace
Costa Moura, 01002297-0, 78.0, 143 / Waltson Lins de Miranda
Neto, 01002303-8, 71.5, 322 / Washington da Silva Ramos,
01002306-2, 81.0, 90 / Washington Moises da Silva, 01002308-9,
82.5, 76 / Weiverson Bezerra da Silva, 01002315-1, 71.5, 312 /
Wellington Jose da Silva, 01002319-4, 78.5, 130 / Wemerson Sousa
de Santana, 01002324-0, 87.5, 23 / Wilker Coutinho Dantas,
01002330-5, 82.0, 82 / Wstallony Gomes da Silva, 01002338-0, 74.5,
225
RELAÇÃO DOS APROVADOS:
5 SUPERVISOR(A) TÊXTIL - IPOJUCA: Abioseias Marinho da
Rocha, 01000185-9, 59.0, 42 / Ademario Lourenco da Silva,
01000186-7, 61.0, 37 / Admar de Souza Canto Junior, 01000189-1,
62.5, 31 / Ailton Jose Reis de Lima, 01000191-3, 71.5, 8 / Alberto
Correia Frazao da Silva, 01000192-1, 64.5, 23 / Aloisio Arquias
Almeida de Queiroz, 01000197-2, 67.5, 17 / Aluxsandro Francisco de
Lima, 01000198-0, 55.5, 46 / Anderson Santana de Andrade,
01000201-4, 60.0, 40 / Antonio Goncalo dos Santos Neto, 01000207-
3, 64.5, 24 / Antonio Moreira Junior, 01000209-0, 67.5, 15 / Ataulfo
Alves da Silva, 01000211-1, 85.0, 1 / Camilla Noberta Santos de
Oliveira, 01000214-6, 71.0, 9 / Carlos Donizeti Simoes, 01000219-7,
67.5, 16 / Danilo Ferreira da Costa, 01000226-0, 59.0, 43 / Da-

nyeverson Phelipe Rodrigues de Oliveira, 01000228-6, 66.5, 19 /
Demostenes Camilo de Oliveira Junior, 01000230-8, 73.5, 6 / Edson
Souza Pereira de Brito, 01000236-7, 71.5, 7 / Eduardo Amorim Gon-
calves Ferreira, 01000237-5, 61.5, 33 / Eudes Jose Martins da Silva,
01000247-2, 61.0, 35 / Fabio da Silva Pereira, 01000250-2, 67.5, 18
/ Gildo Francisco dos Santos, 01000261-8, 53.5, 49 / Hugo Benevides
Xavier Correia, 01000270-7, 64.5, 22 / Ivancleiton Soares da Silva,
01000275-8, 54.5, 48 / Jeovano Manoel Galdino, 01000281-2, 64.0,
26 / Joao Carlos Barbosa, 01000284-7, 69.5, 13 / Joao Carlos Matos
Miranda, 01000285-5, 59.0, 41 / Joel Germano de Araujo, 01000286-
3, 69.5, 14 / Jose Alberto Vasconcelos Menezes de Andrade,
01000289-8, 75.0, 4 / Jose Andre Vasconcelos da Silva, 01000291-0,
74.0, 5 / Jose Carlos Pereira da Silva, 01000293-6, 66.0, 20 / Jose
Ismael de Vasconcelos Junior, 01000295-2, 61.0, 36 / Lenilson Alen-
car de Melo, 01002502-2, 65.0, 21 / Luciana Ferreira de Lima Peres,
01000307-0, 56.0, 45 / Marconde de Freitas Santos, 01000310-0,
57.0, 44 / Marcondes Jose da Silva, 01000311-8, 50.5, 50 / Marconi
Gleidson Almeida da Silva, 01000312-6, 62.0, 32 / Marcos Antonio
Silva de Lima, 01000313-4, 60.5, 38 / Maria de Fatima de Carvalho
Chaves, 01000316-9, 63.0, 28 / Mauro Ferreira da Silva, 01000322-3,
64.0, 27 / Osvaldo de Carvalho Costa Junior, 01000330-4, 76.5, 3 /
Pablo de Souza Oliveira, 01000331-2, 61.5, 34 / Paulo de Tarso
Barboza de Morais, 01000332-0, 77.0, 2 / Paulo Jose de Tasso Cam-
pos Brito, 01002505-7, 63.0, 29 / Pericles Lucena Rocha, 01000334-
7, 62.5, 30 / Ricleyson Limeira Cavalcanti, 01000341-0, 55.0, 47 /
Silvio Correia da Silva, 01000350-9, 70.5, 11 / Silvio Romero Ti-
moteo da Silva, 01000351-7, 60.5, 39 / Valter Dias Silva Filho,
01000353-3, 64.5, 25 / Wagner dos Santos Costa, 01000357-6, 70.0,
12 / Wellington Gomes Lins, 01000359-2, 70.5, 10

MAURÍCIO SANTIAGO PIMENTEL

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE
DO NORTE DE MINAS - CISNORTE

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL No- 82/2009-SRP

O CISNORTE - Consórcio Intermunicipal de Saúde do Norte
de Minas torna público o Processo Licitatório n°. 104/2009 - Pregão
Presencial nº. 082/2009 - REGISTRO DE PREÇO - OBJETO: Con-
tratação de empresa para prestação de serviço para gerenciamento
integrado da frota de veículos, com intermediação no fornecimento de
combustíveis e lubrificantes, juntamente com o sistema eletrônico, às
08:00 (oito horas). Abertura da Sessão Oficial do Pregão Presencial:
Dia 31/12/2009, às 08:30 (oito horas e trinta minutos). Informações
pelos fones: (38) 3221-5602 - (38) 3231-2071 ou www.cisnor-
t e . c o m . b r.

FÁBIO PEREIRA SANTOS
Pregoeiro

FACULDADE DE PARÁ DE MINAS - FAPAM

EDITAL DE 15 DE DEZEMBRO DE 2009
PROCESSO SELETIVO - 1º SEMESTRE DE 2010

A Faculdade de Pará de Minas - FAPAM de acordo com a
legislação em vigor, faz saber aos interessados as normas para o
Processo Seletivo -1º semestre de 2010, para o Curso de Agro-
negócio, Tecnólogo, com eixo tecnológico em Ciências Naturais, au-
torizado pela Portaria da Secretaria de Educação Profissional e Tec-
nológica nº 301, de 15 de dezembro de 2009; Curso de Gestão
Tecnológica da Informação, Tecnólogo, com eixo tecnológico em
Informação e Comunicação, autorizado pela Portaria da Secretaria de
Educação Profissional e Tecnológica nº 301, de 15 de dezembro de
2009. Todos os cursos funcionam na sede da FAPAM, à Rua Ricardo
Marinho, 110, bairro São Geraldo, Pará de Minas, MG, CEP 35660-
398. O 1º Processo Seletivo -1º semestre de 2010 será regido por este
edital, aprovado, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da
FAPAM e ratificado pelo Conselho Superior e publicado no Diário
Oficial da União - DOU. 1. Das Vagas, Habilitação, Modalidade,
Turmas e Turno de funcionamento: 1.1. O número de vagas nos
cursos, para o 1º semestre de 2010, está relacionado no quadro abai-
xo:

Curso Modalidade Habilitação Número de
Vagas Auto-
rizadas

Tu r -
ma

Alunos por
turma

Tu r n o

Agronegócio Te c n ó l o g o Graduação 100 02 50 N
Gestão da
Te c n o l o g i a
da
Informação

Te c n ó l o g o Graduação 100 02 50 N

1.2. No caso de não preenchimento das vagas, a Instituição
poderá optar pela realização de novo Processo Seletivo, ou por pro-
cesso seletivo pré-agendado até o início do semestre letivo, em datas
a serem divulgadas amplamente nos meios de comunicação local. 1.3.
Reserva-se ainda o direito de não instalar turmas de nenhum dos
cursos, caso não haja número mínimo de alunos que assegurem sua
manutenção, após a realização de novo Processo Seletivo. 2. Das
Provas, Local e Horário: 2.1. O Processo Seletivo será classificatório
e as provas serão escritas, versando sobre matérias estabelecidas no
Manual do Candidato, abrangendo conhecimentos comuns ao ensino
médio, não ultrapassando esse nível de complexidade e avaliarão a
formação recebida pelos candidatos e aptidão intelectual para estudos

superiores. 2.2. No dia dos exames, a aplicação das provas (fase
única) terá a duração máxima de 04 (quatro) horas. As provas serão
realizadas no dia 06 de Fevereiro de 2010, em um único turno, com
início às 14 horas e término às 18 horas, com a seguinte orga-
nização:

De 14:00 às 18:00 ho-
ras

Fase única, composta pelas seguintes provas: Língua Portuguesa,
Conhecimentos Gerais e Redação.

2.3. As provas serão realizadas na sede da Faculdade de Pará
de Minas, rua Ricardo Marinho, 110, bairro São Geraldo, Pará de
Minas/MG. 3. Das Inscrições. 3.1. As inscrições serão feitas pela
Internet no período de 21 de Dezembro de 2009 a 03 de Fevereiro de
2010 e na Biblioteca da FAPAM no período de 21 de Dezembro de
2009 a 05 de Fevereiro de 2010, nos seguintes horários: de 08:00 às
17h durante o mês de Janeiro de 2010 na semana de Fevereiro de 13h
às 17h e das 19 às 22h à Rua Ricardo Marinho, 110, bairro São
Geraldo, Pará de Minas, MG. Este prazo poderá ser prorrogado caso
a COVEFA, julgue necessário. 3.2. Para a inscrição ao Processo
Seletivo, o candidato preencherá o requerimento na Internet e fará o
pagamento da taxa de inscrição no valor de R$ 25,00 (Vinte e cinco
Reais) em qualquer Agência Bancária até a data do vencimento e
após esta data, será necessária a emissão da 2ª via do boleto. 3.3. A
inscrição do candidato no Processo Seletivo implica a aceitação plena
das normas estabelecidas neste Edital, disponibilizado na íntegra no
site da FAPAM (www.fapam.edu.br) através do Manual do Candidato,
na legislação específica e no Regimento Geral da Faculdade de Pará
de Minas, mantida pela Confraria Nossa Senhora da Piedade da
Paróquia de Nossa Senhora da Piedade de Pará de Minas. 4. Da
Classificação. 4.1. O Processo Seletivo será realizado em consonância
com a legislação específica vigente, com aproveitamento dos can-
didatos considerados classificados até o limite de vagas fixadas neste
edital. 4.2. Para classificação, serão considerados os somatórios dos
resultados obtidos em cada Prova de múltipla escolha + Redação. 4.3.
Será eliminado o candidato que obtiver resultado nulo no conjunto
das questões objetivas e/ou nota nula na Redação. 5. Das Disposições
Finais - 5.1. Cabe à Comissão de Vestibular FAPAM - COVEFA,
amplos poderes para orientação, montagem e correção de provas,
publicação dos resultados, esquemas de segurança, fiscalização, bem
como decisão quanto aos casos omissos não previstos no presente
edital. 5.2. Os candidatos classificados no Processo Seletivo somente
terão direito a matrícula para o período letivo imediato. 5.3. In-
corporar-se-ão a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares que vierem a ser divulgados pela FAPAM. 5.4. O
Edital, na íntegra, estará disponível na Faculdade, no Manual do
Candidato e na home page da IES, no seguinte endereço: www.fa-
pam.edu.br

GERALDO FERNANDES FONTE BOA
Diretor da Faculdade

FACULDADE PITÁGORAS DE LONDRINA

E D I TA L

Faculdade Pitágoras de Londrina, Referenda que, a disciplina
Planejamento Tributário I - carga horária de 30h que está posterior a
disciplina Empreendedorismo I e antecede a disciplina Sistemas de
Informações Gerenciais 30 hs está registrada no 4º semestre das
Matrizes curriculares do Curso de administração - GPO - Gestão de
Pessoas e Organizações, aprovadas e em vigor desde sua publicação
no DOU de 17/01/2005, com validade para todos os alunos admitidos
no Curso a partir do 1º Semestre de 2005, passa-se a ser registrada
como: Planejamento Tributário II - 30 hs.

MARCOS JERÔNIMO GOROSKI RAMBALDUCCI
Diretor-Geral

FACULDADE SOCIAL DA BAHIA

EDITAL DE 10 DE DEZEMBRO DE 2009
PROCESSO SELETIVO COMPLEMENTAR 2010.1

De acordo com a Lei nº 9394/96 de 20/12/96 e com o seu
Regimento, o Diretor da Faculdade Social da Bahia no uso de suas
atribuições legais, torna público a abertura do período de inscrição do
Processo Seletivo Complementar para o 1º semestre do ano letivo de
2010. 1. INSCRIÇÕES/TAXAS- 1.1. Inscrição Não presencial (In-
ternet) através do site www.faculdadesocial.edu.br, de 21/12/2009 a
20/01/2010, no valor de R$30,00 (trinta reais). 1.2. Para os candidatos
optantes pelo ENEM as inscrições serão encerradas no dia
10/01/2010. 2. PROVAS (PSPE) serão realizadas no dia 23/01/2010
(sábado) das 09h00 às 13h00, compreendendo as seguintes áreas:
Língua Portuguesa e Redação, Língua Estrangeira (Inglês ou Es-
panhol), Ciências Humanas (História/ Atualidades e Geografia), Ma-
temática e Raciocínio Lógico, Ciências Físicas e Biológicas (Física,
Química e Biologia). Local de realização das provas: indicado no site
www.faculdadesocial.edu.br no dia 22/01/2010. 3. CURSOS: Serão
oferecidas 320 vagas distribuídas de acordo com a relação de cursos
contida no Manual do Candidato. O Edital, na íntegra, estará dis-
ponível no site www.faculdadesocial.edu.br e exposto no hall do
prédio Sede da Faculdade.

ANTÔNIO ALBERTO MONTEIRO DE FREITAS
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