PREFEITURA MUNICIPAL DE CIANORTE

Estado do Parana
Avenida Santa Cataring, 731— CEP 87200-000 - Telefone: (0XX44) 3629-1270

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2009

SUMULA: Dispde sobre a abertura de
Concurso Puablico Edital n° 001/2009 para
provimento de cargos efetivos, que integram
0 quadro de servidores publicos municipais
de Cianorte, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CIANORTE,
Estado do Parana, no uso das atribui¢cdes legais, considerando o disposto no artigo 37,
inciso I, da Constituicdo Federal, no Decreto Municipal n°® 53/93 e suas posteriores
alteracées, e Lei Municipal n® 1.267/90 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos,
resolve:

TORNAR PUBLICO

Este Edital destinado a abertura de Concurso Publico Municipal de n°® 001/2009, para o
provimento de cargos de provimento efetivo, que integram o quadro de servidores
publicos municipais, constante do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos Municipais de Cianorte da Lei Municipal n® 1.344/91, como segue:

1. DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

VAGAS CARGO REQUISITOS MININOS CH | Salério Taxa de
Inicial (R$) | Inscrigdo
(R$)
Superior Completo em
01 ENFERMEIRO Enfermagem e registro no 6rgdo| 40 | 1.664,82 60,00
fiscalizador da classe, quando
da posse
AUXILIAR DE |Curso Especifico na area e
03 ENFERMAGEM registro no orgao fiscalizador da| 40 769,26 30,00
classe, quando da posse
Superior Completo em
01 JORNALISTA Jornalismo e registro no 6rgao| 40 | 1.320,74 50,00
fiscalizador da classe, quando
da posse
OPERADOR DE | Ensino Fundamental Completo,
02 EQUIPAMENTOS e Carteira Nacional de| 40 813,22 20,00
RODOVIARIOS Habilitacdo na Categoria “C”
guando da posse

2. DAS INSCRICOES
2.1 O preenchimento da inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato.
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2.2 O pedido de inscricao sera indeferido a qualquer tempo, se o candidato ndo satisfizer
as exigéncias legais contempladas neste Edital.

2.2.1 O candidato que fizer em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata de
dados, deixar de apresentar os documentos exigidos, ou deixar de atender os requisitos
exigidos por este edital, ainda que verificado posteriormente, sera excluido do concurso,
com o0 consequente cancelamento da inscricio e a anulacdo de todos os atos
decorrentes, pela autoridade competente, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal, cabendo quando for o caso o recurso administrativo para o
mesmo.

2.3 O simples requerimento de inscricdo do candidato implicara o conhecimento do Edital,
Decretos, Portaria e demais documentos relacionados ao Concurso Publico e,
consequente, aceitagao.

2.4 A taxa de inscricdo ndo sera devolvida em hipotese alguma. N&o serdo aceitos
pedidos de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo
alegado.

2.5 DOS REQUISITOS

Para candidatar-se aos cargos publicos do quadro de servidores efetivos do Municipio de
Cianorte, o candidato deverd atender os requisitos abaixo, sendo que a falta de
comprovacao de qualquer um deles, havera impedimento da posse:

2.5.1 Ter nacionalidade brasileira.

2.5.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.

2.5.3 Quando do sexo masculino, haver cumprido as obrigacdes e encargos militares
previstos em lei.

2.5.4 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da admisséo.

2.5.5 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o respectivo
Registro no Orgéo de Classe, quando for o caso, no ato da nomeagao.

2.5.6 Apresentar outros documentos que se fizerem necessérios, de acordo com o item
6.2.1 deste Edital, quando da nomeacé&o.

2.6 DO PERIODO, HORARIO E LOCAL

As inscricdes serdo realizadas no periodo de 20 de Abril de 2009 a 08 de
Maio de 2009, sendo gue no dia 08 de maio de 2009, as inscricdes encerrardo as 15
horas, através do site www.exatuspr.com.br.

2.7 N&o havera, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional, devendo todos os
documentos ser apresentados por ocasido do preenchimento da ficha de inscrigdo.
Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os
requisitos fixados, serd a mesma cancelada.
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2.8 Ao preencher o formulario de inscricdo, o candidato indicara o cargo para o qual se
inscreveu, sendo vedada qualquer alteracdo posterior.

2.9 O candidato que nédo apresentar os dados exigidos no ato da inscricdo ou néo realizar
0 pagamento da inscricdo até a data prevista no boleto bancéario, sera considerado
inabilitado.

2.10 As inscri¢cdes serdo realizadas pelo site www.exatuspr.com.br. Qualquer informagao
sobre a realizacéo das inscrigfes sera na Divisdo de Recursos Humanos, na Prefeitura do
Municipio de Cianorte. A Divisdo de Recursos Humanos prestard todas as informacdes
necessarias e orientara os interessados na obtencdo dos elementos indispensaveis a
inscrigéo.

2.11 O candidato somente podera inscrever-se para concorrer a um Unico cargo.

2.12 A Comisséo Especial do Concurso fara publicar a homologacgéo das inscrigdes, logo
apos seu encerramento, ato do qual constard lista dos homes e numeros de inscricdes
dos candidatos aptos a realizarem as provas, bem como, os nomes dos candidatos que
tiveram suas inscri¢ées indeferidas, canceladas ou que foram inabilitados. A publicacdo
da homologacao das inscri¢cdes sera feita no 6rgéo oficial do Municipio, Jornal “Tribuna de
Cianorte”, em Edital afixado nas dependéncias da Prefeitura do Municipio de Cianorte e
atraves no site www.exatuspr.com.br.

2.13 N&o serdo aceitos para fins de inscricdo no concurso, recibo ou protocolo de
solicitacdo de documento, fornecido por qualquer érgao de qualquer natureza.

2.14 Nao serao aceitas, em hipétese alguma e sob nenhum pretexto, inscricbes de
candidatos que se apresentarem posteriormente ao prazo de inscrigao.

2.15 Do indeferimento do pedido de inscricdo, do cancelamento e da inabilitacdo do
candidato cabera recurso dirigido ao Prefeito Municipal, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a
contar do primeiro dia util apés a publicacdo que por ultimo se realizar na forma referida
no item 2.12.

3. DAS PROVAS

3.1 O presente concurso serd realizado da seguinte forma:

3.1.1 Para o cargo de operador de equipamentos rodoviarios sera realizado em duas
etapas: prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio e prova pratica de carater
eliminatdrio e classificatorio.

3.1.2 Para os cargos de enfermeiro, auxiliar de enfermagem e jornalista sera realizada em
uma etapa, sendo prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério.

3.2 A prova objetiva consistira:
3.2.1 Para o cargo de operador de equipamentos rodoviarios de 40 (quarenta) questdes
de multipla escolha, com quatro alternativas (a,b,c,d), sendo uma sé correta, valendo cem
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pontos, avaliados na escala de zero a cem, com duracédo de trés horas improrrogaveis,
incluido o tempo para o preenchimento do cartdo resposta.
3.2.1.1 A prova versara sobre portugués, matematica e conhecimentos especificos
inerentes ao respectivo cargo, conforme previsto no contedo programatico (Anexo | do
presente edital), distribuidas da seguinte forma:

Conhecimentos especificos — 20 (vinte) questdes — 2,5 (dois virgula cinco)
pontos cada questéo

Portugués — 10 (dez) questbes — 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada
questédo

Matematica — 10 (dez) questbes — 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada
questédo

3.2.2 Para os cargos de enfermeiro, auxiliar de enfermagem e jornalista serd de 50
(cinquenta) questdes de multipla escolha, com quatro alternativas (a,b,c,d), sendo uma sé
correta, valendo cem pontos, avaliados na escala de zero a cem, com duracdo de trés
horas improrrogaveis, incluido o tempo para o preenchimento do cartao resposta.
3.2.2.1 A prova versara sobre portugués, matematica e conhecimentos especificos
inerentes ao respectivo cargo, conforme previsto no contetdo programéatico (Anexo | do
presente edital), distribuidas da seguinte forma:

Conhecimentos especificos — 26 (vinte e seis) questdes — 2,00 (dois virgula
zero zero) pontos cada questéao

Portugués — 12 (doze) questbes — 2,00 (dois virgula zero zero) pontos cada
guestéo

Matematica — 12 (doze) questbes — 2,00 (dois virgula zero zero) pontos
cada questéo

3.2.3 A prova pratica para o cargo de operador de equipamentos rodoviarios serao
avaliados os seguintes pontos:

| — Verificagcao dos acessorios do veiculo

Il — Verificacdo da situagdo mecénica do veiculo

Il — Habilidade na conducéo do veiculo

IV — Cuidados basicos na conducédo do veiculo

Cada critério acima mencionado tera a validade de 25,00 (vinte e cinco) pontos,
sendo no total 100,00 (cem) pontos.
3.2.3.1 A data, local e horario da prova préatica estarao estabelecidos no Edital de
Convocacao da Prova Pratica que sera aplicada apenas para os candidatos aprovados na
prova objetiva.

3.3 Serédo considerados aprovados no concurso, os candidatos que obtiverem o minimo
de 50% (cinquienta por cento) de acertos em cada matéria e obtiverem média igual ou
superior a 60,00 (sessenta) pontos no conjunto das provas.

3.4 O candidato devera comparecer uma hora antes do horario previsto para realizagéo
da prova objetiva munido de:
3.4.1 Comprovante de inscri¢do, impresso no site www.exatuspr.com.br.
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3.4.2 Cédula de identidade (ou documento oficial de identificacdo com foto — Carteira de
Trabalho, Carteira Nacional de Habilitac&o).
3.4.3 Caneta esferografica preta ou azul.

3.5 A prova objetiva sera realizada no dia 24 de Maio de 2009, as 08hs30min, na
UEM - Universidade Estadual de Maringa Campus Regional de Cianorte sito na Rua
Dom Pedro Il S/N, Lote 598 - Zona 1 — Cianorte — Paran&

Caso necessario, o local, data e horério serdo alterados, efetuando-se a publicacéo
oportunamente.

3.6 As portas e/ou portdes do recinto de realizagcdo das provas objetivas serao fechados
30 minutos antes do inicio das provas. O candidato que chegar apés este horario nao
poderd realizar as provas.

3.7 Nao havera provas em outros horarios por conta de enfermidade do candidato.

3.8 Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto das provas, ap6s decorrida
uma hora do inicio das mesmas.

3.9 Quando da realizacao da prova, os trés ultimos candidatos deverao permanecer na
sala, para assinatura da ata e lacre dos envelopes com os cartbes respostas e provas,
comprovando a regularidade de aplicacao da provas.

3.10 Sera concedida fiscalizacdo especial aos candidatos portadores de necessidades
especiais ou gravidez que, a critério médico, devidamente comprovado junto a Comisséo
Especial até o Ultimo dia de realizacdo de inscricdo do concurso, que estiver
impossibilitado, de realizar a prova em sala de aula com os demais candidatos.

3.11 Os gabaritos com as devidas respostas das provas, tornar-se-d0 publicos, no
dia 26 de Maio de 2009, em publicacdo no Jornal A Tribuna de Cianorte, em Edital
nas dependéncias da Prefeitura Municipal e através do site www.exatuspr.com.br.

3.12 A assinatura do candidato sera lancada no cartdo resposta, que terd o nimero da
inscricdo repetido na prova.

3.13 O candidato que se recusar a fazer a prova objetiva ou prova pratica, quando houver,
ou se retirar do recinto durante a realizagcdo dela, sem autorizagdo da Banca
Examinadora, ficara automaticamente eliminado do concurso.

4. DA CLASSIFICACAO
4.1 Os candidatos aprovados seréo classificados em lista nominal, na ordem decrescente
das médias obtidas no conjunto, da seguinte forma:
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4.1.1 Para o cargo de operador de equipamentos rodoviarios a classificacdo se dara pela
nota final, sendo: NF= (NO+NP)/2, onde NF = nota final, NO = nota da prova objetiva e
NP= nota da prova pratica.

4.1.1 Para os cargos de enfermeiro, auxiliar de enfermagem e jornalista a classificacédo se
daréa pela nota final, sendo: NF= NO, onde NF = nota final e NO = nota da prova objetiva.

4.2 Em caso de igualdade de notas na classificacdo, como critério de desempate para
todos os cargos previstos neste edital, tera preferéncia o candidato:

4.2.1 Que obtiver maior nota na prova de conhecimento especifico;

4.2.2 Mais idoso.

4.2.3 Nos termos da Lei n° 10.741/2003, o Estatuto do Idoso, o primeiro critério de
desempate entre os candidatos com mais de 60 (sessenta) anos e entre estes e 0s
demais candidatos sera a idade.

4.3 O resultado do concurso e a classificagdo dos candidatos aprovados serdo publicados
no Jornal A Tribuna de Cianorte, em Edital nas dependéncias da Prefeitura do Municipio
de Cianorte e no site www.exatuspr.com.br.

4.3.1 Ao candidato aprovado, se necessério, sera fornecido um certificado de aprovacao
pela Banca Examinadora do Concurso Publico.

4.4 A nomeacao respeitara a ordem de classificagédo final.

4.5 Para fins de comprovacdo de classificacdo no concurso, valera a publicacdo da
homologacéao do resultado final, conforme previsto no item 4.3 deste Edital.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 Em cumprimento ao artigo 37, inciso VI, da Constituicdo Federal, ficam reservadas
aos candidatos portadores de deficiéncia, das vagas ofertadas no processo de sele¢ao,
até 10% (dez por cento), conforme regulamenta a Lei Municipal n® 1.267/90.

5.2 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscrever-se neste
processo de selecdo, desde que a deficiéncia de que sédo portadoras seja compativel com
as atribuicdes do cargo a ser preenchido.

5.3 Os portadores de deficiéncia participardo em igualdades de condi¢cdes com os demais
candidatos.

5.4 As vagas definidas, que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagao
Nno concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais concursandos,
observada a ordem de classificacao.

5.5 Até o ultimo dia de realizacdo da inscricao, o candidato portador de deficiéncia devera
protocolar declaragéo, junto a Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de Cianorte,
concernente a condicdo e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo Médico
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(original) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia. Este Laudo sera retido e ficara anexado ao protocolo de
inscricdo. O Laudo também devera ser apresentado quando dos exames pré-
admissionais, no caso do candidato ser aprovado e convocado.

5.5.1 Caso o candidato necessite de condi¢cdes especiais para realizacdo das provas,
deverd solicita-las por escrito até o ultimo dia de inscrigdo, protocolando requerimento
junto a Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de Cianorte.

5.6 A ndo observancia do disposto no subitem anterior acarretard a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes, mesmo que tenha
assinalado tal opcgéao.

5.7 Os candidatos que no ato de inscricdo se declararem portadores de deficiéncia, se
classificados nas provas, além de figurarem nas listas de classificacao geral, terdo seus
nomes publicados em relacdo a parte, observada a respectiva ordem de classificagao.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 O candidato devera manter atualizado seu endereco perante AVR Assessoria Técnica
Ltda (Exatus), enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de
requerimento enviado a Rua Desembargador Munhoz de Melo, 5400 — Sala 02 -
Umuarama — Parana, CEP: 87.501-180, e perante a Divisdo de Recursos Humanos do
Municipio de Cianorte, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da n&o-atualizacdo de seu endereco.

6.2 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeacado, sera
submetido ao regime estatutario.

6.2.1 O candidato aprovado e convocado devera apresentar 0os seguintes documentos
para admissdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da publicacdo do ato de
convocagao:

| - Cédula de Identidade (RG) e fotocoOpia autenticada;

Il - Certificado de reservista e fotocépia autenticada, quando couber;

Il - Titulo de eleitor e fotocopia autenticada;

IV - Comprovante de voto na Ultima elei¢cdo ou a justificativa da auséncia;

V - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF/MF) e fotocépia autenticada;

VI - Comprovante de escolaridade e habilitagdo exigida.

VII - Registro no érgéo de classe e fotocdpia autenticada, quando couber;

VIII - Certiddo de nascimento ou casamento e fotocdpia autenticada;

IX - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos e fotocOpia
autenticada, quando couber;

X - Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente;
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Xl - Atestado de sanidade fisica, quando solicitado;

XIl — Atestado de saude ocupacional (exame pré-admissional) e exames médicos
de hemograma completo, urina | e raio-x do térax e coluna;

Xl — Certiddo negativa do Cartério Distribuidor do Férum Estadual e certiddo
negativa do Cartério de Titulos e Protesto de Documentos, onde o candidato residiu nos 5
(cinco) dltimos anos;

XIV — Declaracéo dos bens e valores que constituem seu patriménio;

XV — Carteira de Trabalho;

XVI — Cépia do PIS/PASEP se ja inscrito;

XVII — Certidédo de tempo de servico publico anterior;

XVIII — Comprovante de residéncia;

XIX — Carta de apresentacdo de uma empresa ou de duas pessoas fisicas;

XX — Declaracdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou funcdo publica,
com a respectiva carga horaria, caso houver. A presente declaragdo estende-se a
empregos e fungcBes em autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo poder publico.

6.2.2 Para comprovacao do item VI sera exigido, quando couber, diploma ou certificado
de conclusao curso superior devidamente registrado pelo 6rgdo competente, bem como,
registro no Conselho competente.

6.3 Somente sera nomeado o candidato que for julgado apto, fisica e mentalmente, por
junta médica oficial do Municipio.

6.4 Para efeitos de nomeacdo do cargo publico o candidato deverd atender
necessariamente as seguintes condi¢cdes: i) atendimento aos requisitos para inscricdo de
acordo com o item 2 e seus subitens constantes deste Edital; ii) apresentacdo da
documentacéo exigida para admissédo conforme dispde o subitem 6.2.1 deste Edital; e iii)
ter sido julgado apto, fisica e mentalmente, por junta médica oficial do Municipio.

6.4.1 Em caso de ndo atendimento, pelo candidato, do item 6.4 ocorrera a precluséo do
direito da nomeacéao, 0 que ensejara a convocacgao do candidato seguinte.

6.5 O candidato aprovado, convocado e nomeado devera comparecer na Prefeitura
Municipal no prazo improrrogavel de trinta dias, contados da publicagéo, no 6rgéo oficial,
do ato de provimento, para tomar posse.

6.6 O concurso tera validade de até 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da
homologacao do resultado, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por até igual periodo.

6.7 A aprovacao e classificagdo geram para o candidato apenas a expectativa de direito a
contratagao.

6.8 Os pedidos de revisédo de provas serao dirigidos a Banca Examinadora, devidamente
fundamentos, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do primeiro dia Gtil subsequente a
publicacdo do gabarito oficial, cabendo & Comissao Especial decidir sobre eles.
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6.9 Os recursos deverdo ser dirigidos ao Prefeito Municipal e deverdo constar a
justificativa do pedido, em que se apresente sua razdo, sendo liminarmente indeferidos os
gue ndo contenham fatos novos ou que se baseiam em razdes subjetivas.

6.10 Se ficar provado o vicio, irregularidade insanavel ou pretericdo de formalidade
substancial, o concurso serd anulado total ou parcialmente por ato do Sr. Prefeito
Municipal.

6.11 O candidato que, visando interesses pessoais, lancar mao de falsas alegagdes e
fatos inveridicos com o propésito de embargo do processo seletivo, apds a apuracao dos
fatos, podera ser processado criminalmente e impedido, de se inscrever em outros
concursos realizados por 6rgaos publicos municipais.

6.12 Nao haverd chamada para prova, importando a auséncia por qualquer motivo,
inclusive moléstia ou atraso, na eliminacdo do candidato faltoso no concurso.

6.13 Nao sera permitido o uso de maquinas calculadoras, equipamentos e/ou aparelhos
eletrénicos, ou outros instrumentos similares, consulta a qualquer tipo de material e,
ainda, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta, inclusive legislacdo seca ou
comunicacao entre os candidatos.

6.14 Sera atribuida nota zero, quando no cartdo resposta for assinalada mais de uma
resposta, ou houver rasura, ou marcacgao a lapis ou nao for assinalada alguma alternativa.

6.15 Nao havera substituicdo do cartdo resposta ou prova em caso de erro ou rasura do
candidato.

6.15.1 Somente serdo permitidos assinalamentos nos cartdes respostas ou provas feitos
pelos préprios candidatos.

6.16 E vedada a comunicacéo do candidato com qualquer pessoa, durante a realizac&o
da prova.

6.17 Os candidatos ndo poderdo ausentar-se do recinto da prova, a néo ser
momentaneamente e acompanhado por fiscal.

6.18 Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao Fiscal de Sala todo o
material recebido. Contudo, o candidato podera anotar o gabarito junto ao rascunho
fornecido pela Banca Examinadora.

6.19 Por razbes de ordem técnica e direitos autorais, ndo sera fornecido exemplares
das provas a candidatos, mesmo apos o encerramento do Concurso Publico, sendo
que ficard a disposicdo dos mesmos uma clpia das provas na Divisdo de Recursos
Humanos da Prefeitura do Municipio de Cianorte.

6.20 Eventuais erros de digitacdo de nomes e numeros de inscricdes deverdo ser
corrigidos no dia das provas, em Ata, pela Comisséao Especial.
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6.21 Sera excluido do concurso publico, por ato da Comissao Especial do Concurso, o
candidato que cometer as seguintes irregularidades:

| — Agir com incorrecdo ou descortesia para com o0s membros da Banca
Examinadora, fiscais de prova, auxiliares ou autoridades presentes;

[l — Utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos para obter aprovacao propria
ou de terceiros;

Il — Nao devolver integralmente o material solicitado pela Comissédo Especial no
dia das provas;

IV — Comunicar-se com o0s demais candidatos, ou pessoas estranhas ao
Concurso, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio;

V — Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente e em casos especiais
em companhia do fiscal;

VI — Efetuar o pagamento da inscrigdo com cheque com insuficiéncia de saldo
bancério;

6.22 As notas das provas, bem como a nota final, ndo sofrerdo aproximacdes ou
arredondamentos, considerando-se as quatro casas.

6.23 Serdo publicadas as notas obtidas pelos candidatos e o0 nome dos candidatos que
nao estiveram presentes no dia da prova.

6.24 O concurso publico sera realizado sob a responsabilidade da AVR Assessoria
Técnica Ltda (Exatus), a qual compete o cumprimento das clausulas e condicbes
estipuladas no instrumento de contrato.

6.25 A elaboracéo das provas e a sua fiscalizacdo caberdo a Banca Examinadora.

6.26 Os cartbes respostas e provas depois de colocados em sobrecarta fechada e
rubricada, ficardo sob a guarda da AVR Assessoria Técnica Ltda (Exatus).

6.27 Todas as provas objetivas e gabaritos referentes ao concurso serdao confiados, apos
seu término, a guarda da Prefeitura do Municipio de Cianorte, os quais serdo mantidos
pelo prazo de trés meses da homologagéo, findo o qual, serdo incinerados, os demais
documentos como: edital de abertura, homologacéo das inscri¢gdes, fichas de inscri¢des,
homologacdo de resultado final, portaria da comissdo especial entre outros, seréo
mantidos a guarda, por um prazo de dois anos apés a homologacéo, findo o qual serao
incinerados.

6.28 O ocupante de cargo, emprego ou funcdo na Prefeitura Municipal, quando aprovado
em concurso, ndo tera, para fins de nomeacdo, qualquer vantagem sobre os demais
aprovados.

6.29 O candidato que ja estiver investido em dois cargos publicos ativos ou em um cargo
publico efetivo e um aposentado, quando da sua convocacgdo, ndo podera assumir sua
vaga se ndo renunciar o vinculo empregaticio anterior.
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6.30 Durante o prazo de validade do concurso, além das vagas previstas, poderdao ser
preenchidas, por candidatos aprovados, as vagas existentes do Plano de Cargos e
Vencimentos assim como as que vierem a vagar no periodo, bem como as que forem
criadas.

6.31 Os prazos fixados neste Edital poderéo ser prorrogados a juizo do Prefeito Municipal,
através de publicidade prévia e ampla.

6.32 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem os editais, portarias,
decretos, comunicados e demais publicagbes referente a este concurso no Jornal A
Tribuna de Cianorte, em Edital nas dependéncias da Prefeitura do Municipio de Cianorte
e através do site www.exatuspr.com.br.

6.33 Em havendo alteracdes, atualizacdo ou acréscimos dos itens do presente edital,
havera publicagcdo no 6rgéo oficial, no prazo legal.

6.34 O resultado oficial final das provas escritas sera divulgado no Jornal A Tribuna de
Cianorte, em Edital nas dependéncias da Prefeitura do Municipio de Cianorte e no site
www.exatuspr.com.br.

6.35 Os contetidos programaticos para as provas objetivas sdo os constantes do Anexo |.

6.36 Durante o prazo improrrogavel previsto no edital, aquele aprovado em concurso
publico sera convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir o cargo.

6.37 Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadora do Concurso nomeada
pela portaria n° 216/2009-SEC/ADM, de 14/04/2009 e pela Comissdo Deliberativa
nomeada pela portaria n® 217/2009-SEC/ADM, de 14/04/2009, de conformidade com a
legislagéo vigente.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CIANORTE,
ESTADO DO PARANA, AOS 17 DIAS DO MES DE ABRIL DO ANO DE 2009.

EDNO GUIMARAES
PREFEITO
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

1. Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro, Resolu¢bes, Deliberacdes, Portarias
e demais Leis expedidas pelos érgdos componentes do Sistema Nacional de Transito;

2. Operar veiculos motorizados especiais, tais como: guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto,
retroescavadeira, carro plataforma, motoniveladora, pa-carregadeira, trator de esteira e outras maquinas
rodoviarias e executar outras atividades correlatas.

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

1.

10.

Principais responsabilidades da atencao bésica: A¢cdes de Saude da Crianca; Acdes de Saude da
Mulher Estrutura minima de unidade de salde da familia. Base das acGes da equipe de salde da
familia e equipe de saude bucal: Planejamento das ac¢des; Salde, Promocao e Vigilancia a saude;
Trabalho interdisciplinar em equipe; abordagem integral da familia;

Atribui¢cdes especificas do Auxiliar de Enfermagem;

Imunizagdo: conceito, importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em saude publica
(indicacdo, contra-indicacdes, doses, vias de administracdo, efeitos colaterais), conservagdo de
vacinas e soros (cadeia de frio);

Doencas transmissiveis: agente, forma de transmissdo, prevenc¢édo, sinais e sintomas, assisténcia
de enfermagem e vigilancia epidemiolégica das principais doengas transmissiveis;

Assisténcia de enfermagem a mulher: na prevencdo do Cancer cérvico-uterino e de Mama, no Pré-
natal no planejamento familiar;

Assisténcia de enfermagem a crianga: no controle do crescimento e desenvolvimento, no controle
das doencas diarréicas, no controle das infecgGes respiratérias agudas (pneumonia, otites,
amigdalites, infeccbes das vias aéreas superiores), no controle das principais verminoses
(ascaradiase, oxioriase, estrogiloidiase, giardiase, amebiase e esquitossomose), na alimentacédo da
crianca (aleitamento materno e orientagcdo para o desmame);

Assisténcia de enfermagem ao adulto: diabetes mellitus; Controle da Hipertensédo; Controle da
Diabetes Mellitus; Controle da Tuberculose; Eliminagcdo da Hanseniase;

Procedimentos basicos de enfermagem: verificagdo de sinais vitais: pressdo arterial, pulso,
temperatura e respiracéo, curativos (técnicas, tipos de curativos), administracdo de medicamentos
(diluicdo, dosagem, vias e efeitos colaterais); terminologia de enfermagem;

Legislacdo em Enfermagem: Lei do exercicio profissional; Conceitos mateméaticos aplicados a
pratica profissional.

Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a
Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infeccéo Hospitalar.

CARGO: ENFERMEIRO

1.
2.

3.

Parametros para o funcionamento do SUS;

Saude e Doenca: Promocgao a saude. Prevencao e controle de infec¢Bes. Prevengdo de agravos.
Atuacao da Enfermagem na deteccao e no controle de doencas;

Introdugdo a Enfermagem: Origem e evolugdo da Enfermagem. Aspectos legais e éticos de
exercicio da Enfermagem. O ambiente de trabalho. Técnicas basicas de Enfermagem;

Enfermagem Médico—Cirdrgica: Assisténcia de Enfermagem em situagbes de emergéncia e nos
disturbios: do sangue, respiratérios, cardiovasculares, gastrointestinais, endocrinos, imunoldogicos,
musculoesqueléticos, nas doengas infecciosas e nas doengas da pele. Atuacao de enfermagem em
Centro Cirargico e em Central de Material;

Enfermagem Materno—Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a saude materno—infantil e
pediatria: pré_natal, parto e puerpério e periodo neonatal;




PREFEITURA MUNICIPAL DE CIANORTE

Estado do Parana
Avenida Santa Cataring, 731— CEP 87200-000 - Telefone: (0XX44) 3629-1270

6. Politicas de saude: no¢Bes sobre o Sistema Unico de Salide — SUS;

7. Saude da Crianca e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervengfes da Enfermagem na
Assisténcia a Crianga no aspecto preventivo e curativo: Doencas preveniveis por imunizagao:
vacinas (rede de frio e esquema do Ministério da Saude, Administragcéo e Validade).

CARGO: JORNALISTA

. Midia: principais termos, técnicas e conceitos.

. Planejamento de midia: objetivo, estratégia e tatica.

. Critérios para sele¢éo de veiculos.

. Método de calculo para inser¢cdes em jornais comerciais.

. Meios de comunicagéo: jornal, revista, radio e televisdo (perfil, penetragdo e publico alvo dos meios).

. Ferramentas de pesquisa: IVC, MARPLAN, IBOPE (custo por mil, indices de penetracéo e afinidade).

. Variaveis de midia: alcance, freqiiéncia e continuidade.

. Lei 8.666/93 9. Legislacéo especifica: Lei 4.680/65, Codigo de Etica dos Profissionais de Propaganda;
Decreto n.° 4.799/03, Instrucdes Normativas da Presidéncia da Republica, Instru¢cdo Normativa n.° 08, de 05
de novembro de 1996, Instru¢cdo Normativa n.° 31, de 10 de setembro de 2003, Instru¢do Normativa n.° 2,
de 20 de fevereiro de 2006.

9. Teoria da comunicagao.

10. A questao da imparcialidade e da objetividade.

11. Etica.

12. Papel social da comunicacao.

13. Comunicagéo, conceitos, paradigmas, principais teorias.

14. Novas tecnologias e a globalizagdo da informacgéo.

15. Massificacao versus segmentacao dos publicos.

16. Histdria da Comunicagéo e Jornalismo.

17. Géneros de redacao: definicdo e elaboracdo de noticia, reportagem, entrevista, editorial, crénica,
coluna, pauta, informativo, para Radio, TV e Internet.

18. Técnicas de redacéo jornalistica: lead, sub lead, piramide invertida.

19. Critérios de selecao, redagédo e edicdo para Radio, TV e Internet.

O~NO O WNPE

2- LINGUA PORTUGUESA

CARGO: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS
1.Interpretacdo de Texto;

2.0Ortografia;

3.Acentuacao Grafica

4.Flexdo da palavra: género, nimero e grau;

5.Concordancia Nominal e Verbal;

6.Emprego dos Pronomes.

CARGOS: ENFERMEIRO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM E JORNALISTA.
. Interpretagéo de Texto;

. Ortografia;

. Acentuacao Grafica;

. Flexdo da palavra: género, nimero e grau;

. Concordancia Nominal e Verbal,

. Emprego dos Pronomes;

. Andlise Sintatica: termos essenciais da oracao;

. Coordenacao e Subordinacgéo;

. Regéncia Nominal e Verbal.

O©CO~NOOOUITAWNPF
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3- MATEMATICA

CARGO: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS
Sistema de Numerag&o Decimal,

Problemas envolvendo as quatro operagoes;
NUmeros Decimais e fracionarios;

NogOes béasicas de geometria;

Juros e Porcentagens;

Regra de Trés.

ouprwdE

CARGOS: ENFERMEIRO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM E JORNALISTA.

7. Sistema de Numeracg&o Decimal,

8. Problemas envolvendo as quatro operagoes;
9. NUmeros Decimais e fracionarios;

10. Nog0Oes basicas de geometria;

11. Juros e Porcentagens;

12. Regra de Trés;

13. Sistema de Medidas;

14. Razao e Proporcao; divisao proporcional;
15. NUmeros inteiros e racionais.

Cianorte, 17 de Abril de 2009.

EDNO GUIMARAES
PREFEITO
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ATRIBUICAO DOS CARGOS

CARGO: ENFERMEIRO

Descricdo Analitica:

e Supervisionar, coordenar e realizar atividades de qualificacéo e educacdo permanente da Equipe de
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcgdes;

e Realizar consultas e procedimentos de enfermagem na Unidade Bésica de Saude, Pronto
Atendimento, domicilio e na comunidade quando necessario;

e Organizar e coordenar grupos especificos de individuos e familias em situacéo de risco;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do setor;

e Realizar assisténcia integral (promocédo e protecdo da saude, prevencdo de agravo, diagndstico,
tratamento, reabilitacdo e manutencdo da salde) aos individuos e familias e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes etc.), em
todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

e Conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do
Distrito Federal, observadas as disposicdes legais da profissao, realizar consulta de enfermagem,
solicitar exames complementares e prescrever medicacbes e atuar na execucdo de demais
Programas do Ministério da Saude ou Secretaria municipal de Saude;

e Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as a¢des desenvolvidas pela Equipe de enfermagem;

e Planejar, coordenar e executar assisténcia na area de enfermagem no Pronto atendimento,
Unidades basicas de Saude e ou demais setores da Secretaria Municipal de Salde;

e Participar de atividades de educacdo permanente e outros eventos quando solicitado pela
Secretaria Municipal de Saude ou chefia imediata;

e Realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificacdo compulséria e de outros
agravos e situagdes de importancia local,

e Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as ag6es, proporcionando
atendimento humanizado;

e Desenvolver atividades de promocgdo da saude, de prevencdo das doencas e de agravos, e de
vigilancia a salde, por meio de ag¢fes educativas individuais e coletivas nas Unidades Bésicas de
Saude, Pronto atendimento, domicilios e ou na comunidade,

e  Atuar nos atendimentos de Urgéncia e Emergéncia de acordo com sua area profissional,

= Participar da formulagdo, supervisdo, avaliacédo e execucéo de programas de salde publica,
materno-infantil, imunizacéo e outras;

= Participar de inquéritos epidemiolégicos e de programas de educacdo sanitaria da populacgéo,
interpretando e avaliando resultados;

= Participar da elaboracdo, acompanhamento e avaliagcdo de programas de treinamento para pessoal
da enfermagem, estabelecimento de normas e organizacdo de servi¢cos operacionais de
enfermagem;

= Participar da elaboracgdo de projetos, pesquisas e estudos na area de enfermagem;

= Opinar na compra de materiais de enfermagem, fornecendo as especificacdes técnicas necessarias;

= Realizar consultas de enfermagem;

= Prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas de salde publica e em rotina
aprovada pela instituicdo de satude do Municipio;

= Supervisionar equipes de enfermagem na aplicacao de terapia especializada sob controle médico,
preparacdo de campo operatorio e esterilizagdo do material de enfermagem;

= Prestar assisténcia aos médicos em intervengdes cirdrgicas;

= Executar outras tarefas correlatas.
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CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Descricdo Analitica:

Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no
exercicio de sua profissdo, atuando em Unidades Bésicas de Saude, Pronto Atendimento, quando
indicado ou necessario, em domicilios ou outros espacos comunitarios e demais setores da
Secretaria Municipal de Saude;

Realizar acbes de educacdo em salude a grupos especificos e a familias em situagdo de risco,
conforme planejamento da equipe;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do setor de
trabalho;

Realizar desinfeccéo de ambientes e arrumacao de leitos;

Realizar preparo dos pacientes para atendimento médico ou de enfermagem (pré- consulta), com
verificac@o de sinais vitais;

Orientar pacientes e familiares apds atendimento médico;

Administracdo de medicamentos prescritos pelo médico e ou entrega de medicagdes segundo receita
médica, mais orientacbes de posologia;

Administragdes de vacinas e soros conforme prescricdes médicas;

Instalacdes de vendclises;

Realizagéo de curativos;

Realizacéo de inalagao;

Auxiliar o profissional médico nas pequenas cirurgias e suturas;

Realizar preparo e esterilizacdo de materiais;

Auxiliar setor de ortopedia quando necessario;

Participar de atividades de educacédo permanente e outros eventos quando solicitado pela Secretaria
Municipal de Salde ou chefia imediata;

Realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificagdo compulséria e de outros
agravos e situacdes de importancia local;

Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as acdes, proporcionando
atendimento humanizado;

Auxiliar no desenvolvimento de atividades de promocao da saude, de prevencédo das doengas e de
agravos, e de vigilancia a saude, por meio de acdes educativas individuais e coletivas nas Unidades
Bésicas de Saude, Pronto atendimento, domicilios e ou na comunidade,

Atuar nos atendimentos de Urgéncia e Emergéncia de acordo com sua area profissional;

Atuar de acordo com sua categoria profissional, seguindo as normas e rotinas do setor de trabalho e
chefia imediata.

Executar outras tarefas correlatas;

CARGO: JORNALISTA

Descricdo Analitica:

Redigir textos, noticias, discursos e informacdes de interesse, baseando-se em pesquisas,
levantamento de dados e observagfes e elaborando sinteses, a fim de fornecer matérias aos 6rgaos de
divulgacéo ou as pessoas competentes;

Orientar, e revisar trabalhos de redagdo de notas, editais, avisos e Art.s de interesse para posterior
divulgacéo;

Efetuar cobertura jornalistica de atos publicos, conferéncias, congressos e outros acontecimentos,
anotando aspectos relevantes e realizando entrevistas para redigir noticias, reportagens e Art.s;
Escrever comentérios, Art.s de fundo e outros Art.s de jornais, revistas e periddicos, para possibilitar a
divulgacéo de noticias de interesse publico e de fatos e acontecimentos da atualidade;

Executar outras tarefas correlatas.
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CARGO: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIO

Descricdo Analitica:

= Operar veiculos motorizados, especiais, tais como; guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede
de esgoto, retroescavadeira, pa-carregadeira, carro plataforma, tratores e outros;

Executar terraplenagem, nivelamento de ruas e estradas, abrir valetas e cortar taludes;

Proceder escavagdes, transporte de terra, compactacao, aterro e trabalhos semelhantes;

Cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento;

Executar outras tarefas correlatas.

Cianorte, 17 de Abril de 2009.

EDNO GUIMARAES
PREFEITO




