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Ministério da Educacao

SECRETARIA EXECUTIVA

EDITAL N° 2, DE 5 DE JANEIRO DE 2009 i
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

O SECRETARIO EXECUTIVO DO MINISTERIO DA EDUCACAO - Substituto, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a autorizag&o concedida por meio da Portaria 186, de 30 de junho de 2008,
aterada pela Portaria 207, de 7 de julho de 2008, do Ministro de Estado do Plangjamento, Orgamento e Gestdo, publicada no Diédrio Oficia da Uni&o de 8 de julho de 2008, torna publica a retificagdo dos itens 1.2,
no que se refere aos postos de trabalho (A) Engenheiro Civil Sénior e (K) Engenheiro Civil, 1.4, 3.1.1. .3.3, 5.2, 6.1; 6.2; 6.3, 6.4, 6.5 e 7.1.1, bem como dos Anexos | e Il (Engenharia Civil) do Edital n.° 01/2008
- MEC, de 14 de novembro de 2008, publicado no Di&rio Oficia da Unido de 18 de novembro de 2008, que passam a ter a redagdo a seguir especificada, permanecendo inalterados os demais itens e subitens do edital
supracitado.

1.2 As atividades serdo remuneradas nos valores fixados pelo Decreto 4.748, de 16 de junho de 2003, com nova redacéo dada pelo Decreto 6.479, de 11 de junho de 2008. A remuneracdo por atividade, o
total de vagas e o valor da inscri¢co sio estabelecidos conforme quadro a seguir:

POSTOS DE TRABALHO REMUNERA- CAO (R$) |[FORMACAO/ EXPERIENCIA [ VAGAS [ TAXA DE INSCRICAO
\ MEC [ FNDE CAPES INEP |
GRUPO | ] ] ]
! _(AP ) N 8.300,00 Diploma, devidamente registrado, de conclu- - 5 - - 100,00
Engenheiro Civil/Arquiteto Sé- s80 de curso_de graduacao de nivel superior
nior em Engenharia Civil ou Arquitetura fornecido
por

Instituicdo de ensino superior reconhecida pe-
lo Ministério da Educacdo, registro no. res-
pectlvdo conselho de classe e mais de 5 (cinco)
anos de

experiéncia em elaboracdo, acompanhamento
e execucao de plangamento fisico e finan-
ceiro de obra de medio/grande porte ou ser
portador de titulo de meStrado ou doutorado

na area.
GRUPO 11
] %{)_ . 6.130,00 Diploma, devidamente registrado, de conclu- 17 24 - - 100,00
Engenheiro Civil/Arquiteto s80 de curso superior em Engenharia Civil ou
quu&tetura fornecido, forneCido por institui-
cao de

ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacao, registro no_respectivo conselho
de classe e mais de 3 (trés)
anos de experiéncia em construcéo e/ou su-
Pervmo de obras e acompanhamento de con-
ratos destas atividades ou

ualificagdo na &rea, como pos-graduacdo lato
gsensu, crfaf;estrado ou doutorapjo. graduay

1.4. O certame sera constituido de etapa Unica, versando sobre as disciplinas constantes do Anexo |1 deste Edital, que sera redizada da seguinte forma:

ETAPA UNICA, constituida de Prova Objetiva, sendo 100 (cem) questdes para os postos das Atividades Técnicas de Complexidade Gerencial, de Tecnologia da Informacdo, de Engenharia/Arquitetura Senior,
de Complexidade Intelectual e Técnicas de Suporte (postos A a S do subitem 1.2), e de 80 (oitenta) questes para o posto das Atividades de Apoio a Tecnologia da Informacdo (posto V subitem 1.2), de caréter
eliminatério e classificatorio.

3.1.1 Quadro de vagas reservadas a deficientes

POSTOS DE TRABALHO TOTAL DE VAGAS VAGAS RESERVADAS

GRUPO |
Engenheiro Civil/Arquiteto Sénior 5 1
Engenheiro Elétrico Sénior 3 -
Gerente de Projetos 20 1
Analista de Processos 19 1
Arquiteto de Sistema 5 1
Gerente de Suporte 5 1
Gerente de Telecom 1 -
Gerente de Seguranca 4 -
Administrador de Banco de Dados 11 1
Analista de Teste e Qualidade 9 1
GRUPO |
Engenheiro Civil/Arquiteto 41 2
Engenheiro Elétrico 9 1
Analista de Sistemas 6
Administrador de dados 10
Administrador de Rede 10
Analista de Sistema Operacional 1 -
Analista de Seguranca 4
GRUPO 11

ebdesign \ 2 \ -
Desenvolvedor | 2 | -
GRUPO IV
Documentador \ 1 \ -

3.3. Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candidato, até o dia 09 de janeiro de 2009, devera encaminhar, via SEDEX, para FGV - PROCESSO SELETIVO MEC - CAIXA POSTAL 9018 - RIO DE JANEIRO
- RJ - CEP 22270-970, laudo médico emitido nos Ultimos doze meses, atestando a espécie, o grau e a causa da deficiéncia, com expressa referéncia ao Cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
- CID, bem como solicitar as condig@es de que necessita para a realizagéo da prova

5.2 INSCRICAO

a) Periodo de Inscricdo: 24 de novembro a 16 de janeiro de 2009.

b) Valor da taxa de inscrigéo:

R$ 100,00 (cem reais), para os candidatos aos postos das Atividades Técnicas de Complexidade Gerencial, de Tecnologia da Informag&o e de Engenharia/Arquitetura Sénior; e das Atividades Técnicas de
Complexidade Intelectud;

R$ 80,00 (oitenta reais) para os candidatos aos postos das Atividades Técnicas de Suporte; e

R$ 50,00 (cinqlenta reais) para os candidatos ao posto das Atividades de Apoio a Tecnologia da Informagao.

c) Horério de recebimento da inscricéo:

no periodo entre 9 horas do dia 24 de novembro de 2008 e 20 horas do dia 16 de janeiro de 2009, no endereco eletrénico http://concurso.fgv.br/mec08.

6. DAS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1 As provas serdo realizadas de acordo com o conte(ido programético, constante do Anexo Il deste Edital.

6.2 As provas para 0s postos de trabalho das Atividades Técnicas de Complexidade Gerencial, de Tecnologia da Informagéo e de Engenharia/Arquitetura Senior terdo a duragdo de 5 horas e serdo aplicadas
no dia 01 de fevereiro de 2009, com inicio as 13 horas.

6.3 As provas para 0s postos de trabalho das Atividades de Complexidade Intelectual e Técnicas de Suporte teréo a duracdo de 5 horas e serdo aplicadas no dia 01 de fevereiro de 2009, com inicio as 13
horas.

6.4 As provas para os postos de trabalho das Atividades de Apoio a Tecnologia da Informaggo teréo a duragéo de 4 horas e seréo aplicadas no dia 01 de fevereiro de 2009, com inicio as 13 horas.

6.5 Os locais de aplicagéio das provas seréio divulgados por meio do cartdo de informaggo, que seré divulgado ao candidato, a partir do dia 28 de janeiro de 2009, por meio da Internet, no endereco eletronico
http://concurso.fgv.br/mec08. E responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta do seu local de prova.

7.1.1. As questdes estardo divididas conforme o quadro a seguir:

Postos das Atividades Técnicas de Complexidade Gerencial, de Tecnologia da Informagdo e de Engenharia/Arquitetura Senior; e das Atividades Técnicas de Complexidade Intelectual e Técnicas de
Suporte






