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NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO (PARA TO-
DAS AS ESPECIALIDADES, EXCETO AREA 1: ADMINISTRA-
TIVA): 1 Administragdo publica: principios bésicos. 2 Poderes ad-
ministrativos: poder hierdrquico e poder disciplinar. 3 Servicos PU-
blicos: conceito e principios. 4 Ato administrativo: conceito, requi-
sitos e atributos; anulagdo, revogacdo e convaidacdo; discriciona
riedade e vinculagdo. 5 Contratos administrativos: conceito e ca-
racteristicas. 6 Licitagdo: principios, modalidades, dispensa e ine-
xigibilidade. 7 Processo administrativo (Lei n.° 9.784/99). 8 Lei n.°
8.429/92: das disposicdes gerais; dos atos de improbidade adminis-
trativa.

NOGOES DE DIREITO ELEITORAL (PARA TODAS AS
ESPECIALIDADES, EXCETO AREA 1. ADMINISTRATIVA): 1
Codigo Eleitora (Lei n.° 4.737/65 e respectivas atualizagdes): Orgaos
da Justica Eleitoral: Tribunal Superior Eleitoral, Tribunais Regionais
Eleitorais, Juizes Eleitorais e Juntas Eleitorais: composi¢do, com-
peténcias e atribuigdes. 2 Lei n.° 9.504/97: disposicles gerais, sistema
eletrbnico de votagdo e totalizagdo dos votos. i

NORMAS APLICAVEIS AOS SERVIDORES PUBLICOS
FEDERAIS (PARA TODAS AS ESPECIALIDADES, EXCETO
AREA 1. ADMINISTRATIVA): Lei n.° 8.112/90 e alteragdes.

REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE MINAS GERAIS (PARA TODAS AS ESPECIA-
LIDADES, EXCETO AREA 1. ADMINISTRATIVA): Resolucéo
TRE-MG n.° 733, de 1/7/2008).

RACIOCINIO LOGICO (PARA TODAS AS ESPECIALI-
DADES): 1 Ldgica sentencial (ou proposiciona): proposi¢oes sim-
boélicas (férmulas) usando os conectivos €, ou, ndo, implica; traducéo
de proposicles da linguagem natural para a forma simbolica; for-
mulas e suas tabelas-verdade; equivaléncias légicas; leis de De Mor-
gan; argumentos validos e invélidos; contradicdes; diagramas 16gicos.
2 Contagem: principios da adi¢do e da multiplicagdo; contagem dos
elementos de uma lista; contagem dos elementos de conjuntos dis-
juntos; contagem dos elementos da intersecdo de dois ou trés con-
juntos. 3 Combinatéria: permutacées; arranjos (permutagdes com um
nimero selecionado de elementos); combinactes (selecionar subcon-
juntos de um conjunto).

ARQUIVOLOGIA (SOMENTE PARA A ATIVIDADE AD-
MINISTRATIVA - AREAS 1 E 2): 1 Conceitos fundamentais de
arquivologia. 2 O gerenciamento da informacéo e a gestdo de do-
cumentos: diagndsticos; arquivos correntes e intermediarios; proto-
colos; avaliagdo de documentos; arquivos permanentes. 3 Tipologias
documentais e suportes fisicos: microfilmagem; automagao; preser-
vagdo, conservagdo e restauragdo de documentos.

15.2.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA 1. ADMINISTRATIVA: | NOCOES DE DIREITO
CONSTITUCIONAL. 1 Constituicdo: conceito; classificagdes, prin-
cipios fundamentais. 2 Direitos e garantias fundamentais: direitos e
deveres individuais e coletivos; direitos sociais, nacionalidade; ci-
dadania e direitos politicos, partidos politicos. 3 Da administracéo
publica: disposi¢des gerais; dos servidores publicos. |1 NOQOES DE
DIREITO ADMINISTRATIVO. 1 Administracdo publica: principios
basicos. 2 Poderes administrativos: poder hierarquico e poder dis-
ciplinar. 3 Servicos Publicos: conceito e principios. 4 Ato admi-
nistrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogacdo e con-
validagdo; discricionariedade e vinculaggo. 5 Contratos administra-
tivos: conceito e caracteristicas. 6 Licitagdo: principios, modalidades,
dispensa e inexigibilidade. 7 Processo administrativo (Lei n.°
9.784/99). 8 Lei n. 8.429/92: das dlsposgo&s gerais, dos atos de
improbidade administrativa. 11l NOCOES DE DIREITO ELEITO-
RAL. 1 Codigo Eleitoral (Lei n.° 4.737/65 e respectivas atualizacoes):
Orgdos da Justica Eleitoral: Tribunal Superior Eleitoral, Tribunais
Regionais Eleitorais, Juizes Eleitorais e Juntas Eleitorais. composicéo,
competéncias e atribuigdes. 2 Lei n.° 9.504/97: disposices gerais,
sistema eletronico de votaco e totaizagdo dos votos. IV NORMAS
APLICAVEIS AOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS. Lei n.°
8.112/90 e dteragbes. V. REGIMENTO DOS JUiZOS E CARTO-
RIOS DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GE-
RAIS. Resolugdo TRE-MG n.° 614, de 5/8/2002. VI REGIMENTO
INTERNO DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS
GERAIS. Resolugdo TRE-MG n.° 733, de 1/7/2008.

AREA 2. ADMINISTRATIVA - ESPECIALIDADE: CON-
TABILIDADE: 1 Conceitos, objetivos e finalidades da contabilidade.
2 Patrimdnio: componentes, equacdo fundamental do patriménio, si-
tuacdo liquida, representacdo gréafica. 3 Atos e fatos administrativos:
conceitos, fatos permutativos, modificativos e mistos. 4 Contas: con-
ceitos, contas de débitos, contas de créditos e saldos. 5 Plano de
contas: conceitos, elenco de contas, funcéo e funcionamento das con-
tas. 6 Escrituragdo: conceitos, langamentos contébeis, elementos es-
senciais, férmulas de langamentos, livros de escrituragdo, métodos e
processos. 7 Contabilizagdo de operages contébeis diversas: juros,
descontos, tributos, aluguéis, variagdo monetaria/cambial, folha de
pagamento, compras, vendas e provisdes, depreciacdes e baixa de
bens. 8 Andlise e conciliagdes contébeis: conceitos, composicdo de
contas, andlise de contas, conciliagdo bancédria. 9 Baancete de ve-
rificacdo: conceitos, modelos e técnicas de elaboracdo. 10 Balango
patrimonial: conceitos, objetivo, composicdo. 11 Demonstragdo de
resultado de exercicio: conceito, objetivo, composi¢do. 12 Nogoes de
finangas. 13 Conceitos bésicos de orgamento.

ANEXO
DAS VAGAS

AREA 3: APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE:
ENFERMAGEM: 1 Etica profissional. 2 Higiene e profilaxia. 3 Ana-
tomia e fisiologia humanas. 4 Microbiologia e parasitologia. 5 Nu-
tricdo e dietética. 6 Enfermagem médica 7 Enfermagem em salde
publica. 8 Farmacologia. 9 RelagGes humanas no trabaho. 10 Se-
guranca no trabalho. 11 Epidemiologia e estatistica aplicada a salde
do trabalhador. 12 Doengas ocupacionais. 13 Enfermagem do tra-
balho. 14 Atendimento de emergéncia e primeiros socorros.

AREA 4: APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE:
PROGRAMAGCAO DE SISTEMAS: 1 Fundamentos de computag&o.
1.1 Organizag@o e arquitetura de computadores. 1.2 Componentes de
um computador (hardware e software). 1.3 Sistemas de entrada, saida
e armazenamento. 1.4 Sistemas de numeracao e codificagdo. 1.5 Arit-
mética computacional. 1.6 Principios de sistemas operacionais. 1.7
Caracteristicas dos principais processadores do mercado. 1.8 Apli-
cacles de informética e microinformética. 1.9 Ambientes Windows
(2000, 2003 e XP) e UNIX/LINUX. 2 Desenvolvimento de sistemas.
2.1 Metodologias de desenvolvimento. 2.2 Andlise e projeto estru-
turado. 2.3 Modelagem funcional e de dados. 2.4 Ferramentas de
desenvolvimento de software e ferramentas CASE (engenharia de
software apoiada por computador). 2.5 Aspectos de linguagens de
programagao, algoritmos e estruturas de dados e objetos. 2.6 Pro-
gramagdo estruturada. 2.7 Programacao orientada a objetos. 3 Bancos
de dados. 3.1 Organizacdo de arquivos e métodos de acesso. 3.2
Abstracéo e modelo de dados. 3.3 Sistemas gerenciadores de banco
de dados (SGBD). 3.4 Linguagens de definicdo e manipulagdo de
dados. 3.5 Linguagens de consulta (query language) - SQL; conceitos
e comandos SQL SERVER, MYSQL e ORACLE. 3.6 Bancos de
dados textuais. 4 Linguagens de programac@o. 4.1 Tipos de dados
elementares e estruturados. 4.2 Fungles e procedimentos. 4.3 Es-
truturas de controle de fluxo. 4.4 Montadores, compiladores, ligadores
e interpretadores. 4.5 Caracterizacdo das principais linguagens de
programagdo Java, php e Delphi. 4.6 Ambientes de desenvolvimento
visua (Delphi, e Java). 4.7 Programagdo web: java (JSP, JSF, Fra-
meworks HIBERNATE e SPRING), PHP. 4.8 Servidor web apache e
servidor de aplicagdo Tomcat. 4.9 Programacéo orientada a objetos
(java e delphi) 4.10. Linguagem de méaquina. 5 Redes de compu-
tadores. 5.1 Fundamentos de comunicacdo de dados. 5.2 Meios fisicos
de transmissdo. 5.3 Elementos de interconex&o de redes de com-
putadores (gateways, switches, roteadores). 5.4 EstacGes e servidores.
5.5 Tecnologias de redes locais e de longa distancia. 5.6 Arquitetura,
protocolos e servicos de redes de comunicagdo. 5.7 Modelo de re-
feréncia OSl. 5.8 Arquitetura TCP/IP. 5.9 Arquitetura cliente-servidor.
5.10 Conceitos de Internet e Intranet.

Des. ALMEIDA MELO

Do total de 100 (cem) vagas, 22 (vinte e duas) serdo destinadas a Secretaria do TRE/MG, distribuidas de acordo com as especialidades discriminadas no quadro a seguir.
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As 78 (setenta e oito) vagas de Técnico Judiciério - Area Administrativa (sem especialidade) restantes serfio destinadas aos cartori

os eleitorais do interior do Estado, distribuidas em P6los conforme os quadros
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