Prefeitura Municipal de Tamarana

Estado do Parana
C.N. P.J. N.°01.613.167/0001-90

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2008

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS

O Presidente da Comissao Especial de ConcursocBjilifiedro Paulo Barbosa Resende, portador da&éeul
Identidade RG. n° 3.106.453-8, nomeado atravésodariz 026/2008 de 26 de fevereiro de 2008, nodessuas
prerrogativas legais e exercicio regular de segocdendo em vista as necessidades do ServicocB(Mlinicipal e
em cumprimento ao disposto no Artigo 37 da CorigéituFederal e o contido na Lei Organica do Mumicipas Leis
Municipais n.° 074/1998, n.° 120/1999, n.° 160/200°1.384/2006, n.° 385/2006, n° 539/2008, 541820no Decreto
Municipal 034/2008TORNA PUBLICO, o presente edital de Concurso Publico para preewctido dos seguintes
cargos:

1 - CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO

VAGAS

CARGA TAXA DE
CARGO PORTADORES | SALARIO HORARIA 3 REQUISITOS
TOTAL DE SEMANAL INSCRICAO
DEFICIENCIA
Auxiliar Enfermagem 05 1 R$ 472,17 40 R$ 30,00 ° CUrso Tecnico em Enfermagem e registrg no
orgao de classe
e Ensino Médio Completo na modalidade
Educador (a) de Educacdo Infanl 01 0 RS 618,72 40 | Rs30,00 | Normal (magistério), Normal Superior pu
formacéo superior nos cursos de Licenciafura
Plena
Fisioterapeuta o1 0 R$ 1.217.71 20 R$ 80,0)° (’:ur~so Superior em Fisioterapia e registro no
orgao de classe
Médico (a) (Clinico Geral) 02 0 R$ 1.522,14 20 me | Curso Superior em Medicina e registro no

6rgédo de classe

e Curso Superior em Medicina com
Médico (a) Ginecologista 01 0 R$ 2.474,88 20 R$80, Especialidade em Ginecologia e Obstetricja e
registro no 6rgdo de classe

e Curso Superior em Medicina com
Médico (a) Pediatra 01 0 R$ 2.474,88 20 R$ 80,00 Especialidade em Pediatria e registro | no
6rgdo de classe

* Ensino Fundamental Incompleto;

Operador de Maquinas Pesadds 02 0 R$ 543,00 40 0B8 2 | Carteira Nacional de Habilitagdo no minimo
categoria “C”
Orientador (a) 01 0 R$ 661,14 20 R$ 80,04 ° CUrso Superior em  Pedagogia mais
Formacé&o Especifica
Professor (a) Educacéo Fisicg 01 0 R$ 550,96 20 $80R00 |+ Curso Superior em Educacdo Fisica
Psicopedagoga o1 0 R$ 661,14 20 R$ g0,0p’ CUrsO Superior em Pedagogia ou Psicolggia
e Formacéo Especifica na area
Técnico (a) em Higiene Dental 02 0 R$ 472,18 40 3890 » Curso Médio e curso profissionalizante de| no

minimo 200 h na area

2 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 — O Concurso sera regido por este Edital e execupaitn IEPE — Instituto de Ensino, Pesquisa e Efierde Cornélio
Procépio - PR.

2.2.0 Concurso Publico destina-se ao provimento dassaglo Regime Juridico de Trabalho Estatutéario.

2.3.0 Concurso abrangei8 (dezoito) vagasdestas 5% (cinco) serdo reservadas para deésiéisicos, nos termos do Art. 37,
inciso VIII da Constituicdo Federal, Decreto n29B, de 20 de dezembro de 1999 que regulamentara® 2853, que trata da
Politica Nacional para Integracéo de Pessoas Roasde Deficiéncia.

2.4. Preenchidas as vagas na forma prevista neste edigalentualmente, surgindo novas vagas durantazm gle validade do
Concurso, serao convocados os demais candidatgaalms, obedecendo-se rigorosamente a ordem dificksao.

2.5 -0 namero de vagas que consta no edital sera fnidendurante o prazo de validade do concurso.
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3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA TODOS OS CARGOS

3.1. Além da aprovacédo no concurso, na forma dsizila neste Edital, a investidura do candidat€ ARGO esta condicionada
ao atendimento dos seguintes requisitos:

3.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ownesiro que tenha adquirido a igualdade de direitoisrigagdes civis, nos termos
do § 1° do Artigo 12° da Constituicdo Federal.

3.1.2. Ter completado dezoito anos de idade astaadh contratacéo.

3.1.3. Estar em gozo dos direitos politicos e quit@ a justica eleitoral e, para candidato do seasculino, estar quite com as
obrigacdes militares.

3.1.4. Nao ter sofrido, no exercicio da funcéo jgablpenalidade por pratica de atos desabonadores.

3.1.5. Estar ciente de que, se aprovado, quandmodzeacdo devera comprovar que preenche todoRESIUISITOS
EXIGIDOS para o cargo, constantes do presente Edital, eiod gie perda do direito a vaga.

4. DA INSCRICAO
4.1. As inscrig8es estardo abertas a partir da8ha 03 de marco a 31 de marco de 2008 até as 1via internet, no endereco
eletrénico: www.iepevirtual.com.br em cujo site existira um formulario destinadonacricdo, que devera ser devidamente
preenchido pelo candidato. Ao final da inscricdeyetd o candidato imprimir o boleto bancario pasgamento da taxa de
inscri¢éo.
4.1.1. O candidato podera efetuar a inscrigdo pnédio da Prefeitura Municipal de Tamarana, ditupa Rua lzaltino
José Silvestre, n® 643, Tamarana - Pr, no peried3 dle marco a 31 de marco de 200&las 8:00 as 11:00 horas e das 13:00 as
17:00 horagexceto sabado, domingo e feriado).
4.2. O pagamento da taxa de inscricdo deverafetrado até alia 31 de marco de 2008em qualquer agéncia bancaria
credenciada, durante o horario regular de atendoriEncario, mediante a apresentagdo do bolet@banc
4.3. Antes de efetuar o recolhimento da taxa derig#o, o candidato deve inteirar-se das regrae didital e certificar-se de que
preenche ou preencherd, até a data da nomeacés dedequisitos exigidos para o cargo. Nao halevalucédo do valor da taxa
de inscricao ap0s a sua efetivagao, quaisqueragam ®s motivos alegados pelo candidato.
4.4. A inscricdo somente sera aceita ap0s a cafdim do pagamento do valor inerente a taxa deigésgrnao se
responsabilizando a Prefeitura Municipal nem oitutst de Ensino, Pesquisa e Extenséo pelo ndoireeatn da confirmagéo do
recolhimento do valor da taxa de inscri¢ao.
4.5. Deve o candidato ap6s o recolhimento da texastricéo, imprimir COMPROVANTE DE INSCRICAO , disponivel no
mesmo endereco eletrénisovw.iepevirtual.com.hr
4.6. O Comprovante de Inscricdosera exigido para o ingresso do candidato no Idaal provas, devendo ser apresentado
juntamente com o documento de identidade (RG) surdento de acordo com item 7.1.1.2..
4.7. Ao inscrever-se no Concurso, é recomendad@aadidato observar atentamente as informacdes adlcacdo das provas,
uma vez que sO podera concorrer a uma opc¢ao de.carg
4.8. As informag6es prestadas no Formulario deiz serdo de inteira responsabilidade do caralidat
4.9. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitogdpsdiara alteracdo de Opcéo de CARGO.
4.10. O valor da inscricdo ndo podera ser tramkfegititulo de pagamento para terceiros.
4.11. A candidata que tiver necessidade de amamefuinte a realizacdo das Provas, devera levaaymcompanhante que
ficard em sala reservada e sera responsavel paidagda crianca.
4.12.- O candidato que desejar concorrer a vagierpreialmente reservada para portadores de defiaiédevera indicar
obrigatoriamente, na ficha de inscricao, tal codjgde acordo com o item 5 deste Edital, e encaminhatestado médico, de
acordo com oitem 5.5 dentro do prazo estabelecido.
4.12.1.- Os candidatos que necessitarem de quatguede atendimento diferenciado para a realizad#@® provas,
devem, no ato da inscri¢do, indicar claramentefanmulario de inscricdo, quais 0S recursos espeaiacessarios
(materiais, equipamentos, etc.), e se necessitapral@ especial (braile ou ampliagdo). Os recuespgeciais serdo
atendidos, obedecendo a critérios de viabilidadezeabilidade. A ndo solicitacdo de recursos eajecio ato de
inscricdo implica a sua ndo-concesséo no dia dieagdo das provas.
4.13. Os candidatos a cargos que exid@rova de Titulos Educador (a) de Educacao Infantil, FisioterapeutaMédico (a)
Clinico (a) Geral , Médico (a) Ginecologista , Médo (a) Pediatra, Professor (a) de Educacéo FisicBsicopedagogo (a) e
Orientador (a), deverdcapresentar, no dia da prova objetiva o Curriculum Vitae.
» Os Diplomas e Certificados obtidos no exteriorapguie tenham validade, deverdo estar convalidaglasardo
com a legislacédo vigente.
4.14. Os eventuais erros de digitacdo quanto acenodmero de documento de identidade, sexo, dataas&mento, etc.,
deverdo constar em folha de ocorréncia no diasfzentiva prova.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
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5.1.- Sao consideradas pessoas portadoras deédeficiaquelas que se enquadram nas categoriasnitisctas no Art. 4° do
Decreto Federal 3298/99.

5.2.- As pessoas portadoras de deficiéncias, amhsrpelo Artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Eeal, Decreto Federal
3298/99 de 20/12/1999, fica reservado o percedid (cinco por cento) das vagas previstas

5.3.- Caso a aplicagdo do percentual de que trarmoanterior, resulte em ndmero fracionado, esteera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

5.4.- Nao se aplica a reserva de vaga a pessotedp@s de deficiéncias com relacdo aos empreggéés publicos que
oferecam menos de trés vagas.

5.5.- Fica assegurado a pessoa portadora de defaiéo direito de se inscrever no Concurso Puhpia@ preenchimento de
vagas cujas atribuicbes sejam compativeis com @i@wfia de que é portadora, devendo ser observasigrocedimentos
especificos previstos para o ato de inscricdo, gaease possa fazer uso das prerrogativas quédhéasultadas pelo Decreto
Federal 3298/99, e participara em igualdade deicdesl com os demais candidatos no que se refecerdeldo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, do hoeadio local das provas, e a nota minima exigida fjoai@s os demais candidatos.
5.6. O candidato portador de deficiéncia deverégatoriamente, no periodo @8 de marco a 31 de marco de 2008nviar ao
IEPE - Instituto de Ensino, Pesquisa e Extensédo, dutiaRua Portugal, n® 536, centro, CEP 86.300-C0@nélio Procdpio,
Parand, por meio de SEDEXLAUDO MEDICO atestando a espécie e o grau ou nivel de defiaiérmm expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classifica¢éo Intesnatde Doenga — CID.

5.7.0 candidato portador de deficiéncia que ndo congsressa condicdo, NAO podera posteriormente impetcarso em favor
de sua inscri¢ao.

6. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. Encerrado o prazo para a inscricdo, o Presidéan Comissdo Especial do Concurso, ap0s and@sendsmas, fara publicar
edital com a relacédo nominal dos candidatos caggicdes foram consideradas aptas.

6.2. Sera publicado, até o dif de abril de 2008n0 Diario Oficial do municipio de Tamarame, sitewww.iepevirtual.com.hr

e afixado no prédio da Prefeitura Municipal de Taana, situado na Rua lIzaltino José Silvestre, B2 é4lemais locais habituais
de divulgagéo, o Edital de Homologagé&o das Inses¢o

6.3. O candidato dever4d acompanhar a homologacg8oindaricdes, para verificar se sua inscricdo fmita. Caso nédo
homologado, o candidato ndo podera prestar provas.

7. DAS PROVAS
7.1.DAS PROVAS
7.1.1.-DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

» As provas escritas objetivas serdo realizadasa@4dide MAIO de 2008 com inicio as 9h e término as 12h.

» A divulgacéo do local das provas objetivas serarin&da junto com a homologacao das inscri¢cdes dig1b de abril
de 2008, no Diario Oficial do municipiono sitewww.iepevirtual.com.hre afixado no prédio da Prefeitura Municipal de
Tamarana, situado na Rua lzaltino José Silvestreé48, e demais locais habituais de divulgagéao.

7.1.1.1.Seréo aplicadas provas objetivas simultaneamemte tpdos os candidatos, que consistirdo de 30 g}rijuestbes de
mltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, @, D, E) e uma Unica resposta correta. O candidat@ra transcrever as
respostas das provas objetivas para a folha degtesp o Unico documento vélido para a corre¢d@uass. O preenchimento
da folha de respostas sera de inteira responsatdlido candidato. Em hipotese alguma, havera &up&t6 da folha de respostas
por erro do candidato. A prova terd duracdo m&dme (trés) horas, abrangendo conhecimentos nas dee Portugués (8
questdes); Matematica (7 questdes); e Conhecimé&sioscificos (15 questfes), conforme os contelmggmaticos constantes
NoANEXO | deste Edital.
7.1.1.2. O candidato devera comparecer ao local designadorealizacdo das provas, com antecedéncia mirennaeih hora do
horario fixado para o seu inicio, munido de camsfarografica de tinta azul ou preta, do Compradetinscricdo e documento
de identidade original.
I- Nao ser& permitida a entrada do candidato em égkovas, sem o documento de identidade originaCemprovante
de Inscricdo do Concurso Publico, bem como ap&x#@rio previamente estipulado, ficando os retardsé os ausentes
automaticamente desclassificados do Concurso Rublic
IIl- Caso o candidato ndo apresente, no dia da realiziégsi provas, documento de identidade original,npativo de
perda, furto e/ou roubo, devera ser apresentadmuatto que ateste o registro da ocorréncia em ¢ogliimal.
Ill- Serdo considerados documentos de identidade: reartekpedidas pelos Ministérios Militares, pelarSeeia de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdpelos Corpos de Bombeiros Militares; carteaggedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissionaldéds, Conselhos, etc.); passaporte; certificadoedervista; carteiras
funcionais do Ministério; carteiras funcionais ediglas por 6rgao publico que, por Lei federal, vall@omo identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de hab#ita(somente modelo novo, com foto).

Rua lzaltino José Silvestre, 643 — Fone (0xx43) 339 8-1995 / Fax (0xx43) 3398-1939 - Tamarana - Parana



Prefeitura Municipal de Tamarana

Estado do Parana
C.N. P.J. N.°01.613.167/0001-90

7.1.1.3. A aplicacdo das provas sera fiscalizatka @emisséo Especial de Concurso designada peleit®r®lunicipal, vedado o
ingresso de pessoas estranhas ao Concurso.
7.1.1.4. Na@o sera permitida, durante a realizag@opiovas, a comunicac¢do entre os candidatos natiizacdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes efoaiquer outro material de consulta, inclusivesciia a cédigos e/ou a
legislagdo. N&o sera permitida também, a entradeaddidatos portando armas e/ou a utilizacdo deckiyos eletronicosh(p,
telefone celularywalkman, palmtop, laptop, receptor, gravador, etc.).
7.1.1.5. E facultado ao candidato, afastar-se lda sar motivo justificado, desde que acompanhaalord fiscal.
7.1.1.6. O candidato somente podera entregar aagpeoretirar-se do local de realizacdo das mespéas,uma horado inicio.
7.1.1.7. N&o havera segunda chamada para realigasdprovas. O ndo comparecimento para a realizde@aisquer provas
implicara a eliminacéo automatica do candidato.
7.1.1.8. As respostas devem ser assinaladas cataaesferografica de tinta azul ou preta.
7.1.1.9. Terminado o tempo da prova, a folha dgastas sera retirada sem protelacao.
7.1.1.10. Ao final da prova escrita, os trés ulsnuandidatos deverdo permanecer no recinto, a dirmsdinarem o lacre do
envelope das folhas de respostas, juntamente cdistas, sendo liberados, quando todos tiverenclafao a prova.
7.1.1.11. Questdo néo respondida, ou assinaladar@mde uma resposta, ou com rasura, ainda giwellegerd considerada
automaticamente nula.
7.1.1.12. Em nenhuma hipotese, seré consideradacpaiecdo e respectiva pontuacéo, o caderno dedgge
7.1.1.13. Durante a realizagdo da prova, ndo sraifido, sob pena de ser excluido do Concursandidato:
| - apresentar atitudes de desacato, desrespeitesoortesia com quaisquer pessoas da Comissdaatsfg€oncurso, seus
auxiliares ou autoridades presentes;
Il — ser surpreendido em flagrante comunicacéo cdno @andidato ou pessoa estranha, através de gestbalmente ou
por escrito, bem como consultar livros ou apontdosru qualquer outra fonte de pesquisa;
7.1.1.14.0 Gabarito de resposta sera afixado no prédio é&iRra e publicado nos sitegvw.iepevirtual.com.br no dia
05/05/2008a partir das 10 horas.
7.2 - DOS TITULOS
7.2.1. Para os candidatos aos cardgéducador (a) de Educacao Infantil, FisioterapeutaMédico (a) Clinico (a) Geral,
Médico (a) Ginecologista, Médico (a) Pediatra, Pfessor (a) de Educacéo Fisica, Psicopedagogo (a)Orentador (a)
havera prova de titulos, que tera carater claasiiiiv. Para essa fase serd analisado e avali@deoriculum Vitae dos candidatos
em sessdo reservada, conformNEXO 11 .
7.2.2. Os titulos de Poés-graduacéo (especializagdo, adeswu doutorado), s6 serdo aceitos com certific@aonclusao e
deverdo ter relacdo com a area de atuacéo (cafymedo pretendida).
7.2.3.Seréo considerados como Aperfeicoamentos 0s cdesasapacitacdo, cursos, simpdésios, treinamenpadestras na area
de atuacao.
7.2.4.Somente serdo pontuados os titulos apresentadgoguais constem o inicio e o término do periodoy bemo a carga
horéria.
7.2.5.0S TITULOS SERAO RECOLHIDOS DURANTE A EXECUGAO DA PROVA OBJETIVA .
> Os titulos deverdo ser apresentados através de @pografica;
> Os titulos deverdo ser entregues pelo candidateneelope aberto, devidamente identificado com onsete e
ndmero de inscri¢ao;
> Sera entregue ao candidato um protocolo pelo imeslo dos documentos. Apds a conferéncia dos
documentos, o envelope sera fechado e rubricadocpedidato e pelos fiscais;
» Nao serdo aceitos documentos originais.
7.2.6. Nao serdao admitidos, sob qualquer hipotese, sitelecaminhados via postal, fax, correio eletrbriooanexados em
protocolos de recursos administrativos.
7.3 — DAS PROVAS PRATICAS
7.3.1. Serdo aplicadas provas préticas aos candidatcargo dedperador de Maquinas PesadasA prova pratica tera carater
classificatorio.
7.3.2. Os candidatos que ndo comparecerem a pratieg serdo automaticamente eliminados do Coocurs
7.3.3. Serédo convocados para prova pratica,1@gdez) primeiros classificadopara o cargo de Operador de Maquinas
Pesadas.
7.3.4. ACONVOCACAO PARA AS PROVAS PRATICAS para os candidatos aprovados nas provas objetiges feita por
Edital de Convocacéo, no Diario Oficial do munioipno site www.iepevirtual.com.hr e afixado no prédio da Prefeitura
Municipal de Tamarana, situado na Rua lzaltino Ribéstre, n° 643, e demais locais habituais galgicdo até o dif7 de
maio de 2008,com o local, data e horario de realizacdo das nesma

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO
8.1. — DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS
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8.1.1. As provas escritas de portugués; matematicanhecimentos especificos serdo avaliadas nwaka ek zero a cem pontos.
8.1.1.1. Seréo eliminados do Concurso os candidpte obtiverem nota inferior a 50 (cinglienta) psnt
8.1.1.2. O candidato eliminado na forma do itene@oit, ndo tera classificacdo alguma no Concurdid
8.2 — DOS TIiTULOS
8.2.1. A prova de titulos sera avaliada na esoalairfjiienta a cem pontos, de acordo com a tabetdacde ncANEXO Il do
presente Edital.
8.3 — DAS PROVAS PRATICAS
8.3.1.A prova pratica sera avaliada na escala de cingleaem pontos, de acordo com o desempenho nzagadi das tarefas
determinadas pelo avaliador.
8.4 — DA CLASSIFICACAO
8.4.1DA CLASSIFICACAO FINAL PARA OS CARGOS SOMENTE COM PROVA ESCRITA OBJETIVA
8.4.1.1. A classificacao final consistira na ndtéida na prova escrita objetiva.
8.4.1.2.Todos os célculos serdo considerados até a segasdadecimal, arredondando-se para cima, se asalgada terceira
casa decimal for igual ou superior a cinco.
8.4.2. DA CLASSIFICACAO FINAL PARA OS CARGOS COM PROVA ES CRITA OBJETIVA E PROVA DE
TITULOS
8.4.2.1. A classificacéo final sera obtida pela im@nderada das duas provas, em que prova esbjitiva tera peso 8 (oito), e
a prova de titulo tera peso 2 (dois).
8.4.3.DA CLASSIFICACAO FINAL PARA O CARGO COM PROVA ESCR ITA OBJETIVA E PROVA PRATICA
8.4.3.1. A classificacéo final sera obtida pela imgmbnderada das duas provas, em que a provaaesbjitiva tera peso 4
(quatro), e a prova pratica tera peso 6 (seis).
8.5. O resultado final do Concurso Publico sera pubiicao Diario Oficial do municipiono site www.iepevirtual.com.hre
afixado no prédio da Prefeitura Municipal de Tamaraituado na Rua Izaltino José Silvestre, n°® é4i&mais locais habituais de
divulgacag em atél5 (quinze) diasapds a realizacdo das Provas Praticas.
8.6.Os candidatos que, no ato da inscricdo, comprovaezem portadores de deficiéncia, se classificalés) de figurarem na
lista geral de classificacéo, terdo seus nomesqaulns em relacéo a parte, observada a respectigenale classificagao.
8.6.1: Ser& elaborado um edital de resultado final, @fipe para os candidatos portadores de deficiémgia sera publicado no
Diario Oficial do municipiono sitewww.iepevirtual.com.hre afixado no prédio da Prefeitura Municipal den@ieana, situado na
Rua lzaltino José Silvestre, n® 643, e demais $deabituais de divulgacaem atél5 (quinze) dias apoés a realizagdo das Provas
Praticas.
8.6.1.1.0 candidato portador de deficiéncia, se aprovad@oncurso, submeter-se-a a pericia médica, qaelemisdo
terminativa sobre a sua qualificacdo como porta#odeficiéncia, ou ndo, e sobre o grau de defi@éuogie determinara
estar, ou ndo, o candidato capacitado para o ei@od cargo.
8.6.1.2.A0 ser convocada para contratacdo, a pessoa pratdd deficiéncia devera submeter-se a periciacagdnto a
Secretaria de Saude do Municipio, com o objetiveseeverificada a compatibilidade ou ndo da defiia& de que é
portadora, para o exercicio do cargo que preteodpgan.
8.6.1.30 candidato cuja deficiéncia nao for configurama,guando esta for considerada incompativel coomeéb a ser
desempenhada, serd desclassificado, cabendo retairdecisdo proferida pela junta médica, no prazéQ@ (sessenta)
dias, ao Chefe do Executivo Municipal.
8.6.2. - Na inexisténcia de candidatos para as vagasvesies a portadores de deficiéncia, ou no casoddehaver
portadores de deficiéncia aprovados e habilitadesjagas serdo preenchidas pelos demais aprodelasordo com a
ordem de classificacéo.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9. 1. DOS CRITERIOS

9.1.1. No caso de igualdade na classificacéo fitsatse-a preferéncia sucessivamente ao candidato:
9.1.1.2. com maior nimero de acertos na prova adédimentos Especificos;
9.1.1.3. persistindo o empate, o que for mais idoso

10. DOS RECURSOS

10.1. E facultado ao candidato interpor recursatreo

10.1.1. Ainscricdo indeferida, no prazold@im) dia util apés a divulgagdo das mesmas;

10.1.2. Os gabaritos, no prazodéim) dia util apds a divulgacdo dos mesmos;

10.1.3.Apds o resultado final, ao recurso serdo dadaasvéstfolha de resposta, tanto ao candidato, oswacepresentante legal,
neste caso, mediante apresentacdo de instrumemimdéaracdo que atenda aos requisitos legais, popariodo maximo dg
(dois) dias uteisa contar da publicacao do resultado final.

10.1.3.1Cada recurso devera conter:
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| - folhas separadas para questdes diferentes;

Il - em cada folha, indicacdo da questdo, da respasizada pelo candidato e da resposta divulgadaGmetassdo Especial

de Concurso;

Ill - para cada questao, argumentacéo logica e cantsiste
10.2. O candidato devera entregar trés vias idéntie recursos (original e duas coépias).
10.3.Recursos datilografados ou digitados em formulgrigprio, de acordo com o modelo definidoAREXO 11l deste Edital.
10.4. A Comissédo Especial de Concurso, depois dbemer as razfes apresentadas pelo recorrentea fadsédo objeto do
recurso e emitira parecer fundamentado, s6 podenoijgor alteracdo de nota anteriormente atribuidaeaorrente, se ficar
evidenciado que houve erro de fato na elaboracé@messéo da prova, bem como na correcédo dademasposta.
10.5. Os pontos correspondentes as questdes pmaemtuladas serdo atribuidos a todos os candjdatiependentemente de
terem recorrido.
10.6. Serao indeferidos liminarmente os recursosrisistentes e que ndo apresentarem devidamentanfientadas as questbes
ou pontos recorridos, os apresentados fora do grazofora das especificacfes estabelecidas nditd. E
10.7. N&o sera aceito recurso via fax e/ou coetgtonico.
10.8. Os recursos deverdo ser protocolados deng@mhzos estabelecidos pelo Edital, na sed&lE - Instituto de Ensino,
Pesquisa e Extensaaito a Rua Portugal, 536, em Cornélio Procopig-RIR seguintes horarios: détsas 12h e das 13h30min
as 17h30min Os recursos poderdo ser também postados, via SEBE&E endereco acima, desde que dentro dos prazos
estabelecidos nitem 10.1deste Edital.

11. ADMISSAO

11.1- Para a convocacao dos candidatos aprovadosmmuf30 sera obedecida rigorosamente a ordem dsficiagao.

11.2 - A inexatiddo de declaracdes ou dados e a irmegdalde na documentacado, verificada em qualqu@aeda selecéo,
importara na eliminacao automatica do candidato, m®juizo de outros procedimentos legais pertaggent

11.3- A aprovacdo e a classificacdo final geram, patandidato, apenas a expectativa de direito asadmi Durante o periodo
de validade do Concurso, a Prefeitura Municipalfdenarana reserva-se o direito de proceder as tagfies, em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigogdio com a disponibilidade orcamentéria e aténtero de vagas existentes.
A aprovagao no Concurso Publico ndo gera direfforaeagéo ou ascensao.

11.4- A admisséo esta condicionada a comprovagéo deqandidato goza de boa salde fisica e mergatadt por exames
médicos pré-admissionais, realizados por médicimati@lho.

11.5 — A admissao esta condicionada a apresentacaRedistro no Conselho Regionalpara os cargos dE&isioterapeuta,
Médico (a) Clinico Geral, Médico (a) GinecologistalMédico (a) Pediatra e Auxiliar de Enfermagem.

11.6 - A admiss@o esta condicionada, além dos documeripstantes no presente Edital, & apresentacdo dpsntses
documentos: Titulo Eleitoral e comprovante de tetago na ultima eleicdo, Quitacdo com o Servicoitfil(se do sexo
masculino), C.P.F., comprovante de Escolaridadedahilitacdo Legal.

11.7- A admisséo esta condicionada a declaracao diidsn de que ndo ocupa outro cargo ou empregacpulg@m qualquer
das esferas do governo, a ndo ser nas hipétesastaseno Artigo 37, Inciso XVI da Constituicao Eeal.

11.8 —A nao apresentacdo dos documentos comprobatdroseduisitos exigidos para a posse do cargo imgortulidade de
aprovacdo ou da classificagdo e perda dos dirdgtosrrentes, sem prejuizo das san¢des penaiswgiica

11.9 -As vagas constantes do Edital seréo preenchidasatdo com as necessidades da Administracao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 —A inscricdo do candidato implicar4 a aceitacdo m@snas para o Concurso contidas neste Edital, wnosoeditais e
comunicados a serem publicados.

12.2 —O prazo de validade do Concurso esgotar-se-a4 eranana contar da data de publicacdo de homologdgdesultado
final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, paaligeriodo, a critério da Administracéo.

12.3 —A aprovagdo e a classificagao final geram parandidato apenas a expectativa de direito & admiBa&ante o periodo de
validade do Concurso, a Administracéo reserva-ggeito de proceder as contratagdes, em nimer@aigunea ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a dispdaiid orcamentaria e até o nimero de vagas exstent

12.4- O candidato que, ao ser convocado para admisgépraotivo justificado ndo o fizer, sera reclasaflo em dltimo lugar,
mediante assinatura de um termo de concordancia.

12.5 — A contratacdo do candidato para o cargo fica caombcla a aprovacdo em inspegdo médica a ser dmlgaao
atendimento das condic¢des previstas neste Edital.

12.6 —O resultado final do Concurso sera homologado @élefe do Poder Executivo, publicado no Diario @ficio Municipio
de Tamarana,e afixado no prédio da Prefeitura Muatdicsituado na Rua Izaltino José Silvestre, 643.
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12.7- O candidato aprovado no Concurso Publico dewendter atualizado seu endereco residencial e nldetelefone para
contato.

12.8 —N&o serdo fornecidos atestados, certificadosjdéet ou declaragBes relativas ao Concurso, dlzsgifo ou nota de
candidato, valendo para tal fim a homologacé&o dolt#do final publicado no Diério Oficial do Murpdd de Tamarana.

12.9 — Os casos omissos ou ndo previstos neste Editab sesolvidos pela Comissdo Especial de Concarspjal podera
utilizar-se de normas e leis pertinentes ao assunto

Tamarana, 29 de fevereiro de 2008.

Pedro Paulo Barbosa Resende
Presidente da Comisséo Especial de Concurso Publico
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