EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°002/2008

De ordem do Sr. NILSON LEITAO, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, a Comissdo do Concurso Publico n® 002/2008, designada pela
Portaria n® 512/2008, de 23 de outubro de 2008, no uso de suas atribui¢es, com base no
que preceitua a Lei Organica do Municipio, em seu art. 87, inciso I, Il, Ill, com amparo no
que dispde o art. 37, incisos I, 1l e VIII da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988,
alterada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04 Junho de 1998, no Art. 3, incisos l e I, e
ainda, o que estabelece o texto renovado no seu Art. 6° e seus paragrafos, torna pablico
que estardo abertas a quem interessar, as inscricdes para o Concurso Publico para os cargos
de provimento efetivo da Prefeitura Municipal, conforme Anexo | deste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pela FASIPE (Sociedade
Educacional Unifaz), por delegacéo e supervisdo da Comissdo do Concurso;

1.2 O concurso destina-se a selecionar candidatos para o provimento de vagas, para 0S
cargos constantes no anexo | deste edital,

1.2.1 As provas para o concurso serdo realizadas na cidade de Sinop, Estado de Mato
Grosso.

1.3. As vagas para 0 cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE seguird o
mapeamento descritivo, definidos em territorios como area de abrangéncia das unidades
Bésicas de Saude e/ou das equipes de Saude.

1.4 DO CRONOGRAMA DO CONCURSO:
1.4.1 InscrigOes presenciais: de 27 a 31 de outubro, de 03 a 07 e de 10 a 14 de novembro
de 2008;
1.4.2 InscrigBes via internet: no periodo entre 08:00 horas do dia 27 de outubro e 12:00 do
dia 14 de novembro de 2008 (horério oficial de Mato Grosso) através do site
Www.sinop.mt.gov.br
1.4.3 Inscrigdes com requerimento para taxa de isen¢éo: de 27 a 31 de outubro de 2008;
1.4.4 Publicacdo das inscricbes com requerimento para taxa de isengdo que foram
indeferidas: 04 de novembro de 2008;
1.4.5 Realizacdo do exame medico para avaliacdo do candidato portador de necessidades
especiais: 18 de novembro de 2008, as 09:00 horas no PAM - Pronto Atendimento
Municipal — Avenida das Itatbas, n° 2.795;
1.4.6 Publicagdo da relagdo dos candidatos com inscri¢do indeferida: 19 de novembro de
2008.
1.4.7 Realizacdo das Provas Tedricas:

Data: 23 de novembro de 2008.

Horario: 13:00 h.

Local: FASIPE - Av. Magda Céssia Pissinati, n°® 69, Resid. Florenca, Sinop-MT;
1.4.8 Publicagéo dos gabaritos das Provas Teoricas: 25 de novembro de 2008;
1.4.9 Publicagéo do resultado final do Concurso Publico: 02 dezembro de 2008;
1.4.10 Homologagéo do concurso: 05 de dezembro de 2008.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
2.1. Se brasileiro:



2.1.1 ter sido aprovado no concurso publico;

2.1.2 achar-se em gozo e exercicio de seus direitos civis e politicos;

2.1.3 estar quite com o servigo militar;

2.1.4 estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.1.5 ter, no minimo, dezoito (18) anos na data da posse;

2.1.6 ndo ter em seu registro antecedentes criminais;

2.1.7 residir na micro-area para a qual se candidatou, de acordo com o anexo | deste edital;
2.1.7 estar em perfeita saude fisica e mental ou, se portador de deficiéncia, cumprir o0s
requisitos estabelecidos no item 3 deste Edital.

2.1.8 N&o haver sofrido, no exercicio da fungdo publica, as penalidades previstas no artigo
137 e seu paragrafo Unico, da Lei Federal n° 8.112/90, e no art. 198 da Lei Municipal n°
254/1993.

2.2. Se estrangeiro, além dos requisitos previstos nos itens 2.1.1 a 2.1.8, o candidato
deverd ter visto de permanéncia em territorio nacional, que permita o exercicio de
atividade laborativa no Brasil.

2.3. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 2 deste
Capitulo perdera o direito a investidura no referido cargo.

2.4. O prazo de validade do concurso serd de até dois anos, contados da data da
homologagéo do resultado final, prorrogével por igual periodo, a critério do Municipio de
Sinop-MT.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 Reservar-se-a as pessoas portadoras de deficiéncia 3% (trés por cento) do total de
vagas oferecidas no edital do concurso, arredondando para o nimero inteiro imediatamente
superior, caso fracionario o resultado da aplicagdo do percentual. Sem prejuizo do disposto
no subitem 3.1.11, quando, levando-se em conta 0 nimero de candidatos aprovados, sera
apurada a quantidade de vagas efetivamente existentes dentre as disponibilizadas no edital.
3.1.1 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, a
excecdo do deficiente ali tratado no inciso IV do mesmo artigo, tendo em vista a total
incompatibilidade daquela espécie para o exercicio de cargo publico, atividade tipica de
Estado que requer plena capacidade intelectiva e mental;

3.1.2 O candidato que pretender concorrer as vagas aqui reservadas devera declarar-se, no
ato da inscrigéo, sob as penas da lei, pessoa portadora de deficiéncia, nos termos do art. 4°
do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, juntando no seu requerimento laudo
medico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia de que é portador, com
expressa referéncia ao Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID) e a provavel causa da deficiéncia;

3.1.3 O candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado para se
submeter as provas devera requeré-lo por escrito a Comissdo do Concurso, no ato da
inscrigdo, indicando para tanto quais as providéncias especiais de que carece;

3.1.4 Serd processada como inscri¢do de candidato normal a requerida por aquele que
invogue a condicdo de deficiente, mas deixe de atendé-la em seus exatos termos;



3.1.5 O candidato portador de deficiéncia submeter-se-a no dia 18 de novembro de 2008,
as 09:00 horas no PAM (Pronto Atendimento Municipal), & avaliacdo quanto a existéncia e
compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes inerentes aos cargos;

3.1.6 A avaliacio prevista no parégrafo anterior sera realizada por uma Junta Médica,
composta de trés médicos;

3.1.7 Cabera a Junta Médica examinar o candidato quanto aos aspectos clinicos de sua
deficiéncia;

3.1.8 A Junta Médica devera apresentar laudo conclusivo, indicando a existéncia ou ndo de
compatibilidade da deficiéncia e aptiddo do candidato para o exercicio ou ndo, das fungdes
inerentes ao cargo, em toda sua extensao;

3.1.9 Se os laudos concluirem pela qualificacdo do candidato como deficiente, mas apto
para o desempenho do cargo, o candidato continuard a concorrer nas etapas seguintes do
concurso, nas vagas reservadas;

3.1.10 Concluindo o laudo pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua insuficiéncia,
passara o candidato a concorrer as vagas ndo reservadas;

3.1.11. O candidato portador de deficiéncia concorrerd a todas as vagas oferecidas,
utilizando-se das vagas reservadas somente quando, tendo sido aprovado, for insuficiente a
classificacdo obtida no quadro geral de candidatos para habilita-lo & nomeacéo;

3.1.12. Os candidatos portadores de deficiéncia participardo do concurso em igualdade de
condi¢Bes com os demais candidatos no que tange ao conteudo, avaliacdo, duracéo e local
de aplicagdo das provas, ressalvada, quanto a forma de prestagdo das provas, a deliberacéo
da Comisséo do Concurso ao requerimento previsto no subitem 3.1.3;

3.1.13. N&o preenchidas as vagas reservadas por candidatos portadores de deficiéncia,
seréo elas entdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia da
ordem de classificagédo no concurso;

3.1.14. A classificagdo de candidatos portadores de deficiéncia obedecerd aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

4. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1 As inscricbes para o Concurso Publico Municipal de Sinop-MT, para os cargos
constantes do Anexo |, serdo recebidas unicamente pelos meios e nos dias, horarios e
locais estabelecidos neste Edital.

4.2 PERIODO DE INSCRICAO: de 27 a 31 de outubro, de 03 a07 e de 10 a 14 novembro
de 2008;

4.3 HORARIO DE RECEBIMENTO DA INSCRICAOQ: das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as
17:00 horas;

4.4 HORARIO E PERIODO DE RECEBIMENTO DA INSCRICAO VIA INTERNET: no
periodo entre 08:00 horas do dia 27 de outubro e 12:00 horas do dia 14 de novembro
de 2008 (horario oficial de Mato Grosso) através do site www.sinop.mt.gov.br

4.5 LOCAL DE RECEBIMENTO DA INSCRICAO PRESENCIAL:

e FACULDADE FASIPE - Av Magda Cassia Pissinati, n° 69 - Residencial Florenca
- sentido aeroporto- na cidade de Sinop-MT;



4.6 TAXA: Para o cargo que exigir do candidato o Ensino Fundamental Incompleto e
Ensino Fundamental Completo, a taxa de inscri¢do sera de R$ 20,00 (vinte) reais;

4.7 A FASIPE e a Comissdo do Concurso Publico n°® 002/2008 ndo se responsabilizardo
por inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.8 N&o serdo aceitas inscri¢des via fax, via postal e/ou correio eletrénico.

4.9 O candidato, portador de necessidades especiais ou ndo, que necessitar de atendimento
especial para a realizacdo das provas deverd indicar, na solicitacdo de inscri¢cdo via
Internet, 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 14 de novembro de
2008, impreterivelmente, via SEDEX, para: FASIPE — CONCURSO, CAIXA POSTAL
820 — Av. Magda Céssia Pissinati, n° 69, Residencial. Florenca, CEP 78550-000, Sinop-
MT, laudo médico original ou copia simples que justifique o atendimento especial
solicitado. Apos esse periodo, a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior
examinados pela Comissé&o.

4.10 PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO:
4.10.1 Munido do comprovante de pagamento, o candidato deverd comparecer no local de
inscrigdo, preencher a ficha de inscri¢éo e entregar os seguintes documentos:

a) comprovante original de pagamento;

b) fotocopia do documento de identidade, ou cédula de identidade estrangeira, frente e
verso e fotocopia do cartdo do CPF/MF. Serdo aceitos passaportes, carteira nacional de
habilitagdo (modelo novo — com foto) e carteira de trabalho. N&o serdo aceitos, por serem
documentos destinados a outros fins, a certiddo de nascimento ou de casamento, o titulo
eleitoral, a carteira de motorista (modelo sem foto) e carteira de estudante;

c) 01 (uma) foto 3x4 recente;

4.10.2 Para inscri¢des via internet o interessado devera requerer a inscricdo preenchendo a
ficha de inscricdo, imprimindo em sua propria impressora o boleto bancério para o
pagamento da taxa de inscri¢do, que poderd ser recolhida em qualquer agéncia bancéria,
até o tltimo dia do prazo, observado o horéario do expediente bancério.

4.10.2.1 O candidato devera colar na ficha de inscri¢do uma foto 3x4.

4.10.2.2 As inscrigdes feitas pela internet somente serdo processadas ap6s o recolhimento
da taxa de inscricdo.

4.10.3 O candidato receberd, no ato da inscricdo o cartdo de inscricdo que devera ser
apresentado obrigatoriamente por ocasido da realizagdo das provas e sempre que solicitado
pelo fiscal de prova, pela Comisséo do Concurso ou por qualquer autoridade envolvida no
concurso. Em se tratando de inscricdo feita via internet, juntamente com o cartdo de
inscricdo deverdo ser apresentadas copias da cédula de identidade e do CPF, conforme
previsto no item 4.10.1, “b”.



4.10.4 O candidato que pretender requerer a isencdo da taxa de inscri¢cdo, com fundamento
nas Leis Municipais n°s 766/2004 e 912/2006, devera preencher o formulério constante do
Anexo IV deste Edital, juntar cdpia dos documentos solicitados e comparecer ao local de
inscricdo, para o caso de inscricdo presencial. Nos casos de inscricdo pela internet, o
candidato devera imprimir o formulario de isencdo e a ficha de inscricdo publicados em
anexo ao Edital, preenché-los, juntar cépia dos documentos exigidos e encaminha-los
impreterivelmente até o dia 03 de novembro de 2008, VIA SEDEX, aos cuidados da
FASIPE — CONCURSO, CAIXA POSTAL 820 — Av. Magda Cassia Pissinati, n® 69,
Residencial. Florenga, CEP 78550-000, Sinop-MT.

4.10.4.1 Os pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo serdo julgados pela Comissdo do
Concurso Publico, publicando-se, posteriormente, conforme previsto no item 1.4 deste
Edital, a relacéo dos requerimentos indeferidos.

4.11 Ficam ratificadas todas as inscricdes deferidas para o cargo de VIGIA do Concurso
Publico 001/2008. Os candidatos deverdo comparecer no dia e local estabelecidos por este
edital, para realizacdo das provas tedricas, munidos do seu comprovante de inscric&o.

4.12 INSCRICAO POR PROCURACAO:
4.12.1 A inscricdo poderd ser feita por intermédio de procurador habilitado, que devera
anexar os seguintes documentos:

a) instrumento particular com firma reconhecida, ou instrumento publico de procuracéo,
passado pelo interessado;

b) documentos relacionados no subitem 4.10.1. deste edital,

c) cOpia da identidade do procurador.

O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante no preenchimento da ficha de inscricao.

4.12.2 Sera anulada ou impugnada a inscri¢&o;

a) paga com cheque devolvido por qualquer motivo;

b) cuja ficha de inscri¢o estiver preenchida de forma incompleta, incorreta ou ilegivel,
c) com mais de uma ficha de inscrigéo;

d) efetuada sem documento exigido neste edital;

e) em desacordo com qualquer requisito deste edital.

4.12.3 O candidato que tiver sua inscricdo nula ou indeferida podera recorrer da decisdo a
Comissdo de Concurso em até 48 (quarenta e oito) horas ap6s a divulgagéo da relacéo.
4.12.4 As nscrigcdes somente serdo processadas ap0s o recolhimento da taxa de inscricéo.
4.12.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipétese
alguma.

4.12.6 Néo haverd isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, salvo nos casos
previstos nas Leis Municipais n° 766/2004 e n° 912/2006.

4.12.7 O comprovante de inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado quando solicitado, inclusive no dia da realizagdo das provas.



4.12.8 N&o seréo aceitas inscri¢des via fax, via postal e/ou correio eletronico.

4.12.9 O candidato, portador de necessidades especiais ou ndo, que necessitar de
atendimento especial para a realizacdo das provas deverd indicar, no ato da inscricdo os
recursos especiais necessarios e, ainda, apresentar laudo médico original ou copia simples
que justifique o atendimento especial solicitado.

4.12.10 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas
devera levar, ainda, um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e
que serd responsével pela guarda da crianca.

4.12.11 A solicitagdo de condicBes especiais serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.12.12 A n&o-solicitagdo de condicOes especiais no ato de inscricdo implica a sua ndo-
concessao no dia de realizagéo das provas.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

5.1 Seréo aplicadas provas objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B,
C, D e E), sendo que apenas uma das alternativas é a resposta correta.

5.1.1 Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, de locais e de horérios
de realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais
complementares a serem divulgados na Imprensa Oficial do Municipio;

5.1.2 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de meia hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, de comprovante de inscricdo e do documento de
identidade original.

5.1.3 N&o serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas ap6s o
horario fixado para o seu inicio.

5.1.4 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original ndo poderd fazer as provas e ser4 automaticamente eliminado do
concurso publico.

5.1.5 N&o serdo aplicadas provas, em hipGtese alguma, fora do espaco fisico
predeterminados em edital ou em comunicado.

5.1.6 Nos dias de realizagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato entrar e/ou
permanecer com armas ou aparelhos eletrdnicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data
bank, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina
fotografica, maquina de calcular, etc).

5.1.7 N&o haverd segunda chamada para as provas. O ndo-comparecimento a estas
implicara a eliminacéo automatica do candidato.

5.1.8 Teré sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso publico
candidato que, durante a sua realizag&o:

a) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

b) utilizar-se de méquinas de calcular e/ou equipamento similar e/ou que se comunicar com
outro candidato;

c) for surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, pager, notebook e/ou
equipamento similar;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas, com as autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio, que ndo o
permitido;



f) recusar-se a entregar o material das provas objetivas ao término do tempo destinado para
a sua realizagéo;

g) afastar-se da sala, durante a realizagdo das provas, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou as folhas de
textos definitivos;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas, nas folhas
de textos definitivos e/ou na folha de rascunho;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.

5.1.9 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

5.1.10 Quando, apos as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoldgico, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do concurso.

5.1.11 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu
contetido e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificacéo.

5.2 DA PROVA TEORICA

5.2.1 O candidato recebera um caderno de prova contendo questdes objetivas de mdltipla
escolha, valendo 1 (um) ponto cada questdo, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E),
sendo que apenas uma das alternativas € a resposta correta.

5.2.2 O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de tinta preta ou azul, as
respostas da prova teorica para a folha de gabarito que ser o Unico documento valido para
a corregdo. O preenchimento da folha de gabarito serd de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de conformidade com as instru¢bes especiais contida no
caderno de prova;

5.2.3 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes
feitas incorretamente na folha de gabarito;

5.2.4 O candidato ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas.

5.2.5 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas, levando o
caderno de provas, no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario
previsto para o seu término.

5.2.6 A prova tedrica terd duracdo de 4 (quatro) horas e obedecera a seguinte distribuigéo:

NIVEL DE TOTAL DE PROVA TEORICA Distribuigio
ESCOLARIDADE EXIGIDA PONTOS das Questoes
Alfabetizado 20 - lingua portuguesa: 05 -
matematica: 05 - conhecimentos
gerais: 10
Ensino Fundamental Completo (1°| 40 - lingua portuguesa: 05 -
grau) matematica: 05 - conhecimentos
gerais 05 -  conhecimento
especifico: 25




5.2.7 Serd eliminado do concurso o candidato que ndo alcancar o valor minimo de 50%
(cinglienta por cento) de acertos na prova objetiva.

5.3 DA PROVA DE TITULOS - cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
5.3.1 Os candidatos dever&o apresentar NO ATO DA INSCRICAO copia dos certificados
de cursos de capacitacdo na area da satde publica, para efeito de pontuagéo;

5.3.2 Somente serdo computados os pontos decorrentes de cursos diretamente relacionados
com a &rea da saude publica entregues no ato da inscrigéo;

5.3.3 Para requerer a pontuacdo referente a titulos, o candidato devera anexar ao seu
pedido de inscri¢do copia legivel de todos os cursos relacionados a &rea da saude publica,
com qualquer carga horaria;

TITULOS VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO

Somatoéria de cursos 40 h. 1,0 3,0

5.3.4 Os pontos relativos aos titulos serdo computados cumulativamente, até o méximo de
3,0 pontos.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

6.1 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais
obtidas no concurso.

6.2 Serdo considerados aprovados os candidatos que se classificarem dentro do nimero de
vagas oferecidas previstas no anexo | deste edital.

6.3 Integrardo a reserva técnica, sem direito assegurado & convocagao, os candidatos que
alcangarem pontuacdo minima exigida neste edital, que serdo convocados pela ordem de
classificacdo, de acordo com a necessidade da Administracdo Publica Municipal.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de empate na nota final, ter4 preferéncia o candidato que obtiver maior
pontuacdo na prova especifica;

7.1 Persistindo o empate terd preferéncia o candidato de maior idade, nos termos do
disposto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n® 10.741, de 01.10.2003 (Estatuto do
Idoso).

7.2. Presistindo, ainda, o empate, tera preferéncia o candidato que comprove ter prestado
servicos a Justica Eleitoral ou servido como jurado no Tribunal Popular do Jdri, mediante
certidao fornecida pela Zona Eleitoral na qual tenha prestado servigos ou do Juizo perante
0 qual tenha servido como jurado.

8 DOS RECURSOS

8.1 Serd admitido recurso:

| — do indeferimento da inscricao;

I — das questdes, do resultado das provas objetivas e do gabarito;
I11- da classificagdo final.

8.2 Os recursos serdo enderecados & Comissdo do Concurso Pablico Municipal, no prazo
de quarenta e oito horas, contadas da publicagéo do ato.




8.3 O recurso deverd ser encaminhado, com protocolo a ser preenchido na Prefeitura
Municipal de Sinop-MT.

8.4 O recurso interposto via internet devera ser encaminhado para o seguinte enderego
eletrénico: ccp2008@sinop.mt.gov.br;

8.5 Nao serd aceito recurso encaminhado fora do prazo estabelecido em edital.

8.6 O recurso devera ser apresentado em formulério préprio, de acordo com o modelo
definido no Anexo V, deste edital, sob pena de serem preliminarmente indeferidos.

8.7 Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e/ou fora das
especificagOes estabelecidas neste edital serdo sumariamente indeferidos.

8.8 Se do exame de recursos da prova objetiva resultar anulagdo de questéo, a pontuagéo
correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido. Se houver alteragdo de gabaritos oficiais preliminares, por forga de
impugnagdes, as provas serdo corrigidas de acordo com os gabaritos oficiais definitivos.
Em hip6tese alguma o quantitativo de questdes da prova objetiva sofrerd alteragdes.

9. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO
9.1 Seré eliminado do concurso o candidato que ndo alcancar a pontuacdo minima exigida
para aprovacao ou que violar quaisquer das regras estabelecidas neste edital.

10 DA HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO E DA NOMEACAO

10.1 Ao término do concurso, a Comissdo do Concurso remetera ao Prefeito Municipal o
relatorio final dos trabalhos, para efeito de homologacéo.

10.2 O aproveitamento dos candidatos aprovados obedecerd ao critério estabelecido pela
Administracdo Municipal, atendendo rigorosamente a ordem de classificacdo, de acordo
com o numero de vagas de cada Categoria Funcional constante deste edital, ficando o
chamamento dos candidatos aprovados condicionados a necessidade real do servico
publico.

10.3 Os candidatos aprovados serdo convocados para nomeagdo através de edital,
obedecendo a ordem de classificag&o;

10.4 As vagas do concurso séo as estabelecidas no Anexo I, deste edital e refere-se ao
Municipio de Sinop;

10.5 Seré considerado desistente e, portanto eliminado do concurso, o candidato que néo
comparecer nas datas estabelecidas pela administragdo municipal, para preenchimento da
vaga para a qual foi classificado.

10.6 Caso haja desisténcia ou ampliagdo do nimero de vagas, a administracdo municipal
promovera tantas nomeagdes quantas se fizerem necessarias durante o periodo de validade
do concurso para preenchimento de vagas observando-se a ordem rigorosa de classificagéo.
10.7 No ato da posse serdo exigidos dos aprovados no Concurso Publico, todos os
documentos necessarios para investidura no cargo, conforme Anexo | deste Edital, assim
como o preenchimento das condicOes especificadas no item 2 deste Edital.

10.8 O candidato somente tomaré posse se considerado apto para o trabalho depois de
submetido a exame pré-admissional.

11 REGIME JURIDICO
11.1 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo nomeados sob regime Estatutario
- Lei n®254/1993.



11.2 A remuneragdo dos cargos, objeto do presente concurso é especifica do plano de
cargos, carreira e vencimentos do Municipio de Sinop, Lei n°. 568/99, de 25 de outubro de
1999, e suas alteragdes.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Os candidatos poderdo obter informacdes referentes ao concurso publico nos sites:
http://www.sinop.mt.gov.br

12.2 A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para o0 concurso contidas
nos comunicados, neste edital e em outros que vierem a ser publicados.

12.3 O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem
publicados na Imprensa Oficial do Municipio, afixados na Prefeitura Municipal de Sinop-
MT e na internet no site:

http://www.sinop.mt.gov.br

12.4 A aprovacdo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de
direito & nomeacédo. Durante o periodo de validade do concurso, a Prefeitura Municipal de
Sinop-MT reserva-se o direito de proceder & nomeacbes em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e até
0 numero de vagas existentes, passando na seqiiéncia & convocacdo dos classificados na
reserva técnica.

12.5 As despesas decorrentes da participagdo em todas as etapas e em todos os
procedimentos do concurso publico correrdo a conta do candidato, que ndo tera direito a
alojamento, a alimentacéo, a transporte e/ou a ressarcimento de despesas.

12.6 Os resultados de todas as etapas do concurso, o resultado final e a relacdo das
inscri¢bes deferidas serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio e divulgados pela
Internet, no endereco eletrénico: http://www.sinop.mt.gov.br.

12.7 O resultado final do concurso sera homologado pelo Prefeito Municipal de Sinop.
12.8 O candidato deverd manter atualizadas junto a Fasipe suas informagdes de contato,
enquanto estiver participando do concurso e, se aprovado, junto a Prefeitura Municipal de
Sinop-MT. Séo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo-
atualizacéo de suas informagdes de contato.

12.9 Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como
alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de
avaliacdo nas provas do concurso.

Comissdo do Concurso Publico, em Sinop/MT, 23 de outubro de 2008

NILSON LEITAO MILTON FIGUEIREDO JUNIOR
Prefeito Municipal Presidente da Comissdo
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