SEE - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAOQ E DO ESPORTE
ESTADO DE ALAGOAS
EDITAL SEE N° 02/2008

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DA EDUCAGAO BASICA
DIRETORIA DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - DEJA
GERENCIA DE IMPLEMENTAGAO E POLITICAS DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - GIPEJA
PROJETO SABER
SELEGAO SIMPLIFICADA PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE PROFESSORES MONITORES E
MONITORES DE APOIO PEDAGOGICO PARA ALFABETIZAGAO E ESCOLARIZAGCAO DE JOVENS E
ADULTOS.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E DO ESPORTE DO ESTADO DE ALAGOAS, no uso das
atribuicBes, divulga e estabelece normas especificas para abertura das inscricdes e a realizagdo da
Selecao Simplificada de Professores para Escolarizagao do 1° Segmento da modalidade da Educacgéo de
Jovens e Adultos no Projeto Saber.

O Processo Seletivo sera executado pela Superintendéncia de Gestédo da Educacéo Basica/ DEJA/ SEE,
através de comissdo devidamente constituida por ato do Senhor Secretario de Estado da Educagéo e do
Esporte de Alagoas, obedecidas as normas e os requisitos exigidos neste edital e na legislacéo correlata.
O candidato que, por qualquer motivo deixar de atender as normas e as recomendagfes aqui
estabelecidas sera automaticamente eliminado da Selegdo. Neste caso ndo cabera recurso sob alegagdo
de desconhecimento dos termos deste edital.

Os cargos, com 0s respectivos requisitos minimos de escolaridade para a contratagdo temporaria, as
jornadas de trabalho e as remuneragfes encontram-se definidos no ANEXO I, deste Edital.

E assegurado ao portador de deficiéncia fisica o direito de participar do Processo Seletivo Simplificado,
cujas atribui¢cbes dos cargos sejam compativeis com a deficiéncia de que serdo portadores.

O candidato selecionado ndo terd assegurado o direito ao ingresso automatico no cargo para o qual foi
selecionado, mas apenas a expectativa de ser contratado, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada ao interesse da Administrag@o Publica.

1. DAS VAGAS

1.1. Seréo ofertadas 610 vagas para Professor Monitor e 65 vagas para monitor de Apoio Pedagdégico. O
preenchimento das vagas existentes se dara por cargo/lotacao (local ou municipio) em que ocorrera o
exercicio profissional, conforme disposto no anexo | deste Edital.

2. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1. Requisitos para Inscricao e Contratagdo Temporaria. PROFESSOR MONITOR

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Estar quite com as obrigagdes eleitorais, se do sexo masculino também com as militares;

- Possuir aptidao fisica e mental;

- Ter idade minima de 18 anos até a data da selecéo;

- N&o possuir vinculo ativo no servico publico municipal, estadual ou federal, salvo no caso de
acumulagdo permitida pelo inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal;

- N@o possuir mais de 20 horas de trabalho comprometida com instituigdo publica ou de qualquer outra
natureza;

- Possuir curso de formagé@o do magistério a nivel médio, graduagdo em pedagogia, normal superior ou ter
cursado 50% do curso.

MONITOR APOIO PEDAGOGICO

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Estar quite com as obrigagdes eleitorais, se do sexo masculino também com as militares;

- Possuir aptidao fisica e mental;

- Ter idade minima de 18 anos até a data da selegéo;

- N&o possuir vinculo ativo no servico publico municipal, estadual ou federal, salvo no caso de
acumulagdo permitida pelo inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal;

- N@o possuir mais de 20 horas de trabalho comprometida com instituigdo publica ou de qualquer outra
natureza;

- Possuir graduagdo em pedagogia normal superior ou ter cursado 50% do curso;

- Possuir experiéncia comprovada em Educagédo de Jovens e Adultos.

2.2. Fica vedada a participagdo de candidato em condic¢do de ativo no cadastro de monitoria da SEE e os
que atuaram nos ultimos 24 meses por contratagcao temporaria.



2.3 Serdo anuladas, sumariamente, as inscrigdes e todos os atos delas decorrentes, se o candidato ndo
comprovar no ato da contratagdo que satisfaz aos requisitos constantes no subitem 2.1.

2.4 Os documentos comprobatérios dos requisitos constantes no subitem 1.1, serdo exigidos apenas dos
candidatos classificados e convocados para contratacdo, exceto a comprovagdo de escolaridade e de
experiéncia em Educacao de Jovens e Adultos que devera ser apresentada no ato da inscrigdo, e a copia
da carteira de identidade.

3. DO PROCESSO DE INSCRICAO

3.1 As inscri¢des deverdo ser efetuadas pelo candidato nos dias 05 a 09 de maio de 2008, das 08 as 17
horas, nas sedes das Coordenadorias de Educacgao.

3.2 No ato da inscrigdo, serdo exigidos dos candidatos os seguintes documentos:

3.2.1 Ficha de inscri¢cdo devidamente preenchida (em modelo préprio e fornecida no local da inscri¢cao),
contendo todas as informacdes solicitadas, expressando sua concordancia em aceitar as condi¢fes do
presente Edital e as que vierem a se estabelecer sob as penas da lei;

3.2.2 Cépia da Carteira de Identidade autenticada;

3.2.3 Declaragéo explicitando o ndo comprometimento de mais de 20 horas de trabalho (fornecida no
local da inscri¢éo);

3.2.3. Declaragdo de nao acumulacao ilicita de cargos/fungdo/emprego publicos (fornecida no local da
inscrigdo),

3.2.4 Cépia dos titulos de escolaridade autenticada, conforme anexo lll, deste Edital;

3.2.5. Declaragdo da instituicdo se comprometendo, em regime de cooperagdo mutua, no diz respeito ao
espaco fisico e mobiliario;

3.3 No ato da inscricdo o candidato respondera questdes referentes a EJA (Educagédo de Jovens e
Adultos).

3.4 Apenas serao aceitas declara¢des dentro do prazo de validade de 180 dias.

3.5 A inscricdo para a monitoria devera ser realizada em apenas uma Coordenadoria Regional de
Educacao.

4. DA SELECAO

4.1. Os instrumentos de avaliagdo empregados apresentam carater classificatorio e observardo os
seguintes critérios:

4.1.1. A avaliacdo escrita, a ser realizada no ato da inscricao, versando sobre conhecimento gerais
referentes a Educagédo de Jovens e Adultos, devendo ser atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.
4.1.2. Prova de Titulos composta de duas partes, totalizando 90(noventa) pontos conforme anexo Il deste
edital.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. A classificagdo dos Professores Monitores e Monitores de Apoio Pedagdgico observaréo os seguintes
critérios:

5.1.1 - Obtenc¢do de 50 a 100 pontos no somatoério da prova de titulos e avaliagdo escrita;

5.1.2 - Seréa desclassificado o candidato que ndo atender os requisitos para a participa¢do do processo de
selegdo exposto ( 2.1 ) deste edital.

E atingir nimero de acertos inferior & 50% da prova escrita.

6. DO PROCESSO DE DESEMPATE

6.1. Em caso de empate, dar-se-a preferéncia ao candidato que comprovar maior tempo de experiéncia
em Educacao de Jovens e Adultos;

6.2. O maior nivel de escolaridade

6.3. A maior disponibilidade de tempo;

6.4. Comprovar participagdo em movimentos sociais;

6.5. Disponibilidade de espaco alternativo para sua atuagao;

6.6. Ao candidato mais idoso.

7. O RESULTADO

7.1. O resultado provisorio do processo de selecdo sera publicado por ordem de classificagdo no Diario
Oficial do Estado a partir do dia 26 de maio, com coépias afixadas nas sedes das CE's.

7.2. Concluidos os trabalhos de julgamento dos recursos, o resultado final do concurso sera divulgado,
mediante Edital publicado na Imprensa Oficial, acompanhado da relagdo nominal dos aprovados, por
ordem de classificagdo, em cada um dos cargos /lotacdo (local ou municipio). O resultado final do
concurso sera homologado pelo Chefe do Poder Executivo Estadual, mediante despacho publicado no
Diario Oficial do Estado de Alagoas.

8. DO RECURSO



8.1. Os exemplares e os gabaritos das Provas Escritas/Objetivas aplicadas estardo disponibilizados para
0 publico, a partir das 10 horas, na data subsequente ao dia de sua aplicacdo nas CEs. Os gabaritos das
Provas Escritas/Objetivas realizadas serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Alagoas que
circulara 2 (dois) dias ap6s o término da aplicacao daquelas provas.

8.2. Serdo admitidos recursos devidamente fundamentados em formulario préprio dirigidos ao Presidente
da Comissao responsavel pelo processo seletivo, que deverdo ser recebidos no Setor de Protocolo, na
sede da Secretaria de Estado da Educacdo e do Esporte, no horario das 08:00 as 14:00 horas, até o
segundo dia subseqiiente da data de publicacéo dos gabaritos no Diario Oficial do Estado de Alagoas.
8.3. A Comissdo Organizadora do Processo de Selecdo, sera responsavel pelo julgamento do(s)
recurso(s) interposto(s);

8.4. As decisbes dos recursos referentes aos gabaritos das Provas Escritas/Objetivas serdo dadas a
conhecer juntamente com a divulgagdo do resultado das Provas Escritas/Objetivas, nas datas
especificadas no cronograma do concurso.

8.5. Acatado o recurso na prova Escrita/Objetiva, a questdo impugnada sera anulada, e os pontos a ela
atribuidos serdo considerados validos para todos os candidatos que compareceram e tiveram tal questao
em sua prova.

8.6 Serdo aceitos recursos a prova de titulos, devidamente fundamentados e apresentados por escrito,
gquando encaminhados a Presidéncia da Comisséo do Concurso, protocolado na SEE, no horario das 8 as
14 horas, até o segundo dia subseqiiente ao dia da divulgacdo, da contagem de pontos nas provas de
titulos, no Diario Oficial do Estado de Alagoas.

8.7 Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo acatados.

9. DO PROVIMENTO DE VAGAS

9.1. Os candidatos selecionados serdo contratados observada a ordem de classificagcao, considerando-se
as vagas existentes.

9.2. A contratagdo do candidato classificado, dar-se-a através de Contratacdo Temporaria, conforme
determina a Lei 6.018 de 1° (primeiro) de junho de 1998, pelo prazo de 02 (dois) anos letivos.

9.3. O candidato selecionado sera convocado e encaminhado para os espacos alternativos onde
funcionardo as turmas do PROJETO SABER.

9.4. Em caso de desisténcia do candidato selecionado, este sera substituido pela reserva técnica,
observada a ordem de classificagdo.

SECRETARIA EXECUTIVA DE EDUCAGAO, Macei6 - AL,

Marcia Valéria Lira Santana
Secretaria Estadual da Educacao e do Esporte de Alagoas
ANEXO |

AREA DE ABRANGENCIA

1.1- 12 Coordenadoria Regional de Educacéo.
40 vagas para Professor Monitor

08 para Monitor de Apoio Pedagdgico:

> Macei6 - Sul Vagas 30

> Marechal Deodoro Vagas 10

1.2 - 22 Coordenadoria Regional de Educagéo:
40 vagas para Professor Monitor

04 para Monitor de Apoio Pedagdgico.

> Sao Miguel dos Campos Vagas 05

> Barra de S&o Miguel Vagas 03

> Teotdnio Vilela Vagas 05

> Anadia Vagas 05

> Campo Alegre Vagas 05

> Coruripe Vagas 05

> Junqueiro Vagas 02

> Boca da Mata Vagas 04

> Roteiro Vagas 04

> Jequia da Praia Vagas 04

1.3 - 32 Coordenadoria Regional de Educagéo.
40 vagas para Professor Monitor

04 para Monitor de Apoio Pedagdgico:

> Palmeira dos indios Vagas 10

> Estrela de Alagoas Vagas 04



> Quebrangulo Vagas 03

> Cacimbinhas Vagas 04

> |gaci Vagas 03

> Maribondo Vagas 03

> Major Izidoro Vagas 05

> Tanque D'Arca Vagas 02

> Minador do Negrao Vagas 02

> Belém Vagas 04

1.4 - 42 Coordenadoria Regional de Educagéo.
40 vagas para Professor Monitor

04 para Monitor de Apoio Pedagdgico:
> Paulo Jacinto Vagas 06

> Cha Preta Vagas 06

> Pindoba Vagas 05

> Vigcosa Vagas 06

> Atalaia Vagas 05

> Capela Vagas 06

> Mar Vermelho Vagas 06

1.5 - 52 Coordenadoria Regional de Educagéo:
50 vagas para Professor Monitor

05 para Monitor de Apoio Pedagdgico:
> Arapiraca Vagas 10

> Girau do Ponciano Vagas 04

> Sao Sebastido Vagas 05

> Traipu Vagas 05

> Feira Grande Vagas 04

> Craibas Vagas 04

> Lagoa da Canoa Vagas 05

> Coité do Noia Vagas 04

> Limoeiro de Anadia Vagas 05

> Taquarana Vagas 04

1.6 - 62 Coordenadoria Regional de Educagéo.
40 vagas para Professor Monitor

04 para Monitor de Apoio Pedagdgico:
> Santana do Ipanema Vagas 10

> Senador Rui Palmeira Vagas 03

> Poco de Trincheiras Vagas 05

> Olho D'agua das Flores Vagas 04

> Carneiros Vagas 03

> Dois Riachos Vagas 04

> QOuro Branco Vagas 03

> Maravilha Vagas 04

> Olivenga Vagas 04

1.7-72 Coordenadoria Regional de Educacéo.
50 vagas para Professor Monitor

05 para Monitor de Apoio Pedagdgico:
> Unido dos Palmares Vagas 20

> |bateguara Vagas 05

> Branquinha Vagas 07

> Murici Vagas 05

> Sao Jose da Laje Vagas 05

> Colbnia de Leopoldina Vagas 03

> Santana do Mundau Vagas 05

1.8 - 82 Coordenadoria Regional da Educagéo.
40 vagas para Professor Monitor

04 para Monitor de Apoio Pedagdgico:
> Pao de Aclcar Vagas 10

> Palestina Vagas 04



> Sao José da Tapera Vagas 06

> Batalha Vagas 06

> Belo Monte Vagas 03

> Jacaré dos Homens Vagas 04

> Monteirdpolis Vagas 04

> Jaramataia Vagas 03

1.9 -92 Coordenadoria Regional de Educacéo.
50 vagas para Professor Monitor

05 para Monitor de Apoio Pedagdgico:

> Penedo Vagas 10

> Campo Grande Vagas 05

> Sao Bras Vagas 05

> Piagabucu Vagas 07

> |greja Nova Vagas 08

> Porto Real do Colégio Vagas 06

> Feliz Deserto Vagas 04

> Olho D'Agua Grande Vagas 05

1.10 - 102 Coordenadoria Regional de Educacao.
50 vagas para Professor Monitor

05 para Monitor de Apoio Pedagdgico:

> Porto de Pedras Vagas 02

> Porto Calvo Vagas 10

> Sao Luiz do Quitunde Vagas 06

> Sao Miguel dos Milagres Vagas 04

> Jacuipe Vagas 02

> Japaratinga Vagas 06

> Maragogi Vagas 02

> Matriz de Camaragibe Vagas 08

> Jundia Vagas 02

> Passo de Camaragibe Vagas 04

> Campestre Vagas 04

1.11- 112 Coordenadoria Regional de Educacao.
40 vagas para Professor Monitor

04 para Monitor de Apoio Pedagdgico:

> Agua Branca Vagas 10

> Piranhas Vagas 10

> |Inhapi Vagas 10

> Mata Grande Vagas 10

1.12 - 122 Coordenadoria Regional de Educacao.
50 vagas para Professor Monitor

05 para Monitor de Apoio Pedagdgico:

> Coqueiro Seco Vagas 03

> Rio Largo Vagas 17

> Pilar Vagas 05

> Joaquim Gomes Vagas 05

> Messias Vagas 02

> Satuba Vagas 02

> Santa Luzia do Norte Vagas 06

> Novo Lino Vagas 05

> Flexeiras Vagas 05

1.13 - 1 32 Coordenadoria Regional de Educacao.
40 vagas para Professor Monitor

04 para Monitor de Apoio Pedagdgico:

> Macei6 /Norte Vagas 30

> Paripueira Vagas 05

> Barra de Santo Antdnio Vagas 05

1.14 - 142 Coordenadoria Regional de educagéo.
40 vagas para Professor Monitor



04 para Monitor de Apoio Pedagdgico:
> Macei6 /Metropolitana Vagas 40

ANEXO Il
Jornada de Trabalho e Remuneragéo
PROFISSIONAL igig:f:oDE ESCOLARIDADE REMUNERAQAO
Professor Morltor 200 iagoga nommal superior s docursa | "8 4500
l;/l:g;t;)g;\ggio 20h ngdgjzgjgfﬂsgedagogia, normal superior R$ 600,00
ANEXO Il
PROVA DE TiTULOS

TITULO/ DESCRICAO PONTUACAO
Curso normal médio ou 50% do curso de pedagogia ou normal superior. 50 Pontos
Graduagdo em pedagogia ou normal superior 60 Pontos
Graduagdo em pedagogia/ normal superior + especializagdo em Educagao. 65 Pontos
Graduacado em pedagogia, normal superior + Mestrado em Educacgéo. 70 Pontos
Graduacado em pedagogia, normal superior + Doutorado em Educagéo. 80 Pontos

Os certificados ou diploma de conclusado dos cursos de pos - graduagédo deverdo ser emitidos por
instituicbes de Ensino Superior, devidamente Reconhecidas pelo
Poder Publico, e se enquadrar nos dispositivos da Resolugdo CNE/CES n° 1, de 03 de abril de 2001.

SOMATORIO DAS CARGAS HORARIAS RELATIVAS AS PARTICIPAGOES EM

CURSOS DE CAPACITACAO OU APERFEICOAMENTO PONTUAGAG
40 horas até 80 horas aulas / atividades 2,0
81 horas até 120 horas aulas / atividades 3,0
121 horas até 160 horas aulas / atividades 50
Maior do que 161 horas aulas / atividades 10,0

Havendo mais de uma participacdo em curso de capacitagdo ou aperfeicoamento sera considerado o de
carga horaria maior apenas 1 (uma) vez.



