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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRANSFERENCIA DE RENDA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA O CARGO DE ASSISTENTE INTERMEDIARIO EM SERVICOS
SOCIAIS
EDITAL N.°3 DO CONCURSO PUBLICO 2/2008 - SEDEST, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008 - RETIFICACAO
A SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRANSFERENCIA DE RENDA DO DISTRITO FEDERAL, no
uso de suas atribuicdes regimentais da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Transferéncia de Renda do Distrito Federal e tendo
em vista a autorizagdo do Presidente do Conselho de Politicas de Recursos Humanos, aprovada na 10412 Reunido Ordinaria e homologada pelo
Exmo. Senhor Governador do Distrito Federal, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal n® 223, de 10 de novembro de 2008, torna publica
a retificaco do Edital n® 1 do Concurso Plblico 2/2008 — SEDEST, de 15 de dezembro de 2008, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal em
17 de dezembro de 2008, conforme segue:
1. Alterar a informagéo constante do subitem 2.1.2, que passa a ter a seguinte redacdo: “DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: executar
atividades de protecdo social especial em unidades de alta complexidade, relacionadas ao acolhimento, e assisténcia as criangas, adolescentes,
familias, idosos e pessoas com deficiéncia sob seus cuidados; e importancia das normas de convivéncia comunitéria; exercer papel de mediador de
conflitos; participar e contribuir para o processo de reintegragdo familiar dos usuarios e colocagdo em familia substituta, ou similares; participar da
vida escolar dos assistidos; zelar pela integridade fisica, emocional e mental das criancas, adolescentes, familias, idosos e pessoas com deficiéncia;
auxiliar na construgdo da autonomia e da autogestdo dos usuarios; participar de programas de treinamento; executar outras atividades de interesse da
rea”.
2. Alterar a informacao constante do subitem 2.2.2, que passa a ter a seguinte redacéo: “DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: executar
atividades em unidades de protecdo social basica e/ou especial, relacionadas a recepcédo, cadastramento, registro e acompanhamento do usuario da
assisténcia social, dando prosseguimento as orientagdes estabelecidas no estudo de caso gerado pelo Assistente Superior; servir de ligacdo entre a
comunidade e os servicos de assisténcia social; auxiliar as pessoas nos servicos de promocdo e protecdo social; identificar situagdes de
vulnerabilidade e risco individuais e coletivos; promover a educacéo social para a conquista da cidadania; acompanhar e encaminhar usuarios as
unidades da rede socioassistencial; notificar aos servigos da assisténcia social 0s casos que necessitam vigilancia; efetuar o cadastro dos usuarios;
estimular a participagdo comunitaria; analisar, com os demais membros da equipe, as necessidades da comunidade; preencher formularios dos
sistemas de informages pertinentes ao programas sociais; participar das agdes de pesquisa de campo; realizar visitas domiciliares; acompanhar as
condigdes de vida das familias inseridas nos servigos socioassistenciais; participar de programas de treinamento que envolvam contetdos relativos a
area de atuacao; executar outras atividades de interesse da area”.
3. Alterar a informagdo constante do subitem 2.2.5, que passa a ter a seguinte redacdo: “2.2.5. JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas
semanais, devendo fazer opcdo para 40 horas semanais”.
4. Alterar o item 8.DA AVALIACAO DE QUALIFICACAO SOCIOEDUCATIVA, que passa a ter a seguinte redacio: “ DA AVALIACAO DE
TITULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL”.
8.2 da Avaliagdo de Titulos e de Experiéncia Profissional, que passa a ter a seguinte redacdo: “Somente serdo aceitos os certificados a seguir
relacionados, observados os limites de pontuagdo. Os certificados e comprovantes deverdo ser expedidos até a data de sua entrega.
8.2.1. ITEM DE AVALIAGCAO: Curso de Formagio
8.2.1.1. TITULO: Curso de Formacdo, devidamente registrado, na area socioassistencial, fornecido por instituicdo reconhecida pelos 6rgéos de
Assisténcia Social.
8.2.1.2. PONTUACAO POR ITEM: 0,5 (zero virgula cinco) ponto.
8.2.1.3. PONTUACAO MAXIMA: 1,0 (um) ponto.
8.2.2. ITEM DE AVALIACAO: Capacitacio.
8.2.2.1. TITULO: Certificado de capacitagio, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, na area socioassistencial, fornecido por instituicéo
reconhecida pelos érgdos de Assisténcia Social.
8.2.2.2. PONTUACAO POR ITEM: 0,5 (zero virgula cinco) ponto.
8.2.2.3. PONTUACAO MAXIMA: 1,0 (um) ponto.
8.2.3. ITEM DE AVALIACAO: Seminarios e Congressos
8.2.3.1. TITULO: Certificado de comparecimento em Seminarios e Congressos promovidos pelos 6rgéos de Assisténcia Social.
8.2.3.2. PONTUACAO POR ITEM: 0,5 (zero virgula cinco) pontos por certificado.
8.2.3.3. PONTUACAO MAXIMA: 1,0 (um) ponto.
8.2.4. ITEM DE AVALIACAO: Tempo de servigo prestado em organizacdes, com experiéncia comprovada em projetos sociais relacionados a area
de atuacdo.
8.2.4.1. TITULO: Ano completo de efetivo exercicio em prestagio de servigo em organizago relacionada a area de atuago.
8.2.4.2. PONTUACAO POR ITEM: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por ano completo.
8.2.4.3. PONTUACAO MAXIMA: 2,0 (dois pontos)”.
5. Acrescentar os subitens 8.11, 8.12 e 8.13 com a seguinte redacéo:
“8.11. Nao serd computado, como tempo de servigo, o periodo de estgio.
8.12. A comprovagdo de tempo de servico publico em cargo efetivo sera feita mediante apresentacéo de certiddo de tempo de servigo ou copia de
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) acrescida de declarago emitida pelo setor de pessoal, ou equivalente, da organizacdo contratante.
8.12.1. A certiddo, ou declaragdo emitida pelo empregador, devera constar claramente a descri¢do do servigo e o nivel de atuacdo como profissional,
bem como o periodo de inicio e de término do trabalho realizado.
8.13. Nao serd computado como experiéncia profissional o tempo de servi¢o prestado simultaneamente a servigo cujo tempo j& tenha sido
computado”.
6. Alterar o item 10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE, que passa a ter a seguinte redagdo: “Em caso de empate na nota final do concurso
publico, tera preferéncia o candidato:
a) mais idoso;
b) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
C) que obtiver a maior pontuacdo na Avaliacao de Titulos e de Experiéncia Profissional;
d) que acertar a maior quantidade de questdes relacionadas a Lingua Portuguesa”.
7. Alterar o item 12.9, que passa a ter a seguinte redacdo: “Os candidatos convocados para a posse serdo lotados nos Centros de Orientagdo
Socioeducativa (COSES), Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS) e na Geréncia de Acgdes Especiais (GAE), da
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Transferéncia de Renda do Distrito Federal, ou em outra unidade de protecdo social, a
critério da administracdo superior, ouvida a Subsecretaria de Assisténcia Social”.
8. Alterar o Contetido Programatico constante do subitem 2.1 do Anexo | - DO CONTEUDO PROGRAMATICO, que passa a ter a seguinte
redagio: “CONHECIMENTOS COMUNS PARA O CARGO DE ASSISTENTE INTERMEDIARIO EM SERVICOS SOCIAIS — TODAS
AS ESPECIALIDADES: 1. Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (adotada e proclamada pela Resolugdo 217-A (l11) — da Assembléia Geral
das NacBes Unidas, em 10/12/1948). 2. Lei Orgénica da Assisténcia Social (Lei 8.742, de 7/12/1993) e alteragdes posteriores. 3. Estatuto da Crianca
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e do Adolescente (Lei 8.069, de 13/7/1990) e alteragBes posteriores. . 4. Politica Nacional da Assisténcia Social - PNAS (Lei n.°8.742/93 e Decreto
n.° 6.214/2007). 5. Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS- 2005 (Resolugio CNAS n°130, de
15/07/2005).. 6. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE. 7. Estatuto do Idoso (Lei Federal n® 19.741, de 01/10/03). 8. Politica
Nacional do Idoso (Lei Federal n° 8.842/94 e Decreto Federal n° 1.948, de 03/07/96). 9. Plano Distrital de Promogéo, Prote¢do e Defesa do Direito
de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. 10. Plano Distrital de Prevengdo e Erradicacdo do Trabalho Infantil. 11. Politica
Nacional para a Integracéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia (Decreto Federal n° 3.298 de 20/12/99). 12. Politica de Assisténcia Social e SUAS no
Distrito Federal (Lei Distrital n® 4.176/2008)”.

9. Alterar o Contelido Programatico constante do subitem 2.2 do Anexo | — DO CONTEUDO PROGRAMATICO, incluindo a seguinte
informacdo: “15. Vivéncia de rua. 16. Convivéncia familiar e comunitaria: poder familiar, colocagdo em familia substituta, medidas protetivas”.

ELIANA PEDROSA



