SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
Departamento de Recursos Humanos
Comisséao de Concurso Publico

EDITAL N° 111/2008
EDITAL DE CONVOCACAO PARA A PROVA DE APTIDAO PSICOLOGICA
(Concurso Publico para a Agente de Escolta e Vigilancia Penitenciaria)

A COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO constituida junto ao Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria da Administracdo Penitenciaria pela Resolu¢do SAP n° 062/2007, publicada em
24/04/2007, alterada pelas Resolugdes SAP n.°s 150, 174/2007 e 075/2008, publicadas em 05/09/2007,
05/10/2007 e 29/03/2008, respectivamente, nos termos do disposto no Edital n°® 021/2008 (Edital de
Abertura de Inscricdes e Instrucbes Especiais do cargo de Agente de Escolta e Vigilancia
Penitencidria — sexo masculino), publicado em 05/03/2008 (retificado em 19/03/2008), CONVOCA os
candidatos abaixo citados na lauda de convocag&o nominal constante no item “c” deste Edital para a
Prova de Aptidao Psicolégica conforme datas fixadas no quadro-resumo a seguir.

QUADRO-RESUMO (em ordem cronoldgica de aplicacao)

CIDADES DE PROVA DE APTIDAO PSICOLOGICA DATAS

Adamantina 02.11.2008
Andradina 02.11.2008
Campinas 02.11.2008
Bauru 09.11.2008
Ribeirdo Preto 09.11.2008
Presidente Prudente 16.11.2008
S&o José do Rio Preto 16.11.2008
Séao Paulo 23.11.2008

A alocacao para a Prova de Aptidao Psicoldgica figura em ordem de cidade de aplicacdo da
Prova de Aptidao Psicolégica e em ordem alfabética, obedecendo aos dispositivos constantes do
citado Edital, os quais seguem abaixo transcritos na integra, conforme disposto nos itens “a” e “b”,
deste Edital.

a) Capitulo 9:
“9 - DA CONVOCACAO E DA APLICACAO DA PROVA DE APTIDAO PSICOLOGICA

9.1. Serdo convocados, por Edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo (DOE) —
Poder Executivo — Secao | — Concursos, para a Prova de Aptiddo Psicolégica, os candidatos
considerados “APTOS” na Prova de Condicionamento Fisico.

9.1.1. Os demais candidatos ser&o eliminados do Concurso Publico.

9.2. A Prova de Aptidao Psicologica sera realizada nos mesmos municipios de realizagdo da Prova de
Condicionamento Fisico.

9.3. A confirmagéo relativa a(s) data(s), ao(s) horario(s) e aos(s) local(is) da(s) prova(s) sera feita
oportunamente por meio de publicacdo do Edital de Convocacédo no Diario Oficial do Estado de Sédo
Paulo (DOE) — Poder Executivo — Secao | — Concursos e de Cartdo de Convocacao que podera ser
enviado pelos Correio.

9.3.1. O envio do Cartdo de Convocacéo tem carater auxiliar na informacdo ao candidato, ndo
sendo aceita a alegagdo do ndo recebimento como justificativa de auséncia ou comparecimento em
data(s) local(is) ou horarios incorretos, uma vez que a comunicacao oficial é aquela feita por meio de
Edital(is) de Convocacdo publicado(s) no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (DOE) — Poder
Executivo — Secao | — Concursos.

9.4. O candidato que nao receber o Cartdo de Convocacao até 3 (trés) dias antes da(s) data(s) para a
realizacdo da prova poderd informar-se no site www.vunesp.com.br , ou, ainda, no Disque Vunesp, no
telefone (0xx11) 3874-6300, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas.



http://www.vunesp.com.br/
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9.5. O candidato devera chegar ao local da prova, constante do Edital de Convocagdo, com
antecedéncia minima de 50 (cinglenta) minutos do horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo
admitidos retardatarios, sob pretexto algum.

9.5.1. Nao sera permitida a sua realizagdo em municipio, data, local, horario ou turma diferentes
do previsto no Edital de Convocacéo.

9.6. Somente sera admitido no local da prova o candidato que estiver munido de um dos seguintes
documentos de identificacdo em original, uma vez que nenhum documento ficara retido:

9.6.1. Cédula de Identidade (RG), com foto que permita a sua identificacéo; ou

9.6.2. Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, com foto que permita a sua identificac&o; ou

9.6.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com foto que permita a sua identificacao;

ou

9.6.4. Certificado de Alistamento Militar, com foto que permita a sua identificagdo; ou

9.6.5. Carteira Nacional de Habilitacdo (expedida nos termos da Lei Federal n.° 9.503/97, com foto

gue permita a sua identificacdo e dentro do prazo de validade); ou

9.6.6. Passaporte, com foto que permita a sua identificacdo e dentro do prazo de validade.

9.7. Nao serao aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia,
Protocolos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo
(emitida anteriormente & Lei n°. 9.503/97 ou fora de sua validade), Carteira de Estudante, Crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

9.8. A Prova de Aptidao Psicologica, de carater eliminatério, levard em conta as caracteristicas
especiais que o cargo exige e destinar-se-4 a verificar a capacidade do candidato para utilizar as
fungbes psicolégicas necessarias ao desempenho do cargo, nas condi¢cdes atuais oferecidas pela
Secretaria da Administracdo Penitenciaria. Essa verificacdo dar-se & por meio de instrumental
competente, consoante a legislacdo em vigor, a fim de constatar a existéncia de fatores considerados
imprescindiveis ao bom desempenho das atribui¢cbes do cargo.

9.9. O perfil psicologico é constituido por um rol de caracteristicas de personalidade e inteligéncia que
permitam ao individuo adaptar-se e apresentar desempenho positivo enquanto ocupante do cargo a que
se destina o Concurso.

9.9.1. O rol de caracteristicas a serem verificadas consta do Anexo Xl deste Edital. Desse modo, a
inaptiddo nessa etapa néo pressupde a existéncia de transtornos mentais.

9.10. A Prova de Aptidao Psicolégica sera aplicada por profissionais da area de Psicologia, identificados
pelo niumero de suas inscricdes no Conselho Regional de Psicologia.
9.11. Da Prova de Aptidao Psicoldgica resultara conceito “APTO” ou “INAPTO".

9.11.1. O conceito “APTQ", significa que o candidato apresentou, neste Concurso Publico, o perfil
psicolégico compativel para realizar as atribui¢cdes do cargo.

9.11.2. O conceito “INAPTQ", significa que o candidato ndo apresentou, neste Concurso Publico, o
perfil psicolégico compativel para realizar as atribuicbes do cargo.

9.11.3. A “INAPTIDAO” na Prova de Aptiddo Psicolégica pressupde, tdo-somente, a inadequacao
do candidato ao perfil psicolégico exigido para o desempenho do cargo, em nada interferindo no que diz
respeito ao prosseguimento normal do seu exercicio profissional.

9.12. A relacdo dos candidatos considerados “APTOS” e “INAPTOS” sera publicada no Diario Oficial do
Estado de S&o Paulo (DOE) — Poder Executivo — Sec¢éo | — Concursos.
9.13. O candidato considerado “INAPTO” sera excluido do Concurso.

9.13.1. O candidato “INAPTO” ndo sera submetido a novo exame ou prova dentro do presente
Concurso.

9.14. E vedado ao candidato ausentar-se momentaneamente da sala de teste sem o acompanhamento
do fiscal.

9.15. Nenhum candidato podera retirar-se do local da avaliagdo sem autorizacdo expressa do
responsavel pela aplicacéo.
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9.16. O ndo comparecimento do candidato para esta avaliacdo caracterizara desisténcia do candidato e,
consequentemente, em eliminacéo do Concurso.”

b) Anexo XI — PERFIL PSICOLOGICO
“Na Prova de Aptidao Psicolégica serédo verificadas as caracteristicas do candidato, com relacédo a:

- bom relacionamento interpessoal e controle emocional;
- boa resisténcia a fadiga psicofisica;

- controlado nivel de ansiedade;

- bom dominio psicomotor;

- adequada capacidade de improvisacao;

- controlada agressividade e adequadamente canalizada;
- bom nivel de atengéo e concentracao;

- adequada impulsividade;

- auséncia de sinais fobicos e desritmicos;

- elevada flexibilidade de conduta;

- boa criatividade e elevada disposi¢éo para o trabalho;
- elevado grau de iniciativa e decisdo (autonomia);

- excelente receptividade e capacidade de assimilacdo.”

c) lauda de convocacao nominal (em ordem de cidade de aplicacdo):

Consulte, neste site, em “Locais de Prova” a data, horario e local de sua prova

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Comissédo de Concurso Publico, aos 09 de outubro de 2008.



