Prefeitura Municipal da Estancia Climética de
Santo Antonio do Pinhal - SP

Edital do Concurso Publico
N.° 001/2008

A Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Santo An  tonio do Pinhal , Estado de Sao Paulo,
torna publico na forma prevista no Artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E TITULOS, para o preenchimento das vagas dos cargos abaixo especificados e
as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, providos pelo Regime Celetista. O Concurso
Publico sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente instrumento, elaborado de conformidade com os
ditames da Legislagéo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

O presente Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Prefeitura do Municipio e
executado pela empresa CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais L tda.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricao - Requisitos

1.1 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Nomenclatura C/H Vagas Venc. Requisitos Especiais
Motorista (Caminh&o) 44 01 R$ 394,89 R$ 10,00 CNH na Categoria “D” ou Superior
. CNH na Categoria “D” ou Superior,
Motorista (Onibus Escolar) 44 01 R$ 394,89 R$ 10,00 Curso de Transporte Coletivo de

Passageiros e Transporte de Escolares
44 01 R$ 394,89 R$ 10,00 CNH na Categoria “D” ou Superior

Operador de Maquinas (Retro-
escavadeira)

Operador de Maquinas (Trator
Agricola-Pneus)

44 01 R$ 394,89 R$ 10,00 CNH na Categoria “D” ou Superior

1.1.1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Nomenclatura Requisitos Especiais

Medico ~_ (Atendimento  de| Plantdo | o, | pey 39990 | R$ 35,00 Registro no CRM

Urgéncia/Emergéncia) 12 horas
Médico da Familia 40 01 R$ 4.668,65 | R$ 35,00 Registro no CRM
Procurador Juridico 20 01 | R$1.07871 | R§30,00 | CUrso Superiorem Direitoe 02

(dois) anos de Registro na OAB
Licenciatura Plena em Educacédo
Fisica e Registro no CREF

2. DAS INSCRIGCOES

2.1 - Asinscricdes estardo abertas no periodo de 28 de janeiro a 01 de fevereiro de 2008 , no horario das 9h as
12h e das 13h as 16h, na sede da Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Santo Antonio do Pinhal, sita
a Avenida Ministro Nelson Hungria, 52 - Centro - Santo Antonio do Pinhal - SP.

Professor de Educagao Basica Il

_ Educacdo Fisica 24 01 R$ 954,53 R$ 30,00

2.2 - Sao condicdes para inscricao:

2.2.1 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional, n.° 19/98 e nao registrar antecedentes
criminais, com senten¢a penal condenatéria transitada em julgado que impeca legalmente o exercicio de
cargo publico;

2.2.2 - Ter, até a data da posse, idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se, do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar;



223 -

224 -

225 -

2.2.6 -

2.2.6.1-

2.2.7 -

2.2.8 -

23 -

Estar ciente que se aprovado quando da nomeacgdo dever4 comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servi¢co publico”, mediante decisao
transitado em julgado em qualquer esfera governamental;

Para os candidatos aos cargos de MOTORISTA (CAMINHAO), MOTORISTA (ONIBUS ESCOLAR),
OPERADOR DE MAQUINAS (RETRO-ESCAVADEIRA) E OPERADOR DE MAQUINAS ( TRATOR
AGRICOLA-PNEUS) possuir habilitagido na categoria “D” ou superior. Serdo condicionadas até a data das
provas praticas eventuais inscri¢des cujas categorias sejam inferiores as exigidas, ou o prazo de validade
estiver vencido na data da inscricdo. O Candidato deve estar ciente que somente sera autorizado a se
submeter & prova pratica se portar a carteira de habilitagdo original na classe exigida, com validade na data
da realizacdo das mesmas, de conformidade com C.T.B. — Cédigo de Transito Brasileiro, nenhum condutor
podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via original e da classe
correspondente ao veiculo dirigido.

A inscricdo pessoal constara de preenchimento de ficha e guia de recolhimento que serd fornecida ao
candidato no local da inscricdo, mediante apresentagdo do documento de identidade (Cédula de Identidade
ou Carteira de Trabalho), “original e cépia reprogréafica” e recolhimento do emolumento correspondente
junto a TESOURARIA DA PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA DE SANTO ANTONIO
DO PINHAL. Os PORTADORES DE DEFICIENCIA dever&o solicitar FICHA ESPECIAL DE INSCRICAO e
observar o disposto no capitulo Dos Portadores de Deficiéncia do presente Edital.

As inscricdes poderdo ser feitas pessoalmente ou por procuracdo individual, mediante entrega do
respectivo mandato, acompanhado de cépia do Documento de Identidade do candidato e do procurador.

Para os candidatos que se inscreverem pessoalmente ou por procuragdo, aos cargos de MOTORISTA
(CAMINHAO), MOTORISTA (ONIBUS ESCOLAR), OPERADOR DE MAQUIN AS (RETRO-ESCAVADEIRA)
E OPERADOR DE MAQUINAS (TRATOR AGRICOLA-PNEUS) apresentar copia reprogréfica da Carteira de
Habilitagdo na categoria e condigBes exigidas no presente Edital ou superior, cuja cépia reprografica ficara
retida e anexada a ficha de inscrigao.

Efetivada a inscrigdo, ndo seréo aceitos pedidos para alteracdo de cargos, seja qual for o motivo alegado;

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas elei¢des,
ou justificativa por ndo ter votado, Quitagdo com o Servico Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e
Habilitacdo Legal , duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, exceto os
acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais; comprovante da habilitagcdo legal para

o exercicio do cargo e demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga

3.1 -

3.11 -

3.12 -

3.1.3 -

3.14 -

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihes sao facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal e na Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para
os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou
que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Na hipotese de aplicacao do percentual resultar numero fracionado (igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), a
fracdo serd arredondada para 1 (uma) vaga. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) sera considerada nas
nomeagc0des posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasido da ocorréncia do evento. Ndo havendo
candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com o0s
demais candidatos, no que se refere ao contetudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao
dia, horéario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo, 8§ 1° e 2° , deverdo ser requeridos por escrito, durante o
periodo das inscrigbes, através de ficha de inscrig ao especial.



3.15 -

3.16 -

3.1.7 -

3.18 -

3.19 -

3.1.10 -

3.1.11-

3.1.12 -

3.1.13 -

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta registrada com aviso de recebimento para CONSESP, sita
a Rua Maceié, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, via sedex ou carta com aviso de
recebimento até o ultimo dia de inscri¢cdo, na via original ou cOpia reprogréfica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previséo de adaptacdo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
c) Solicitacdo de prova especial, se necessario.
d) A ndo solicitacdo de prova especial, eximira a empresa de qualquer providéncia.

Serdo indeferidas as inscri¢cdes, na condicdo especia | de portador de deficiéncia, dos candidatos que
ndo encaminharem dentro do prazo e forma previstan o presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que nado atenderem, aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como nédo portadores de deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos
alegados.

O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a
pontuacéo destes ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de
portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricgdo ndo se constate,
devendo 0 mesmo constar apenas na lista de classificagéo geral.

Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiida para justificar a concessédo de
aposentadoria.

Fica condicionada a primeira admisséo de candidato portador de deficiéncia apés o preenchimento da décima
vaga dos nao portadores de deficiéncia, sendo as demais admissdes efetivas na vigésima primeira, trigésima
primeira e assim sucessivamente.
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4.1.2 -

4.13 -

O Concurso Publico sera de provas com valoragéo de titulos ~ para o cargo PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il - EDUCACAO FISICA e exclusivamente de provas para os demais cargos.

A duracdo da prova sera de 2h30 (duas horas e trinta minutos) , ja incluido o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

Para os cargos de MOTORISTA (CAMINHAO), MOTORISTA (ONIBUS ESCOLAR), OPERADOR DE
MAQUINAS (RETRO-ESCAVADEIRA) E OPERADOR DE MAQUINAS (TRATOR AG RICOLA-PNEUS), o
resultado das provas (Objetivas e Praticas) sera apurado pela atribuicdo de uma nota de “0” (zero) a “10”
(dez) pontos para cada uma das provas. Serdo considerados aprovados os candidatos, cujas provas seréo
objetivas e praticas, nota nao inferior a “4,0” (quatro) em cada uma delas, sendo nesse caso, classificados
pela média aritmética entre elas. Por prova objetiva, compreende-se o conjunto de questdes de uma ou mais
matérias dispostas no capitulo TIPO DE PROVA — NUMERO DE QUESTOES, VALORACAO E CRITERIO
PARA APROVACAO, do presente Edital. Quando o nimero de candidatos classificados para determinado
cargo for igual ou inferior ao nimero de vagas disponibilizadas no Edital a nota na prova objetiva e média,
quando houver, sera reduzida para “3” (trés).

Para os cargos de MEDICO (ATENDIMENTO DE URGENCIA/EMERGENCIA), MEDICO DA FAMIL IA,
PROCURADOR JURIDICO E PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il — EDUCA CAO FISICA, o resultado
das provas (Objetivas) sera apurado pela atribuicdo de uma nota de “0” (zero) a “10” (dez) pontos. Serdo
considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota ndo inferior a “5,0” (cinco). Por prova objetiva,
compreende-se o0 conjunto de questdes de uma ou mais matérias dispostas no capitulo TIPO DE PROVA —
NUMERO DE QUESTOES, VALORACAO E CRITERIO PARA APROVACAO, do presente Edital. Quando o
numero de candidatos classificados para determinado cargo for igual ou inferior ao niumero de vagas
disponibilizadas no Edital a nota na prova objetiva e média, quando houver, sera reduzida para “3” (trés).



4.1.4 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-80 em forma de testes, através de questdes de mudltipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

4.1.5 - Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos.

4.1.6- A prova pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou fungdo, respeitando-se o contetdo
programatico descrito no presente Edital.

4.1.7 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN" ou qualquer material que
ndo seja o0 estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do coordenador até o término da prova.

4.1.8 - O candidato ndo poderad ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade,
desde que acompanhado por fiscal credenciado e autorizado pelo Coordenador da Sala;

4.1.9 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, ap6s 40 minutos do inicio das mesmas,
devendo entregar ao Coordenador da Sala o caderno de questdes e respectiva folha de respostas. Nao serdo
computadas questfes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que
contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.1.10 - Por razdes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda, ndo fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a instituicbes de direito publico ou
privado, mesmo apés o encerramento do Concurso Publico.

5. DO TIPO DE PROVA - N° QUESTOES - VALORAGAO E CRITERIOS PARA APROVAGCAO

5.1 - NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

VALORACAO PARA PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS (0 A 10) )
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO:  prova  CRITERIO

. Lingua Matemética | COThec. Conhec. Total | Valor por PRATICA APRF())/?/I?A%AO
Portuguesa Gerais | Especificos Questao

Motorista (Caminhao) 10 10 - 10 30 0,333 If;'m A if% Vide item 4.1.2

'I\E"Soéglr;t)a (Onibus 10 10 - 10 30 0,333 Ii'm N if% Vide item 4.1.2

?Rpeet:szsrcgsag"eéi‘g;i”as 10 10 - 10 30 | 0333 | M VI lvideitem 4.1.2

?rFr’Strc?rdX;r?ceolgﬂ-?anLgE:)s 10 10 . 10 30 0333 | 2 V%€ | vide item 4.1.2

5.1.1 — NIVEL SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

VALORAGCAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO: CRITERIO

p Conhec. Valor PARA
Lingua P Conhec Conhec. Conhec. A
CARGOS Basicos de - I g Total por APROVACAQO
Portuguesa Informatica Gerais | Educacionais | Especificos Questio

Médico (Atendimento de S
Urgéncia/Emergéncia) 10 - 10 - 20 40 0,25 Vide item 4.1.3
Médico da Familia 10 - 10 - 20 40 0,25 Vide item 4.1.3
Procurador Juridico 10 05 - - 25 40 0,25 Vide item 4.1.3
Professor de Educacéo
Basica I — Educacéo - - - 20 20 40 0,25 Vide item 4.1.3
Fisica
5.2 - Aclassificagdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou médias.

6. DOS TITULOS

6.1 - O Concurso Puablico sera de provas com valoracéo de titulos para o cargo PROFESSOR DE EDUCACAO



6.2 -

6.3 -

6.5 -

6.6 -

6.7 -

6.8 -

6.9 -

BASICA Il - EDUCACAO FISICA e exclusivamente de provas para os demais cargos.

Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS VALOR

Doutorado 2 (dois) pontos (maximo um);

1,5 (um virgula cinco) ponto

Mestrado L, )
(méaximo um);

Pés-Graduagdo “latu sensu”, acompanhado do respectivo Historico

Escolar, com carga horaria igual ou superior a 360 horas. 1,0 (um) ponto (maximo umy;

Nao serdo considerados como titulos nenhum curso de graduacéo, ndo se confundindo estes com cursos de
especializac@o ou aperfeicoamento.

A soma total dos Titulos, ndo podera ultrapassar “2 (dois) pontos” .

Sobre a nota obtida pelos candidatos sera somado o ponto referente aos titulos, para classificacao final.

Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovacao”.

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas até 30 (trinta minutos) apés o ence  rramento das
respectivas provas , em salas especialmente designadas , copia reprografica autenticadas de eventuais
titulos que possuam, conforme disciplina o presente Edital. Nao serdo considerados os titulos apresentados,
por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinado e estes deverdo ser apresentados e entregues

em ENVELOPE IDENTIFICADO COM NOME, CARGO E NUMERO DE INSCRICAO DO CANDIDATO,
conforme modelo abaixo, que apds conferéncia sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

[

Concurse Piblico: Prefeitura do hiunicipio de ..........

Cargo:
Mome do Candidato:
Inserigdo n®

Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As cépias reprograficas serdo autenticadas
ou acompanhadas do original, para serem vistadas pelo receptor e candidato.

Nao havera segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que ndo apresentou os titulos no dia e horario determinado;

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se 0
candidato obtiver a nota minima para aprovagéo na prova objetiva.

71 -

7.1.1-

7.2 -
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LOCAL - DIA - HORARIO - As provas sero realizadas no dia 24 de fevereiro de 2008, as 8 horas, EMEF
“Prefeito Jodo Baptista da Motta, sito a Travessa 26 de janeiro, 293 — Centro — Santo Antonio do Pinhal - SP.
As provas praticas para os cargos de Motorista (Caminh&o), Motorista (Onibus Escolar), Op  erador de
Maquinas (Retro-escavadeira) e Operador de Maquinas (Trator Agricola-Pneus) serdo realizadas na
mesma data em locais e horarios a serem informados durante a realizagdo das provas escritas.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderédo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicacées oficiais e através do site
www.consesp.com.br

Seré disponibilizados no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocacédo. Essa comunicacdo ndo tem carater oficial, e sim apenas informativo;

DOCUMENTOS E UTENSILIOS - S¢ serdo admitidos as provas os candidatos que comparecerem munidos de
seu protocolo de inscri¢cdo, documento de identidade constante do protocolo de inscrigdo (cédula de identidade
ou carteira de trabalho) e caneta esferografica azul ou preta. Os candidatos aos cargos de MOTORISTA
(CAMINHAO), MOTORISTA (ONIBUS ESCOLAR), OPERADOR DE MAQUIN AS (RETRO-ESCAVADEIRA) E
OPERADOR DE MAQUINAS (TRATOR AGRICOLA-PNEUS) dever&o portar e apresentar, por ocasido da
prova pratica, sua Carteira de Habilitacdo, sem restricbes e dentro do prazo de validade.



7.4

7.5

7.6

7.7 -

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comisséo
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante das
provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras,
restabelecer critérios outros, para resguardar a execugao individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

N&o havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo com 30 minutos antes do horario marcado para o inicio das provas, apés o
gue os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

8.1

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as seguintes:
NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo Lingua Portuguesa:  Substantivos: proprio, comum, simples,
composto, coletivo, género, nimero e grau; Artigos; Preposi¢cdo; Pronomes; Adjetivos; Verbos; Comparacao de
palavras entre si: sinbnimo e antbnimo; Acentuacao e sinais graficos; Ortografia; Sinais de pontuacéo; Andlise
e interpretacdo de textos; Diviséo sildbica; Silaba Tonica; Ordem alfabética; Concordancia; Classificacdo das
palavras quanto ao numero de silabas; Matematica: Conjunto dos numeros naturais: quatro operacgdes
fundamentais — resolucéo de problemas sobre as quatro operacdes; Sistema de numeracgao decimal: nUmeros
até bilhdo; Nog¢Oes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo,um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte;
Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo — transformacdes — problemas; Numero
decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operacdes
com fragOes; Operagdes com nimeros decimais.

Conhecimentos Especificos:

MOTORISTA (CAMINHAO) e MOTORISTA (ONIBUS ESCOLAR) LEGISLACAO E REGRAS DE
CIRCULACAO: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulagéo e conduta; Sinalizagéo de
Transito; Direcao defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢cdo ao Meio Ambiente; Cidadania; No¢Bes de mecénica
béasica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n°
2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR : Condugéio de veiculos da espécie em via publica;
Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutencéo do veiculo; Direcdo e
operacéo veicular.

OPERADOR DE MAQUINAS (RETRO-ESCAVADEIRA) e OPERADOR DE MAQUINA S (TRATOR
AGRICOLA-PNEUS) LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislacdo e Sinalizagédo de Transito;
Normas gerais de circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros;
Protecédo ao Meio Ambiente; Cidadania; NogGes de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e
seus Anexos, Decreto n® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n® 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERAQAO
VEICULAR: Conducéo de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de
comando; Manutencédo do veiculo; Direcdo e operagdo veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e
ndo motorizadas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

MEDICO (ATENDIMENTO DE URGENCIA/EMERGENCIA) e MEDICO DA FAMILIA CONHECIMENTOS
OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificagcdo dos fonemas;
Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos; O Alfabeto portugués; Orientacdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacéo
tonica; Acentuacéo grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuagdo; As regras bésicas; As
regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais.
MORFOLOGIA: Estrutura e formacgdo das palavras; Conceitos basicos; Processos de formagdo das palavras;
Derivagdo e Composicao; Prefixos; Sufixos; Composicao; Tipos de Composic¢ao; Estudo dos Verbos Regulares
e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracéo; Termos Integrantes da Oracao;
Termos Acessorios da Oragdo e Vocativos; Orages Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e
Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocacao dos Termos da Oracao; Colocagédo dos pronomes obliquos e
atonos; uso da proclise, uso da énclise; funcdes e emprego do “que” e “se”. PROBLEMAS GERAIS DA
LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de Pontuacao; Interpretacdo e anélise




de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras
de construgdo ou sintaxe, Vicios de linguagem. Conhecimentos Gerais : Diretrizes e bases da implantacéo do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude. Organizacéo da Atencdo Bésica no Sistema
Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizacdo e atencdo primaria a Saude. Doencas de notificacdo compulséria no Estado de Sdo Paulo.
Cddigo de Etica Médica. Atualidades sobre Saude Puablica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e
Preventiva. Codigo de Processo Etico. Conhecimentos Especificos : Epidemiologia e Fisiopatologia.
ManifestagGes clinicas e diagndsticas. Tratamento e prevencdo de doengas: reumatica, hematolégica,
pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares, respiratérias,
infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema enddcrino, imunoldgicas, neuroldgicas,
dermatoldgicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas.

PROCURADOR JURIDICO CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa _: FONOLOGIA:
Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocdlicos; Encontros Consonantais;
Digrafos; Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientagfes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacéo ténica; Acentuacéo grafica; Os acentos; Aspectos genéricos
das regras de acentuacéo; As regras bésicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas
de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formagdo das palavras; Conceitos
béasicos; Processos de formacao das palavras; Derivagdo e Composicdo; Prefixos; Sufixos; Composicao; Tipos
de Composicdo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos
Essenciais da Oracgdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oragdo e Vocativos; Oracles
Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Coloca¢éo dos
Termos da Oracéo; Colocagdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da préclise, uso da énclise; funcbes e
emprego do “que” e “se”. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase;
Emprego dos Sinais de Pontuacio; Interpretacdo e analise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem:
Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construgdo ou sintaxe, Vicios de linguagem.
Conhecimentos Bésicos de Informética: Conhecimento de teclado; Nocdes elementares do Sistema
Operacional do Windows; Word; Excel; Uso de correio eletrénico, Conhecimentos Basicos de Internet.
Conhecimentos Especificos: _ Direito Constitucional: ~ Constituicdo Brasileira atualizada; Direito Tributario :
Cédigo Tributario Nacional; Direito do Trabalho : Consolidagcdo das Leis do Trabalho - CLT — atualizada;
Direito Administrativo : Administracdo Publica; Poderes Administrativos; Atos Administrativos; Contratos
Administrativos e Licitacdo; Servigcos Publicos; Servidores Publicos; Dominio Publico; Intervengédo na
Propriedade e atuagdo no Dominio Econbémico; Responsabilidade Civil da Administracdo; Controle da
Administragdo; Organizacdo Administrativa Brasileira; Licitag8o - Lei 8.666/93 e suas alteragdes: Lei 8883/94,
9648/98 e 9854/99; Lei Organica e Regimento Interno da Camara Municipal: Estatuto da Crianca e do

Adolescente - Lei 8069/90; Lei de Imprensa - Lei 5250/67; Estatuto da Advocacia e Cddigo de Etica e

Disciplina do Advogado; Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.-
Cadigo de Defesa do Consumidor; Constituicdo Estadual; Lei de Execucéo Fiscal (Lei 6830 de 22/09/80), Lei
10257 de 10/07/2001 (Estatuto da cidade) e Decreto Lei 201 de 27/02/67 alterado pela Lei 5659 de 08/06/71.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — EDUCACAO FISICA Conhecimentos Educacionais: A
Educacdo na Legislacéo Brasileira atual; Lei Federal n°® 9.394 de 20/12/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional); Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n® 8069 de 13/07/90); Processo de
Ensino e Aprendizagem; Rela¢des entre Educacdo, Escola e Sociedade; Parametros Curriculares Nacionais
para Educacdo Fundamental Bibliografia Pedagogia da Esperanca — Paulo Freire — 12 edicdo. RJ — Editora Paz
e Terra 1992; Pedagogia do Oprimido — Paulo Freire — Editora Paz e Terra, Rio de Janeiro — 182 Edigdo 1998;
Parametros Curriculares Nacionais — Ciclos do Ensino Fundamental e Médio; Novas Competéncias para
Ensinar — Philippe, Perrenoud — Porto Alegre — Artmed 2000; Planejamento do Ensino numa Perspectiva
Critica da Educac&o. In: Repensando a Didatica — Antonia Osima Lopes, 4% ed., Campinas, Papirus 1990.
Conhecimentos Especificos: _ Biodindmica da Atividade Fisica/Movimento Humano (morfologia, fisiologia,
biomecanica); Comportamento da Atividade Fisica/Movimento Humano (mecanismos e processos de
desenvolvimento motriz, aquisicdo de habilidade motoras); Cultura das Atividades Fisicas/Movimento
Humano (jogos, lutas, dancgas, ginasticas, esportes, lazer e recreagdo); Equipamento e Materiais (diferentes
equipamentos e materiais e suas possibilidade de utilizagdo na acdo pedagdgica e técnico cientifica com as
manifestacdes de Atividade Fisica/Movimento Humano); Atividade Fisica/Movimento Humano e
Performance (desempenho e condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Humano Saude e
Qualidade de Vida (aptiddo fisica e aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Abordagens da
Educacao Fisica Escolar (Desenvolvimentista, Criticas, Psicomotora, Construtivista); Motricidade Humana
(Lateralidade, Tonicidade, Orientacdo Espaco-Temporal, Praxia Global e Fina); Corporeidade (Esquema
Corporal, Imagem Corporal e Expressdo Corporal); Cineantropometria (Antropometria); Crescimento e
Desenvolvimento Corporal; Primeiros Socorros; Organiz acdo de Eventos; Modalidades de jogos; Jogos
cooperativos e desportivos; Regras dos jogos Esporti VOS.

9.1

A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigGes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na Lei Organica do Municipio.
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Na classificacao final entre candidatos com igual niUmero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:
a — maior idade;

b — casado, vilvo, divorciado ou separado judicialmente;

¢ — maior nimero de filhos menores de 18 anos ou incapazes;

d — sorteio.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

Na falta da cédula de identidade original podera, a critério da Comissao, ser admitidos na sala de provas, 0s
candidatos que apresentarem documentos outros, como: carteira de trabalho, carteira do 6rgdo de classe,
reservista, carteira de habilitacdo com foto, desde que, permitam com clareza, a sua identificacdo. N&o serédo
aceitos quaisquer outros documentos diferentes dos acima d efinidos .

Da divulgacao oficial dos resultados e classificagdo cabera recursos fundamentados a CONSESP - Consultoria
em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, no prazo de “2" (dois) dias Uteis, contados da data da divulgagéo
oficial em jornal com circulacao local, mediante requerimento que devera ser protocolado no Setor competente
da Prefeitura. Decorrido o prazo de “2” (dois) anos, as “folhas de respostas” poderdo ser incineradas pela
CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, exceto aquelas para as quais foram
apresentados recursos, cujo prazo para incineragdo sera de 5 (cinco) anos. O candidato devera apresentar o
recurso na forma digitada ou datilografada, ndo sendo aceitos recursos via postal, via fax e/ou via correio
eletrénico. Em caso de contestacdo de questdes, por qualquer alegacgdo, devera citar na peticdo recursal,
argumentagdo logica e consistente, bem como argumentacdes plausiveis, fundadas em literaturas
conceituadas, além de sua qualificacdo completa, cargo para o qual apresenta recurso e o da respectiva
inscricdo. Recursos inconsistentes e fora das especificacdes deste edital serdo indeferidos. A Comisséo
Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razao pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

A validade do presente Concurso Publico, sera de “1” (um) ano contado da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogagéo por igual periodo, a critério da Administragéo.

A convocacgédo para admiss@o dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
nao gerando o fato de aprovacao, direito a nomeacao. Apesar das vagas existentes, os aprovados seréo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administracéo.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura do municipio e apresentacao de documentos legais que lhe
forem exigidos.

O candidato aprovado e que for convocado para formalizar sua imediata admissédo devera apresentar-se no
prazo maximo estabelecido na correspondéncia enviada pela Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de
Santo Antbnio do Pinhal, e o ndo comparecimento implicara na perda da vaga e desclassificagdo no concurso
prestado.

O candidato aprovado devera manter o seu endereco atualizado na Secdo de Administracdo de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal.

O candidato no ato da inscricAo compromete-se a estar com toda a documentacdo em ordem na época da
convocagéo, sob pena de desclassificagao.

Enguanto ndo adquirir a estabilidade o funcionario ficara sujeito a avaliacéo periddica e podera ser desligado
no interesse do Servigo Publico nos termos da legislagdo municipal pertinente, nos seguintes casos:

| — falta de assiduidade ou dedicag&o ao servigo;

Il — ineficiéncia ou desempenho insatisfatorio;

IIl — indisciplina, insubordinagdo ou ma conduta;

IV — falta de adaptagdo ao Servigo Publico;

V — irresponsabilidade comprovada, mau trato da coisa publica ou improbidade.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n°® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgédo simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hip6teses
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de acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos socios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscrigdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologagdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, poderd, a qualquer tempo,
anular a inscri¢do, a prova ou a admisséo do candidato que apresentar falsa declaragéo.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica do Municipio serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, através de comissdo especialmente constituida por
Decreto.

A Homologacao do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

A inexatidao das informa¢des ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminarédo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital, séo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Santo Antonio do Pinhal — SP, 25 de janeiro de 2008.

JOSE AUGUSTO DE GUARNIERI PEREIRA
Prefeito



