Camara Municipal de Roseira

Rua Dom Epaminondas, n° 08 - Tels. (12) 3646-1205 ou 3646-2888
CEP 12580-000 - CNPJ. 51.627.701/0001-96 - ROSEIRA - SP
camararoseira@ig.com.br
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& ROSEIRA A%

Edital do Concurso Publico
N.° 001/2008

A Camara Municipal de Roseira , Estado de S&o Paulo, torna publico na forma prevista no Artigo 37
da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o preenchimento das
vagas dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente Edital,
providos pelo Regime Estatutario. O Concurso Publico sera regido pelas instrugfes especiais constantes do presente
instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacédo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

O presente Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Camara Municipal e
executado pela empresa CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Lt  da.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricao - Requisitos

1.1 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Taxa de

Nomenclatura C/H Ref. Vagas Venc. Requisitos Especiais

Auxiliar Administrativo 40 02 01 R$ 600,00 R$ 25,00 -

1.1.1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Nomenclatura C/H Ref. Vagas Venc. Requisitos Especiais

Contador 40 05 01 R$ 1.414,00 R$ 25,00 Ciéncias Contabeis

2. DAS INSCRIGOES

2.1- As inscri¢des serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 21 de abril
a 09 de maio de 2008, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

- Acesse o site www.consesp.com.br, clique sobre inscricBes abertas e preencha o formulario de
inscricdo on-line.

- Em seguida clique sobre o cargo a se inscrever, preencha todos os campos corretamente, clique em
ENVIAR DADOS e posteriormente EFETUAR INSCRICAO.

- A CONSESP nédo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢éo,
sendo a mesma, de inteira e total responsabilidade do candidato.

- Na sequéncia gere o boleto bancario, imprima-o e recolha o valor correspondente em qualquer
banco ou institui¢cdo financeira autorizada.

- O recolhimento do boleto devera ser feito até a data correspondente ao Ultimo dia de inscrigao,
respeitando-se para tanto o horario da rede bancéria ou instituicdo financeira autorizada e os autos
atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de néo ser
processada e recebida.

- Para gerar o comprovante de inscricdo (ap6s o pagamento) cligue em inscrices abertas
“acompanhar inscricdo” ou apds o encerramento das inscrigdes cl ique em concursos em
andamento “acompanhar inscricdo” e digite 0 nimero ou nome do candidato.

- agueles que declararem na “inscricdo on-line” ser portador de deficiéncia, deverdo encaminhar via
sedex ou carta com AR — Aviso de Recebimento, e pedido de condi¢cdo especial para a prova,
caso necessite , até o Ultimo dia de inscri¢do na via original ou cOpia reprogréafica autenticada, para
CONSESP, sita a Rua Macei6é, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP,
acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagéo do CID.

2.1.1 - O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada sua efetivacdo dentro do prazo previsto
para inscri¢éo.

2.1.2 - Alinscricdo paga por meio de cheque somente serd considerada ap6s a respectiva compensagao.
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No valor da inscrigdo j& estéo inclusas as despesas bancarias.

Quarenta e oito horas apés o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br, se os dados da inscri¢cao
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢gdes para inscricdo via internet implicara na nao
efetivagdo da mesma.

Sao condicdes para inscrigao:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n.° 19/98 e néo registrar antecedentes
criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado que impega legalmente o exercicio de
funcao publica;

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se, do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

Estar ciente que se aprovado quando da nomeacdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

Efetivada a inscrigdo, ndo seréo aceitos pedidos para alteracdo de cargos, seja qual for o motivo alegado;

Se aprovado e nomeado, o candidato por ocasido da posse devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas elei¢cGes,
Quitacdo com o Servigo Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e Habilitacdo Legal , duas fotos 3X4,
declaragdo de nao ocupar cargo publico e remunerado, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados
de antecedentes criminais; comprovante da habilitacdo legal para o exercicio d o0 cargo e demais
necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.
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As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihes séo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal e na Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para
os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sé&o
portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou
que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Na hipotese de aplicacao do percentual resultar numero fracionado (igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), a
fracdo serd arredondada para 1 (uma) vaga. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) sera considerada nas
nomeacdes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasiao da ocorréncia do evento. Nao havendo
candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os
demais candidatos, no que se refere ao contetudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagdo, ao
dia, horério e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo, 8§ 1° e 2°, dever&o ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscricbes, através de ficha de inscricdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta registrada com aviso de recebimento para CONSESP, sita

a Rua Maceié, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, via sedex ou carta com aviso de
recebimento até o ultimo dia de inscri¢cdo, na via original ou cOpia reprogréfica autenticada:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia

ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
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provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previséo de adaptacdo de prova.
b) Solicitagdo de prova especial, se necessario.
C) A ndo solicitagdo de prova especial, eximira a empresa de qualquer providéncia.

Serdo indeferidas as inscrigdes, na condi¢cdo especial de portador de deficiéncia, dos candidatos que ndo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
nao portadores de deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscri¢cdo, conforme instru¢des constantes neste Edital,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a
pontuacéo destes ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Camara, que terad decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente
ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de portadores
de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o
mesmo constar apenas na lista de classificacdo geral.

Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiida para justificar a concessédo de
aposentadoria.

Fica condicionada a primeira admisséo de candidato portador de deficiéncia apés o preenchimento da décima
vaga dos nao portadores de deficiéncia, sendo as demais admissdes efetivas na vigésima primeira, trigésima
primeira e assim sucessivamente.
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O Concurso Publico sera exclusivamente de provas .

A duracao da prova sera de 2h30 (duas horas e trinta minutos) , ja incluido o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

Para o cargo de Auxiliar Administrativo o resultado das provas (Objetivas) sera apurado pela atribuicdo de
uma nota de “0” (zero) a “10” (dez) pontos para cada uma das quatro matérias, sendo que, Lingua Portuguesa
terd peso 2 (dois), Matematica tera peso 1 (um), Conhecimentos Gerais tera peso 1 (um) e Conhecimentos
Basicos de Informatica tera peso 2 (dois), sendo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média
ponderada igual ou superior a “7,0” (sete) desde que ndo tenham obtido nota zero em qualquer das matérias
e classificados pela ordem decrescente de médias. Por prova objetiva, compreende-se o conjunto de
questdes de uma ou mais matérias dispostas no capitulo TIPO DE PROVA — NUMERO DE QUESTOES,
VALORACAO E CRITERIO PARA APROVACAO, do presente Edital.

Para o cargo de Contador o resultado das provas (Objetivas) serd apurado pela atribuigcdo de uma nota de “0”
(zero) a “10” (dez) pontos para cada uma das quatro matérias, sendo que, Lingua Portuguesa tera peso 1
(um), Matematica terd peso 1 (um), Conhecimentos Basicos de Informatica terd peso 2 (dois) e
Conhecimentos Especificos tera peso 2 (dois), sendo considerados aprovados os candidatos que obtiverem
média ponderada igual ou superior a “7,0” (sete) desde que nao tenham obtido nota zero em qualquer das
matérias e classificados pela ordem decrescente de médias. Por prova objetiva, compreende-se o conjunto de
questdes de uma ou mais matérias dispostas no capitulo TIPO DE PROVA — NUMERO DE QUESTOES,
VALORACAO E CRITERIO PARA APROVACAO, do presente Edital.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do0 em forma de testes, através de questdes de mudltipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulacao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizagdo de maquina
calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN" ou qualquer material que



ndo seja o0 estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do coordenador até o término da prova.

4.1.7 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade,
desde que acompanhado por fiscal credenciado e autorizado pelo Coordenador da Sala;

4.1.8 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas ap6s 40 minutos do inicio das mesmas,
devendo entregar ao Coordenador da Sala o caderno de questfes e respectiva folha de respostas. Ndo serdo
computadas questfes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que
contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.1.9 - Por razdes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda, ndo fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a instituicbes de direito publico ou
privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

5. DO TIPO DE PROVA - N° QUESTOES - VALORAGCAO E CRITERIOS PARA APROVAGCAO

5.1 — NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

VALORAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)

PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO: 5
CRITERIO PARA

Lingua Mateméatica Conhec. Conhec. Basicos APROVACAO
CARGO Portuguesa Gerais de Informatica Total
PESO 2 PESO 1 PESO 1 PESO 2
Auxiliar Administrativo 10 10 10 10 40 Vide item 4.1.2

5.1.1 — NIVEL SUPERIOR COMPLETO

VALORAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO:

1 - Conhec. Conhec. CRITERIO PARA
Lingua Matematica - s APROVACAO
CARGO Portuguesa Ili?g:r:r?e’ftiig Especificos Total ¢
PESO 1 PESO 1 PESO 2 PESO 2
Contador 10 10 10 10 40 Vide item 4.1.3
5.2 - Aclassificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DAS NORMAS

6.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 25 de maio de 2008, as 8 horas, na EMEIEF
Prof® Joaquim de Campos, sita a Rua Major Vitoriano, n° 06 — Centro — Roseira — SP.

6.1.1 — Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Camara poderao alterar horéarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicages oficiais e através do site
www.consesp.com.br

6.2 - Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocacéo. Essa comunicacao ndo tem caréter oficial, e sim apenas informativo;

6.3 - DOCUMENTOS E UTENSILIOS - S6 seréo admitidos as provas os candidatos que comparecerem munidos de
seu protocolo de inscrigdo, documento de identidade constante do protocolo de inscricdo (cédula de identidade
ou carteira de trabalho) e caneta esferogréafica azul ou preta.

6.4 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢éo com outro candidato,
nem utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se & Comisséo
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante das
provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras,
restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta da provas.

6.5 - Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas a candidata devera levar um
acompanhante que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

6.6 - N&o havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢@o das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 30 minutos antes do horario marcado para o inicio das provas, apés 0 que 0s



portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

6.7 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Camara,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

7.1 As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sédo as seguintes:

NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

AUXILIAR  ADMINISTRATIVO CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa :
FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocdlicos; Encontros
Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués;
Orientacdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacdo tonica; Acentuacdo grafica; Os
acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As regras bésicas; As regras especiais; Hiatos;
Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e
formacado das palavras; Conceitos basicos; Processos de formagédo das palavras; Derivagdo e Composicao;
Prefixos; Sufixos; Composicdo; Tipos de Composicéo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de
palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracéo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da
Oracéo e Vocativos; Oragdes Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal
e Nominal; Colocagéo dos Termos da Oracao; Colocagdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da préclise,
uso da énclise; funcdes e emprego do “que” e “se”. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do
hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de Pontuacio; Interpretacéo e analise de textos. ESTILISTICA:
Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de constru¢cdo ou
sintaxe, Vicios de linguagem. Matematica : Radicais: operacdes — simplificacéo, propriedade — racionalizagdo
de denominadores; Equacdo de 2° grau: resolugcdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2°
grau; Equacdo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1° grau; EquacgOes fracionarias; Relagdo e Funcao:
dominio, contra-dominio e imagem; Fung&o do 1° grau — fungdo constante; Raz&o e Proporcdo; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de
nameros reais; Fatoracao de expressao algébrica; Expresséao algébrica — operagbes; Expressoes fracionarias —
operacgOes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos; Fungéo exponencial: equagéo e
inequacdo exponencial; Funcdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade; Fungdo do 2° grau;
Trigonometria da 1?2 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria
Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo
e volume. Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Historia e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e
Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios;
Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Ultima edicéo e
Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria,
Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais. Conhecimentos Basicps
de Informatica : Conhecimento de teclado; No¢des elementares do Sistema Operacional do Windows; Word;
Excel; Uso de correio eletronico, Conhecimentos Basicos de Internet.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONTADOR CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos
basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientacdes ortograficas. ACENTUACAO:
Conceitos basicos; Acentuacgdo tdnica; Acentuagdo grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de
acentuacao; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes
obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formacgdo das palavras; Conceitos basicos;
Processos de formacdo das palavras; Derivacdo e Composicdo; Prefixos; Sufixos; Composicéo; Tipos de
Composicao; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais
da Oracéo; Termos Integrantes da Oracgdo; Termos Acessdrios da Oragéo e Vocativos; Oragfes Subordinadas
e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocacdo dos Termos da
Oracéo; Colocagéo dos pronomes obliquos e atonos; uso da prdclise, uso da énclise; fungdes e emprego do
“que” e “se”. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais
de Pontuacio; Interpretacdo e andlise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou
tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construcdo ou sintaxe, Vicios de linguagem. Matematica : Razéo e
Proporcéo; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto. .Conhecimentos
Basicos de Informéatica: _ Conhecimento de teclado; No¢des elementares do Sistema Operacional do Windows;
Word; Excel; Uso de correio eletrdnico, Conhecimentos Bésicos de Internet. Conhecimentos Especificos:
Patrimbnio Publico; Langamento; Receitas; Despesas; Tributos; Participagdo do Municipio em Tributos
Estaduais e Federais; Aziendas Publicas; Bens Publicos; Estagios da receita orcamentéria; Lei 4.320 de
17/03/1964; Contabilidade Publica; Lei 8.666 de 23/06/93 e suas alteragdes: Lei 8883/94, 9648/98 e 9854/99;
Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000); Constituicdo Federal.




8.1

8.2

8.2.1

8.3

8.4

8.5

8.5.1

8.5.2

8.5.3

8.6.

8.6.1

8.7

8.8

A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigBes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na Lei Organica do Municipio.

Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serao fatores de preferéncia os seguintes:
a — maior idade;

b — casado, vilvo, divorciado ou separado judicialmente;

¢ — maior nimero de filhos menores de 18 anos ou incapazes;

d — sorteio.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

Na falta da cédula de identidade original podera, a critério da Comissédo, serem admitidos na sala de provas, 0s
candidatos que apresentarem documentos outros, como: carteira de trabalho, carteira do 6rgdo de classe,
reservista, carteira de habilitacdo com foto, desde que, permitam com clareza, a sua identificacdo. N&o serédo
aceitos quaisquer outros documentos diferentes dos acima d efinidos .

Da divulgacéo oficial dos resultados e classificacdo caberdo recursos fundamentados a CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, no prazo de “3” (trés) dias Uteis, contados da data da
divulgacao oficial em jornal com circulacéo local, mediante requerimento que devera ser protocolado no Setor
competente da Camara. Decorrido o prazo de “2” (dois) anos, as “folhas de respostas” poderdo ser incineradas
pela CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, exceto aquelas para as quais foram
apresentados recursos, cujo prazo para incineragdo sera de 5 (cinco) anos. O candidato devera apresentar o
recurso na forma digitada ou datilografada, ndo sendo aceitos recursos via postal, via fax e/ou via correio
eletrénico. Em caso de contestacdo de questdes, por qualquer alegacgdo, devera citar na peticdo recursal,
argumentagdo logica e consistente, bem como argumentacdes plausiveis, fundadas em literaturas
conceituadas, além de sua qualificacdo completa, cargo para o qual apresenta recurso e o da respectiva
inscricdo. Recursos inconsistentes e fora das especificacdes deste edital serdo indeferidos. A Comisséo
Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razao pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

A validade do presente Concurso Publico, serd de “2” (dois) anos contados da homologacéo final dos
resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administracao.

A convocacgédo para admisséo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando a aprovagdo direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados
conforme as necessidades locais, a critério da Administragao.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacao em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Camara Municipal e apresentacdo de documentos legais que |he
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n°® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgédo simultidnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hip6teses
de acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sdcios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscrigdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologac¢édo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, poderd, a qualquer tempo,
anular a inscricdo, a prova ou a admissao do candidato que apresentar falsa declaragéao.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica do Municipio serdo resolvidos em comum pela Camara e CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, através de Comissdo de Concurso especialmente
constituida pela Portaria n° 01/08 de 25 de marco de 2008 e Comisséo Organizadora especialmente constituida
pela Portaria n® 02/08 de 16 de abril de 2008.

A Homologacao do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de



cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

8.8.1 - A inexatiddo das informacdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminarédo o candidato do Concurso Publico.

8.9 - Osvencimentos constantes do presente Edital séo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Roseira — SP, 18 de abril de 2008.

ESPEDITO DUARTE RODRIGUES
Presidente



