SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDiTAL SMA Ne 108, bE 17 DE JUNHO DE 2008.

REGULAMENTA O CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR | - CIENCIAS,
DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO , no uso das atribuicbes que lhe s&o
conferidas pela legislacdo em vigor e, tendo em vista a autorizagdo exarada no processo
07/205257/2008, torna publico que fara realizar o Concurso Publico para provimento de
cargo de Professor | - Ciéncias, do Quadro Permanente de Pessoal do Municipio do Rio
de Janeiro, no ambito da Secretaria Municipal de Educacao.

DAs DisPOSICOES PRELIMINARES

1. Do VENCIMENTO, DA CARGA HORARIA, DA TAXA DE INSCRICAO E DA QUALIFICACAO EXIGIDA.
VENCIMENTO CARGA HORARIA UPDUAEE
INSCRICAO QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA
Licenciatura Plena em Ciéncias,
R$ 1.032,58 16h R$ 60,00 Ciéncias Biolégipaspu Histé_ria
Natural, com habilitacdo apostilada
no diploma
1.1 ser&dacrescido ao vencimento:
= bonus cultura (Lei n°® 3438/2002) R$ 92,19
= auxilio-transporte (Decreto n® 17.110/98) R$ 92,40
2. Das ATRIBUICOES DO CARGO

responsabilizar-se pelo bom andamento do trabalho dos alunos sob sua
responsabilidade;

participar do planejamento curricular da Escola;

planejar suas atividades como regente de turma, visando a um bom desenvolvimento
funcional;

acompanhar e avaliar o desempenho do aluno, propondo medidas para melhor
rendimento e ajustamento do mesmo em consonéancia com a Coordenacao Pedagdgica;
manter atualizado o material de registro de desempenho do aluno, obedecendo a
normas e prazos estabelecidos;

utilizar as horas complementares em atividades pedagdgicas inerentes a sua funcao de
docente;

atender as determinacdes da Escola, quanto a observancia de horario e convocacoes;
manter-se em permanente atualizacdo pedagdgica, visando ao aperfeicoamento
profissional;

executar quaisquer outros encargos semelhantes e pertinentes a categoria funcional.



Em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n.° 9394, de
20/12/96, sao ainda atribuicdes do cargo:

» ministrar os dias letivos e nas horas-aula estabelecidos;

» participar, integralmente, dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional,

= colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade.

3. DAsSVAGAS

3.1 as vagas, objeto deste Concurso, estdo distribuidas por Coordenadorias Regionais de
Educacéo - CRE, conforme consta do quadro a seguir:
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Legenda: R = Vagas Regulares
PD = Vagas para Portadores de Deficiéncia

3.2 as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, caso ndo preenchidas, reverterao
para o quadro de vagas regulares.

CRE ‘ BAIRROS DE ABRANGENCIA

Praca Maua, Gamboa, Santo Cristo, Caju, Centro, Cidade Nova, Bairro de Féatima, Estacio, Santa
Teresa, Rio Comprido, Sdo Cristévdo, Catumbi, Mangueira, Benfica e Paqueta

Gléria, Flamengo, Laranjeiras, Catete, Urca, Cosme Velho, Botafogo, Humaita, Praia Vermelha, Leme,
28 Copacabana, Ipanema, Sao Conrado, Rocinha, Vidigal, Gavea, Leblon, Jardim Botanico, Horto, Alto da
Boa Vista, Tijuca, Praca da Bandeira, Vila Isabel, Andarai e Grajal

Higiendpolis, Engenho Novo, Rocha, Riachuelo, Del Castilho, Méier, Maria da Graca, Inhaiuma,
32 Engenho da Rainha, Tomas Coelho, Bonsucesso, Piedade, Sampaio, Jacaré, Cachambi, Todos os
Santos, Pilares, Lins, Engenho de Dentro, Agua Santa, Encantado, Aboli¢cdo, Jacarezinho e Aleméo

Ilha do Governador, Manguinhos, Bonsucesso, Maré, Ramos, Olaria, Penha, Bras de Pina, Vila da

a
4 Penha, Cordovil, Parada de Lucas, Vigéario Geral e Jardim América

Vicente de Carvalho, Vila Kosmos, Vila da Penha, Iraja, Vista Alegre, Vaz Lobo, Colégio, Marechal
55 Hermes, Rocha Miranda, Turiacu, Oswaldo Cruz, Bento Ribeiro, Guadalupe, Madureira, Honério
Gurgel, Campinho, Quintino, Cavalcante e Cascadura

Parque Anchieta, Anchieta, Ricardo de Albuquerque, Guadalupe, Acari, Coelho Neto, Iraja, Honério
Gurgel, Costa Barros, Pavuna e Barros Filho

Barra da Tijuca, lItanhanga, Vargem Pequena, Vargem Grande, Recreio dos Bandeirantes,
72 Jacarepagua, Taquara, Cidade de Deus, Freguesia, Rio das Pedras, Tanque, Curicica, Pechincha,

Praca Seca e Vila Valqueire

Guadalupe, Deodoro, Padre Miguel, Bangu, Senador Camara, Jabour, Santissimo, Guilherme da
Silveira, Vila Kennedy, Vila Militar, Jardim Sulacap, Magalhdes Bastos e Realengo

‘ Inhoaiba, Campo Grande, Cosmos, Santissimo, Augusto Vasconcelos e Benjamin Dumont

Santa Cruz, Paciéncia, Cosmos, Sao Fernando, Guaratiba, llha de Guaratiba, Barra de Guaratiba,

a
10 Pedra de Guaratiba, Sepetiba e Jardim Maravilha




Dos REQuISITOS

Sao requisitos necessarios para a inscri¢ao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13, do
Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
c) estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;
d) possuir a qualificacdo exigida referente ao cargo pretendido.

DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo recebidas, no periodo de 10 horas do dia 08/07/2008 até as
23h59min do dia 20/07/2008, horario de Brasilia — incluindo sabados, domingos e
feriados - somente via Internet, através de requerimento especifico disponivel no site
WwWw.rio.rj.gov.br/concursos;

1.1 a inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacao,
por parte do candidato, de todas as condigbes, normas e exigéncias constantes
deste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento, bem como de todos os atos que forem expedidos sobre o
CONCuUrso;

1.2 somente havera devolucdo de taxa de inscricdo nos casos previstos na Lei
Municipal n.° 2.937, de 24.11.1999.

Para inscrever-se, o candidato devera:

2.1 certificar-se, preliminarmente, de que preenche todos os requisitos exigidos para
participacdo no Concurso e para posse no cargo;

2.2 no ato da inscricdo no concurso, ndo havera qualquer restricdo ao candidato que
nao cumprir 0s requisitos basicos. No entanto, s6 podera ser admitido no cargo
aquele que, na época de sua convocacdo, cumprir, integralmente, 0s requisitos
mencionados nos incisos Il e XIlI;

2.3 o0 candidato devera, no ato da inscricdo, assinalar a op¢do da Coordenadoria
Regional de Educagéo - CRE para a qual deseja concorrer ;

2.4 o candidato, que no momento da inscricdo, ndo optar pela CRE de preferéncia,
sera, automaticamente, cadastrado na CRE onde houver maior nimero de vagas,
ndo sendo admitida, em nenhuma hipotese, posterior mudanca de CRE;

o candidato devera, no ato da inscricdo, manifestar, também, o interesse em fazer
parte ou ndo da classificacdo geral. Fardo parte da classificacdo geral os
candidatos aprovados excedentes, ou seja, além do niamero de vagas oferecidas,
obedecidos os critérios de desempate constantes do presente Edital;

2.5.1 o candidato que optar em fazer parte da classificacdo geral devera estar
ciente de que poderd ser convocado para_ser lotado em gualguer
Coordenadoria Regional de Educacdo - CRE, que ndo a escolhida no ato da
inscricdo, conforme a real necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo;

25.2 a nomeacgdo pela classificacdo geral dar-se-a na medida em que a
Secretaria Municipal de Educacdo necessitar de profissional em Coordenadoria
Regional de Educac¢ao — CRE onde nédo haja candidato aguardando convocacéo;

2.5.3 uma vez assinalado que concorda em participar da listagem geral, se

convocado pela classificagédo geral, o candidato devera tomar posse sob pena de
exclusdo do certame;




2.6

2.5.4 o candidato convocado que solicitar final de fila, se autorizado o pedido,
retornara ao respectivo banco de concursados pelo qual foi convocado, ou seja, 0
banco de concursados da Classificacdo Geral ou da Coordenadoria Regional de
Educacéao - CRE;

2.5.5 o candidato que ndo desejar participar da Classificacdo Geral, ou deixar de
fazer a opg¢do no ato da inscricdo, ficara no banco de concursados aguardando
convocacao, apenas para a Coordenadoria Regional de Educacdo - CRE de sua
opcéao;

o] candidato que esteja impossibilitado de transcrever as respostas da prova,
devera solicitar o auxilio de um fiscal para fazé-lo, na Subsecretaria de Estudos e
Pesquisas em Administracdo Publica, da Secretaria Municipal de Administracéo,
situada na Rua Afonso Cavalcanti n° 455, Anexo, 9° andar- Ala A, Cidade Nova, até
48 horas antes da data da prova, no horario das 10h as 16h. Nesse caso, 0
candidato sera acompanhado por 02 (dois) fiscais. Ao final da prova sera lavrado
um termo no qual o candidato concordard com as marcacdes que tiverem sido
efetuadas no seu cartéao resposta.

3. Procedimentos parainscricao:

3.1

3.2

3.3
3.4
3.5

acessar o site www.rio.rj.gov.br/concursos, onde estardo disponibilizados o Edital,

o requerimento de inscricdo, orientacbes e 0s procedimentos necessarios a
efetivagéo da inscri¢éo;

cadastrar-se, no periodo de 10h do dia 08/07/2008 até as 23h59min do dia
20/07/2008, (horario de Brasilia), incluindo sabados, domingos e feriados, através
de requerimento especifico disponivel na pagina citada;

preencher corretamente o requerimento de inscri¢ao;
imprimir o requerimento preenchido;

0 pagamento devera ser efetuado, obrigatoriamente, por meio de DARM, impresso
apos a conclusao de preenchimento do requerimento de inscricdo on line, sendo
este o0 Unico meio aceito para efetivacdo da inscrigao;

3.5.1 aimpressao da guia de depdsito deverd ser feita, exclusivamente, em papel
A4, até as 16h do dia 21/07/2008 (horério de Brasilia);

352 o pagamento devera ser efetivado SOMENTE NOS BANCOS ABAIXO
DISCRIMINADOS, até o dia 21/07/2008;

3.5.3 o PAGAMENTO APQS A DATA DO VENCIMENTO IMPLICARA O
CANCELAMENTO DA INSCRICAO;

BANCOS CREDENCIADOS

+ BRASIL S/A

«  BANCO DA AMAZONIA S/A

« SANTANDER BANESPA S/A

« ESTADO DE SANTA CATARINA S/A

« ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S/A
+ BRASILIA S/A

« CAIXA ECONOMICA FEDERAL

« BRADESCO S/A

« ITAUS/A

«  ABN AMRO BANK

« MERCANTIL DO BRASIL S/A

« HSBC BANK BRASIL S/A — BANCO MULTIPLO
« UNIBANCO S/A

« SAFRAS/A

«  RURAL S/A

« CITIBANK S/A



6.

7.

3.5.4 néo sera permitido efetuar o pagamento através de depdsito, transferéncia
bancéria e/ou agendamento;

3.5.5 ainobservancia ao determinado nos subitens 3.5.2, 3.5.3 e 3.5.4, implicara
na nao participacdo do candidato no concurso, ndo sendo aceitas, portanto,
reclamacdes posteriores quanto a ndo confirmacgéo do pagamento;

3.6 ainscricdo somente sera efetivada apds a confirmacao, pela instituicdo bancéria, do
pagamento da taxa de inscri¢ao;

3.7 a Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica, da Secretaria
Municipal de Administracdo, ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo nao
recebidas, por qualquer motivo, sejam de ordem técnica dos equipamentos, falhas
de comunicagédo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

N&o serdo aceitas inscricdes por fax, condicional ou extemporanea. Verificado, a qualquer
tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados neste
Edital, a inscricao sera cancelada.

Sao de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato
da inscricdo, vedada a possibilidade de alteragdo posterior, exceto o enderego para
correspondéncia e a opcdo da CRE, que estara disponivel para alteracdo até o dia
07/08/2008.

A prestacdo de declaracdo falsa ou inexata e a ndo apresentacdo de quaisquer
documentos exigidos importardo em insubsisténcia de inscrigdo, nulidade de habilitacdo e
perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sancdes aplicaveis a falsidade de
declaracao, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

O descumprimento das instru¢ces implicara a ndo efetivacao da inscri¢ao.

IV. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

Sera admitida a inscricao, nos termos da Lei Municipal n.° 2.111, de 10.01.94, de pessoa
portadora de deficiéncia, ficando o respectivo deferimento condicionado ao cumprimento
do disposto na Lei Municipal n.° 645, de 05.11.84, na Lei Municipal n.° 2.111, de 10.01.94
e no Decreto Municipal n.° 5.890, de 16.06.86;

o candidato portador de deficiéncia devera assinalar sua condicao no campo préprio do
requerimento de inscricdo, mencionando a deficiéncia da qual é portador, e, se
necessario, requerer o método através do qual deseja realizar a prova: com ledor, prova
ampliada ou prova normal e/ou solicitar sala de mais facil acesso, no caso de dificuldade
de locomogéo;

2.1 no caso de prova com o auxilio de um fiscal ledor, o fiscal, além de auxiliar na
leitura da prova, também transcrevera as respostas para 0 cartdo-resposta do
candidato, sempre sob a supervisdo de outro fiscal devidamente treinado. Ao final
da prova sera lavrado um termo no qual o candidato concordara com as
marcacoes que foram efetuadas no cartédo-resposta;

2.2 o candidato portador de deficiéncia visual parcial (ambliopia) devera identificar
sua condic¢édo, indicando no requerimento de inscricdo se deseja que a prova seja
confeccionada de forma ampliada. Neste caso, sera oferecida prova com tamanho
de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro);

o candidato que ndo declarar no requerimento de inscricdo ser portador de deficiéncia,
concorrera somente as vagas regulares.

o candidato portador de deficiéncia participard do certame em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere ao contedado das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacao, ao horario, ao local de aplicagdo, ao tempo de realizacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, sendo-lhe, porém,
assegurado facil acesso ao recinto onde se realizaréo as provas;



5. o0 acesso de portadores de deficiéncia as provas e sua eventual aprovacado nao implica o
reconhecimento da compatibilidade de sua deficiéncia com a atividade pertinente a vaga, a
gual sera determinada por meio de pericia médica;

5.1

5.2

5.3

5.4

a partir da publicacdo do resultado da prova objetiva, no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro, o candidato portador de deficiéncia considerado
aprovado, devera comparecer, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, a
Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica, da Secretaria
Municipal de Administracéo, situada na Rua Afonso Cavalcanti n.° 455, Anexo, 9°
andar - Ala A - Cidade Nova, no horario das 10h as 16h, munido do original de
documento oficial de identidade, para tomar ciéncia do dia, horéario e local em que
devera comparecer a Geréncia de Acompanhamento da Salde do Servidor da
Secretaria Municipal de Administracéo - A/ICSRH/CVS/GASS, ficando este 6rgao
desobrigado de realizar gualguer tipo de contato para este fim;

o candidato sera encaminhado a Geréncia de Acompanhamento da Saude do
Servidor da Secretaria Municipal de Administragdo — A/CSRH/CVS/GASS, para
confirmacao da deficiéncia declarada, conforme Decreto n.° 5.890 de 16.06.86;

5.2.1 no caso de ser portador de deficiéncia auditiva ou visual ou apresentar
paralisia cerebral, o candidato devera exibir, também, exame audiométrico, laudo
oftalmolégico com acuidade visual ou parecer neuroldgico, respectivamente,
dentro do prazo de validade de 30 (trinta) dias, contado da emisséo até o dia da
apresentacao;

5.2.2 constatada, pela A/ICSRH/CVS/GASS, a necessidade de avaliagcdo da
capacidade laborativa do candidato pela Junta de Especialistas, o fato sera
informado a Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica da
Secretaria Municipal de Administracéo, para as providéncias pertinentes;

5.2.3 a Junta de Especialistas emitird laudo fundamentado, declarando a
compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicdes do cargo a ser ocupado;
5.2.4 o candidato cuja deficiéncia venha a ser considerada, pela Junta de

Especialistas, incompativel com o regular exercicio das atividades do cargo,
sera eliminado do certame;

o candidato considerado pela A/CSRH/CVS/GASS como n&o portador de
deficiéncia concorrera, somente, as vagas regulares;

o candidato portador de deficiéncia que ndo comparecer, no dia, hora e local
determinados, para confirmacéo da deficiéncia ou ndo cumprir a exigéncia, junto a
A/CSRH/CVS/GASS, caso haja, sera eliminado do certame.

6. Em conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 2.111, de 10.01.94, ficam
reservadas, no presente concurso, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para as
pessoas portadoras de deficiéncia, desde que comprovada a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades do cargo. Nos casos em que a reserva inicial das vagas
superar este percentual, sera observada, durante a vigéncia deste concurso, a necessaria
compensacdo nas convocagdes subsequientes, que, em qualquer caso, observardo o
percentual acima estabelecido;

6.1

6.2

6.3

caso a aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) resulte em ndmero
fracionado, este serd elevado até o primeiro numero inteiro subsequente,
arredondamento que incidir4 apenas na reserva inicial de vagas;

as pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pela legislacdo vigente,
poderdo concorrer, sob sua inteira responsabilidade e nos termos da referida
legislacdo, as vagas que vierem a surgir durante a validade do concurso no
percentual de 5% das vagas que vierem a ser preenchidas, ou seja, a cada 20
(vinte) candidatos convocados para essas vagas, a vigésima sera preenchida pelo
candidato portador de deficiéncia de acordo com a classificagéo obtida;

os candidatos considerados portadores de deficiéncia, se habilitados, além de
figurarem na lista geral de classificagéo, terdo seus nomes publicados em relacéo
a parte, observada a respectiva ordem de classificacao;



Os recursos interpostos contra o resultado das avaliacdes deverdo ser encaminhados a
Geréncia de Acompanhamento da Saude do Servidor da Secretaria Municipal de
Administracdo - AICSRH/CVS/GASS.

DA HIPOSSUFICIENCIA

Sera admitida inscricdo nos termos do Decreto Municipal n® 22.082 de 30.09.02 e
Resolugao Conjunta SMA/SMAS n° 99 de 05.10.2007;

1.1 as inscricbes ocorrerdo das 10h do dia 08/07/2008 até as 23h59min do dia
10/07/2008.

Procedimentos
2.1 o candidato devera assinalar, no requerimento utilizado para inscricdo on line, no
site www.rio.rj.gov.br/concursos, sua pretensao de isencéo de taxa de inscri¢ao;

2.1.1 o sistema bloqueara o acesso a esta opc¢ado, ap6s o periodo
determinado no subitem 1.1,

2.2 o candidato que pretender isencdo de taxa de inscricdo deverd, obrigatoriamente,
comparecer no periodo de 09 a 11/07/2008, das 10h as 16h, nos locais abaixo
discriminados, para avaliacdo da hipossuficiéncia, apresentando 0s seguintes
documentos:

a) requerimento de avaliacdo de hipossuficiéncia impresso;
b) copia do comprovante de residéncia no nome do requerente;

c) copia da certiddo de nascimento ou certiddo de casamento ou decisédo judicial
de separacgdo ou divorcio ou de 6bito do cbnjuge;

d) cédpia do ultimo contracheque;

e) declaracdo, de préoprio punho, sobre a renda familiar de parentes de 1° grau
devidamente comprovados, que residam no mesmo endereco;

LOCAL BAIRRO ENDERECO
Escola Municipal Vicente Licinio Praca Maua Rua Edgard Gordilho, n° 63

Cardoso

92 CRE Campo Grande Rua Amaral Costa, n° 140

2.3. caso o candidato ndo compareca para avaliacdo da hipossuficiéncia no dia, horario
e local determinados no subitem 2.2, sua inscricao sera desconsiderada, pois 0 ato
do preenchimento do requerimento com a pretensdo de isencdo de taxa, nao
significa que sua inscrigéo foi aceita e efetivada.

Conforme o estabelecido na Resolugdo Conjunta SMA/SMAS n.° 99, de 05 de outubro de
2007, “serdo considerados hipossuficientes, para inscricdo gratuita em concursos publicos
realizados por iniciativa do Poder Executivo, aqueles que comprovarem possuir renda
familiar “percapita” inferior a 30% (trinta por cento), do Salario Minimo Nacional, sem
prejuizo do previsto em seus Artigos 5° e 6°7;

3.1 atestada a hipossuficiéncia do requerente, sua inscricdo sera, automaticamente,
autorizada;

3.1.1 o candidato devera acessar o site a partir do dia 15/07/2008, para tomar
ciéncia do resultado de sua avaliagdo da hipossuficiéncia;

3.2 caso a avaliacdo da hipossuficiéncia seja indeferida, o requerente podera, se



V1.

1.

desejar, concretizar sua inscricdo acessando novamente no site, seu requerimento
de inscricdo para a impressdo do DARM e efetivacdo do pagamento da taxa, até o
dia 21/07/2008, conforme o disposto no Inciso lll, item 6 e seus subitens.

DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

O candidato devera acompanhar a CONFIRMACAO DO PAGAMENTO DE SUA
INSCRICAO através do site www.rio.rj.gov.br/concursos, até o dia 27/07/2008.

1.1 para verificar a confirmagdo do pagamento, o candidato acessara, no site acima
mencionado, a opgéo “consultar andamento da inscrigdo” e, verificar no final do
requerimento se consta a mensagem “confirmado pagamento da taxa de
inscricao®;

1.2 se até a data acima estabelecida néo estiver confirmado o respectivo
pagamento da inscricdo, o candidato devera entrar em contato com a
Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica, através do
telefone 2293-8000, nos dias 28 e 29/07/2008, impreterivelmente;

1.3 ainobservancia ao determinado no item 1 e subitem 1.2 deste Inciso, implicara na
ndo participagdo do candidato no concurso, ndo sendo aceitas, portanto,
reclamacgdes quanto a n&do confirmacdo do pagamento de sua inscrigao;

1.4  ndo havera inclusdo apos as datas determinadas no item 1, subitem 1.2, deste Inciso.

As informacgbes referentes a data, horario, tempo de duracao e local de realizacéo da prova
(nome do estabelecimento, endereco e sala), cargo para o qual concorre a vaga, tipo de vaga
escolhida pelo candidato (vaga regular ou vaga reservada para portadores de deficiéncia),
condicdo especial de prova (se for o caso), estardo disponiveis, oportunamente, no site
WWW.Ti0.rj.gov.br/concursos;

2.1 adicionalmente, serd encaminhado a cada candidato e-mail (caso fornecido pelo
candidato) ou correspondéncia, comunicando as informacfes descritas no item 2.
Para tanto, é fundamental que o e-email e o endereco informados no requerimento de
inscricédo estejam completos e corretos;

2.2 ndo serdo enviadas correspondéncias para os candidatos cujo endereco informado no
requerimento de inscrigédo esteja incompleto ou sem indicagao do CEP;

2.3 ndo serdo prestadas, por telefone, informagfes a respeito de locais e horarios de
realizacao da prova,;

2.4 o Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo estara disponivel no site para conhecimento do
candidato.

A existéncia de informacdes quanto a data, horéario e local da realizacdo da prova no e-
mail, na correspondéncia e no cartdo de confirmacao de inscricdo disponivel na Internet,
nao exime o candidato do dever de observar, pelo Diario Oficial do Municipio do Rio de
Janeiro, as publicacdes de todos os atos e editais referentes ao certame.

O candidato devera, obrigatoriamente, conferir todas as informagfes contidas no site
www.rio.rj.gov.br/concursos e/ou e-mail e/ou no cartdo de confirmacgéo de inscrigéo.

Quando houver inexatiddo no cargo, opcdes da CRE, de classificacdo geral e, no caso de
portador de deficiéncia, no tipo de prova e/ou no tipo de deficiéncia contidos na
correspondéncia recebida, o candidato devera comparecer a Subsecretaria de Estudos e
Pesquisas em Administracdo Publica, na Rua Afonso Cavalcanti n.° 455, Anexo, 9°
andar, Ala A — Cidade Nova e solicitar a necessaria correcdo, impreterivelmente, até 48
horas antes da data de realizacdo da prova.

5.1 serdo de responsabilidade exclusiva do candidato as conseqiiéncias advindas de
eventual omissédo, quanto a pedido de correcdo, no prazo estipulado, das




VII.

informacgdes constantes do cartdo de confirmagéo de inscricdo e/ou e-mail, sobre o
tipo de prova solicitado.

Quando houver inexatiddo em outras informacdes, o candidato devera:

6.1

6.2

fazer a correcdo no proprio cartdo de confirmagdo e [Intrega-lo ao fiscal no
momento em que for assinar a lista de presencga na sala de prova,;

no caso de correspondéncia eletrbnica, solicitar ao fiscal a respectiva correcédo
em formulario especifico que estara disponivel na sala de prova.

DAsS PROVAS

A avaliacdo dos candidatos seré feita através de Provas Objetiva e Discursiva, ambas de
carater eliminatério, e de Titulos de carater classificatério, conforme quadro a seguir,
versando sobre o conteddo programatico a ser, oportunamente, publicado no Diéario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

TIPO DE
PROVA

MINIMO EM
- Ne DE OIS 1Nl PONTOS PARA
CONTEUDO ~ POR EM 3
QUESTOES QUESTAO | PONTOS HABILITACAO,
POR CONTEUDO

MINIMO EM PONTOS
PARA HABILITACAO,
NO TOTAL DA PROVA

OBJETIVA

Especifico da Disciplina 30 2,0 60,0 12,0 60,0

Lingua Portuguesa 20 2.0 40,0 8,0

Fundamentos  Tebrico-

DISCURSIVA | Metodoldgicos e Politico- 02 25,0 500 | - 25,0

Filoséficos da Educacgédo

TiTuLos | - 30 | e -

Obs:

sera considerado habilitado:

Da

2.1

2.2

2.3

a) na Prova Objetiva, o candidato que alcancar, no minimo, 20% de pontos

por contetdo € 60% de pontos do total da prova, conforme o
estabelecido no quadro acima;

b) naProva Discursiva, o candidato que alcancar, no minimo, 50% de pontos
do total da prova.

Prova Objetiva

as questdes da prova serdo do tipo multipla escolha, com quatro opgbes (A, B, C e
D) e uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questéo.

o candidato devera transcrever as respostas da prova para o cartdo-resposta, que
sera o unico documento valido para a correcdo da prova, com caneta esferografica,
obrigatoriamente, de tinta azul ou preta, apondo, ainda, sua assinatura no cartéo.

o preenchimento do cartao-resposta sera de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder em conformidade com as instrucbes especificas contidas
neste regulamento. Em hip6tese alguma havera substituicdo do cartdo-resposta por
erro do candidato.




2.4

2.5
2.6

2.7

2.8

havera, no cartdo-resposta, para cada questdo, quatro campos de marcagcdo: um

campo para cada uma das quatro opcdes A, B, C e D, sendo que o candidato devera
preencher apenas aquele correspondente a resposta julgada correta, de acordo com
o comando da questéo.

24.1 o candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e
somente um, dos quatro campos do cartdo-resposta, sob pena de anulacdo da
respectiva questao;

2.4.2 sera, também, anulada a questdo, cuja marcacdo da resposta estiver em
desacordo com este regulamento: resposta ndo assinalada, rasurada ou com
emenda, ainda que legivel;

2.4.3 o candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
gualquer modo, danificar o cartdo-resposta, sob pena de reprovagdo, por
impossibilidade de realizacdo da leitura dptica;

o tempo de durag&o da prova inclui o preenchimento do cartdo-resposta;

candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, seu numero de inscricdo e o niumero de seu documento de identidade;

toda e qualquer legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste
Edital, bem como alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores,
nao serdo objeto de avaliagdo na prova do Concurso.

0 gabarito da prova sera publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro
no segundo dia Util seguinte ao de realizagédo da prova, estando disponivel também,
no site www.rio.rj.gov.br/concursos.

Da Prova Discursiva

3.1
3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

a prova discursiva sera aplicada juntamente com a prova objetiva;

o candidato devera responder no Caderno de Respostas proéprio, utilizando caneta
esferogréafica de tinta azul ou preta;

a prova avaliar4 o conhecimento do candidato e, ainda, a coeréncia, coesao,
clareza e objetividade, bem como a utilizacdo correta do vocabulédrio e das
normas gramaticais;

somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que obtiverem a
nota minima para habilitagdo na prova objetiva;

sera desclassificado o0 candidato que inserir seu nome, assinatura ou qualquer
outro sinal, fora da area prépria para preenchimento, tornando identificavel o
Caderno de Respostas da prova discursiva;

a prova discursiva sera corrigida e revisada por dois examinadores e a nota do
candidato sera o resultado da média das duas notas.

Da Prova de Titulos

4.1

4.2

SERAO CONVOCADOS, PARA APRESENTACAO DE TiTULOS, APENAS OS
CANDIDATOS APROVADOS NAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA;

a afericdo dos Titulos terd carater classificatorio, com valoracdo maxima de 30
(trinta) pontos, em conformidade com os critérios de valores determinados na
tabela abaixo:



5 PONTUACAO
~ 0
DENOMINACAO DOCUMENTO N®MAXIMO )" e capa
DE TITULOS P
TITULO
* FotocOpia autenticada do Certificado
Curso de PoOs-Graduagdo “Lato | de Conclusdo ou declaragdo  nos o1 08
Sensu” , em nivel de Especializacéo, termos do art 12 da Resolucdo
CNE/CES n° 01/2001
Curso de Po6s-Graduagdo “Strictu | * Fotocdpia autenticada do Certificado 01 10
Sensu” em nivel de Mestrado de Concluséo ou declaragao
Curso de Po6s-Graduagdo “Strictu | * Fotocdpia autenticada do Certificado 01 11
Sensu” em nivel de Doutorado ou Declaracéo de Concluséo
Fotocopia autenticada do Certificado ou
Declaracdo em papel timbrado ou
- L publicacdo oficia, ou Ato de
Aprovagdo final em Concurso Publico Investidura, neste caso, somente para 01 01
0s concursos realizados apés outubro
de 1988

* somente serdo pontuados os titulos que forem correlatos com a éarea da

no caso de declaracdo de conclusado de curso de Pds-Graduacao, esta devera
conter data de conclusdo do curso e aprovagdo na monografia e/ou defesa de

somente serdo validos, para efeito de contagem como titulos de mestre e
aqueles reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC, sendo que os demais poderdo ser

somente serdo analisados os titulos relacionados no quadro, em fotocépia

os titulos, devidamente autenticados, deverdo ser entregues acondicionados
oficio, identificado por formulario,
devidamente preenchido e colado na parte externa do envelope, cujo modelo

a escala para apresentacao de titulos sera divulgada em Diario Oficial, quando da
publicagdo do resultado da prova discursiva, sendo de responsabilidade do

nao sera aceita, sob qualquer pretexto, a entrega de titulos fora do

os candidatos que ndo comparecerem para apresentacdo de titulos,
conforme o disposto no item 4.5, serdo classificados somente pela pontuacéo

OBS:
educacéo.
tese.
doutor,
computados como titulos de pds-graduacéo lato sensu.
4.3
autenticada que néao seréa devolvida;
4.4
em envelope lacrado, tamanho
estara disponivel no site www.rio.rj.gov.br/concursos;
4.5
candidato acompanhar tal publicagao;
451
periodo e local determinados;
45.2
obtida nas provas objetiva e discursiva;
46 na

impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por procurador, mediante apresentacdo do documento de identidade
original do procurador e de procuragao simples do interessado, acompanhada de
copia legivel do documento de identidade do candidato;




VIII.

4.6.1 serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacbes
prestadas por procurador no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos
titulos na data prevista no edital de convocacdo para essa fase, arcando o
candidato com as seu conseqiéncias de eventuais erros de seu representante;

4.7 nao serao aceitos titulos encaminhados via fax, via postal, via correio eletrénico;

4.8 os certificados e declaragcbes de conclusdo de cursos, serdo aferidos apenas
qgquando oriundos de Instituicdo de Ensino Superior publica ou particular
devidamente reconhecida, e observadas as normas que lhes regem a validade,
entre as quais, se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro;

4.9 os certificados de conclusdo de cursos expedidos em lingua estrangeira somente
serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado;

4.10 no caso de apresentacdo de Ato de Investidura de concursos realizados antes de
outubro de 1988, somente serdo pontuados 0s Atos que contiverem em seu texto
gue o ingresso ao magistério publico se deu através de aprovacao em Concurso
Plblico. Nao serdo aceitos como documento, contracheque ainda que seja
oriundo da esfera municipal, estadual ou federal;

4.11 quando a comprovacdo da aprovacdo em concurso publico for através de copia
de publicagéo oficial, o candidato devera apresentar as paginas, autenticadas,
onde constam o caput do edital, comprovando o Concurso a gue se refere, 0
cargo e a classificacéo final;

4.12 quando se tratar de Municipio que ndo possua diario oficial, o candidato devera
apresentar, de _acordo _com o item 4.11, copia do jornal local onde sao
publicados os atos oficiais, contendo a impressdo da numeracédo e da data das
paginas apresentadas
4121 caso no jornal ndo contenha a numeragdo e a data impressas, 0
candidato devera apresentar um documento oficial do Orgdo para o qual prestou
o Concurso

DAs CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

As provas serdo aplicadas na Cidade do Rio de Janeiro em fungéo da disponibilidade de
locais para realizagao;

1.1  a Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica ndo se obriga
a realizar a prova no bairro onde o candidato residir.

Os locais, a data e o horério de realizacao da prova serdo publicados no Diério Oficial do
Municipio e divulgados no site www.rio.rj.gov.br/concursos.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia de
60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, portando caneta esferogréafica
de tinta azul ou preta e o original do documento de identidade que serviu de base para
sua inscricao no certame;

3.1 o documento devera estar em perfeitas condicées, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura,

3.2 serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997);

3.3 nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, protocolos de
documentos nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados;

3.4 o candidato que deixar de apresentar, no dia de realizagcdo da prova,
documento que o identifique, reconhecido em todo o territério nacional,
alegando qualquer justificativa, ndo realizara a prova, sendo excluido do
certame;

Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, apds a assinatura
da lista de presenca, serdo adotados os seguintes procedimentos:

4.1 o candidato ndo podera retirar-se da sala de prova sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizacéo;

4.2 o candidato ndo podera consultar qualquer material, inclusive jornal e revista,
enguanto aguardar o horério de inicio da prova.

Os portbes serdo fechados 15 (quinze) minutos apos o horério previsto para o inicio da
prova;

5.1 depois de autorizado o inicio da prova, somente serd permitido o ingresso de
candidatos nas salas quando acompanhados do Coordenador Local;

5.2 ndo sera permitido o ingresso de candidatos, em hip6tese alguma, no
estabelecimento, ap6s o fechamento dos portdes.

A inviolabilidade da prova ser4 comprovada no momento do rompimento do lacre dos
malotes, mediante termo formal e, na presenca de, no minimo, 2 (dois) candidatos.

Nos locais de prova podera haver rastreamento eletrénico.
N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de prova.

Apo6s o inicio da prova ndo sera permitida a permanéncia de pessoas ndo autorizadas
previamente no local de prova,

9.1 a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcao da prova,
devera levar um acompanhante, que ficardA em dependéncia designada pela
Comissdo Organizadora e que serd responsavel pela guarda da crianca. A
candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

Somente apds decorrida uma hora do inicio da prova, o candidato, ainda que tenha
desistido do concurso, podera entregar o caderno de questbes, o cartdo-resposta,
devidamente assinado, e retirar-se do recinto.

Ao candidato somente sera permitido levar o caderno de questdes, faltando uma

hora para o término da prova,;

11.1 o candidato que se retirar da sala de prova, antes do horario autorizado para
levar o caderno de questdes, ndo poderaretornar a sala para este fim;

11.2 os cadernos de questdes retidos serdo eliminados posteriormente;

Ser& terminantemente vedado ao candidato copiar os assinalamentos feitos no cartédo-
resposta , sob pena de exclusdo do certame.

Ao término da prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o0 seu
caderno de questdes, o cartdo-resposta e o caderno da prova discursiva, ressalvado o
disposto no item 11.

Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados somente
guando todos tiverem concluido a prova ou o tempo tenha se esgotado e, apos o
registro dos seus nomes na ata de aplicacao de prova.

O candidato que insistir em sair de sala, descumprindo o disposto nos itens 10 a 14
deste inciso, devera assinar Termo de Desisténcia e, caso se negue, sera lavrado Termo
de Ocorréncia, testemunhado por 2 (dois) outros candidatos, pelos fiscais e pelo
Coordenador Local.

Qualquer observacao, por parte dos candidatos, sera igualmente lavrada na ata, ficando
seus nomes e numeros de inscricdo registrados pelos fiscais.



17.

18.

19.

20.

Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo da prova, inclusive aquele
decorrente de afastamento do candidato da sala de prova.

No dia de realizagdo da prova, nao seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo desta e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu
contetdo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagao.

N&o haverd aplicagédo de prova fora do dia, local e horario preestabelecidos.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo da prova
como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que
seja 0 motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminacéo do certame.

DA ExcLUSAO DO CERTAME

Seré excluido do concurso o candidato que:

1.1 faltar, chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes ou comparecer
para a realizagdo da prova em local diferente do designado;

1.2 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta e/ou o
caderno da prova discursiva;

1.3 o candidato que insistir em sair de sala, descumprindo o disposto nos itens 10 a
14 do Inciso VIII;

1.4 dispensar tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida ou
autoridade presente a aplicacdo das provas, bem como perturbar, de qualquer
modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

15 utilizar-se, no decorrer da prova, de qualquer tipo de consulta a material
impresso, anotagdes ou similares, ou for surpreendido em comunicagao verbal,
escrita, ou gestual, com outro candidato;

1.6 for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execu¢ao da prova,;

1.7 utilizar ou manter ligado, no local da prova, telefone celular, bip, walkman,
radio, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrbnica, notebook,
calculadora, palmtop, relégio digital com receptor ou qualquer outro meio
de comunicagéo ativa ou passiva;

1.7.1 ainda que o toque de celular ou de qualquer outro aparelho, seja
de alarme, sera considerado tentativa de fraude, o que implicara a
eliminac&o do candidato do certame.

1.8 fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

1.9 recusar-se a entregar o cartdo-resposta e/ou o caderno da prova discursiva ao
término do tempo destinado para a realizacao da prova,;

1.10  deixar de assinar o cartdo-resposta e a lista de presencga;

1.11  descumprir qualquer das instru¢des contidas no caderno de questdes;

1.12 nao alcangar o minimo em pontos para habilitagdo por conteddo e 0 minimo em
pontos para habilitagdo no total da prova;

1.13 utilizar processos ilicitos, através de meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafolégico, mesmo que constatado posteriormente;

1.14  deixar de se apresentar, guando convocado em gualquer fase do concurso, ou
nao cumprir, nos prazos indicados, os procedimentos necessarios para a posse;

1.15 utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao
prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

1.16 deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o
atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital;



1.17 ndo atender as determinacdes do presente regulamento e de seus atos
complementares;
1.18 fizer declaracgéo falsa ou inexata em qualquer documento.

Dos RECURSOS

O préprio candidato, ou seu procurador legal, podera interpor recurso, quando ficar
evidenciado erro na formulagdo da questdo, na correcdo e no critério de julgamento,
utilizando-se, para tanto, de formulario préprio, para cada questao, cujo modelo estara
disponivel no site www.rio.rj.gov.br/concursos.

Os recursos deveréo ser interpostos no prazo de:

2.1 até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequiente ao da publicacdo do
gabarito no D.O.Rio, quanto as questdes da prova objetiva;

2.2  até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subseqliente ao da publicacao dos
resultados da prova objetiva no D.O. Rio, para solicitar recontagem de pontos, que
s6 podera ser feita pelo préprio candidato;

2.3 até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subseqiiente ao da publicacdo dos
resultados da prova discursiva no D.O. Rio, para solicitar vista da prova, que s6
podera ser feita pelo préprio candidato;

2.4  até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subseqliente ao de vista da prova
discursiva, para solicitar revisao;

2.5 até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequiente ao da publicacdo do
resultado da prova de titulos no D.O. Rio, para solicitar revisao;

2.6  até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subseqiiente ao da publicacao do
resultado final no D.O.Rio, exclusivamente para retificagdo de eventual erro
material.

O recurso quanto as questdes das provas objetiva e discursiva, individual e Unico para
cada etapa, devera ser preenchido com letra de forma e assinado pelo candidato, com a
indicagdo precisa daquilo em que o candidato se julgar prejudicado e devidamente
fundamentado, comprovando as alega¢cées com a citagao de artigos de legislacao, itens,
paginas de livros, nome de autores etc, juntando, sempre que possivel, copia dos
comprovantes.

O recurso devera ser entregue na Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em
Administracdo Publica da Secretaria Municipal de Administragéo, situada na Rua Afonso
Cavalcanti, 455-Anexo, 9° andar / Ala A - Cidade Nova, impreterivelmente, das 10h as
16h;

4.1 n&o serdo aceitos, em hipotese alguma, recursos apos as 16 horas.

Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou apresentado
fora das condigbes exigidas e/ou dos prazos estabelecidos, bem como os recursos que
apresentarem coépias de fundamentos de outros recursos.

Se do exame dos recursos resultar anulacdo de questao, os pontos a ela correspondentes
serdo atribuidos, indistintamente, a todos os candidatos presentes, independentemente
da formulacéo de recurso.

Se, por forca de decisdo favoravel a impugnacfes, houver modificacdo do gabarito
divulgado antes dos recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
definitivo, ndo se admitindo recurso dessa modificagdo decorrente das impugnacdes.

N&o serdo aceitos recursos por fax, via postal ou pela Internet.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso e revisao, sendo soberana

em suas decisdes, razdo pela qual seréo indeferidos, liminarmente, recursos ou revisées
adicionais.



XI.

XII.

XIII.

Do RESULTADO DA PRoOvA OBJETIVA

O resultado da Prova Objetiva sera divulgado por Edital, publicado no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro e disponibilizado no site www.rio.rj.gov.br/concursos.

Do resultado constardo as notas, por conteudo, de todos os candidatos convocados para
a Prova Objetiva.

Do RESULTADO FINAL

O resultado final do Concurso Publico, por Coordenadoria Regional de Educacao - CRE,
sera divulgado por Edital, publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro e
disponibilizado no site www.rio.rj.gov.br/concursos.

Do resultado final constardo apenas os candidatos habilitados nas Provas Objetiva e

Discursiva, por Coordenadoria Regional de Educagédo - CRE, em ordem decrescente,

mediante o somatério das notas obtidas na Prova Objetiva, Discursiva e dos pontos

alcancados na afericdo dos Titulos.

2.1 nahipétese de igualdade de pontos, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate:

1° maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos.
2° maior nota na Prova Discursiva

3° maior nota no contetdo de Lingua Portuguesa

4° o mais idoso

2.1.1 para emissdo da Classificacdo Geral serdo adotados 0s mesmos critérios
estabelecidos no subitem 2.1;

2.1.2 em observancia a Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003, os candidatos por
ela amparados terao critério de desempate diferenciado.

Do PROVIMENTO E ADMISSAO NO CARGO

O provimento no cargo obedecera, rigorosamente, a ordem da Classificacdo Final dos
candidatos aprovados e as disposicoes legais pertinentes, considerando ainda o resultado
dos beneficiarios da Lei n.° 2.111/94.

No ato da posse, o candidato deverd comprovar a qualificacdo essencial exigida para o
ingresso no cargo, através de um dos documentos abaixo relacionados, de acordo com a
Lei Municipal n® 1.881, de 23 /07/92 e a Lei Federal n°® 9.394, de 20/12/96:

a) registro de Professor em curso de Licenciatura Plena, na disciplina a que concorre,
expedido pelo MEC, até 18/06/98, data da publicacéo da Portaria n® 524, de 12/06/98 -
D.O. Uniao, que o habilite ao exercicio do magistério no ensino fundamental.

b) diploma, devidamente registrado, em curso de Licenciatura Plena, na disciplina a que
concorre, com data de colacdo de grau, que o habilite ao exercicio do magistério no
ensino fundamental.

c) original de documento fornecido pela Instituicdo de Ensino, devidamente reconhecida
e credenciada, com o reconhecimento de firma no caso de Instituicdo Privada, que
contenha expressa declaracdo de que o candidato concluiu o curso de Licenciatura
Plena, na disciplina a que concorre, constando a data da efetivacdo da colacéo de
grau, que o habilite ao exercicio do magistério no ensino fundamental.

O candidato aprovado, quando convocado, devera apresentar-se a Geréncia de
Acompanhamento da Saude do Servidor, de acordo com escala a ser divulgada na época
prépria, para exame admissional, devendo, neste momento, estar de posse da
videolaringoscopia, de exame oftalmolégico e, quando com 35 (trinta e cinco) anos ou
mais, de exame eletrocardiogréfico.

Somente serdo aceitos exames realizados em até 30 dias imediatamente anteriores ao
ato de apresentacao.
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Somente sera investido no cargo o candidato considerado APTO em inspecéo de saude
de carater eliminatério.

Por ocasido da posse, serdo exigidos dos candidatos os seguintes documentos:
= comprovante da qualificacdo exigida;

= duas fotos 3x4 (iguais), coloridas e recentes;

= original da Carteira de Trabalho;

= Carteira de Identidade;

= CPF;

= Titulo de Eleitor e o tltimo comprovante de votacao;

= Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

= Certiddo de Casamento (se casado) ou da Certiddo de Nascimento (se solteiro);
= PIS ou PASEP;

= comprovante de conta bancaria, se detentor de conta corrente;

» declaracdo de ndo exercer cargo/emprego na Administracdo Publica Direta ou
Indireta, inclusive Fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, Empresas
Publicas e Sociedades de Economia Mista Federal, Estadual ou Municipal,
excetuados os casos previstos em lei;

= comprovante de vacinacao de filhos até cinco anos de idade;
= Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 anos (homem) e 21 anos (mulher);

= caso exista dependente por forca de deciséo judicial apresentar: Termo de Curatela e
Termo de Guarda e Posse ( adogéo);

= comprovante de residéncia em seu nome, onde conste seu endereco completo,
inclusive CEP.

= carta de naturalizag&o (se for estrangeiro naturalizado)

Os documentos citados no item 6 serdo exigidos, apenas, dos candidatos aprovados e
convocados para posse, ndo sendo aceitos protocolos.

Ndo havera relotacdo antes de completados cinco anos de exercicio na mesma regiao,
em obediéncia ao disposto no Art. 3°da Lei Municipal n® 3357 de 03//01/2002.

DAs DisPosSICOES GERAIS

O certame seréa regulado por este Edital, organizado e executado pela Subsecretaria de
Estudos e Pesquisas em Administracdo Pdudblica da Secretaria Municipal de
Administracao.

A Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica ndo se responsabiliza
pela venda de apostilas referentes ao concurso.

A aprovagdo no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacao,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicées legais
pertinentes, do exclusivo interesse e as necessidades do servi¢co, de acordo com a
disponibilidade orcamentéria e dentro do prazo de validade do concurso.

A jornada de trabalho sera organizada para atender as necessidades do Municipio do Rio
de Janeiro, observada a carga horaria especifica do cargo efetivo.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou convocag¢do do candidato,
desde que verificadas falsidades de declaragcdes ou irregularidades nas provas ou
documentos.

O concurso serd homologado pelo Secretario Municipal de Administracdo, sendo o ato
respectivo publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O.Rio.
O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contado a partir da data de

publicagédo do despacho da homologagcdo do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Superior Administracao.
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11.

12.

13.

14.

Todas as convocacdes, avisos e resultados serdo publicados, exclusivamente, no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O. RIO, devendo o candidato habilitado
acompanhar todas as publicacbes referentes a convocagcdo para posse, sendo de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacédo a convocacédo dos candidatos.

N&do sera investido no cargo o candidato que, na condicdo de ex-servidor, tenha nos
tltimos cinco anos sido demitido de cargo publico municipal, tido sua aposentadoria
cassada por danos ao servico publico, ou tido contrato de trabalho com esta
Municipalidade rescindido por justa causa, conforme o disposto no Decreto Municipal n.°
17930/99.

Os candidatos aprovados e classificados além do nimero de vagas constantes do quadro
do Inciso |, item 3, fardo parte do banco de concursados, suscetivel de aproveitamento
durante o periodo de validade do concurso, de acordo com o0s interesses da
Administracdo Publica Municipal.

O candidato aprovado € responsavel pela atualizacdo de endereco, junto a Subsecretaria

de Estudos e Pesquisas em Administragdo Pudblica. A ndo atualizacdo podera gerar

prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilizacdo para a Subsecretaria de Estudos

e Pesquisas em Administracdo Publica e para Secretaria Municipal de Educacao.

11.1 a Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica ndo se
responsabiliza nos casos decorrentes de:

a) endereco néo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

As duvidas, oriundas das informacdes neste Edital , poderdo ser dirimidas na
Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica, Rua Afonso Cavalcanti
n® 455, Anexo, 9° andar - Ala A - Cidade Nova/RJ, de 22 a 62 feira, das 10h as 16h;
através do telefone 2293-8000 ou, pela internet , através do e-mail
crs.sma@pcrj.rj.qgov.br.

Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital somente poderdo ser feitas por meio
de outro edital.

Os casos omissos serdo submetidos a apreciacdo do Secretario Municipal de
Administracao.

RI10 DE JANEIRO, 17 DE JUNHO DE 2008.

WAGNER SIQUEIRA
Secretario Municipal de Administracéo



