
PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. (PETROBRAS) 
PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA PREENCHIMENTO  

DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO EM CARGOS DE NÍVEL MÉDIO 
EDITAL N.º 4 – PETROBRAS/PSP-RH-1/2008, DE 1.º DE FEVEREIRO DE 2008 

 
PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. (PETROBRAS) torna pública a inclusão de cursos nos requisitos 

para os cargos 1 e 2, constantes do item 2 do Edital n.º 1 – Petrobras/PSP-RH-1/2008, de 24 de janeiro de 
2008, publicado no Diário Oficial da União de 25 de janeiro de 2008, conforme a seguir especificado. 
CARGO 1: TÉCNICO(A) DE OPERAÇÃO JÚNIOR 
REQUISITOS: certificado de conclusão de curso de educação profissional técnica de nível médio (antigo 
segundo grau profissionalizante) em Eletrônica (em qualquer ênfase); Exploração de Petróleo; Gás 
Natural; Mecânica (em qualquer ênfase); Projetos Mecânicos; Sistemas a Gás; Produção de Petróleo; 
Eletricidade (em qualquer ênfase); Eletrotécnica (em qualquer ênfase); Instalações Elétricas, Eletrônica ou 
Eletrotécnica; Instalação e Manutenção Eletrônica; Eletroeletrônica (em qualquer ênfase); Indústria ou 
Industrial nas seguintes Habilitações: Mecânica, Instalações Elétricas Industriais, Instalações de Sistemas 
de Energia Elétrica, Manutenção de Equipamentos Eletrônicos, Manutenção em Equipamentos 
Eletrônicos, Turbomáquinas, Eletrotécnica, Eletroeletrônica, Eletrônica, Instalações e Manutenção de 
Sistemas Eletrônicos, Manutenção de Equipamentos Mecânicos, Indústria do Petróleo e Gás,  Tecnologias 
Finais do Gás, Plataformas e Sondas de Perfuração e Produção de Petróleo e Gás Natural; Operação em 
Sistemas de Petróleo; Manutenção nas seguintes ênfases: Elétrica, Eletromecânica, Sistemas 
Eletromecânicos, Mecânica de Máquinas e Equipamentos, Mecânica Industrial, Indústria do Petróleo e 
Gás Natural, Máquinas Industriais; Processos Industriais nas seguintes ênfases: Mecânica, Metalúrgica, 
Eletromecânica; Química; ou Química Industrial; de Técnico de Instrumentação; de Técnico em 
Automação Industrial; de Técnico em Mecatrônica; de Técnico em Eletromecânica (qualquer 
ênfase); de Técnico em Operação (Produção do Petróleo e/ou Gás Natural; Plataformas e Sondas de 
Perfuração; de Técnico em Produção Mecânica; Técnico em Projetos e Instalações Elétricas; 
expedido por instituição de ensino reconhecida pelo Ministério da Educação, Secretarias ou Conselhos 
Estaduais de Educação. 
 
CARGO 2: TÉCNICO(A) DE INSPEÇÃO DE EQUIPAMENTOS E INSTALAÇÕES JÚNIOR – 
MECÂNICA E METALURGIA 
REQUISITOS: certificado de conclusão de curso de educação profissional técnica de nível médio (antigo 
segundo grau profissionalizante) em Eletrônica (em qualquer ênfase); Exploração de Petróleo; Gás 
Natural; Mecânica (em qualquer ênfase); Metalurgia; Projetos Mecânicos; Sistemas a Gás; Produção de 
Petróleo; Eletricidade (em qualquer ênfase), Eletrotécnica (em qualquer ênfase); Instalações Elétrica, 
Eletrônica ou Eletrotécnica; Instalação e Manutenção Eletrônica; Eletroeletrônica (em qualquer ênfase); 
Indústria ou Industrial nas seguintes Habilitações: Mecânica, Instalações Elétricas Industriais, Instalações 
de Sistemas de Energia Elétrica, Manutenção de Equipamentos Eletrônicos, Manutenção em 
Equipamentos Eletrônicos, Turbomáquinas, Eletrotécnica, Eletroeletrônica, Eletrônica, Instalações e 
Manutenção de Sistemas Eletrônicos, Manutenção de Equipamentos Mecânicos, Indústria do Petróleo e 
Gás,  Tecnologias Finais do Gás, Plataformas e Sondas de Perfuração e Produção de Petróleo e Gás 
Natural; Operação em Sistemas de Petróleo; Manutenção nas seguintes ênfases: Elétrica, Eletromecânica, 
Sistemas Eletromecânicos, Mecânica de Máquinas e Equipamentos, Mecânica Industrial, Indústria do 
Petróleo e Gás Natural, Máquinas Industriais; Processos Industriais nas seguintes ênfases: Mecânica, 
Metalúrgica, Eletromecânica; de Técnico de Inspeção de Equipamentos; expedido por instituição de 
ensino reconhecida pelo Ministério da Educação, Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educação. 
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