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CONCURSO PUBLICO N° 002/2008

CONCURSO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE PESSOAL REGIDO PELA CLT
- EMPREGO PUBLICO

ANEXO Il

CRITERIO DE AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

ITEM DE AVALIACAO NOTA ATRIBUIDA

ATIVIDADE PROFISSIONAL ESPECIFICA ou MAXIMO 15 pontos

CORRELATA AO CARGO - TEMPO DE SERVICO

Seis a doze meses 3

Treze a vinte quatro meses

Vinte cinco a trinta e seis meses 9

Mais de trinta e seis meses 15

TITULACAO ACADEMICA MAXIMO 20 pontos

Especializacdo 10

Mestrado 15

Doutorado 20

APERFEICOAMENTO: cursos, palestras, capacitacao, snpdsios MAXIMO 15 pontos

e treinamentos na area de atuacao.

Certificados com carga horéria de 08 (oito) hora8 érinta) horas 1,0 por certificado

Certificados com carga horéaria de 31 (trinta e ue®0 (sessenta) 2,5 por certificado

horas

Certificados com carga horaria acima de 60 (sespbntas 3,5 por certificado
OBSERVACAO:

> A TITULACAO MINIMA EXIGIDA PARA CONCORRER AO CARGO, NAO SERA COMPUTADA,
> CERTIFICADOS COM CARGA HORARIA INFERIOR A 08 HORAS , NAO SERAO COMPUTADOS.



