N° 371/06 — PGJ

85° CONCURSO DE INGRESSO NA CARREIRA DO MINISTERIO
PUBL ICO — 2006

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO
PAUL O, no uso de suas atribuicdes, AVISA que se achara aberto, a partir
de 21 de agosto de 2006, segunda-feira, nos termos dos artigos 122 e
seguintes da Lei Complementar Estadua n° 734, de 26 de novembro de 1993
(Lei Organicado Ministério Publico de S&o Paulo), e do regulamento
publicado ao final deste aviso, 0 85° CONCURSO PUBLICO DE
INGRESSO NA CARREIRA DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DE SAO PAUL O, para provimento de 105 (cento e cinco) cargos
de Promotor de Justica Substituto, que serdo oportunamente especificados
(artigo 125 da Lel Complementar Estadual n° 734). Dos referidos cargos, 5%
(cinco por cento) ficam reservados as pessoas portadoras de deficiéncia (artigo
123 da Lei Complementar Estadual n° 734), observando-se o disposto nos 88§
2°, 3° e 4° do artigo 3° do aludido regulamento.

1. S&o requisitos paraingresso na carreira (Lei Complementar Estadual n°
734, artigo 122, § 3°, e Congtituicdo da Republica, artigo 129, § 3°, com a
redacéo que Ihe deu a Emenda Constitucional n° 45, de 8 de dezembro de
2004):

| —ser brasileiro;

Il —ter concluido o curso de bacharelado em Direito, em escola oficial ou
reconhecida;

Il —haver exercido por trés anos, no minimo, atividade juridica;
|V —estar quite com o servico militar;

V — estar no gozo dos direitos politicos;

V| —gozar de boa salide fisica e mental;

VIl —ter boa conduta social e ndo registrar antecedentes criminais
incompativeis com o exercicio da fungéo.

2. Asinscrigoes preliminares seréo recebidas, de segunda-feira a sexta-feira,
das 12 (doze) as 16 (dezesseis) horas, de 21 (vinte e um) de agosto,




segunda-feira, a 04 (quatro) de setembr o de 2006, sequnda-feira, no
Edificio Campos Salles, sede do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo,
localizado a Av. Brigadeiro Luis Antonio, 35, centro da cidade de S&o Paulo,
capital do Estado.

3. A inscricdo preliminar sera feita mediante requerimento (modelo no final),
instruido com os seguintes documentos :

a) comprovante de pagamento da taxa de inscricdo de R$ 200,00 (duzentos
reais), em deposito destinado ao Fundo Especial de Despesa para Concurso de
Ingresso na Carreira do Ministério Publico, criado pelo Decreto Estadual n°
25.453, de 1° de julho de 1986, e ratificado pela Lel Estadual n° 7001, de 27
de dezembro de 1990 — em cheque do proprio candidato ou em dinheiro, n&o
passivel derestituicao, efetuado exclusivamente nas agéncias do banco
Nossa Caixa S.A. no Estado de S&o Paulo. SOMENTE SERAO ACEITOS
OS COMPROVANTESCOM AUTENTICACAO ORIGINAL, QUE
DEVERAO CONTER O NOME E O ENDERECO DO CANDIDATO
PREENCHIDOS COM LETRA DE FORMA, O VALORDATAXAEO
CODIGO 301 NO ESPACO PROPRIO, BAIXADOSE COPIADOS DA
PAGINA DO MINISTERIO PUBLICO NA INTERNET
(www.mp.sp.gov.br) CONFORME MODEL O ABAIXO:
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b) copia autenticada do diploma de bacharel em Direito, registrado, ou da
certiddo ou atestado de colagéo do grau, com a prova de estarem sendo
providenciados a expedicdo e o registro do diploma correspondente;

C) copia autenticada da cédula de identidade;

d) duas fotos iguais, datadas de até um ano da abertura da inscricéo, de
tamanho 3 X 4 cm.




4. Os candidatos portadores de deficiéncia, para se beneficiarem da reserva de
gue cuida o art. 3° 8 2°, do regulamento, devem declarar, no requerimento de
inscricdo preliminar, a natureza e o grau de deficiéncia que apresentam.

5. Os candidatos que se inscreveram no 84° Concurso de Ingresso na Carreira
do Ministério Publico — 2005 estéo dispensados da apresentacdo dos
documentos mencionados nas alineas "b" e "c" do item 3, desde que no
requerimento da nova inscricao conste expr essamente pedido nesse
sentido, com indicacdo do numero dainscricéo anterior.

6. ATENCAO: A PRIMEIRA RELACAO DOS CANDIDATOS
INSCRITOS PRELIMINARMENTE, QUE SERA PUBLICADA NO
DIARIO OFICIAL DO EXECUTIVO - SECAO |, NAO E DEFINITIVA.
SERA PUBLICADA DENTRO DE TRINTA DIASNOVA RELACAO,
CONTENDO OS NOMES DOS CANDIDATOSHABILITADOSA
PROVA PREAMBULAR E OSNOMES DAQUELES COM
INSCRICAO IRREGULAR.

E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente
Aviso, que sera publicado pela Imprensa Oficia do Estado.

MODEL O DE REQUERIMENTO PARA INSCRICAQ PRELIMINAR

Excelentissimo Senhor Presidente da Comissao do 85° Concurso de Ingresso
na Carreira do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo

(nome damée), nascido em .... (dia) de..................... (més) de 19..., nacidade
[0 (I JEstadode......cccoovveeeeeiiiens , residente a
........................................................ (logradouro) , n°......., apto.
.......................... (bairro), em..........ce...........(Cidade), .... (Estado da
Federacao), CEP .........cccccue.eee. ctedefonen e , com endereco
ProfiSSIONal @......ccveeveeeieeie e (logradouro), n° ......, ¢j.
feey e ———— (bairro), em ....ccoceveeeiene (cidade), .... (Estado da
Federacao), CEP ........cccccceeu. ctedefonen® .. , formado pela
............................................................................................................. (nome da

faculdade), tendo colado grau em ..... (dia) de.......... (més) de 20... (ou 19....),
vem requerer a V ossa Exceléncia inscricdo preliminar no 85° Concurso
Pablico de Ingresso na Carreira do Ministério PUblico do Estado de Séo
Paulo, seguindo em anexo a documentag&o exigida.

Termos em que



Pede deferimento.

S&o Paulo, .... (dia) de agosto (ou setembro) de 2006.

(ASSINATURA)

SOMENTE PARA CANDIDATOS COM INSCRICAO ANTERIOR

Requer, ainda, que sgjam aproveitados os documentos apresentados quando de
suainscricéo no 84° Concurso Publico de Ingresso na Carreira do Ministério
Pablico — 2005 (inscricdo n° ...........c....... )

SOMENTE PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

Declara, ainda, ser portador de deficiéncia, cuja natureza e grau de
incapacidade CoNSIStEM N0 SEQUINTE: ........covieiieee e

(especificar)

Regulamento do Concurso Publico de Ingresso na Carreira do Ministério
publico do Estado de Séo Paulo

(Aprovado pelo Ato Normativo n°. 82-CPJ, de 14 de fevereiro de 1996, com a
redacéo dada pelos Atos Normativos n°. 99-CPJ, de 14 de outubro de 1996, n°.
148-CPJ, de 15 dejulho de 1998, n°. 200-CPJ, de 25 de agosto de 1999, n°.
239-CPJ, de 30 de agosto de 2000, n°. 353-CPJ, de 3 de junho de 2004, n°.
397-CPJ, de 12 de abril de 2005, n° 400-CPJ, de 28 de junho de 2005, n°® 476-
CPJ, de 31 dejulho de 2006, e n°. 480-CPJ, de 16 de agosto de 2006)

Capitulo |
Disposicao geral

Art. 1°. A carreirado Ministério Pablico inicia-se no cargo de promotor de
justica substituto, provido apods concurso publico de provas e titulos, cuja
realizacdo obedecera ao disposto neste regulamento (Constituicéo Estadual,
art. 94, 1, "a"; Lel Complementar Estadual n°. 734, de 26 de novembro de
1993, arts. 122 e 123).

Capitulo 11
Dos requisitos de ingresso

Art. 2°. S80 requisitos para o ingresso na carreira (Lei Complementar Estadual
n. 734, de 26 de novembro de 1993, art. 122, § 3°):



| —ser brasileiro;

Il —ter concluido o curso de bacharelado em Direito em escola oficial ou
reconhecida;

Il — haver exercido por trés anos, no minimo, atividade juridica;
IV — estar quite com o servico militar;

V — estar no gozo dos direitos politicos;

V| —gozar de boa salide, fisicae mental;

VIl —ter boa conduta social e ndo registrar antecedentes criminais
incompativeis com o exercicio da funcéo.

8 1° Osrequisitosdosincisos| e |l deste artigo serdo comprovados pelos
candidatos por ocasido dainscricéo preliminar.

8 2°. Osrequisitosdosincisos i, IV, V e VIl deste artigo seréo comprovados
pelos candidatos classificados para a prova oral, por ocasido da inscricéo
definitiva.

8 3°. Orequisito do inciso VI deste artigo sera comprovado pel os candidatos
aprovados no concurso de ingresso, nos termos da Lel Complementar
Estadual n°. 734, de 26 de novembro de 1993, e deste regulamento.

8 4°. Sera considerada como atividade juridica, desempenhada exclusivamente
apos a obtencdo do grau de bacharel em direito, aquela exercida por ocupante
de cargo, emprego ou funcdo, inclusive de magistério superior, nos quais
prepondere ainterpretacdo e aplicacdo de normas juridicas.

8 5°. A comprovagdo da exigéncia do periodo de trés anos de atividade
juridica devera ser formalizada por intermédio de documentos e certiddes que
demonstrem efetivamente o exercicio da atividade juridica no periodo exigido.

8§ 6°. Serdo admitidos, no cOmputo do periodo de atividade juridica, os cursos
de pés-graduacéo na érea juridica realizados pel as escolas do Ministério
PUblico, de natureza pablica, fundacional ou associativa, reconhecidos pelos
respectivos Ministérios Publicos, bem como os cursos de pos-graduacéo
reconhecidos pelo Ministério da Educacéo, desde que integralmente
concluidos com aprovacao.

Capitulo I11

Da abertura do concurso e dainscri¢éo preliminar



Art. 3°. A realizagdo do concurso de ingresso na carreira do Ministério
Publico dependera de proposta do procurador-geral de justica, aprovada pelo
Orgéo Especia do Colégio de Procuradores de Justica.

8§ 1°. O procurador-geral de justicaincluira a proposta de abertura do concurso
de ingresso na ordem do dia da primeira reuni&o ordinaria do Org&o Especial
do Colégio de Procuradores de Justica, que, aprovando-a, fixard o nUmero de
cargos a serem providos (Lei Complementar Estadual n°. 734, de 26 de
novembro de 1993, art. 22, XXIV).

§ 2°. Ficam reservados as pessoas portadoras de deficiéncia 5% (cinco por
cento) dos cargos em disputa, garantidas as condi¢cdes especiais hecessarias a
sua participacdo no certame.

8 3°. N&o havendo candidato portador de deficiéncia, inscrito ou aprovado, 0s
cargos ficardo liberados para os demais candidatos (Lel Complementar
Estadual n°. 734, de 26 de novembro de 1993, art. 123).

§ 4°. Os portadores de deficiéncia participar&o dos concursos publicos em
igual dade de condic¢des com os demais candidatos, no que respeita ao
contetdo e avaliacdo das provas (Lei Complementar Estadual n°. 683, de 18
de setembro de 1992, art. 29, caput).

Art. 4°. Deliberada a abertura do concurso de ingresso, publicar-se-4, por 3
(trés) vezes, no periodo de 10 (dez) dias, em Diario Oficia, aviso que conter&:

| —os requisitos paraingresso na carreira do Ministério Pablico;
|1 — o nimero de cargos oferecidos,

Il — 0 programa das matérias do concurso;

IV —olocal, o horario e o prazo paraainscricdo preliminar;

V — 0 modelo do requerimento de inscri¢cdo preliminar e o valor darespectiva
taxa.

§ 1°. O prazo paraainscri¢do preliminar sera de 15 (quinze) dias, e serdo
exigidos 0s seguintes documentos:

| — cdpia autenticada da cédula de identidade;

|1 — cdpia autenticada do diploma de bacharel em Direito, registrado, ou da
certiddo ou atestado de colac&o do respectivo grau, com a prova de estarem
sendo providenciados a expedicao e o registro do diploma correspondente.



§ 2°. Com o reguerimento de inscricdo preliminar o candidato fornecera duas
fotos iguais datadas de até um ano da abertura da inscri¢do, de tamanho 3x4
cm, e 0 comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do, no original.

8§ 3°. Serdindeferida de plano ainscri¢do preliminar feita em desacordo com
osincisos| ell do artigo 2° deste regulamento.

8 4°. Os candidatos portadores de deficiéncia, para se beneficiarem dareserva

de que cuida o 8 2° do art. 3° deste regulamento, devem declarar, no ato de

inscricdo preliminar, a natureza e o grau de deficiéncia que apresentam.
Capitulo IV

Das matérias do concurso

Art. 5°. As provas para 0 concurso de ingresso abranger&o as seguintes
matérias.

| — Direito Penal;

Il — Direito Processual Penal;

[11 — Direito Civil;

|V —Direito Comercial;

V —Direito da Infancia e da Juventude;

V| —Direito Processual Civil;

VIl — Tutela de Interesses Difusos e Coletivos;
V11l —Direito Constitucional;

I X —Direito Administrativo.

8 1°. As matérias serdo distribuidas entre os membros da Banca de Concurso
de tal maneira que a cada um deles sga atribuido o exame, obrigatoriamente,
de uma das cinco matérias referidas nosincisos | (Direito Penal), |1 (Direito
Processual Penal), 11l (Direito Civil), VI (Direito Processua Civil) e VIII
(Direito Constitucional), procedendo-se a distribuicédo das matérias restantes
de acordo com o que acordarem entre Si.

8 2°. As matériasreferidas nosincisos | (Direito Penal), |1 (Direito Processual
Penal) e VII (Tutela de Interesses Difusos e Coletivos) seréo obrigatoriamente
atribuidas a procuradores de justica



8 3°. Naimpossibilidade de ser alcancado o consenso quanto a distribuicdo
das matérias dentre os integrantes da Banca de Concurso, a divisdo serafeita
pelo Conselho Superior do Ministério Publico, observado o disposto nos
parégrafos anteriores.

Art. 6° O programa das mateérias, constante do Anexo |, podera ser alterado
por decisdo do Orgédo Especia do Colégio de Procuradores de Justica,
mediante proposta de um de seus integrantes, vedada qualquer modificacéo
para concurso ja aberto.
Capitulo V
Das provas, dainscricéo definitiva, do exame psicotécnico,
da entrevista pessoa e dostitulos
Secéo |
DisposicOes gerais
Art. 7°. As provas para 0 concurso de ingresso, sempre eliminatorias, seréo as
seguintes, nessa ordem:
| — prova preambular;
Il — prova escrita;

Il —provaoral.

§ 1°. A lista dos candidatos admitidos a cada prova sera sempre publicada no
Diério Oficial do Estado e afixada no lugar de costume.

§ 2°. Os candidatos seréo convocados para as provas e para as demais
atividades e exigéncias do concurso por aviso publicado no Diario Oficial do
Estado e afixado no local de costume.

§ 3°. A permanéncia nos locais de prova so sera permitida a quem, incumbido
de auxiliar os traba hos, tenha sido a tanto autorizado pelo presidente da
COMIss&0 de concurso.

8§ 4°. Na avaliagéo das provas levar-se-a em conta o0 dominio do vernaculo
pelo candidato.

§ 5°. Invalidada alguma questdo da prova preambular, a comissdo de concurso
decidira se os pontos relativos a mesma seréo ou ndo creditados atodos os
candidatos.



Art. 8°. Os candidatos serdo submetidos a exame psicotécnico apos a prova
escrita e antes da provaoral, aqual se seguira a entrevista pessoal, namesma
data da arguicéo. Depois da prova oral, a comissao de concurso procedera ao
julgamento dos titulos.

§ 1°. Para participar de qualquer das atividades do concurso, o candidato
devera exibir, com a prova de suainscri¢do preliminar, cédula de identidade
ou documento equival ente, apresentando-se trgjado de forma compativel com
atradicdo forense.

§ 20, Estara automaticamente desclassificado o candidato que:

a) deixar de comparecer a prova preambular ou a prova escrita. Quanto as
demais atividades programadas, poderajustificar a auséncia, no prazo
improrrogavel de 24 (vinte e quatro) horas, e, ajuizo exclusivo da comisséo
de concurso, realizé-las em outra ocasi &0, desde que ndo haja prejuizo ao
cronograma do concurso;

b) tendo sido classificado para aprovaoral, deixar de providenciar ainscricéo
definitiva e de apresentar os documentos exigidos na forma deste regulamento
e no prazo e condigoes fixados pela comissdo de concurso.

Secéo I
Da prova preambul ar

Art. 9°. A prova preambular tera suaidentificacdo inviolavel, constara de 80
(oitenta) questdes objetivas de pronta resposta e apuracéo padronizada, com a
duracdo de 4 (quatro) horas, e destina-se a verificar se o candidato tem
conhecimento de principios gerais e nogdes fundamentais a respeito das
matérias definidas no artigo 5° deste regulamento e respectivo programa
constante do Anexo |.

8 1°. Ao bloco de matérias atribuidas a cada examinador, na forma do artigo
5°, corresponderdo 16 (dezesseis) questdes.

§ 2°. Na semana subsequiente a realizacdo da prova preambular, as questdes e
0 respectivo gabarito serdo divulgados no Diério Oficial do Estado.

Art. 9°-A. E assegurada ao candidato, ao término do horério de duragio da
prova preambular referido no caput do artigo 9° deste regulamento, a obtencdo
do caderno de perguntas e as anotagdes que tiver consignado sobre as
respostas por ele apresentadas.

Art. 9°-B. No prazo de 2 (dois) dias, contado da publicagéo referidano 8 2° do
artigo 9°, o candidato, diretamente ou por intermédio de procurador habilitado



com poderes especificos, podera arglir perante a Comissdo de Concurso, sob
pena de preclusdo, a nulidade de questdes por deficiéncia na sua elaboracéo e
aincorrecdo das alternativas apontadas como acertadas.

8§ 1°. A arguiicdo devera ser motivada, sob pena ndo ser conhecida.

8 2°. A arguicao devera ser apresentada em formulario proprio e protocolada
na secretaria da Comissao de Concurso, que adotara as seguintes
providéncias:

| —levard aarglicéo ao sistema de processamento, onde receberd uma senha,
gue torne aidentificacéo inviolavel, e que ndo sera de conhecimento do
candidato;

Il —encaminhara a arguicdo, sem identificacéo do candidato, a Comisséo de
Concurso, que julgara o pedido no prazo de 3 (trés) dias.

8 3°. Havendo mais de uma arguiicdo, a Comissdo de Concurso as reunira para
divulgacao conjunta do resultado dos julgamentos.

§ 4°. Em nenhuma hipotese cabera recurso da decisdo que apreciar a argulicao.

§ 5°. Decididas as arguigoes pela Comissdo de Concurso, o gabarito da prova
preambular, sendo o caso, sera novamente publicado no Diario Oficial do
Estado, com as modificagdes que se impuserem necessarias.

Art. 10. Na prova preambular é vedada a consulta a qualquer obrajuridica ou
texto contendo legislacéo ou jurisprudéncia.

Art. 11. Naafericao da prova preambular, as questdes terdo o mesmo valor.

Art. 12. Classificar-se-80 os candidatos que obtiverem as maiores notas, até
totalizar seis vezes 0 nUmero de cargos postos em concurso.

§ 1°. Os candidatos empatados na Ultima nota de classificagcdo serdo todos
admitidos a prova seguinte, ainda que ultrapassado o limite previsto neste
artigo.

8 2°. A listados classificados para a prova escrita contera os nomes dos
candidatos aprovados, em ordem alfabética, assim como as respectivas notas
por eles obtidas, e sera publicada no Diario Oficial do Estado e afixada no
local de costume.

§ 3°. Namesma edicdo do Diario Oficial do Estado referida no 8 2° deste
artigo seréo publicados os nimeros de inscricéo, acompanhados das



respectivas notas, dos candidatos que ndo obtiveram a classificagéo paraa
prova escrita.

Secdo 111
Daprovaescrita

Art. 13. A prova escrita, com identificacdo inviolavel, terd duracéo de 4
(quatro) horas, e destina-se a avaliar a profundidade do conhecimento do
candidato a respeito das matérias indicadas no artigo 5° deste regulamento e
respectivo programa constante do Anexo I, permitida a consulta a legislacéo
ndo comentada ou anotada com dados de jurisprudéncia.

Paragrafo unico. N&o se considera legislacdo comentada ou anotada aquela
gue contenha exclusivamente remissdes a outros dispositivos legais.

Art. 14. A prova escrita constara de uma dissertagéo e de uma pega prética,
ambas sobre tema de Direito Penal e ou de Direito Processual Penal, bem
como de cinco questdes sobre as demais matérias indicadas no artigo 5° deste
regulamento e respectivo programa constante do Anexo I.

Paragrafo unico. A dissertacéo e a pega prética seréo sorteadas pelo
procurador-geral de justica, perante os demais membros da comisséo de
concurso e os fiscais, no momento inicial darealizagdo da prova escrita.

Art. 14-A. E assegurada ao candidato, ao término do horéario de duragio da
prova escrita referido no caput do artigo 13 deste regulamento, a obtencéo do
caderno de perguntas e as anotagdes que tiver consignado sobre as respostas
por ele apresentadas.

Art. 15. A dissertacio sera atribuida uma nota de O (zero) a 3 (trés), apega
préticanota de O (zero) a 2 (dois), e, para cada resposta as questdes
formuladas, nota de O (zero) a1 (um).

§ 1°. As notas poder&o ser fracionadas em décimos.

§ 2°. Sera automaticamente desclassificado o candidato que obtiver nota 0
(zero) na dissertacéo.

8 3°. Serdo classificados os candidatos que obtiverem as maiores notas até
totalizar 1,5 (umavez e meid) o nimero de cargos postos em concurso.

§ 4°. Os candidatos empatados na Ultima nota de classificagcdo serdo todos
admitidos a prova seguinte, ainda que ultrapassado o limite previsto no
parégrafo anterior.



8 5° A listados classificados para a prova oral contera os respectivos nomes,
em ordem alfabética, e sera publicada no Diério Oficial do Estado e afixada
no local de costume.

§ 6°. N&o sera admitida, em nenhuma hipotese, a revisdo da prova escrita.
Secéo IV
Do exame psicotécnico

Art. 16. O exame psicotécnico destina-se a verificar se o candidato admitido a
provaoral reine condi¢des para o exercicio profissional, sendo realizado por
técnicos contratados pelo Ministério Publico.

8§ 1°. Antes do exame psicotécnico, a comissao de concurso reunir-se-4 com os
responsaveis pelarealizacdo do exame.

8 2°. A comissao de concurso podera solicitar dos técnicos todo o material de
exame que entenda necessario para andlise dos resultados obtidos.

§ 3°. O exame psicotecnico ndo € eliminatdrio, servindo o seu resultado de
subsidio para o julgamento final do concurso.

8§ 4°. O ndo comparecimento do candidato ao exame psicotécnico acarreta sua
desclassificagdo automética do Concurso de Ingresso.

Secdo V
Dainscricéo definitiva e da apresentagdo da documentacdo e dos titulos

Art. 17. Os candidatos classificados para a prova oral, no prazo fixado pela
comissao, em aviso publicado no Diério Oficial do Estado e afixado no local
de costume, deverao providenciar ainscrigao definitiva e fornecer
documentagéo destinada a comprovacdo dos requisitos para 0 ingresso na
carreira e os titulos que eventual mente possuam, de conformidade com as
subsectes seguintes.

Subsecéo |
Da documentagéo

Art. 18. Os candidatos dever&o fornecer, para comprovagao dos requisitos
fixados nosincisos I11, 1V, V e VIl do artigo 2° deste regulamento, mediante
apresentacdo do original ou copia autenticada, 0s seguintes documentos:



| — certificado de reservista ou documento equivalente, que comprove a
guitagdo com o servigo militar;

|l — atestado fornecido pela Justica Eleitoral, que comprove o gozo dos
direitos politicos;

Il — as seguintes certiddes, que abranjam as localidades onde o candidato
houver residido ou exercido cargo ou funcdo publica ou atividade particul ar
nos ultimos cinco anos, destinadas a comprovar a inexisténcia de antecedentes
criminais ou civeis incompativeis com o ingresso na carreira do Ministério
Pablico:

a) dos distribuidores civeis da Justica Federa e Estadual (comum e fiscal);
b) dos cartorios de protestos e dos cartorios de execucdes criminais,

c) criminais das Justicas Federal e Estadual, bem como das Justicas Militar
Federal e Estadual;

d) de antecedentes criminais, fornecida pelas Policias Federal e Estadual;

IV —relagdo das fontes de referéncia, com 0s nomes, enderegos e cargos, se
for o caso, de membros do Ministério Publico, do Poder Judiciario, do
magi stério juridico superior e da advocacia;

V —"curriculum vitae", firmado pelo candidato, com discriminagdo dos locais
de seu domicilio e residéncia, desde os 18 (dezoito) anos de idade; indicacéo
pormenorizada dos cargos, funcdes e atividades, publicos ou privados,
lucrativos ou ndo, desempenhados desde ent&o, ai abrangidos os de natureza
politica; identificacdo dos membros do Ministério Publico e da Magistratura,
junto aos quais tenha atuado; e, sendo o caso, referéncias a respeito de
conjuge ou companheiro;

V| — certiddes originais e ou copias autenticadas de documentos que
demonstrem efetivamente haver o candidato exercido por trés anos, no
minimo, atividade juridica, observado o disposto nos 88 4° e 6° do artigo 2°
deste regulamento.

Paragrafo Unico. A ndo apresentacéo dos documentos especificados neste
artigo acarretara o indeferimento da inscricéo definitiva e a desclassificagdo
automatica do candidato, observado o disposto no § 2° do artigo 8° deste
regulamento.

Art. 19. O procurador-geral de justica adotara as providéncias necessérias a
eventual exame, pela comissdo de concurso, dos autos criminais ou civeis em
gue figure o candidato, como parte ou interveniente.



Art. 20. A comissao de concurso terd ampla autonomia para requisitar de
quaisguer fontes as informagdes necessarias acerca da vida pregressa e da
personalidade dos candidatos, ampliando as investigacdes, quando for o caso,
aseu circulo familiar, social ou profissional e estabelecendo, se assim
deliberar, prazo para explicacdes escritas.

Subsecéo ||
Da apresentacdo dos titulos
Art. 21. Seréo considerados, especialmente, os seguintes titulos:

| — participagdo, como membro de comissio examinadora de concurso para
magistério juridico, em instituicéo de ensino superior, oficial ou reconhecida,
ou paraingresso na carreira do Ministério Publico ou da Magistratura;

I — exercicio de magistério juridico, em instituicdo de ensino superior, oficial
ou reconhecida, ou de cargo da carreira do Ministério Plblico ou da
Magistratura;

I —titulos universitérios ou graus académicos, obtidos com base em
verificagdo de aproveitamento em cursos de nivel superior, com a duragéo
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas,

IV —exercicio, com gproveitamento, de funcdes de estagiério do Ministério
PuUblico do Estado de Sao Paulo;

V — participaco em cursos e outros eventos juridicos realizados pelo Centro
de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (Escola Superior do Ministério
PUblico) que, isolada ou conjuntamente, totalizem, no minimo, 40 (quarenta)
horas anuais.

Art. 22. Ostitulos a que serefere o artigo anterior deverdo ser apresentados,
dentro do prazo fixado pela comisséo de concurso, sob pena de ndo serem
considerados, mediante certidao ou certificado passado pelo 6rgéo
competente, com especificacao:

| —no caso do item I, do ato de designagéo, da autoridade que o praticou, da
disciplina ou das disciplinas examinadas pel o candidato e das datas de inicio e
término do respectivo concurso;

Il —no caso do item |1, da disciplina ou das disciplinas ensinadas, do cargo ou
da funcédo ocupados e do tempo do respectivo exercicio;



Il —no caso do item 111, da natureza do titulo universitario ou do grau
académico conquistado e da autoridade responsavel pela respectiva
conferéncia;

IV —no caso do item IV, do nome dos membros do Ministério Plblico do
Estado de S&o Paulo, responsaveis pelo respectivo monitoramento.

Secao VI
Daprovaord

Art. 23. A provaoral é publica e compreenderatodas as matérias indicadas no
artigo 5° deste regulamento e respectivo programa constante do Anexo |,
permitida a consulta a legislacéo oferecida pela comisséo de concurso.

Paragrafo tnico. A ordem cronoldgica de arguiicdo dos candidatos habilitados
aprovaoral serd estabelecida por sorteio publico.

Art. 24. Cada membro da comissdo de concurso arguiira sobre as matérias sob
sua responsabilidade, durante 10 (dez) minutos, prorrogavels por mais 2
(dois), devendo atribuir ao candidato nota de avaliagéo entre O (zero) e 10
(dez).

Art. 25. A nota do candidato na prova oral correspondera a média aritmética
das notas atribuidas pel os membros da comisséo de concurso.

Secéo VI
Da entrevista pessoal

Art. 26. A entrevista pessoal destina-se ao contato direto da comissdo de
concurso com cada candidato, para apreciacéo de sua personalidade, culturae
vida pregressa, social e moral, e tem caréter reservado e sigiloso.

Art. 27. A entrevista pessoal serarealizada na mesma data da provaora do
candidato, em seguida as arguicoes do dia.

Paragrafo Unico. N&o serdo agendadas para o ultimo diada provaoral mais
gue duas arguii¢cdes e respectivas entrevistas pessoais.

Secéo VIII
Do julgamento dos titulos

Art. 28. O julgamento dos titulos seré realizado ap0s a provaoral.



Art. 29. A cadatitulo a comissdo de concurso atribuird, no maximo, até 0,25
(vinte e cinco centésimos), ndo excedendo a soma dos pontos, em nenhuma
hipétese, o total de 0,5 (cinco décimos).

Capitulo VI
Do julgamento do concurso

Art. 30. Encerrada a prova oral, com a argiicdo do ultimo candidato, a
COMIss&0 de CoNncurso reunir-se-a em sessao secreta para o julgamento do
concurso, apos o que serdo elaboradas duas listas, uma geral, com arelacéo de
todos os candidatos aprovados, e uma especial, com arelagdo das pessoas
portadoras de deficiéncia aprovadas (Lei Complementar Estadual n°. 683, de
18 de setembro de 1992, art. 2°, § 1°), salvo se ndo houver candidatos nessa
ultima condiéo.

Art. 31. A notafinal dos candidatos sera obtida pela média aritmética das
notas das provas escrita e oral, acrescida da nota deferida aos titulos naforma
do artigo 29 deste regulamento, considerando-se aprovados os candidatos que
aobtiverem igual ou superior a5 (cinco).

Art. 32. As pessoas incluidas nalista especia deveréo submeter-se, no prazo
de 5 (cinco) dias contados de sua publicacdo, a pericia médica com vistas a
verificar a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicbes
do cargo (Lei Complementar Estadual n°. 683, de 18 de setembro de 1992, art.
3°, caput).

8 1°. A pericia serarealizada no 6rgdo médico oficial do Estado, por
especialista na area de deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser
elaborado no prazo de 5 (cinco) dias apds o exame (Lei Complementar
Estadual n°. 683, de 18 de setembro de 1992, art. 3°, § 1°).

8 2°. Quando a pericia concluir pelainaptidéo do candidato, constituir-se-a,
em 5 (cinco) dias, uma junta médica para novainspegdo, dela podendo
participar profissional indicado pelo interessado (Lei Complementar Estadual
n°. 683, de 18 de setembro de 1992, art. 3°, § 2°).

8 3°. A indicacdo de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de
5 (cinco) dias, contados da ciéncia do laudo referido no 8 1° (Lei
Complementar Estadual n°. 683, de 18 de setembro de 1992, art. 3°, § 3°).

8§ 4°. A junta médica devera apresentar suas conclusdes no prazo de 5 (cinco)
dias apods redlizado o exame (Lei Complementar Estadual n. 683, de 18 de
setembro de 1992, art. 3°, § 4°), e detal decisdo ndo caberarecurso (Lei
Complementar Estadual n°. 683, de 18 de setembro de 1992, art. 3°, § 5°).



Art. 33. O concurso so sera homologado depois de realizados os exames
mencionados no dispositivo anterior, publicando-se as listas geral e especia,
das quais seréo excluidos os candidatos com deficiéncia tidos por inaptos na
inspecdo medica (Lei Complementar Estadual n. 683, de 18 de setembro de
1992, art. 49).

Paragrafo unico. O resultado sera publicado através do Diério Oficial do
Estado, com os nomes e respectivas notas finais dos candidatos.

Capitulo VII
Da comissdo de concurso

Art. 34. A comissdo de concurso, 6rgao auxiliar do Ministério Pablico,
incumbida da selecéo de candidatos ao ingresso na carreira, € presidida pelo
procurador-geral de justica e integrada por quatro procuradores de justica,
indicados pelo Conselho Superior do Ministério Pablico, e por um
representante do Conselho Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil (Lei
Complementar Estadual n°. 734, de 26 de novembro de 1993, art. 52).

§ 1°. N&o poderdo ser indicados pelo Conselho Superior do Ministério Piblico
paraintegrar a comissao de concurso os procuradores de justica que:

| — 3 (trés) anos antes daindicacéo tenham exercido atividade de magistério
ou de direcéo de cursos destinados a preparacéo de candidatos a concursos
publicos, estendendo-se a vedacdo pelo periodo de 2 (dois) anos
posteriormente ao concurso;

|1 — tenham relac&o de parentesco até terceiro grau, inclusive por afinidade,
com algum dos candidatos inscritos no concurso;

Il —tenham exercido cargo e etivo na administracdo superior ou ocupado
cargo nos orgaos auxiliares do Ministério Publico, até 60 (sessenta) dias antes
daeleicao (Lei Complementar Estadual n°. 734/93, de 26 de novembro de
1993, art. 36, I1), perdurando aincompatibilidade com o cargo enquanto durar
0 CONCUrso;

IV —tenham integrado a banca de concurso imediatamente anterior.

§ 2°. Ap0s a publicacdo darelacdo de candidatos inscritos no concurso, 0
Conselho Superior do Ministério Publico escolhera os 4 (quatro) membros
efetivos da comissdo de concurso, bem como os respectivos suplentes,

§ 3°. N&o podera participar daindicacdo o conselheiro que tiver relagdo de
parentesco até terceiro grau, inclusive por afinidade, com algum dos
candidatos inscritos no concurso.



Art. 35. Assim que houver aindicacdo dos membros da comissdo de concurso
pelo Conselho Superior do Ministério Publico, o procurador-geral de justica
oficiard ao Conselho Secciona da Ordem dos Advogados do Brasil,
comunicando os nomes dos el eitos e solicitando aindicagéo, no prazo de 15
(quinze) dias, de seu representante, bem como de suplente, paraintegrar a
comissao, informando o grupo de matérias do concurso que |he esta destinado
€ 0 cronograma prévio, com indicagdo das datas previstas paraoinicio e
término do certame (Lei Complementar Estadual n°. 734, de 26 de novembro
de 1993, art. 52, § 3°).

Art. 36. Aos membros suplentes da comissao de concurso incumbe substituir
0s respectivos membros efetivos, nos seus impedi mentos, e sucedé-los, na sua
falta, mesmo ocasional.

Paragrafo unico. A convocacao do membro suplente é atribuicéo privativa do
presidente da comissao de concurso.

Art. 37. Nas auséncias ocasionais do presidente da comissdo de concurso, sua
presidéncia cabera ao procurador de justica mais antigo no cargo, dentre seus
integrantes, a quem caberd, também, o0 voto de desempate.

Art. 38. Constituida a comissdo de concurso, com aindicagao do representante
da Ordem dos Advogados do Brasil e de seu suplente, o procurador-geral de
justica de imediato designara data para a reunido de instalagéo dos traba hos
com os membros efetivos, devendo constar da ordem do dia, dentre outras
matérias.

| —aeleigdo do secretario da comissdo de concurso;

Il —acomplementacéo e eventua retificagdo do cronograma prévio do
concurso, tendo em vista o prazo estabelecido no artigo 41.

Paragrafo Unico. Excepciona mente e desde que haja consenso, na mesma
reunido podera ser decidida a redistribuicéo de matérias indicadas no artigo 5°
deste regulamento entre os membros da comisséo, devendo a alteracdo constar
obrigatoriamente do aviso de abertura do concurso.

Art. 39. Ao secretario da comissdo de concurso incumbira:

| —redigir as atas das reunides da comisséo de concurso;

Il — expedir oficios de interesse da comissdo de concurso, especia mente os
referentes a pedidos de informac&o sobre candidatos;

Il —receber e arquivar toda a correspondéncia enderecada a comissdo de
CONCUrso;



|V — coordenar o exame da documentacao apresentada pel os candidatos;
V —redigir e providenciar a publicac&o de avisos relativos ao concurso;

VI — coordenar os trabalhos de investigacdo a respeito da conduta social e
moral dos candidatos e de seus antecedentes criminais e Civis,

VIl — supervisionar as providéncias necessarias a realizagdo das provas do
CONCUrSO;

VIl — propor ao presidente as medidas adequadas ao bom andamento dos
trabalhos da comisséo de concurso.

Paragrafo Unico. Para auxiliar na execucao das atividades constantes dos
incisos 1V e VI deste artigo, 0 secretario podera solicitar ao procurador-geral
de justica a designacdo de um ou mais promotores de justica de entrancia

especial.

Art. 40. As decisdes da comissao de concurso serdo tomadas por maioria
absoluta de votos, cabendo a seu presidente também o voto de desempate (L el
Complementar Estadual n°. 734, de 26 de novembro de 1993, art. 52, § 4°).

Art. 41. A comissdo de concurso terd o prazo de 10 (dez) meses para concluir
seus trabalhos, a partir dareunido de instalacéo.

Art. 42. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela comisséo de
CONCUrsO0.

Capitulo VIII
Disposicoes finais

Art. 43. Findo o concurso, com a proclamagao solene do resultado e sua
divulgacdo no Diario Oficial do Estado, o procurador-geral de justicafara
publicar aviso relacionando os cargos a serem providos e fixando data para
gue os candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificacdo, facam a
escolhado cargo inicia (Lel Complementar Estadual n°. 734, de 26 de
novembro de 1993, art. 125).

Paragrafo tnico. O candidato aprovado que, por qualquer motivo, néo
manifestar sua preferéncia nessa ocasido, perdera o direito de escolha,
cabendo ao procurador-geral de justicaindicar o cargo para o qual devera ser
nomeado (Lel Complementar Estadual n°. 734, de 26 de novembro de 1993,
art. 125, 8§ 19).



Art. 44. Encerrada a escolha, o procurador-geral de justica expedira,
imediatamente, o ato de nomeac&o dos aprovados no concurso de ingresso
(Lei Complementar Estadual n°. 734, de 26 de novembro de 1993, artigo 125,
8 29) e ainda aviso convocando 0s nomeados para que se submetam, em 6rgdo
oficial, a exame comprobatorio de sanidade fisicae mental (art. 2°, VI, deste
regulamento).

Art. 45. E condic&o indispensavel paraa posse a aptiddo fisicae mental,
comprovada naformado artigo anterior deste regulamento (art. 126, 8 3°, da
Lei Complementar n°. 734, de 26 de novembro de 1993).

Paragrafo unico. Se o exame oficial concluir pelainaptiddo fisica ou mental
ou se 0 nomeado deixar de se submeter a ele na data designada, o ato de
nomeacao sera tornado sem efeito.

Art. 46. As provas e 0s documentos constantes dos prontuarios dos candidatos
sS40 sigilosos, sendo de consulta exclusiva dos membros da comissao de
concurso, dos auxiliares diretos desta e dos funcionarios responsaveis pela
secao de concurso.

Art. 47. O presente regulamento entra em vigor na data de sua publicacéo.
Anexo |

(aque serefere 0 art. 6° do Regulamento do Concurso Pablico de Ingresso na
Carreirado Ministério Publico do Estado de S&o Paul o)

| —Direito Penal:

1. Aplicacéo daLei Penal.

2. Crime. Imputabilidade penal. Concurso de pessoas.
3. Penas. Medidas de seguranca.

4. Extincdo da punibilidade.

5. Crimes contra a pessoa.

5.1. Crimes contraavida

5.2. Lesdes corporais.

5.3. Periclitacéo da vida e da salde.

5.4. Rixa.



5.5. Crimes contra a honra.

5.6. Crimes contra a liberdade individual .

5.7. Crimes de inviolabilidade de domicilio.

6. Crimes contra o patrimonio.
6.1. Furto.

6.2. Roubo e extorsdo.

6.3. Dano.

6.4. Apropriacéo indébita.

6.5. Estelionato e outras fraudes.
6.6. Receptacéo.

6.7. DisposicOes gerais.

7. Crimes contra os costumes.
7.1. Estupro.

7.2. Atentado violento ao pudor.
7.3. Assedio sexual.

7.4. Corrupcao de menores.

7.5. DisposicOes gerais.

7.6. Ato obsceno.

8. Crimes contra a familia.

8.1. Abandono material.

8.2. Abandono intelectual .

9. Crimes contra a fé publica.

9.1. Falsidade documental (falsificacdo e uso de documento falso).

9.2. Falsaidentidade.



10. Crimes contra a administracdo publica.
10.1. Peculato.

10.2. Corrupcéo passiva.

10.3. Prevaricacéo.

10.4. Conceito de funcionério publico.

10.5 Resisténcia.

10.6. Desobediéncia.

10.7. Desacato.

10.8. Corrupcéo ativa.

10.9. Denunciagdo caluniosa.

10.10. Comunicacéao falsa de crime ou contravencao.
10.11. Auto-acusacéao falsa.

10.12. Falso testemunho ou falsa pericia
10.13. Coagéo no curso do processo.

10.14. Exercicio arbitrario das proprias razdes.
10.15. Favorecimento pessoal.

10.16. Favorecimento real.

10.17. Facilitacéo de fuga de pessoa presa.
10.18. Evaséo mediante violéncia contra a pessoa.
10.19. Motim de presos.

11. Crimes contra as financas publicas.

12. Lel das Contravengdes Penais.

12.1. Parte Geral das Contravencoes.

12.2. Porte de arma branca.



12.3. Vias de fato.

12.4. Omissédo de cautela na guarda de animais.

12.5. Perturbago do trabalho ou do sossego aheios.
12.6. Exercicio ilega de profissdo.

12.7. Jogo de Azar.

12.8. Jogo do bicho (Decreto-lei n°. 6.259/44, art. 58).
12.9. Vadiagem.

12.10. Importunagdo ofensiva ao pudor.

12.11. Embriaguez.

12.12. Perturbac&o da tranquilidade.

12.13. Descumprimento de normas de seguranca e higiene do trabalho (Lei n°.
8.213/91, art. 19, § 2°).

13. Crimes contra a salide publica.

13.1. Gerd (arts. 267 a 285 do CP).

13.2. Lei Antitoxicos (Lel n°. 6.368/76).

14. Crimes contra a economia popular (Lei n°. 1.521/51).

15. Corrupcao de menores (Lei n°. 2.252/54).

16. Crimes eleitorais (Lel n°. 4.737/65).

17. Crimes de imprensa (Lel n°. 5.250/67).

18. Crimes de loteamento clandestino (Lei n°. 6.766/76).

19. Crimes de preconceito de raga ou de cor (Lei n°. 7.716/89).
20. Crimes contra a crianga ou 0 adolescente (Lel n°. 8.069/90).
21. Crimes contra o consumidor (Lei n° 8.078/90).

22. Crimes contra a ordem tributéria e contra as relacdes de consumo (Lel n°.
8.137/90).



23. Crimes de adulteracdo de combustivel ou venda de combustivel adulterado
(Lei n°. 8.176/91).

24. Crimes de tortura (Lei n°. 9.455/97).

25. Crimes detrénsito (Lel n°. 9.503/97).

26. Crimes contra o meio ambiente (Lel n°. 9.605/98).
27. Crimes de lavagem de dinheiro (Lei n°. 9.613/98).
28. Estatuto do Desarmamento (Lel n°. 10.826/03).
29. Crimes falimentares (Lei n°. 11.101/05).

Il — Direito Processual Penal:

1. Principios que regem o processo penal.

2. Aplicacéo einterpretacdo dale processual.

3. Inquérito policial.

4. Jurisdicéo e competéncia.

5. Acdo penal.

6. Questdes e processos incidentes.

6.1. Questdes prejudiciais.

6.2. Excecoes.

6.3. Conflito de jurisdicao.

6.4. Restituicdo de coisas apreendidas.

6.5. Insanidade mental do acusado.

7. Prova

8. Sujeitos do processo.

9. Prisdo e liberdade provisoria.

10. Prisdo temporaria (Lel n°. 7.960/89).



11. Fatos e atos processuais. Citacdo, notificacdo e intimagao.

12. Procedimentos em espécie.

12.1. Procedimento comum ou ordinario.

12.2. Procedimento sumario.

12.3. Procedimento nos crimes falimentares.

12.4. Procedimento nos crimes de responsabilidade de funcionarios publicos.

12.5. Procedimento nos crimes contra a honra da competéncia do juiz
singular.

12.6. Procedimento nos feitos de competéncia do Tribunal do Juri.
13. Juizados especiais criminais.

13.1. Constituicdo, competéncia e principios.

13.2. Fase preliminar e transacédo penal.

13.3. Procedimento sumarissimo.

13.4. Sistema recursal.

13.5. Suspensdo condicional do processo.

14. Sentenca. Coisajulgada.

15. Nulidades.

16. Recursos.

16.1. Conceito e caracteres geneéricos dos recursos criminais. Procedimento
recursal. Efeitos dos recursos. Extin¢do das vias recursais.

16.2. Recursos em espécie.

16.2.1. Apelacao.

16.2.2. Recurso em sentido estrito.
16.2.3. Correicdo parcial.

16.2.4. Embargos de declaracéo.



17. "Habeas corpus’. Mandado de seguranca criminal.
18. Execucdo penal.

18.1. Objeto e aplicacdo daLei de Execucédo Penal.
18.2. Deveres e direitos dos condenados.

18.3. Orgaos da execucio penal (Juizo da Execucdo, Ministério Publico e
Conselho Penitenciério).

18.4. Execucao das penas em espécie (regimes, remicao, suspensao
condicional da pena e livramento condicional).

18.5. Incidentes da execucéo (conversdes, excesso ou desvio, regime
disciplinar diferenciado, unificacdo de penas anistia, indulto e procedimento
judicial).

19. Lei detdxicos (Leisn® 6.368/76 e n°. 10.409/02).
20. Lei de crimes hediondos (Lei n°. 8.072/90).

Il — Direito Civil:

1. Lei de Introducéo ao Caodigo Civil.

1.1. Le, analogia, costumes, jurisprudéncia, principios gerais de direito,
equidade e moral.

1.2. Lei. Classificacdo e hierarquia. Eficacia no tempo: vigéncia, revogacao,
repristinacéo e retroatividade. Conflito das normas juridicas no tempo.

1.3. Le. Eficaciano espaco: territorialidade e extraterritorialidade. Nogoes
gerais de Direito Internacional Privado. Conflito das normas juridicas no

espaco.
1.4. Ato juridico perfeito, direito adquirido e coisa julgada.
1.5. Hermenéutica, interpretacdo e aplicacdo do Direito.

2. Teoriageral.

2.1. Pessoas naturais e juridicas. Personalidade. Capacidade. Nome.
Sociedades, associagdes e fundagdes. Domicilio.

2.2. Bens e sua classificacéo.



2.3. Fatosjuridicos. Validade e eficacia. Defeitos dos atos juridicos.
Ineficicia. Atosilicitos. Prescricdo e decadéncia.

3. Responsabilidade civil: nogdes gerais. Culpa. Dolo. Liquidagéo das
obrigacoes.

4. Direito das coisas.
4.1. Posse: aquisicao, efeitos, perda e protecéo.

4.2. Direitos reais. Propriedade, usufruto, uso, habitacdo, direito do promitente
comprador, penhor e hipoteca.

5. Direito de familia.

5.1. Casamento. Efeitos juridicos. Regime de bens. Impedimentos
matrimoniais; nulidade e anulabilidade. Unido Estavel. Separacéo judicial e
divorcio.

5.2. Relagbes de parentesco. Filiagdo. Reconhecimento dos filhos. Adocéo.
Poder Familiar. Tutela e curatela. Alimentos.

5.3. Usufruto e administracéo dos bens de filhos menores.
5.4. Bem de familia.
6. Direito das sucessdes.

6.1. Heranca. Transmissdo, aceitacao e renuncia. Indignidade. V ocagéo
hereditaria. Direito de representacéo.

6.2. Testamento. Formas ordinarias. Disposi¢Oes testamentarias. Clausulas
restritivas. inalienabilidade, impenhorabilidade e incomunicabilidade.
Legados. Direito de acrescer. Substituicoes. Deserdacao.

6.3. Inventario e partilha.

7. Lel de Registros Publicos (Lei n°. 6.015/73).

7.1. Registro de imoveis. NogOes gerais. Registros. Presuncéo de fé publica.
Prioridade. Especiaidade. Legalidade. Continuidade. Transcri¢ao, inscricéo e

averbacdo. Procedimento de duvida.

7.2. Registro Civil das Pessoas Naturais. Retificacdo, anulagdo, suprimento e
restauracdo do registro civil.



8. Pessoa portadora de transtorno mental (Lei n°. 10.216/01).
IV —Direito Comercial:

1. Empresério. Da caracterizacdo, dainscricdo e da capacidade.
2. Estabelecimento.

3. Nome empresarial.

4. Contratos mercantis. Compra e venda. Mandato mercantil. Alienagcéo
fiduciaria em garantia. Contrato de cambio. Arrendamento mercantil.
"Leasing", franquia e faturizagéo.

5. Sociedade.

5.1. Caracterizacdo juridica do regime societario.

5.2. Personalizac&o das sociedades.

5.3. Elementos do contrato de sociedade.

5.4. Dissolucéo e liquidagdo das sociedades.

5.5. Incorporacéo, fusdo, cisdo e transformagéo de sociedades.
6. Sociedade por quotas de responsabilidade limitada.

6.1. Caracteristicas e direito aplicavel.

6.2. Limitagdo da responsabilidade dos sbcios.

6.3. Regime das quotas.

6.4. Alteragdo do contrato e direito de recesso.

6.5. Administragéo social.

6.6. A despersonificacdo da sociedade e abuso de gest&o. Procedimentos.

7. Titulos de crédito. Letra de cambio. Nota promissoria. Duplicata. Cheque.
Cédulas de crédito.

8. Recuperacdo de empresas e faéncia.

8.1. AbrangénciadalLe n° 11.101, de 09.02.2005. M odalidades de
recuperacdo. Processo e procedi mentos.



8.2. Disposicles comuns arecuperacao e afaéncia. Verificacdo e habilitacdo
dos créditos concursais.

8.3. Intervencéo do Ministério Publico segundo aLei n°. 11.101/05 e 0
Cadigo de Processo Civil.

8.4. Decretacdo e convolacdo da recuperacéo em faléncia. Recursos.

8.5. Outras fases do procedimento falencial: administragéo, integracéo,
depuracéo e realizacdo do ativo (arrecadacdo, acdo revocatoria, pedidos de
restituicdo, embargos de terceiro, liquidacdo e encerramento). Fase pré-
falencia (extingéo das obrigacdes)

8.6. Disposicdes penais e respectivos procedimentos da Lei n°. 11.101/05.

V — Direito da Infancia e da Juventude:

1. Crianga e Adolescente. Principios e direitos fundamentais do Estatuto da
Crianga e do Adolescente.

2. Entidades de atendimento.

3. Medidas de protecao.

4. Prética de ato infracional.

5. Medidas pertinentes aos pais ou responsavel.
6. Conselho tutelar.

7. Acesso a Justica. Principios gerais. Competéncia. Representacéo
processual. Servicos auxiliares.

8. Procedimentos e recursos.

9. Promotor de Justica da Infancia e da Juventude.
10. Crimes e infragOes administrativas.

VI —Direito Processual Civil:

1. Lei processual. Interpretacéo das leis processuais.
2. Principios informativos do Direito Processual.

3. Jurisdicdo, agao, excegdo e processo.



4. Partes e procuradores. Capacidade, deveres, responsabilidade, substituicao,
litisconsorcio e intervencdo de terceiros.

5. Ministério Publico.

6. Competéncia. Competénciainterna. Competéncia em razéo do valor e da
matéria. Competéncia funcional. Competénciaterritorial. Modificaces da
competéncia. Declaracéo de incompeténcia.

7. Juiz. Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. Impedimentos e
Suspei ¢éo.

8. Atos processuais. Forma. Tempo e lugar. Prazos. Comunicagdes dos atos.
Nulidades. Distribuicdo e registro. Vaor dacausa

9. Formagao, suspensao e extingdo do processo.

10. Processo e procedimento. Disposicdes gerais. Efeitos antecipatorios da
tutela.

11. Procedimento ordinario. Peticdo inicial. Resposta do réu. Revelia
Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo.
Provas. Audiéncia. Sentenca e coisajulgada.

12. Procedimento sumario.

13. Recursos. Disposicdes gerais. Apelacdo. Agravo. Embargos de declaracéo.
14. Execucdo em geral.

14.1. Diversas espécies de execucdo. Disposi¢les gerais. Execucdo por
guantia certa contra devedor solvente. Execucdo de prestacdo alimenticia.
Execucdo por quantia certa contra devedor insolvente.

14.2. Embargos do devedor.

14.3. Remicao.

14.4. Suspensdo e extingdo do processo de execucao.

15. Medidas cautelares. Disposi¢des gerais.

15.1. Procedimentos cautelares. Arresto. Sequestro. Busca e apreensao.
Produc&o antecipada de provas. Alimentos provisionais. Arrolamento de bens.
Justificago. Posse provisoria dos filhos. Separacéo de corpos.
Regulamentagdo da guarda e do direito de visita dos filhos menores.



16. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa. Ac¢des possessorias.
Ao de usucapido de terras particulares. Inventario e partilha. Arrolamento.
Embargos de terceiros. Habilitacdo. Restauracdo de autos. A¢&o monitoria.

17. Procedimentos especiais de jurisdicdo voluntaria. Disposicles gerais.
Alienacbesjudiciais. Separacdo consensual. Testamentos e codicilos. Heranca
jacente. Bens dos ausentes. Curatela dos interditos. Disposi¢des comuns a
tutela e a curatela. Organizagéo e fiscalizacdo das fundagdes. Especializagéo
em hipoteca legal.

18. Alimentos (Lel n°. 5.478/68).

19. Assisténciajudiciéria (Lei n°. 1.060/50).

20. Acdo civil de ressarcimento do dano decorrente de sentenca penal
condenatoria ("ex-delicto").

21. Juizados Especiais Civeis (Lei n. 9.099/95).

VIl —Tutelade Interesses Difusos e Coletivos:
1. Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos.

2. Principais categorias e legislaco respectiva (Leis n°. 6766/79, n°. 7347/85,
n°. 7853/89, n°. 7913/89, n°. 8069/90, n°. 8078/90 e n°. 10.741/03).

3. Protegdo ao patrimdnio publico e social. Abrangéncia. Atos de improbidade
administrativa (Lel n°. 8.429/92).

4. Acdo civil puablica. Defesa de interesses difusos e coletivos em juizo.
4.1. Conceito e objeto (tutela principal e cautelar).

4.2. Legitimacao ativa.

4.3. Legitimagao passiva.

4.4. Interesse de agir.

4.5. Litisconsorcio e assisténcia.

4.6. Atuagéo do Ministério Publico.

4.7. Competéncia.



4.8. Transagao.

4.9. Sentenca.

4.10. Multadiariaeliminar.

4.11. Recursos.

4.12. Coisajulgada.

4.13. Execucdo e fundo para reconstitui¢céo dos bens lesados.
5. Inquérito civil.

5.1. Finalidade.

5.2. Instauracéo.

5.3. Poderes instrutorios.

5.4. Termo de gjustamento de conduta.
5.5. Arquivamento.

6. ldoso. Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/03). Politica nacional do idoso (Lei
ne. 8.842/94).

7. Pessoa portadora de deficiéncia (Leis n°. 7.853/89 e n°. 10.098/00).

8. Controle da Administracdo Publica. Mandado de seguranca, acéo popular e
acao civil publica.

9. Improbidade administrativa.

VIII — Direito Constitucional:

1. Teoria da constituicao.

1.1. Constitucionalismo. Conceito e classificagdo das constituicoes.

1.2. Poder constituinte: caracteristicas, titularidade e classificacdo. Recepcao,
repristinacdo e desconstitucionalizacéo.

1.3. Principios constitucionais. Interpretacdo constitucional. Eficacia das
normas constitucionais.

2. Direito constitucional brasileiro.



2.1. Principios fundamentais.

2.2. Direitos e deveresindividuais e coletivos. Direitos sociais.
2.3. Nacionalidade e direitos politicos. Partidos politicos.

2.4. Controle de constitucionalidade.

2.5. Organizacdo do Estado. Federalismo. Reparticéo de competéncias.
Intervencéo federal e estadual.

2.6. Organizagdo dos poderes.

2.7. Ministério Pablico. Organizacdo, principios, funcdes, garantias e
vedacdes. Lel Organica Naciona do Ministério Publico. Lei Orgénicado
Ministério Piblico do Estado de S&o Paulo.

2.8. Tributagdo e orcamento. Sistema tributério nacional e finangas publicas.
2.9. Ordem Social.

2.10. Saude.

2.11. Educacao.

2.12. Meio ambiente.

2.13. Dafamilia, da crianca, do adolescente e do idoso.

I X —Direito Administrativo:

1. Conceito e objeto do Direito Administrativo.

2. Principios da Administracdo Publica.

3. Atos e contratos administrativos.

4. Licitag&o. Principios, modalidades e procedimentos.

5. Agentes publicos.

6. Servicos e bens publicos. Concesséo e permissdo do servigo publico.
7. Responsabilidade civil do Estado.

8. Parcerias publico-privadas.



9. Fomento (Leis n®. 9.637/98 e n°. 9.790/99).

(REPUBLICADO POR NECESSIDADE DE RETIFICACAO DE
ALGUMASDASREGRASDO CONCURSO E DA DATA DE
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