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SECRETARIA EXECUTIVA

EDITAL Nº 1, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2008
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Secretário Executivo do Ministério da Educação, no uso de suas atribuições legais, considerando a autorização concedida por meio da Portaria 186, de 30 de junho de 2008, alterada pela Portaria 207, de
7 de julho de 2008, do Ministro de Estado do Planejamento, Orçamento e Gestão, publicada no Diário Oficial da União de 8 de julho de 2008, torna pública a realização de Processo Seletivo Simplificado destinado
a selecionar candidatos para provimento de vagas em contrato por tempo determinado nas Atividades Técnicas de Complexidade Gerencial, de Tecnologia da Informação, de Engenharia Sênior, de Complexidade
Intelectual, de Suporte e Atividades de Apoio à Tecnologia da Informação, para lotação em Brasília/Distrito Federal, de acordo com o estabelecido na Lei 8.745, de 9 de dezembro de 1993, com as alterações
introduzidas posteriormente, e mediante as condições estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado para provimento dos postos de trabalho, caracterizados conforme o Anexo I, será regido por este Edital e operacionalizado pela Fundação Getulio Vargas - FGV.
1.2 As atividades serão remuneradas nos valores fixados pelo Decreto 4.748, de 16 de junho de 2003, com nova redação dada pelo Decreto 6.479, de 11 de junho de 2008. A remuneração por atividade, o

total de vagas e o valor da inscrição são estabelecidos conforme quadro a seguir:

POSTOS DE
TRABALHO

REMU-
NERA-
ÇÃO
(R$)

FORMAÇÃO/ EXPERIÊNCIA VA G A S TAXA DE INS-
CRIÇÃO

MEC FNDE CAPES INEP
GRUPO I

(A)
Engenheiro Civil

Sênior

8.300,00 Diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso de graduação de
nível superior em Engenharia Civil, fornecido por instituição de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educação, registro no respectivo
conselho de classe e mais de 5 (cinco) anos de experiência

- 5 - - 100,00

em elaboração, acompanhamento e execução de planejamento físico e
financeiro de obra de médio/grande porte ou ser portador de título de
mestrado ou doutorado na área.

(B)
Engenheiro Elé-

trico Sênior

8.300,00 Diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso de graduação de
nível superior em Engenharia Elétrica, fornecido por instituição de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educação, registro no respectivo
conselho de classe e mais de 5 (cinco) anos de experiência

- 3 - - 100,00

em elaboração, planejamento e acompanhamento de projetos elétricos,
análises de projetos e suporte técnico à obra de instalações elétricas ou
possuidor de título de mestrado ou doutorado na área.

(C)
Gerente de Pro-

jetos

8.300,00 Diploma, devidamente registrado, fornecido por instituição de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educação, de conclusão de curso
de graduação de nível superior na área de Informática ou graduação em
qualquer área de nível superior com pós-graduação em

3 - 5 11 100,00

Informática (mínimo de 360 horas). Experiência superior a 5 (cinco) anos
em funções de: coordenação de projetos e/ou coordenação de projetos em
ambiente ou linguagens de software livre; ou possuir título de mestrado
ou doutorado na área.

(D)
Analista de Pro-

cessos

8.300,00 Diploma, devidamente registrado, fornecido por instituição de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educação, de conclusão de curso
de graduação de nível superior na área de Informática ou graduação em
qualquer área de nível superior com pós-graduação em Informática (mí-
nimo de 360 horas). Experiência superior a 5 (cinco)

6 1 2 10 100,00

anos nas funções de análise, avaliação e racionalização de processos;
levantamento de requisitos e especificação de sistemas; ou possuir título
de mestrado ou doutorado na área.

(E)
Arquiteto de

Sistema

8.300,00 Diploma, devidamente registrado, fornecido por instituição de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educação, de conclusão de curso
de graduação de nível superior na área de Informática ou graduação em
qualquer área de nível superior com pós-graduação em

- 1 2 2 100,00

Informática (mínimo de 360 horas). Experiência superior a 05 (cinco)
anos nas funções de processos de configuração, mudança e testes de
software; modelagem e implementação de soluções integradoras; ou pos-
suir título de mestrado ou doutorado na área.

(F)
Gerente de Su-

porte

8.300,00 Diploma, devidamente registrado, fornecido por instituição de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educação, de conclusão de curso
de graduação de nível superior na área de Informática ou graduação em
qualquer área de nível superior com pós-graduação em

2 - 1 2 100,00

Informática (mínimo de 360 horas). Experiência superior a 5 (cinco) anos
em atividades de gerência de suporte e/ou gestão de ambientes em
software livre; ou possuir título de mestrado ou doutorado na área.

(G)
Gerente de Tele-

com

8.300,00 Diploma, devidamente registrado, fornecido por instituição de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educação, de conclusão de curso
de graduação de nível superior na área de Informática ou graduação em
qualquer área de nível superior com pós-graduação em

1 - - 1 100,00

Informática (mínimo de 360 horas). Experiência superior a 5 (cinco) anos
em projetos de telecomunicações; infra-estruturas de ambientes com-
putacionais; e/ou redes de comunicação e dados; ou possuir título de
mestrado ou doutorado na área.

(H)
Gerente de Se-

gurança

8.300,00 Diploma, devidamente registrado, fornecido por instituição de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educação, de conclusão de curso
de graduação de nível superior na área de Informática ou graduação em
qualquer área de nível superior com pós-graduação em Informática (mí-
nimo de 360 horas). Experiência superior a 5 (cinco)

2 - 1 1 100,00

anos em gerência de segurança exercendo as atividades de políticas de
segurança da informação; ambientes para software livre, especialmente
quanto a ferramentas para monitoramento e diagnóstico de ambientes
computacionais; e sistemas operacionais com plataformas Windows, Li-
nux e Unix; ou possuir título de mestrado ou doutorado na área.

(I)
Administra-

dor de Banco de
Dados

8.300,00 Diploma, devidamente registrado, fornecido por instituição de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educação, de conclusão de curso
de graduação de nível superior na área de Informática ou graduação em
qualquer área de nível superior com pós-graduação em

2 2 2 5 100,00

Informática (mínimo de 360 horas). Experiência superior a 5(cinco) anos
em administração de banco de dados, com domínio em administração de
sistemas gerenciadores de bancos de dados (SGBD) relacionais; me-
todologias de backup, recuperação e tunning de banco
de dados; conhecimento da metodologia de modelagem orientada a ob-
jetos; conhecimento de ferramentas de engenharia de software assistida
por computador (ferramentas CASE); ou possuir título de mestrado ou
doutorado na área.

(J)
Analista de Tes-
te e Qualidade

8.300,00 Diploma, devidamente registrado, fornecido por instituição de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educação, de conclusão de curso
de graduação de nível superior na área de Informática ou graduação em
qualquer área de nível superior com pós-graduação em

- 4 - 5 100,00

Informática (mínimo de 360 horas). Experiência superior a 5 (cinco) anos
em análise de teste e qualidade de software; ou possuir título de mestrado
ou doutorado na área.

GRUPO II
(K)

Engenheiro Civil
6.130,00 Diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso de graduação de

nível superior em Engenharia Civil, fornecido por instituição de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educação, registro no respectivo
conselho de classe e mais de 3 (três) anos de experiência em

17 24 - - 100,00

construção e/ou supervisão de obras e acompanhamento de contratos
destas atividades ou qualificação na área, como pós-graduação lato sensu,
mestrado ou doutorado.

Ministério da Educação
.




