_ GOVERNO FEDERAL ,
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2008

O MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO — MDA, nos termos da Portaria MP n°
154, de 12 de junho de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido de 13 de junho de 2008, faz saber que
fara realizar, através da PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ACADEMICOS / COORDENADORIA DE
SELECAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - PROAC/COSEAC/UFF,
CONCURSO PUBLICO para provimento de vagas, em cargos efetivos, de acordo com a Lei n° 10.683 de
28 de maio de 2003 e mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital e estara sob a responsabilidade, organizacdo e controle da
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ACADEMICOS/COORDENADORIA DE SELECAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — PROAC/COSEAC/UFF.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento, em carater efetivo, das vagas nos cargos especificados no
item 2 deste Edital, integrantes do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo — PGPE, atualmente
existentes, nas que vagarem ou forem criadas, dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por até igual periodo, a contar da data de sua homologagao.

1.3 O Concurso Publico consistira de uma unica fase, com avalia¢gdo de conhecimentos, de carater
eliminatorio e classificatorio, mediante a aplicacdao de Prova Objetiva de multipla escolha.

1.4 As Provas Objetivas serdo realizadas, simultaneamente, em todas as capitais do Pais e em Brasilia/DF,
devendo, o candidato, realizar sua prova no municipio da vaga para a qual se inscrever.

1.5 Os cargos serao regidos pelo Regime Juridico Estatutario.

1.6 A carga horaria para todos os cargos sera de 40 horas semanais, sendo 8 horas diarias.

2 DOS CARGOS E REQUISITOS
2.1 Cargos, requisitos, local, n° vagas e remuneracdo de ingresso.

NIVEL SUPERIOR
Remuneracao
Cédigo Cargo Requisito Local e N° Vagas de Ingresso
(Classe A, Padrdo I)
Graduacdo em Administracio e Brasilia/DF (SF de.) -09 )
S01 Administrador registro no conselho de classe ampla concorréncia ¢ 01 Ate
correspondente para p.(zrta.dores' de R$ 2.525,19
deficiéncia fisica
. s Até
S02 Arquivista Graduagio em Arquivologia Brasilia/DF (Sede) - 02 RS 2.525.19
Graduagio em Ciéncias | Drasilia/DF (SAe de) - 20 .
S03 Contador Contabeis e registro no conselho ampla concorréncia ¢ 01 Ate
de classe correspondente. para pgrta@ores' de R$2525,19
deficiéncia fisica
Graduacdo em Economia e Braslia/DF (S? de.) —28
S04 Economista registro no conselho de classe ampla concorréncia ¢ 02 Até
correspondente. para p(znafioreg de R$ 2.525,19
deficiéncia fisica ’
Graduagdo em Engenharia de
305 Engenheiro Agrimensura e registro no Brasilia/DF (Sede) - 02 Até
Agrimensor conselho de classe R$ 2.525,19
correspondente.
Brasilia/DF (Sede) — 32
ampla concorréncia e 02
para portadores de
deficiéncia fisica
Graduagdo em  Engenharia Aracaju/SE - 01
S06 Engenheiro Agrondmica, e registro no Belém/PA - 01 Até
Agronomo conselho de classe | Belo Horizonte/MG - 01 R$ 2.588,51
correspondente. Boa Vista/RR - 01
Campo Grande/MS - 01
Cuiabd/MT - 01
Curitiba/PR - 01
Floriandpolis/SC - 01
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Fortaleza/CE - 01
Goiania/GO - 01
Jodo Pessoa/PB - 01
Macapa/AP - 01
Maceié/AL - 01
Manaus/AM - 01
Natal/RN - 01
Palmas/TO - 01
Porto Alegre/RS - 01
Porto Velho/RO - 01
Recife/PE - 01
Rio Branco/AC - 01
Rio de Janeiro/RJ - 01
Salvador/BA - 01
Sado Luis/MA - 01
Sao Paulo/SP - 01
Teresina/PI - 01
Vitéria/ES - 01

Graduagdo  em  Engenharia

S07 Eﬂ) %erlgilro Florestal e registro no conselho Brasilia/DF (Sede) - 02 RS 2’?; 5.19
de classe correspondente.
Graduagdo em Estatistica e Até
S08 Estatistico registro no conselho de classe Brasilia/DF (Sede) - 03
R$ 2.525,19
correspondente.
4 Graduagao em Medicina .
S09 g;iﬁﬁério Veterinaria e registro no conselho Brasilia/DF (Sede) - 02 RS 21.A5t§ 5.19
de classe correspondente
NIVEL MEDIO
Cédigo Cargo Requisito Local e N° Vagas Remuneracio
Brasilia/DF (Sede) — 41
ampla concorréncia e 03
Certificado de Conclusio do para portadores de
Nivel Meédio, fornecido por deficiéncia fisica
institui¢do de ensino reconhecida Aracaju/SE - 01
pelo Ministério da Educagao. Belém/PA - 01
Belo Horizonte/MG - 01
Boa Vista/RR - 01
Campo Grande/MS - 01
Cuiaba/MT - 01
Curitiba/PR - 01
Floriandpolis/SC - 01
Fortaleza/CE - 01
Goiania/GO - 01
Jodo Pessoa/PB - 01 Até
MI0 | Agente Macap#/AP - 01 RS 1.901,47
Administrativo

Maceid/AL - 01
Manaus/AM - 01
Natal/RN - 01
Palmas/TO - 01
Porto Alegre/RS - 01
Porto Velho/RO - 01
Recife/PE - 01
Rio Branco/AC - 01
Rio de Janeiro/RJ - 01
Salvador/BA - 01
Sdo Luis/MA - 01
Sao Paulo/SP - 01
Teresina/PI - 01
Vitoria/ES - 01
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2.2. A remuneragdo dos cargos constantes deste Edital ¢ composta de: Vencimento Basico - VB (anexo III da
Lei 11.357/2006 - MP 431/2008), Vantagem Pecuniaria Individual — VPI (Lei 10.698/2004), Gratificacdo de
Atividade Executiva - GAE compreendendo 160% sobre o vencimento basico (Lei -Delegada 13/1992) e
Gratificagdo de Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa e de Suporte - GDPGTAS paga com
observancias dos seguintes percentuais e limites:

2.2.1. a) até quarenta por cento do valor maximo da gratificagdo, conforme estabelecido no Anexo V da Lei
11.357/2006, considerando o desempenho do servidor no exercicio das atribuigdes do cargo, com foco na sua
contribui¢do individual para o alcance dos objetivos organizacionais; €

2.2.2. b) até sessenta por cento do valor maximo da gratificagdo, conforme estabelecido no Anexo V da Lei
11.357/2006, em fungédo do atingimento de metas institucionais.

2.3. Os cargos regulados por este Edital terdo remuneracdo equivalente a 80% (oitenta por cento) do valor
maximo da Gratificagdo de Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa ¢ de Suporte - GDPGTAS,
observada a classe e o padriao do servidor, conforme estabelecido no Anexo V da Lei 11.357/2006, a qual
podera elevar-se a 100% (cem por cento) de seu valor maximo apds regulamentagdo e processamento dos
resultados da primeira avaliagdo individual e institucional dos servidores que vierem a ocupar os referidos
cargos.

3 DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
3.1 As atribuigdes dos cargos constam do Anexo II deste Edital.

4 DAS INSCRICOES
4.1 A inscri¢do no presente Concurso Publico implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condigOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento, em hipotese
alguma.
4.1.1 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.
4.2 Taxa de Inscrigdo

CARGO (NIVEL DE ESCOLARIDADE) VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
Nivel Superior RS 35,00 (trinta e cinco reais)
Nivel Médio RS 29,00 ( vinte e nove reais)
4.3 A importancia recolhida relativa a taxa de inscri¢do ndo sera devolvida em hipdtese alguma, exceto em
caso de cancelamento do Concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.
4.4 O candidato devera, no ato da inscri¢ao, optar pelo cargo para o qual prestara o Concurso Publico, bem
como pelo local da vaga a que deseja concorrer. Efetivada a inscri¢do, nao sera aceito pedido de alteragdo
dessas opcdes.
4.4.1 Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, em razao dos turnos nao coincidentes
de aplicagdao das Provas Objetivas, definidos conforme o nivel de escolaridade. No caso de inscri¢do para
mais de um cargo, o candidato devera preencher uma Ficha de Inscri¢do para cada cargo escolhido e pagar a
taxa correspondente a cada opgao.
4.4.2 As provas objetivas para os cargos Nivel Superior serdo aplicadas no turno matutino e para os cargos
de Nivel Médio no turno vespertino.
4.5 O MDA e a PROAC/COSEAC/UFF nao se responsabilizam por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes ndo veridicas, endereco inexato ou incompleto e opgao incorreta referente ao cargo, bem como
pelo local de vaga, ao qual concorre.
4.6 A prestagdo de declaragdo falsa ou inexata e a ndo apresentagdo de qualquer documento exigido
importardo em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitagdo e perda dos direitos decorrentes, em
qualquer tempo e em qualquer etapa do Certame, sem prejuizo das sangdes civis € penais cabiveis.
4.7 O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso Publico apds ter cumprido todas as
instrugdes descritas neste item e respectivos subitens.
4.7.1. A inscrigdo podera ser efetuada pela Internet ou nas agéncias credenciadas dos Correios, conforme
periodo estabelecido no Anexo I — Cronograma Previsto, devendo ser observados os procedimentos a seguir:
4.8 InscricOes pela Internet
4.8.1 Para se inscrever através da Internet, o candidato deverd acessar o site www.concursos.uff.br, onde
constam o Edital e seus Anexos, a Ficha de Inscricdo e os procedimentos necessarios a efetivagdo da
inscrigdo. A inscri¢do estara disponivel das 10 horas do primeiro dia de inscrigdo até as 23h59min. do ultimo
dia de inscri¢ao, considerando-se o horario de Brasilia/DF, conforme Cronograma Previsto no Anexo L.
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4.8.2 O candidato devera ler e seguir atentamente as orientacdes para preenchimento da Ficha de Inscrigao e
demais procedimentos, sendo de sua responsabilidade, informar corretamente os dados solicitados.

4.8.3 As inscri¢Oes somente serdo aceitas apds o banco confirmar o efetivo pagamento do valor da taxa de
inscri¢do, que devera ser feito em qualquer agéncia da rede bancaria, obrigatoriamente, por meio da Guia de
Recolhimento da Unido (GRU cobranga), impressa pelo proprio candidato ao concluir sua inscri¢do. Caso
ocorra problema na impressdo da GRU, o candidato podera emitir a 2% via, op¢@o disponivel no site
www.concursos.uff.br

4.8.3.1 Nao sera aceita outra forma de pagamento diferente da descrita, nem mesmo deposito bancério.

4.8.4 O pagamento da GRU devera ser efetivado, impreterivelmente, até o primeiro dia util posterior ao
término das inscri¢des. O recolhimento da taxa realizado fora do prazo estabelecido neste Edital ou realizado
por meio de pagamento agendado e ndo liquidado no referido prazo implicara na ndo efetivagdo da inscri¢ao.
4.8.5 O comprovante de pagamento da GRU, devera estar de posse do candidato durante todo o Certame,
para eventual certificagdo e consulta pelos organizadores.

4.8.6 O Edital e seus Anexos, além de constarem da publicagdo no Didrio Oficial da Unido — DOU, serao
também disponibilizados para consulta e impressao no site www.concursos.uff.br.

4.8.7 O descumprimento de qualquer das instrugdes para inscri¢do implicara no cancelamento da inscrigao.
4.8.8 A inscricao ¢ de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se o
possivel congestionamento de comunicagao do site www.concursos.uff.br nos ultimos dias de inscrigao.
4.8.9 O MDA e a PROAC/COSEAC/UFF ndo serdo responsaveis por problemas na inscrigdo via Internet,
motivados por falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicagdo, até mesmo por
decorréncia de acumulo de inscricdes nos ultimos dias do periodo que venham a impossibilitar a
transferéncia e o recebimento de dados.

4.8.10 O candidato podera confirmar sua inscri¢do no sitfe www.concursos.uff.br, a partir do quinto dia util
apos a efetivagdo do pagamento da GRU. A confirmacdo da inscricdo devera ser impressa pelo candidato,
anexada ao respectivo comprovante de pagamento da GRU para a comprovagdo exigida no item 8.8 e
guardada consigo.

4.9 Inscric¢des nas agéncias credenciadas dos Correios

4.9.1 Para efetuar a inscri¢do em um dos locais descritos a seguir, o candidato devera proceder da seguinte
forma:

a) comparecer a qualquer uma das agéncias credenciadas dos Correios relacionadas abaixo, no periodo
determinado no Cronograma Previsto no Anexo II;

b) ler o Manual do Candidato disponivel nos locais de inscri¢do, para consulta;

c) preencher a Ficha de Inscricdo disponivel na agéncia credenciada dos Correios, indicando a opgao de
cargo/perfil e de local de vaga, aos quais deseja concorrer;

d) pagar a taxa de inscri¢do, em espécie, recebendo seu comprovante de inscricdo, juntamente com o
comprovante de pagamento emitido pelos Correios, devidamente autenticado ¢ um exemplar do Manual do
Candidato.

LOCALIDADE AGENCIA ENDERECO BAIRRO
Belo Horizonte/MG Pres.Kubitschek | Avenida Afonso Pena, 1270 Centro
Boa Vista/RR Boa Vista Praca do Centro Civico, 176 Centro
Brasilia/DF AC Rodoviaria Est. Rod. de Brasilia, Lj. 17/19 Centro
Campo Grande/MS Central Av. Calogeras, 2309 Centro
Florianépolis/SC Central Praga XV de Novembro, 242 Centro
Fortaleza/CE Central Rua Senador Alencar, 38 Centro
Jodo Pessoa/PB Central Pragca Pedro Américo, 70 Centro
Macapa/AP Central Av. Coriolano Juca, 125 Centro
Palmas/TO Palmas 201, Norte Conj. 01, lotes 05 e 06 Plano Diretor Norte
Porto Alegre/RS Central Rua Siqueira Campos, 1100 Centro
Porto Velho/RO Central Avenida Pres. Dutra, 2701 Centro
Recife/PE Central Av. Guararapes, 250 Santo Antonio
Rio Branco/AC Rio Branco Av. Epaminondas Jacome, 2858 Centro
Rio de Janeiro/RJ Central Rua Primeiro de Marco, 64 Centro
Sao Paulo/SP Central Pca. do Correio, s/n Centro
Vitéria/lES Central Av. Jerébnimo Monteiro, 310 Centro
Aracaju/SE Central Rua Laranjeiras, 229 Centro
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Belém/PA Central Av. Presidente Vargas, 498 Campina
Cuiaba/MT Central P¢. da Republica, 101 Centro Norte
Curitiba/PR Central Rua Quinze de Novembro, 700 Centro
Goiania/GO Central P¢. Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 11 | Setor central
Maceio/AL Central Rua do Sol, 57 Centro
Manaus/AM Central Rua Marculino Dias, 180 Centro
Natal/RN Central Av. Eng. Hildebrando de Géis, 221 Ribeira

Sao0 Luis/MA Central P¢. Joao Lisboa, 292 Centro
Teresina/PI Central Av. Antonio Freire, 1.407 Centro

4.9.2 O comprovante de inscrigdo ¢ de pagamento emitido deverdo estar de posse do candidato durante todo
o certame, para eventual certificagdo e consulta pelos organizadores.

4.9.3 O candidato podera inscrever-se através de terceiros, mediante procuracdo especifica simples, para esse
fim, ndo sendo necessario o reconhecimento de firma. No ato da inscrigdo, devera ser anexada a procuragdo e
uma fotocopia do documento de identidade do candidato e do procurador a Ficha de Inscri¢do. Nesta
hipotese, o candidato assumira as conseqiiéncias de eventuais erros de seu procurador, o qual devera datar e
assinar a Ficha de Inscricdo.

4.9.4 A Ficha de Inscricdo ndo podera conter emendas, rasuras ou informagdes incompletas, sob pena de
indeferimento da inscri¢do.

4.9.5 O candidato que se inscrever em agéncia credenciada dos Correios podera confirmar sua inscri¢do no
site www.concursos.uff.br a partir do oitavo dia util ap6s o encerramento das inscrigdes. A confirmagdo da
inscrigdo devera ser impressa pelo candidato e guardada consigo, juntamente com o comprovante da
inscrigdo autenticado.

5 DOS PEDIDOS DE ISENCAO

5.1 A isengdo do pagamento da taxa de inscricdo somente serd concedida a candidatos amparados pelo
Decreto N° 6.593, de 02 de outubro de 2008, que regulamenta o art. 11 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, mediante as condi¢Ges descritas abaixo:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007,

b) Que for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.

5.2 A isencdo mencionada no subitem anterior devera ser solicitada mediante requerimento do candidato,
contendo:

I — Indicagdo do Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e

Il — Declaracao de que atende a condigdo estabelecida na alinea “a” do subitem anterior.

5.3. Para realizagdo da inscri¢do com isencao do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera:

a) preencher a solicita¢do de isengdo da taxa de Inscri¢do, via internet, no site www.concursos.uff.br;

b) imprimir, preencher e assinar o requerimento proprio para inscri¢do com isengao, que sera disponibilizado
no sitio da UFF ap6s o preenchimento da ficha de inscrigdo no qual ird firmar a Declaragdo mencionada no
caput II do subitem 5.2;

¢) anexar ao requerimento mencionado na alinea “b” copia dos documentos comprobatorios da renda de
todos os membros da familia dos quais dependa economicamente, conforme estabelecido nos subitens 5.4 e
5.5;

d) encaminhar, impreterivelmente, no periodo definido no Cronograma Previsto no Anexo I, a documentacdo
definida nas alineas “b” e “c”, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento (AR) a
PROAC/COSEAC/UF — Concurso Publico ANCINE, caixa postal 100.583 — CEP. 24.020.971 — Niter6i / RJ,
e, caso nao seja feita pessoalmente, devera notificar a PROAC/COSEAC/UFF do seu envio, através de
mensagem encaminhada para o correio eletronico atendimentoconcursos@uff.br ou via fax (21) 2620-1248,
especificando nome completo do candidato, nimero de Ficha de Inscricao, data da postagem e o niimero
identificador do objeto.

5.4 Somente serdo aceitos, como comprovantes de renda dos membros da familia dos quais dependa
economicamente, os seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificagcdo e
anotacdo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subseqiiente em branco ou com correspondente
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data de saida anotada do ultimo contrato de trabalho ou comprovante de rendimentos correspondente ao més
de setembro/2008; e Declaragdo Anual de Isento 2007 (Imposto de Renda de Pessoa Fisica);

b) no caso de autébnomos, declaracdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de
prestacdo de servigo e/ou contrato de prestagdo de servigos e recibo de pagamento de autonomo (RPA) e
Declaragao Anual de Isento 2007 (Imposto de Renda Pessoa Fisica);

¢) no caso de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham
fotografia, identificagdo e anotagdo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subseqiiente em
branco ou com correspondente data de saida anotada do ultimo contrato de trabalho; comprovacao de estar
ou ndo recebendo o seguro desemprego; ¢ Declaragdo Anual de Isento 2007 (Imposto de Renda Pessoa
Fisica).

5.5 Além dos documentos necessarios a comprovagao de renda familiar, o candidato devera entregar copia
autenticada dos seguintes documentos:

a) documento de identidade do requerente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente e de quem ele dependa;

¢) comprovante de residéncia (conta atualizada de luz, de 4agua ou de telefone fixo, contendo o mesmo
enderego indicado pelo candidato no Pedido de Inscricdo).

5.6 As informagdes prestadas no Requerimento de Inscri¢do com isen¢do do pagamento da taxa de inscrigao,
bem como a documentagdo comprobatdria apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este, a qualquer momento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaracdo falsa, estar sujeito as
sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro
de 1979, sendo, também eliminado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé publica, sem
prejuizo de outras sangdes legais.

5.7 Serao desconsiderados os pedidos de isen¢ao de pagamento da taxa de inscri¢do a candidato que:

a) omitir informagoes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

¢) pleitear a isengdo sem apresentar copia autenticada dos documentos indicados neste Edital, mesmo que
tenha preenchido o Pedido de Inscri¢do via infernet.

5.8 Expirado o prazo para entrega, descrito no Cronograma Previsto — Anexo I, ndo serd permitida a
complementagdo da documentacdo entregue.

5.9 Nao serao aceitos pedidos de isencdo do pagamento de inscrigdo via fax ou via correio eletronico.

5.10 Cada pedido de isengdo e a respectiva documentagdo comprobatdria serdo analisados e julgados pela
PROAC/COSEAC/UFF.

5.11 Nao serdo acatados pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo para candidatos que ndo
comprovarem renda familiar mensal igual ou inferior a trés saldrios minimos, seja qual for o motivo alegado.
5.12 A relagdo dos candidatos com pedidos de isencao deferidos, bem como a relagdo dos candidatos cujos
pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo forem indeferidos serdo disponibilizadas no site
www.concursos.uff.br na data descrita no Cronograma Previsto — Anexo L.

5.13 Nao cabera recurso sobre o indeferimento do pedido de isengao.

6 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Piiblico,
desde que as atribui¢cdes da funcdo pretendida sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras,
conforme estabelece o Artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, Lei 7.853/89, regulamentada pelo
Decreto Federal n°. 3.298, de 20/12/1999.

6.2 Em obediéncia ao disposto no Decreto n°. 3298, de 20/12/1999, aos candidatos portadores de deficiéncia
habilitados sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir
no prazo de validade do Concurso.

6.3 Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os
padrées mundialmente estabelecidos, ¢ que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de
dificuldade para integracdo social, conforme disposto no Decreto Federal n°. 3.298, de 20/12/1999, que
regulamenta a Lei n°. 7.853, de 24/10/1989, que dispde sobre a Politica Nacional para integragdo da pessoa
portadora de deficiéncia, consolida as normas de protecao e da outras providéncias.

6.4 Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

6.5 No ato da inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia devera declarar em campo especifico da Ficha de
Inscricdo, essa condigdo e a deficiéncia da qual é portador, apresentando laudo médico original, expedido no
prazo de 60 dias anteriores ao término da inscrigdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
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expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, informando o seu nome, nimero do RG e CPF.

6.5.1 O candidato portador de deficiéncia que efetuar sua inscricdo devera, até o ultimo dia de inscrigao,
encaminhar o laudo médico original, atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia por meio de SEDEX, para a PROAC/COSEAC/UFF — Concurso Publico
MDA, Caixa Postal 100.583 — CEP: 24.020-971 - Niter6i — RJ, devendo ser notificado a
PROAC/COSEAC/UFF seu envio, através de mensagem encaminhada para o correio eletronico
atendimentoconcursos@uff.br ou via fax (21) 2620-1248, especificando nome completo do candidato,
numero da Ficha de Inscrigdo, data de postagem e o numero identificador do objeto.

6.5.2 O candidato que nao declarar a deficiéncia, conforme estabelecido acima e/ou deixar de enviar o laudo
médico original, ou envia-lo fora do prazo determinado no subitem anterior, perdera a prerrogativa em
concorrer as vagas reservadas.

6.5.2.1 O laudo médico original tera validade somente para este Concurso Publico e ndo serda devolvido,
assim como nao serdo fornecidas copias desse laudo.

6.6 Os cargos que nao forem preenchidos por falta de candidatos portadores de deficiéncia, por reprovacao
no Concurso ou por ndo enquadramento como deficiéncia na pericia médica, serdo preenchidos pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

6.7 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia do Concurso devera
requeré-lo, no ato da inscrigdo, indicando as condi¢des diferenciadas para a realizagdo da prova. O candidato
portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera requeré-lo por
escrito, durante o periodo de inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia e encaminhar via SEDEX a PROAC/COSEAC/UFF — Concurso Publico MDA,
Caixa Postal 100.583 — CEP: 24.020-971 — Niter6i — RJ, devendo ser notificado a PROAC/COSEAC/UFF
seu envio, através de mensagem encaminhada para o correio eletronico atendimentoconcursos@uff.br ou
via fax (21) 2620-1248, especificando nome completo do candidato, nimero da Ficha de Inscri¢do, data de
postagem e o nimero identificador do objeto.

6.8 O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos contidos no item anterior
sera considerado como ndo portador de deficiéncia e ndo tera condigdo especial para realizacdo da prova,
seja qual for o motivo alegado.

6.8.1 As solicitagdes de condi¢des especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo
aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.9 A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuagdo destes ultimos.

6.10 O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do, conforme as instrugdes constantes
deste item, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

6.11 O candidato amparado pelo disposto no item 6 e que declarar sua condi¢do por ocasido da inscrigao,
sera convocado, oportunamente, para submeter-se a pericia médica realizada por junta médica oficial do
Ministério do Desenvolvimento Agrario — MDA, ou por ele designada, que terd decisdo terminativa sobre a
qualificacdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as
atribui¢des do cargo.

6.12 Concluindo a pericia médica do MDA pela inaptiddo do candidato portador de deficiéncia, esse sera
eliminado do Concurso.

6.13 O candidato, que se declarar portador de deficiéncia, que ndo comparecer na pericia médica sera
eliminado do Concurso.

6.14 Sera eliminado da lista de deficientes, o candidato cuja deficiéncia, assinalada na Ficha de Inscrigdo,
nao se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

6.15 Apds admissdo no cargo ao que concorreu como candidato portador de deficiéncia, a mesma ndo podera
ser argiliida para justificar a concessdo de readaptacdo nas atividades a serem exercidas.

7 DA CONVOCACAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS

7.1 As Provas Objetivas realizar-se-80 na data constante no Cronograma Previsto -Anexo 1.

7.1.1 Os horarios e locais para a realizagdo das provas serdo disponibilizados no sife da
PROAC/COSEAC/UFF www.concursos.uff.br, também a partir da data prevista no Cronograma Previsto —
Anexo L.
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7.1.2 A PROAC/COSEAC/UFF providenciard, como complemento as informagdes citadas no subitem 7.1.1,
o envio de Comunicacdo Individualizada ao candidato inscrito, para o endere¢o indicado na Ficha de
Inscrigdo, contendo além de seus dados pessoais, a data, o local e o horario de realizagdo das provas.

7.1.3 S6 sera permitida a participacdo do candidato na prova, na respectiva data, horario e no local
disponibilizados no site ou na Comunicagdo Individualizada enviada ao candidato, previsto no subitem 7.1.2.
7.2 A Comunicagdo Individualizada enviada ao candidato ndo tem carater oficial, sendo meramente
informativa. Assim sendo, o candidato inscrito que ndo receber a comunicacao sobre o local de provas até
(03) trés dias antes da data prevista para a realizagdo das mesmas, deverd entrar em contato com a
PROAC/COSEAC/UFF através do telefone (21) 2620-1248 ou consultar o site www.concursos.uff.br

7.2.1 A Comunica¢do Individualizada que por qualquer motivo ndo for recebida pelo candidato, ndo o
desobriga do dever de se informar através do site disposto no subitem 7.1.1 deste Edital, bem como entrar
em contato com a PROAC/COSEAC/UFF, conforme no subitem 7.2 para obter informagdes.

7.3 Outros meios de convocagao ndo possuem carater oficial, pois sdo meramente informativos, devendo o
candidato acompanhar pelos meios previstos neste Edital todo processo do Concurso Publico.

7.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato, ter o conhecimento da data e local de realiza¢do da prova,
bem como o comparecimento no horario determinado.

8 DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1 A Prova Objetiva, a ser aplicada para todos os cargos, terd carater eliminatorio e classificatério, valendo,
no total, 100 (cem) pontos.

8.2 Os contetidos programaticos para realizagdo das Provas Objetivas constardo do Manual do Candidato e
também serdo disponibilizados no site www.concursos.uff.br até o inicio das inscri¢des.

8.3 A Prova Objetiva abrangera as seguintes conteudos para os cargos constantes no quadro a seguir:

QUADRO DE PROVAS OBJETIVAS

NIVEL SUPERIOR - TURNO DE PROVA: MANHA
Conteudos N° de Questoes | Valor das Questoes Total de Pontos
Raciocinio Logico-Quantitativo
Nogoes de Informatica S 1 S
Nogoes de Direito Constitucional e S 1 S
Administrativo 10 1 10
Lingua Portuguesa 20 2 40
Conhecimento Especifico 20 2 40
Total 60 100
NiVEL MEDIO - TURNO DE PROVA: TARDE
Contetdos N° de Questdes | Yalor das Questdes Total de Pontos
Raciocinio Légico-Quantitativo
~ i 5 1 5
Nogdes de Informatica 5 ) 5
Nogoes de Direito Constitucional e 10 1 10
Administrativo
, 20 2 40
Lingua Portuguesa 20 ) 40
Conhecimento Especifico
Total 60 100

8.4 Cada questdo da Prova Objetiva contera 5 (cinco) opgdes de resposta (A, B, C, D, E), das quais apenas 1
(uma) sera correta.

8.5 Por justo motivo, a realizagdo de uma ou mais provas do presente Concurso poderd ser adiada ou
anulada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por
comunicacdo direta (via Correios ou endereco eletrdnico) as novas datas em que se realizardo as provas.

8.6 Na data prevista para a realizacdo das provas do Concurso Publico, os candidatos deverdo apresentar-se
no minimo 60 (sessenta) minutos antes do horario determinado para o inicio previsto das provas, sendo que



_ GOVERNO FEDERAL ,
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2008

ndo serdo admitidos nos locais de prova, os candidatos que se apresentarem apds o horario estabelecido para
0S exames.

8.7 O candidato deverd comparecer ao local designado para as provas munido de documento oficial com
foto, comprovante de inscricdo devidamente pago, caneta esferografica azul ou preta.

8.7.1 O ingresso nos locais de prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem o documento de
identificacdo original com foto, conforme segue: Cédula Oficial de Identidade, Carteira e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores, Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social, Certificado de Reservista,
Passaporte, Cédulas de Identidade fornecidas por Orgios ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem
como documento de identidade e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da lei n°
9.503/97).

8.7.2 Nao serfo aceitos como documento de identificacdo: copia ou copia autenticada do documento de
identidade, protocolos, crachas, identidade funcional sem valor de identidade, Titulo de Eleitor, Carteira
Nacional de Habilitagdo (modelo antigo), Certiddo de Nascimento, CPF, carteira de estudante e outros nao
admitidos oficialmente como documento habil de identificacdo, nem documentos ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.

8.7.2.1 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 8.7 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

8.7.3 Sera realizada coleta de digital dos candidatos, objetivando a realizagdo de exame datiloscopico, com a
confrontagdo dos candidatos que venham a ser convocados para admissdo, se necessario.

8.8 Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar das Listas de Presenca, mas
que tenha em seu poder o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
0 mesmo podera participar deste Concurso Publico, devendo para tanto, preencher formulario especifico, no
dia da realizacdo das Provas Objetivas.

8.8.1 A inclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da referida regularidade.

8.8.2 Constatada a irregularidade da inscri¢do, a inclusdao do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos e efeitos
dela decorrentes.

8.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta dias), ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressdo digital em formulario
proprio.

8.9.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, podendo ainda, a critério da
PROAC/COSEAC/UFF, ser adotado este procedimento a todos os candidatos presentes, indistintamente.
8.10 Durante a execucdo das provas, ndo sera permitida consulta a nenhuma espécie de legislacao, livro,
revista ou folheto, bem como o uso de maquina calculadora, qualquer tipo de relogio, telefone celular, pager
ou qualquer outro meio de comunicagao, como também nao sera admitida comunicacao entre os candidatos.
8.11 O tempo maximo de duragdo da prova objetiva serd de 03:30h (tr€s horas e trinta minutos).

8.11.1 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo das provas apds assinatura da Lista de
Presenca e recebimento de seu Cartdo de Respostas até o inicio efetivo da prova e, apos este, somente
acompanhado por Fiscal.

8.11.2 Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se definitivamente da sala antes de decorridos 60
(sessenta) minutos do inicio da prova.

8.12 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no local para realizagdo das
provas, a PROAC/COSEAC/UFF reserva-se no direito de aloca-los para instalagdes proximas as
determinadas para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte desses candidatos, desde que previamente avisados.

8.13 Condicionantes

8.13.1 Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdao
do candidato com clareza.

8.13.2 O comprovante de inscri¢do ndo tera validade como documento de identidade.
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8.13.3 Nao serdao aceitos protocolos, nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

8.14 Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizacdo, atestando a idoneidade da
fiscalizagao da prova, retirando-se da mesma de uma sé vez.

8.15 O candidato devera assinalar suas respostas na Prova Objetiva e transcrevé-las no Cartdo de Respostas,
que € o unico documento valido para a corregdo eletronica, que lhe sera entregue ao entrar na sala.

8.15.1 O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscrigdo, nimero do seu documento de identidade, seu cargo para o qual concorre, bem como
local da vaga e local de realizagdo da prova.

8.15.2 Somente serdo permitidos assinalamentos no Cartdo de Respostas feitos pelo proprio candidato,
vedada qualquer colaboragdo ou participagdo de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
condigdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um Fiscal.
8.15.3 Na correcao do Cartdo de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas, com mais de uma
op¢ao assinalada ou em branco.

8.15.4 Sob nenhuma hipotese, havera a substitui¢do do Cartdo de Respostas, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato, os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda
que legivel.

8.16 O candidato s6 podera levar o proprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala de prova
faltando uma hora para o término do horario da prova.

8.16.1 Por motivo de seguranca, somente € permitido ao candidato fazer qualquer anotagdo em seu Caderno
de Questdes.

8.16.2 Nao sera permitido ao candidato fazer anotagdo de seus assinalamentos fora do Caderno de Questdes
ou do Cartao de Respostas.

8.17 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao fiscal de sala o Caderno de Questdes, se ainda ndo
o puder levar (subitem 8.16), o Cartdo de Respostas, bem como todo e qualquer material cedido para a
execugdo das provas.

8.18 Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do candidato na
sua eliminag@o, seja qual for o motivo alegado.

8.19 O ndo comparecimento para a realizagdo da prova excluird automaticamente o candidato do Concurso.
8.20 Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

8.20.1 Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados.

8.20.2 Nao apresentar um dos documentos de identificacao exigidos no subitem 8.7, deste Edital, observado
o disposto no subitem 8.9.

8.20.3 Nao comparecer para a realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado.

8.20.4 For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagdo ou utilizando-se de livros, notas, calculadoras e/ou similares,
anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive coédigos e/ou
legislagao.

8.20.5 For surpreendido portando, durante a realizagdo das provas, qualquer tipo de equipamento eletronico
de comunicacao, ainda que desligados, tais como: bip, telefone celular, walkman, MP3, MP4 ou similares,
agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle
de alarme de carro, etc., bem como relogio digital, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como: chapéu, boné, gorro, etc.

8.20.6 Lancar mao de meios ilicitos para executar a prova.

8.20.7 Fazer e/ou utilizar qualquer tipo de anotagdo em papel ou similar que ndo tenha sido fornecido pela
PROAC/COSEAC/UFF, na ocasido da realizagao das provas.

8.20.8 Nao devolver o Cartdo de Respostas e o Caderno de Questdes (se antes do horario determinado,
conforme subitem 8.16).

8.20.9 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou praticar descortesia para com qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

8.20.10 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do Fiscal.

8.20.11 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando o Cartdo de Respostas.

8.21 A PROAC/COSEAC/UFF recomenda que, no dia de realizacdo das provas, os candidatos ndo levem
qualquer um dos objetos citados nos subitens 8.20.4 e 8.20.5
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8.22 A PROAC/COSEAC/UFF nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

8.23 Nao sera permitida, a entrada de candidatos no ambiente de provas, portando armas. O candidato que
estiver armado sera encaminhado a Coordenagao.

8.24 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao
do afastamento de candidato da sala de provas.

8.25 Apos retirar-se definitivamente de sala, ndo sera permitido ao candidato, utilizar qualquer dependéncia
do local de prova.

8.26 Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado.

9 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1 As Provas Objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.

9.2 O célculo da nota na Prova Objetiva serd igual a soma algébrica dos pontos obtidos em todos os itens que
a compoe.

9.3 Serdo considerados aprovados, os candidatos que obtiverem, no minimo, 50% (cingiienta por cento) de
pontos no total da prova objetiva, atendendo adicionalmente as seguintes condicdes:

a) ter obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos pontos ponderados no contetido de Lingua Portuguesa;

b) ter obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos pontos ponderados no conteido de Conhecimentos
Especificos;

¢) ndo zerar nenhum outro contetdo.

9.4 O candidato reprovado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 No caso de igualdade de pontuagdo na classificagdo final, tera preferéncia o candidato com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tinico do art. 27 da Lei 10.741, de 1° de
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). Em relacdo aos candidatos ndo contemplados pelas disposi¢des do
Estatuto do Idoso dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) Obtiver maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Obtiver maior numero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

c¢) Obtiver maior niimero de pontos na prova de Nogdes de Direito Constitucional e Administrativo;

d) Obtiver maior numero de pontos na prova de Raciocinio Logico-Quantitativo;

e) Obtiver maior numero de pontos na prova de Informatica; e

f) Tiver maior idade.

11 DOS RECURSOS

11.1 Admitir-se-a recurso, devidamente fundamentado, quanto a formulacdo das questdes das Provas
Objetivas, dos gabaritos e resultado das notas das provas do Concurso, informando as razdes pelas quais
discorda do gabarito ou conteudo da questio ou resultado.

11.2 Os recursos poderdo ser interpostos, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
divulgagdo de cada um dos eventos do item 11.1, conforme Anexo I - Cronograma Previsto;

11.2.1 Os recursos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serdo apreciados.

11.3 O recurso devera ser:

a) individual e apresentado em formulario especifico, disponivel no site www.concursos.uff.br, sendo
necessario o preenchimento obrigatorio de todos os campos do formulario para cada questio recorrida;

b) devidamente fundamentado com as alegagdes, comprovadas por meio de citagdo de artigos amparados
pela legislagdo, itens, paginas de livros, nome dos autores e, anexando sempre que possivel copia da
documentagdo comprobatoria;

c) enviado para a PROAC/COSEAC/UFF por meio de formulario on line disponivel no site
www.concursos.uff.br ou via fax (21) 2620-1248, com comprovagdo de recebimento ou, se houver
documento a ser anexado, por meio de SEDEX, para a PROAC/COSEAC/UFF — Concurso Publico MDA,
Caixa Postal 100.583 — CEP: 24.020-971 — Niter61 — RJ, devendo ser notificado a PROAC/COSEAC/UFF
seu envio, através de mensagem encaminhada para o correio eletronico atendimentoconcursos@uff.br ou
via fax (21) 2620-1248, especificando nome completo do candidato, nimero da Ficha de Inscri¢do, data de
postagem e o nimero identificador do objeto.

11.3.1 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento no item 11.1.
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11.4 Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital, fora do prazo
estabelecido e/ou que ndo apresentarem fundamentagéo 16gica e consistente, ndo serdo apreciados.

11.5 Nao serdo aceitos, recursos interpostos por outro meio diferente do definido no subitem 11.3.

11.6 O ponto relativo a questdo eventualmente anulada serd atribuido a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido. Se houver alteracdo, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial
preliminar de item integrante de provas, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente
de terem recorrido.

11.6.1 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, haver
alterag@o na classificacdo preliminar obtida pelos candidatos para uma classificagdo superior ou inferior, ou
ainda, podera ocorrer a desclassificacdo dos candidatos que ndo obtiverem nota minima exigida para
aprovagao.

11.7. Sera indeferido o recurso feito fora do prazo estipulado no Cronograma Previsto — Anexo I e/ou aquele
que ndo atender o estabelecido neste item.

11.8 As alteragdes de gabarito ou das notas, apds exame dos recursos, serdo dadas a conhecer, coletivamente,
pela Internet, no site www.concursos.uff.br, na data prevista no Cronograma Previsto — Anexo .

11.9 A banca examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12 DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

12.1 Terdo classificagdo final no Concurso, os candidatos que forem aprovados na Prova Objetiva.

12.2 A Nota Final de cada candidato sera igual a soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva.

12.3 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por
cargo ¢ local da vaga.

12.4 Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, inclusive
os portadores de deficiéncia, e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.
12.5 O resultado do Concurso ¢ a lista de classificagdo final, apds avaliagdo dos eventuais recursos
interpostos, serdo publicados no Diério Oficial da Unido e disponibilizados no site www.concursos.uff.br, no
periodo estabelecido no Anexo I - Cronograma Previsto, conforme os critérios descritos abaixo:

a) Para os cargos/localidades que tém nimero de vagas superior a 10 (dez) vagas, serd publicada lista de
classificagdo contendo os candidatos classificados em até 4 (quatro) vezes o nimero de vagas;

b) Para os cargos/localidades que t€ém nimero de vagas igual ou inferior a 10 (dez) vagas, sera publicada lista
de classificagdo contendo os candidatos classificados em até 6 (seis) vezes o nimero de vagas.

12.6 Se, no ato da convocagdo, o candidato, por qualquer motivo, ndo comparecer na data, no local e no
horario informados, perdera o direito a vaga, sendo convocado o proximo, por ordem de classificagdo e
assim, sucessivamente.

13. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO / LOCAL DA VAGA

13.1 O provimento nos cargos obedecera a ordem rigorosa de classificacdo dos candidatos, sendo as
convocagdes feitas de acordo com as necessidades do Ministério do Desenvolvimento Agrario.

13.2. Ser classificado no referido Concurso Publico e convocado para as vagas existentes.

13.3 O candidato deve atender as seguintes condi¢des, quando de sua convocagao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa, amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12,
§1°, da Constitui¢ao Federal.

b) Apresentar documento de identidade original.

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

d) Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo
masculino.

e) Apresentar na data da posse diploma ou certificado que comprove a formagao exigida para o exercicio do
cargo, em original e copia devidamente autenticada em Cartorio e registro no respectivo 6rgao profissional.
f) Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo/especialidade devidamente
comprovada por meio de exames a serem definidos pelo Ministério do Desenvolvimento Agrario.

h) Cumprir as determinagdes contidas neste Edital.

13.4. A posse de candidato aprovado dependera de:
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a) comprovagdo de cumprimento de todos os requisitos exigidos nas normas do Concurso Publico,
importando sua nao apresentagdo em eliminagdo do Concurso Publico a que se refere este Edital;

b) atestado de sanidade fisica e mental para o perfeito exercicio das fungdes inerentes ao cargo, emitido pela
Pericia Médica designada pelo MDA, considerando-se que a inaptiddo para o exercicio do cargo implica
automatica eliminacao do candidato do Concurso Publico.

14 DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS

14.1 O candidato devera apresentar documentacdo que comprove os requisitos no ato da admissdao no MDA.
14.2 O candidato que ndo apresentar sua documentagdo no prazo estipulado ou apresentar documentacdo que
ndo comprove o0s requisitos basicos exigidos sera eliminado do Concurso.

14.3 Os comprovantes de conclusdo dos cursos para comprovagdo dos requisitos de formagao deverdo ser
oriundos de institui¢des de ensino reconhecidas e observadas as normas que lhes regem a validade, dentre as
quais, se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro.

14.4 Os diplomas de graduagdo devem estar devidamente registrados.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico no Diario Oficial da Unido, bem como divulgados na
Internet, no site www.concursos.uff.br

15.2 Apos cada etapa, os resultados serdo divulgados na Internet, no site www.concursos.uff.br.

15.3 Depois de julgados os recursos, o resultado final do Concurso sera publicado no Diario Oficial da
Unido, com as altera¢Ges ocorridas em face do disposto no subitem 11.6.1.

15.4 A homologagdo do Concurso ¢ da competéncia do Ministério do Desenvolvimento Agrario.

15.5 O candidato convocado para a nomeagdo devera apresentar-se ao MDA, a fim de submeter-se a
Avaliagdo Médica, com o objetivo de averiguar, em face de exigéncias das atividades inerentes ao cargo,
suas condi¢gdes somaticas e de higidez. A avaliagdo médica tera carater eliminatorio.

15.5.1 Correrd por conta do candidato, a realizagdo de todos os exames médicos complementares
necessarios, solicitados no ato de sua convocacao para a nomeagao.

15.6 O servidor admitido estara sujeito a avaliacdo especial de desempenho durante o periodo do estagio
probatorio.

15.7 A PROAC/COSEAC/UFF ndo fornecera atestados, certificados ou certiddes relativas as notas e
resultados de candidatos, valendo para tal fim, os resultados dos aprovados e classificados, publicados no
Diério Oficial da Unido - DOU.

15.8 A aprovagdo do candidato no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a posse,
ficando este ato, condicionado & observancia das disposi¢des legais pertinentes, do exclusivo interesse e
conveniéncia da Administracdo Publica, obedecendo a ordem de classificagdo e ao prazo de validade do
Concurso Publico.

15.9 E obrigagio do candidato, manter seus dados atualizados, devendo encaminhar comprovante de
qualquer alteragdo cadastral:

a) antes da homologa¢do: 8 PROAC/COSEAC/UFF, por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de
Recebimento (AR) para a PROAC/COSEAC/UFF - Concurso Publico MDA - Caixa Postal 100.583 — CEP:
24.020-971 — Niter6i — RJ;

b) apos a homologagdo: ao MDA, por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR)
para MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO — MDA, COORDENACAO GERAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS — Setor Bancério Norte, Quadra 1, Edificio Palacio do
Desenvolvimento, 7° andar, sala 703 — CEP.: 70.057-900 — Brasilia — DF, acompanhado de declaragédo do
préprio candidato com firma reconhecida em cartorio instruida com as alteragdes cadastrais as quais se
refere e acompanhada de copia autenticada de qualquer documento de identificagdo pessoal indicado no
item 8.7.1.

15.10 Os casos omissos ou situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela
PROAC/COSEAC/UFF, em comum acordo com a Comissdo do Concurso do MDA.

15.11 A PROAC/COSEAC/UFF e a Comissao do Concurso do MDA reservam-se o direito de promover as
corregdes que se fizerem necessarias, em qualquer fase do presente certame ou posterior a0 mesmo, em razao
de atos ndo previstos ou imprevisiveis.

15.12 Integram este Edital os Anexos I e II.
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Brasilia-DF, 8 de dezembro de 2008.
DANIEL MAIA

ANEXO I - CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Periodo para solicita¢do de isengdo 22/12 a 26/12/2008
Divulgacdo das isencdes deferidas 12/01/2009

Periodo das inscrigdes nos Correios

05/01 a 16/01/2009

Periodo das inscri¢des pela Internet

22/12/2008 a 18/01/2009

Ultimo dia para pagamento do boleto (inscri¢io feita pela Internet) 19/01/2009
Periodo para obter informacdes sobre os locais das provas 02/02 a 06/02/2009
IAplicacao das Provas Objetivas 08/02/2009
Divulgacao dos gabaritos das Provas Objetivas 10/02/2009
Prazo para encaminhamento dos recursos das Provas Objetivas 11/02 e 12/02/2009
Divulgagdo do resultado dos recursos e das notas da Prova Objetiva 04/03/2009
Divulgacdo da classificac¢@o preliminar 05/03/2009
Data para encaminhamento dos pedidos de revisdo da nota da Prova Objetiva e da 06/03/2009
classificacdo preliminar (somente através do sife www.concursos.uff.br)

Divulgagao das respostas aos pedidos de revisdo e do Resultado Final 13/03/2009
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ANEXO II - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Administrador

Desempenhar atividades relativas a administracdo de pessoal, material,
orgamento, organizacdo e métodos, sistemas de informagdes gerenciais,
analise econdmico-financeira, desenvolvimento organizacional e suporte
técnico e administrativo as unidades organizacionais, bem como executar
outras atividades de interesse do MDA que, por sua natureza, estejam
inseridas no ambito das atribuicdes do cargo e da area de atuagdo.

Arquivista

Desempenhar atividades de planejamento, organizagao e dire¢do de servigos
de arquivo; planejamento, orientacdo e acompanhamento do processo
documental e informativo; planejamento, orientagcdo e dire¢do das atividades
de identificagdo das espécies documentais e participagdo no planejamento de
novos documentos e controle de multicopias; planejamento, organizacio e
direcdo de servigos ou centro de documentagdo e informacao constituidos de
acervos arquivisticos e mistos; planejamento, organizagdo e direcdo de
servigos de microfilmagem aplicada aos arquivos; orientagdo quanto a
classificagdo, arranjo e descricdo de documentos; orientacdo da avaliagdo e
selecdo de documentos para fins de preservagdo; promog¢do de medidas
necessarias a conservacdo de documentos; elaboracdo de pareceres e
trabalhos de complexidade sobre assuntos arquivisticos; assessoramento aos
trabalhos de pesquisa cientifica ou técnico-administrativa; desenvolvimento
de estudos a respeito de documentos, bem como outras atividades de interesse
do MDA que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuigdes
do cargo e da area de atuacao.

Contador

Desempenhar atividades relativas a administracdo financeira e patrimonial,
bem como a contabilidade e auditoria, compreendendo analise, registro e
pericia contabeis, elaboragdo de balancetes, balancos e demonstragoes
contabeis com relagdo ao funcionamento da Administragdo Publica Federal,
bem como executar outras atividades de interesse do MDA que, por sua
natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢cdes do cargo e da area de
atuacao.

Economista

Desempenhar atividades relativas a andlise econOmica nacional e
internacional sobre o agronegocio, comércio, industria, finangas, estruturas
patrimoniais e investimentos nacionais e estrangeiros, bem como executar
outras atividades de interesse do MDA que, por sua natureza, estejam
inseridas no ambito das atribuicdes do cargo e da area de atuagdo.

Engenheiro Agrimensor

\

Desempenhar atividades relativas a topografia, geodésia e batimetria,
elaborar documentos cartograficos, estabelecer semiologia e articulagdo de
cartas, efetuar levantamentos por meio de imagens, gerenciar projetos e obras
de agrimensura e cartografia, assessorar na implantagdo e operacionalizagdo
de sistemas de informagdes geograficas e implementar projetos geométricos,
bem como executar outras atividades de interesse do MDA que, por sua
natureza, estejam inseridas no ambito das atribuigdes do cargo e da area de
atuacao.

Engenheiro Agrénomo

Desempenhar atividades relativas a defesa e inspegdo agricolas, promogao
agropecudria, conservacdo de recursos naturais ¢ acompanhamento de
projetos de assisténcia técnica e extensdo rural, bem como executar outras
atividades de interesse do MDA que, por sua natureza, estejam inseridas no
ambito das atribuigdes do cargo e da area de atuagao.

Engenheiro Florestal

Desempenhar atividades relativas ao planejamento, coordenag@o, supervisao,
fiscalizacdo e execucdo de programas, projetos, obras e servigos técnicos de
engenharia no campo da silvicultura para fins florestais, bem como executar
outras atividades de interesse do MDA que, por sua natureza, estejam
inseridas no ambito das atribuicdes do cargo e da area de atuagdo.
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Estatistico

Desempenhar atividades relativas a levantamentos, andlises e controles
estatisticos com vistas aos fendomenos coletivos econdmico-sociais e
cientificos, bem como executar outras atividades de interesse do MDA que,
por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢des do cargo e da
area de atuacdo.

Médico Veterinario

Desempenhar atividades relativas ao planejamento ¢ acompanhamento de
programas de defesa sanitaria, protecdo, aprimoramento e desenvolvimento
de atividades de criacdo de animais ¢ de animais silvestres, realizando
estudos, pesquisas, consultas, fiscalizagdo e inspe¢do sanitaria animal para
assegurar a sanidade dos animais, a producdo racional e econdOmica de
alimentos, bem como executar outras atividades de interesse do MDA que,
por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢des do cargo e da
area de atuacio.

Agente Administrativo

Desempenhar atividades de nivel médio que envolvam a estrutura e o
funcionamento da Administracdo Publica Federal; redigir documentos e
correspondéncias; digitar documentos; atender ao publico; arquivar e realizar
a tramitacdo ¢ o controle de documentos; controlar e solicitar material de
consumo e permanente; levantar dados e informagdes incluindo-as em seus
respectivos sistemas, bem como executar outras atividades de interesse do
MDA que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢des do
cargo.
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