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GOVERNO DO ESTADO DO ESPiRITQ SANTO
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2008

A Junta Comercial do Estado do Espirito Santo - JUCEES, nos termos da Lei
Complementar N° 389 de 08/05/2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Espirito
Santo de 09/05/2007, torna publica a realizacdo de concurso publico, através da PRO-
REITORIA DE ASSUNTOS ACADEMICOS / COORDENADORIA DE SELECAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — PROAC/COSEAC/UFF, para provimento de vagas
nos cargos de Analista de Registro Empresarial, Analista de Gestdo e Desenvolvimento
Tecnolégico, do Quadro Geral de Servidores da JUCEES, mediante as condi¢des estabelecidas
neste Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Concurso Publico sera regido por este Edital e estara sob a responsabilidade,
organizagao e controle da PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ACADEMICOS/COORDENADORIA
DE SELECAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — PROAC/COSEAC/UFF.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento, em carater efetivo, das vagas nos cargos
especificados no item 2 deste Edital, atualmente existentes, nas que vagarem ou forem criadas,
dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por até igual periodo, a

contar da data de sua homologacéo.

1.3 O Concurso Publico consistira na avaliagdo de conhecimentos, de carater eliminatério e
classificatorio, mediante a aplicacao de Prova Objetiva.

1.4 Os cargos serao regidos pelo Regime Juridico Estatutario.
1.5 A carga horaria para todos os cargos sera de 40 horas semanais, sendo 8 horas diarias.
2 DOS CARGOS E REQUISITOS

2.1 Cargo/Funcao, requisitos, vagas e remuneragoes.

NIVEL SUPERIOR
Carga Horaria: 40 horas semanais
Cddigo Cargo / Funcéao Requisito Vagas Remuneracao
05 Vitéria
Analista de Reqistro Bacharel em Direito, 01 Cachoeiro de
ARE Em resariagl Contabilidade, Economia e Itapemirim
P Administracao. 01 Colatina
01 Linhares
Graduacao na area de
Analista de Qestao mformatlcail ou ciéncia da RS 1.890,00
e Desenvolvimento / | computagao ou qualquer -
ATI . - 03 Vitoria
Tecnologia da graduagdo com curso de
Informacgao especializacdo de, no minimo,
360h na area de informatica.
. ~ Graduagdo de nivel superior
AGD Analista de Qestao Administracdo ou Economia ou 02 Vitoria
e Desenvolvimento - _
Contabilidade ou Direito.
Graduagao em Direito e Inscricao
PRO Procurador na Ordem dos Advogados do 02 Vitoria R$ 2.940,00
Brasil.
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NIiVEL MEDIO
Cdédigo Cargo/Fungéo Requisito Vagas Remuneragao
17 Vitoria
Técnico de Registro 02 Cachoeiro de
TRE Empresarial Itapemirim R$ 892,50
P Ensino Médio Completo 02 Colatina
02 Linhares
Técnico o
TAD Administrativo 05 Vitoria R$ 892,50
Técnico
I Administrativo/ Ensino Médio Completo 02 Vitéria R$ 892,50
Tecnologia da
Informacao

3 DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

3.1 As atribuigdes dos cargos constam no Anexo IV deste Edital.

4 DAS INSCRIGOES

4.1 A inscrigdo no presente Concurso Publico implica no conhecimento e na tacita aceitagdo das
normas e condi¢gdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar

desconhecimento, em hipétese alguma.

4.2 Taxa de Inscricao

CARGO (NiVEL DE ESCOLARIDADE) VALOR DA TAXA DE INSCRIQAO
Nivel Superior R$ 49,00
Nivel Médio R$ 39,00

4.3 A importancia recolhida relativa a taxa de inscrigdo nao sera devolvida em hipétese alguma.

4.4 O candidato devera, no ato da inscri¢ao, optar pelo cargo para o qual prestara o Concurso
Publico. Efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido de alteragdo dessa opgao.

4.5 A JUCEES e a PROAC/COSEAC/UFF nao se responsabilizam por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacbes nado veridicas, endereco inexato ou incompleto e opgao incorreta
referente ao cargo ao qual concorre fornecida pelo candidato ou por seu procurador.

4.6 A prestacao de declaracao falsa ou inexata e a ndo apresentagcdo de qualquer documento
exigido importardo em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitacido e perda dos direitos
decorrentes, em qualquer tempo e em qualquer etapa do certame, sem prejuizo das sangdes civis
€ penais cabiveis.

4.7 O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso Publico apés ter cumprido
todas as instrucbes descritas neste item e respectivos subitens.

4.8. A inscricdo podera ser efetuada pela Internet ou nas agéncias credenciadas dos Correios
relacionadas no Anexo |, conforme periodo estabelecido no Anexo Il — Cronograma Previsto,
devendo ser observados os procedimentos a seguir.

4.9 Inscrigao pela Internet
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4.9.1 Para se inscrever pela Internet, o candidato devera acessar o site www.concursos.uff.br,
onde constam o Edital e seus Anexos, a Ficha de Inscricdo e os procedimentos necessarios a
efetivacdo da inscricao. A inscricao estara disponivel das 10 horas do primeiro dia de inscricdo até
as 23h59min. do ultimo dia de inscricdo, considerando-se o horario de Brasilia/DF, conforme
cronograma no Anexo Il.

4.9.2 O candidato devera ler e seguir atentamente as orienta¢des para preenchimento da Ficha de
Inscricdo e demais procedimentos, sendo de sua responsabilidade informar corretamente os
dados solicitados.

4.9.3 As inscricbes somente serdo aceitas apds o banco confirmar o efetivo pagamento do valor
da taxa de inscricdo, que devera ser feito em qualquer agéncia da rede bancaria,
obrigatoriamente, por meio do boleto bancério especifico, impresso pelo préprio candidato ao
concluir sua inscrigao. Caso ocorra problema na impressao do boleto, o candidato podera emitir a
22 via, opcao disponivel no site.

4.9.3.1 Nao sera aceita outra forma de pagamento diferente da descrita, nem mesmo depdsito
bancario.

4.9.4 O pagamento do boleto bancario devera ser efetivado, impreterivelmente, até o primeiro dia
util posterior a data do término das inscricdes. O recolhimento da taxa realizado fora do prazo
estabelecido neste Edital ou realizado por meio de pagamento agendado e n&o liquidado no
referido prazo implicara na nao efetivagéao da inscrigao.

4.9.5 O boleto pago, autenticado pelo caixa do banco ou o comprovante de pagamento do boleto,
devera estar de posse do candidato durante todo o certame, para eventual certificagdo e consulta
pelos organizadores.

49.6 O Edital e seus Anexos serdao disponibilizados para consulta e impressdo, no site
www.concursos.uff.br

4.9.7 O descumprimento de qualquer das instrugbes para inscricdo implicara no cancelamento da
inscricao.

4.9.8 A inscricao é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia,
evitando-se o possivel congestionamento de comunicagdo do site www.concursos.uff.br nos
ultimos dias de inscricao.

4.9.9 A JUCEES e a PROAC/COSEAC/UFF nao serao responsaveis por problemas na inscricao
via Internet, motivados por falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de
comunicagao, até mesmo por decorréncia de acumulo de inscrigdes nos ultimos dias do periodo
que venham a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.

4.9.10 O candidato podera confirmar sua inscricao no site www.concursos.uff.br, a partir do quinto
dia util apds a efetivacdo do pagamento do boleto bancario. A confirmagao da inscrigdo devera ser
impressa pelo candidato, anexada ao boleto autenticado ou ao respectivo comprovante de
pagamento e guardada consigo.

4.10 Inscrigées nas agéncias credenciadas dos Correios

4.10.1 Para efetuar a inscricdo em um dos locais descritos no Anexo |, o candidato devera
proceder da seguinte forma:

a) comparecer a qualquer uma das agéncias credenciadas dos Correios relacionadas no ANEXO
I, no periodo determinado no Cronograma Previsto no Anexo lI;

b) ler o Manual do Candidato disponivel nos locais de inscricado, para consulta;

c) preencher a Ficha de Inscricdo disponivel na agéncia credenciada dos Correios, indicando a
opg¢ao de cargo ao qual deseja concorrer;
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d) pagar a taxa de inscricdo, em espécie, recebendo seu comprovante de inscricdo devidamente
autenticado e um exemplar do Manual do Candidato.

4.10.2 O comprovante de inscricdo autenticado pelos Correios, devera estar de posse do
candidato durante todo o certame, para eventual certificacdo e consulta pelos organizadores.

4.10.3 O candidato podera inscrever-se através de terceiros, mediante procuragcao especifica
simples, para esse fim, ndo sendo necessario o reconhecimento de firma. No ato da inscrigao,
devera ser anexada a procuragao e uma fotocopia do documento de identidade do candidato e do
procurador a Ficha de Inscricdo. Nesta hipdtese, o candidato assumira as consequUéncias de
eventuais erros de seu procurador, o qual devera datar e assinar a Ficha de Inscrigao.

4.10.4 A Ficha de Inscricao nao podera conter emendas, rasuras ou informagdes incompletas, sob
pena de indeferimento da inscrigao.

4.10.5 O candidato que se inscrever em agéncia credenciada dos Correios podera confirmar sua
inscricdo no site www.concursos.uff.br a partir do oitavo dia util apés o encerramento das
inscricbes. A confirmacgdo da inscricdo devera ser impressa pelo candidato e guardada consigo,
juntamente com o comprovante da inscrigdo autenticado.

5 DOS PEDIDOS DE ISENGAO

5.1 Podera solicitar a isencao de pagamento da taxa de inscricdo neste Concurso Publico, o
candidato amparado pela Lei Estadual n.° 6.663, de 25 de abril de 2001.

5.2 O interessado que preencher os requisitos dispostos na Lei citada no subitem anterior e
desejar isencdo de pagamento da taxa de inscricdo neste Concurso Publico devera comparecer
no Posto de Atendimento — Anexo lll, no periodo previsto no Anexo Il - Cronograma Previsto,
exceto sabado e domingo, das 09 horas as 11 horas e das 13h30min. as 17 horas, e entregar o
requerimento de isencao, devidamente preenchido, disponibilizado no enderegco eletrénico
www.concursos.uff.br, instruindo-o com cépia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho - paginas que contenham fotografia, identificacdo e contrato de trabalho,
inclusive a primeira pagina em branco posterior ao ultimo contrato de trabalho assinado (no caso
de desempregados e trabalhadores que recebam até trés salarios minimos);

b) contracheque atual (no caso de empregados);

c¢) declarar, no Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, que nao usufruiu do direito da
isencao mais de trés vezes no ano de 2007 (no caso de desempregados e de trabalhadores que
recebem até trés salarios minimos).

d) Local de Recebimento de Solicitacao de Isengéo: Posto de Atendimento - Rua Dr. Jodo dos
Santos Neves, s/n° Parque Moscoso — Vitéria/ES — ver Anexo lll.

5.3 As informacbes prestadas no requerimento de isencdo, bem como a documentagcao
apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, sendo eliminado do Concurso.

5.4 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacodes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacgao;

c) pleitear a isengdo, sem apresentar copia dos documentos previstos no subitem 5.2;
d) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.2 deste Edital.

5.5 Nao sera permitida, apdés a entrega do requerimento de isengdo e dos documentos
comprobatdrios, a complementagcdo da documentagcdo bem como reviséo e/ou recurso .

5.6 Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢ao via postal, via fax
ou via correio eletronico.
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5.7 Cada pedido de isenc¢éo sera analisado e julgado pela PROAC/COSEAC/UFF.
5.8 A relacao dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada na data estabelecida no Anexo Il —

Cronograma Previsto, no endereco eletrénico www.concursos.uff.br, no Diario Oficial do Estado do
Espirito Santo e no site da JUCEES - www.jucees.es.gov.br

5.9 Os candidatos com isencao deferida terdo sua inscricdo automaticamente efetivada e poderao
retirar seu Manual do Candidato, no mesmo local de entrega da documentacéo, até 3 (trés) dias
ap6s a divulgagdo da relagdo das isengdes ou consultar as informagdes no site
www.concursos.uff.br

5.10 O interessado que nao tiver seu pedido de isencao deferido e que nao efetuar o pagamento
da taxa de inscrigdo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, estara automaticamente
excluido do Concurso Publico.

5.11 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacao das provas.

5.12 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera
indicar, na ficha de inscrigdo, 0s recursos especiais necessarios e anexar (grampear) na ficha de
inscricdo o laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado. Se a inscrigdo for pela
Internet, o laudo médico devera ser enviado por SEDEX com aviso de recebimento (AR), até o
ultimo dia de inscricao, para Caixa Postal 100.583 — CEP: 24.020-971 — Niteréi — RJ. Apds esse
periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que forem de
interesse da Administracdo Publica. A solicitacdo de condigcdes especiais sera atendida segundo
os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.12.1 O laudo médico valera somente para este Concurso, ndo sera devolvido e ndo serao
fornecidas cépias desse laudo.

5.12.2 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera publicada
no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo e divulgada na Internet, nos enderecgos eletrénicos
www.concursos.uff.br e no site da JUCEES - www.jucees.es.gov.br, no edital de locais e horarios
de realizagéo das provas.

5.12.2.1 O candidato dispora de um dia util a partir da data de divulgacao da relagédo citada no
subitem anterior para contestar as razées do indeferimento.

6 DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso
Publico, desde que as atribuicbes da funcao pretendida sejam compativeis com a deficiéncia de
que sao portadoras, conforme estabelece o Artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, Lei
7.853/89, regulamentada pelo Decreto Federal n°. 3.298, de 20/12/1999.

6.2 Do total das vagas oferecidas no concurso 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do
paragrafo unico do artigo 7.° da Lei Complementar Estadual n.° 46, de 10 de janeiro de 1994,
alterado pela Lei Complementar n.° 97, de 12 de maio de 1997, publicadas no Diario Oficial do
Estado do Espirito Santo de 31 de janeiro de 1994, e do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e suas alteragbes, sendo que os cargos para os quais havera a reserva das
vagas encontram-se especificados no item 2.

6.3 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condicdes
com os demais candidatos.

6.4 Serao consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que constituam inferioridade que implique em

5
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grau acentuado de dificuldade para integragédo social, conforme disposto no Decreto Federal n°.
3.298, de 20/12/1999, que regulamenta a Lei n°. 7.853, de 24/10/1989, que dispbe sobre a Politica
Nacional para integragdo da pessoa portadora de deficiéncia, consolida as normas de protegéo e
da outras providéncias.

6.5 Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

6.6 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia devera,
no ato da inscrigcdo, declarar, em campo especifico da Ficha de Inscricdo, essa condicéo e a
deficiéncia da qual é portador, apresentando laudo médico original, expedido no prazo de 60 dias
anteriores ao término da inscrigdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, informando o seu nome, nimero do RG e CPF.

6.6.1 O candidato portador de deficiéncia que efetuar sua inscrigdo devera, até o ultimo dia de
inscricdo, encaminhar o laudo médico original, atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcao Internacional
de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia por meio de SEDEX, para a
PROAC/COSEAC/UFF — Concurso Publico JUCEES, Caixa Postal 100.583 — CEP: 24.020-971 —
Niteréi — RJ, devendo ser notificado a PROAC/COSEAC/UFF seu envio, através de mensagem
encaminhada para o correio eletrénico atendimentoconcursos@uff.br ou via fax (21) 2620-1248,
especificando nome completo do candidato, nimero da Ficha de Inscricdo, data de postagem e o
numero identificador do objeto.

6.6.2 O candidato que ndo declarar a deficiéncia, conforme estabelecido acima e/ou deixar de
enviar o laudo médico original, ou envia-lo fora do prazo determinado no subitem anterior, perdera
a prerrogativa em concorrer as vagas reservadas.

6.7 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia do
Concurso devera requeré-lo, no ato da inscri¢gdo, indicando as condicbes diferenciadas para a
realizagao da prova. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizagdo das provas devera requeré-lo por escrito, durante o periodo de inscricdes, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia e
encaminhar via SEDEX a PROAC/COSEAC/UFF — Concurso Publico JUCEES, Caixa Postal
100.583 — CEP: 24.020-971 — Niteroi — RJ, devendo ser notificado a PROAC/COSEAC/UFF seu
envio, através de mensagem encaminhada para o] correio eletrénico
atendimentoconcursos@uff.bor ou via fax (21) 2620-1248, especificando nome completo do
candidato, numero da Ficha de Inscri¢do, data de postagem e o numero identificador do objeto.

6.8 O candidato que nao atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos contidos no
item anterior sera considerado como ndo portador de deficiéncia e néo tera condicdo especial
para realizagao da prova, seja qual for o motivo alegado.

6.8.1 As solicitacdes de condigcdes especiais, bem como de recursos especiais, serao atendidas
obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.9 Os candidatos portadores de deficiéncia, que nao realizar a inscricdo, conforme as instrugbes
constantes deste item n&o poderao impetrar recurso em favor de sua situagao.

6.10 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia se ndo eliminados no concurso
serdo convocados para se submeter a pericia médica promovida por equipe multiprofissional, sob
responsabilidade da JUCEES, formada por seis profissionais, que verificara sobre a sua
qualificagao como deficiente ou ndo, bem como, no estagio probatdrio, sobre a incompatibilidade
entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada, nos termos do artigo 43 do Decreto n.°
3.298/99 e suas alteracgdes.
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6.11 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico original,
emitido nos ultimos sessenta dias que antecede a data da pericia, que ateste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto n.° 3.298/99 e suas
alteracbes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.12 Concluindo a pericia médica promovida por equipe multiprofissional, sob a responsabilidade
da JUCEES pela inaptiddo do candidato portador de deficiéncia, esse sera eliminado do
Concurso.

6.13 A nao-observancia do disposto no subitem 6.11 deste Edital, a reprovagao na pericia médica
ou o0 nao-comparecimento a pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condicdes.

6.14 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por nao ter sido
considerado deficiente, caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de classificagdo geral
por cargo/formagao.

6.15 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do estagio
probatério em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo/formagéao
sera exonerado do cargo.

6.16 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se portadores de deficiéncia, se nao
eliminados no concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes publicados
em lista a parte e, caso obtenham classificagdo necessaria, figurardo também na lista de
classificagcao geral por cargo/formacgao.

6.17 As vagas definidas no subitem 6.2 deste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificacdo por cargo/formacao.

6.18 Apds admissdo no cargo ao qual concorreu como candidato portador de deficiéncia, a
mesma nao podera ser arglida para justificar a concessao de readaptacao da fungéo.

7 DA CONVOCAGAO PARA AS PROVAS
7.1 As Provas Objetivas realizar-se-ao na data constante no Cronograma Previsto no Anexo Il.

7.1.1 Os horarios e locais para a realizagao das provas serdo disponibilizados no site da
PROAC/COSEAC/UFF www.concursos.uff.br, também a partir da data prevista no cronograma.

7.1.2 A PROAC/COSEAC/UFF providenciara, como complemento as informagdes citadas no
subitem 7.1.1, o envio de Comunicag¢ao Individualizada ao candidato inscrito, para o enderecgo
indicado na ficha de inscrigdo (se informado), contendo além de seus dados pessoais, a data, o
local e o horario de realizagdo das provas.

7.1.3 So6 sera permitida a participacdo do candidato na prova, na respectiva data, horario e no
local disponibilizado no site ou na Comunicagao Individualizada enviada ao candidato, previsto no
subitem 7.1.2.

7.2 A Comunicagdo Individualizada enviada ao candidato n&o tem carater oficial, sendo
meramente informativa. Assim sendo, o candidato inscrito que nao receber a comunicagao sobre
o local de provas até (03) trés dias antes da data prevista para a realizagcdo das mesmas, devera
entrar em contato com a PROAC/COSEAC/UFF através dos telefones (21) 2620-1248 ou (27)
3071-5372 ou consultar o site www.concursos.uff.br
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7.2.1 A Comunicacéao Individualizada que, por qualquer motivo, nao for recebida pelo candidato,
nao o desobriga do dever de se informar através do site disposto no subitem 7.1.1 deste Edital,
bem como entrar em contato com a PROAC/COSEAC/UFF, conforme descrito no subitem 7.2
para obter informacdes.

7.3 Outros meios de convocagao nao possuem carater oficial, pois sdo meramente informativos,
devendo o candidato acompanhar pelos meios previstos neste Edital todo processo do Concurso
Publico.

7.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato, ter o conhecimento da data e local de
realizagao da prova, bem como o comparecimento no horario determinado.

8 DAS PROVAS OBJETIVAS
8.1. As Provas Objetivas serao realizadas na Grande Vitéria/ES.

8.2 A Prova Objetiva, a ser aplicada para todos os cargos, tera carater eliminatério e
classificatorio, valendo, cada questdo 1 (um) ponto, perfazendo um total 50 (cinqlienta) pontos.

8.3 Os conteudos programaticos e sugestdes bibliograficas para realizagdo das Provas Objetivas
constardo do Manual do Candidato e também ser&o disponibilizados no site www.concursos.uff.br
até o inicio das inscri¢des.

8.4 A Prova Objetiva abrangera as seguintes disciplinas para os cargos constantes no quadro
abaixo:
QUADRO DE PROVAS OBJETIVAS

NIVEL SUPERIOR
~ IR N° de
Cargo/Fungao Disciplina Questoes
Lingua Portuguesa 12
Analista de Gestao e Desenvolvimento / Conhecimentos Basicos 10
Tecnologia da Informacao Lingua Inglesa 08
Conhecimentos Especificos 20
Analista de Registro Empresarial I(‘:mgrl: a I.Dortuguesa'z . 12
Analista de Gestao e Desenvolvimento on~eC|mentos B?S.'COS 10
Procurador Nogoes_de Informatlca’ _ 08
Conhecimentos Especificos 20
Total 50
NiVEL MEDIO
Cargo/Fungao Disciplina . d?
Questoes

Técnico de Registro Empresarial Lingua Portuguesa 12
Técnico Administrativo Conhecimentos Basicos 10
Técnico Administrativo / Tecnologia da Nogoes de Informatica 08
Informagéao Conhecimentos Especificos 20
Total 50

8.5 Cada questao da Prova Objetiva contera 5 (cinco) opgoes de resposta (A, B, C, D, E), das
quais apenas 1 (uma) sera correta.

8.6 Por justo motivo, a realizagdo de uma ou mais provas do presente Concurso podera ser
adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos
candidatos por comunicagao direta (via Correios ou enderecgo eletrénico) as novas datas em que
se realizardo as provas.
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8.7 Na data prevista para a realizagdo do Concurso Publico, os candidatos deverdo apresentar-se
no minimo 60 (sessenta) minutos antes do horario determinado para o inicio previsto das provas,
sendo que nao serao admitidos nos locais de prova, os candidatos que se apresentarem apés o
horario estabelecido para os exames.

8.8 O candidato devera comparecer ao local designado para as provas munido de documento
oficial com foto, comprovante de inscricdo devidamente pago, caneta esferografica azul ou preta.

8.8.1 O ingresso nos locais de prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem o
documento de identificacao original com foto, conforme segue: Cédula Oficial de ldentidade,
Carteira e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Passaporte, Cédulas de ldentidade fornecidas por
Orgados ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade e
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da lei n® 9.503/97).

8.8.2 Nao serdo aceitos como documento de identificacdo: protocolos, crachas, identidade
funcional, Titulo de Eleitor, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo antigo) e outros nao
admitidos oficialmente como documento habil de identificagao.

8.8.3 Serad realizada coleta de digital dos candidatos, objetivando a realizacdo de exame
datiloscopico, com a confrontacido dos candidatos que venham a ser convocados para nomeagao.

8.9 Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar das Listas de
Presenca, mas que tenha em seu poder o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, o mesmo podera participar deste Concurso Publico, devendo para
tanto, preencher formulario especifico, no dia da realizagao das Provas Objetivas.

8.9.1 A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagdo da referida regularidade.

8.9.2 Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos e efeitos dela decorrentes.

8.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgao policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta dias), ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinatura e de impressao digital em formulario préprio.

8.10.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificagcdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, podendo ainda,
a critério da PROAC/COSEAC/UFF, ser adotado este procedimento a todos os candidatos
presentes, indistintamente.

8.11 Durante a execugao das provas, nao sera permitida consulta a nenhuma espécie de
legislacao, livro, revista ou folheto, bem como o uso de maquina calculadora, qualquer tipo de
relogio, telefone celular, pager ou qualquer outro meio de comunicagdo, como também nao sera
admitida comunicacao entre os candidatos.

8.12 O tempo maximo de duracdo da Prova Obijetiva sera de 03h30 min. (irés horas e ftrinta
minutos).

8.12.1 O candidato n&do podera ausentar-se da sala de realizagao das provas apos assinatura da
Lista de Presenca e recebimento de seu Cartdo de Respostas até o inicio efetivo das provas e,
apos este, somente acompanhado por Fiscal.
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8.12.2 Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se definitivamente da sala antes de
decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio da prova.

8.13 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no local para
realizacao das provas, a PROAC/COSEAC/UFF reserva-se o direito de aloca-los para instalacoes
proximas as determinadas para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte desses candidatos, desde que previamente avisados.

8.14 Condicionantes

8.14.1 Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a
identificagao do candidato com clareza.

8.14.2 O comprovante de inscricdo nao tera validade como documento de identidade.

8.14.3 Nao serdao aceitos protocolos, nem coépias dos documentos citados, ainda que
autenticadas, ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

8.15 Ao final das provas, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o
ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizacido, atestando a
idoneidade da fiscalizagdo das provas, retirando-se da mesma de uma sé vez.

8.16 O candidato devera assinalar suas respostas na Prova Objetiva e transcrevé-las no Cartéao
de Respostas, que € o unico documento valido para a corregao eletrénica, que lhe sera entregue
ao entrar na sala.

8.16.1 Somente serdo permitidos assinalamentos no Cartdo de Respostas feitos pelo préprio
candidato, vedada qualquer colaborag&o ou participagéo de terceiros, salvo em caso de candidato
que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato
sera acompanhado por um Fiscal.

8.16.2 Na correcao do Cartdo de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas, com
mais de uma opg¢ao assinalada ou em branco.

8.16.3 Sob nenhuma hipétese, havera a substituicio do Cartdo de Respostas, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato, os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel.

8.17 O candidato s6 podera levar o proprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala de
prova faltando uma hora para o término do horario das provas.

8.17.1 Por motivo de seguranga, somente € permitido ao candidato fazer qualquer anotagdo em
seu Caderno de Questodes.

8.17.2 Nao sera permitido ao candidato fazer anotagédo de seus assinalamentos fora do Caderno
de Questdes ou do Cartao de Respostas.

8.18 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o Caderno de Questdes, se ainda
nao o puder levar (subitem 8.17), o Cartdo de Respostas, bem como todo e qualquer material
cedido para a execugao das provas.

8.19 Nao havera segunda chamada ou repeticdo de provas, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminagao, seja qual for o motivo alegado.

8.20 O nao comparecimento para a realizagdo da prova excluira automaticamente o candidato do
Concurso.
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v DO ESTADD DO ESFIRITO SANTD
8.21 Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:
8.21.1 Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados.

8.21.2 Nao apresentar um dos documentos de identificagdo exigidos no subitem 8.8, deste Edital,
observado o disposto no subitem 8.9.

8.21.3 Nao comparecer para a realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado.
8.21.4 For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicag¢ao ou utilizando-se de livros, notas, calculadoras

ou impressos nao permitidos.

8.21.5 Estiver portando, durante as provas, qualquer tipo de equipamento eletrénico de
comunicagao, ainda que desligados.

8.21.6 Lancar mao de meios ilicitos para executar a prova.

8.21.7 Fazer e/ou utilizar qualquer tipo de anotagcdo em papel ou similar que nao tenha sido
fornecido pela PROAC/COSEAC/UFF, na ocasiao da realizacao das provas.

8.21.8 Nao devolver o Cartdo de Respostas e o Caderno de Questdes (se antes do horério
determinado, conforme subitem 8.17).

8.21.9 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou praticar descortesia para com
qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

8.22 Apbs retirar-se definitivamente da sala, ndo sera permitido ao candidato utilizar qualquer
dependéncia do local de provas.

8.23 Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso.

9 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1 As Provas Objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

9.2 O calculo da nota nas Provas Objetivas, comum as provas de todos os candidatos, sera igual
a soma algébrica dos pontos obtidos em todos os itens que a compde.

9.3 Serao considerados aprovados na Prova Objetiva os candidatos que obtiverem, no minimo,
50% (cinquenta por cento) de pontos no total da prova e ndo obtiverem 0 (zero) em disciplina
alguma.

9.4 O candidato n&o habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 No caso de igualdade de pontuacgéo na classificagao final, apés observancia do disposto no
paragrafo unico, do art. 27, da Lei 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), dar-se-a preferéncia

sucessivamente ao candidato que:

a) Obtiver maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
b) Obtiver maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

11
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c¢) Obtiver maior niumero de pontos na prova de Nog¢des de Informatica ou Lingua Inglesa, quando
for o caso; e
d) Tiver maior idade.

11 DOS RECURSOS

11.1 Admitir-se-a recurso, devidamente fundamentado, quanto a formulacdo das questdes das
Provas Obijetivas, dos gabaritos e resultado das notas das provas do Concurso, informando as
razdes pelas quais discorda do gabarito ou conteudo da questéo ou resultado.

11.2 Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contado a
partir da divulgacdo de cada um dos eventos do item 11.1, conforme Anexo Il Cronograma
Previsto.

11.2.1 Os recursos que nao se refiram especificamente aos eventos definidos neste Edital ndo
serdo apreciados.

11.3 O recurso devera ser:

a) individual e apresentado em formulario especifico, disponivel no site www.concursos.uff.br,
sendo necessario, o preenchimento obrigatério de todos os campos do formulario para cada
questao recorrida;

b) devidamente fundamentado com as alegagdes, comprovadas por meio de citacdo de artigos
amparados pela legislagao, itens, paginas de livros, nome dos autores e, anexando sempre que
possivel copia da documentagdo comprobatdria;

c) enviado para a PROAC/COSEAC/UFF, por meio eletrénico ou via fax (21) 2620-1248, com
comprovacao de recebimento.

11.3.1 Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento no item 11.1.

11.4 Recursos interpostos em desacordo com as especificacbes contidas neste Edital, fora do
prazo estabelecido e/ou que nao apresentarem fundamentacao logica e consistente ndo serao
apreciados.

11.5 N&o serao aceitos recursos interpostos por outro meio diferente do definido no subitem 11.3.
11.6 O ponto relativo a questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.
11.6.1 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera,
eventualmente, haver alteragdo na classificagdo inicial obtida pelos candidatos para uma
classificacado superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo dos candidatos que
nao obtiverem nota minima exigida para aprovagao.

11.6.2 Depois de julgados os recursos, o resultado final do Concurso sera publicado no Diario
Oficial do Estado do Espirito Santo, com as alteragbes ocorridas em face do disposto no subitem
11.6.1.

11.7 A banca examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

12 DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS
12.1 Terao classificagao final no Concurso, os candidatos que forem aprovados na Prova Objetiva.

12.2 A Nota Final de cada candidato sera igual a soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva.
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12.3 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de
classificagao por cargo.

12.4 Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relacdo de todos os
candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, e uma especial, com a relagao apenas dos
candidatos portadores de deficiéncia.

12.5 O resultado do Concurso e a lista de classificacdo final, apds avaliagdo dos eventuais
recursos interpostos, serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo e
disponibilizados no site www.concursos.uff.br, conforme Cronograma constante do Anexo II.

12.6 Se, no ato da convocagdo, o candidato, por qualquer motivo, ndo comparecer na data, no
local e no horario informados, perdera o direito a vaga, sendo convocado o préoximo, por ordem de
classificacdo e assim sucessivamente.

13. DOS REQUISITOS PARA POSSE

13.1 O provimento nos cargos obedecera a ordem rigorosa de classificacdo dos candidatos,
sendo as convocacoes feitas de acordo com as necessidades da JUCEES.

13.2. Ser classificado no referido Concurso Publico e convocado para as vagas existentes.
13.3 O candidato deve atender as seguintes condi¢des, quando de sua convocagao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa, amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal,

b) Apresentar documento de identidade original;

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagao, em caso de candidato do
sexo masculino;

e) Apresentar, na data da posse, diploma ou certificado que comprove a formagao exigida para o
exercicio do cargo, em original e copia devidamente autenticada em cartério e registro no
respectivo 6rgao profissional,

f) Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo/especialidade,
devidamente comprovada por meio de exames a serem definidos pela JUCEES;

h) Cumprir as determinagdes contidas neste Edital.

13.4. A posse de candidato aprovado dependera de:

a) comprovacao de cumprimento de todos os requisitos exigidos nas normas do Concurso
Publico, importando a sua nao apresentagdo em eliminagdo do Concurso Publico a que se refere
este Edital;

b) atestado de sanidade fisica e mental para o perfeito exercicio das fung¢des inerentes ao cargo,
emitido pela Pericia Médica designada pela JUCEES, considerando-se que a inaptidao para o
exercicio do cargo implica na automatica eliminagao do candidato do Concurso Publico.

14 DA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS

14.1 O candidato devera apresentar documentacdo que comprove 0s requisitos na data marcada
pela convocacgao.

14.2 O candidato que nao apresentar sua documentagdo no prazo estipulado ou apresentar
documentag¢ao que nao comprove os requisitos basicos exigidos sera eliminado do Concurso.

14.3 Os comprovantes de conclusdo dos cursos para comprovagdo dos requisitos de formacao
deverao ser oriundos de instituicdes de ensino, reconhecidas e observadas as normas que lhes
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regem a validade, dentre as quais, se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro no conselho
de classe.

15 DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A homologagao do Concurso é da competéncia da JUCEES.

15.2 Apbs cada etapa, os resultados serao divulgados na Internet, no site www.concursos.uff.br.

15.3 O candidato convocado para a nomeacdo devera apresentar-se a JUCEES, a fim de
submeter-se a avaliagdo médica, com o objetivo de averiguar, em face de exigéncias das
atividades inerentes ao cargo, suas condi¢des somaticas e de higidez. A avaliagdo médica tera
carater eliminatério.

15.3.1 Correra por conta do candidato, a realizacdo de todos os exames médicos complementares
necessarios, solicitados no ato de sua convocagéo para a nomeagao.

15.4 O servidor admitido estara sujeito a avaliagao especial de desempenho durante o periodo do
estagio probatorio.

15.5 O Concurso tera validade de 02 (dois) anos, contados da data da homologacédo de seus
resultados, prorrogavel por até 02 (dois) anos, a critério da JUCEES.

15.6 A PROAC/COSEAC/UFF nao fornecera atestados, certificados ou certiddes relativas as
notas e resultados de candidatos, valendo para tal fim, os resultados dos aprovados e
classificados, publicados no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo.

15.7 A aprovagéao do candidato no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a
posse, ficando este ato, condicionado a observancia das disposicbes legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo Publica, obedecendo a ordem de
classificacido e ao prazo de validade do Concurso Publico.

158 E obrigacdo do candidato, manter seus dados atualizados, devendo encaminhar
comprovante de qualquer alteragao cadastral:

a) antes da homologacao: a PROAC/COSEAC/UFF, por meio de SEDEX ou carta registrada com
Aviso de Recebimento (AR) para a PROAC/COSEAC/UFF - Concurso Publico JUCEES - Caixa
Postal Caixa Postal 100.583 — CEP: 24.020-971 — Niterdi — RJ;

b) apés a homologagao: comparecer a JUCEES, munido de comprovante de alteracdo cadastral.

15.9 Os casos omissos ou situacbes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pela
PROAC/COSEAC/UFF, em comum acordo com a Comissao do Concurso da JUCEES.

15.10 A PROAC/COSEAC/UFF e a Comissao do Concurso da JUCEES reservam-se o direito de
promover as corregdes que se fizerem necessarias, em qualquer fase do presente Certame ou
posterior ao mesmo, em razao de atos n&o previstos ou imprevisiveis.

15.11 Integram este Edital os anexos I, II, lll e IV.

Vitdria - ES, 04 de novembro de 2008.
MARCELO ZANUNCIO GONCALVES

Presidente da Junta Comercial do Estado do
Espirito Santo
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ANEXO | — AGENCIAS CREDENCIADAS DOS CORREIOS

CIDADE NOME DA AGENCIA ENDERECO BAIRRO
Cariacica AC Campo Grande Av. Expedito Garcia, 178 Campo Grande
Serra ACF Laranjeiras Rua Coelho Neto, SN Laranjeiras
Vila Velha AC Vila Velha Rua Araribdia, 392 Centro
Vitéria AC Central de Vitéria Av. Jerbnimo Monteiro 310 Centro
Vitoria AC Leitao da Silva Rua Jose Farias, 55 Santa Luiza
Vitéria ACCI Casa Cidadao Vitoéria Rua Marins Alvatino 60 Itararé
Vitdria ACCI Shopping Norte Sul Av. Norte Sul, 2679 Santa Teresinha

ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES

DATAS PREVISTAS

Periodo para solicitagao de iseng¢ao da taxa de inscrigao

17/11 a 21/11/2008

Divulgacéo das isengdes deferidas

02/12/2008

Periodo das inscricbes nos Correios

18/11 a 12/12/2008

Periodo das inscrigdes pela Internet

18/11 a 14/12/2008

Ultimo dia para pagamento do boleto (inscricéo feita pela Internet) 15/12/2008
Periodo para obter informacgdes sobre os locais das provas a partir de 15/01/2009
Aplicacdo das Provas Objetivas 25/01/2009
Divulgacao dos gabaritos das Provas Obijetivas 27/01/2009
Prazo para encaminhamento dos recursos das Provas Obijetivas 28 e 29/01/2009
Divulgacéo do resultado dos recursos e das notas da Prova Objetiva 16/02/2009
Divulgacao do Resultado Preliminar 16/02/2009
Prazo para encaminhamento pedido de revisdo da nota da Prova Objetiva 17/02/2009
Divulgacao do Resultado Final 20/02/2009
ANEXO lll - POSTO DE ATENDIMENTO
Enderecgo Funcionamento
Rua Dr. Jo&o dos Santos Neves, s/n° Das 9 horas as 11 horas e
Parque Moscoso — Vitéria/ES das 13h30min. as 17 horas.
(em frente ao Cais do Porto) Tel.: (27) 3071-5372

ANEXO IV — ATRIBUICAO DOS CARGOS

Analista de Registro Empresarial: Analisar e emitir parecer nos processos de abertura e
arquivamento de empresas e demais atividades afins na area de registro empresarial; prestar
orientagbes técnicas na formacdo de processos de abertura e arquivamento do Registro de
Empresas; propor adequacao de rotinas de trabalho visando a melhoria do atendimento aos
clientes; elaborar manuais de orientagcao ao cliente; executar outras atividades administrativas e
logisticas, de nivel superior, relativas ao exercicio das competéncias constitucionais e legais a

cargo da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo - JUCEES.

Analista de Gestao e Desenvolvimento:

- Na Funcgao de Tecnologia da Informagao: Elaborar projetos para a Gestao de Informatica;
elaborar planos para o acompanhamento da producao dos servicos de informatica; analisar os
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planos de producdo de servigos, identificando os pontos de sobrecarga e apresentando solugdes
para adequagido e balanceamento do ambiente produtivo; coordenar a execug¢édo do plano de
producao e prestacao de servigos, analisando desvios operacionais e interagindo para a correcao
destes; efetuar avaliagao dos servigos, recursos e processos produtivos, definindo ou propondo
medidas para a melhoria da seguranga, qualidade e produtividade; acompanhar a instalagao de
recursos de hardware, software e sistemas aplicativos no ambiente produtivo, analisando os
impactos das mudancas efetuadas; desenvolver e coordenar projetos, metodologias, sistematicas
e elaborar normas e procedimentos relativos aos processos de producéo e prestacido de servicos;
analisar o comportamento dos servigos e estabelecer padrbes para a produgédo e prestacdo de
servigos; prestar assessoramento técnico no que se refere a prazos, niveis de servico e
dimensionamento de recursos relativos a implementacbes de sistemas; outras atividades
correlatas.

Analista de Gestdo e Desenvolvimento: Desenvolver programas de capacitagdo e
desenvolvimento e de avaliagdo de desempenho dos servidores; elaborar planos de carreira;
avaliar e sugerir programas de beneficios; acompanhar e sugerir alteragbes na politica
remuneratoria, desenvolver e implementar programas de acompanhamento de adaptagdo dos
servidores integrantes do quadro da instituigdo; monitorar a implementagcdo e alteragbes
necessarias na estrutura da instituicdo; outras atividades correlatas. consolidar o planejamento
anual da instituigdo; elaborar os balangos, balancetes e proje¢des de custos dos projetos; elaborar
o orcamento anual e suas alteragbes posteriores; acompanhar a implementacado dos projetos, o
alcance das metas estabelecidas promovendo a adequagao quando necessario; elaborar estudos
de viabilidade econOmica; executar outras atividades administrativas e logisticas, de nivel
superior, relativas ao exercicio das competéncias constitucionais e legais a cargo da Junta
Comercial do Estado do Espirito Santo - JUCEES.

Procurador

Prestar orientacdo e assisténcia juridica em assuntos relativos as questdes tributarias, fiscais,
civeis, empresarial e outras necessarias ao Plenario; analisar e emitir pareceres de natureza
juridica quando solicitado ou por iniciativa propria; elaborar normas ou disposi¢des legais e
executivas que visem ao aperfeicoamento dos servigos de registro de empresas e afins;
acompanhar o andamento de processos e participar de audiéncias; postular a qualquer 6rgao do
Poder Judiciario; participar de audiéncias; elaborar e interpretar contratos; executar outras
atividades juridicas e logisticas de nivel superior, relativas ao exercicio das competéncias
constitucionais e legais a cargo da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo - JUCEES.

Técnico de Registro Empresarial: Prestar informagdes técnicas previamente definidas aos
usuarios da instituicdo; auxiliar os Analistas de Registro Empresarial no levantamento de
informacdes que subsidiem pareceres e relatérios; atender os clientes da JUCEES; realizar
pesquisa em processos de Registro Empresarial e atividades afins; participar de levantamentos de
dados para elaboragdo de estatisticas na area de Registro Empresarial e atividades afins;
executar outras atividades administrativas e logisticas, de nivel intermediario, relativas ao
exercicio das competéncias constitucionais e legais da Junta Comercial do Estado do Espirito
Santo - JUCEES.

Técnico Administrativo: Prestar assisténcia técnico-administrativa nas areas de registro
empresarial, recursos humanos, administragao geral, informatica, finangas, orgamento, patriménio,
almoxarifado etc; redigir documentos, efetuar calculos diversos; prestar informagdes relativas a
area de atuagao; colaborar no levantamento de dados e elaboragao de relatérios; realizar servigos
de digitacao, proceder a manutencao e atualizagdo de dados; providenciar relatérios estatisticos;
realizar pesquisas de dados informatizados, atendimento ao publico; executar outras atividades
administrativas e logisticas, de nivel intermediario, relativas ao exercicio das competéncias
constitucionais e legais da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo - JUCEES.
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