PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITAI
ESTADO DE MINAS GERAIS
EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2007

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JEQUITAI, JOSE HUMBERTO RIBEIRO DA CRUZ, no uso
de suas atribuigBes legais, considerando a legislagdo municipal vigente e disposicdes
constitucionais referentes ao assunto, divulga e estabelece normas especificas para realizagdo
de Concurso Publico, destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos de seu
quadro permanente, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico seré organizado pela empresa EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, situada a Av. do Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte,
Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o n° 04.976.094/0001-90, no municipio de Belo Horizonte
sob o n° 172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n° PJ2754.

2. A fiscalizagdo e o acompanhamento do Concurso Publico caberdo a Comissao Especial de
Concurso Publico, nomeada pelo Prefeito Municipal, através da Portaria n° 56, de 20/12/2007.

Il - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

1. O Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Jequitai € o Estatutario (Lei n°
11, de 25 de junho de 1993 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Jequitai).

2. Local de Trabalho: dependéncias da Administragdo Municipal, em todo territério do municipio
(zonas urbana e rural) ou nas dependéncias de outras Entidades com as quais o Municipio de
Jequitai mantém convénio.

Il - DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS

1. Os cargos, vencimento, niumero de vagas, requisitos, carga horaria semanal, valor da taxa
de inscrigdo, tipos de provas, nimero de questdes e pontos, constam do ANEXO | deste Edital.
2. As atribuigBes dos cargos oferecidos constam da Legislagdo Municipal de Jequitai (Lei n° 22,
de 13 de outubro de 2001 - Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Jequitai; e
alteracBes posteriores).

IV - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no cargo
se atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 12, § 1°, da Constituicao Federal.

¢) Gozar dos direitos politicos.

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

e) Estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino.

f) Possuir os requisitos exigidos para o cargo.

g) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da posse do cargo.

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por
médico do trabalho, cujo atestado devera ser apresentado no ato da posse no cargo.

i) N&o ter sido demitido de Servi¢co Publico, nos casos previstos na legislagdo municipal (aos
casos omissos, aplicar-se-a, subsidiariamente, a Lei Federal 8.112/90).

j) Nao ter sido condenado, criminalmente, por sentenca judicial transitada em julgado, pela qual
Ihe tenha sido aplicado, como efeito da condenacgéo, a perda de cargo, fungéo publica ou
mandato eletivo (artigo 92, inciso | do Cédigo Penal Brasileiro - Decreto-Lei n° 2848/40 e suas
ulteriores modificacoes).

k) N&o ter sido condenado, por sentenca transitada em julgado, por pratica de ato de
improbidade administrativa.

I) N&o estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico (na falta de lei municipal,
aplicar-se-4, subsidiariamente, a Lei Federal 8.112/90, art. 137).

m) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, nos termos
previstos neste Edital.

V - DA INSCRICAO

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condigbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.



2. Local: Escola Municipal Herodiades Fonseca, situada a Praca Coronel Daniel da Fonseca, n°
57 - Centro - Jequitai/MG.

3. Periodo: 14 a 18/01/2008.

4. Horério: 8h as 11h e 13h as 17h.

5. Os interessados poderdao obter o Manual do Candidato (Edital, conteido programatico,
sugestao bibliografica, cronograma do concurso e outros anexos), por download do arquivo, no
endereco eletrdnico www.exameconsultores.com.br.

VI - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

1. O candidato interessado em se inscrever no presente concurso (inscrigdo presencial) devera,
inicialmente, efetuar o pagamento da importancia relativa a taxa de inscricdo mediante depdsito
bancéario em favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITAI, no BANCO ITAU S/A -
AGENCIA: 5370 - CONTA: 00561-2.

2. Depois de efetuado o pagamento, o candidato devera apresentar no local estabelecido para
inscricdo, pessoalmente ou através de procuragdo (modelo constante do ANEXO Il deste
Edital), os seguintes documentos:

a) Fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de
valor legal, sendo que a fotocopia ficara retida no ato da inscri¢ao;

b) Fotocopia legivel (frente/verso) do CPF, sendo que a fotocOpia ficara retida no ato da
inscri¢do (permitido o protocolo);

¢) Comprovante de pagamento da importancia relativa a taxa de inscrigéo.

3. Apos apresentagdo da documentacéo exigida, o candidato ou seu procurador devera assinar
o formulério de inscri¢cdo no local estabelecido, no qual declare atender as condi¢des exigidas
para se inscrever e submeter-se as normas expressas neste edital.

4. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de inscri¢do, bem como a
apresentacdo de documentos ou informacdes falsas ou inexatas, implica o cancelamento da
inscricdo e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

5. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informacGes
prestadas por seu procurador no Formulario de Inscricdo, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante quando do seu preenchimento.

VIl - OUTRAS INFORMACOES SOBRE AS INSCRICOES

1. O pagamento da importancia relativa a taxa inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou
cheque, sendo que, em caso de pagamento em cheque, a inscrigdo serd automaticamente
cancelada na hip6tese de sua devolucgéo.

2. S6 o pagamento da taxa de inscrigdo néo significa que o candidato esteja inscrito.

3. A taxa de inscricdo, uma vez paga, nao sera devolvida sob hip6tese alguma, salvo no caso
de néo realizagao do Concurso, por culpa ou omissao exclusiva por parte dos organizadores.

4. Ndo seréo recebidas inscricdes por via postal, fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

5. N&o serédo aceitas inscricdes com documentacéo incompleta.

6. Efetuada a inscricdo, ndo serd permitida alteracdo ou troca do cargo apontado no
formulario/requerimento de inscrigdo.

7. Sera permitida a inscricdo do candidato que estiver cursando a escolaridade minima exigida
como requisito para o cargo, entretanto, caso seja convocado, o candidato devera apresentar
no ato da posse o documento comprobatério de conclusédo do curso, sem o qual ndo tera
direito a investidura no cargo pleiteado, além de ser eliminado do presente concurso publico.
VIII - DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constara de provas Objetiva de Multipla Escolha e Pratica.

1.1 A Prova objetiva de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério, serd aplicada a todos os
candidatos e tera duragdo méaxima de 3 (trés) horas.

1.1.1 Cada questao da prova objetiva de mdultipla escolha comporta apenas uma resposta
correta dentre 04 (quatro) alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

1.1.2 A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha valera 100 (cem) pontos.

1.1.3 Sera aprovado o candidato que totalizar o minimo de 50% (cinglenta por cento) dos
pontos.

1.1.4 O Programa de Prova para as questdes de multipla escolha consta do ANEXO Il deste
Edital e esta disponivel também no site www.exameconsultores.com.br.



1.2 A Prova Prética, de carater eliminatério, sera aplicada somente aos candidatos inscritos no
cargo de MOTORISTA, MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR E OPERADOR DE
MAQUINAS.

1.2.1 A Prova Pratica para os cargos de MOTORISTA E MOTORISTA TRANSPORTE
ESCOLAR constara de prética de direcdo, em veiculo a ser definido no ato da prova, avaliada
por profissional habilitado, consumando em Laudo de Avaliagdo Técnica, que verificara a
capacidade prética do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo.

1.2.1.1 A Prova Prética para os cargos de MOTORISTA E MOTORISTA TRANSPORTE
ESCOLAR sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e seré aprovado o candidato
que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos, conforme critérios estabelecidos
a seguir:

I. FALTA GRAVE - Menos 15 pontos por falta:

- deixar de observar a sinalizagdo da via, sinais de regulamentagdo, de adverténcia e
indicacéo;

- exceder a velocidade indicada para a via;

- deixar de usar o cinto de seguranca;

- perder o controle da dire¢cdo do veiculo em movimento.

Il. FALTA MEDIA - Menos 7,5 pontos por falta:

- apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

- interromper o funcionamento do motor sem justa razao, apos o inicio da prova;

- arrancar sem soltar o freio de méo;

- ndo colocar o veiculo na area balizada em, no maximo, trés tentativas.

Ill. FALTA LEVE - Menos 2,5 pontos por falta:

- provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

- engrenar as marchas de maneira incorreta;

- nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

- usar incorretamente os instrumentos do painel.

1.2.1.2 Para submeter-se a Prova Pratica para os cargos de MOTORISTA E MOTORISTA
TRANSPORTE ESCOLAR, o candidato devera apresentar ao examinador a Carteira Nacional
de Habilitacdo exigida para o cargo, conforme estabelecido no ANEXO | deste Edital, ndo
sendo aceitos protocolos ou declarages.

1.2.2 A Prova Prética para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS constara de execucédo de
manobra com equipamento, a ser definido no ato da prova, disponibilizado num canteiro de
obras e serd avaliada por profissional competente, consumando em Laudo de Avaliacdo
Técnica, que verificard a capacidade préatica do candidato no exercicio e desempenho das
tarefas do cargo.

1.2.2.1 A Prova Prética para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS sera avaliada na escala
de O (zero) a 100 (cem) pontos e serd aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(Cinglienta por cento) dos pontos, conforme critérios estabelecidos a seguir: Execugdo correta
da tarefa: no tempo determinado, ou seja, 10 min (70 Pontos); em até 2 min apds o tempo
determinado (60 Pontos); acima de 2 min e abaixo de 4 min apds o tempo determinado (50
Pontos); acima de 4 min e abaixo de 6 min apos o tempo determinado (40 Pontos); acima de 6
min e abaixo de 8 min apds o tempo determinado (30 Pontos); acima de 8 min apds o tempo
determinado (10 pontos); ndo executar a tarefa ou executar a tarefa incorretamente (0 Pontos).
Postura pessoal na realizacdo da tarefa: Otimo (30 Pontos); Bom (20 Pontos); Regular (10
Pontos); Péssimo (0 Pontos).

1.2.2.2 Para submeter-se & Prova Prética para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, o
candidato devera apresentar ao examinador a Carteira Nacional de Habilitacdo exigida para o
cargo, conforme estabelecido neste Edital, ndo sendo aceitos protocolos ou declarages.

IX - DA REALIZACAO DAS PROVAS

1. A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, aplicada para todos os cargos, sera realizada no
Municipio de Jequitai, no dia 17/02/2008, em local e horario a ser divulgado no Quadro de
Avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITAI e no site
www.exameconsultores.com.br, até o dia 07/02/2008.

2. Os portBes de acesso aos locais de aplicagdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha serédo
fechados pontualmente no horario divulgado para realizagdo das mesmas.

3. A Prova Prética, aplicada aos candidatos inscritos no cargo de MOTORISTA, MOTORISTA
TRANSPORTE ESCOLAR E OPERADOR DE MAQUINAS, sera realizada no Municipio de



Jequitai, em dia, local e horario a serem divulgados no Quadro de Avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE JEQUITAI e no site www.exameconsultores.com.br, através de Edital de
convocacgdo especifico para tal fim, até o dia 07/02/2008, PODENDO OCORRER NO DIA
ANTERIOR AO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA OU NO MESMO DIA OU EM
DIA POSTERIOR.

4. O candidato deverd comparecer ao local das provas 30 (trinta) minutos antes do horério
fixado para o fechamento dos portbes de acesso aos locais de aplicagdo das provas,
considerado o horario de Brasilia, munido do comprovante de inscri¢do, cédula oficial de
identidade ou outro documento equivalente, original ou cOpia autenticada, (com foto e
assinatura), ndo sendo aceitos protocolos ou declaragfes, e caneta esferografica azul ou preta.
5. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos,
etc); passaporte brasileiro (ainda valido), certificado de reservista, carteiras funcionais do
Ministério Publico e da Magistratura, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por
lei federal, valem como identidade; carteira de trabalho, carteira nacional de habilitagdo
(somente o modelo novo, com foto, obedecido o periodo de validade).

6. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento ou casamento,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo ou modelo novo com o periodo de
validade vencido), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

7. Os documentos deverao estar em perfeita condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagdo do candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e data de nascimento.
8. N&o sera permitido o ingresso de candidatos no local de provas, em hipdtese alguma, apés o
fechamento dos portdes.

9. O candidato que comparecer ao local das provas sem documento de identidade ndo podera,
em nenhuma hip6tese, participar de sua realizagdo, e estara automaticamente eliminado do
Concurso.

10. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade, vedada a aposic¢éo de rubrica.

11. ApoOs identificado e instalado em sala de provas, o candidato ndo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio das
provas.

12. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual for o
motivo alegado.

13. Em nenhuma hipotese havera aplicacdo de provas fora dos locais e horéarios
preestabelecidos.

14. O horario de inicio das provas podera ser definido dentro de cada sala de aplicagéo,
observado o tempo de duracao estabelecido no presente Edital.

15. A inviolabilidade das provas sera comprovada dentro de cada sala de aplicagdo, na
presenca de, no minimo, dois candidatos.

16. N&o seréa permitido nenhum tipo de consulta durante a realizac@o das provas.

17. O candidato devera transcrever suas respostas na folha de respostas, que é o documento
vélido para correcdo eletrdnica, com caneta esferografica azul ou preta, vedada qualquer
colaboragéo ou participagao de terceiros.

18. Serédo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacdes feitas
incorretamente na folha de respostas.

19. Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

20. Nao se podera substituir a folha de respostas por erro do candidato e a auséncia de
assinatura na mesma implicara em sua anulagéo.

21. Ao iniciar a prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 30 (trinta)
minutos.

22. Serao mantidos, no minimo, 03 (trés) candidatos dentro de sala, até que o Ultimo termine a
prova.

23. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a folha de respostas,
seu caderno de questdes, tendo em vista que a EXAME AUDITORES & CONSULTORES



LTDA, empresa responsavel pela realizacdo do concurso, objetivando o aperfeicoamento
técnico do instrumento de avaliagdo, procede a estudo estatistico das provas, além de
preservar o direito de autoria em relagdo as questdes.

24. Nao haveré revisdo de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado.

25. Nao sera permitida vista de provas e as mesmas ndo serdo disponibilizadas, em hipétese
alguma, depois de realizadas.

26. Ndo sera permitido, em nenhuma hipdtese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas
estranhas ao concurso publico no estabelecimento de aplicagdo das provas.

27. Seré& excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Se apresentar apés o horario estabelecido;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) Ndo apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao propria ou de terceiros, em
gualquer etapa do concurso publico;

e) Durante a realizacao das provas for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato
ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de aparelhos eletrdnicos,
maquinas calculadoras (também em relégios), agendas eletrdnicas ou similares, BIP, telefone
celular, pager, walkman, maquina fotografica, receptor, gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacgéo;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde
gue na companhia de um fiscal;

g) Usar de incorre¢Bes ou descortesia para com os coordenadores, membros da Comisséo
Especial de Concurso Publico, fiscais de salas, auxiliares e autoridades presentes;

h) N&o devolver integralmente o material recebido.

X - DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

1. A classificacdo final dos candidatos serd ordenada por cargo, em ordem decrescente, de
acordo com o total de pontos obtidos nas provas Objetiva de Mltipla Escolha e Pratica (com
indicagdo de pontos em cada prova), contemplando todos os candidatos envolvidos, aprovados
e reprovados.

2. Apurado o total de pontos, na hip6tese de empate entre os candidatos, sera dada
preferéncia, para efeito de classificagdo, sucessivamente, ao candidato que:

a) Obtiver o maior nimero de pontos na Prova Prética, se houver;

b) Obtiver o maior nimero de pontos na Prova Especifica, se houver;

c¢) Obtiver o maior niumero de pontos na Prova de Informatica, se houver;

d) Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Gerais, se houver;

e) Obtiver o maior nimero de pontos na prova de Portugués;

f) For o mais idoso.

XI - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1. Caberao recursos, a Comissao Especial de Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL
DE JEQUITAI, em Unica e Ultima instancia, desde que interposto dentro de 02 (dois) dias uteis,
a contar do dia seguinte ao da sua publicagdo no Quadro de Avisos da Prefeitura, sobre:

a) as inscri¢cdes (erro na grafia do nome; omissdo do nome; erro no n° de inscri¢do; erro no n°
da identidade; erro na nomenclatura do cargo);

b) o local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou horério);

¢) questdo da Prova Obijetiva de Multipla Escolha (desde que demonstrado erro material);

d) o gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada);

e) o resultado (erro na pontuagéo e/ou classificacéo).

2. Se do exame dos recursos resultar anulacdo de questdo, os pontos a ela correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que prestaram as provas, independentemente da
formulacgéo de recurso.

3. Os recursos deverdo ser preenchidos, enderecados a Comissao Especial de Concurso
Puablico e protocolados pelos candidatos na PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITAI, no
horéario de 8h as 11h e 13h as 17h, conforme modelo de formulario constante do ANEXO Il
deste Edital.

4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que néo estiverem corretamente redigidos ou ndo
fundamentados ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos estabelecidos.

5. Os recursos interpostos serdo decididos em Unica instancia.

6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via postal, via fax, internet ou correio eletrdnico.



7. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITAI, através da Comissdo Especial de Concurso
Publico, enviard os recursos protocolados pelos candidatos a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA.

8. Os recursos interpostos serdo respondidos pela EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA e a devolutiva sera disponibilizada somente aos candidatos recorrentes em, no maximo,
até a data da evento subseqiente constante do cronograma de concurso.

XIl - DA IMPUGNACAO DESTE EDITAL

1. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de
publicacdo de seu extrato no Jornal "Minas Gerais".

2. A apresentacdo de impugnacdo e a solucdo respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item Xl deste Edital.

3. A falta de impugnagédo no prazo estabelecido implica manifestagdo de aceitagdo integral dos
termos deste Edital na defesa de interesses do candidato.

XlIl - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja
compativel com o exercicio do cargo.

2. Ficam reservadas 12 (DOZE) vagas para os portadores de deficiéncia, conforme
especificado no ANEXO | deste Edital.

3. O CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA DEVERA DECLARAR, NO MOMENTO DA
INSCRICAO, ESSA CONDICAO E A DEFICIENCIA DA QUAL E PORTADOR,
APRESENTANDO LAUDO MEDICO (ORIGINAL OU COPIA AUTENTICADA) ATESTANDO A
ESPECIE E O GRAU OU NIVEL DA DEFICIENCIA, COM EXPRESSA REFERENCIA AO
CODIGO CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCA - CID,
BEM COMO A PROVAVEL CAUSA DA DEFICIENCIA. ESTE LAUDO FICARA RETIDO E
SERA ANEXADO AO FORMULARIO DE INSCRICAO.

4. O Laudo Médico (original ou coOpia autenticada) valera somente para este concurso, ndo
podendo ser devolvido ou dele ser fornecida cépia.

5. Caso o candidato ndo apresente o laudo médico, ndo sera considerado como deficiente apto
para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢édo no formulario de
inscrigéo.

6. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condigéo,
ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

7. Caso necessite de condicdes especiais para se submeter as provas previstas neste edital, o
candidato portador de deficiéncia devera solicita-las por escrito, no ato da inscri¢ao.

8. Se necessério, requerer tempo adicional para a realizagdo das provas, apresentando
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

9. O atendimento diferenciado obedecera a critérios de viabilidade e de razoabilidade e sera
comunicado ao candidato caso seja negado o seu requerimento.

10. N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcdo simples por
meio de aparelho ou prétese que restitua ao seu portador o pleno exercicio da fungéo.

11. O candidato portador de deficiéncia, se aprovado, quando de sua posse, sera submetido a
exames médicos e complementares, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que nédo o incapacite para o exercicio do cargo.

12. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia,
estas serdo revertidas aos demais concursados, com a estrita observancia da ordem de
classificacéo.

13. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, avaliacédo e critérios de
aprovacdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a pontuagdo minima exigida.

14. Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem portadores de deficiéncia, se
aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e
em lista a parte.

15. Os candidatos portadores de deficiéncia, devidamente aprovados no Concurso Publico,
serdo nomeados com prioridade sobre os demais candidatos, independente da classificacéo,
desde que hajam vagas reservadas, nos termos do presente Edital.

XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS



1. Toda informacado referente a realizagdo do Concurso serd fornecida pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE JEQUITAI, através da Comissdo Especial de Concurso Publico ou pela
EMPRESA ORGANIZADORA DO CONCURSO, atravées do enderegco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br.

2. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados da data da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administracao, mediante ato do Prefeito Municipal.

3. Ndo serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente 0os comunicados a serem
divulgados na forma prevista neste edital.

4. Ao entrar em exercicio, o candidato ficard sujeito ao cumprimento do estagio probatério de
03 (trés) anos, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o
desempenho do cargo.

5. N&do serdo fornecidos atestados ou certificados ou certiddes, relativas a habilitacéo,
classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final e
homologacao do Concurso Publico.

6. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITAI e a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes
referentes a este Concurso Publico.

7. O CANDIDATO DEVERA MANTER JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITAI,
DURANTE O PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO, SEU ENDERECO
ATUALIZADO, VISANDO EVENTUAIS CONVOCACOES, NAO LHE CABENDO QUALQUER
RECLAMACAO CASO ESTA NAO SEJA POSSIVEL, POR FALTA DA CITADA
ATUALIZACAO.

8. A aprovagdo no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacao, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢fes legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo, da rigorosa ordem de classificacao, do
prazo de validade do concurso e limites de vagas existentes ou que vierem a vagar ou forem
criadas posteriormente.

9. O candidato aprovado, quando nomeado, tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias para tomar
posse, nos termos da legislagdo municipal.

10. Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, sua homeagéo sera
considerada sem efeito.

11. O candidato empossado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela
Administracdo, sendo que somente apds esta data, ser-lhe-a garantido o direito a
remuneracao.

12. No ato da posse no cargo o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

a) fotocopia da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), se possuir;

b) fotocopia de comprovante de residéncia;

c) fotocdpia da certidao de nascimento ou casamento ou averbagdes, se houver;

d) fotocopia da certiddo de nascimento dos filhos, se tiver;

e) fotocopia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional e CPF;

f) fotocopia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

g) laudo médico favoravel, fornecido por médico do trabalho;

h) 2 fotografias 3x4 recentes;

i) fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagéo na Ultima eleicao;

j) fotocopia do Certificado de Reservista, de isencéo ou de dispensa (se do sexo masculino);

k) declaracdo de néo ter sido condenado criminalmente, por sentenga judicial transitada em
julgado, pela qual Ihe tenha sido aplicado, como efeito da condenacdo, a perda de cargo,
fungdo publica ou mandado eletivo (artigo 92, inciso | do Cédigo Penal Brasileiro - Decreto-Lei
2848/40 e suas ulteriores modificagdes);

I) declaragdo de néo ter sido condenado, por sentenca transitada em julgado, por préatica de ato
de improbidade administrativa.

m) declaracao de que nunca foi demitido do servi¢o publico, nos casos previstos na legislacédo
municipal (aos casos omissos, aplicar-se-4, subsidiariamente, a Lei Federal 8.112/90);

n) declaragéo de bens;



0) declaragdo de que nao infringe o art 37, inciso XVI da CF/88 (Acumulacdo de Cargos e
Funcdes) e ainda, quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art 37, 810, da CF/88,
com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 20/98;

p) declaracdo de que ndo estd incompatibilizado para nova investidura em cargo publico (na
falta de lei municipal, aplicar-se-4, subsidiariamente, a Lei Federal 8.112/90, art. 137).

q) fotocopia do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio do cargo (diploma registrado
ou declaragdo ou atestado ou certificado de conclusdo do curso emitido pela instituicdo de
ensino, carteira de identidade profissional, registro no 6rgdo de fiscalizacdo do exercicio
profissional competente).

13. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissao Especial de Concurso
Publico da PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITAI.

14. Todas as informag0@es referentes ao concurso estardo disponiveis no Quadro de Avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITAI e no endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br.

15. Integram também o presente Edital o Cronograma do Concurso, constante do ANEXO 1V.
16. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo do Concurso Publico, e ndo se
caracterizando Obice administrativo ou legal, é facultada a fragmentacao de todos os registros
escritos, mantendo-se, entretanto, durante o periodo de validade, os registros eletrénicos a eles
referentes.

17. Caberé ao Prefeito Municipal a homologagéo do resultado final.

Jequitai/MG, 28 de dezembro de 2007.

JOSE HUMBERTO RIBEIRO DA CRUZ
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITAI

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Concurso Publico n® 01/2007

ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA
SEMANAL, VALOR DA TAXA DE INSCRICAO, TIPOS DE PROVAS, N° DE QUESTOES E
PONTOS
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2 Agente 500,00 01 03 Ensino Médio 40h 40,00 - Portugués 10 25



10

11

12

13

14

Administrativo
]

Assistente
Administrativo

Auxiliar
Administrativo

Auxiliar de
Mecéanico

Auxiliar
Dentista

Auxiliar
Enfermagem

Auxiliar
Servigos
Gerais

Biogquimico

Coveiro

Dentista

Fiscal
Sanitario

Fisioterapeuta

Mecanico |

380,00

380,00

380,00

380,00

500,00

380,00

1.100,00

380,00

1.100,00

380,00

1.400,00

700,00

01

01

01

01

03

04

02

02

05

12

01

01

03

03

01

01

Ensino Médio

Ensino
Fundamental
Completo

Ensino
Fundamental
Incompleto

Ensino Médio -

Registro no CRO

Ensino Médio -
Registro no
COREN

Ensino
Fundamental
Incompleto

Ensino Superior
em Farmécia -
Especializacéo
em Bioquimica -

Registro no CRF

Ensino
Fundamental
Incompleto

Ensino Superior
em Odontologia

- Registro no
CRO

Ensino Médio

Ensino Superior

em Fisioterapia -

Registro no
CREFITO

Ensino
Fundamental
Incompleto

40h

40h

40h

20h

20h

40h

20h

40h

20h

40h

40h

40h

30,00

30,00

30,00

30,00

40,00

30,00

90,00

30,00

90,00

30,00

110,00

55,00

Matematica

Informatica

- Portugués
Matematica

Informatica
- Portugués

Matematica

Informatica
- Portugués
Matematica
- C. Gerais

- Portugués

- S. Pulblica
- Especifica

- Portugués

- S. Pulblica
- Especifica

- Portugués

Matematica
- C. Gerais

- Portugués
- S. Pulblica
- Especifica

- Portugués

Matematica
- C. Gerais

- Portugués
- S. Publica
- Especifica

- Portugués

Matematica
- C. Gerais

- Portugués
- S. Pulblica
- Especifica
- Portugués

Matematica

10
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10

10
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10
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10

10
10
10

10
10
10
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10
10
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25
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25
50

25
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50

25
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25
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25
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25
50

25
25
50

25
25
50

25
25
50

25
25
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15

16

17

18

19

20

21

22

23

Mecanico Il

Medico

Monitor

Motorista
Transporte
Escolar

Motorista

Oficial de
Servicos

Operador de
Maguinas

Pedagogo

Professor |

Professor Il
(Portugués)

1.688,00

2.900,00

380,00

600,00

380,00

380,00

380,00

700,00

800,00

800,00

01

01

02

01

02

04

05

05

03

02

01

18

01

Ensino
Fundamental
Incompleto

40h ' 135,00

Ensino Superior
em Medicina -
Registro no
CRM

20h 230,00

Ensino Médio 30h 30,00

Ensino

Fundamental
Completo - CNH 40h
"D" Categoria

50,00

Ensino
Fundamental
Incompleto -
CNH "D"
Categoria

40h| 30,00

Ensino
Fundamental
Incompleto

40h| 30,00

Ensino
Fundamental
Incompleto -
CNH Categoria
"B" ou"C" ou "D"

40h| 30,00

Ensino Supe_rlor 30h 55,00
em Pedagogia
Ensino Superior
(Normal Superior
ou Curso
Superior de
Pedagogia, com
direito ao
exercicio do
magistério nos
anos iniciais do
Ensino
Fundamental,
averbado no
diploma)

30h| 65,00

Ensino Superior
(Graduacgéo, de
licenciatura
plena, ou outra
graduacao

30h 65,00

- Especifica
- Portugués

Matematica
- Especifica

- Portugués
- S. Pulblica
- Especifica

- Portugués

Matematica
- C. Gerais

- Portugués

Matematica
- Especifica
- Pratica

- Portugués

Matematica
- Especifica
- Prética

- Portugués

Matematica
- C. Gerais

- Portugués

Matematica
- Especifica
- Prética

- Portugués
- C. Gerais
- Especifica

- Portugués
- C. Gerais
- Especifica

- Portugués
- C. Pedag.
- Especifica

10

10
10

10
10
10

10
10
10

10
10
10

10
10
10
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10
10
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10
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10
10
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10
10
10

25

25
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25
50

25
25
50
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25
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Professor Il
(Geografia)

Professor Il
(Inglés)

Professor Il
(Ciéncias)

28 Professor Il

800,00

800,00

800,00

800,00

correspondente
a area de
conhecimento
especifico do
curriculo, com
complementacéo
pedagodgica nos
termos da
legislacéo
vigente)
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graduacao
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a area de - Portugués
01 conhecimento 30h 65,00 -C.Pedag.

especifico do - Especifica

curriculo, com

complementacéo

pedagodgica nos

termos da

legislacéo

vigente)

Ensino Superior

(Graduacéo, de

licenciatura

plena, ou outra

graduacao

correspondente

a area de - Portugués
01 conhecimento 30h 65,00 -C.Pedag.

especifico do - Especifica

curriculo, com

complementacéao

pedagdgica nos

termos da

legislacédo

vigente)

Ensino Superior

(Graduacgéo, de

licenciatura

plena, ou outra

graduacao

correspondente

a area de - Portugués
01 conhecimento 30h 65,00 -C.Pedag.

especifico do - Especifica

curriculo, com

complementacéo

pedagodgica nos

termos da

legislacéo

vigente)

01 Ensino Superior 30h 65,00 - Portugués

10
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10
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29

31

(Histéria)

Professor I
(Educacéo
Fisica)

Professor Il
(Religiéo)

Professor Il
(Artes)

800,00

800,00

800,00

01

01

01

(Graduacéo, de - C. Pedag. 10
licenciatura - Especifica 10
plena, ou outra

graduacao

correspondente
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conhecimento

especifico do

curriculo, com

complementacao

pedagodgica nos
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legislacéo

vigente)

Ensino Superior

(Graduacgéo, de

licenciatura

plena, ou outra

graduacao

correspondente

a area de - Portugués 10
conhecimento 30h 65,00 -C.Pedag. 10
especifico do - Especifica 10
curriculo, com

complementacéo

pedagodgica nos

termos da

legislacéo

vigente)

Ensino Superior

(Graduacéo, de

licenciatura

plena, ou outra

graduacao

correspondente

a area de - Portugués 10
conhecimento 30h 65,00 -C.Pedag. 10
especifico do - Especifica 10
curriculo, com

complementacéo

pedagdgica nos
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legislacédo

vigente)

Ensino Superior
(Graduacgéo, de
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gg&:?eusa%iodente - Portugués 10
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termos da

legislacéo
vigente)
Ensino Superior - Portugués 10
32 Psicologo 700,00 - 1 01 em Psicologia- 20h 55,00 -S.Publica 10
Registro no CRP - Especifica 10
Ensino Portugués 10
33 Servente 380,00 01 06 Fundamental 40h 30,00 " 10
Incompleto Matematl_ca 10
- C. Gerais
Ensino Superior - Portugués 10
34 SUPEIVISOT ) gag 0o | - o1 JREgISONOuhnt q3500 1 10
Administrativo orgao Mat.Financ. 10
competente - Especifica
Supervisor de Ensino :Portugues 10
b€ 380,00 04 Fundamental  40h 30,00 » 10
Servigos Matematica
Incompleto . 10
- C. Gerais
Técnico I(E'I'néscl:?cg/lsglo +Portugués | 10
o 380,00 - 01 % : 20h' 30,00 -S. Publica 10
Higiene Bucal Area) - Registro . Especifica 10
no CRO P
- Portugués
- Ensino - 10
37 Vigilante 380,00 - 02 40h 30,00 -~ 10
Fundamental Matematica
. 10
- C. Gerais
11 108
TOTAL DE VAGAS -
119
ANEXO Il
MODELOS DE PROCURA(;AO E FORMULARIO PARA RECURSO
PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu
, portador da cédula
de identidade n° , residente a
, n° , Bairro ,
CEP , ha cidade de , estado de
, e-mail , homeio e constituo como meu bastante

procurador, para os fins de promover a minha inscricdo no cargo de
do  Concurso Publico da
, Edital ne 01/2007, 0 Sr(a).
, portador da cédula de
identidade n° , CPF n° , residente a
, n° , Bairro ,
CEP , ha cidade de , estado de
, com os poderes especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padrao
de inscricdo e declaracao de que estou de acordo com as normas contidas no referido edital.
Local e data: , / /
Assinatura:
FORMULARIO PARA RECURSO
A Comissdo Especial de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Jequitai
Concurso Publico - Edital n° 01/2007
Candidato

25
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25
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50

25
25
50

25
25
50

25
25
50

25
25
50



N° de Inscricéo Cargo

Marque abaixo o tipo de recurso:

SOBRE AS INSCRICOES

[__] Erro na grafia do nome [__] Omiss&o do nome [__] Erro no n° de Inscrigdo [__] Erro no n°
da Identidade [__] Erro na nomenclatura do cargo

SOBRE O LOCAL, SALA, DATA E HORARIO DE PROVA

[__] Erro no local e/ou sala de prova [__] Erro na data e/ou horério de prova

SOBRE O GABARITO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA / RESULTADO

[__] Erro na resposta divulgada [__] Pontuagéo [__] Classificagao

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma
objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:

ANEXO I

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGOS (ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO)

AUXILIAR DE MECANICO; AUXILIAR SERVICOS GERAIS; COVEIRO; MECANICO I;
MECANICO II; MOTORISTA; OFICIAL DE SERVICOS; OPERADOR DE MAQUINAS;
SERVENTE; SUPERVISOR DE SERVICOS; VIGILANTE.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE MECANICO, AUXILIAR SERVICOS
GERAIS, COVEIRO, MECANICO |, MECANICO Il, MOTORISTA, OFICIAL DE SERVICOS,
OPERADOR DE MAQUINAS, SERVENTE, SUPERVISOR DE SERVICOS E VIGILANTE: 1)
Leitura, compreensdo e Interpretacdo de texto. 2) Ortografia: emprego das letras e dos
acentos. 3) Divisdo Silabica. 4) Acentuacdo Gréfica. 5) Verbos: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais. 6) Substantivo e adjetivo. 7) Pontuagdo: emprego dos sinais de
pontuacdo. 8) Sin6nimos e antbnimos. Sugestdo Bibliografica: Livros didaticos da Lingua
Portuguesa de 12 a 42 série do ensino fundamental. Gramaticas Normativas.

MATEMATICA PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE MECANICO, AUXILIAR SERVICOS
GERAIS, COVEIRO, MECANICO |, MECANICO Il, MOTORISTA, OFICIAL DE SERVICOS,
OPERADOR DE MAQUINAS, SERVENTE, SUPERVISOR DE SERVICOS E VIGILANTE: 1)
Conjuntos (nocao, igualdade desigualdade, tipos, pertence e ndo pertence, subconjuntos, unido
e interse¢do). 2) Numeros naturais. 3) Operacdes (adigdo, subtragdo, multiplicacéo, divisdo e
potenciacéo). 4) Sistema de numeragdo decimal. 5) Sistema monetario brasileiro. 6) Sentencas
matematicas. 7) Fracdes. 8) NUmeros decimais. 9) Porcentagem. 10) Problemas. 11) Medidas:
comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Sugestdo Bibliografica:
GIOVANNI, José Ruy. A Conquista da Matemética, método experimental. SP. FTD.
CASTILHO, Sonia Fiuza da Rocha, DUARTE, Ana Lucia Amaral. Matematica Orientada. Bhte.
Ed. Vigilia. E outros livros que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE MECANICO, AUXILIAR
SERVICOS GERAIS, COVEIRO, OFICIAL DE SERVICOS, SERVENTE, SUPERVISOR DE
SERVICOS E VIGILANTE: Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade brasileira:
mdsica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Cultura
internacional. Histéria do Brasil. Descobertas e inovagbes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio ambiente e
sociedade: problemas, politicas publicas, organiza¢des ndo governamentais - aspectos locais e
aspectos globais. Elementos de economia internacional contemporanea. Panorama da




economia nacional. O cotidiano brasileiro. Sugestdo Bibliografica: Livros de Historia e
Geografia Geral. Internet. Revistas, Jornais e Telejornais. E outros que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA OS CARGOS DE MECANICO | E MECANICO II: Instrumentos e
ferramentas; Conhecimentos operacionais de eletricidade de veiculos; No¢des basicas de:
mecanica, operagdo e manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos
leves e pesados; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos
equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condi¢des de freio, pneus, etc;
Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificagcdo e conservacdo do
veiculo. Sugestdo Bibliografica: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n° 9503/97 e Anexos).
ALMEIDA, F. Amaury. Manutencdo de Automoveis. Ultima edicdo. CHOLLET, H. Motor e seus
Acessorios. Sdo Paulo: Hemus. Ultima edigdio. CHOLLET, H. Veiculos e seus Acessorios. S&0
Paulo: Hemus. Ultima edicdo. Codigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do
Automével. Ultima edicdo. SENAI - RJ GEP. DIEAD. Direcdo Defensiva. Unidade de Estudo.
Rio de Janeiro. 2000. E outros livros que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE OPERADOR DE MAQUINAS: Legislacdo de Transito;
Sinalizacéo; Direcao Defensiva; Primeiros Socorros ou Suporte Bésico de Vida; Cidadania e
Meio Ambiente; Nog¢bGes Basicas de Mecéanica, Operagdo e Manutengcdo Preventiva dos
Equipamentos Automotivos e Veiculos Pesados, tais como: Motoniveladora, P4 Carregadeira,
Retroescavadeira e Implementos Agricolas; Conhecimento de Sistema de Funcionamento dos
Componentes dos Equipamentos como: Leitura do Painel, Alavancas, Nivel de Oleo, de Agua,
CondigOes de Freio, Pneus, etc; Diagnoésticos de Falhas de Funcionamento dos Equipamentos.
Sugestdo Bibliogréafica: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n° 9503, de 23/09/1 997 e Anexos),
atualizagdo e Legislagdo Complementar; Resolugbes do CONTRAN; ALMEIDA, F. Amaury.
Manutenc&o de Automoéveis. Ultima edicdo. CHOLLET, H. Motor e seus Acessoérios. S&o Paulo:
Hemus. Ultima edi¢do. CHOLLET, H. Veiculos e seus Acessorios. S&o Paulo: Hemus. Ultima
edicdo. Cadigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do Automovel. Ultima edic&o.
SENAI - RJ GEP. DIEAD; Direcdo Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro. 2000.
Catalogo de maquinas agricolas e industriais. Folhetos de maquinas de pavimentagéo.
Programa de Manutencgdo Preventiva - PMP - SOTREQ/CATERPILLAR. Curso de Formagao
de Condutores. Tecnodata ( www.tecnodatacfc.com.br ). 142 Edi¢do. Curitiba. 2005. E outros
livros que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE MOTORISTA: Primeiros socorros; Instrumentos e
ferramentas; Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos; Nocdes basicas de:
mecéanica, operagdo e manutengdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos
pesados; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos
como: leitura do painel, nivel de 6leo, de 4gua, condi¢gbes de freio, pneus, etc; Diagnosticos de
falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificagdo e conservagdo do veiculo; Codigo de
Transito Brasileiro - Lei n° 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacao
Complementar; Resolugbes do CONTRAN. Sugestdo Bibliografica: Cdédigo de Transito
Brasileiro (Lei n° 9503/97 e Anexos). ALMEIDA, F. Amaury. Manutencio de Automéveis. Ultima
edicdo. CHOLLET, H. Motor e seus Acessorios. S&o Paulo: Hemus. Ultima edi¢do. CHOLLET,
H. Veiculos e seus Acessorios. S0 Paulo: Hemus. Ultima edigdo. Codigo Brasileiro de
Transito. PAZ, M. Arias. Manual do Automoével. Ultima edicdo. SENAI - RJ GEP. DIEAD.
Direcao Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro. 2000. E outros livros que abranjam o
programa proposto.

CARGOS (ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO; MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA OS CARGOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO E MOTORISTA
TRANSPORTE ESCOLAR: Estudo e interpretacdo de texto informativo e/ou literario.
Ortografia. Acentuagao Gréfica; Encontros Vocalicos e consonantais, digrafos; Divisdo Silabica;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Preposicdo e conjuncgéo:
classificacdo e emprego. Frase, oracdo e periodo: termos principais da oragdo. Conjugacao
verbal. Pontuagdo. Classes de palavras e suas respectivas flexdes (género, nimero e grau).
Classificac@o das palavras que se referem a quantidade de silabas e a silaba tdnica. Sugestéo
Bibliografica: Gramética Nova. Faraco & Moura. Novissima Gramatica. Domingos Paschoal



Cegalla. Curso Pratico de Graméatica Ernani Terra. Gramética llustrada. Hildebrando A. de
André. E outros livros que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA OS CARGOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO E MOTORISTA
TRANSPORTE ESCOLAR: Sistema de medida. Sistemas de numeracdo. Sistema métrico
decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo. Matematica comercial: Razdes e
propor¢cBes; Grandezas diretas e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e
compostas; Porcentagem; Juros Simples. Problemas com numeros naturais. Divisibilidade.
Potenciacdo (propriedades). Numeros negativos (soma, divisdo, multiplicacdo, subtracao).
Equacdo e Inequacdo. Numeros inteiros. Médias (média aritmética e ponderada). Maximo
divisor comum e minimo multiplo comum. Raiz. Fracao (classificacédo, simplificacédo, operacgao).
Conjunto de nuUmeros naturais. Sugestdo Bibliografica: BONGIOVANNI, VISSOTO E
LAUREANO, 52 a 82 série. Matematica Vida. Ed. Atica. IEZZI, Gelson. Matematica 52 a 82 série.
Dolce Oswaldo, Machado Ant6nio - SP. Atual. GIOVANNI, José Ruy, CASTRUCCI, Benedito,
JUNIOR, José Ruy Giovanni. A Conquista da Matematica - Teoria e Aplicacdo 52 a 8?2 série,
Edicdo renovada. Editora FTD. SP. IMENES, Luiz Marcio, LELLIS, Matematica 52 a 82 série.
Editora Scipione. E outros livros que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA O CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO: 1. Conceitos de
Internet/Intranet. 2. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet. 2.1 Ferramentas e aplicativos
comerciais de navegacéo, de correio eletrdnico, de grupos de discusséo, de busca e pesquisa.
2.2 Conceitos de protecdo e seguranga. 3. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores,
conceitos de hardware e de software. 3.1 Procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e para realizacdo de cépia de seguranca (backup). 3.2 Principais
aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel). Sugestédo
Bibliografica: Mink, Carlos - Microsoft Office 2000 - Editora Makron Books Ltda. Norton, Peter -
Introducéo A Informatica, Editora Makron Books. Souza Neto, Jo&o - Redes de Computadores,
Um Guia Prético - Editora Msd. Microsoft Corporation. Guia Microsoft Windows 98. Microsoft
Corporation. Guia Microsoft Office 2000. Torres, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora
Axcel Books. PERSON, Ron. Usando Word for Windows 95. QUE - Editora Campus. SERIE
Pratico e Comercial Facil - Windows 98, Office 2000, Word 2000 e Excel 2000. Makron Books,
2000. Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda on-line do Microsoft Office
2000. Ajuda on-line do Microsoft EXCEL 2000. E outros livros que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR: Primeiros
socorros; Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos;
Nocgbes basicas de: mecanica, operacdo e manutencdo preventiva dos equipamentos
automotivos de veiculos pesados; Conhecimento de sistema de funcionamento dos
componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condi¢cbes de
freio, pneus, etc; Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificagdo e
conservacdo do veiculo; Cadigo de Transito Brasileiro - Lei n° 9.503, de 23 de Setembro de
1997, atualizagdo e Legislacdo Complementar; Resolugdes do CONTRAN. Sugestao
Bibliografica: Codigo de Trénsito Brasileiro (Lei n° 9503/97 e Anexos). ALMEIDA, F. Amaury.
Manutenc&o de Automéveis. Ultima edicdo. CHOLLET, H. Motor e seus Acessoérios. S&o Paulo:
Hemus. Ultima edi¢do. CHOLLET, H. Veiculos e seus Acessorios. S&o Paulo: Hemus. Ultima
edicdo. Cadigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do Automovel. Ultima edic&o.
SENAI - RJ GEP. DIEAD. Direcdo Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro. 2000. E
outros livros que abranjam o programa proposto.

CARGOS (ENSINO MEDIO)

AGENTE ADMINISTRATIVO I; AGENTE ADMINISTRATIVO Il; ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO; FISCAL SANITARIO; MONITOR; AUXILIAR ENFERMAGEM; AUXILIAR
DENTISTA; TECNICO HIGIENE BUCAL.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA OS CARGOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO |, AGENTE
ADMINISTRATIVO II, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, FISCAL SANITARIO, MONITOR,
AUXILIAR ENFERMAGEM, AUXILIAR DENTISTA E TECNICO HIGIENE BUCAL: 1) Leitura,
compreensao e interpretacdo de textos. 2) Conhecimentos linglisticos gerais e especificos
relativos a leitura e producao de textos. 2) Conhecimento gramatical de acordo com o padrédo



culto da lingua. 3) Estrutura fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafo, divisdo
silabica, ortografia, acentuacao tbnica e grafica. 4) Classes de palavras: classificacao, flexdes
nominais e verbais, emprego. 5) Teoria geral da frase e sua analise: oragfes, periodos e
fungBes sintéticas. 6) Sintaxe de concordancia: concordancia nominal e verbal (casos gerais e
particulares). 7) Crase. 8) Colocacgao de pronomes: proclise, mesoclise e énclise. 9) Pontuacgéo:
emprego dos sinais de pontuacdo. Sugestdo Bibliografica: ANDRE, Hildebrando. Gramatica
ilustrada. S&o Paulo: Moderna. BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. S&o
Paulo: Ed. Nacional. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua
portuguesa. S&do Paulo: Ed. Nacional. ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da
lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio. E outros livros que abranjam o programa
proposto.

MATEMATICA PARA OS CARGOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO |, AGENTE
ADMINISTRATIVO II, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, FISCAL SANITARIO E MONITOR: 1)
Conjunto dos ndmeros naturais: a numeracédo decimal; operagdes e resolu¢des de problemas.
2) Multiplos e divisores de um numero natural: divisibilidade; maximo divisor comum; minimo
multiplo comum. 3) NUmeros fracionarios: opera¢cdes com numeros fracionarios; resolugdes de
problemas. 4) Fragbes e numeros decimais: Operagfes com numeros decimais. 5) Sistemas
Métrico Decimal: Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas (triangulos,
quadrilateros, circulos e poligonos regulares). 6) Conjunto dos ndmeros inteiros relativos:
Operagbes e resolugbes de problemas. 7) Conjunto dos ndmeros racionais: Resolucéo de
equacbes do 1° grau. Resolucdo de problemas. 8) Razdo e proporcdo. Propriedades das
propor¢cBes. Divisdo proporcional. Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés
simples. Regra de trés, composta. 9) Porcentagem, juros simples e montante. 10) Conjunto dos
nameros reais: Operagcdes com polindmios. Produtos notaveis. Fatoracdo. Sistemas de
equacdes do 1° grau com duas incognitas. Equacgdes do 2° grau. Resolucéo de problemas. 11)
RelagBes métricas e trigonométricas nos triangulos retangulos: aplicagdo do teorema de
Pitdgoras. 12) Funcdes: Funcao do 1° grau. Funcdo quadratica. Fungdo exponencial. Funcao
logaritmica. 13) Andlise Combinatéria Simples. 14) Geometria sélida: prismas e piramides,
cilindros e cones, esfera - areas e volumes. Sugestdo Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto.
Matematica: contexto e aplicagbes. Ensino Médio. Volumes 1 e 2. Editora Atica. GOULART,
Marcio Cintra. Matematica no ensino médio. Volumes 1 e 2. Editora Scipione. IEZZI, Gelson &
DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Antonio. Matematica e realidade. Atual Editora. E outros livros
gque abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS CARGOS DE FISCAL SANITARIO E MONITOR:
Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade brasileira: mdusica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Cultura internacional. Historia do
Brasil. Descobertas e inovacdes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporanea. O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio ambiente e sociedade: problemas,
politicas publicas, organizacdes ndo governamentais - aspectos locais e aspectos globais.
Elementos de economia internacional contemporanea. Panorama da economia nacional. O
cotidiano brasileiro. Sugest@o Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia Geral. Internet.
Revistas, Jornais e Telejornais. E outros que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA OS CARGOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO |, AGENTE
ADMINISTRATIVO Il E ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: 1. Conceitos de Internet/Intranet. 2.
Conceitos basicos e modos de utilizagcdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet. 2.1 Ferramentas e aplicativos comerciais de
navegacdo, de correio eletrdnico, de grupos de discusséo, de busca e pesquisa. 2.2 Conceitos
de protecdo e seguranca. 3. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de informéatica: tipos de computadores, conceitos de
hardware e de software. 3.1 Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de
dados e para realizacdo de cépia de seguranca (backup). 3.2 Principais aplicativos comerciais
para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel). Sugestdo Bibliografica: Mink, Carlos -
Microsoft Office 2000 - Editora Makron Books Ltda. Norton, Peter - Introdugéo A Informatica,
Editora Makron Books. Souza Neto, Jodo - Redes de Computadores, Um Guia Pratico - Editora
Msd. Microsoft Corporation. Guia Microsoft Windows 98. Microsoft Corporation. Guia Microsoft
Office 2000. Torres, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel Books. PERSON, Ron.
Usando Word for Windows 95. QUE - Editora Campus. SERIE Pratico e Comercial Facil -
Windows 98, Office 2000, Word 2000 e Excel 2000. Makron Books, 2000. Ajuda on-line do



Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda on-line do Microsoft Office 2000. Ajuda on-line do
Microsoft EXCEL 2000. E outros livros que abranjam o programa proposto.

SAUDE PUBLICA PARA OS CARGOS DE AUXILIAR ENFERMAGEM, AUXILIAR DENTISTA
E TECNICO HIGIENE BUCAL: 1) Organizacdo dos servicos de salde no Brasil. 2)
Organizacéo e principios do SUS. 3) Modelo Assistencial e Financiamento. 4) Planejamento e
programacéo local de salde. 5) Politica Nacional de Humanizagéo. 6) Sistema Unico de Salde
- Principios, Diretrizes e Controle Social. 7) Politica Nacional de Atencdo Béasica no SUS. 8)
Sistemas de Informacdo em Salde. 9) Doencas de Notificacdo Compulséria. Sugestédo
Bibliografica: BRASIL, Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢éo II, Artigos
de 196 a 200, da Salude. BRASIL. Ministério da Saude. Lei n° 8.080 de 19/09/1990. Diario
Oficial da Unido. Brasilia, 20/09/1990. BRASIL. Ministério da Saude. Lei n° 8.142 de
28/12/1990. Diario Oficial da Unido. Brasilia, 29/12/1990. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria
MS/GM n° 373 de 27 de fevereiro de 2002 Regionalizagdo da Assisténcia a Saude:
Aprofundando a descentralizagdo com eqiiidade no acesso. Norma Operacional da Assisténcia
a Salde (NOAS - SUS - 2001- 2002). BRASIL - Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério
da Saude. Pacto pela Vida. Disponivel em www.saude.gov.br/dab. BRASIL, Ministério da
Saude/Secretaria de Vigilancia em Salde. Doencas Infecciosas e Parasitarias - Guia de Bolso,
52 edicdo ampliada - série B, 2005 (doencas de notificacdo compulséria). Disponivel em
www.saude.gov.br/svs. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM/MS n° 648, de 28 de
marco de 2006. Brasilia, Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes e normas para a organizagdo da Atencdo Basica para o Programa Saude da Familia
e 0 Programa Agentes Comunitarios de Salde. Disponivel em www.saude.gov.br/dab.
BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacéo: documento base para gestores e trabalhadores do SUS - 22 edicdo Brasilia -
Ministério da Salde, 2004. CUNHA, J.P., Cunha, R.E. Sistema Unico de Salde - Principios.
In Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Salde. Textos Bésicos, Brasilia,
2001, pp 285-304. Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/gestao
municipal de saude.pdf. FREITAS, Carlos Machado de. A Vigilancia da Saude para a
Promogédo da Saude. In: CZERESNIA, Dina; FREITAS, Carlos Machado de. Promocao da
Saude: conceitos, reflexdes, tendéncias (capitulo 7), Editora Fiocruz. ROUQUAYROL, Maria
Zélia, ALMEIDA, Naomar de. Epidemiologia e Salde. Rio de Janeiro. MEDSI. STARFIELD,
Béarbara. Atencdo Priméria. Equilibrio entre necessidades de saulde, servigcos e tecnologia.
Brasilia: UNESCO e Ministério da Saude. Sistemas de Informacao em Saude: Disponivel em
www.saude.gov.br/bvs. E outros livros que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE AUXILIAR ENFERMAGEM: 1) Processo Salide Doenca.
Relagdo salde/doenca. 2) Organizacdo dos Servicos de Saude. 3) Educacdo para Saude:
Atencdo a Grupos de: gestantes; Maes; Escolares; Hipertensos. 4) Orientagdo quanto as
medidas de saneamento. Agua - abastecimento, tratamento, distribuicdo. Lixo - destino;
Dejetos - destino; Controle de insetos e roedores. 5) Medidas de Controle das Doencas
Transmissiveis. Doencas transmissiveis ndo imunizaveis e parasitarias; Doencas sexualmente
transmissiveis; doencas transmissiveis imunizaveis. 6) Imunizacao. Cadeia de frio; Indicacao;
Indicacdo e contra-indicagdo das vacinas; técnica de aplicagdo das vacinas; Calendario. 7)
Esterilizagdo. Conceito; Métodos de esterilizagdo; Técnica de preparo do material a ser
esterilizado; Manuseio do material esterilizado. Sugestdo Bibliografica: BRUNNER.
Enfermagem Médica Cirdrgica. Interamericana, Rio de Janeiro. Ministério da Saude. Doencas
infecciosas e parasitarias. Aspectos Clinicos, Vigilancia Epidemiolégica e de Controle-guia de
bolso. BRUNNER. Prética de Enfermagem. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. PEIXOTO,
Carmem de Cassia M. Manual do auxiliar de enfermagem. Atheneu. Ministério da Saude.
Manual de procedimentos para vacinacao. Brasilia. Ministério da Saude. Doencas evitaveis por
imunizagao. Brasilia. E outros livros que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE AUXILIAR DENTISTA: Amalgama, Resina Composta (Tipo
Adaptic), Resina Fotopolimerizavel, Curativo, Forramento, Profilaxia e aplicacdo Tépica de
Fluor, Exodontia (instrumental e material necessario); Esterilizacdo: meios, material utilizado,
aparelhos utilizados; Revelacdo de Radiografias: material utilizado, revelagéo, fixacao,
secagem; Indumentaria Completa. Higiene dentaria. Odontologia social: Processo
Saude/Doenca; Epidemiologia em Saude Bucal; Politicas de Salde; Organizagdo e
planejamento dos servicos de salde. Fundamentos de Enfermagem: Medidas de
biosseguranca em odontologia; Primeiros socorros; Anatomia bucal e dental. Sugestédo



Bibliografica: Baratieri, L.Narciso - Procedimentos Preventivos e Restauradores, Quinfessence,
Livraria e Editora Santos. Phillips, R. W. Materiais Dentarios Skiners, Interamericana; e outros
livros que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE TECNICO HIGIENE BUCAL: Conhecimentos basicos das
estruturas anatdmicas da cabeca e pescogo, tecidos moles da cavidade bucal e demais
componentes do aparelho estomatognatico. Conhecimento da fisiologia da mastigacdo e
degluticdo. Reconhecimento da denticdo permanente e temporaria através da representacao
gréfica e numérica. Caracteristicas gerais e idade de irrupcdo dentéria. Morfologia da denticéo.
Nocdes gerais de microbiologia. Meios de prote¢do de infec¢do na pratica odontologica. Meios
de contaminagdo de hepatite, Aids, tuberculose, sifilis e herpes. Formagdo e colonizacdo da
placa bacteriana. Higiene bucal: importancia, definicdo e técnicas. Doenga periodontal:
etiologia, classificacdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica béasica e
manutencdo. Carie dental: etiologia, classificagdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia,
terapéutica basica e manutencdo, métodos de prevencao e identificagdo de grupos de risco.
Uso de fluoretos como medicamento em suas variadas formas e toxicologia. Técnicas
radiograficas intrabucais classicas e suas variagbes. Técnicas de afiacdo do instrumental
periodontal. Técnicas de isolamento do campo operatdrio. Prote¢cdo do complexo dentina-
polpa. Técnicas de aplicacdo de materiais restauradores. Técnicas de testes de vitalidade
pulpar. Conceitos de promocéao de salde. Elaboragéo e aplicagdo de programas educativos em
salde bucal. Conhecimento do funcionamento e manutencdo do equipamento odontolégico.
Reconhecimento e aplicacdo dos instrumentos odontolégicos. Sugestdo Bibliogréafica:
ANDREASEN, J. O. Traumatismo dentario. Sdo Paulo: Medicina Panamericana; CANTISANO,
W. Anatomia dental e escultural. Rio de Janeiro: Guanabara; CHAVES, M. Odontologia Social.
Sao Paulo: Artes Médicas; GRAZIANI, M. Cirurgia Buco-maxilo-facial. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan; MC DONALD, R. Odontopediatria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan;
MEZZOMO, E. Reabilitagéo oral para o clinico. S&o Paulo, Santos: Quintessence; MINISTERIO
DA SAUDE. Secretaria de Assisténcia a Satde, Controle de Infeccdes e a Pratica Odontolégica
em tempos de Aids, Manual de Condutas; PETERSON, L. F. et al. Cirurgia oral e maxilofacial
contemporanea. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan; E outros livros que abranjam o programa
proposto.

CARGOS (ENSINO SUPERIOR)

BIOQUIMICO; DENTISTA; FISIOTERAPEUTA; MEDICO; PROFESSOR |; PROFESSOR I
(ARTES); PROFESSOR Il (CIENCIAS); PROFESSOR Il (EDUCACAO FISICA); PROFESSOR
Il (GEOGRAFIA); PROFESSOR Il (HISTORIA); PROFESSOR Il (INGLES); PROFESSOR I
(PORTUGUES); PROFESSOR Il (RELIGIAO); PEDAGOGO; PSICOLOGO; SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA OS CARGOS DE BIOQUIMICO, DENTISTA, FISIOTERAPEUTA,
MEDICO, PROFESSOR |, PEDAGOGO, PROFESSOR Il (ARTES), PROFESSOR Il
(CIENCIAS), PROFESSOR |l (EDUCACAO FISICA), PROFESSOR Il (GEOGRAFIA),
PROFESSOR Il (HISTORIA), PROFESSOR Il (INGLES), PROFESSOR Il (PORTUGUES),
PROFESSOR Il (RELIGIAO), PSICOLOGO E SUPERVISOR ADMINISTRATIVO: 1) Leitura,
compreensao e interpretacdo de textos. 2) Conhecimentos linglisticos gerais e especificos
relativos & leitura e producao de textos. 2) Conhecimento gramatical de acordo com o padrédo
culto da lingua. 3) Estrutura fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafo, divisdo
silabica, ortografia, acentuacao tbnica e grafica. 4) Classes de palavras: classificacao, flexdes
nominais e verbais, emprego. 5) Teoria geral da frase e sua analise: oragfes, periodos e
fungBes sintéticas. 6) Sintaxe de concordancia: concordancia nominal e verbal (casos gerais e
particulares). 7) Crase. 8) Colocacgdo de pronomes: proclise, mesoclise e énclise. 9) Pontuacgéo:
emprego dos sinais de pontuacdo. Sugestdo Bibliografica: ANDRE, Hildebrando. Gramaética
ilustrada. S&o Paulo: Moderna. BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. S&o
Paulo: Ed. Nacional. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua
portuguesa. S&do Paulo: Ed. Nacional. ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da
lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio. E outros livros que abranjam o programa
proposto.

MATEMATICA FINANCEIRA PARA O CARGO DE SUPERVISOR ADMINISTRATIVO:
Conceitos e introducao a Matematica Financeira. Juros Simples e Juros Compostos. Aplicagédo
da Taxa Efetiva. Equivaléncia da capitalizacdo composta. Fluxo de Caixa. Rendas. Taxa



Equivalente. Amortizagcdes. (tabela Price). Investimentos. No¢des de Valor presente e valor
futuro. Sugestdo Bibliografica: FACCHINI, W. Matematica. Volume Unico. Saraiva. Moita,
Cecilia Menon. Matematica Financeira. Editora Atlas. ARAUJO, Carlos Renato. Matematica
Financeira. Sdo Paulo: Atlas. FRANCISCO, W. de. Matematica Financeira. Sdo Paulo: Atlas.
KUHNN, Osmar Leonardo e BAVER, Udibert Reinoldo. Mateméatica Financeira Aplicada a
Analise de Investimentos. Sdo Paulo: Atlas. E outros que abranjam o programa proposto.
CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR | E PEDAGOGO:
Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Cultura internacional. Historia do
Brasil. Descobertas e inovacdes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporanea. O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio ambiente e sociedade: problemas,
politicas publicas, organizacdes ndo governamentais - aspectos locais e aspectos globais.
Elementos de economia internacional contemporanea. Panorama da economia nacional. O
cotidiano brasileiro. Sugest@o Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia Geral. Internet.
Revistas, Jornais e Telejornais. E outros que abranjam o programa proposto.
CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR Il (ARTES),
PROFESSOR Il (CIENCIAS), PROFESSOR Il (EDUCACAO FiSICA), PROFESSOR I
(GEOGRAFIA), PROFESSOR Il (HISTORIA), PROFESSOR Il (INGLES), PROFESSOR I
(PORTUGUES) E PROFESSOR Il (RELIGIAO): Teoria e Pratica da Educacdo -
Conhecimentos Politico-Pedagoégicos - Fungéo social e politica da escola: perspectiva critica e
perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na organizacdo do trabalho escolar;
colegiados escolares; projetos politico-pedagégicos. A educacdo basica no Brasil: acesso;
permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizagao da educacéo béasica: LDB Lei Federal
no 9394/96; principios e fins da educagdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino
fundamental e para a educacdo Infantil; pardmetros curriculares nacionais. Fundo de
Manuten¢do e Desenvolvimento da Educacgdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacgdo - FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e contetdos do ensino
e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizagdo do tempo e do espago e a
avaliacdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagdes de
poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagodgicas na pratica escolar. Sugestdes
Bibliograficas: BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional, no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996. BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educacédo. Sdo Paulo: Brasiliense.
Parametros Curriculares Nacionais - Vol. | ao X - MEC- Brasilia / FREIRE, Paulo. Pedagogia da
autonomia. Saberes necessérios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra. Colecao leitura./
GADOTTI, Moacir. Organizac&o do trabalho na escola. Alguns pressupostos. S&o Paulo: Atica /
SAVIANI, Dermeval. A nova Lei da educacéo: Trajetoria, limites e perspectivas. Campinas: SP:
Cortez / VEIGA, llma Passos. (org) Projeto politico-pedagdgico da escola. Uma construcédo
possivel. Campinas, SP: Papirus / LIBANEO, José Carlos. Democratizagdo da escola publica.
S&o Paulo: Loyola. SACRISTAN, J. Gimeno & GOMEZ, A. |. Pérez. Compreender e transformar
o Ensino, Porto Alegre: Artmed. SANTOME, Jurgo Torres. Globalizaco e interdisciplinaridade.
O curriculo integrado. Porto Alegre: Artmed / ZABALA, Antoni. A pratica Educativa: como
ensinar. Porto Alegre: Artemed. Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil -
Volumes 1, 2 e 3 - Brasilia. E outros livros que abranjam o programa proposto.

SAUDE PUBLICA PARA OS CARGOS DE BIOQUIMICO, DENTISTA, FISIOTERAPEUTA,
MEDICO E PSICOLOGO: 1) Organizacgéo dos servigos de salide no Brasil. 2) Organizagéo e
principios do SUS. 3) Modelo Assistencial e Financiamento. 4) Planejamento e programacéo
local de satde. 5) Politica Nacional de Humanizac&o. 6) Sistema Unico de Salde - Principios,
Diretrizes e Controle Social. 7) Politica Nacional de Atencao Basica no SUS. 8) Sistemas de
Informagdo em Saude. 9) Doencas de Notificagdo Compulséria. Sugestdo Bibliogréafica:
BRASIL, Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo II, Sec¢édo I, Artigos de 196 a 200,
da Salde. BRASIL. Ministério da Saude. Lei n° 8.080 de 19/09/1990. Diério Oficial da Uni&o.
Brasilia, 20/09/1990. BRASIL. Ministério da Saude. Lei n°® 8.142 de 28/12/1990. Diario Oficial
da Unido. Brasilia, 29/12/1990. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria MS/GM n° 373 de 27 de
fevereiro de 2002 Regionalizacdo da Assisténcia a Saulde: Aprofundando a descentralizacao
com equidade no acesso. Norma Operacional da Assisténcia a Salde (NOAS - SUS - 2001-
2002). BRASIL - Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Salde. Pacto pela Vida.
Disponivel em www.saude.gov.br/dab. BRASIL, Ministério da Saude/Secretaria de Vigilancia
em Salde. Doencas Infecciosas e Parasitéarias - Guia de Bolso, 52 edicao ampliada - série B,



2005 (doengas de notificagdo compulsoéria). Disponivel em www.saude.gov.br/svs. BRASIL.
Ministério da Saude. Portaria GM/MS n° 648, de 28 de marco de 2006. Brasilia, Politica
Nacional de Atencdo Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a
organizagdo da Atencdo Basica para o Programa Saude da Familia e o Programa Agentes
Comunitarios de Saude. Disponivel em www.saude.gov.br/dab. BRASIL. Ministério da Saude.
Secretaria Executiva. NUcleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo: documento base
para gestores e trabalhadores do SUS - 22 edicdo Brasilia - Ministério da Saude, 2004.
CUNHA, J.P., Cunha, R.E. Sistema Unico de Salde - Principios. In Brasil. Ministério da
Saude. Gestao Municipal de Saude. Textos Basicos, Brasilia, 2001, pp 285-304. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/gestao  municipal de saude.pdf. FREITAS,
Carlos Machado de. A Vigilancia da Saude para a Promocao da Saude. In: CZERESNIA, Dina;
FREITAS, Carlos Machado de. Promocéo da Saude: conceitos, reflexfes, tendéncias (capitulo
7), Editora Fiocruz. ROUQUAYROL, Maria Zélia, ALMEIDA, Naomar de. Epidemiologia e
Saude. Rio de Janeiro. MEDSI. STARFIELD, Barbara. Atencdo Priméria. Equilibrio entre
necessidades de salde, servicos e tecnologia. Brasilia: UNESCO e Ministério da Saude.
Sistemas de Informacao em Saude: Disponivel em www.saude.gov.br/bvs. E outros livros que
abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE BIOQUIMICO: Matematica e Estatistica no Laboratorio;
Fotometria - Lei de Lambert-Beer; Espectrofotometria; Absorcdo Atomica; Nefelometria,;
Turbidimetria; Fluorimetria; Citometria de fluxo; Eletroquimica - Blosensores; Osmometria;
Eletroforese - Acetato de celulose; Gel de agar e agarose; Gel de amido; Gel de poliacrilamida;
Cromatografia - Principios bésicos; Tipos de separacao; Radioatividade - Detec¢do e Medida;
Autorradiografia; Principios de Imunologia e Imunoquimica - Imunidade inata; Imunidade
celular; Imunidade humoral; Sistema HLA; Reacdo antigeno-anticorpo; Métodos qualitativos;
Métodos quantitativos; Imunoensaios; Marcadores virais; Automacé@o no Laboratério; Valores
Referenciais - Conceito; Selecdo da populacdo; Controle de qualidade; Computador no
Laboratorio; Gerenciamento da Qualidade - Controle de variaveis pré-analiticas; Controle das
variaveis analiticas; Controle das variaveis pds-analiticas; Controle de qualidade interno;
Controle de qualidade externo; Selegéo e avaliacdo dos métodos analiticos; Biologia Molecular
- Células e receptores celulares; Quimica e Bioguimica dos acidos nucleicos; Andlise dos
acidos nucleicos. Engenharia genética; Aplicagdo e aminoacidos; Sintese de proteinas;
Enzimas e Enzimas de restricdo; Marcadores tumorais; Outros Analitos - carbohidratos;
Lipidios, lipoproteinas e Apolipoproteinas; Monitoramento de Drogas Terapéuticas; Aspectos
Bioquimicos da Hematologia - Glébulos vermelho; Glébulos brancos; Plaquetas; Plasma;
Aspectos Bioquimicos do Metabolismo - Hidrico; Mineral; horménio; Lipidios; Proteinas;
Carbohidratos; Doencas de estoque dos lisossomas; Biosseguranga no Laboratério -
Epidemiologia e controle das infecg6es, quimicos, toxicos e carcinogénicos associados ao
laboratorio; Praticas de biosseguranca; Barreiras primdrias e equipamentos protetores;
Descontaminacgéo, Esterelizagdo, Desinfec¢do e Antissepsia; Tratamento do lixo laboratério:
Estoque, Acondicionamento, Descarte; Prevencdo dos acidentes de laboratério; Normas e
condutas de emergéncia nos acidentes de laboratério. Sugestéo Bibliografica: HENRY, J.B. -
Clinicgal diagnosis and Managemont by Laboratory methods. Todd- Sanford-davidson.W.B.
Soninhers Cla. Philadelphia; FARAH,S.B. - DNA - Segredos e Mistérios.. Savier. Sdo Paulo;
KEREN, D.F. e WARREN, J.S. - Diagnostic Immunologym. Williams e Wiltins, Baltimore;
NOGUEIRA, L.C.- Gerenciamento pela Qualidade Total na Saude, Fundacéo Cristiano Ottoni;
- BLPC- Boas Préticas de Laboratorios Clinicos e Lista de Verificacdo para Avaliagdo
Inmetro, Ed. Quality Mark; KAPLAN, L.A. e PESCE, A. J., Clinical Chemistry, Mosby Ed;
HENRY, J.- Diagnésticos Clinicos e tratamento por métodos laboratoriais, Ed. Manole;
STRASINGER, S.K..- Uroandlise e Fluidos Biologicos; SANAZARRO, C.A.- Administracédo de
Laboratorios de Analises Quimicas, Ed Grafipress; BURTIS, C. e ASHWOOD, E.R.- Tietz
Fundamentos da Quimica Clinica, Ed. Asiliada; ROITT, Ivan, Imunologia. Atheneu. E outros
livros que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE DENTISTA: Patologia e Diagnostico Oral. Cirurgia Buco
Maxilo Facial. Radiologia Oral e Anestesia. Odontologia Preventiva e Social. Odontologia Legal.
Odontopediatria e Ortondontia. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontogia. Materiais
Dentérios. Dentistica Operatéria. Protese Dentaria. Procedimentos Clinicos-Integrados.
Sugestdo Bibliografica: BENNET, C.R & MONTHEIN. Anestesia local e controle da dor na
pratica dentaria. Ed. Guanabara Koogan, 5a Ed. S8o Paulo. CASTRO. A. L. Estomologia. Ed.



Santos, 2a ed., 1995. FURTADO, J. H. C. Fraturas Bucomaxilofaciais. Ed. Pancast, 1995. MC
DONALD, R. E. e AVERY, D. R. Odontopediatria. Ed. Guanabara Koogan, 6a ed., 1995.
MOYERS, R. E. Ortodontia. Ed. Guanabara Koogan, 4a ed., 1991. PHILLIPS, R. Materiais
Dentérios de Skinner. Ed. Guanabara Koogan, 9a ed. 1993. SHAFFER, N. G. Tratado de
Patologia Bucal. Ed. Guanabara Koogan. 9a ed, 1993. E outros livros que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA: Anatomia e Fisiologia: artrologia e
miologia dos membros superiores e inferiores e do tronco; neuroanatomia; anatomia do sistema
respiratério e cardiovascular; neurofisiologia; fisiologia: respiratéria, cardiovascular, articular e
do envelhecimento; Avaliacdo e conduta fisioterapéutica para as disfungdes cardiovasculares
(afecgBes vasculares periféricas cronicas e agudas, insuficiéncia cardiaca, doenca arterial
coronariana), pneumolégicas (doenga pulmonar obstrutiva cronica, afecgbes pleurais,
bronquiectasia, Sindrome de Anglstia Respiratéria Aguda, insuficiéncia respiratoria aguda,
fibrose cistica, traumatismos toracicos, pneumonia e atelectasia), reumatoldgicas (artroses,
artrite reumatoide, espondilite anquilosante, lGpus eritematoso sistémico), geriatricas
(osteoporose, alteragdes fisiologicas decorrentes do envelhecimento, incontinéncia urinaria),
traumato-ortopédicas (desvios da coluna vertebral, fraturas, luxagfes, lesbes de partes moles,
lesGes articulares, complicagbes osteoarticulares pds-trauméticas: rigidez, distrofia simpatico-
reflexa, sindrome compartimental), neurolégicas (acidente vascular encefélico, traumatismo
raque-medular, polineuropatias, doencas extra-piramidais, les6es de nervos periféricos e
paralisia facial) e dermatoldgicas (paciente queimado, Ulceras de presséo); Fisioterapia em pré
e poés-operatério de cirurgias toracicas, abdominais e ortopédicas; Fisioterapia em Terapia
Intensiva: avaliacdo fisioterapéutica e radiologica do torax, abordagem cinesioterapéutica do
aparelho locomotor e do sistema respiratério, sindrome de imobilismo, noc¢des de assisténcia
ventilatéria, monitorizacdo respiratéria e desmame; Fisioterapia Geral - cinesioterapia,
eletroterapia, termoterapia, fototerapia. Sugestdo Bibliografica: DELISA, J.A. Tratado de
Medicina de Reabilitacdo. Sao Paulo: Manole . DORETTO, D. Fisiopatologia Clinica do Sistema
Nervoso - Rio de Janeiro: Atheneu. ENCICLOPEDIE Médico - Cirurcicale Kinesiterapia - Edition
Techiniques do Brasil - versdo em espanhol - volume 3. . GUYTON. Tratado de Fisiologia
Médica - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan . HOPPENFELD, S. Propedéutica Ortopédica -
Rio de Janeiro: Atheneu. KAPANDJI, I.A. Fisiologia Articular - Sdo Paulo: Manole (vol 1 a 3). .
KENDALL, F.P.; MC CREARY, E.K.; PROVANCE, P.G. Mdusculos Provas e Fungdes. Sao
Paulo: Manole . KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas.
Sao Paulo: Manole . LOW J, REED A. Eletroterapia Explicada - Principios e Préatica - S&o
Paulo: Manole. . PICKLES, C.C. ,SIMPSON, VANDERVORT. Fisioterapia Na Terceira Idad
.S80 Paulo: Santos . SCANLAN, CRAIG D.; STOLLER, JAMES; WILKINS, ROBERT.
Fundamentos da Terapia Respiratdria de Egan - Sdo Paulo: Manole. SPENCE A. .P. Anatomia
Humana Bésica - S8o Paulo, Manole. SULLIVAN , S.B. Fisioterapia, Avaliacdo E Tratamento -
Sao Paulo: Manole . TARANTINO A B. Doencas Pulmonares. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan. . YOSHINARI e BONFA. Reumatologia para o Clinico. Rocca. E outros livros que
abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE MEDICO: Antibioticoterapia. Anemias. Hipertenséo Arterial.
Diabetes. Parasitoses Intestinais. Esquistossomose. Cefaléias. Febre de Origem
Indeterminada. Diarréias. Ulcera Péptica. Hepatite. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo.
Insuficiéncia Cardiaca. Alcoolismo. Doencas Sexualmente Transmissiveis. Cardiopatia
Isquémica. Arritmias Cardiacas. Doeng¢a Pulmonar Obstrutiva Crdnica. Dor Toraxica. Dor
Lombar. Ansiedade. Asma Brdnquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. Aids.
Leishmaniose. Infec¢do Urinaria. Enfermidades Bucais. Epilepsia. Febre Reumatica. Artrites.
Acidentes por Animais Peconhentos. Micoses Superficiais. Obesidade. Dislipidemias. Sugestao
Bibliografica: BENNETT, J.C., PLUM, F. Cecil - Tratado de Medicina Interna. v.1-2 - Rio de
Janeiro: Editora Guanabara Koogan. ISSELBACHER, K.J., BRAUNWALD, E., WILSON, J.B.,
FAUCI, A.S., KASPER, D.L. Harrisson - Medicina Interna. v. 1-2 - Colonia Atlampa/México:
Nueva Editorial Interamericana. GOLDBERGER, E. Alteracdes do equilibrio hidrico, eletrolitico
e &cido-béasico. Rio de Janeiro; Editora Guanabara Koogan. GUS, |. Eletrocardiografia - o
normal e o patolégico. Nocdes basicas de vectocardiografia. S8o Paulo: Fundo Editorial Byk.
KNOBEL, E. Condutas no paciente grave. Sdo Paulo: Editora Atheneu. CINTRA DO PRADO et
alls. Atualizacdo Terapéutica - Ed. Artes Médicas. E outros livros que abranjam o programa
proposto.



ESPECIFICA PARA O CARGO DE PROFESSOR | Teoria e Pratica da Educacio -
Conhecimentos Politico-Pedagoégicos - Fungéo social e politica da escola: perspectiva critica e
perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na organizacdo do trabalho escolar;
colegiados escolares; projetos politico-pedagégicos. A educacdo basica no Brasil: acesso;
permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizagao da educacéo béasica: LDB Lei Federal
no 9394/96; principios e fins da educagdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino
fundamental e para a educacdo Infantil; parametros curriculares nacionais. Fundo de
Manuten¢do e Desenvolvimento da Educacgdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacgdo - FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e contetdos do ensino
e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizagdo do tempo e do espago e a
avaliacdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagdes de
poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagodgicas na pratica escolar. Sugestdes
Bibliograficas: BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional, no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996. BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educacdo. Sdo Paulo: Brasiliense.
Parémetros Curriculares Nacionais - Vol. | ao X - MEC- Brasilia /

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Saberes necessarios a pratica educativa. Sao Paulo:
Paz e Terra. Colecao leitura./ GADOTTI, Moacir. Organizacdo do trabalho na escola. Alguns
pressupostos. S&o Paulo: Atica / SAVIANI, Dermeval. A nova Lei da educacdo: Trajetoria,
limites e perspectivas. Campinas: SP: Cortez / VEIGA, llma Passos. (org) Projeto politico-
pedagogico da escola. Uma construgdo possivel. Campinas, SP: Papirus / LIBANEO, José
Carlos. Democratizacdo da escola publica. S0 Paulo: Loyola. SACRISTAN, J. Gimeno &
GOMEZ, A. |. Pérez. Compreender e transformar o Ensino, Porto Alegre: Artmed. SANTOME,
Jurgo Torres. Globalizac&o e interdisciplinaridade. O curriculo integrado. Porto Alegre: Artmed /
ZABALA, Antoni. A pratica Educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artemed. Referencial
Curricular Nacional para a Educacéo Infantil - Volumes 1, 2 e 3 - Brasilia. E outros livros que
abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE PROFESSOR Il (ARTES): 1) Aspectos conceituais do
ensino da arte; Arte como expressao; Arte como linguagem e arte como area de conhecimento.
2) Abordagens metodoldgicas do ensino da arte. 3) Contextualizacao, reflexdo e fazer artistico.
4) Artes visuais e percepc¢do visual. 5) Histéria da arte; movimentos artisticos; originalidade e
continuidade. 6) Elementos formais das Artes Visuais; da Danc¢a; da Musica e do Teatro. 7)
Educacéo artistica e educacao estética. 8) A construgdo do conhecimento em arte. Sugestao
Bibliografica: ARANTES, A. A. O que é cultura popular. Sdo Paulo: Brasiliense. BRASIL,
Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Educacéo Artistica.
Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia.MEC/ SEF. FERRAZ, M.H.T. & Fusari, M.F.R. A
arte na Educacdo Escolar. S0 Paulo, Cortéz. MARQUES, I.A. Dancando na Escola. Revista
Motriz, 3 (1 :20-28,1.997). OSINSKI, Dulce Regina Baggio. Arte Histérica e Ensino: Uma
Trajetoria. S&o Paulo, Cortéz. PERRENOUD, Philippe. Formando Professores Profissionais,
Porto Alegre. Artmed-Artes Médicas Sul - Edicéo revisada. HERNANDEZ, Fernando. Cultura
visual, mudanca educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre Artmed-Artes Médicas Sul.
PIMENTEL, Lucia Gouvéia (coordenadora). Som, gesto, forma e cor: dimens6es da arte e do
ensino (textos). Ana Mae Barbosa ... [et al.] Belo Horizonte C/Arte. MANTOAN, Maria Tereza
Eglér. Pensando e Fazendo Educacdo de Qualidade Sao Paulo, Moderna. PILLAR, Analice
Dutra (organizadora). A educacdo do olhar no ensino das artes (textos). Ana Claudia de
Oliveira ... [et. Al]. Porto Alegre, Mediacéo. E outros livros que abranjam o programa proposto.
ESPECIFICA PARA O CARGO DE PROFESSOR Il (CIENCIAS): Trabalhando o corpo:
Modificagdes externas do corpo; Alimentacao; Atividades fisicas do individuo e suas reacgdes
para o desenvolvimento harmdnico do organismo; Rela¢des entre saude e nutricao; Higiene e
salde - abordagem biologica, social, politca e econémica; Células /Tecidos /Orgdos
/Aparelhos-Sistema; Célula animal e vegetal; Condi¢Ges de vida determinante do estado de
salde. Organismo saudéavel/doente: Transformagdo e manutencdo dos alimentos em energia
béasica; Importancia e evolugcdo da genética. Hereditariedade: Transmissdo dos caracteres
hereditarios; Cromossomos; Gens recessivos e dominantes; Primeira lei de Mendel; Heranca e
meio; Heranga ligada ao sexo; Grupos sangiiineos; Fator RH - Eristoblastose fetal; Casamento
consangiineo; Doengas sexualmente transmissiveis - abordagem bioldgica, social, politica e
econdmica. O meio e suas inter-relacdes. Relagdes ecoldgicas; Cadeia e teia alimentar; Flora e
fauna do estado e do pais; Utilizagdo adequada dos recursos; Matéria; Transformacdes da
energia no meio ambiente e suas aplicagdes; Forca/movimento dos corpos;



Segurancga/primeiros socorros; Plantas téxicas e medicinais; Vicios sociais; Animais
peconhentos; Microorganismos; Doengas causadas e ou transmitidas por: virus, bactérias,
protozodrios, vermes, antropodes. Matéria: Propriedades fisicas e mudangas de estado da
matéria; Estrutura da matéria; Substancia simples e composta; Misturas e métodos de
separacgdo; Fendmenos fisicos e quimicos; Reacdes quimicas; Ligacdes quimicas - Valéncia;
Funcdes quimicas: oOxidos, acidos, sais e bases. Energia: For¢ca/movimento dos corpos;
Equilibrio dos corpos; Trabalho e energia; Calor de temperatura; Ondas; Luz; Som;
Eletricidade; Magnetismo. Explorando o universo: Viagem pelo espago; As descobertas
espaciais e suas influéncias; Desenvolvimento da astronautica e suas implicagbes sociais,
politicas, econémicas; Medidas: tempo, espaco, velocidade; Recursos usados para medidas a
grandes distancias; Importancia dos satélites espaciais; Evolu¢cdo de tempo e fendbmenos
metereoldgicos; Exploracdo Aerofotogramétrica; Gravitagdo; Movimentos dos corpos celestes;
Forca de interagcdo no movimento dos astros. Reinos: Animal, Vegetal e mineral. Sugestao
Bibliografica: PIAGET, J. e Garcia, R. Psicogénese e Histéria das Ciéncias. Lisboa:
Publicagdes Don Quixote. REIGOTA, M. Meio Ambiente e Representa¢édo Social, SP, Cortez;
ALVARENGA, Beatriz; MAXIMO, Antbénio. Curso de Fisica. S8o Paulo: Scipione. BRASIL,
Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Ciéncias. Secretaria
de Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF (5° a 8° séries). CURTIS, H. Biologia. S&o
Paulo. Guanabara Koogan. FILHO, Aurélio Gongalves; TOSCANO Carlos. Fisica térmica e
Otica. S&o Paulo: Scipione. Vol2. NOVAIS, Vera Lucia D. De. Quimica geral. Sdo Paulo: Atual.
PERUZZO, Miraglia Francisco; CANTO, Eduardo Leite do. Quimica na abordagem do
cotidiano. v.1. Sdo Paulo: Moderna. SILVA JR, C. & Sasson, S. Biologia S&o Paulo: Atual.
SOARES, José Luis. Biologia no Terceiro Milénio. Sdo Paulo. Scipione. SOARES, José Luis.
Programas de Saude. Sdo Paulo. Scipione. STORER, T. I. e Usinger R. L. Zoologia Geral. Sao
Paulo. Nacional. E outros livros que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE PROFESSOR Il (EDUCACAO FISICA): Métodos e técnicas
da Educacéo Fisica. Didatica especifica da Educacao Fisica. Educacgédo Fisica e Aprendizagem
social. Educacao Fisica e contexto social. As novas tendéncias da Educacéo Fisica: Educacéo
Fisica Humanista, Educacdo Fisica Progressista e a Cultura Corporal. Educagédo Fisica
Escolar: diferentes abordagens. Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais. Recreacgao
e lazer: conceito e finalidades. Fisiologia do exercicio. Sugestdo Bibliografica: BRACHT, Valter.
Educacéo Fisica e aprendizagem social. Porto Alegre: Magister; BRUHNS, Heloisa T. O corpo
parceiro e o corpo adversario. Campinas: Papirus; COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do
ensino de educacdo fisica. S&8o Paulo: Cortez; KUNZ, Elenor. Transformacédo didatico-
pedagogica do esporte. ljui: Unijui; KUNZ, Elenor. Educacgao Fisica: ensino & mudanca. ljui:
Unijui; JUNIOR, Paulo Guiraldelli. Educacgao Fisica Progressista - a pedagogia critico-social do
conteudos e a educacdo fisica brasileira. Sdo Paulo: Loyola; MEDINA, J. P. A educacao fisica
cuida do corpo e..."mente". Campinas: Papirus; MOREIRA, W.W. Educacio Fisica & esporte:
Perspectiva para o século XXI. Campinas, SP: Papirus; OLIVEIRA, Vitor Matinho. O que é
Educacgdo Fisica. Sdo Paulo: Editora Brasiliense; WALLON. H. A evolugdo psicolégica da
crianca. Lisboa: Edi¢gbes. E outros livros que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE PROFESSOR Il (GEOGRAFIA): Teoria da Geografia:
objetos de estudo e Geografia; conceitos e categorias basicas da interpretacdo geografica;
métodos e interpretacdo geogréfica. Histéria do pensamento geografico; as correntes da
producdo cientifica na produgdo geografica; as correntes do pensamento na produgdo
geogréfica brasileira; geografia escolar e geografia académica. A aquisicdo das Relagbes
Espaciais: as relacdes topolégicas elementares, projetivas e euclidianas; a aquisicao das
relacbes espaciais e o desenvolvimento do raciocinio geogréfico. As Habilidades Basicas do
Raciocinio Geogréfico: localizacdo, orientacdo e representacéo espacial; escala, pensamento
escalar e geografia escolar. As Linguagens da Interpretacdo Geografica: as principais
linguagens da interpretacdo geogréfica utilizadas na geografia escolar; a cartografia como
linguagem especial para a geografia escolar. Natureza e paisagem: abordagem geogréfica da
natureza; caracteristicas gerais da dimensdo natural dos grandes conjuntos paisagisticos do
globo; especificidades da inter-relagdo dos elementos naturais nas paisagens tropicais.
Natureza e Sociedade: conceituagdo basica; os elementos naturais na estruturagdo da
paisagem; a natureza para a sociedade; sociedade e ambiente. Espaco e Recursos Naturais:
conceituagdo basica; 0s recursos minerais € a economia; recursos energéticos e recursos
hidricos. Espaco e Industrializacdo/Espago Agropecuaria. Espaco, Urbanizacéo, Circulagéo e



Redes. Espago, Tecnologia e Globalizagdo. Espaco e Cultura, Espaco e Poder. Sugestao
Bibliografica: BRANCO, S. M. O meio ambiente em debate. Sdo Paulo: Moderna. BRASIL,
Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Geografia. Brasilia:
MEC/SEF (5a a 8a séries). Almeida, Rosangela Doin de. O espago geogréfico: ensino e
representacdo. S&o Paulo: Contexto. VERRIERE, J. As politicas de populacdo. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil. VESENTINI, J. W. Geografia, natureza e sociedade. Sdo Paulo. CARLOS, Ana
lani A. A geografia em sala de aula. Sdo Paulo. Contexto. E outros livros que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE PROFESSOR Il (HISTORIA): Aspectos metodoldgicos do
ensino da histdria. A histéria como conhecimento humano. Formacdo do espacgo social
brasileiro a apropriacdo da terra, a apropriacdo da América pelos Europeus, formagdo da
sociedade brasileira, a organizagdo administrativa, a organizagdo econdmica e as formas de
trabalho, a sociedade colonial, expansao territorial e das descobertas das minas, influéncia das
ideologias literais na historia do Brasil e movimentos politico-sociais no Final do Sec. XVIII,
transformacgdes ocorridas na Europa no inicio do Séc. XIX e a vinda da Corte portuguesa para
0 Brasil. Formagdo do espaco social brasileiro independente: a colonizagdo da América -
sistemas coloniais e mercantilismo, movimentos da independéncia, a organizacdo do Estado
Brasileiro, movimentos populares e agitacdes politico-sociais nas provincias, mudangas no
panorama mundial e transformagfes sécio-econdmicas no Brasil. O Brasil no século XX, a
Segunda republica e a crise mundial, uma experiéncia democratica no Brasil - Deposi¢do de
Vargas e a era JK, o golpe de 1964 e a abertura democrética. O Estado nacional brasileiro na
América Latina. O Estado brasileiro atual, os Estados Nacionais na América Latina
(semelhancas e diferencas), a formacao dos Estados Nacionais liberais nos séculos XVIII e XIX
nas Ameéricas. A modernizacdo dos Estados Republicanos na América Latina - Brasil,
Argentina, México, Paraguai, Uruguai e Chile, a crise dos Estados republicanos na América
Latina e suas manifestacdes. As novas relagfes econdmicas e politicas - a Globalizagéo e o
Mercosul, as manifesta¢des culturais na América Latina - ontem e hoje. A construcéo do Brasil
contemporaneo na ordem internacional: transi¢cdo do Feudalismo para o Capitalismo, poténcias
européias e a disputa pelas regides produtoras de matéria prima, consolida¢éo do Capitalismo
monopolista nos EUA e a crise mundial do liberalismo, os conflitos entre as grandes poténcias
e a Consolidagao do Capitalismo monopolista no Brasil, governos militares na América e o
processo de redemocratizagdo desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasil no contexto
do mundo atual.Sugestdo Bibliografica: SADER, Emir. A transicdo no Brasil: da ditadura a
democracia. Sdo Paulo: Atual - MARQUES, Adhemar. BERUTI, Flavio. FARIA, Ricardo.
Histéria Moderna: através de textos. Sdo Paulo. Contexto- MARQUES, Adhemar. BERUTI,
Flavio. FARIA, Ricardo. Histéria contemporanea: através de textos. Sdo Paulo. Contexto.
IGLESIAS, Francisco. Histéria Geral e do Brasil. Sdo Paulo. Atica. COTRIM, Gilberto. Histéria e
reflexdo: mundo contemporaneo e Brasil Republica. Ed. Sao Paulo: Saraiva. COTRIM, Gilberto.
Histdria e reflex@o: consolidacdo do capitalismo e Brasil Império. S&o Paulo: Saraiva. Fausto
Boris - Historia do Brasil - Sdo Paulo - Editora Edusp. E outros livros que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE PROFESSOR Il (INGLES): Andlise e interpretacio:
Identificacdo do tema central e das diferentes idéias contidas nos textos. Estabelecimento de
relagbes entre as diferentes partes nos textos. Identificacdo de enunciados que expressam
lugar, tempo, modo, finalidade, causa condi¢cdo, conseqiiéncia e comparacao. Estudo do
vocabulario: significado de palavras e express6es num contexto. Semelhancas e diferencas de
significados de palavras e expressfes (falsos cognatos). Aspectos gramaticais/aplicacéo
pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo. Substantivos (contaveis e ndo contaveis em
inglés). Flexao do verbo. Significado através da utilizacdo do tempo verbal e verbos auxiliares.
Regéncia e concordancia nominal/verbal. Preposi¢bes de tempo/lugar. Substantivos, adjetivos
e verbos seguidos de preposicao. Oragc6es com relagdo de causa, conseqiiéncia, tempo, modo,
condigdo, concessdo, comparacdo. Oragfes relativas. Pronomes interrogativos. Frases
interrogativas. Sugestdo Bibliografica: Collins Cobuild English Grammmar. London: Harper
Collins Publishers. Collins Cobuild Student's Grammar. Glasgow: Harper Collins Publishers, .
CORDER, Pit S. An Intermediate English Practice Book .London: Longman Group Ltd.
GRAVER, B.D. Advanced English Practice. London Oxford University Press; McCARTHY,
Michael & O'DELL, Felicity. English Vocabulary in Use (upper- intermediate & advanced).
Cambridge: Cambridge University Press; MURPHY, Raymond & SMALZER, William. Grammar



in Use (intermediate). Cambridge: Cambridge University Press; QUIRK,R., GREENBAUM, S.
G.LEECH G. & J. SVARTVIK. A Grammar of Contemporary English London: Longman;
REDMAN, Stuart. English Vocabulary in Use (pre-intermediate & intermediate). Cambridge:
Cambridge University Press; SWAN, Michael. Practical English Usage. Oxford University
Press,; CUDER, Ana Maria Cristina. Teens English: As a foreign language. Volume 1, 2, 3 e 4.
Sao Paulo: Scipione; MARQUES, Amadeu. A new time for english. Volumes 1 a 4. S&o Paulo:
Atica; OLIVEIRA, Abel de. English of course. Volume 1, 2 e 3. S&o Paulo: Scipione.
BEAUMONT, Digby & GRANDER, Colin. The Hinemann Enghish Grammar. London:
Hinemann. MURPHY, Raymond. English in Use. Cambridge: Cambridge University Press.
SWAN, Michael. Pratical English Usage. Oxford. Oxford University. THOMPSON, AJ. A
Pratical English Grammar. Oxford: Oxford University. E outros livros que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE PROFESSOR Il (PORTUGUES): Ortografia. Sistema oficial
vigente. Relacdes entre fonemas e grafias. Acentuagdo gréafica. Morfologia: Estrutura e
formacgédo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe:
Processos de coordenacdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Pontuacdo. Interpretagdo de textos: Variedade de textos e adequagdo de linguagem.
Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Informagdes literais e inferéncias. Estruturagdo do
texto: recursos de coesdo. Significacdo contextual de palavras e expressées. Ponto de vista do
autor. Literatura: Literatura contemporanea. Alfabetizagcéo e Linglistica. Sugestéo Bibliografica:
BECHARA, Evanildo, Gramatica da Lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Ed. Nacional.
CARNEIRO, Agostinho Dias, Redacao em construgdo, Moderna, SP. CUNHA, Celso Ferreira,
Gramética da lingua Portuguesa, Rio de Janeiro, Fename. FIORIN, José Luiz, SAVOLI,
Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redac&o, S&o Paulo, Ed. Atica. PASCHOALIN
& SPADOTO. Gramatica, Teoria e Exercicios, Sao Paulo, Ed. FTD. TERRA, Ernani e DE
NICOLA, José. Gramética & Literatura para o 2°. Grau, Sdo Paulo, Ed. Scipione. KASPARY,
Adalberto. Portugués para Profissionais Atuais e Futuros, Porto Alegre, Ed. Edital. E outros
livros que abranjam o programa proposto. E outros livros que abranjam o programa proposto.
ESPECIFICA PARA O CARGO DE PROFESSOR Il (RELIGIAO): Conceitos de: Ser Humano,
Sociedade, Escola e o Professor. Fendmenos Religiosos a partir de trés questdes bésicas: "De
onde venho?", "Quem sou eu?", "Pra Onde Vou?". Aspectos psicopedagdgicos do
desenvolvimento humano: estadgios do desenvolvimento da fé e do amor. Sugestdo
Bibliogréafica: Ensino Religioso (CONTEUDOS BASICOS), Vol. lll, ciclo Basico de Alfabetizag&o
a 42 série do Ensino Fundamental, secretaria do Estado de MG. Ensino Religioso (Programa
para o Ensino Fundamental), Vol 1V, 52 a 82 série do Ensino Fundamental, secretaria de Estado
da Educacédo de MG; ASSMANN, Hugo; SUNG, Jung M. Competéncia e sensibilidade solidaria.
Petropolis, Rio de Janeiro: Vozes. BOFF, Leonardo. Espiritualidade. S8o Paulo: Sextante.
FERREIRA, Amauri Carlos. Ensino religioso nas fronteiras da ética. Petrdpolis: Vozes.
GAARDER, Jostein et all. O livro das religides. Sao Paulo: Companhia das Letras. E outros
livros que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE PEDAGOGO: 1. Estrutura/Organizacéo: Educagio Escolar.
1.1 - Constituicdo da Republica Federativa do Brasil/1988 (Educacdo e Legislagédo). 1.2 -
Parametros Curriculares Nacionais (PCNS). 1.3 - Lei de diretrizes e bases da Educacgéo (LDB)
n.° 9394/96. 1.4 Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacao - FUNDEB. 2. Didatica/Metodologia. 2.1 - Curriculo
Escolar. 2.2 - Planejamento, metodologia e avaliacdo do processo ensino-aprendizagem. 2.3 -
Projetos de trabalho na prética educativa. 2.4 - Construgdo do projeto-politico pedagdgico. 3.
Teorias de Aprendizagem/Desenvolvimento Humano. 3.1 - Concepcgao Interacionista: Piaget e
Vygotsky. 3.2 - Estagios do Desenvolvimento Cognitivo. 3.3 - Construtivismo. 3.4 -
Competéncias e Habilidades. 4. Formagdo Continua do Profissional da Educacédo. Sugestdo
Bibliografica: VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: plano de Ensino-
Aprendizagem e Projeto Educativo. Cadernos Pedagdgicos do Libertad, 1995. LIBANEO, José
Carlos. Didéatica. Ed. Cortez, 1994. FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler. Cortez
Associados. 1992. HOFFMAMM, Jussara. Avaliagdo: Mito e Desafio - Uma perspectiva
construtiva. Educacéo e realidade. 1992. PRZYBYLSKI, Edy. O Supervisor escolar em acao.
Porto Alegre, Sagra, 1985. NERICI, Imideo Guiseppe. Introducdo & supervisdo escolar. S&o
Paulo, Atlas, 1986. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar. Sdo Paulo.



Cortes, 1995. 2° ed. RODRIGUES, Neidson. Por uma nova escola: o transitério e o permanente
na educacdo. Sao Paulo, Cortez, 1993. VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagdo:
concepcao dialética - libertadora do processo de avaliagdo escolar. Cadernos pedagogicos do
Libertad, 1995. VASCONCELOS, Celso dos Santos. Para onde vai o Professor? Resgate do
Professor como sujeito de transformagdo. Cadernos pedagdgicos do Libertad. 1998. GROSSI,
Esther Pillar, (org). Paixdo de Aprender. Petropolis. Vozes, 1992. FERREIRO, Emilia.
Reflexfes sobre Alfabetizacdo. Sdo Paulo. Cortez, 1995. Paramétros curriculares nacionais:
introducdo aos parametros curriculares nacionais/secretaria de Educag¢do Fundamental.
Brasilia: MEC/SEF, 1997. Vol. 1. TORRES, Rosa Maria. Que (e como) € necessario aprender?
Sao Paulo: Papirus, 1994. RAMOS, Cosete. Exceléncia na educacgdo: a escola de qualidade
total. Rio de Janeiro. Qualitymark, 1992; e outros livros que abranjam o programa proposto.
ESPECIFICA PARA O CARGO DE PSICOLOGO: Avaliagdo Psicoldgica: Fundamentos da
medida psicoldgica. Instrumentos de avaliagdo: critérios de selecdo, avaliacé@o e interpretagao
dos resultados. Utilizacdo das técnicas de avaliagdo na pratica clinica. Técnicas de entrevista.
Psicologia do desenvolvimento normal e patoldgico: desenvolvimento fisico, cognitivo e afetivo
da crianga, adolescente e adulto. Saude coletiva: Politicas de salde mental. Saude mental e
familia. Saude mental e trabalho. Equipes de saide mental. Sugestéo Bibliografica: CORDIOLI,
Aristides V. (org.) e colaboradores. Psicoterapias e Abordagens Atuais. Porto Alegre. Artes
Médicas. CUNHA, Jurema Alcides (org.) e colaboradores. Psicodiagnéstico-R. rev. Porto
Alegre. Artes Médicas. OCAMPO, Maria Luisa S. de. ARZENO, Maria Esther Garcia.
PICCOLO, Elza Grassano de (org.) e colaboradores. O Processo Psicodiagnostico e as
Técnicas Projetivas. Sdo Paulo, SP. Livraria Martins Fontes Editora Ltda. NUNES FILHO,
Eustachio Portella. BUENO, Jodo Romildo. NARDI, Antonio Egidio. Psiquiatria e Satude Mental,
Conceitos Clinicos e Terapéuticos Fundamentais. Sao Paulo, SP. Editora Atheneu.
RAPPAPORT, Clara Regina, FIORI, Wagner da Rocha, DAVIS, Claudia. Psicologia do
desenvolvimento. Teorias do Desenvolvimento. Conceitos Fundamentais. Volume 1. S&o
Paulo. EPU - Editora Pedagdgica e Universitaria Ltda. BEZERRA JUNIOR, Benilton. E
Colaboradores. Cidadania e Loucura, Politicas de Saude Mental no Brasil. Petropolis, RJ, em
co-edicdo com ABRASCO. E outros livros que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE SUPERVISOR ADMINISTRATIVO: Administraco
financeira: principios e funcdes. Técnicas de andlise e planejamento financeiro. Demonstracdes
contabeis (interpretacdo) e relatdrios financeiros (elaboracdo e andlise). Fluxo de caixa:
elaboracdo e gestdo. Matematica financeira aplicada. Planejamento e processos
organizacionais: gestdo de projetos, gestdo da informagdo, administracdo de contratos e
operagdes bancérias. Marketing: planejamento e implementacdo de acgfes de marketing
institucional. Sugestéo Bibliografica: BREALEY, R. & MYERS, S. 5. ed. Principios de financas
empresariais. Lisboa: McGraw-Hill, 1999. COBRA, Marcos. Administracdo de Marketing no
Brasil. Sdo Paulo: Cobra, 2003. FORTUNA, E. Mercado financeiro: produtos e servicos. 15.
ed.Rio de Janeiro.: Qualitymark, 2002. GITMAN, L. J. 7.ed. Principios de Administracéo
Financeira. Sdo Paulo: Harbra, 1997. GOMES, Luiz F.A. M., et al. Tomada de Decisdo
Gerencial. Sdo Paulo: Atlas, 2002. KOTLER, Philip. 5. ed. Administracdo de Marketing: andlise,
planejamento, implementacédo e controle. Sdo Paulo: Altas, 1998. REZENDE, D.A., ABREU, A.
F. 3. ed. Tecnologia da Informacdo Aplicada a Sistemas de Informacdo Empresariais. S&o
Paulo: Atlas, 2003. ROSS, S. Et al. 2. ed. Administragdo Financeira: corporate finance. Sao
Paulo: Atlas, 2002. TAVARES, Mauro Calixta. Gestdo Estratégica. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
VARGAS, Ricardo V. 5. ed. Gerenciamento de Projetos. Rio de Janeiro, Brasport. WOILER,
Samsdo. MATHIAS, W. F. Projetos: planejamento, elaboracdo e analise. Sdo Paulo: Atlas,
1996; e outros livros que abranjam o programa proposto.

ANEXO IV
CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA HORARIO EVENTO LOCAL
. Publicacao do Edital e/ou
Ate de seu extrato em midia ' Jornal "Minas Gerais"
03/01/2008 '

impressa.

Durante 02 | 8h as 11h Prazo para interposicdo
dias uteis, e 13h as | de recurso sobre o Edital Prefeitura Municipal de Jequitai.
apos 17h de abertura do Concurso



divulgacgéo do
evento
anterior

14 a
18/01/2008

Até
07/02/2008

Durante 02
dias Uteis,
apos
divulgacéo do
evento
anterior

17/02/2008

A divulgar

18/02/2008

Durante 02
dias Uteis,
apos
divulgacéo do
evento
anterior

Até
26/02/2008

Durante 02
dias Uteis,
apos
divulgacgéo do
evento
anterior

A partir de
29/02/2008

8h as 11h
e 13h as
17h

13h

8h as 11h
e 13h as
17h

A divulgar

A divulgar

13h

8h as 11h
e 13h as
17h

13h

8h as 11h
e 13h as
17h

13h

Publico.

Periodo para
INSCRICAO dos
candidatos ao Concurso
Publico.

Divulgacéo da relagéo de
candidatos inscritos e do
local, data e horario de
realizacdo das provas
(Objetiva de Mdiltipla
Escolha e Pratica)

Prazo para interposi¢céo
de recurso sobre as
inscrigbes ou local ou
data ou horario ou sala
de prova.

Realizacdo da Prova
Objetiva de Multipla
Escolha.

Realizacdo da Prova
Pratica para os
candidatos inscritos nos
cargos de MOTORISTA,
MOTORISTA
TRANSPORTE
ESCOLAR E
OPERADOR DE
MAQUINAS.

Divulgacéo do gabarito
da Prova Objetiva de
Mdltipla Escolha.

Prazo para interposi¢céo
de recurso sobre a
realizacédo das Provas e
divulgacdo do gabarito.

Divulgacéo do resultado
final (em ordem de
classificacao).

Prazo para interposi¢céo
de recurso sobre o
resultado final.

Homologacao do
resultado final, ap6s

Escola Municipal Herodiades Fonseca,

situada a Praca Coronel Daniel da
Fonseca, n° 57 - Centro - Jequitai/MG.

Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Jequitai e no endereco
eletrdnico
www.exameconsultores.com.br.

Prefeitura Municipal de Jequitai.

A divulgar no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Jequitai e no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br.

A divulgar no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Jequitai e no
endereco eletrdnico
www.exameconsultores.com.br.

Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Jequitai e no endereco
eletrénico
www.exameconsultores.com.br.

Prefeitura Municipal de Jequitai.

Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Jequitai e no endereco
eletrénico
www.exameconsultores.com.br.

Prefeitura Municipal de Jequitai.

Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Jequitai / Jornal "Minas



terem sido ultimadas
todas as etapas
editalicias / Publicagéo
de seu extrato em midia
impressa.

Gerais".



