ITAPEVI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 003/2008

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAQAO EM DIVERSOS
CARGOS NA AREA DE HIGIENE E SAUDE.
A Prefeitura do Municipio de Itapevi informa que estardo abertas as inscricdes do
Processo Seletivo para preenchimento dos cargos abaixo descritos. A admissao
se dard de acordo com a necessidade do servico nos Programas de Saude da

Familia.
Cargos Area de | Vagas Carga horaria | Venci- Requisitos
Atuacéo semanal mentos
(R$)
Agente PSF  Parque |18 40 594,05 Ensino Médio Completo
Comunitério Suburbano /  Residir no bairro
de Saude Pargue Suburbano
Agente PSF  Jardim |12 40 594,05 Ensino Médio Completo
Comunitério das Flores /  Residir no bairro
de Saude Residencial das Flores,
Vila Esperanca, Estrada
Elias Alves da Costa e
CDHU da Est. Elias
Alves da Costa.
Agente PSF Monte | 12 40 594,05 Ensino Médio Completo
Comunitério Serrat / Residir no bairro Monte
de Saude Serrat (Blocos
B, C, D-E, E e F), Vila
Jurema e Vila Iracema
Agente PSF Jd. |12 40 594,05 Ensino Médio Completo
Comunitério Briquet /  Residir no bairro
de Saude Jardim Briquet
Agente PSF Chacara |12 40 594,05 Ensino Médio Completo
Comunitério Santa Cecilia /  Residir no bairro
de Saude Chécara Santa Cecilia
Agente PSF Vila Gi6ia |12 40 594,05 Ensino Médio Completo
Comunitério / Residir no bairro Vila
de Saude Gidia
Enfermeiro Programa 18 40 3.412,19 Ensino  Superior em
Saulde da Enfermagem / Registro
Familia no Conselho Regional
de Enfermagem
(COREN)
Odontdlogo Programa 15 40 3.412,19 Ensino Superior
Saulde da Completo em
Familia Odontologia / Registro

no
Conselho Regional de
Odontologia (CRO)

Os interessados deverdo comparecer a sede da Secretaria de Higiene e Saude,
sito a Rua Padre Manfredo Schubiger, n® 95, Jd. Christianépolis - Itapevi - SP, de




15/01/08 & 17/01/08, no periodo das 09:00 hs as 15:00 hs, munidos do RG, CPF e
dos documentos abaixo especificados:

* Agente Comunitério de Saude:

a) Comprovante de Residéncia (conta de agua, luz ou telefone)

b) Certificado de Conclusao do Ensino Médio

* Enfermeiro PSF:

a) Diploma do Curso Superior em Enfermagem.

b) Inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem (COREN)

c) Certidao de regularidade junto ao Conselho Regional de Enfermagem (COREN)
* Odontdlogo PSF:

a) Diploma de curso Superior em Odontologia

b) Inscricdo no Conselho Regional de Odontologia (CRO)

c) Certidéo de regularidade junto ao Conselho Regional de Odontologia (CRO)

i O candidato deve ser brasileiro, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal.

I A ndo apresentacdo, inexatiddo e/ou irregularidade dos documentos, implicara na
NAO inscricdo do interessado.

i Os documentos apresentados pelo interessado poderdo ser verificados a
qualquer tempo. Qualquer irregularidade apurada

acarretara na exoneragao do inscrito.

i A selecdo dos inscritos sera através da Avaliacdo Teorica (testes de multipla
escolha), efetuada por uma Comisséao Especial.

Esta Comissao sera composta pelos Coordenadores de Saude e Administrativos
da Secretaria Municipal de Higiene e Saude.

I Somente poderdo concorrer as vagas candidatos com no minimo 50% (cinquenta
por cento) de acerto na avaliacdo tedrica.

i Os candidatos que obtiverem a média estabelecida e ndo forem convocados,
ficardo na lista de espera e poderéo ser convocados

até a data limite deste processo.

i Critério de desempate: Sorteio

i Data, horario e local da Avaliacdo Teodrica serdo publicados posteriormente.

i O local para divulgacdo dos resultados sera a Secretaria de Higiene e Saude,
sito a Rua Padre Manfredo Schubiger, n° 95, Jd.

Christiandpolis - Itapevi - SP, e sera de responsabilidade do interessado.

i O candidato devera declarar sua descendéncia no ato da posse, de acordo com
a Lei Municipal n° 1798 de 05/05/2006.

i A contratacdo por tempo determinado sera em regime CLT pelo periodo de 06
(seis) meses havendo a possibilidade de prorrogagao

por mais 06 (seis) meses, conforme interesses de ambas as partes.

Validade do Processo Seletivo: 12 (doze) meses

(A debitar) (12)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 04/2008

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS NA AREA DE HIGIENE E SAUDE.



A Prefeitura do Municipio de Itapevi informa que estardo abertas as inscricdes do
Processo Seletivo para preenchimento dos
cargos abaixo descritos. A admissdo se dara de acordo com a necessidade do

servico na Rede Municipal de Saude.

Cargos Area de | Vagas Carga horaria | Venci- Requisitos
Atuacéo semanal mentos
(R$)
Farmacéutico Unidades 06 20 1.496,20 Ensino
Basicas de Superior em
Saude / Farméacia /
Pronto Registro
Socorros no Conselho
Regional de
Farmécia
(CRF)
Odontdlogo Unidades 10 20 1.496,20 Ensino
Basicas de Superior
Saulde / Completo em
Pronto Odontologia /
Socorros / Registro no
Secretaria de Conselho
Saulde Regional de
Odontologia
(CRO)
Médico Secretaria de | 02 20 1.496,20 Ensino
Veterinario Saude Superior -
Curso de
Graduacao
em Medicina
Veterinaria,
com registro
na area
(CRMV)

Os interessados deverdo comparecer a sede da Secretaria de Higiene e Saude,
sito a Rua Padre Manfredo Schubiger, n° 95, Jd.
Christianépolis - Itapevi - SP, de 15/01/2008 a 17/01/2008, no periodo das 09:00
hs as 15:00 hs, munidos do RG, CPF, Curriculo, e

dos documentos abaixo especificados:

* Farmacéutico:
a) Diploma do Curso Superior em Farmacia

b) Inscricdo no Conselho Regional de Farmacia (CRF)
c) Certidéo de regularidade junto ao Conselho Regional de Farmécia (CRF)

* Odontologo:

a) Diploma do Curso Superior em Odontologia
b) Inscricdo no Conselho Regional de Odontologia (CRO)
c) Certidao de regularidade junto ao Conselho regional de Odontologia (CRO)
* Médico Veterinario
a) Diploma do Curso Superior em Medicina Veterinaria

b) Inscricdo no Conselho Regional de Medicina Veterinaria (CRMV)




c) Certiddo de regularidade junto ao Conselho regional de Medicina Veterinaria
(CRMV)

i O candidato deve ser brasileiro, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal.

i A ndo apresentacao, inexatidao e/ou irregularidade dos documentos, implicara na
NAO inscricéo do interessado.

i Os documentos apresentados pelo interessado poderdo ser verificados a
qualquer tempo. Qualquer irregularidade apurada

acarretara na exoneracgao do inscrito.

i A selecdo dos inscritos sera avaliada por uma Comissdo Especial. Esta
Comisséo serad composta pelos Coordenadores de Saude

e Administrativos da Secretaria Municipal de Higiene e Saude.

i Critério de desempate: Sorteio

i O local para divulgacao dos resultados sera a Secretaria de Higiene e Saude,
sito a Rua Padre Manfredo Schubiger, n° 95, Jd.

Christiandpolis - Itapevi - SP, e sera de responsabilidade do interessado.

i O candidato devera declarar sua descendéncia no ato da posse, de acordo com
a Lei Municipal n° 1798 de 05/05/2006.

i A contratacdo por tempo determinado sera em regime CLT pelo periodo de 06
(seis) meses havendo a possibilidade de prorrogagao

por mais 06 (seis) meses, conforme interesses de ambas as partes.

Validade do Processo Seletivo: 12 (doze) meses

(A debitar) (12)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 05/2008

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAC}AO DE
PROFISSIONAIS NA AREA DE HIGIENE E SAUDE.

A Prefeitura do Municipio de Itapevi informa que estardo abertas as inscricdes do
Processo Seletivo para preenchimento do

cargo abaixo descrito. A admissdo se dara de acordo com a necessidade do
servico na Farmécia Popular do Brasil.

Cargos Area de | Vagas Carga horaria | Venci- Requisitos
Atuacéao semanal mentos
(R$)

Farmacéutico |Farmacia 02 20 1.496,20 Ensino
Popular Superior em
Farmacia /
Registro no
Conselho
Regional
de Farmacia
(CRF)

Os interessados deverdo comparecer a sede da Secretaria de Higiene e Saude,
sito & Rua Padre Manfredo Schubiger, n° 95, Jd.




Christiandpolis - Itapevi - SP, de 15/01/2008 a 17/01/2008, no periodo das 09:00
hs as 15:00 hs, munidos do RG, CPF, Curriculo,

Diploma do Curso Superior em Farmécia, Inscricdo no Conselho Regional de
Farmacia (CRF) e Anuidade ou Certiddo de regularidade

junto ao Conselho Regional de Farmacia (CRF).

i O candidato deve ser brasileiro, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal.

I A ndo apresentacdo, inexatiddo e/ou irregularidade dos documentos, implicara na
NAO inscricdo do interessado.

i Os documentos apresentados pelo interessado poderdo ser verificados a
qualquer tempo. Qualquer irregularidade apurada

acarretara na exoneragao do inscrito.

i A selecdo dos inscritos sera avaliada por uma Comissdo Especial. Esta
Comissdao serd composta pelos Coordenadores de Saude

e Administrativos da Secretaria Municipal de Higiene e Saude.

i O local para divulgacdo dos resultados sera a Secretaria de Higiene e Saude,
sito a Rua Padre Manfredo Schubiger, n® 95, Jd.

Christiandpolis - Itapevi - SP, e sera de responsabilidade do interessado.

i O candidato devera declarar sua descendéncia no ato da posse, de acordo com
a Lei Municipal n° 1798 de 05/05/2006.

i A contratacdo por prazo determinado sera em regime CLT pelo periodo de 6
(seis) meses havendo a possibilidade de prorrogagao

por mais 6 (seis) meses, conforme interesses de ambas as partes.

i Critério de desempate: Sorteio

Validade do Processo Seletivo: 12 (doze) meses



