ANEXO Il

CARGQO: Auxiliar de Creche

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a
cuidar das criancas de zero a dois anos acolhidas pelas creches.

PRE-REQUISITO: Ensino Fundamental Completo (12 a 82 séries).

CARGO: Agente de Compras

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a e-
xecutar tarefas administrativas que envolvam as rotinas de compras de materiais, bens e e-
quipamentos e a contratacdo de servicos, observando a legislacéo vigente, acompanhando o
processo de licitacdo, compra e contratacdo, até sua liquidacao.

PRE-REQUISITO: Instruc&o: curso Técnico de nivel médio em Administracdo ou Contabilida-
de. Outros requisitos: dominio da legislacdo em sua area de atuacdo, notadamente da Lei
Federal n. 8.666, de 21 de junho de 1993; do Decreto-Lei n. 200, de 1967; da Lei Comple-
mentar n. 101, de 4 de maio de 2000; e da Lei Organica do Municipio, além de conhecimento
de processador de textos e de planilha eletrbnica.

CARGO: Agente Municipal de Transito

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a e-
xecutar tarefas referentes ao controle e a fiscalizacdo do transito urbano, dirigindo o trafego e
fazendo cumprir o Cédigo Nacional de Transito, para reprimir infracdes, garantir a ordem e
evitar acidentes.

PRE-REQUISITO: Instrugéo: curso de nivel médio. Outros requisitos: conhecimento do Cédi-
go de Transito Brasileiro e da legislacdo estadual e municipal em sua area de atuacao; co-
nhecimento de processador de texto e de planilha eletronica; habilitacdo para direcdo, nas
categorias A e B.

CARGQO: Assistente Técnico Administrativo |

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a e-
xecutar, sob superviséo direta, tarefas simples e rotineiras de apoio administrativo aos diver-
sos Orgdos pertencentes a estrutura administrativa da Prefeitura.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: ensino médio completo. Outros requisitos: conhecimentos de
processador de textos, de planilha eletrénica e de uso de internet.

CARGO: Assistente Técnico de Informéatica

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a o-
perar microcomputadores, monitorando o desempenho de aplicativos, recursos de entrada,
armazenamento e saida de dados, consumo da unidade central de processamento (CPU) e
recursos de rede, bem como a assegurar o funcionamento dos hardwares e softwares e a
orientar usuarios na utilizacdo de equipamentos e aplicativos nos diversos setores da Prefei-
tura.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: ensino médio completo acrescido de curso de instalacdo e ma-
nutencéo de equipamentos de informatica (microcomputadores, impressoras e periféricos em
geral) e curso de instalacéo e utilizacado de softwares ministrado por instituicdo de formacao
profissional reconhecida. Outros requisitos: no¢cdes de eletrdnica, dominio de tecnologia de
redes Windows/Unix, conhecimento de aplicativos Microsoft (Office), conhecimento de ferra-
mentas de navegacao internet, no¢des de lingua inglesa para leitura e interpretagdo de ma-
nuais e livros técnicos.



CARGO: Desenhista Técnico (Cadista)

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a e-
laborar os desenhos técnicos de projetos de engenharia, arquitetura, urbanismo e cartogréfi-
cos, utilizando, se for o caso, o programa Computer Aided Design (CAD).

PRE-REQUISITO: Instrucdo: ensino médio completo acrescido de curso basico de Desenho
de, no minimo, 200 horas/aula, ministrado por instituicdo reconhecida. Outros requisitos: co-
nhecimento de processador de textos e de planilha eletronica e dominio de uso do software
Computer Aided Design (CAD) e de plotter.

CARGO: Monitor de Atividade Recreativa

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a par-
ticipar de competicdes e outros eventos, ensinando regras, principios e técnicas de jogos e
esportes.

PRE-REQUISITO: Ensino médio completo, acrescido de credenciamento na respectiva Con-
federacao de Esporte.

CARGO: Monitor de Creche

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende 0s cargos que se destinam a
cuidar e a dar orientagBes educativas as criancas acolhidas pelas creches.
PRE-REQUISITO: Instrucdo: ensino médio completo, de preferéncia magistério.

CARGO: Programador de Sistemas

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a de-
senvolver os sistemas e aplicacfes, montagem de estrutura de bancos de dados e codifica-
cao de programas, projetam e implantam manutencao de sistemas e aplicacdes, selecionam
recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de
programacao e ferramentas de desenvolvimento.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: ensino médio completo acrescido de curso pés-médio em Pro-
cessamento de Dados ou curso técnico de Processamento de Dados, ministrado por institui-
cao de formacéo profissional reconhecida pelo Ministério da Educacéo ou 6rgao equivalente.
Outros requisitos: dominio de sistemas operacionais e linguagens de programac¢ado em uso na
Prefeitura Municipal de Itabira, conhecimento de banco de dados, l6gica de programacao,
experiéncia com aplicativos Microsoft (Office), ferramentas de navegacéao internet, nocdes de
inglés instrumental para leitura e interpretacdo de manuais e livros técnicos.

CARGQO: Técnico de Controle de Meio Ambiente

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a im-
plementar projetos de gestdo ambiental e executar processos de controle ambiental.
PRE-REQUISITO: Instrucdo: ensino médio completo, acrescido de curso de formacdo na &-
rea de meio ambiente, saneamento e afins, ministrados por instituicdo de formacao profissio-
nal reconhecida. Outros requisitos: conhecimento da legislacdo ambiental federal, estadual e
municipal;, conhecimentos de programas computacionais em sua area de atuacdo e de pro-
cessador de textos e de planilha eletrénica.

CARGQO: Técnico de Enfermagem

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a ori-
entar o pessoal auxiliar quanto as tarefas de enfermagem e atendimento ao publico, executar
as tarefas de maior complexidade e auxiliar médicos e enfermeiros em suas atividades espe-
cificas.

PRE-REQUISITO: Instrucéo: ensino médio completo acrescido de Curso de Técnico de En-
fermagem em nivel de ensino médio e registro no respectivo Conselho de Classe. Outros re-
quisitos: conhecimento de processador de textos e de planilha eletrénica.



CARGO: Técnico em Contabilidade

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a co-
ordenar, orientar, supervisionar e executar a contabilizacdo financeira, orcamentaria e patri-
monial da Prefeitura.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: curso Técnico de Contabilidade de nivel médio e registro no
respectivo de Conselho de Classe. Outros requisitos: conhecimento de processador de textos
e de planilha eletronica.

CARGQO: Técnico em Eletrotécnica

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende 0s cargos que se destinam a ori-

entar e executar as tarefas de carater técnico relativas a instalacdo e a manutencéo de redes

e sistemas elétricos.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: ensino médio completo acrescido de curso Técnico em Eletrici-
dade ou Eletrotécnica, ministrado por instituicdo de formacéo profissional reconhecida ou cur-
so profissionalizante. Outros requisitos: conhecimento de programas computacionais em sua
area de atuacéo, de processador de textos e de planilha eletrénica.

CARGO: Técnico em Agrimensura

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a e-
xecutar levantamentos geodésicos e topo-hidrograficos, planejam trabalhos em geomética e
analisam informacfes e documentos cartogréaficos.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: ensino médio completo acrescido de curso Técnico em Agri-
mensura, ministrado por instituicio de formacéo profissional reconhecida ou curso profissio-
nalizante em Agrimensura e registro no respectivo Conselho de Classe. Outros requisitos:
conhecimentos de programas computacionais em sua area de atuacdo, dominio do software
Computer Aided Design (CAD) e de uso de plotter, conhecimento de processador de textos e
de planilha eletrdnica, habilitacdo para a conducéo de veiculos, na categoria B.

CARGO: Topografo

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a efe-
tuar levantamentos de superficies, determinando o perfil, localizacdo, dimensfes exatas e
configuragdo de terrenos, campos e estradas, para fornecer dados necessérios aos trabalhos
de construcédo, de exploracao e de elaboracdo de mapas.

PRE-REQUISITO: Instrucéo: ensino médio completo acrescido de curso Técnico em Topo-
grafia, ministrado por instituicdo de formacao profissional reconhecida ou curso profissionali-
zante e registro no respectivo de Conselho de Classe. Outros requisitos: conhecimentos de
programas computacionais em sua area de atuagdo, dominio do software Computer Aided
Design (CAD) e de uso de plotter, conhecimento de processador de textos e de planilha ele-
trénica; habilitacdo para a conducédo de veiculos, na categoria B.

CARGO: Administrador

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a
conceber e executar analises organizacionais e formular medidas, objetivando a otimizacéo
do desempenho administrativo da Prefeitura.

PRE-REQUISITO: Instrugéo: curso de nivel superior em Administrac&o e registro no respecti-
vo Conselho de Classe. Outros requisitos: conhecimentos de processador de textos e de pla-
nilha eletrénica.

CARGO: Advogado

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a
prestar assisténcia em assuntos de natureza juridica, bem como representar judicial e extra-
judicialmente o Municipio.



PRE-REQUISITO: Instrucéo: curso de nivel superior em Direito e registro no respectivo Con-
selho de Classe. Outros requisitos: conhecimentos de processador de textos e de planilha
eletronica.

CARGO: Analista de Meio Ambiente

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a e-
laborar, supervisionar, avaliar e realizar estudos e propor projetos ou pesquisas relacionados
a preservacao, recuperacao, regulamentacéo, conservacao e saneamento do meio ambiente.
PRE-REQUISITO: Instrucio: curso de nivel superior e registro nos respectivos conselhos de
classe, quando couber. Outros requisitos: Conhecimento nas areas de geoprocessamento e
sensoriamento remoto, conhecimento de processador de textos e de planilha eletrbnica.

CARGO: Analista de Sistemas

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende 0s cargos que se destinam a es-
tudar e analisar sistemas com o propdsito de automagéo, bem como elaborar, operacionalizar
e implementar sistemas de automacao.

PRE-REQUISITO: Instrucéo: curso de nivel superior na area de Andlise de Sistemas ou de
Ciéncias Exatas, com especializacdo em Analise de Sistemas realizada em instituicdo reco-
nhecida pelo Ministério da Educacao ou 6rgéo equivalente.

CARGO: Arquiteto

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os empregos que se destinam ao
planejamento e gestao urbanos, com énfase na elaboracao, aplicacéo, revisdo e gestdo dos
instrumentos urbanisticos, como Plano Diretor, legislacdo de uso do solo, zoneamento urbano
e aplicacdo do Estatuto da Cidade, incluindo a formulacao de politicas publicas de habitacao
e urbanizacéo; anélise e elaboracdo de projetos de intervencdes espaciais de interesse do
Poder Publico, bem como gerenciar e acompanhar tais intervencdes, com base em critérios
legais, arquitetdnicos, paisagisticos, urbanisticos e ambientais.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: curso de nivel superior em Arquitetura e registro no respectivo
Conselho de Classe; Outros requisitos: conhecimentos de técnica legislativa e operacéo de
sistema operacional de microcomputadores, processador de textos, de planilha eletrénica, de
banco de dados, de internet e de programas CAD/CAC.

CARGQO: Assistente Social

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende 0s cargos que se destinam a co-

ordenar, executar, supervisionar e/ou avaliar estudos e pesquisas, planos, programas e proje-
tos de assisténcia social a populacdo do Municipio e aos servidores municipais, identificando,

analisando e contribuindo para a solucéo de problemas na area social.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: curso de nivel superior em Servigco Social e registro no respecti-
vo Conselho de Classe. Outros requisitos: conhecimentos de processador de textos e de pla-
nilha eletrénica.

CARGQO: Auditor Fiscal de Meio Ambiente

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a exe-
cutar trabalhos de fiscalizagcdo e promo¢ao no campo do meio ambiente, inspecionar estabeleci-
mentos industriais, extrativistas, de minera¢do, comerciais e residenciais, com a finalidade de
prevenir o desequilibrio ambiental, bem como orientar a populagéo quanto aos meios para atingir
tais fins.

PRE-REQUISITO: Instruc&o: curso de nivel superior e registro nos respectivos Conselhos de
Classe. Outros requisitos: dominio da legislacdo em sua area de atuacdo e conhecimento de
processador de textos e de planilha eletrénica; habilitacdo para conducéao de veiculos (cate-
goria B) e/ou de motos (categoria A).



CARGO: Auditor Fiscal de Posturas e Servicos Concedidos

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a e-
xecutar trabalhos de fiscalizagdo no campo das posturas e dos servicos municipais concedi-
dos com a finalidade de garantir a regularidade das atividades comerciais, industriais e de
prestacao de servigcos, uso do espacgo publico, bem como de assegurar a qualidade dos servi-
¢cos municipais concedidos por meio de acdes regulares e sistematicas de fiscalizacéo e de
orientacao.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: curso de nivel superior e registro no respectivo Conselho de
Classe, quando se tratar de profissdo regulamentada. Outros requisitos: dominio da legisla-
cdo em sua area de atuacao e conhecimento de processador de textos e de planilha eletroni-
ca; habilitagdo para conducéo de veiculos (categoria B) e/ou de motos (categoria A).

CARGO: Auditor Fiscal de Tributos

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a ori-
entar e esclarecer os contribuintes quanto ao cumprimento das obriga¢cdes legais referentes
ao pagamento de tributos, empregando os instrumentos a seu alcance, para evitar a sonega-
cao.

PRE-REQUISITO: Instrucéo: curso de nivel superior com registro no respectivo Conselho de
Classe. Outros requisitos: dominio da legislacdo em sua area de atuacao e conhecimento de
processador de textos e de planilha eletrénica; habilitagcdo para conducédo de veiculos (cate-
goria B) e/ou de motos (categoria A).

CARGO: Auditor Fiscal de Vigilancia Sanitéria

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a e-
xecutar trabalhos de fiscalizagdo e promocao no campo da higiene publica e sanitaria, inspe-
cionar estabelecimentos comerciais e residenciais, com a finalidade de prevenir as condi¢des
transmissoras de doencas infecto-contagiosas, e combater a presenca de animais pegonhen-
tos ou prejudiciais a saude, bem como orientar a popula¢do quanto aos meios para atingir tais
fins.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: curso superior nas areas de Ciéncias Biolégicas, da Saude, da
Agricultura e de Nutricdo, com registro no respectivo Conselho de Classe. Outros requisitos:
dominio da legislacdo em sua area de atuacao e conhecimento de processador de textos e de
planilha eletrbnica; habilitacdo para conduc¢éo de veiculos (categoria B) e/ou de motos (cate-
goria A).

CARGO: Contador

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a
planejar, coordenar e executar os trabalhos de analise, registro e pericias contébeis, estabe-
lecendo principios, hormas e procedimentos, obedecendo as determinacdes de controle ex-
terno, para permitir a administracdo dos recursos patrimoniais e financeiros da Prefeitura.
PRE-REQUISITO: Instrucdo: curso de nivel superior em Ciéncias Contabeis e registro no
respectivo Conselho de Classe. Outros requisitos: dominio da legislacdo em sua area de atu-
acdo, especialmente no que se refere a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993; a Lei Comple-
mentar n. 101, de 4 de maio de 2000; e ao Decreto-Lei n. 200, de 1967; e conhecimentos de
processador de textos e de planilha eletronica.

CARGO: Engenheiro Civil

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a es-
tudar, avaliar e elaborar projetos e obras civis de engenharia, bem como coordenar e fiscali-
zar sua execucao.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: curso de nivel superior em Engenharia e registro no respectivo
Conselho de Classe. Outros requisitos: conhecimentos de processador de textos e de planilha
eletronica.



CARGO: Engenheiro de Seguranca do Trabalho

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a e-
laborar, supervisionar, avaliar e realizar estudos, projetos ou pesquisas que objetivem o ge-
renciamento da seguranca do trabalho e do meio ambiente.

PRE-REQUISITO: Instrugéo: curso de nivel superior em Engenharia de Seguranca e registro
no respectivo Conselho de Classe ou curso de nivel superior em Engenharia e pés-graduacao
em Seguranca do Trabalho e respectivo registro que habilite ao exercicio profissional. Outros
requisitos: conhecimentos da legislacdo em sua area de atuacéo, de processador de textos e
de planilha eletronica.

CARGQO: Especialista em Educacao

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende o0s cargos que se destinam a
planejar, coordenar, executar, avaliar e orientar trabalhos pedagogicos, para garantir a quali-
dade do processo educacional; assegurar a regularidade da articulacao das unidades escola-
res do Municipio com os demais 6rgdos educacionais; conduzir o aconselhamento vocacio-
nal, integrando escola, familia e comunidade, com o objetivo de solucionar ou suprir dificulda-
des e deficiéncias apresentadas pelo aluno e possibilitar seu desenvolvimento.
PRE-REQUISITO: Instrucdo: curso superior de Graduac&o Licenciatura Plena em Pedagogia.
Outros requisitos: Experiéncia minima de 2 (dois) anos, comprovada, em atividades docentes.

CARGO: Fisioterapeuta

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende 0s cargos que se destinam a
promocao, ao tratamento e a recuperacao da saude de pacientes, mediante a aplicacao de
métodos e técnicas fisioterapicos, para reabilitd-los as suas atividades normais da vida diéaria.
PRE-REQUISITO: Instrucédo: curso de nivel superior em Fisioterapia e registro no respectivo
orgao de classe. Outros requisitos: conhecimentos de processador de textos e de planilha
eletronica.

CARGO: Fonoaudio6logo

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende 0s cargos que se destinam a
prevenir e reabilitar pessoas, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudio-
logia, a habilitar clientes e pacientes e a prestar assisténcia fonoaudiolégica a populacao nas
diversas unidades municipais de saude, para restauracao da capacidade de comunicacédo dos
pacientes.

PRE-REQUISITO: Instruc&o: curso de nivel superior em Fonoaudiologia e registro no respec-
tivo Conselho de Classe. Outros requisitos: conhecimentos de processador de textos e de
planilha eletrénica.

CARGO: Geobgrafo

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a e-
xecutar atividades de levantamento, analise, tratamento, planejamento, geréncia, manuten-
cao, processamento e reproducdo de informacgdes diversas, utilizando técnicas de geopro-
cessamento.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: curso de nivel superior em Geografia e registro no respectivo
conselho de classe. Outros requisitos: conhecimento nas areas de geoprocessamento, de
sensoriamento remoto e de programas computacionais em sua area de atuacgéo, de proces-
sador de textos, planilha eletrdnica e internet.

CARGO: Médico Auditor

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a su-

pervisionar e avaliar procedimentos médicos e a levantar custos e dispéndios nos atendimen-

tos na area de saude.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: curso de nivel superior em Medicina e registro no respectivo
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Conselho de Classe. Outros requisitos: dominio da legislacéo referente ao SUS, orcamento e
responsabilidade fiscal e outras em seu ambito de atuacdo e conhecimentos de processador
de textos e de planilha eletrbnica.

CARGO: Médico Veterinario

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a
planejar e executar programas de vigilancia sanitaria e ambiental, com o intuito de controlar e
evitar o0s riscos de agravos a saude integrando suas atividades as da vigilancia epidemiol6gi-
ca, a planejar e executar programas de defesa sanitaria, protecéo, aprimoramento e desen-
volvimento de atividades de criacdo de animais, realizando estudos, pesquisas, exercendo
fiscalizacdo e empregando outros métodos, para assegurar a sanidade dos animais e a pro-
ducéo racional e econémica de alimentos.

PRE-REQUISITO: Instrugéo: curso de nivel superior em Medicina Veterinaria e registro no
respectivo Conselho de Classe. Outros requisitos: conhecimentos de processador de textos e de
planilha eletronica.

CARGO: Nutricionista

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende 0s cargos que se destinam a
pesquisar, elaborar, dirigir e controlar os programas e servigos de nutricdo nas diversas uni-
dades da Prefeitura, bem como para a populacdo de baixa renda do Municipio.
PRE-REQUISITO: Instrucéo: curso de nivel superior em Nutricdo e registro no respectivo
Conselho de Classe. Outros requisitos: conhecimentos de processador de textos e de planilha
eletronica.

CARGO: Pedagogo

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a a-
plicar conhecimentos no campo da pedagogia na area de gestdo de pessoas, participando de
programas de recrutamento e treinamento de pessoal, entre outros.

PRE-REQUISITO: Instrucéo: curso de nivel superior em Pedagogia e registro no respectivo
Conselho de Classe;

Outros requisitos: curso de pés-graduacédo em area de gestado organizacional ou de pessoas, ou
area similar da Pedagogia ou Administracédo, ministrado por instituicdo de formacao superior re-
conhecida pelo Ministério da Educacao ou 6rgao equivalente; conhecimento de processador de
textos e de planilha eletrdnica.

CARGO: Professor de Educacéo Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental
DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende 0s cargos que se destinam a re-
géncia de classe de educacao infantil, ensino fundamental e alfabetizacdo de jovens e adul-
tos, bem como a execucéo de trabalhos relativos a implementacéo das grades curriculares.
PRE-REQUISITO: Instrucdo: Curso superior de graduacio Normal Superior, Pedagogia ou
Magistério com Licenciatura Plena.

CARGQO: Professor de Séries Finais do Ensino Fundamental de Ciéncias, Geografia, Historia,
Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa e Matematica.

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a re-
géncia de classe nos conteudos curriculares nas séries/anos finais do ensino fundamental.
Participar da elaboracéo da proposta pedagogica de sua unidade escolar. Elaborar progra-
mas e planos de aula, selecionando assunto e determinando a metodologia, relacionando e
confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a equipe de orientacao
pedagogica. Dentre outras atividades relativas a docéncia.

PRE-REQUISITO: Instrucdo: Curso superior de graduacdo de Licenciatura Plena na area de
atuacao.



CARGO: Professor das Séries Finais do Ensino Fundamental de Educacéo Artistica
DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende o cargo que se destinam regén-
cia de classe de Educacao Artistica nas séries/anos finais do ensino fundamental. Participar
da elaboracéo da proposta pedagdgica de sua unidade escolar. Elaborar programas e planos
de aula, selecionando assunto e determinando a metodologia, relacionando e confeccionando
material didatico a ser utilizado, em articulagcdo com a equipe de orientacdo pedagogica. Den-
tre outras atividades relativas a docéncia.

PRE-REQUISITO: Instrucéo: curso superior de graduacéo de Licenciatura Plena na area de
atuacao ou Licenciatura Plena em qualquer area com Pos- Graduacdo em Educacao Artistica
ou mais de 80 (oitenta) horas de curso na area que vai atuar

CARGO: Professor das Séries Finais do Ensino Fundamental de Educacéo Fisica
DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam re-
géncia de classe de Educacéao Fisica nas séries/anos finais do ensino fundamental. Participar
da elaboracdo da proposta pedagdgica de sua unidade escolar. Elaborar programas e planos
de aula, selecionando assunto e determinando a metodologia, relacionando e confeccionando
material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a equipe de orientacdo pedagodgica. Den-
tre outras atividades relativas a docéncia.

PRE-REQUISITO: Formacao em curso superior de graduacao de Licenciatura Plena na area
de atuacdo.

CARGO: Professor das Séries Finais do Ensino Fundamental de Ensino Religioso
DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende o cargo que se destinam regén-
cia de classe de Ensino Religioso nas séries/anos finais do ensino fundamental. Participar da
elaboracao da proposta pedagdgica de sua unidade escolar. Elaborar programas e planos de
aula, selecionando assunto e determinando a metodologia, relacionando e confeccionando
material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a equipe de orientacdo pedagodgica. Den-
tre outras atividades relativas a docéncia.

PRE-REQUISITO: Instrugéo: curso superior de graduacio de Licenciatura Plena na area de
atuacao ou Licenciatura Plena em qualquer area com Pos- Graduacdo em Ensino Religioso
ou com mais de 80 (oitenta) horas de curso na area que vai atuar

CARGO: Professor das Séries Finais do Ensino Fundamental de Informatica

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam re-
géncia de classe de Informatica nas séries/anos finais do ensino fundamental. Participar da
elaboracdo da proposta pedagogica de sua unidade escolar. Elaborar programas e planos de
aula, selecionando assunto e determinando a metodologia, relacionando e confeccionando
material didatico a ser utilizado, em articulacdo com a equipe de orientacdo pedagdgica. Den-
tre outras atividades relativas a docéncia.

PRE-REQUISITO: Formacdo em curso superior de graduacéo de Licenciatura Plena em In-
formética ou Bacharelado em Sistema de Informacg&o mais curso de Complementacao Peda-
gogica ou Licenciatura Plena em qualquer area com Pds-Graduagado em Informatica ou mais
de 80 (oitenta) horas de curso na area de atuacéo.

CARGO: Psicologo Clinico

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a i-
dentificar, avaliar, prevenir e acompanhar clinicamente individuos que apresentem disturbios
psiquicos ou comportamentais.

PRE-REQUISITO: Instrucéo: curso de nivel superior em Psicologia e registro no respectivo
Conselho de Classe. Outros requisitos: conhecimento de processador de textos e de planilha
eletronica.



CARGO: Psicologo Educacional

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a i-
dentificar, avaliar, prevenir e acompanhar clinicamente individuos que apresentem disturbios
psiquicos ou comportamentais.

PRE-REQUISITO: Instrucéo: curso de nivel superior em Psicologia e registro no respectivo
Conselho de Classe. Outros requisitos: conhecimento de processador de textos e de planilha
eletronica.

CARGO: Psicologo Social

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a a-
plicar conhecimentos na area de psicologia do trabalho, participando de programas de recru-
tamento e treinamento de pessoal, entre outros.

PRE-REQUISITO: Instrucéo: curso de nivel superior em Psicologia e registro no respectivo
Conselho de Classe. Outros requisitos: conhecimento de processador de textos e de planilha
eletronica.

CARGO: Terapeuta Ocupacional

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende 0s cargos que se destinam a
promocao, ao tratamento e a recuperacao de pacientes que estejam temporaria ou definiti-
vamente impedidos ou com dificuldades de insercéo na vida social.

PRE-REQUISITO: Instrucéo: curso de nivel superior em Terapia Ocupacional e registro no
respectivo Conselho de Classe.

CARGO: Turismélogo

DESCRICAO SINTETICA DAS ATIVIDADES: Compreende os cargos que se destinam a e-
xecutar e coordenar as atividades referentes ao desenvolvimento turistico na area de atuagao
do Municipio.

PRE-REQUISITO: Instruco: curso de nivel superior em Turismo.



