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MIN]STERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO SUDESTE
22 REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov PR/1890)
“REGIAO DAS BANDEIRAS”

EDITAL SMR/2 N° 03, 19 DE DEZEMBRO DE 2008
PROCESSO SELETIVO PARA CONVOCACAO DE SARGENTOS TECNICOS
TEMPORARIOS

O COMANDANTE DA 22 REGIAO MILITAR, no uso de suas atribuicdes, divulga e
estabelece normas especificas para abertura das inscricdbes e a realizacdo de processo
seletivo para convocagcédo de profissionais de nivel médio para o exercicio de atividades
técnicas relacionadas as respectivas areas de formacdo, os quais serdo convocados na
graduacao de Terceiro Sargento, nos termos da Lei n.? 2.552/55, Lei n.? 4375/64 , Lei n.°
6880/80 e suas regulamentagdes, Port n.? 187 - DGP, de 05 Out 06 (NT-09) e Port n.? 188 —
DGP, de 22 Ago 06, bem como pelas disposicdes contidas neste Edital.
1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 — As convocagdes seréo feitas por Sede/Guarnigcdo Militar, apos andlise e homologagéao
feita pelo Comandante da 22 Regidao Militar dentre os candidatos indicados pelas Comissdes
de Selecédo das respectivas areas, por um periodo de 12 meses, prorrogavel por periodos
iguais e sucessivos, desde que o tempo total de servigo publico nao ultrapasse 7 (sete) anos
(art. 283, NT-09). O convocado podera ser licenciado ex-officio, a qualquer tempo, por
conveniéncia do servigo (art 293, IV, NT-09).
1.2 — Para os fins deste edital, considera-se tempo de servigco publico aquele decorrente de
relacdo de trabalho entre o candidato e qualquer 6rgao da Administracdo Publica Direta,
Indireta, autarquica ou fundacional, de qualquer dos entes da Federacédo, em carater efetivo
ou temporario, remunerado ou nao.
1.3 — O exercicio das atividades dos convocados dar-se-a nas respectivas Sedes/Guarnicoes
Militares onde foram realizados os processos seletivos, ndo sendo possivel o aproveitamento
de candidatos de uma Sede/Guarnicao em outra.
1.4 — Podera ocorrer de nao haver convocacao para areas técnicas indicadas no Anexo “J”,
deste Edital, por ter havido redugcao ou recomplentamento de vagas por militares de carreira.
1.5 — O Comando da 22 Regiao Militar ndo assegura a convocag¢ao dos candidatos
aprovados, em razao do disposto no item anterior.
1.6 — As despesas decorrentes do processo seletivo sao de exclusiva responsabilidade dos
candidatos e néo serao ressarcidas em nenhuma hipotese.
1.7 — Terao prioridade para convocacédo os candidatos que residirem na guarnicao ou sede
para as quais serao convocados, obedecida a ordem de classificacdo do processo seletivo.
1.8 — O processo seletivo sera constituido das seguintes etapas:

a)Inscricao;

b)Analise de curriculo;

c)Avaliacao tedrica;

d)Inspecao de Saude - feita em duas etapas;

e)Teste de Aptidao Fisica;



f)Testes praticos; e

g)Entrevista.
1.9 — O processo seletivo constituir-se-a de 2 (duas) fases, sendo que da primeira participarao
todos os que tiveram as inscri¢des deferidas e compreende os subitens “b”, “c” e “d”, do item
anterior e a segunda fase compreende os subitens “d”, “e”, “” e “g”, oportunidade em que
deverao ser apresentados os exames médicos complementares. Somente serdo submetidos
aos subitens “b”, “c” aqueles que forem considerados aptos na primeira inspecao de saude.
1.10 — Os candidatos que possuirem habilitacdo para concorrer em mais de uma area
profissional serdo obrigados a optar por apenas uma delas, no ato da inscricao, bem como
poderao concorrer em apenas uma sede/guarnicao.
1.11 — A inscricao sera feita por Sede/Guarnicao Militar pelo proprio candidato, sendo que a
inscricdo por procuragdao sera admitida a critério do Presidente da Comisséo de Selegao
Especial (CSE).
1.12 — As CSE seréo instituidas pelo Comandante da 22 Regido Militar e terdo seu efetivo de
pessoal indicado pelos Comandos de Guarnicdao. A coordenagdo do processo seletivo é
atribuicado do Comando da 22 Regiao Militar.

2. GRADUACAO/ATRIBUICOES/REMUNERACAO

Graduacéao | Atribuicbes Remuneracéo

3?2 Sargento| Atividades técnicas para as quais se exige formagdo especifica, atividades |R$ 1.800,00
militares como servigco de escala, exercicios no terreno e outras cujo desempenho
caiba ao militar na graduagéo de 3° Sargento.

3. REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1 - O candidato devera atender os seguintes requisitos para inscrever-se:

a)ter nacionalidade brasileira;

b)estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

c)estar em dia com as obrigacdes militares (para todos os candidatos do sexo masculino e
para as candidatas do sexo feminino que tenham prestado ou estejam prestando o Servico
Militar).

d)ter concluido o ensino médio, na data da inscricao;

e)possuir o curso técnico que habilite a convocacgao;

f)possuir pelo menos 18 anos e no maximo 30 anos, na data da convocagao (31 Mar 09);
g)ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades, a ser verificado por meio de
inspecao de saude e apresentacdo de exames complementares.

h)a inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das disposicoes
deste edital, em relagao as quais nao podera alegar desconhecimento.

i) preencher a Declaragao de Voluntariado e Compromisso para Prestacao do Servico Militar
Temporario, Declaracao de Tempo de Servico Publico Anterior a Convocagao, Declaracao
Prestada por Candidata ao Servigo Militar Temporario, Declaracéo de Ciéncia da Convocagéao
como Sargento Técnico Temporario (somente para o caso do candidato possuir curso
superior compativel com a respectiva area e habilitagcao técnica de interesse do Exército da
qual havera a convocacao), Declaracdao de veracidade dos documentos apresentados,
Declaragcdo de Residéncia e Declaracéo prestada para os residentes em outros Estados
Brasileiros.

jJcomprovante de inscricao no 6rgao de classe, quando isso for exigéncia para o desempenho
da profissdo (COREN, CRC, etc...).

k)Se militar, devera estar no minimo no comportamento “BOM” e se reservista, ter sido
licenciado no minimo no comportamento “BOM”, a ser comprovado com a apresentacao dos




assentamentos militares.

[)N&o ter sido condenado por crime na Justica Federal ou Estadual.

m) Possuir no maximo (para qualquer candidato) dois anos de efetivo servico prestado a
orgao publico até a data prevista para convocacéo.

n)apresentar os comprovantes em copia autenticada ou copia simples, se acompanhados do
respectivo original, dos seguintes documentos:

1) certidao de nascimento ou de casamento;

2) registro de ldentidade;

3) cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

4) comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone fixo);

5) diploma ou certificado de conclusédo do curso que o habilite a exercer o cargo para o qual
se candidatou;

6) diploma ou certificado de conclusdo do Ensino Médio, reconhecido pelo MEC e registrado
na Secretaria Estadual de Educacéo;

7) documento militar (candidatos do sexo masculino) e os assentamentos militares, para os
reservistas;

8) certidao de tempo de servigo publico, prestados na forma do item 1.2, deste edital;

9) certiddes de antecedentes criminais da Justica Estadual, Federal e Federal Militar;

10) curriculum vitae (anexar os diplomas e/ou certificados de cursos complementares que
tenham sido citados no curriculo);

11) folhas de assentamentos militares ou folhas de alteragdes (somente para militares ou
reservistas);

12) certidao de nascimento dos dependentes (caso possua);

13) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral (ultima elei¢do);

14) Todas as declaragdes constates dos anexos, aplicaveis ao caso particular do candidato,
estardo disponiveis na internet no site www.2rm.eb.mil.br, nas op¢des de menu “Servigo
Militar’, “Processo Seletivo”, “Sargento Temporario” “Declaracbes para Inscricao”
(declaragdes com firma reconhecida em cartorio);

15) Autorizacao do Comandante, Chefe ou Diretor de OM (para militares da ativa);

16) Documento de Inscricdo no 6rgao de classe (COREN, CRC, etc...); e

17) 01 (uma) foto 3x4 atual, de frente, com cabelo preso e com fundo branco.

3.2 — Para a inscricdo o candidato devera apresentar o seu curriculum vitae completo,
organizando os documentos que comprovem os titulos que possua segundo a ordem do
quadro existente no item 4.1, deste Edital.

3.3 — As inscri¢cbes poderao ser feitas nos enderegcos mencionados no Anexo “K”.

3.4 — Nao sera aceito pedido de inscricao por via postal, fax ou correio eletrénico.

3.5 — A falta de qualquer dos documentos exigidos para a inscricao € fato impeditivo de sua
consecucgao.

3.6 — Seré excluido do processo seletivo o candidato que faltar ou atrasar-se, ainda que por
motivo de forca maior, para qualquer das atividades programadas do processo seletivo. Nao
havera 22 chamada de qualquer das etapas.

3.7 — Em razao da natureza militar da atividade a ser desempenhada pelos convocados e
consequente necessidade de capacidade fisica compativel, ndo serao reservadas vagas para
portadores de deficiéncia, conforme o Dec. n.? 3.298, de 20 Dez 99 e Dec n.? 5.296, de 02
Dez 04.

3.8 — As informagbes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade,
competindo ao Comando da 22 Regiao Militar o direito de excluir do processo seletivo aquele
que o preencher com dados incorretos ou incompletos, bem como se constatado,
posteriormente, que os dados informados sao inveridicos ou que o candidato tenha efetivado




mais de um Pedido de Inscricdo para concorrer a diferentes areas de convocagao dentro de
uma mesma Sede/Guarni¢ao Militar ou entre duas ou mais Sedes/Guarni¢coes Militares.

3.9 — O periodo de inscricao inicia-se em 21 de janeiro de 2009 e termina no dia 20 de
fevereiro de 2009.

3.10 — Os locais e datas das etapas subsequentes a inscricao serao informadas pelas CSE
aos candidatos, no momento da inscri¢cao.

3.11 — As inscricdes serao deferidas tacitamente se até a data da primeira atividade
subsequente a inscricdo o candidato nao for contatado pela CSE, para ser informado do
indeferimento de sua inscricao.

3.12 — Poderéao inscrever-se pessoas de ambos 0s sexos, podendo haver restricao
convocacao de candidatas do sexo feminino nas Organizagcées Militares operacionais,
critéerio do Comandante da 22 Regido Militar.

3.13 — O candidato, para fins de agilizar sua inscricdo, podera através do endereco na internet
(www.2rm.eb.mil.br, nas op¢des de menu “Servigo Militar”, “Processo Seletivo”, “Sargento
Temporario” “Declaragdes para Inscricao”), baixar as declaracdes especificadas na letra i) do
item 3.1, exigidas conforme seu caso, devendo entregar as mesmas preenchidas e com firma
reconhecida em cartério no ato da inscricdo, juntamente com os documentos previstos no
mesmo item.

a
a

4 — ANALISE DE CURRICULO
4.1 — A analise de curriculo é feita pela Comissao de Selecao Especial, atribuindo pontos ao
candidato segundo o quadro abaixo:

Titulo Valor Observacgéo

Catedratico / Professor Titular 2,00 Por Catedra

Aux. Cétedra / Professor Adjunto 1,50 Por Cétedra

Professor / Professor Assistente 0,70 | Por Matéria

Monitor 0,10 Por Matéria

Diploma de Curso Superior (Relacionado a area) 0,20 Por Diploma

Diploma de Curso Superior (Nao relacionado a area) 0,10 | Por Diploma

Doutorado 0,60 Por Doutorado

Mestrado 0,50 | Por Mestrado

Pés-Graduacgdo (Latu Senso) 0,30 Por Pés-Graduacgao

Especializacao / Aperfeicoamento 0,25 Por Especialidade

Cursos ou estégios (Relacionados a area) Maximo 0,20 >=12meses (>=516 h)

Cursos ou estagios (Relacionados a area) Maximo 0,15 06 a 12 meses (288 a 515 h)

Cursos ou estagios (Relacionados a area) Maximo 0,10 | 03 a 06 meses (96 a 287 h)

Cursos ou estagios (Relacionados a area) Maximo 0,05 01a03meses(33a95h)

Cursos ou estagios (Relacionados a area) Maximo 0,02 | <=1 més (<=32h)

Congresso, Simpdsio, Jornada e afins como conferencista 0,10 3 titulos

Congresso, Simposio, Jornada e afins como participante/ 0,01 3 titulos

congressista / assistente/ouvidor/monitor.

Livro publicado, como autor. 0,25 Por livro, maximo 3

Livro publicado, como co-autor 0,20 Por livro, maximo 3

Publicagdes em revista ou jornais especializados, como autor. 0,15 Por livro, maximo 3

Apresentacao e congressos e afins

Publicagdes em revista ou jornais especializados, como co-autor. 0,10 Por livro, maximo 3

Publicacdes em geral, relacionadas a érea, como autor 0,05 Por livro, maximo 3

Publicacdes em geral de circulagdo como co-autor 0,02 | Por livro, méximo 3

Atividade profissional na area 0,20 | Por ano de servigco, maximo 3
anos

Atividade profissional na area no Exército 0,10 | Por ano de servigco, maximo 3
anos

Atividade profissional na area como militar 0,05 | Por ano de servigco, maximo 2
anos




Titulo Valor Observacéao

Catedratico / Professor Titular 2,00 Por Catedra
Aux. Cétedra / Professor Adjunto 1,50 Por Cétedra
Professor / Professor Assistente 0,70 Por Matéria
Monitor 0,10 Por Matéria
Diploma de Curso Superior (Relacionado a area) 0,20 Por Diploma
Diploma de Curso Superior (Nao relacionado a area) 0,10 | Por Diploma
Doutorado 0,60 Por Doutorado
Mestrado 0,50 | Por Mestrado
Pés-Graduacgdo (Latu Senso) 0,30 Por Pés-Graduacgao
Especializacao / Aperfeicoamento 0,25 Por Especialidade
Cursos ou estégios (Relacionados a area) Maximo 0,20 >=12meses (>=516 h)
Cursos ou estagios (Relacionados a area) Maximo 0,15 |06 a 12 meses (288 a 515 h)
Cursos ou estagios (Relacionados a area) Maximo 0,10 | 03 a 06 meses (96 a 287 h)
Cursos ou estagios (Relacionados a area) Maximo 0,05 01a03meses(33a95h)
Cursos ou estagios (Relacionados a area) Maximo 0,02 | <=1 més (<=32h)
Congresso, Simpdsio, Jornada e afins como conferencista 0,10 3 titulos
Congresso, Simposio, Jornada e afins como participante/ 0,01 3 titulos
congressista / assistente/ouvidor/monitor.
Livro publicado, como autor. 0,25 Por livro, maximo 3
Livro publicado, como co-autor 0,20 Por livro, maximo 3
Publica¢des em revista ou jornais especializados, como autor. 0,15 Por livro, maximo 3
Apresentacao e congressos e afins
Publica¢des em revista ou jornais especializados, como co-autor. 0,10 Por livro, maximo 3
Publicagbes em geral, relacionadas a area, como autor 0,05 Por livro, maximo 3
Formado em Orgao de Formacéo de Oficial da Reserva 0,15
Projeto de Pesquisa (CNPq) 0,20 | Maximo 2
Apresentacdo de monografia em jornada como autor 0,10 | Maximo 2
Apresentacéo de Trabalho em jornada ou congresso como co- 0,05 | Méaximo 2
autor
Idioma estrangeiro | Nivel avangado 0,02 | Méaximo 3

Nivel intermedidrio 0,01 |Maximo 3
Inscricdo no Orgao de Classe 0,50

4.2 — Somente serdo considerados validos os titulos que tenham comprovacao, em
documento autenticado ou mediante a apresentagao dos originais, no ato da inscrigao.

4.3 — A classificagdo dos titulos em cada um dos itens do quadro acima é de exclusiva
competéncia da CSE, podendo ser revista de oficio pelo Comando da 22 Regiao Militar.

4.4 — Todos os candidatos terdao seus curriculos avaliados, prosseguindo no processo
seletivo apenas uma quantidade compativel com o numero de vagas existentes, na
proporcao de trés a cinco candidatos para cada vaga.

4.5 — O resultado da analise de curriculo sera divulgado pelas CSE, mediante afixagdo da
lista dos candidatos nas dependéncias da Organizacao Militar responsavel pelas respectivas
CSE e/ou disponibilizagdo das informagcdes em endereco eletrénico (a ser informado pelo
Pres CSE) e/ou envio de mensagem eletronica para os candidatos.

5 - AVALIACAO TEORICA

5.1 — A avaliacao tedrica compreende avaliacdo de conhecimentos de Lingua Portuguesa
(redacao) e teste de conhecimento especifico para a area na qual o candidato esta inscrito.
5.2 — A redacao abordara tema proposto pela CSE, a ser sorteado dentre 5 (cinco) opgdes,
com antecedéncia de 10 (dez) minutos em relagao ao horario de inicio do teste.

5.3 — As CSE aplicarao teste de conhecimentos tedricos com questdes objetivas e/ou
discursivas, cujo conteudo sera relacionado com as respectivas areas de formacao técnica.
5.4 — Serao atribuidas nota de 0 (zero) a 10 (dez) nas avaliagdes, sendo que o resultado da
avaliacao tedrica sera a média aritmética simples dos dois testes.

5.5 — A redacao tera 50% do seu valor para o conteudo gramatical e 50% para a estrutura



|6gica, coeréncia de idéias e adequacao ao tema proposto. Cada erro gramatical vale — 0,2
(menos dois décimos), e limita-se a 5,0 pontos. As rasuras terdo 0 mesmo valor que 0s erros
gramaticais.

5.6 — Nao havera revisao da avaliagao tedrica.

5.7 — Os recursos relativos a avaliagao tedrica deverao ser interpostos até 2 (dois) dias apds
a realizacdo da prova, com a indicacdo do erro e respectiva fundamentacdo. Nao serao
admitidos recursos genericos.

6 — INSPECAO DE SAUDE

6.1 — A Inspecdo de Saude tera carater eliminatério e sera feita em duas etapas, sendo que
na primeira, o candidato sera submetido a uma avaliacdo médica e, na segunda, devera
apresentar os exames médicos complementares que demonstrem sua aptidao para o Servigo
Militar, conforme a relacao de exames do item 6.3.

6.2 — Os candidatos reprovados na primeira inspecao de saude, poderao requerer ao
Comandante da 22 Regido Militar Inspe¢cdo de Saude em Grau de Recurso, que sera
realizada no Hospital Geral de Sao Paulo, sendo énus exclusivo dos requerentes as despesas
com exames e deslocamentos. O prazo para se requerer a Inspecéo de Saude em grau de
recurso sera de 48 horas, apos o candidato ter tomado conhecimento de sua reprovagéo na
inspecao de Saude.

6.3 — Para a Inspecao de Saude (IS), o candidato devera apresentar os resultados dos
exames complementares abaixo listados, cuja realizacdo sera de sua responsabilidade e
Onus, todos datados de, no maximo, até 01 (um) més antes do dia previsto para a IS (o
Presidente da Comissdo de Selegdo Especial informara os candidatos a data da realizagao
da 22 etapa, por ocasiao da aprovacao na 12 etapa):

a. radiografia de campos pleuro-pulmonares;

b. sorologia para Lues e HIV;

c. reacao de Machado-Guerreiro;

d. hemograma completo, coagulograma e VHS;

e. grupo sanguineo e fator Rh;

f. parasitolégico de fezes;

g. sumario de urina;

h. eletrocardiograma em repouso;

i. eletroencefalograma;

j- perfil imunoldgico para hepatites virais;

k. parecer oftalmolégico (acuidade visual com e sem corregéo, refracdo, biomicroscopia,
fundo de olho, tonometria, motilidade e senso cromatico);

l. glicemia de jejum;

m. uréia e creatinina;

n. audiometria;

0. raio X de coluna, com medicao de desvios, quando requerido pela Junta de Inspecéo de
Saude que fizer a inspecao de na primeira etapa;

p. o candidato com deficiéncia visual devera apresentar-se para a Inspecao de Saude
portando a receita médica e a corre¢ao prescrita; e

q. outros exames solicitados pela Junta de Inspecédo de Saude, por ocasidao da primeira
Inspecao de Saude, para esclarecimento de aspectos nédo possiveis de serem verificados
pelos exames acima listados e que se relacionem a doencas que incapacitem para o Servigo
Militar.

6.4 — Constituem causas de incapacidade para a convocacao ou prorrogacao de tempo de
servico:



6.4.1 Para ambos 0s sexos:

a. as doencas que motivam a iseng¢do definitiva dos Conscritos para o Servico Militar das
Forcas Armadas, constantes do Anexo Il as Instrucdes Gerais para a Inspecao de Saude dos
Conscritos — IGISC (Dec n® 60.822, de 07 Jun 67, com as modificagdes contidas nos Dec n®
63.078, de 05 Ago 68 e n® 703, de 22 Dez 92), no que couber;

b. peso desproporcional a altura, tomando-se por base a diferenca de mais de 10 (dez) entre
a altura (numero de centimetros acima de um metro) e o peso (em quilogramas), para
candidatos com altura inferior a 1,75m e de mais de 15 (quinze) para os candidatos de altura
igual ou superior a 1,75m. Estas diferencas, entretanto, por si s6, ndo constituem em
elemento decisivo para a JIS, a qual as analisara em relagéo ao bidtipo e outros parametros
do exame fisico, tais como: massa muscular, constituicao éssea e perimetro toracico.

c. reacOes sorologicas positivas para sifilis, doenca de Chagas ou Sindrome de
Imunodeficiéncia Adquirida (SIDA), sempre que, afastadas as demais causas da positividade,
confirmem a existéncia daquelas doencas;

d.. taxa glicémica anormal;

e. campos pleuro-pulmonares anormais, inclusive os que apresentarem vestigios de lesdes
graves anteriores;

f. hérnias, qualquer que seja sua sede ou volume;

g. albuminuria ou glicosuria persistentes;

h. audibilidade inferior a 35 (trinta e cinco) decibéis, nas freqiéncias de 250 a 6000 C/S, em
ambos os ouvidos;

i. doencas contagiosas cronicas da pele;

j- cicatrizes que, por sua natureza e sede, possam, em face de exercicios peculiares a
atividade militar, vir a motivar qualquer perturbacao funcional ou ulcerar-se;

k. auséncia ou atrofia de musculos, quaisquer que sejam as causas;

I. imperfeita mobilidade funcional das articulagbes, bem como quaisquer vestigios
anatémicos e funcionais de lesdes 6sseas ou articulares anteriores;

m. hipertrofia média ou acentuada da tiredide, associada ou ndao aos sinais clinicos de
hipertireoidismo;

n. anemia com hemoglobinometria inferior a 12 g/dl;

0. pés planos espasticos e demais deformidades dos pés, incompativeis com o exercicio das
atividades militares;

p. tensdo arterial sistélica superior a 140 mmHg e diastdlica superior a 90 mmHg, medidas
em ambos 0s membros superiores, na posicao sentada ou deitada, em, pelo menos, trés
verificagdes, com intervalos de 10 minutos;

q. disturbios da fala;

r. desvios da coluna, configurando escoliose com angulo de Cobb superior a 12° (doze
graus), ou cifose com angulo de Cobb superior a 40° (quarenta graus), ou lordose com
angulo de Ferguson superior a 48° (quarenta e oito graus);

s. anomalia no comprimento dos membros inferiores, com encurtamento de um dos
membros maior que 15 mm (quinze milimetros);

t. varizes acentuadas de membros inferiores; e

u. acuidade visual menor que 0,3 (20/67), em ambos os olhos, sem correcao, utilizando-se a
escala de Snellen, desde que, com a melhor correcdo possivel, através do uso de lentes
corretoras ou realizagao de cirurgias refrativas, nao se atinjam indices de visao igual a 20/30
em ambos os olhos, tolerando-se os seguintes indices: 20/50 em um olho, quando a visao no
outro for igual a 20/20; 20/40 em um olho, quando a visao no outro for igual a 20/22; e 20/33
em um olho, quando a visdo no outro for igual a 20/25. A visao monocular, com a melhor
correcao possivel, sera sempre incapacitante.



6.4.2. Para candidatos:

a. altura inferior a 1,60m; e

b. hidrocele.

6.4.3. Para candidatas:

a. altura inferior a 1,55m; e

b. as seguintes condicbes gineco-obstétricas:

b.1 - gigantomastia;

b.2 — neoplasias malignas de mama;

b.3 - doenca inflamatéria pélvica crbnica;

b.4 - cistite recorrente;

b.5 - sangramento genital anormal rebelde ao tratamento;

b.6 - endometriose;

b.7 - dismenorréia secundaria;

b.8 - doenca trofoblastica;

b.9 - prolapso genital;

b.10 - fistulas do trato genital feminino;

b. 11 - anomalias congénitas dos 6rgaos genitais externos;

b.12 - neoplasias malignas dos 6rgaos genitais externos e internos;

b.13 - Colpocitologia Oncotica (apenas para candidatas do sexo feminino); e

b.14 - outras afec¢des ginecoldgicas que determinem perturbagdes funcionais incompativeis
com o desempenho das atividades militares.

7 - TESTE DE APTIDAO FiSICA

7.1 — Serdo submetidos ao Teste de Aptidao Fisica (apenas os candidatos aptos em Inspecao
de Saude).

7.2 — O Exame de Aptidao Fisica possui carater eliminatorio.

7.3 — O estado de gravidez devera ser, obrigatoriamente, comunicado pela candidata ao
Chefe da Comissao de Aplicacdo do Exame de Aptidao Fisica. Problemas decorrentes da
nao comunicagao serao da responsabilidade exclusiva da candidata.

7.4 - O candidato realizara o Exame de Aptidao Fisica no local, datas e horarios designados
pela Comissdo de Selecdao Especial (CSE), sob coordenacdo da 22 RM. Nao havera a
possibilidade de realizacao de uma segunda chamada.

7.5 — A aptidao fisica sera expressa pelo conceito Apto ou Inapto, conforme as condi¢des de
execucao e indices minimos discriminados no item 7.6.

7.5.1 — As tarefas estabelecidas para o Exame de Aptiddao Fisica serao realizadas em
movimentos seqlenciais padronizados, de forma ininterrupta:

7.5.2 - Flexao de bracos sobre o solo, sem limite de tempo, da seguinte forma:

a. Traje esportivo;

b. Posicao inicial: o candidato devera tomar a posicdo com apoio de frente sobre o solo,
bracos e pernas estendidos (para mulheres, as pernas ser apoiadas sobre o solo com os
joelhos unidos).

c. Execucdo: o candidato devera realizar sucessivas flexdes de bragco, sem qualquer
interrupgcé@o, no seu ritmo proprio, retornando a posicao inicial, sem que o tronco e os joelhos
toquem no solo, devendo a linha dos cotovelos ultrapassar o plano superior das costas.

7.5.3 - Abdominal supra, sem limite de tempo, da seguinte forma:

a. Traje esportivo.

b. Posicao inicial: o candidato devera tomar a posi¢cao deitado em decubito dorsal, joelhos
flexionados, pés apoiados no solo, calcanhares proximos aos gluteos, bragos cruzados sobre
o peito, deforma que as maos encostem no ombro oposto (mao esquerda no ombro direito e



vice-versa). O avaliador devera colocar-se ao lado do avaliado, posicionando os dedos de
sua méao espalmada, perpendicularmente, sob o tronco do mesmo a uma distancia de quatro
dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da escapula (omoplata). Esta posicéao
devera ser mantida durante toda a realizagdo do exercicio.

c. Execucdao: o candidato devera realizar a flexdao abdominal até que as escapulas percam o
contato com a mao do avaliador e retornar a posicao inicial, quando sera completada uma
repeticdo. Cada candidato devera executar o numero maximo de flexdes abdominais
sucessivas, no seu ritmo proprio, sem interrupgdo do movimento e sem limite de tempo, néo
podendo retirar os quadris do solo e nem obter impulso com os bracos ao afasta-los do
tronco.

7.5.4 - Corrida livre, no tempo de doze minutos, da seguinte forma:

a. Traje esportivo, sendo permitida a utilizagao de qualquer tipo de ténis e a retirada da
camiseta.

b. Local: pista ou circuito de piso regular e plano.

c. Execucéao: o candidato devera correr ou andar no tempo de 12 (doze) minutos, podendo
haver interrupcdes ou modificagdes do ritmo, sendo proibido acompanhar o(a) candidato(a)
para ajuda-lo, em qualquer momento da prova, admitindo-se eventuais paradas ou a
execucao de trechos em marcha.

7.6 — As tarefas serado realizadas em dois dias consecutivos, sendo que no primeiro dia serao
feitos o abdominal supra e a flexdo de braco e no segundo dia, a corrida (12 minutos),
devendo o candidato atingir os seguintes indices minimos:

Flexao de Bragos

Abdominal Supra

Corrida (12 min)

Masculino

10

20

1.800 m

Feminino

06

14

1.600 m

7.7 — Os candidatos que nao obtiverem os indices minimos para aprovagao, poderao realizar
uma segunda tentativa, nas seguintes condicoes:
Flexao de Bracgos

Abdominal Supra Corrida (12 min)

Intervalo entre as
execucdes

7.8 — O candidato reprovado, apds as duas tentativas, em qualquer uma das provas, tera
direito a uma ultima tentativa, em dia determinado pela Comissao de Aplicacado do Exame de
Aptidao Fisica, nao podendo ultrapassar o ultimo dia previsto para a realizagao da selecao.
7.9 — O candidato que faltar ao Exame de Aptidao Fisica ou que chegar apds o inicio da
prova, mesmo que por motivo de forca maior, serd considerado desistente e eliminado da
selecao. ]

8 — TESTES PRATICOS e ENTREVISTA

8.1 — Os testes praticos abordardao o conteudo programatico dos cursos que habilitam o
candidato a inscricdo, com énfase no conhecimento especifico para o desempenho das
funcOes para as quais serao convocados.

8.2 - Em razéo dos testes praticos serem aplicados individualmente, a CSE podera propor
situacdes distintas para cada candidato, observando o0 mesmo grau de dificuldade.

8.3 — Nao sera admitido pedido de revisédo de resultados de testes praticos.

8.4 — A entrevista tera carater reprovatério, segundo a apreciacdo do Comandante da 22
Regiao Militar.

9 — CLASSIFICAGCAO

9.1 — A classificagdo final dos candidatos sera determinada pela média ponderada da
avaliagao tedrica, com peso 1 (um) e dos testes praticos, com peso 2 (dois).

10 - CONVOCACAO

10.1 — Os candidatos serdao convocados para firmarem os termos de designacao para a

1 hora 1 hora 1 dia




incorporagao nas Organizagdes Militares onde existirem vagas.

10.2 — A conclusdo do processo seletivo ndo configura direito a convocagdo, pois a
Administracao Militar podera deixar de convocar candidatos para preencher determinadas
vagas, assim como podera haver necessidade de convocar maior numero de candidatos que
o inicialmente previsto, quando forem abertas mais vagas antes da data da incorporacéo.

10.3 — Depois de incorporados, os Sargentos Técnicos Temporarios deverao cumprir ao
menos metade do periodo de convocacgao para serem licenciados por interesse proprio.

10.4 — Iniciado o servico militar, os Sargentos convocados fardo o Estagio de Basico de
Sargento Temporario, que compreende a 12 fase, com 45 (quarenta e cinco dias), visando
adapta-lo a vida militar. Terminada essa fase, inicia-se a 22 fase, cuja conclusao se dara em
28 Fev 09, na qual o militar aplicara os conhecimentos técnico-profissionais de sua respectiva
formacao.

10.5 - Em caso de igualdade de condi¢des na Selecao, terdo precedéncia na convocagao:

a) reservistas de 12 Categorias;

b) reservistas de 22 Categoria;

C) entre os civis, os de menor tempo de servigo publico; e

d) os de menor idade.

11 - DISPOSICOES FINAIS

11.1 — Nao se admitird a intermediacao de qualquer pessoa durante todo o processo seletivo,
ainda que autorizado pelo interessado por procuracao com poderes especificos.

11.2 — A gravidez é considerada situagao de risco para as candidatas, pois as atividades
fisicas a que serdao submetidas sdo incompativeis com a saude da gestante. Em razdo disso,
as gestantes nao poderao prosseguir no processo seletivo ou se inscreverem, caso ja tenham
conhecimento de seu estado no ato da inscri¢ao.

11.3 — Em todas as fases do processo seletivo o candidato devera se apresentar com pelo
menos 30 minutos de antecedéncia em relacdo ao horario marcado, portando caneta
esferografica de cor azul ou preta, a carteira de identidade (civil ou militar) ou carteira de
motorista (com foto) ou carteira de identificacdo expedida por 6rgaos de classe (com foto),
quando reconhecidos por lei.

11.4 — Somente sera permitida consulta a documentos ou obras escritas autorizadas pelas
Comissdes de Selecdao, mediante divulgacdo prévia para todos os candidatos, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

11.5 - O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, em todas as etapas do
processo seletivo, de acordo com aquela constante do seu documento de identidade (ou
documento equivalente mencionado no item 11.3), vedada a aposi¢ao de rubrica.

11.6 - Durante as provas nao sera admitido:

a) consulta ou comunicacao entre os candidatos, nem a utilizacdo de anotacdes, maquinas
calculadoras, agendas eletrénicas, computadores portateis ou similares, telefone celular, BIP,
walkman, pager, maquina fotografica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens,
exceto aqueles equipamentos utilizados pela CSE;

b) o uso de boné, boina, chapéu, gorro, lenco ou qualquer outro acessoério que impeca a
visao total das orelhas do candidato.

11.7 - Os candidatos deverao residir no Estado de Sao Paulo ou se comprometerem a
transferirem residéncia para o local onde serdao convocados, as suas proprias custas
(mediante apresentacdo da declaragdo para os residentes em outros Estados brasileiros,
assinada e com firma reconhecida em cartorio).

11.8 — Os candidatos militares deverao apresentar autorizacdao do seu Comandante, Chefe
ou Diretor e deveréao se desligar de suas Organizagdes Militares até 28 Mar 09.




11.9 - O Comandante da 22 Regiao Militar decidira sobre a divulgacdo dos resultados
obtidos em cada etapa da selecao e o resultado final, sendo vedado ao membros das
Comissdes de Selecao dar qualquer informagéao sobre resultados aos candidatos.

11.10 — O exercicio das atividades do convocado dar-se-a nas guarni¢cées (ou sedes) em que
foram selecionados, sendo vedado o aproveitamento de candidato selecionado de uma
guarnicédo (ou sede) em outra, exceto se o Comando da 22 Regido Militar, por conveniéncia
do servigo, julgar necessaria tal medida.

11.11 - N&o serao fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificagao ou
notas de candidatos, bem como nao serdao fornecidos atestados, copia de documentos,
certificados ou certiddes relativos a notas de candidatos eliminados.

11.12 — As despesas decorrentes da participagcao em todas as etapas e procedimentos deste
processo seletivo correrao por conta dos candidatos.

11.13 - Sera excluido do processo seletivo, por ato do Presidente da CSE, o candidato que:
a) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

b) agir com incorrecao ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacao das provas e testes;

c) for surpreendido utilizando-se de meios nao permitidos.

d) for responsavel por falsa identificagao pessoal;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéao propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do processo seletivo;

f) efetuar multiplo pedido de inscricédo para concorrer a diferentes areas de atuacao;

g) néo devolver integralmente o material recebido;

h) efetuar o pedido de inscricao fora do prazo estabelecido neste Edital; ou

i) ndo atender a outras imposi¢des estabelecidas pelas Comissdes de Selecao Especial.
11.14 - Os Anexos “I” e “J” serao divulgados antes do periodo de inscricao, por meio
da internet (www.2rm.eb.mil.br), em complemento a este Edital.

11.15 — Nao fica assegurado ao candidato que vier a ser convocado seu retorno ao emprego
anterior quando do seu licenciamento, haja vista a voluntariedade da prestacédo do Servi¢co
Técnico Temporario.

11.16 — A permanéncia do convocado no Servigco Militar ativo € transitoria, decorrendo disso
a impossibilidade de se adquirir estabilidade do art 50, inciso IV , “a”, da Lei n® 6.880, de 09
Dez 80 (Estatuto dos Militares)

11.17- O Servico Técnico Temporario nao podera ser cumulativo com qualquer cargo,
emprego ou fungéo publica, ainda que da administracao publica indireta.

11.18- O candidato convocado recebera denominacédo de Sargento Técnico Temporario
estando sujeito, no que for aplicavel, a todas as leis e regulamentos militares.

11.19 - Este edital tem validade apenas para as convoca¢des a serem realizadas no ano de
2009.

11.20 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Comandante da 22 Regiao Militar.

Gen Bda EDUARDO SEGUNDO LIBERALI WIZNIEWSKY
Comandante da 22 Regiao Militar



ANEXOS:

Anexo “A” — Declaracao de Voluntariado e Compromisso para Prestacdao do Servico Militar
Temporario (todos).

Anexo “B” — Declaragao de Tempo de Servico Publico Anterior a Convocacao (para os que
POSSUEM tempo de servigo publico).

Anexo “C” — Declaracao de Tempo de Servigco Publico Anterior a Convocacéao (para os que
NAO POSSUEM tempo de servico publico).

Anexo “D” - Declaragdo Prestada por Candidata ao Servico Militar Temporario (para o
segmento feminino).

Anexo “E” — Declaragdo de Ciéncia da Convocagdo como Sargento Técnico Temporario
(para os possuidores de Ensino Superior compativel com a respectiva Area de Inscricao).
Anexo “F” — Declaracao de veracidade dos documentos apresentados (todos)

Anexo “G” - Declaragcao de Residéncia (todos)

Anexo “H” — Declaragdo prestada para os residentes em outros Estados Brasileiros
(candidatos que residem fora do Estado de Sao Paulo)
Anexo “I” — Declaragao de Residéncia

Anexo “J” — Previsao de Vagas
Anexo “K” — Locais de inscricao



ANEXO “A” AO EDITAL N2 3-SMR/2 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008 — PROCESSO SELETIVO
PARA O ESTAGIO DE SARGENTO TECNICO TEMPORARIO

4
MINJSTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

COMANDO MILITAR DO SUDESTE

COMANDO DA 22 REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov PR/1890)

“REGIAO DAS BANDEIRAS”

DECLARACAO DE VOLUNTARIADO E COMPROMISSO PARA PRESTACAO DO SERVICO
MILITAR TEMPORARIO

FOTO 3x4:

Ao Sr. Comandante da 22 Regiao Militar

1. Eu, declaro que sou voluntario(a) a
convocagao pelo periodo de 01 (um) ano, como Sargento, para o Servico Militar Temporario,
sujeitando-me, se for aceito(a), a todos os deveres e obrigacdes militares previstos na legislacdo em
vigor, e conhecedor que poderei obter, dependendo da existéncia de vagas e do meu desempenho
profissional, prorrogacdes anuais, ndo ultrapassando o periodo de sete anos, contado, para isso, todo
o tempo que tenha de servigo publico.

2. No caso de ser convocado(a), aceito servir em qualquer Organizacéo Militar sediada na cidade de

- SP.
3. Dados Informativos:
Endereco:
Cidade: UF: CEP:
Telefone: (___)
Data de Nascimento: Estado Civil: Solteiro: ( ) Casado ( ) Desquitado (

Divorciado ( ) Viavo ( ) Outros ( )

Carteira de Identidade: Orgao Emissor: CPF:

Nome do Pai: Nome da mae;:

Dependentes: SIM ()

NAO ( )
Nome dos dependentes:



(Local) , de de 20089.

FIRMA RECONHECIDA

Assinatura do(a) voluntario(a)



ANEXO “B” AO EDITAL N2 3-SMR/2 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008 - PROCESSO SELETIVO
PARA O ESTAGIO DE SARGENTO TECNICO TEMPORARIO

4
MINJSTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

COMANDO MILITAR DO SUDESTE

COMANDO DA 22 REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov PR/1890)

“REGIAO DAS BANDEIRAS”

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO PUBLICO ANTERIOR A CONVOCACAO

Eu, Idt n®
CPF n® , hascido aos dias do més de de

filho de e de
, declaro, sob as penas da lei, para fim de

comprovacao junto a 22 Regiao Militar, que possuo anos, meses, __ dias de
tempo de servigco prestado a 6rgao publico, seja ele constante da administracdo direta, indireta,
autarquica ou fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Territérios e dos Municipios, anterior a minha convocacao como Sargento Temporario, que possa ser

averbado na contagem total de meu tempo de servico.

(Local) , de de 20009.
FIRMA RECONHECIDA

Assinatura do (a) voluntario (a)



ANEXO “C” AO EDITAL N2 3-SMR/2 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008 —- PROCESSO SELETIVO
PARA O ESTAGIO DE SARGENTO TECNICO TEMPORARIO

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO SUDESTE
COMANDO DA 22 REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov PR/1890)
“REGIAO DAS BANDEIRAS”

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO PUBLICO ANTERIOR A CONVOCACAQO

Eu, Idt n®
CPF n2 , hascido aos dias do més de de
filho de e de

, declaro, sob as penas da lei, para fim

de comprovacgao junto a 22 Regiao Militar, que possuo tempo de servico prestado a érgao
publico, seja ele constante da administrac@o direta, indireta, autarquica ou fundacional de qualquer
dos Poderes da Unidao, dos Estados, do Distrito Federal, dos Territérios € dos Municipios, anterior a
minha convocagdo como Sargento Temporario, que possa ser averbado na contagem total de meu
tempo de servico.

(Local) , de de 2009.

FIRMA RECONHECIDA

Assinatura do (a) voluntario (a)



ANEXO “D” AO EDITAL N2 3-SMR/2 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008 —- PROCESSO SELETIVO
PARA O ESTAGIO DE SARGENTO TECNICO TEMPORARIO

&

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO SUDESTE
COMANDO DA 22 REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov PR/1890)
“REGIAO DAS BANDEIRAS”

DECLARACAO PRESTADA POR CANDIDATA AO SERVICO MILITAR TEMPORARIO

Eu, Idt n®
CPF n® , hascido aos ______ dias do més de de

, filho de e de
, para efeito de selegéo e convocagao

para o EBST, declaro que fui alertada e tomei ciéncia de que o estado de gravidez impossibilita tanto
a minha participacdo no processo seletivo como também na futura convocagédo, em virtude,
respectivamente, dos riscos decorrentes do Exame de Aptidao Fisica e das atividades militares a
serem desenvolvidas, posteriormente, na prestacao do Servico Militar Temporario.

(Local) , SP, de de 2009.

FIRMA RECONHECIDA

Assinatura do (a) declarante.



ANEXO “E” AO EDITAL N2 3-SMR/2 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008 - PROCESSO SELETIVO
PARA O ESTAGIO DE SARGENTO TECNICO TEMPORARIO

&

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO SUDESTE
COMANDO DA 22 REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov PR/1890)
“REGIAO DAS BANDEIRAS”

DECLARACAO DE CIENCIA DA CONVOCACAO COMO SARGENTO TECNICO TEMPORARIO

Eu, Idt n® ,
CPF n® , hascido aos dias do més de de
filho de e de

, para efeito de selecdo e convocacéao
como Sargento Técnico Temporario, declaro que fui alertado e tomei ciéncia de que, se vier a ser
convocado, exercerei minha habilitacdo profissional em nivel inferior ao que possuo, manifestando
assim meu concorde com tal situacao.

(Local),SP, de de 2009.

FIRMA RECONHECIDA

Assinatura do (a) declarante



ANEXO “F” AO EDITAL N2 3-SMR/2 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008 —- PROCESSO SELETIVO
PARA O ESTAGIO DE SARGENTO TECNICO TEMPORARIO

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO SUDESTE
COMANDO DA 22 REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov PR/1890)
“REGIAO DAS BANDEIRAS”

DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Eu, , portador da cédula de

Identidade n2 , residente a

, declaro, sob as

penas da Lei, para fins estritamente militares, estar ciente dos Art. 311, 312 e 315 do Cddigo Penal
Militar (Decreto Lei n® 1.001, de 21 de outubro de 1969, assumindo inteira responsabilidade, de que
todos os documentos apresentados sao auténticos.

(Loca) , de de 2009.

FIRMA RECONHECIDA

Assinatura do (a) declarante

(Art. 311 — Falsificar, no todo ou em parte, documento publico ou particular, ou alterar documento
verdadeiro, desde que o fato atente contra a administracdo ou servico militar — Pena sendo
documento publico, reclusao de dois a seis anos; sendo documento particular pena de até cinco
anos, podendo ser agravada, Art. 312 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragéo que
dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou adversa da que devia ser
escrita, com fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente
relevante, desde que o fato atente contra a administracdo ou o servico militar — Pena reclusédo, até
cinco anos se o documento é publico; até trés anos se o documento é particular, Art. 315 — Fazer uso
de qualquer dos documentos falsificados ou alterados por outrem, a que se referem os artigos

anteriores — Pena a cominada a falsificagdo ou a alteragcao).



ANEXO “G” AO EDITAL N2 3-SMR/2 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008 — PROCESSO SELETIVO
PARA O ESTAGIO DE SARGENTO TECNICO TEMPORARIO

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO SUDESTE
COMANDO DA 22 REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov PR/1890)
“REGIAO DAS BANDEIRAS”

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, , Idt n® , declaro como candidato

do Processo Seletivo de Sargento Técnico Temporario, na area da 22 Regiao Militar (Sao Paulo),

residir no endereco cidade

UF CEP , conforme comprovante juntado a esta declaragao.
de de 2009.

(local é data)

Assinatura do (a) declarante

FIRMA RECONHECIDA



ANEXO “H” AO EDITAL N2 3-SMR/2 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008 —- PROCESSO SELETIVO
PARA O ESTAGIO DE SARGENTO TECNICO TEMPORARIO

&

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO SUDESTE
COMANDO DA 22 REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov PR/1890)
“REGIAO DAS BANDEIRAS”

DECLARACAO PRESTADA PARA OS RESIDENTES EM OUTROS ESTADOS BRASILEIROS

Eu, , Idt n®

declaro como candidato do Processo Seletivo de Sargento Técnico Temporario, na area da 22 Regido

Militar (Sao Paulo), assumir inteira responsabilidade de mudar de residéncia, por conta propria, para

a cidade de - SP, caso venho a ser convocado, sem qualquer énus para
o Exército.
(Local) , de de 2009.

FIRMA RECONHECIDA

Assinatura do (a) declarante



ANEXO “I” AO EDITAL N2 3-SMR/2 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008 — PROCESSO SELETIVO
PARA O ESTAGIO DE SARGENTO TECNICO TEMPORARIO

&

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO SUDESTE
COMANDO DA 22 REGIAO MILITAR
(Cmdo das Armas Prov PR/1890)
“REGIAO DAS BANDEIRAS”

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, , ldt n®
declaro como candidato do Processo Seletivo de Sargento Técnico Temporario, na area da 22 Regiao

Militar (Sao Paulo), residir no endereco
cidade UF

CEP , conforme comprovante juntado a esta declaragao.
de de 2009

(local e data)

Assinatura do (a) declarante

FIRMA RECONHECIDA




